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RESUMEN

Se disefid un modelo parametrizable para la gestion de la jornada de trabajo del personal
académico en la ESPOCH, se inici6 con la revision de conceptos basicos y de las normativas
legales de la ESPOCH, se investigd sobre los frameworks que existen del lenguaje de
programacion PHP. Se disefid el modelo compuesto de la parte parametrizable, no
parametrizable y el nucleo. Para poner en practica este modelo se desarrollé un prototipo en el
lenguaje PHP, por lo que se hizo una preseleccion de los cinco mejores Frameworks PHP, y se
obtuvo que Laravel, Phalcon, Codelgniter, Zend Framework y Symfony son los mas nombrados
en las listas de empresas de tecnologia. Se comparé los frameworks y Laravel se ubicé en
primer lugar porque cumple con todos los parametros definidos con un puntaje de 13/13. De la
encuestas de usabilidad realizadas a 125 docentes, se determind que la mayoria de docentes
calificaron con muy buena la aplicacion y por lo tanto el modelo se considera efectivo para la
gestion de jornadas laborales. Se recomienda a las Facultades de la ESPOCH utilizar este
modelo para mejorar la gestion de estos documentos porque la flexibilidad que posee evitara

que ante cualquier cambio en los parametros definidos no se vuelva obsoleto.

Palabras claves: <INGENIERIA DE SOFTWARE>, <FRAMEWORKS PHP>,
<METODOLOGIA SCRUM>, <FRAMEWORK LARAVEL>, <JORNADA LABORAL>,
<MODELO VISTA CONTROLADOR>, <BASE DE DATOS >, <MODELO
PARAMETRIZABLE>, <LENGUAJE DE PROGRAMACION (PHP)>.
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SUMMARY

It was designed a parameterized model for the workday managment of the Academic personnel
at ESPOCH, first, some basic concepts were analysed as well as the legal regulations of
ESPOCH. | was inquired about the different frameworks in PHP language programming. It was

designed the compound model of the parameterized part, no parameterized part and the core.

In ordeer to implement this model; a prototype in PGP language was developed, so aa
preselection of the top five PHP frameworks was carried on, and it was found that Laravel,
Phalcon, Codelgniter, Zend Framework and Symfony are the most frequently mentioned in the
list of technologic companies. The frameworks were compared and Laravel was ranked at first
place since it meets all the parameters defined with score of 13/13. The usability survey
conducted to 125 teachers, was the basis to determine that the majority of teachers rated with a
very good application, therefore the model is considered efective for wordays managment of
these docuemnts because its flexibility will prevent it of becoming obsolote in case of any

change in the parameters define.

Key words: <SOFTWARE ENGINEERING>, <PHP FRAMEWORKS>, <SCRUM
METHODOLOGY>, <LARAVEL FRAMEWORK>, <WORKDAY>, <MODEL VIEW
CONTROLLER>, <DATA BASE>, <PARAMETERIZED MODEL>, <PHP LANGUAGE
PROGRAMMING>
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INTRODUCCION

La Escuela Superior Politécnica de Chimborazo (ESPOCH) esté regida por el Reglamento de
Carrera y Escalafon del profesor e investigador, que indica en el articulo 13 que la
instrumentacion para la jornada de trabajo debe ser regulado a través del Reglamento para la
distribucién y cumplimiento de la jornada del personal académico de la ESPOCH y que tanto
docentes como investigadores deben registrar sus actividades en ciertos formatos que la

Institucion indica.

Acorde a la informacién proporcionada por los Reglamentos los servidores publicos deben
cumplir con un tiempo de dedicacion semanal, que se encuentra distribuido en actividades a
desempefiar tales como docencia, investigacion, direccion o gestion académica y vinculacion
con la sociedad y cada actividad encierra un conjunto de items, donde algunos deben cumplir

con un namero de horas especifica.

En las Facultades de esta Institucion cada profesor o investigador al inicio del periodo
académico debe presentar en los Vicedecanatos de las Facultades, Centros Académicos y
Extensiones con un limite de tiempo, el distributivo de la jornada de trabajo, conocido con el
nombre de estafeta, dentro del cual se encuentra la Distribucion de la jornada de trabajo semanal

del docente, que es el documento principal dentro de los cinco formatos establecidos.

Una vez realizado se procede a llenar los siguientes formatos que sirven para evidenciar lo
registrado, el cual estd compuesto de datos generales, tipo de profesor, el tiempo de dedicacién
y el resumen de horas de dedicacion semanal, dentro de este resumen se debe incluir la
distribucién de las horas dependiendo de las actividades que vaya a desarrollar a la semana
durante todo el semestre, y se debe efectuar con un limite de horas semanal, y en funcion a este

se debe llenar otros formatos segun a las actividades que realiza.

En la ESPOCH se ha observado que en la mayoria de Facultades estos documentos son
gestionados de forma manual, mediante el empleo de hojas electronicas y también que existen

retrasos en su presentacion, y en ocasiones son impresas repetidamente hasta su aprobacion.

Realizar, y corregir emplea méas tiempo de lo previsto por cada docente, y a veces se traspapelan
provocando demoras y mas carga de trabajo, no solo para el docente sino también para la

autoridad o encargado de revisar las estafetas.



Dentro de la Facultad de Salud Pudblica se han hecho mas evidentes estos inconvenientes ya que
el nimero de docentes es alto, por lo que analizar y validar los documentos de cada miembro de

esta unidad académica involucra méas tiempo.

Es evidente la carencia de un sistema que pueda ser utilizado por todas las facultades de esta
Universidad y que ayude en la gestion de las estafetas, y en caso de algin cambio en la estafeta
se pueda adaptar facilmente sin tener ninguna complicacion, ya que el listado de cada actividad
puede variar e incluso el nimero de horas que debe cumplir el docente establecido por el

reglamento, el tipo de docente, y el tiempo de dedicacién.

A través del tiempo se ha notado algunas modificaciones que se han ido desarrollando en la

estafeta instituida con nuevos requerimientos para el personal académico.

Por lo que todo el proceso que abarca la jornada laboral del personal académico en toda la
Institucion ha traido consigo bastantes demoras, y en vista de esta situacién se ha determinado
la necesidad de realizar un estudio sobre los parametros que se consideran mas relevantes en el
Reglamento y en el escenario en el que se presenta el problema, y en relacién a estos disefiar un

modelo parametrizable.

Con el objetivo de que resuelva los inconvenientes antes indicados que se muestran en la
gestion de la jornada del personal académico, ya que de esta manera se reducira la carga de

trabajo de los docentes y autoridades encargadas de su andlisis.

Esta aplicacion permitird la distribucion del nimero de horas de trabajo semanal en las
respectivas actividades tales como docencia, investigacién, vinculacion y gestion por el tipo de
profesor, y se realizardn los controles para el total de horas por docente, también mostrara las
asignaturas que dictara el profesor, el horario semanal con las actividades a realizar, toda esta
informacion sera resumida a través de reportes los cuales podran ser impresos para las firmas

respectivas.

Las autoridades a través del sistema podran asignar a otros docentes para analizar un conjunto

de documentos y también revisar el estado del distributivo de cada docente.

Este modelo parametrizable proporcionara flexibilidad en el sistema ante cualquier
modificacién en los pardmetros establecidos, por lo que dicha estafeta continuard con su
funcionamiento y se acoplara rapidamente sin dificultad, permitiendo asi que todas facultades

de la Institucion puedan hacer uso del mismo.
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Con un sistema basado en este modelo la Facultad de Salud Publica aliviara sus problemas, ya
que podré simplificar y agilitar todo el proceso que conlleva la realizacion del documento, su
presentacion, revision y aprobacion; y de esta manera facilitar a las autoridades y personal una

mejor gestion de la distribucion de la jornada laboral de cada periodo.

El tipo de investigacién que se empleara es la Investigacion Aplicada y Documental, con el
método deductivo ya que se partira de lo general a lo particular, es decir de verdades generales

que seran aplicadas en un caso especifico que sera el desarrollo del sistema.

En la formulacién de problema se ha planteado como interrogante ;Como se mejorara la gestion
de la distribucidn de la jornada laboral docente a través del disefio de un modelo parametrizable
para la ESPOCH?, ya que la principal razon de este proyecto de tesis es mediante una aplicacion

web poder solucionar las dificultades existentes.

Mientras que en su sistematizacion se han elaborado las siguientes preguntas:

¢Cuales son las causas que generan estos inconvenientes?

¢De qué manera afectan estos problemas a las Facultades?

¢Cudles son los beneficios que se obtendra al disefiar un modelo parametrizable?

¢Por qué automatizar la jornada laboral docente?

¢Para qué emplear una aplicacion web?

Por lo que se tiene como expectativa que al final de este trabajo de titulacion se resuelva las
causas que estan generando esta limitacién y que estdn afectando de alguna manera a la
eficiencia de las Facultades, por lo que se espera obtener aceptacion y otros beneficios al disefiar
un modelo parametrizable que permita ser utilizado por todas las unidades académicas que

compone la Institucion.

Para el desarrollo del sistema serd mediante la utilizacion de herramientas para desarrollo de
software y como en la actualidad las aplicaciones web estan en auge por las ventajas que poseen
en comparacién con aplicaciones de escritorio.

Por ejemplo que son multiplataforma ya que trabajan en cualquier sistema operativo, su

actualizacion se la realiza en el servidor, permite trabajar en cualquier lugar que se encuentre,
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admite el acceso de multiples usuarios a la vez, utilizarlas es muy sencillo ya que solo se
necesita tener conocimientos de informatica basicos, no se requiere de instalacion en el cliente,

entre otras.

Se ha decido realizar una aplicacién web y se han encontrado una serie de herramientas
alternativas que facilitan su disefio y desarrollo, pero dependiendo de las caracteristicas que
poseen mas las necesidades del proyecto, y para no tener dificultades al avanzar en ciclo de vida

del software se debe hacer un preseleccion de la adecuada.

En el articulo 1 del Decreto 1014 "Software Libre en el Ecuador” se establece como politica
publica que las Instituciones pertenecientes al Estado deben utilizar Software Libre. Por lo que
se ha resuelto que para la elaboracion del sistema emplear Unicamente software que cumpla con

esta condicion tanto para el disefio de la base de datos como para la programacion del sistema.

PHP, que es un lenguaje de programacién de codigo abierto utilizado para la creacion de

paginas web dindmicas que se ejecutan de lado del servidor.

Un framework es un ambiente de trabajo que estd compuesto por médulos que sirven de mucha
ayuda para la creaciéon del software, ademas que cuentan con una arquitectura y ciertas
convenciones que promueven a llevar el proyecto de una forma mas estructurada y entendible,
con el fin de obtener cddigo limpio y ordenado que pueda ser empleado a través del tiempo por

otros programadores para su mantenimiento.

Frente a la gran popularidad que posee PHP se han creado diversos frameworks basados en este
lenguaje, y para facilitar el desarrollo del proyecto se ha decido emplear como herramienta un
framework, para lo cual se efectuara un anélisis de las caracteristicas y popularidad que poseen
Laravel, Symfony, Codelgniter, Phalcon y Zend Framework y en base a los resultados obtenidos

se elegira el mas conveniente para este trabajo.

La metodologia agil que se empleard para el desarrollo del software es Scrum, que es un
conjunto de buenas practicas, que generan entregas parciales del producto al final de cada
iteracion, es muy Util para requisitos cambiantes ya que nuevas funcionales pueden ser incluidas
si ningdn inconveniente, existe un seguimiento sobre el avance del proyecto dia a dia 'y en las
reuniones de entrega de parte del producto, al transcurrir el tiempo el equipo va mejorando cada
vez mas por la retroalimentacian.

Esta metodologia estd organizado por un product owner, Scrum master, y el equipo de

desarrollo, segun la teoria de Scrum esta compuesto por el product backlog que es un listado de

-4 -



todas las funcionalidades del sistema, y cada item representa una historia de usuario a la que se
le asigna una prioridad de acuerdo al grado de relevancia que posea segtn lo que diga el Product

Owner.

También esta compuesto de sprints que representan las iteraciones que se realizaran en todo el
ciclo, estos se componen de historias de usuario, ademas que cada historia es particionada en
tareas de ingenieria y las pruebas de aceptacion que se deben llevar acabo.

El trabajo de titulacion “DISENO DE UN MODELO PARAMETRIZABLE PARA LA

GESTION DE FORMATOS DE LA JORNADA DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA

ESPOCH” posee los siguientes objetivos:

Objetivo General

Disefio de un modelo parametrizable para la gestion de formatos de la jornada del personal
académico de la ESPOCH.

Obijetivos Especificos

Examinar y seleccionar herramientas tecnoldgicas para el desarrollo de aplicaciones web.

e Analizar las normativas vigentes acerca del cumplimiento de la jornada laboral del personal
academico de la ESPOCH.

e Estudiar y disefiar un modelo parametrizable para la gestién de formatos de la jornada del
personal académico de la ESPOCH.

e Desarrollar la aplicacion web para la gestion de la jornada del personal académico de la

Facultad.

Este trabajo de titulacion se encuentra organizado en tres capitulos, el Capitulo | se refiere al
Marco Teorico en donde se pone la base tedrica que sustenta el trabajo de titulacién basandose

en informacion existente producida por otros autores.

Dentro de este capitulo se abarcardn de forma sintética los reglamentos a los que se sujeta la

ESPOCH para normar la jornada de trabajo, ademas de las herramientas para desarrollo de

-5-



aplicaciones web, desarrollo de aplicaciones web desde cero en PHP y las razones para utilizar

un framework.

El Capitulo 11 estd formado por el Marco Metodoldgico, que hace énfasis en la metodologia
aplicada para llevar a cabo la investigacion, aqui se realizara el analisis para el disefio del
modelo de base de datos parametrizable, el estudio de los frameworks de PHP, v la aplicacién

de la metodologia de trabajo.

Mientras que el Capitulo 111 se menciona los resultados obtenidos por el trabajo realizado y si se
logré cumplir con la meta propuesto, realizando las pruebas del sistema y elaborando encuestas
para conocer la usabilidad del sistema.

Y a continuacion de los tres capitulos anteriores se encuentran las conclusiones y

recomendaciones sobre lo que se ha realizado.



CAPITULO I

1 MARCO TEORICO

1.1 Definicion de modelo

Sanchez (2004, p. 15) en su libro " Disefio Conceptual de Bases de Datos guia de aprendizaje”,
sefiala que los modelos son utilizados para cualquier tipo de ciencia, y menciona que la finalidad
de un modelo “Es la de simbolizar una parte del mundo real de forma que sea facilmente

manipulable. En definitiva es un esquema mental”.

Revisando otra perspectiva como la de Rodriguez (2011, p. 23) un modelo es un conjunto de
conceptos que permiten construir una representacién, también se le considera como un

instrumento que se aplica a un area del mundo real.

Un concepto propio para este proyecto es que un modelo es un instrumento que sirve de guia
para representar el mundo real, en este caso el mundo real vendria a ser el escenario en donde se
estd produciendo el problema del cual se derivan los requerimientos de usuario, en términos de

bases de datos lo que obtiene a partir de un modelo es una estructura de datos Ilamado esquema.

Pero la palabra modelo que forma parte del tema del presente trabajo hace referencia a un
prototipo que va a servir para la construccion del sistema, siendo la pauta principal para la
estructura que este contendra en base a los parametros que se definan como esenciales para su

desarrollo.

1.2 Definicion de Modelar

Modelar datos consiste en representar la vision que los usuarios poseen de los datos, esta tarea
es fundamental para obtener bases de datos con mayor esperanza de vida en ambientes

dinamicos a diferencia de bases con disefio pobres (Rodriguez, 2011, p. 23).

Al realizar el modelado de datos el disefiador trata de entender las ideas que posee el usuario de
cémo son las reglas del negocio e intenta representarlas para dar origen a las bases de datos, al
comprender dichas reglas se obtiene un buen disefio de la base datos con lo que se evitaria

redundancia de datos, y que tengan que ser cambiadas en poco tiempo.
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En este trabajo se debe realizar un modelado de datos de la jornada del personal de la ESPOCH,
para lo cual se debe de entender el procedimiento que se realiza para la elaboracion, entrega,
recepcion, y correccion de la documentacion entregada por parte del docente o investigador

relacionado con la jornada laboral o conocida como estafeta.

Utilizando como guia los reglamentos existentes y los requerimientos expresados por parte del
usuario, con el objetivo de disefiar una base de datos que sea flexible en base de los pardmetros

que se definan dentro del modelo tedrico que tendra el sistema.

1.3 Definicion de parametrizar

La Real Academia de la Lengua Espafiola (2016) brinda una definicion de la palabra

parametrizar, indicando que consiste en “Describir o estudiar algo mediante pardmetros”.

Mientras que Goguen (1984, p. 528) sefiala que parametrizar, es la definicion de parametros que
al ser sustituidos puedan ser reutilizados de formas diferentes, y de esta forma maximizar la

reusabilidad del cédigo.

Haciendo un analisis sobre las definiciones anteriores, este término segun la RAE quiere decir
gue para estudiar una situacion o algo en particular se hace una eleccion previa de elementos
representativos dandoles el nombre de parametros los cuales permitiran discernir de mejor

manera dentro del caso de estudio.

En cambio el criterio Goguen es un poco similar pero orientada a la informatica, indicando que
es la definiciobn de parametros y al ser reutilizados sus valores cambiaran produciendo

reutilizacion de codigo.

Siguiendo la oOptica de la RAE y Goguen para este trabajo de titulacion, parametrizar seria el
estudio del mundo real, es decir el escenario en donde se produce el problema a resolver, a
través del establecimiento de parametros relevantes que al momento de desarrollar el sistema
este sea flexible, como por ejemplo para que otras facultades puedan emplearlo y Unicamente se

aprovecharia el mismo cddigo y se evitaria la construccion de un sistema para cada facultad.



1.4 Definicion de Parametro

Para empezar un estudio se hace una seleccion de ciertos aspectos que vendrian a ser los
parametros, el término parametro se lo ha definido como el “Dato o factor que se toma como

necesario para analizar o valorar una situacion” segun la Real Academia de la Lengua Espafiola
(2016).

En este caso un parametro vendria a ser aquel elemento que se escogeria dentro del escenario en
que se desarrolla el problema que permitira realizar el analisis para la elaboracion del modelo
parametrizable. Estos pardmetros seran definidos conforme a los Reglamentos que regulan a la

ESPOCH que a continuacion se detallan.

15 Reglamento de Carrera y Escalafén Del Profesor e Investigador de la
ESPOCH

El articulo 70 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior los profesores e investigadores de
universidades y escuelas politécnicas se deben sujetar al Reglamento de Carrera y escalafon del
profesor e investigador del Sistema de Educacidén Superior. Cada establecimiento publico de
Educacion Superior debe tener y reformar su Reglamento de carrera y escalafon Interno

basandose en el antes mencionado.

En el Reglamento interno de la ESPOCH en el articulo 13 menciona la Instrumentacion para la
distribucién y cumplimiento de la jornada del Personal Académico, indicando que debe ser
normado por el Reglamento para la Distribucién y cumplimiento de la jornada laboral del

personal académico de la ESPOCH (Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2013, pp 7).

1.6 Reglamento para la Distribucion y Cumplimiento de la Jornada Laboral

del Personal Académico

En este Reglamento el personal académico estd sujeto a normas para la distribucion y
cumplimiento de la jornada laboral, para asegurar que actividades tales como docencia,

investigacion, vinculacién y gestién sean realizadas eficientemente.

Ademas de que estd compuesta de dos titulos, el primero que habla sobre Principios generales y
el segundo que se refiere a las Actividades y dedicacion de la jornada docente de las y los
profesores e investigadores de la ESPOCH, que consta de un capitulo sobre las Actividades y el

tiempo de dedicacidn, el cual se divide en cinco secciones.
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En cada seccion se desglosa el tipo de profesor, las actividades de dedicacion, la distribucion del
tiempo de dedicacion y especialmente en la quinta seccion se indica el formato mediante el cual
deben ser registradas las actividades y dedicacion de los profesores e investigadores.

1.6.1 Personal académico

En el Reglamento se considera que personal académico son todos los profesores e

investigadores que sean titulares y no titulares.

1.6.2 Tipos de personal académico

Existen dos grupos que abarcan a los profesores e investigadores de la ESPOCH y son:

1.6.2.1 Titulares

Son aquellos que se ingresan a la carrera y escalafén del profesor e investigador, y se
subdividen en: principales, agregados y auxiliares.

1.6.2.2 No titulares

Constituye a todo el personal académico quien no ingresa a la carrera y escalafon del profesor e

investigador, y se subdivide en: honorarios, invitados y ocasionales.

1.6.3 Distribucién del tiempo de dedicacién

La dedicacion semanal de trabajo se clasifica en tres tipos que son:

e Tiempo completo, con un tiempo de trabajo 40 horas a la semana.

e Medio tiempo, con 20 horas semanales.

e Tiempo parcial, con menos de 20 horas a la semana.

La distribucion del tiempo de dedicacion va acorde a la dedicacién semanal anteriormente

indicada, y se muestra a continuacion:

e Tiempo parcial, el personal académico debera dedicar de 2 a 9 horas de clase a la semana y

por cada hora dictada debe dedicar una hora al resto de actividades de docencia.
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e Medio tiempo, se debe dictar 10 horas de clase a la semana y por cada hora de clase debe

dedicar una hora a las demas actividades de docencia.

e Tiempo completo, impartir de 3 a 16 horas semanales de clase, y por cada hora dictada debe
dedicar una hora a docencia, para completar las 40 horas que establece el reglamento, puede

dedicar 31 horas a investigacion, 12 horas a actividades de gestion

o EIl personal académico o titular principal investigador debe dedicarse completamente a las
actividades de investigacion e impartir al menos un seminario o curso en cada periodo

académico.

e Al rector y vicerrectores se les reconoce sus actividades como gestion académica y debe

dedicar 40 horas a la semana y maximo 3 horas a docencia o investigacion.

e« A los decanos y vicedecanos se les reconoce 12 horas de actividades de docencias o
investigacion y a autoridades académicas que dirijan centro de investigacion se les reconoce

12 horas como actividades de investigacion ESPOCH (Escuela Superior Politécnica de Chimborazo,
2013, pp 5-14).

1.7 Herramientas para desarrollo de Aplicaciones web

Hace algin tiempo atras el desarrollo de paginas web era mucho mas sencillo, ya que eran
péginas Unicamente para lectura con disefios simples, lineales y con limitada transferencia de
informacion, las necesidades de las empresas ya no solo requerian de la presentacion de un texto

sino algo que iba muchos més alla de esto.

Como por ejemplo el intercambio de informacién entre clientes, graficos, paginas dinamicas y
llamativas empleando elementos multimedia, disefio navegacional del sistema, todo esto dio
paso a la evolucion de la web y es asi como aparecieron nuevos lenguajes de programacion,
arquitectura de software, bases de datos para almacenar informacion, y demas herramientas para

desarrollo de software.
Al revisar los elementos que se ocuparan para la realizacion de la aplicacion se encuentra a

PHP, que es un lenguaje de lado del servidor que aparecié para el desarrollo de web con

contenido dindmico, este lenguaje es muy potente y de alto rendimiento.
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Para facilitar la codificacion se utilizara un framework, que es una estructura de software
cuyos elementos pueden ser modificados en funcién de las necesidades de la aplicacion, que
permiten brindar mejores funcionalidades a una pagina y optimizar tiempo en su desarrollo

Yy seguridad (Gonzélez Martinez Luis, 2012, http://es.slideshare.net/consignablivion/la-evolucin-de-las-paginas-

web).

Sin olvidar también el almacenaciento de datos se tiene los DBMS, que son repositorios para
este fin y para acceder a ellos se lo realiza a través de consultas. Igualmente se considero la
arquitectura de software, que sirve para definir la estructura, propiedades, componentes que

tendré el sistema y su interaccién.

A continuacion se realiza una recopilacion de conceptos y andlisis del lenguaje PHP, que sera
utilizado para la programacion del sistema que servira para la gestiéon de las jornadas laborales

de la Institucion.

1.7.1 PHP

Para crear paginas web existen varios lenguajes de programacion que se ejecutan de lado del
servidor como es el caso de PHP, que es un lenguaje de cddigo abierto que caracteriza por su
rendimiento, portabilidad, facilidad de uso y soporte a aplicaciones de terceros que lo han

popularizado en el campo  del desarrollo  web ( Aprendeaprogramar.com,
http://aprenderaprogramar.com/index.php?option=com_content&view=article&id=492:ique-es-php-y-ipara-que-
sirve-un-potente-lenguaje-de-programacion-para-crear-paginas-web-cu00803b&catid=70:tutorial-basico-

programador-web-php-desde-cero& Itemid=193).

La licencia de PHP favorece a la elaboracion de la aplicacion web que se propone, porgue al ser
libre permite su libertad de uso y distribucion, y poder cumplir con el Decreto 1014 “Software

libre en el Ecuador” con los requisitos que se necesitan, (Ecuador, 2008, pp. 1 -2).
Este lenguaje posee varias caracteristicas que lo distinguen de los deméas que existen en el

mundo de la programacién por lo que posteriormente se enlistaran las que han sido consideradas

mas relevantes en la revision bibliogréafica.
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1711 Caracteristicas

e Es considerado como el primer lenguaje de lado del servidor en incorporarse dentro de

documentos HTML en vez de llamar a documentos externos.

e PHP es un acrénimo de PHP Hypertext Pre-processor, y su creador fue Rasmus Lerdorg en

1995, pero actualmente su implementacién es realizada por The PHP group.

e Puede ser utilizado mediante la linea de comandos mediante la versién PHP-CLI.

e Puede conectarse ademas con diversos motores de base de datos SQL y NoSQL, como por

ejemplo PostgresSQL, MySQL, Microsoft SQL Server, entre otros.

e El paradigma de la programacion orientado a objetos puede ser aplicado.

e Sus variables no requieren de una definicibn previo para su utilizacion (EcuRed,

http://www.ecured.cu/PHP).

e Otra de sus caracteristicas es la interoperabilidad, porque puede ser instalado en la
mayoria de servidores web, plataformas y sistemas operativos, es facil de configurar y

solo se necesita de un software de servidor web como por ejemplo Apache.

e Su linea de aprendizaje es corta, en vista de que es muy facil de aprender por el
parecido que posee con C, ademas de que existe documentacion, tutoriales y libros en
los que se ensefia desde un "hola mundo™ que es algo basico hasta lo mas complejo,

también permite la conectividad con la mayoria de DBMS existentes en el mercado
(W3schools, http://www.w3schools.com/php/php_intro.asp ).

Una vez conocido qué es PHP y sus caracteristicas es de vital importancia comprender su
funcionamiento, para tener una idea clara de como responde ante cualquier peticién realizada al
servidor.

1.7.1.2 Funcionamiento

Su funcionamiento es muy sencillo cuando el cliente realiza una peticién para que se le

devuelva una pagina web, el servidor lo que hace es ejecutar el intérprete que contiene PHP,
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entonces este procesa el script que se solicité y como resultado se genera dindmicamente el

contenido, y el intérprete lo envia al servidor y este al cliente.

‘//' File System
R
MySoL”
Database

I’HI‘ Interpreter

Clienmt

Webserver Mailserver

Figura 1-1. Funcionamiento de PHP
Fuente: https://es.wikipedia.org/wiki/PHP http:/Aww.w3schools.com/php/php_intro.asp

En la actualidad la mayoria de aplicaciones web integran bases de datos para proporcionar una
mejor interaccion y gestion de informacidn, ofrenciendo sistemas que no solo sirvan para lectura
sino que ofrezcan més funcionalidades como por ejemplo realizacion de reportes o ingreso de

informacion, y entre otros, y en la siguiente apartado se habla a cerca de esto.

1.7.2 Base de datos

Los datos constituyen el activo de una empresa por lo que su almacenamiento es mjy importante
y para hacerlo existen repositorios llamados bases de datos, que son fuentes de datos

organizados que se encuentran almacenados, los cuales pueden ser extraidos y compartidos.

Esta fuente de datos es administrada por un sistema de gestion de base de datos (DBMS), que es
un software que soporta diversas bases de datos con mdultiples datos, permitiendo definir
esquemas conceptuales a través del Lenguaje de Definicion de datos, y proporcionar
operaciones para consultar y actualizar la informacion que contiene mediante el Lenguaje de

Manipulacion de Datos.

En la actualidad las aplicaciones web poseen contenido dinamico, el cual es obtenido por medio

de consultas en bases de datos, y existen varios DBMS que son Utiles para el desarrollo de estas
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aplicaciones, y que son compatibles con varios frameworks para PHP, como por ejemplo
MySQL, POSTGRESQL, Microsoft Sql, entre otros (Rodriguez Ivonne, 2011, pp. 10 -11).

MySQL es un gestor de base de datos relacionales de cddigo abierto més populares en el mundo
por su alto rendiemiento, escalabilidad, fiabilidad, tiene dos versiones MySQL Community
Server y MySQL Enterprise Server que es software propietario construido con el mismo cédigo

fuente que el Community (Oracle, http://www.oracle.com/us/products/mysql/overview/index.html).

Para este proyecto una base de datos es fundamental, por lo que se ha seleccionado a MySQL,
ya que en este repositorio se guardaran todos los datos sobre las estafetas de los profesores y a

través de consultas mostrarlos en el navegador.

Después de conocer el lenguaje de programacion y el DBMS a emplear es relevante conocer
también la arquitectura que se va a emplear para el disefio de software, porque viene a ser la

estructura que tendra el sistema.

1.7.3 Arquitectura MVC

El desarrollo de aplicaciones robustas, con cddigo organizado, de facil mantenimiento,
reutilizacién de codigo, empleo de interfaces de usuario, dio origen a la aparicién de la

arquitectura MVC para que supla estos y entre otros aspectos anteriormente mencionados.

MVC es un patron de arquitectura de software que ayuda a desarrollar aplicaciones con calidad,
en donde el cddigo es dividido en tres componentes principales que son el modelo, la vista y el

controlador.

CONTROLADOR

MODELO VISTA
o

Figura 2-1. Arquitectura MVC
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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e Modelo:

Estd relacionado con la légica del negocio, que abarca aspectos como el acceso y

almacenamiento de datos, utilizacién de servicios de terceros, entre otros.

e Vista:

Se refiere a la interfaz de usuario y cada uno de sus elementos, como por ejemplo péaginas
HTML, hojas de estilo, archivos JavaScript.

e Controlador:

Mientras que el controlador viene a ser el componente que permite la comunicacion entre el

modelo y la avista a través de una conexidn entre estos (Pitt Chris, 2012, pp. 1 - 4).

Dicho patrén se ha popularizado por la aparicion de frameworks para desarrollo web que
emplean MVC, hay que tener en cuenta que en el caso de PHP existen muchas alternativas a
elegir, en la siguiente seccion se analiza la definicion de framework y se desglosa algunos

frameworks de PHP.

1.7.4 Framework

1.74.1 Definicion de Framework

En la actualidad se ha evidenciado que los frameworks para construir aplicaciones en PHP han
tenido gran acogida, dentro del desarrollo de software se considera a un framework como una
estructura de software genérica que posee elementos que pueden ser configurados de acuerdo a
las necesidades permitiendo la creacion de aplicaciones a la medida, ademés de que agilita el

progreso en la construccion del sistema por medio de componentes que son reutilizables
(Gutiérrez J, 2005, pp. 1,2).

El autor de esta definicion indica que un framework es configurable debido a que por ser
estandar este se puede adecuar a las necesidades de cualquier proyecto, y que posee

componentes cuyo disefio hace que se pueden reutilizar las veces que se desee.
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Una vez comprendido que es un framework desde la perspectiva de Gutiérrez, es valido aportar
para este trabajo con una definicién propia, por lo que se considera como framework al
esqueleto de la aplicacion.

Es decir que es cddigo que puede o no encontrarse organizado a través de una arquitectura y
puede ser empleado para desarrollar aplicaciones web en una forma rapida, basandose en la
reutilizacion de codigo y en la personalizacion de este mediante la incorporacion de

componentes que faciliten la programacion.

En este caso el desarrollo del sistema se apoyara en un framework para acelerar el proceso que

involucra la construccién del mismo y a continuacion se muestran las ventajas que posee.

1.7.4.2 Ventajas

e Una de las ventajas que posee es la de permitir obtener el cddigo organizado.

e Algunos frameworks poseen funcionalidades basicas como manejo de sesiones de usuario,

sistema de plantillas, manejo de bases de datos.

e Se ajustan al principio DRY, Don’t Repeat Y ourself, que significa que todas las piezas de la

I6gica estan codificadas una sola vez en un lugar, y asi evitar copiar y pegar el cédigo.

e Los frameworks promueven la reusabilidad de codigo y buenas practicas de programacion.

e Existe mayor organizacion y limpieza en las URL que es una caracteristica muy popular en

la mayoria de frameworks (Porebski Bartosz; et al., 2011, pp. 35 - 67).

e Son diferentes a las librerias, ya que estas son Ilamadas desde el codigo mientras que un

framework es el que llama al c6digo, son mucho mas completas.

e Sirve como esqueleto de la aplicacién, la cual se va rellenando con los médulos y cédigo

gue se vaya escribiendo.

e Son Utiles para producir aplicaciones en la que la modularidad y la reutilizacion de piezas de

cddigo como controladores y vistas son Utiles.
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e Se puede personalizar sus componentes.

e Permite hacer uso de funcionalidades ya implementadas (Saavedra Lépez Esteban, 2009, pp. 3 - 5).

Sin duda los frameworks con todas las ventajas anteriores son eficaces para el desarrollo de
software pero también debe conocerse cuales son las desvetanjas que poseen y de esta manera

decidir el uso o no de estos.

1743 Desventajas

e Existe un sin nimero de frameworks que se puede utilizar para producir aplicaciones web, y
cada uno tiene cierta estructura y funcionamiento por lo que se requiere de tiempo para su

aprendizaje.

e Una aplicacién hecha en tal framework no puede ser cambiada a otro por lo que se tendria

que volver a escribir todo el codigo.

« Se requiere de bastantes recursos computacionales debido a que generaliza la funcionalidad

de los componentes por el principio de reutilizacién de cédigo que tiene (Aguilar Carlos, 2012,
http://promacion2.blogspot.com/).

1.8 Desarrollo de Aplicaciones Web desde cero en PHP

PHP se encuentra entre las mejores tecnologias para proyectos relacionados con la web, por que
su curva de aprendizaje es muy sencilla para la creacion de aplicaciones de todos los tipos ya

sean simples y complejas.

Al momento de aprender un lenguaje o cualquier herramienta se empieza por lo mas basico
como intentar hacer un “Hola Mundo”, a continuacion se va afiadiendo mas dificultades como
puede ser un login en el proyecto y cada vez mientras se va avanzando se presentan curiosidades

sobre cosas nuevas que se tiene que aprender para su implementacion.

Al realizar un sistema en este lenguaje desde cero requiere esfuerzo y ademas de que no existe
optimizacion de tiempo en el desarrollo debido a que se suele crear archivos PHP por cada
pagina HTML, escribir el codigo para la conexién a la base de datos y la estructura del

proyecto, la mayoria de ocasiones existe redundancia en el cdédigo como por ejemplo en las
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consultas de base datos se suele repetir la conexion a la base, por lo que el tamafio y

procesamiento del proyecto va en aumento.

Al avanzar con el ciclo de vida del proyecto se va afiadiendo méas hojas en PHP, HTML,
javascritp, entre otros y a veces se llega al punto de ubicar los documentos en carpetas distintas
pero a pesar de haber prometido llevar un orden adecuado para que cualquier otra persona pueda

entender y acceder al cddigo facilmente son cosas que no ocurren a la final.

Existe otros factores que surgen cuando se desconoce la existencia de los frameworks y mas ain
basados en este lenguaje que se escogid para programar, ademdas de que se complica el
mantenimiento de dicho sitio web, y su programacién se vuelve aln mas costosa y afiadir
caracteristicas nuevas es complicado porque solo la persona que lo hizo conoce su estructura y
funcionamiento, seguidamente se indican las razones suficientes para decidirse por un

framework.

1.9 Razones para utilizar un framework

Al utilizar un framework se suplen algunos inconvenientes que se producen al programar desde
cero, y a continuacion se enumera algunas razones por las cuales se deberia hacer uso de un

framework para desarrollo de aplicaciones en PHP.

1. Evitar la duplicacion de cddigo

Con los frameworks se evita la redundancia de cédigo, lo cual la duplicacion de codigo dificulta
el mantenimiento de software, y al encontrar algln error se tendria que arreglar en méas de un

lugar lo que tomaria mas tiempo.

2. Mantenimiento del codigo

EL uso de frameworks ayuda a que el cddigo sea mas ordenado por lo que su mantenimiento es
maés sencillo, para realizar cualquier operacion a futuro por la persona que lo desarrollo o por
otras personas se convierte en algo facil porque ya se tiene conocimiento de la ubicacién de

cada archivo, funciébn o componente (Smartec, 2014, http://www.smartec.la/blog/por-gue-usar-un-

framework).
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3. Patrén de desarrollo

Los frameworks poseen una arquitectura que ya viene definida como es el caso de MVC que es
empleado por la mayoria de frameworks como por ejemplo Laravel, Codeligniter, Zend

Framework, entre otros

4. Utilizacién de librerias

Poseen una diversa gama de librerias Gtiles que estan listas para ser utilizadas, que resuelven
ciertas necesidades en las que el programador no tiene que volver a reinventar la rueda como
por ejemplo el envio de un email, hay que destacar que son librerias testeadas, también permite
el acoplamiento de otras herramientas o frameworks de lado del cliente como es el caso de

Bootstrap (Codersvenezuela, 2015, http://www.codersvenezuela.com/post/Por% 20qu%C3%A9%20deber%C3%A
Das%20usar%20un%20Framework%20PHP/3454#sthash. UEeQAsMS.5eDDtutU.dpbs).

5. Comunidad colaborativa

Existen comunidades de usuarios en todo el mundo que colaboran con su evolucién, ofreciendo
ayuda mediante tutoriales y foros en donde se puede encontrar respuestas rapidas a cualquier

problema, algunos contribuyen con la creacion de mddulos que son gratuitos.

6. Velocidad en el desarrollo

Al poseer funciones, clases, librerias, entre otras caracteristicas que vienen por defecto se
simplifica el proceso de desarrollo en tareas que generalmente emplearian mayor tiempo de
desarrollo.

7. Seguridad

Poseen funcionalidades que nos brindan apoyo para crear aplicaciones con cierto nivel de
seguridad, ademés que la comunidad realiza pruebas a largo plazo y si encuentra una

vulnerabilidad o un agujero de seguridad, se puede ir a la pagina web del marco y dejar que el

equipo sepa para que puedan solucionarlo.
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8. Reduccidn de costos

En su mayoria los frameworks y sus componentes son libres lo que reduce de alguna manera los

costos para el usuario puesto que se evita el gasto en licencias.

9. Reutilizacion de codigo

Al emplear un framework para la creacion de un sistema tenemos como ventaja la reutilizacion

de componentes y de ciertos modulos genéricos.

10. Estructura de directorios

Los frameworks vienen por defecto con una estructura de directorios base, algunos de estos
permiten configurarlos segun el orden que desee el desarrollador y no utilizar esta convencion.
Crear una estructura como esta al inicio del desarrollo se vuelve un poco dificil porque el
programador se tome mas tiempo de lo estimado en la ubicacién de cada archivo que se vaya

creando (1stwebdesigner, 2016, http://1stwebdesigner.com/web-frameworks/).

Después de entender las razones por las que se debe crear aplicaciones mediante frameworks, es
momento de conocer algunos de estos gue pueden ser elegidos para la apliacion que se realizara

para el presente trabajo de titulacion.

1.10 Frameworks para desarrollo en PHP

A lo largo del tiempo PHP a logrado superar en popularidad a los deméas lenguajes de
programacién, segln la pagina W3TECHS el 82.1% de sitios web estan hechos con el lenguaje
de PHP, dejando atrds a ASP.NET, JAVA, 'y entre otros  (W3techs,

http://w3techs.com/technologies/overview/programming_language/all).

Al consultar los frameworks para este lenguaje se encuentra un abanico de estos y cada uno con
sus caracteristicas respectivas, unas mas interesantes que otras por lo que depende del
programador realizar un analisis del framework que mas le convengan para desarrollar cualquier

tipo de proyecto.

A continuacion se enlista un conjunto pequefio de estos y a la vez se hace una pequefa

descripcion de algunos gue se han considerado importantes dentro de esta investigacion.
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1.10.1 Codelgniter

Es un framework ligero de cddigo abierto desarrollado por EllisLab, que tuvo un alto grado de

popularidad antes de la aparicion de frameworks més potentes.

6 Codelgniter

Figura 3-1. Logotipo de Codelgniter

Fuente: www.codeigniter.com

Para adentrarse un poco mas en el framework Codelgniter en los siguientes parrafos se
encuentra una breve resefia historica que abarca su origen, sus inicios hasta su situacion en la

actualidad.

1.10.1.1 Historia:

En el 2006 Rick Ellis da origen a Codelgniter basandose en el proyecto ExpressionEngine,
siendo creado en ese entonces para que sea un set de herramientas simples y con elegancia para

desarrollar sitios y aplicaciones web de forma rapida.

Por el 2008 ante la existencia de diversos frameworks mas pesados y sin documentacion,
Codelgniter era la Unica eleccion sélida que habia. Y en el 2009 EllisLab lanza al mercado

ExpressionEngine 2.0, y reconstruyéndolo.
Mientras que el 2014 se toma la decision de conceder la propiedad al Instituto de Tecnologia
British Columbia, para que siga avanzado en manos de dicha institucion (Rick Ellis,

https://ellislab.com/codeigniter).

El framework Codelgniter cuenta con ciertas caractériscas generales que se indican

posteriormente que lo vuelven diferente a los demas.
1.10.1.2 Caracteristicas
«+ Es compatible con cualquier servicio de hosting que corra sobre diversas versiones de PHP

y configuraciones.
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7
0.0

Podemos encontrar bastante documentacion facil de entender que estd escrita como un

tutorial.

¢ La codificacidn es flexible que ofrece ciertas reglas pero depende del programador si las

sigue 0 no, 0 si crea sus propias reglas.

X3

4

Existe ligereza en su nucleo debido a que requiere de pequefias bibliotecas para evitar que

los servidores se sobrecarguen interpretando grandes cantidades de cédigo.

% Se basa en el enfoque MVC, que divide la l6gica de la presentacion.

X3

*

Genera URLs limpias basadas en segmentos lo que sirve de gran ayuda a los motores de

busqueda.

¢+ Posee bibliotecas completas que facilitan el desarrollo de tareas comunes, como es el acceso

a la base de datos, correo electrénico, validacion de formularios, sesiones, entre otros.

¢ Se puede extender un sistema con la incorporacion de otras bibliotecas o helpers.

< En Codeigniter es opcional utilizar plantillas (Alvarez  Miguel Angel, 2009,

http://www.desarrolloweb.com/articulos/codeigniter.html).

1.10.1.3 Licenciamiento

Se encuentra bajo la licencia MIT, que menciona que la persona gque acceda a una copia de este
software y archivos de documentacion puede utilizarlo de forma gratuita sin ninguna clase de
restricciones, ni limitaciones para utilizar, copiar, modificar, fusionar, publicar, distribuir,
sublicenciar y/o vender copias del Software pero debe incluir el aviso de copyright en todas las

copias o porciones sustanciales del software (Codelgniter, https://codeigniter.com/user_guide/license.html).
1.10.1.4 MVC en Codeigniter
En Codeigniter el controlador es la parte principal de MVC que se encarga de las peticiones

HTTP y trabaja en conjunto con otros recursos del framework para poder responder a la

peticién.
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El usuario genera una peticion HTTP en el browser a la URL del proyecto, esta direccién es
primeramente procesada por medio de las rutas basadas en la configuracion de rutas que realiza

en /conf/routes.php, entonces el controlador es inicializado y el método es llamado.

Este método puede ser asistido por cualquier recurso del proyecto como por ejemplo modelos
helpers, librerias para cualquier tipo de operacién en la I6gica del negocio y consultas a bases de
datos, el controlador utiliza una vista para devolver via HTTP al navegador y presentar la pagina
web con el resultado. En la siguiente Figura 4-1 se resume todo esto (Orr Eli y Zadik Yehuda, 2013,
pp. 43).

Figura 4-1. MVC en Codelgniter
Fuente: ORR, Eli; & ZADIK, Yehuda, 2013

1.10.2 Laravel
Dentro de la gama de frameworks existentes se encuentra Laravel, que es un framework que

proporciona una capa base para la construccién de aplicaciones web a través de la reutilizacion

y ensamblaje de componentes existentes, ademas de que posee una arquitectura y herramientas

'\&;ﬁ L aravel

Figura 5-1. Logotipo de Laravel

Fuente: https://laravel.com

robustas.
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1.10.2.1 Historia

En agosto del 2009 se lanz6 la version 5.3 de PHP que incluia nuevas caracteristicas que no
todos los frameworks lo soportaban que se enfocaban en versiones antiguas del lenguaje.
Codeigniter era en ese entonces muy popular y poseia una comunidad grande, pero al llegar al
2011 Taylor Otwell se dio cuenta que carecia de ciertas funcionalidades que son primordiales en
el desarrollo de una aplicacion como por ejemplo la autenticacion y el enrutamiento, por lo que

decidio lanzar su primera version en junio 2011 para suplir ciertas falencias.

La versiébn nimero 1 de Laravel no se basaba en el enfoque MVC ya que no poseia
controladores, y lo que le hacia méas atractivo que otros frameworks era la limpieza de sus

sintaxis y el potencial que vieron en él.

La versién 2 fue liberada en noviembre 2011 afiadiendo caracteristicas como soporte para el
controlador, el motor de plantillas llamado Blade, y de esta manera se convirti6 en un
Framework MVC.

El 22 de febrero del 2012 se libera la tercera version de dicho Framework con caracteristicas
importantes como la integracion de las pruebas unitarias, inclusién de una interfaz de linea de

comandos llamada Artisan, el uso de migraciones para base de datos, entre otras.

El 28 de mayo del 2013 se lanzo la cuarta version de Laravel el cual se volvi6 a escribir como
un conjunto de componentes integrados entre si, los cuales son gestionados por el Composer,

que es un gestor de dependencia de PHP.

A mediados del 2014 se libera la quinta version de Laravel que posee 22 caracteristicas nuevas

incluyendo la reestructuracion de sus carpetas (Maxoffsky, 2013, https:/maxoffsky.com/code-blog/history-

of-laravel-php-framework-eloquence-emerging/).

1.10.2.2 Caracteristicas

A continuacion se muestra las caracteristicas mas sobresalientes que posee Laravel:

K/

¢+ Posee modularidad que se puede ir incorporando paquetes que se desee que esta compuesto

del directorio Packalyst.
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Existe flexibilidad en la definicién de rutas ya brinda la posibilidad de relacionar alguna

parte de la aplicacion con las rutas que el usuario escribe en el browser.

Laravel permite administrar su configuracion para cada entorno donde se ejecute la

aplicacion.

Contiene un sistema de cacheo con el cual las aplicaciones se cargan de manera rapida.

Incorpora un sistema de cobro denominada Laravel Cashier que se puede unir con el de

autenticacion.

Permite encriptar los datos y utilizar seguridad OpenSSL y la técnica de cifrado AES-256-
CBC.

Otra caracteristica es la de los eventos, los cuales pueden ser definidos, registrados y

escuchados con la propiedad EventServiceProvider.

Eloquent es un ORM que permite la gestion de la base de datos.

Permite ejecutar en segundo plano procesos extensos y de alta complejidad a tavés de un
listado de tareas (Maks Surguy, 2013, http://maxoffsky.com/code-blog/history-of-laravel-php-framework-
eloquence-emerging/).

Se basa en la arquitectura MVC.

Posee su motor de platillas Blade (Platzi, 2015, https://platzi.com/blog/laravel-framework-php/).

1.10.2.3 Licenciamiento

Laravel es un framework de cédigo abierto que posee la licencia MIT, por lo que su utilizacion

es libre (Desarrollando Webs Dinamicas, 2013, http://desarrollandowebsdinamicas.blogspot.com/2013/04/laravel-un-

framework-php-facil-de-usar.html).
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1.10.2.4 MVC en Laravel

Laravel se basa en la arquitectura Modelo Vista Controlador, en donde se definen rutas para
acceder al controlador y poder interacturar con la vista, ademas de que el controlador esta
ligado con el modelo, a continuacion en la Figura 6-1 se indica cdmo funciona una peticion en

el navegador en Laravel.

2. Se direcciona la peticion al controlador

1. Solicitud GET [ Ruta J

[ Controlador w 3. Se busca la data

4. Se invoca la vista correspondiente

Vista J [ Modelo

5. Se arma y muestra la vista Base de Datos

Figura 6-1. MVC en Laravel

Fuente: http://codehero.co/laravel-4-desde-cero-estructura-del-proyecto/

Al realizar una peticion en el navegador a través de la vista, se redirecciona la peticion al
controlador mediante la ruta, y este busca la informacion requerida a través del modelo, el cual

realiza las consutas a la base de datos.
1.10.3 Zend Framework
Es de cddigo abierto que utiliza el patrén de disefio, y el paradigma de la orientacion a objetos,

ademas de que proporciona un conjunto de herramientas que facilitan el desarrollo como por

ejemplo creaciébn de directorios, clases, entre otros (Maestros del web, 2010,

http://www.maestrosdelweb.com/guia-zend/).
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e 7END
FRAMEWORK

Figura 7-1. Logotipo de Zend Framework

Fuente: https://github.com/zendframework/zf2

1.10.31 Historia

La construccién de Zend Framework empieza en el verano del 2005, y fue patrocinado por la
compafiia Zend Technologies Ltd, que fue creada por Andi Gutmans y Zeev Suraski, quienes
desarrollaron el nucleo de PHP. Y en el otofio 2005 en la Zend Conference es anunciado un

relanzamiento de Zona del Desarrollador Zend y Zend Framework.

Su versién 0.1.0 es liberada en Marzo del 2006, como un proyecto abierto al publico para que

realicen sus contribuciones.

En el 2007 se liber6 la version 1.0.0, el cual contenia 35 componentes basicos, incluyendo
componentes para el almacenamiento en caché, autenticacidn, gestién de la configuracion, el

acceso de base de datos, y la generacion de RSS feed Atom, y la localizacién.

A lo largo del tiempo dicho framework ha sufrido muchos cambios por lo que se ha seguido
produciendo cada vez nuevas versiones con caracteristicas nuevas, hasta llegar a la version 2.4.9

liberada en noviembre del 2015 (Weier O'Phinney Matthew, 2010,

http://es.slideshare.net/weierophinney/introducing-zend-framework-20).

1.10.3.2 Caracteristicas

®

¢+ Sigue el principio de la orientacion a objetos y utiliza el nuevo modelo de objetos de PHP 5.

« Con Zend Framework 2 existe una nueva arquitectura que incluye eventos, modulos,
servicios, y MVC.

¢+ Tiene un arquitectura de acoplamiento débil, en el que sus componentes son independientes
entre si y poseen vinculos minimos entre ellos, permitiendo que el desarrollador utilice
cualquier componente que necesite para su aplicacion, por ejemplo si necesita solo agregar

autenticacion solo utilizaria el componente Zend_Auth.
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% Sigue el enfoque MV C haciendo que la aplicacion sea robusta y de alto rendimiento.

¢+ Posee nuevos componentes de seguridad como Crypt, Escaper, entre otros.

7
0.0

Contiene un sistema para la administracion de pagquetes como composer o pyrus.

5

S

Consta de una interfaz de linea de comandos Illamada Zend_Tool para la creacion de

elementos del proyecto o proyectos en si.

7
0.0

Las aplicaciones hechas en este framework son aplicaciones también PHP y pueden correr

sobre cualquier ambiente con capacidad para PHP (Vaswani Vikram, 2010, http://www.ycit-
he.net/files/Resources/Zend%20Framework%20a%20Beginners%20Guide.pdf).

1.10.3.3 Licenciamiento

Es un proyecto de cédigo abierto liberado bajo la licencia new BSD que permite utilizarlo en
aplicaciones comerciales y gratuitas, y debe incluir obligatoriamente el aviso de copyright del
cadigo, también recomienda que debe ser anunciado en la documentacion o en alguna pagina

Acerca del sistema (Ralph Schindler, 2010, http://es.slideshare.net/weierophinney/introducing-zend-framework-
20).

En la primera version de Zend todos los contribuyentes de codigo debian firmar un Acuerdo de
Licencia para Colaboradores (CLA) basado en el de Apache Software Foundation’s CLA, pero

actualmente la segunda versidn de Zend es libre de dicho acuerdo (Porebski Bartosz, 2011, pp. 35 -
67).

1.10.3.4 MVC en Zend Framework

MVC se ha convertido desde su implementacion en Zend es una parte fundamental para el
desarrollo de aplicaciones web, el funcionamiento de MVC al realizar una peticion es descrita

por Vikram Vaswani en 4 pasos que a continuacién se enumeran.
1) Cuando llega una peticion, el archivo .htaccess del servidor Web reescribe automéaticamente

en un formato estandar y se lo pasa al script index.php. Este script configura el entorno de

aplicacion, lee el archivo de configuracion de la aplicacion, y crea una instancia del
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2)

3)

4)

controlador frontal. El controlador frontal examina la solicitud y determina los componentes
clave de la URL.

A continuacion, intenta encaminar la peticion a un controlador y la accion apropiada. Para
realizar este encaminamiento, el controlador frontal revisard ambas rutas predeterminadas y
personalizadas, y hacer uso de las técnicas de comparacion de patrones para seleccionar un

objetivo apropiado para la solicitud.

Si se encuentra una coincidencia, el controlador frontal transfiere a los correspondientes
controladores y acciones. Una vez invocado, la accién realiza cambios en el estado de la
aplicacion utilizando uno o mas modelos. También selecciona la vista que se muestra y
establece las propiedades de vista requerida. Una vez que ha finalizado la accién, la vista
seleccionada emite su salida, envolviéndolo en un layout segun sea necesario. Esta salida se

transmite a continuacion de vuelta al cliente solicitante.

En el caso de que ninguna de las rutas definidas de la aplicacion coincida con la solicitud, se
produce una excepcion y el controlador y la accién de error se invocan. Basado en los
parametros de la excepcidn, la accion de error vuelve una vista que contenga un aviso de

fallo. Esta salida se transmite a continuacion de vuelta al cliente solicitante (Vaswani Vikram,
2010, http://www.ycit-he.net/files/Resources/Zend%20Framework%20a%20Beginners%20Guide.pdf ).

Todo este proceso es representado graficamente en la Figura 8-1 que se encuentra a

continuacion.
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Re: t
_TEques Front controller

Action
controller

Response

e

Figura 8-1. MVC en Zend Framework

Fuente: VASWANI Vikram, 2010
El gréafico anterior indica claramente como es el MVC en este framework, por lo se evidencia
que a pesar de incluir otros elementos como Router, Action controller, layout, se esta
empelando el conceto basico de lo que es MVC, es decir que a la final posee un modelo, la vista

y el controlador.
1.10.4 Symfony 2

Este framework fue creado por Fabien Potencier con el objetivo de optimizar las aplicaciones
web por medio de herramientas y buenas practicas, Symfony se basa en la arquitectura MVC y

en la programacion orientada objetos (Maestros del web, 2012, http://www.maestrosdelweb.com/curso-

symfony2-introduccion-instalacion/).

@ Symfony

Figura 9-1. Logotipo de Symfony
Fuente: http://Symfony.com
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1.10.4.1 Historia

Symfony fue desarrollado en Sensio Labs por Fabien Potencier, para crear sus aplicaciones al
llegar al 2005 se lanza como un proyecto de cddigo abierto, y se basé en Mojavi MVC y en

Ruby on Rails.

En el 2007 se la lanz6 Symfony 1.0 que era una version estable que tuvo soporte por tres afios,
en el 2008 se libera la version 1.1 que tenia problemas en la actualizacién de proyectos a esa
version y ademas de su incompatibilidad con versiones anteriores, en el mismo afio se decide
lanzar la 1.2 donde las migraciones no presentaron problemas ni muchos cambios en sus

estructuras.

Y asi siguieron apareciendo nuevas versiones como la 1.3, la 1.4 que tuvo 3 afios de soporte
hasta que finalmente la empresa decidié volver a escribir el framework desde cero obteniéndose

como resultado a Symfony 2 que se basa en méddulos Git que no existia aun el composer.

Un tiempo después su creador Fabien Potencier anuncio el lanzamiento de la tercera version de
Symfony indicando que serd basicamente lo mismo que el 2 pero con algunos cambios cuya
incompatibilidad es minima, y en el 2015 fue liberada esta nueva versién que soporta como

minimo a PHP5.5 frameworks (Porebski Bartosz; et al., 2011, pp. 35 - 67) .

1.10.4.2 Caracteristicas

Del analisis y recopilacion de informacion realizada se han encotrado las siguientes

caraterisitcas principales:

5

S

Su instalacion y configuracién son féciles.

¢+ Permite ampliarlo a través de la inclusion de librerias de terceros.

% Se basa en la politica LTS en donde las versiones duran 3 afios y solo se corrigen errores.

¢+ Sigue el patron MVC.

«» Posee interfaz de linea de comandos.
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5

%

Permite la realizacién de cambios en caliente sobre la configuracién sin que se tenga que

reiniciar el servidor.

¢+ Posee un sistema de enrutamiento que permite generar URL con limpieza.

7
0.0

Contiene soporte para email y administracién de APls.

5

S

El controlador es dividido en un controlador frontal que es Gnico para cada aplicacion y las

acciones que contiene el codigo de la pagina.

1.10.4.3 Licenciamiento

Symfony fue liberado bajo la licencia MIT, por lo que cada uno de sus componentes y todas sus

librerias son publicadas bajo este tipo de licencia.
1.10.4.4 MVC en Symfony
Al igual que los frameworks anteriores Symfony también se fundamente en el modelo vista

controlador, a continuacién en la Figura 10-1 se representa graficamente como trabaja Symfony
con MVC.
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Figura 10-1. MVVC en Symfony

Fuente: http://librosweb.es/libro/symfony_1_4/capitulo_2/el_patron_mvc.html

El cliente realiza una peticidn al servidor el cual se dirige al controlador frontal entonces se
determina la accién correspondiente y se realiza la consulta al modelo, después en la vista se
incluye el layout y los datos de la consulta y el controlador frontal emite su respuesta que

presenta en el navegar al usuario, lo descrito (Librosweb,

http://librosweb.es/libro/symfony_1_4/capitulo_2/el_patron_mvc.html).

1.10.5 Phalcon

De todos los frameworks de PHP ha surgido Phalcon, el cual es de codigo abierto y se
caracteriza por su extension en C que permite optimizar el rendimiento de la aplicacion web, su
acoplamiento es débil facilitando asi la utilizacion de sus clases acorde a las necesidades que se

presente (Phalcon, Documentation, http://docs.phalconphp.com/es/latest/index.html).
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Figura 11-1. Logotipo de Phalcon
Fuente: https://phalconphp.com/es/

1.105.1 Historia

El colombiano Andrés Gutiérrez es el creador de este Framework en conjunto con sus

colaboradores que buscaban una mejor manera para desarrollar aplicaciones web en PHP.

Su primera version fue liberada en noviembre del 2012, posteriormente fue la version 0.3.5 que
contenia un ORM, componentes MVC y de caché, después fue la 0.5.0 que incluia PHQL y en
la 0.6.0 aprecid el motor de plantillas Volt. Al llegar al 2013 en sus primeros meses se lanza la
versién 1.0 (EcuRed, http://www.ecured.cu/Phalcon).

1.10.5.2 Caracteristicas

En la siguiente lista se encuentran las caracteristicas mas relevantes que posee Phalcon:

®
°

Sus componentes se encuentran acoplados de forma libre, es decir que se puede utilizar de

forma independiente los que se necesite.

Rl
°oe

Realiza optimizaciones de bajo nivel que permiten minimizar la sobrecarga al ejecutar

aplicaciones en MVC.

O
£ X4

La interaccién con la base de datos son eficientes que se utiliza un ORM que esté escrito en
lenguaje C.

K2
£ X4

Este framework se caracteriza por acceder a las estructuras internas que posee PHP para

optimizar las ejecuciones que se realicen.

®

< Como estad implementado bajo una extension de C el codigo corre mas cerca de la parte

l6gica de la maquina.
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7
0.0

Permite al desarrollador crear su propia estructura de directorios.

7
0‘0

Posee arquitectura MVC.

.0

Brinda la facilidad de tener URLs amigables ocultando los archivos del proyecto.

L)

7
0’0

Posee un motor de plantillas denominado Volt.

1.10.5.3 Licenciamiento

El framework Phalcon fue liberado bajo la licencia new BSD, que indica que el codigo fuente
debe poseer obligatoriamente el copyright cuando vaya a ser distribuido, al igual que las
redistribuciones en formato binario, ademas menciona que no se debe utilizar los nombres de

los colaboradores para cualquier tipo de propaganda.
1.10.5.4 MVC en Phalcon
Este framework ofrece las clases necesaria para que se puedan crear aplicaciones bajo la

arquitectura MVC, ademas de estar hecho en C produce un alto rendimiento de este patrén, en la

Figura 12-1 se presenta como es MVC en Phalcon.

R M
—— PHP Code
\ :
-

t v

Server } Server
t v

Browser

Figura 12-1. Mvc en Phalcon

Fuente: https://blog.phalconphp.com/post/tutorial-your-first-encounter-with-phalcon-part-1

El modelo sirve para interactuar con la base datos, las vistas son la interfaz que sera presentada
en el navegador al usuario que tienen embebido cddigo PHP que realizan determinas tareas para

mostrar la informacion, mientras que el controlador permite el flujo entre modelos y vistas. A
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continuacién en la Figura 12-1 se resume lo antes descrito (Phalcon, 2012,
https://blog.phalconphp.com/post/tutorial-your-first-encounter-with-phalcon-part-1).
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CAPITULO II

2 MARCO METODOLOGICO

En este capitulo se analizaran algunos frameworks de PHP para desarrollo web en base a ciertos
criterios, posteriormente se realizard un estudio de los pardmetros que serviran para disefiar el

modelo parametrizable del sistema.

En base al significado del término parametrizar y haciendo una relacion con el tema de este
trabajo de titulacion se entiende que el aplicativo debe desarrollarse a través de un modelo
tedrico que sea adaptable o configurable y que el sistema pueda ser utilizado en este caso por
cualquier facultad de la ESPOCH y no Unicamente a la Facultad de Salud Publica, permitiendo

ciertos cambios en las partes que se consideren flexibles de los formatos.

Finalmente en la parte de ingenieria, es decir la gestion del proyecto se realizara por medio de
la metodologia agil SCRUM, que tiene como meta elevar la productividad del equipo a través
del desarrollo iterativo que admite obtener al final de cada iteracién un entregable del producto
y facilita la incoroporacion de nuevos requerimientos y cambios, a diferencia de una
metodologia tradicional en la que no existe una participacién activa del cliente y al concluido el

ciclo de vida se conoce recién el producto obtenido.

Parte de un Product Backlog que es la recopilacion de todos los requerimientos de usuarios,
dando origen las historias de usuario, a continuacion este se divide en sprints que vienen a ser
las iteraciones que se tendra durante el ciclo de desarrollo del proyecto, que a su vez son
divididos en tareas de ingenieria teniendo en cuenta también las pruebas de aceptacion de cada

historia de usuario.

2.1 Analisis de Frameworks para desarrollo web

El decreto 1014 "Software Libre en el Ecuador'manifiesta que las entidades de administracion
publica como es el caso de la ESPOCH deben utilizar software libre, se debe partir eligiendo un

lenguaje de programacion que cumpla con este requerimiento.

Actualmente existen multiples opciones como es el caso de Perl, ASP.NET, PHP, entre otros y

ademas de que cada uno posee caracteristicas diferentes que los convierten en opciones para
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desarrollo de aplicaciones que estaran colgadas en la web, por lo que PHP es conveniente para

el desarrollo de este proyecto que concuerda con el decreto mencionado anteriormente.

Existe una variedad de frameworks de PHP, que son plataformas genéricas que sirven de mucha
ayuda a los desarrolladores en el momento de programar, y al navegar en internet se puede
encontrar diversos blogs, tutoriales y videos explicando la funcionalidad de cada uno, pero el
problema radica en saber cual de todos es el adecuado para el desarrollo del proyecto, por lo
que realizar un andlisis previo sobre las caracteristicas y otros aspectos importantes que posee

cada uno ayudaria en el poceso de seleccion.

Para el analisis de Frameworks para desarrollo web se elaborara una preseleccion de los cinco
mejores frameworks, subsiguientemente se realizard una comparacion entre estos estableciendo

ciertos parametros y el que cumpla con la mayoria de estos sera el elegido.

211 Preseleccion de los cinco mejores Frameworks

Para realizar la preseleccion de los cinco mejores frameworks se tomara en cuenta las listas de
los frameworks mas utilizados por la comunidad de desarrolladores web, se realizara un analisis
de paginas web de empresas de tecnologia reconocidas y conforme a esto se seleccionara a los
gue sean mas nombrados. A continuacion se presenta una descripcion de cada empresa, junto

con el listado de frameworks con su respectivo analisis.

HostDime

En HostDime, que es una compafiia que ofrece servicios de hosting y arrendamiento de
servidores, tienen su sitio web y poseen también su propio blog en donde realizan publicaciones

de tecnologia, y han dedicado unos de sus blogs Unicamente para realizar un listado de los “6
FrameWorks PHP Para El Desarrollo Agil De Aplicaciones Web”.
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TABLA 1-2: Frameworks segin Hostdime

Puesto | Framework
1. Laravel
2. Yii
& Codelgniter
4, Symfony
5. Phalcon
6. Zend Framework 2

Fuente: http://blog.hostdime.com.co/6-frameworks-php-para-el-desarrollo-agil-de-aplicaciones-web/)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
Esta lista es realizada por profesionales de esta compafia que han tomado en cuenta las
caracteristicas y la tendencia de uso de estos Frameworks, y como se puede observar Laravel
ocupar el primer puesto, seguido de Yii, Codelgniter, Symfony, Phalcon y en el sexto lugar a

Zend Framework 2.

Laravel lidera la tabla porque consideran que es ventajoso por sus caracteristicas y ademas que
puede ser utilizado para aplicaciones empresariales de cualquier tipo ya sean simples o

complejas, por lo que es el mas adecuado para desarrollar aplicaciones web de forma agil

(Hostdime, http://blog.hostdime.com.co/6-frameworks-php-para-el-desarrollo-agil-de-aplicaciones-web/).

Webhostface

Es una empresa que ofrece servicios de hosting, soluciones open source, arrendamiento de
servidores, servicios de dominio, entre otros. Esta empresa ha realizado una infografia bajo el
nombre de "Most popular PHP Frameworks 2015 que se refiere a los frameworks que se han

considerado populares en el afio 2015, en la Figura 1-2 se puede visualizarla.
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Figura 1-2. Popular PHP Frameworks 2015

Fuente: https://sitepoint.com

Para la realizacion de este post han hecho una recopilacion de los resultados de SitePoint, las
tendencias de Github y Google, y también la experiencia que tienen con sus clientes sobre lo
que usan y lo que buscan.

De acuerdo al andlisis realizado por Webhostface los frameworks Laravel, Codelgniter,
Symfony, CakePHP, y Phalcon han sido elegidos como los Frameworks PHP mé&s populares del
2015.

Consideran a Laravel el mas adecuado para programadores avanzados, el tamafio de su
comunidad es méas grande que todos, su velocidad es normal con respecto a Phalcon que es mas

rapido, posee una seguridad alta, y es muy popular para proyectos personales (Webhostfacee, 2015,

https://www.webhostface.com/blog/popular-php-frameworks-2).

Cohaesus

Cohaesus es una empresa de desarrollo de software de Londres que posee un blog sobre
tecnologia, y en una de sus publicaciones titulada "PHP Frameworks - Top 5" han analizado las
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listas de tecnologia que los miembros de esta empresa han catalogado como importantes y han

armado una lista con los mejores frameworks. En la siguiente TABLA 2-2 se indica este listado.

TABLA 2-2: PHP Frameworks - Top cinco

Puesto Framework
1. Laravel
2. Symfony
3. Zend
4. Codelgniter
B, Phalcon

Fuente: http://cohaesus.co.uk/tech-chart/php-frameworks//
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Cohaesus ha puesto en primer lugar a Laravel, en segundo Symfony, en tercero a Zend, y en
cuarto y quinto puesto a Codelgniter y Phalcon. En este top Laravel es el nimero uno que para
esta empresa consideran que tiene informacion detallada, documentacion y porque fue el mas

votado en el 2015 (Cohaesus, 2015, http://cohaesus.co.uk/tech-chart/php-frameworks/).

Anélisis de publicaciones

En base a las publicaciones de estas tres empresas se ha determinado que Laravel, Symfony,
Codelgniter, Phalcon y Zend Framework se encuentra entre los mejores frameworks que la
comunidad de desarrolladores web utiliza. Como se puede apreciar Laravel, Symfony,
Codelgniter y Phalcon coinciden en los tres post mientras que Zend Framework coincide con la
primera y tercera lista, hay que resaltar también que en las tres listas Laravel ocupa el primer

puesto.

Por ultimo para concluir con la preseleccion, estos cinco frameworks quedan elegidos para

continuar con la siguiente fase de seleccion del framework definitivo.
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212

Seleccion del framework para desarrollar el sistema

En esta seccion se realizard el estudio comparativo entre los cinco frameworks que se han

preseleccionado, de los cuales solo el que cumpla con los siguientes parametros que han sido

definidos en la TABLA 3-2 seré el que se emplee para este trabajo de titulacion.

TABLA 3-2: Parametros a considerar para la eleccion del framework:

PARAMETROS
Parametro Descripcion Valor
Caracteristicas basicas
Soporta Ajax Este parametro indica si el framework posee SI=1
soporte para Ajax NO =0
MVC Indica si el framework soporta MVC SI=1
NO =0
Motor de Plantillas Indica si el framework incluye un motor de SI=1
plantillas NO =0
Multiples base de datos Indica si el framework admite la conexion con SI=1
més de una base de datos NO =0
PHP 5 Indica si el framework soporta las versiones de SI=1
PHP 5 NO =0
Autenticacion de usuario Indica si el framework viene con autenticacion SI=1
de usuario por defecto NO =0
CRUD CRUBD viene del acrénimo Create, Read, Update | SI=1
y Delete, e indica si hay como realizar estas NO =0
operaciones
Documentacion
Documentacién oficial Indica la existencia de documentacion en la SI=1
pagina oficial del Framework NO =0
Modularidad
Modularidad Indica si el software permite la adaptacion de SI=1
otros médulos o components NO =0
Popularidad
Google Trends Indica las tendencias de blsqueda de los <=30 Valor: 0
frameworks PHP >30y <=60 Valor: 1
>60 Valor: 2
SitePoint Indica el resultado de las encuestas realizadas <=704 Valor: 0
para conocer el mejor framework de un afio en > 704 y <=1408 Valor: 1
especifico >1408 Valor: 2

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Cabe mencionar que dentro del pardmetro Popularidad se ha considerado la informacion

proporcionada por los siguientes sitios:
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Google Trends

Es una herramienta de la compaiiia Google que indica el promedio de las tendencias de
busquedas semanales en cierto periodo de tiempo sobre algin término en todo el mundo,
utilizando puntuaciones que van del 1 al 100 por lo que su objetivo es realizar una comparacién

de términos (Google Trends, 2015, www.google.es/trends).

En la Figura 2-2 se indica el interés de busquedas de los frameworks en el afio 2015, en donde
se presenta un diagrama de barras que indica el promedio de buUsquedas semanales y un
diagrama de linea en el que cada segmento significa la busqueda en una semana de cierta fecha,

cada framework es representado por un color para poder diferenciarlo de los demas.

Comparar Téminos de bisqueda «

Zend Fra...

Web application f...

Symfony

Software

Laravel Phalcon

Web application f... Término de busq...

Codelgnit...

Software

Beta: la medicion del interés de busqueda de diferentes temas es una funcion beta que proporciona rapidamente medidas precisas sobre e
interés de busgueda general. Para medir el interés de bisgqueda de una consuita especifica, selecciona la opcion “término de bisqueda”.

Interés a lo largo del tiempo

>

Figura 2-2. Tendencias de busqueda
Fuente: https:// www.google.com/trends

Esta aplicacion arroja en el diagrama de barras, que se encuentra a la izquierda del gréfico, el
promedio de busqueda semanal del afio 2015 los cuales han sido ubicados de acuerdo a la
puntuacion obtenida en la TABLA 4-2 en el que el mayor valor la lidera y el menor se encuentra

al final de esta.
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TABLA 4-2: Promedio de busqueda semanal del afio 2015

Framework Promedio
Laravel 89
Codeigniter 60
Symfony 52
Zend Framework 23
Phalcon 6

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Como se puede ver Laravel obtuvo una puntuacién sobresaliente del resto de frameworks,
siguiéndole Codeigniter y Symfony que conservan una puntuacion intermedia de 60 y 52,
mientras que Zend Framework y Phalcon se encontrarian ocupando Gltimas posiciones por

poseer 23y 6 en su puntuacién sobre 100.

SitePoint

En otro portal importante donde profesionales del desarrollo web comparten informacion
conocido con el nombre de SitePoint, realizan un estudio anual a través de encuestas para
conocer el mejor framework de ese afio, se realiza un proceso de filtrado sobre las
participaciones de usuarios que son vélidas, para este trabajo se ha analizado los resultados de

7800 encuestas hecha en el afio 2015 (Sitepoint, 2015, http://www.sitepoint.com).

PHP Framework Popularity in Personal Projects - SitePoint, 2015

We use 5 CMS for everything

TYPO3 Flow

Company Inter,
Zend Framews

I use & CMS for all my work
CakePHP

Phalcon

¥ii 1

Framework

No Fi
Zend Fra

Laravel
0 500 1000 1500 2000

Votes

Figura 3-2. PPH Framework Popularity in Personal Projects
Fuente: http://www.sitepoint.com

Del gréfico de barras tomado de SitePoint se ha extraido las votaciones que han realizado los
usuarios de esta pagina de los frameworks de interés para este proyecto y se muestra a

continuacion en la siguiente TABLA 5-2:
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TABLA 5-2: Votaciones de usuarios de pagina de FrameWorks

Framework Promedio
Laravel 2112
Symfony 1005
Codeigniter 482
Zend Framework 346
Phalcon 231

Fuente: Sitepoint, 2015.
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Como se puede observar Laravel sigue encabezando la lista con 2112 votos a favor, seguido de

Symfony, Codeigniter, mientras que Zend Framework y Phalcon sigue en los Gltimos lugares,

Phalcon se mantiene al final con 231 votos.

2121

Comparacion de los framework

El cuadro comparativo de los frameworks PHP obtenido del analisis realizado se indica en la

TABLA 6-2, con sus respectivos resultados siguiendo los parametros y valores establecidos

anteriormente, es importante mencionar que el puntaje ideal es 13, por lo que el total de cada

framework sera obtenido de la suma de los valores asignados a cada parametro y seran

evaluados sobre este puntaje.

TABLA 6-2: Cuadro comparativo de los frameworks PHP.

Frameworks
Parametro Codeigniter Laravel Phalcon Symfony Zend Framework
Soporta Ajax 1 1 1 1 1
MVC 1 1 1 1 1
Motor de Plantillas 1 1 1 1 1
Muiltiples base de 1 1 1 1 1
datos
PHP 5 1 1 1 1 1
Autenticacion de 0 1 0 1 1
usuario
CRUD 1 1 1 1 1
Documentacion 1 1 1 1 1
Oficial
Modularidad 1 1 1 1 1
SitePoint 0 2 0 1 0
Google Trends 1 2 0 1 0
Total 9 1% ‘ 8 11

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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En la Figura 4-2 se presentan los resultados tabulados a través de un diagrama de barras, donde
es evidente que el framework que cumple todas las caracteristicas mencionadas es Laravel con
un total de 13/13, seguido de Symfony, y de un empate entre Codelgniter y Zend Framework, y

en ultimo lugar Phalcon.

RESULTADOS
14
12
10
= Codelgniter
8 = Laravel
= Phalcon
6
Symfony
4 = Zend Framework
2
0

Frameworks PHP

Figura 4-2. Resultado de la comparacién entre Frameworks PHP
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

2122 Top cinco de Frameworks PHP
En base a los resultados alcanzados del cuadro comparativo se ha procedido a elaborar una lista
ordenada de acuerdo al puntaje de cada framework evaluado anteriormente, y se muestra a

continuacién en la TABLA 7-2.

TABLA 7-2: Top cinco de Frameworks PHP

Puesto Framework
1. Laravel
2. Symfony
3. Codelgniter
4. Zend Framework
5% Phalcon

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Siguiendo el top cinco de frameworks PHP el que ocupa el primer lugar es Laravel por lo que
seré elegido como la herramienta que se utilizara durante todo el desarrollo del proyecto.
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2.2 Disefio del modelo parametrizable

El personal académico de la ESPOCH al empezar el nuevo periodo académico debe entregar a
sus respectivas autoridades el documento de Distribucion de la jornada de trabajo semanal del
docente, el cual estd compuesto de una hoja principal en donde se encuentra el resumen de las
horas de dedicacién semanal y acompafiado de otros formatos como es el horario, investigacion,

gestion, y vinculacion.

De las actividades de Docencia, Investigacion, Vinculacion y Gestion, se derivan otras y en base
al tiempo de dedicacién se va ubicando las horas, que deben cumplir con lo que exige el

Reglamento.

La idea de disefiar un modelo parametrizable sobre la jornada de personal de la ESPOCH surge
de la necesidad de un sistema que ayude a solucionar estas falencias, por lo que se pretende
realizar un estudio del Reglamento, para posteriormente definir los parametros que consideren
mas importantes con respecto al problema a solucionar, y en torno a estos disefiar un modelo de

como debe ser el sistema.

Y finalmente proceder a desarrollar la aplicacién web en base a este modelo, en el que el
docente o autoridad pueda acceder desde cualquier lugar, y a través de cualquier computadora, y
aun mejor estandarizando el sistema de modo que todas las facultades que deseen pueda
emplearlo y asi centralizar la informacion en un solo lugar, facilitando igualmente la

administracion del mismo.

221 Definicion de parametros

Para determinar los parametros se ha revisado el Reglamento para la Distribucion y
Cumplimiento de la Jornada Laboral del Personal Académico, y especialmente el articulo 23
gue menciona que las actividades deben ser registradas en el formato de Distribucion de Jornada
de Trabajo Semanal del Docente que se encuentra adjunto como anexo dentro de este. A
continuacion se listan los parametros escogidos para el disefio del modelo:

1) Tiempo de dedicacion

Constituye el tiempo que los docentes o investigadores deben dedicar a determinadas

actividades, y su clasificacion se muestra en la TABLA 8-2.
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TABLA 8-2: Tiempo de dedicacion.

Tiempo Completo 40 horas
Medio Tiempo- 20 horas
Tiempo Parcial Menos de 20 horas

Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
Se lo ha elegido como parametro debido a que el nimero de horas puede cambiar, y de
asimismo puede aparecer un nuevo tiempo de dedicacién, por ejemplo en un periodo puede
establecerse un valor y en otro variar, lo que al ser flexible permitird que el sistema pueda
trabajar con otros valores sin ocasionar problemas al momento de insertar nuevas jornadas y en

la elaboracion de reportes de documentos anteriores.

2) Tipo de personal académico

Se refiere al tipo de personal académico definido en el Reglamento, y en la siguiente TABLA 9-

2 se puede observar su clasificacion.

TABLA 9-2: Tipo de personal académico

Principales

Titulares Agregados

Auxiliares.

No Titulares Honorarios

Invitados

Ocasionales.

Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Revisando los tipos de personal académico, existe la posibilidad que a futuro pueda integrarse

otro tipo con su division respectiva.

3) Actividades

Se refiere a las actividades Docencia, Gestion, Vinculacion, y Gestion, cada uno de estas
actividades engloba un subconjunto de actividades, las cuales son enumeradas dentro del

documento de la jornada del personal académico en la seccion del resumen de horas de

dedicacion semanal.
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En los articulos del 13 al 16 del Reglamento se habla sobre la distribucion de las actividades,
sefialando el nimero de horas especificas de como deben ser distribuidas. A continuacion se ha
elaborado unas tablas con las actividades y cada una contiene items con su descripcion y

distribucién correspondiente

TABLA 10-2: Actividades Docencia

DOCENCIA

Nro. | Descripcion Distribucion

1. | Imparticion de clases presenciales tedrico practico Completo: 3 — 16 horas
Medio Tiempo: 10 horas
Parcial: 2-9 horas

2. | Preparacion y actualizacion de clases, seminarios, talleres, entre

otros

Disefio y elaboracion de material didactico, silabo o PEA

4. | Orientacién, acompafiamiento y atencion a estudiantes a través de
tutoria presenciales individuales o grupales

5. | Visitas de campos y docencia en servicio

6. | Direccion, seguimiento, evaluacion de practicas y pasantias

profesionales

7. | Preparacion, validacion y calificacion de pruebas, trabajos y

practicas

8. | Direccion y tutoria de trabajos de titulacion de grado Director:

Minimo 1 hora-semana/ trabajo
titulacion

Méximo 5 horas

Miembros:

Minimo 0.5 horas-semana
/trabajo titulacion

Méximo 3 horas

9. | Direccion y participacion de proyectos en experimentacion e
innovacion docente

10/ Disefio e imparticion de cursos de educacion continua

11, Participacion en actividades de proyectos sociales, artisticos,

productivos y empresariales

12| Participacion y organizacion de colectivos académicos de debate,
capacitacion o intercambio de experiencias de ensefianza

13, Uso pedagdgico de la investigacion

14, Disefio y elaboracion de libros Adicion de 6 horas

Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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TABLA 11-2: Actividades de Investigacion

INVESTIGACION
Nro. | Descripcién Distribucion
1. | Disefio, direccion y ejecucion de proyectos de investigacion basica, | 31 horas semanales
aplicada, tecnoldgica.
2. | Investigacion para recuperacion de saberes ancestrales 1 hora seminal
3. Disefio, elaboracion de métodos, técnicas y procedimientos de | 1 hora
investigacion
4. | Investigacion en laboratorios, centros documentales, y demas | 2 horas
instalaciones
5. | Asesoria, tutoria de tesis de cuarto nivel Director de tesis doctoral: 4
horas
Director de tesis de maestria: 2
horas
Asesor de tesis doctoral:
2 horas
Asesor de tesis de maestria: 1
hora
6. | Presentacion de resultados de investigacion en congresos, | 1 hora seminal
conferencias y seminaries
7. | Disefio, gestién y participacion en redes o programas de | 2 horas seminal
investigacion
8. | Participacion en comités y consejos académicos de editoriales de | 2 horas seminal
revistas indexadas
9. | Publicaciones de resultados de investigacion Articulos cientificos indexados:
4 horas semanales
Avrticulos no indexados:
1 hora
10. | Direccidn o participacion en colectivos académicos de difusion de | 1 hora seminal
investigacion
11. | Vinculacién a través de los productos de investigacion e | 1 horaseminal
innovacion
12. | Prestacion de servicios al medio sin fines de lucro.

Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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TABLA 12-2: Actividades de Vinculacion

VINCULACION

Nro. | Descripcion Distribucion
1. | Apoyo comunitario a instituciones
2. | Ayuda a comunidades vulnerables
3. | Capacitacion continua extracurricular
4. | Encuentros y capacitacion a educacién secundaria
5. | Articulacion curricular entre educaciéon media y superior
6. | Impulsar y efectuar capacitacion extracurricular externa
7. | Identificacion de problemas y soluciones del contexto
8. | Viabilizar pedidos propuestos por la colectividad
9. | Asistencia técnica y transferencia tecnolégica sin remuneracion
10.| Coordinacidn de convenios interinstitucionales
Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
TABLA 13-2: Actividades de Gestion
GESTION
Nro. | Descripcion Distribucion
1.| Autoridades Institucionales
2.| Autoridades de Facultad, Escuela, Carreras, Coordinadores de
Campos de Formacién, Extensiones, Centros de Apoyo,
contrapartes de prometeos
3.| Encargados de organizacion de eventos académicos y curriculistas
4.| Colaboracion interinstitucional con CES, CEAACES, SENESCYT
5.| En Institutos publicos de investigacion
6.| Comisiones de disefios/redisefios y evaluacion de carrera que
participa el docente
7.| Participacion de docentes en comisiones institucionales
debidamente constituidas

Fuente: ECUADOR, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, 2014
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Observando las tablas anteriores sobre las actividades es evidente de que algunos items tienen y
otros no sus horas de distribucion minima y maxima, ademas de que pueden ir variando o

aumentando con el tiempo, se ha tomado como parametro para que en futuros cambios que

ocurran los controles en el documento de jornada laboral puedan ser aplicados.

Es decir que si una persona en el item 8 de Docencia es Director o miembro de tesis el control
se lo va a realizar en funcion al que pertenezca el docente, y si se incluye por ejemplo otro
miembro con otro nimero de horas el control se realizara igualmente. Permitiendo asi el ingreso
de nuevos items con su subdivisones respectivas con su nimero de horas méaximas y minimas.

De igual forma se ha tomado en cuenta que estos items pueden ser cambiados con el tiempo vy el
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modelo permitird que aungue estos desaparezcan en los reportes que se hagan de periodos

anteriores se muestren con sus items correspondientes.

4) Atributos de los formatos

Analizando los demés formatos tales como Investigacion, Gestion y Vinculaciéon en donde se
deben evidenciar lo registrado en la hoja principal de la jornada académica, se ha considerado
algunos atributos cuyo contenido puede variar, por lo que se les ha tomado como pardmetros.

Estos atributos se encuentran en la TABLA 14-2,

TABLA 14-2: Atributos de los formatos

Formato Parametro Items actuals

Vinculacién Ambito de vinculacion Apoyo comunitario a instituciones

Ayuda a comunidades vulnerable

Capacitacion continua extracurricular

Encuentros y capacitacion a educacion secundaria

Articulacion curricular entre educacion media y superior
Impulsar y efectuar capacitacion extracurricular externa
Identificacion de problemas y soluciones del contexto
Viabilizar pedidos propuestos por la colectividad

Asistencia técnica y transferencia tecnoldgica sin remuneracion

Coordinacién de convenios interinstitucionales

Actividades de vinculacién | En este atributo el docente ingresa todas las actividades que

desempefiara

Investigacion | Estado del Proyecto Formulado
En ejecucion

Ejecutado

Funcion Director

Miembro/Asesor

Linea de investigacion Alineado a la linea de investigacion de la ESPOCH

Provincia Cantdn Parroquia | Se refiera a toda las provincias, con sus respectivos cantones y

parroquias
Tipo de revista Indexada
No indexada
Gestion Dedicacion Autoridades Institucionales

Autoridades de Facultad, Escuela, Carreras, Coordinadores de
Campos de Formacion, Extensiones, Centros de Apoyo,

contrapartes de prometeos

(continuara)
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(continuacidn)
Encargados de organizacion de eventos académicos y curriculistas
Colaboracion interinstitucional con CES, CEAACES, SENESCYT
En Institutos publicos de investigacion
Comisiones de evaluacion de carrera que participa el docente

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

5) Sistema

El sistema debe ser disefiado de tal manera que permita una variacion en los siguientes aspectos:

TABLA 15-2: Sistema

Parametros Descripcion

Facultad Empleado por cualquier facultad y acceso Unicamente a los

documentos de cierta facultad.

Periodo académico Corresponde al ingreso de nuevos periodos académicos
Escuelas Utilizado por todas las escuelas de una facultad
Usuarios Registro de multiples usuarios

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2.2.2 Modelo
Una vez definidos los pardmetros que se consideraron méas sobresalientes dentro del problema

se procedid a construir el modelo, que sera la pauta a seguir para el desarrollo del sistema, que

se indica en la siguiente Figura 5-2.
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o
Atributos de los formatos Sistema

Tipo de Distribugian Facultad
- Tiempo de Artiv - P o S
Actividades ded'lcicién personal de ?‘t:::ja:eife\ |I:::_u.lac|un ::m:',n”a Escuelas
académica actividades AmBitece Hinaiiacen SEnRan Periodo
Linea de investigacan Parroquia a -
academico
Estado del Proyecto Tipo de revista Usuarios

Funcidn Dedicacian

Codigo
Base de

MvC —— Datos

Framework Laravel

Formato Formato Formato Formato Formato
Jornada Investigacion Vinculacion Gestion Horario

Figura 5-2. Modelo Parametrizable del Sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

La estructura del modelo ha quedado compuesto de tres partes:

Parte parametrizable

Es aquella que encierra a todos los pardmetros que se definieron anteriormente tanto del
Reglamento, atributos de los formatos y del sistema, los cuales permitiran que el sistema sea
flexible a cualquier cambio o variacion de estos, la cual ha sido representada de color azul.
Nucleo

Es aquel que estd compuesto por el cédigo que abarca el MVC, el nucleo del Framework

Laravel que permitird ver las vistas, que funcionen los modelos y los controladores, ademas de
la base de datos.
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Parte no parametrizable

Mientras que en la parte de color naranja conforma todos los aspectos que no seran
parametrizables en esta aplicacién que seria la estructura de los formatos de jornada,

investigacion, gestién, horario y vinculacion.

Con este modelo el sistema permitira cumplir con el objetivo de este trabajo, que sea
parametrizable para que sea suceptible a modificaciones en el transcurso del tiempo en la

gestion de datos.

2.3 Metodologia para el desarrollo del sistema

Para la gestion del trabajo de titulacion se empleara la metodologia Scrum, que se enfoca en la
aplicacion de buenas précticas para la administracion de proyectos, con el objetivo de obtener

clientes satisfechos, resultados rapidos, mayor productividad, y entre otros.

En esta metodologia agil se definen los roles de los miembros del equipo, también se elabora
una lista llamada product backlog que estd compuesta de los requerimientos del sistema, que
dan origen a las historias de usuario, las cuales son agrupadas en sprints, ademas de que cada

historia esta conformada de tareas de ingenieria y pruebas de aceptacion.

En Scrum se realizan ciertas reuniones para planificacion de los sprints, y también otras que son
diarias de corta duracién para intercambiar informacion, cuando se completa un sprint se

realizan la revisidn y entrega del resultado de esa iteracion.

Todas las actividades que conllevo la realizacion del sistema se encuentran detalladas en las
siguientes secciones, pero primeramente se debe estructurar el equipo de trabajo segun los roles

que indican la metodologia.

2.3.1 Equipo de trabajo

La teoria de la metodologia Scrum indica que se debe definir tres roles importantes que son el
Product Owner que es el responsable del producto y su orden, el ScrumMaster cuya funcion es
guiar al equipo durante el desarrollo y el equipo desarrollo que esta compuesto por todos los
desarrolladores que tienen la responsabilidad de realizar y entregar el producto al Product

Owner.
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Scrum team
Froduct owner SerumMacter

Deve lopmen+ team

Figura 6-2. Scrum Team
Fuente: Kenneth S. Rubin, 2012

Las personas que desempefiaron los roles previamente descritos para el desarrollo del proyecto
se encuentran en la TABLA 16-2.

TABLA 16-2: Roles Scrum

PERSONA CONTACTO ROL

Ing. Edgar Morales e_morales@espoch.edu.ec Product Owner
Dr. Julio Santillan jsantillan@espoch.edu.ec Scrum Master
Carla Noriega taminoriega28@gmail.com Desarrolladora

Realizado por NORIEGA, Carla, 2016

En la tabla anterior se indica que el rol de Product Owner esta desempefiado por el Ing. Edgar
Morales, que pertenece a la Facultad de Salud Pablica de la ESPOCH, el Scrum Master es el Dr.
Julio Santillan que es lider del proyecto y el equipo de desarrollo que lo conforma Carla

Noriega.

Después de haber organizado el equipo de trabajo segun los roles, se procede a elaborar la pila

del producto o bien conocida como product backlog que se detalla en la siguiente seccion.
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2.3.2

Scrum parte con la elaboracion del product backlog que es una lista de la funcionalidad deseada

del producto, donde cada item representa una historia de usuario la cual es estimada por el

Product backlog

equipo y priorizada por el Product Owner.

En la primera reunion con el Product Owner se definieron las historias de usuario y se les asignd
la prioridad de Muy Alto, Alto, Normal y Bajo, que representan el grado de importancia para la
Facultad, también se realiz6 una estimacion del esfuerzo que implica el desarrollo de la historia

basandose en la experiencia que posee el desarrollador, donde 1 punto de estimacidn representa

a 1 hora de trabajo. En la TABLA 17-2 se encuentra pila del producto.

TABLA 17-2: Product Backlog

Descripcion del Requerimiento

Prioridad Estimacion

HTO1
HTO02
HTO03
HTO04
HTO05
HTO06
Huo01
HU02
HU03
HU04

HU05

HU06

HuUo7

HU08

HU09

Disefio de la arquitectura del Sistema.

Disefio de la Base de Datos.

Definicion del estandar de codificacion.

Disefio de la interfaz de usuario

Disefio de la estructura y navegacion del sistema

Andlisis e instalacion de herramientas de desarrollo

Como usuario requiero que la aplicacion permita el ingreso al
sistema mediante una pagina de login

Como usuario requiero que la aplicaciéon permita mostrar mis datos
personales

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar la
cabecera de todos los formatos

Como usuario requiero que la aplicacion permita editar mis datos
personales

Como usuario requiero que la aplicacién permita actualizar los datos
de usuario que pueden ser modificados

Como usuario requiero que se pueda ingresar la estafeta y distribuir

las horas en las diferentes actividades

Como usuario requiero que la aplicacion controle que la distribucién
de las horas cumpla de acuerdo a lo establecido en el tiempo de
dedicacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar los datos
ingresados en la estafeta de distribucion de la jornada laboral

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar los datos

en el formato de gestion
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Muy alto

Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto
Muy alto

Muy alto

Alto

Alto

Alto

Alto

12

12

12

32

12

(Continuard)



HU10

HU11

HU12

HU13

HU14

HU15

HU16

HU17

HU18

HU19

HU20

Hu21

HU22

HU23

HU24

HU25

HU26

HuU27

HU28

HU29

Como usuario requiero que la aplicacién permita modificar los datos
en el formato de gestion

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar los datos
en el formato de vinculacién

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar los datos
en el formato de vinculacion

Como usuario requiero que la aplicacién permita ingresar los datos
en el formato de investigacion

Como usuario requiero que la aplicacién permita modificar los datos
en el formato de investigacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar las
materias asignadas en ese periodo académico

Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar el
horario con las materias asignadas en ese periodo académico

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar las
actividades a realizar dentro del horario

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar las
actividades dentro del horario

Como usuario requiero que la aplicacion permita crear los formatos
una vez por semestre.

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar el tipo de
profesor y tiempo de dedicacion dentro de la estafeta de ese periodo
académico.

Como usuario requiero que la aplicacién permita consultar en el
Sistema Académico el nimero de horas de la actividad de Docencia.
Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
editar las horas del tiempo de dedicacién

Como usuario requiero que la aplicacion permita enviar los
documentos de ese periodo para su respectiva revision

Como usuario requiero poder visualizar las observaciones de los
documentos enviados

Como autoridad requiero que la aplicacion permita visualizar todos
los documentos que han sido enviados para su revision.

Como autoridad deseo que la aplicacion me permita distribuir los
documentos para su revision entre los diferentes profesores de la
facultad

Como encargado requiero que la aplicacion permita visualizar los
profesores que han enviado a revision las estafetas.

Como encargado requiero que la aplicacion permita revisar cada
document

Como encargado requiero que la aplicacion permita escribir
observaciones sobre los documentos que se revisen y asignar un

estado.
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Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Normal

(Continuacién)
8

12

16

16

20

32

12

10

18

10

10

10

16
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HU30

HU31

HU32

HU33

HU34

HU35

HU36

HU37

HU38

HU39

HU40

HU41

HuU42

HU43

HU44

HU45

HU46

HU47

HuU48

HU49

HU50

Como autoridad requiero que la aplicacion permita deshabilitar a los
profesores que fueron escogidos para la revisién de documentos
Como autoridad requiero buscar por periodo o por profesor las
estafetas aprobadas.

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada
lo enviado generar reportes en PDF de la jornada

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada
lo enviado generar reportes en PDF del horario

Como usuario requiero que la aplicacion permita una vez aprobada
lo enviado generar reportes en PDF de la investigacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita una vez aprobada
lo enviado generar reportes en PDF de la vinculacion

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada
lo enviado generar reportes en PDF de la gestion

Como autoridad requiero que la aplicacién permita generar reportes
sobre los profesores cuyas estafetas han sido aprobadas.

Como autoridad requiero que la aplicacion permita generar reportes
sobre los profesores que no se les aprobaron las estafetas.

Como administrador requiero que la aplicaciéon permita ingresar,
modificar actividades

Como administrador requiero que la aplicaciéon permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar ambito

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar dedicacion

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
actualizar escuela

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar , buscar y eliminar estado del proyecto

Como administrador requiero que la aplicaciéon permita ingresar,
modificar , buscar y eliminar estado de los documentos

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
actualizar la facultad

Como administrador requiero que la aplicacién permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar funcion

Como administrador requiero que la aplicacién permita ingresar,
modificar subtipo Personal Académico

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar el tiempo de dedicacion

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar el tipo de revista

Como administrador requiero que la aplicacién permita ingresar,

modificar, buscar y eliminar el tipo Personal Académico
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Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

(Continuacién)
12

12

16

12
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(Continuacidn)

HU51 Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar, Normal 6
modificar y buscar el tipo Usuario

HU52 = Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar, ~Normal 6

modificar y buscar los usuarios

HU53 Como usuario requiero poder buscar el documento de jornada dado Bajo 6
un periodo

HU54  Como usuario requiero poder buscar el documento del horario dado = Bajo 6
un periodo

HU55 Como usuario requiero poder buscar el documento de investigacion = Bajo 6

dado un periodo
HU56 = Como usuario requiero poder buscar el documento de vinculacion = Bajo 6

dado un periodo

HUS57 Como usuario requiero poder buscar el documento de gestion dado  Bajo 6
un periodo
HU58 Como administrador requiero ingresar, modificar las horas de las = Bajo 6

actividades especificadas en el Reglamento
HU59 Como usuario requiero que la aplicacion permita controlar las horas = Bajo 6
de la jornada en base a las horas de las actividades especificadas en

el Reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Después de haber recopilado los requerimientos de usuario, estimado y organizado segun la
prioridad del cliente, el product backlog quedé compuesto por un total de 59 historias de usuario

y 6 historias técnicas.

2.3.3 Sprints

Luego de la elaboracion de la pila del producto se procedié a realizar la planificacién del sprint,
y cada uno representa el trabajo a desarrollarse durante esa iteracion y esta conformado por
varias historias de usuario y las cuales son divididas en tareas de ingenieria con sus respectivas

actividades y su prueba de aceptacion.
En la TABLA 18-2 se indica una muestra de cédmo guedaron definidos cada uno de los sprints

con sus requerimientos, en el que cada uno posee su nombre, la estimacion en horas, fecha de

inicio y de finalizacion. El resto de sprints estan detallados en el Anexo 1.
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TABLA 18-2: Sprint Nro. 0

SPRINT #0
1D NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HORAS
HTO1 | Arquitectura del Sistema 2 Del 28 de agosto al 11 de
septiembre del 2015

HTO02 | Base de Datos 9

HTO03 | Estandar de codificacién 2

HTO04 | Interfaz de usuario 6

HTO5 | Estructura y navegacion 40

del sistema
HTO06 | Herramientas de desarrollo 24

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

El sprint O fue creado para las metaforas del sistema, y una vez completado este sprint se realiz

la planificacion del siguiente sprint y asi sucesivamente hasta obtener el producto completo.

Finalmente para el desarrollo del sistema se obtuvo un total de 6 sprints los cuales fueron
realizados en las fechas estimadas sin presentar inconvenientes, su duracion fue
aproximadamente de 15 dias, es decir de 3 semanas trabajando 8 horas diarias de lunes a

viernes.

También es importante mencionar que se realizo el Sprint planning al inicio de cada iteracion
con una duracién de 3 horas, se destinaba este tiempo para la planificacion del sprint, mientras
que los Sprint review eran realizados al final de la iteracion para entregar el producto resultante
de esta, y ademas de que se ocupaba 3 horas despues de la revision para hacer una

retroalimentacion denominado Sprint retrospective.

2.34 Historia de usuario

Las historias de usuario son aquellas que permiten especificar requerimientos, y poseen un
identificador, un nombre, prioridad para la Institucion, una descripcién y su respectiva

validacion, mientras que las historias técnicas también son tareas que no son funcionales pero

son necesarias para el desarrollo del proyecto y comparten el mismo formato que las de usuario.
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Dentro de la ejecucion de cada sprint se implementa cada una de las historias que fueron

planificadas.

Arquitectura del Sistema

En la TABLA 19-2 se indica un ejemplo de la estructura de las historias ya sean técnicas o de

usuario, dicha historia hace referencia al Disefio de la arquitectura del sistema.

TABLA 19-2: Historia de técnica 01
Historia Técnica: Arquitectura del | 1d: HTO1

Sistema

Prioridad: Muy Alta
Descripcién: Disefio de la arquitectura del sistema

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

El objetivo de esta historia consiste en disefiar la arquitectura del sistema, su prioridad es de

Muy Alta y pertenece al Sprint Nro. 0.

Figura 7-2. Arquitectura Cliente-Servidor
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Como se puede observar la arquitectura que se va a emplear para el disefio del sistema es la
Arquitectura Cliente Servidor, que es una relacién entre procesos corriendo en maquinas
separadas, el cliente realiza un pedido del servicio, y el servidor se encargar de emitir una

respuesta.
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Disefio de la Base de Datos

El disefio de la base de datos es muy importante en el desarrollo de un sistema, que al hacerlo de
manera correcta aumentara la eficiencia de la aplicacion al ejecutar consultas sobre algin tipo
de informacion que se requiera y su permanencia a lo largo del tiempo evitando volverse

obsoleta en un futuro.

TABLA 20-2: Historia técnica 02 del disefio de la base datos

Historia Técnica: Disefio de la Base de | Id: HT02

Datos

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Disefio de la base de datos

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Uno de los puntos méas importantes es el del disefio de la base de datos, por lo que se comenzo
por el disefio l6gico que esta estrechamente relacionado con la implementacién del producto en
una plataforma, y finalmente el disefio fisico que representa la implementacién de la base de
datos en un DBMS.
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Figura 8-2. Disefio de la base de datos
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Finalizado el proceso de disefio se obtuvieron un total de 48 tablas y por lo tanto el modelo

fisico se tiene la misma cantidad.
Disefio de la interfaz de usuario

El disefio de la interfaz de usuario es un factor importante en el desarrollo del sistema que debe

ser de facil comprension y manejo para los usuarios.

TABLA 21-2: Historia técnica 04 interfaz de usuario

Historia Técnica: Disefio de la interfaz de usuario. | Id: HT04

Prioridad: Muy Alto
Descripcion: Disefio de la interfaz de usuario.

Validacién:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

La interfaz de usuario consta de las siguientes partes:
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e Encabezado:

El encabezado consta del nombre del sistema que se encuentra centrado en la parte superior.

e Cuerpo:

En el cuerpo se ha incluido un mend lateral que consta de una serie de opciones que facilitan la
navegacion por el sistema y también de otro mena en la parte superior donde se muestra la foto
del usuario y un submen( desplegable que posee la opcion para editar el perfil de usuario y

cerrar sesion.

Este disefio se mantendra para todas las paginas del sistema siendo el cuerpo el que cambiara

con el contenido de la pagina.

e Pie de pégina:

En el pie de péagina se ubicaran los derechos de autor.
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A Web Page

a Q x Q { http:// wwwsigestfcom ] @

SISTEMA DE GESTION DE ESTAFETAS DE LA JORNADA
DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ESPOCH

SIGEST

ACCIONES

REPORTES

® Copyright 2016.

Figura 9-2. Boceto de la interfaz de usuario
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Todas las paginas que formen parte del sistema deben emplear este disefio ya sea la pagina de
amsnistracion como la de los demas tipos de usuarios que existan, ya que su estructura fue

pensada para proporcionar una mejor navegacion y acceso a diferentes partes del sistema.
Estandar de codificacion
Para que la codificacion sea legible durante todo el ciclo de desarrollo se ha escogido como

estandar a Lower Camel Case, en el cual varias palabras estan juntas y la primera letra debe ir

en minuscula y las demas primeras letras deben ir en mayusculas.
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TABLA 22-2: Estandar de codificacion

ELEMENTOS SINTAXIS EJEMPLOS
Clases Lower Camel Case. claseEjemplo
Métodos Lower Camel Case. metodoEjemplo
Variables Lower Camel Case. variableEjemplo
Constantes Lower Camel Case. constanteEjemplo
Objetos Prefijo obj + Lower Camel Case. objEjemploObjeto
Elementos El nombre de cualquier elemento btnEjemploBoton

debe llevar al inicio el prefijo de
acuerdo a su tipo de elemento y
acompafiado por una descripcién

bajo el estandar Lower Camel Case.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Todos los elementos que se empleen para el desarrollo del sistema deben sujetarse al estandar
definido, en la tabla anterior se indica la sintaxis que debe tener cada uno de estos y un ejemplo

de como quedaria me dainte la aplicacién de Lower Camel Case.

2.35 Tareas de Ingenieria

Cada historia técnica o de usuario estad conformada por tareas de ingenieria, y estas describen el
trabajo a realizar por algin miembro del equipo asignado, para cumplir con el objetivo de la

historia de usuario dentro del tiempo establecido.

A continuacién en la TABLA 23-2 se encuentra las tareas de la historia técnica 01 perteneciente
al Sprint 0, en donde se puede observar el identificador de la historia, el nombre de la historia

técnica a la que pertenece, descripcion de la tarea a realizar, y el nimero de horas a emplear.

TABLA 23-2: Tareas de ingenieria de la historia técnica HT01
ID NOMBRE HISTORIA | TAREAS HORAS

HTO1 | Arquitectura del Sistema Disefio de la arquitectura del sistema 2

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Esta tarea contiene el identificador y nombre de la historia a la que pertenece, una descripcion
de la actividad a realizar y el nimero de horas, su objetivo consiste en definir la arquitectura del
sistema y a traves de esto se conoce como va hacer desplegado y tiene una duracion de dos

horas
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2.3.6

Pruebas de aceptacion

Cada historia técnica o de usuario posee una prueba de aceptacién que permite conocer si la

historia fue desarrollada satisfactoriamente y si cumple con las necesidades del usuario, por lo

tanto se podria continuar con las demas historias, pero en caso de que no sea satisfactoria se

hace una refactorizacion y retroalimentacion de los errores y de esta manera corregirlos.

En la TABLA 24-2 se encuentra un ejemplo de prueba de aceptacion que posee su identificador,

el nombre de la historia, el criterio de aceptacién, el contexto, el evento y el resultado de la

evaluacion obtenida el cual nos indica si es satisfactorio o no.

TABLA 24-2: Prueba de aceptacion de la historia de usuario 01

desde un login

cualquier usuario

al sistema

usuario ingrese
su email y

contrasefia

correctas las

credenciales

ID Nombre Historia Criterio de Contexto Evento Resultado
aceptacion
HUO1 | Ingreso al sistema | Login de Cuando el Se consulta si son Si son correctas

ingresa al sistema y
en caso contrario no

lo hace.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2.3.7

BurnDownChart

El burndownchart es una representacion grafica de la metodologia scrum sobre el avance del

sprint en el tiempo, e indica el progreso ideal y actual del sprint.

BurnDown Chart

Ideal Project Progress = Actuals Project Progress

Remaining work (in hours)
g

Ene 2,16

Ene 29,16

Feb 20,16

Mar 18,16

Abr 10,16

May 4,16 May 27,16

Burndownchart del Proyecto

Figura 10-2. Burdownchart
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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En la Figura 10-2 se puede observar que se ha cumplido satisfactoriamente todo lo que se ha
estimado, a pesar de ciertos retrasos que han existido hay que destacar que el proyecto se ha

entregado completo con todas las funcionalidades deseadas.
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CAPITULO 1l

3 MARCO DE RESULTADOS Y DISCUSION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se analizara los resultados obtenidos de la aplicacion del “DISENO DE UN
MODELO PARAMETRIZABLE PARA LA GESTION DE FORMATOS DE LA JORNADA
DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ESPOCH".

Pressman en su libro (2010, pp. 620) habla acerca del disefio y calidad de una WebApp e indica
que la percepcién del usuario es muy importante, y la facilidad de uso se encuentra entre las

caracteristicas que permiten apreciar la calidad del software.

También menciona que "el proceso de prueba de la WebbApp comienza al enfocarse sobre
aquellos aspectos de esta que son visibles para el usuario y procede a probar dicha tecnologia e

infraestructura".

En este fragmento de texto el autor indica que las pruebas se realizan en base a caracteristicas
gue no pasan desapercibidas para el usuario al momento de utilizar la aplicacién, entre estas
caracteristicas se ha determinado que la usabilidad es muy importante, ya que a través de esta se

realizara una evaluacion del nivel de interaccion entre el usuario y el sistema.

Debido a que la interaccion hombre-méaquina se da a través de la interfaz de la aplicacién, se ha
decidio evaluar la usabilidad del sistema porque cada elemento que contiene est asociado a una
accion que subyacentemen utiliza como base el modelo disefiado, que a la larga lo que este hace
es definir como parametros a los datos que van a ser presentados al usuario a través de la
interfaz lo cuales pueden ir variando segun los cambios que se efectuen en el tiempo por los

requerimeintos que vayan apareciendo.

El articulo Usabilidad WEB: Pensando en el bienestar del usuario (Carrion R, Padilla A, 2014, pp. 67)
sefiala que "Para que la interaccion del hombre y la maquina se realice de mejor manera es
fundamental tomar en cuenta la usabilidad de software, porque es la disciplina que se encarga de
construir el intangible que hace que las aplicaciones sean utilizadas por todos, sin ningun tipo de
inconveniente"”, indicando también que "El objetivo que persigue el estudio de usabilidad WEB

es aportar con la mejora en la construccion de aplicaciones WEB del lado del cliente y de ésta
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manera poder incrementar el intercambio de informacién personal, académica y comercial entre

todos los usuarios de la WEB actual".

La idea que tratan de transmtir los autores del articulo es que la usabilidad debe ser tomada
encuenta para mejorar la interaccion hombre - maquina ya que las aplicaciones deben ser faciles
de manipular por todos los usarios del sistema, porque tiene como objetivo que cualquier
aplicacion que sea desarrollada se enfoque en el usuario final, a través de la construccion de
aplicaciones que faciliten el intercambio de informacion independientemente del tipo a la que

pertezcan.

Para lo cual se realizara un test para conocer si el sistema lograr mejorar este intercambio de
informacion, ya que fue disefiado para facilitar la gestion de documentos tanto para el
vicedecano como para los docentes, tratando de que tengan una experiencia diferente a la que
tenian antes, durante el proceso de emision y revision de jornadas, ademas de que la
administracion del mismo posee una serie de pardmetros configurables relacionados con la
documentacion de las estafetas y del sistema basados en un modelo que fue disefiado para
proporcionar flexibilidad y amplitud, todo esto fue realizado con el objetivo de obtener usuarios

satisfechos.

3.1 Muestra

Para el célculo de la muestra se ha considerado a la poblacion de docentes de la Facultad de
Salud Publica, donde laboran actualmente 185 en total, quienes se encuentran distribuidos en las

diferentes Escuelas que se indica a continuacion:

TABLA 1-3: Docentes por Escuela de Salud Publica

Escuela Nro. Docentes

Escuela de Educacion para la Salud 26
Escuela de Nutricion y Dietética 30
Escuela de Medicina 99
Escuela de Gastronomia 30

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Esta poblacidn es finita y conocida por lo que se aplicé la siguiente férmula para el célculo de la

muestra:
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Z2.N.p.q
n=- >
i?(N—-1)+Z5.p.q

n es el tamafio de la muestra

Z representa el nivel de confianza
N es el tamafio de la poblacion

p es la proporcion esperada
qgconunvalordel—p

i es el limite considerable de error en la muestra

El nivel de confianza seleccionado tiene un porcentaje de 95% equivalente a 1.96, ya que se
encuentra dentro del rango de valores habituales que son el 95% y 99%. El margen de error i es
del 5%, la proporcion esperada p tiene un valor de 50% Yy g con un valor de 1 —p =0.5, porque
se deconoce la proporcion se asumido el de 50%. Reemplazando los valores en la formula de

arriba:

B 1.96% x 185 x 0.5 X 0.5
"= 0.052 x (185 — 1) + 1.96% x 0.5 x 0.5

n =125

De los célculos realizados el valor de la muestra es de 125, por lo que se la encuesta sera

aplicada a 125 de personas del total de docentes de la Facultad de Salud Publica (Bolafios Ernesto,

2012, http://www.uaeh.edu.mx/docencia/P_Presentaciones/tizayuca/gestion_tecnologica/muestraMuestreo.pdf).

3.2 Analisis de usabilidad

Las pruebas de facilidad de uso sirven para evaluar la interaccion de los usuarios con la
aplicacion, y si facilita de alguna manera al usuario sus actividades, estas pruebas son aplicadas
a los usuarios finales, haciendo un ingreso en este caso de la jornada laboral, distribuyendo

documentos, y administrando la aplicacién.
Para realizar el analisis de la usabilidad se utilizard& como método de recopilacion de datos a la

encuesta, que es un conjunto de preguntas que se aplica a una cantidad de personas, conocida

como muestra, para obtener informacion sobre un aspecto determinado.
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Pressman (2010, pp. 620-621) sefiala que para realizar prueba de facilidad de uso se debe establecer
las categorias a evaluar, y propone una lista sobre algunas de estas de las cuales se han elegido

las siguientes:

1) Interactividad

2) Plantilla

3) Legibilidad

4) Estética

5) Sensibilidad del tiempo
6) Personalizacion

7) Gestion

De las categorias sugeridas por este autor se ha omitido a la categoria que menciona las
caracteristicas de despliegue y accesibilidad, ya que la caracteristica de despliegue se refiere a la
utilizacion optima de la pantalla, y la categoria accesibilidad se enfoca a discapacitados, y el
sistema no ha sido disefiado para manejar este tipo categorias que requieren mayor tiempo y

estudio para su realizacion.

Se ha aumentado la categoria gestion para conocer si la aplicacién ayuda a resolver los
inconvenientes relacionados al proceso de administracion de las estafetas por los docentes y
autoridades, y la facilidad de realizacion de las tareas. También se realizé una entrevista con el
vicedecano y se considero6 las mismas categorias sefialadas con las mismas preguntas.

Para la evaluacion de cada item se establecion un rango de valores que van desde el 1 que
representa a muy malo, a 5 que es muy bueno.

Categoria: Interactividad

e Indique que le parece la navegacion en el sistema con las opciones que ofrece.
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100 1H(9376}%)
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o
0(0 %) 0(0 %) 1(0,8 %) (5,6 %)
0 —
1 2 3 4 5

Figura 1-3. Evaluacién de la navegacion en el sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Analisis:

De 125 profesores que realizaron la evaluacidn, a esta pregunta el 93.6% le calificaron con una
puntuacion de 5, lo que equivaldria a que la navegacién en el sistema con las opciones que
ofrece es muy Buena, mientra que el 5.6% dio una puntuacion de 4 que indica que es buena 'y 3
un 0.8%.

e Con la siguiente escala califique el proceso de registro y visualizacion de informacién en el

sistema.
100 111[(88"8}%)
50
13 (10,4 %)
0(0 %) 0(0 %) 1(0,8 %)
5 [
- A T Y B 9

Figura 2-3. Evaluacidn del registro y visualizacion de informacion
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anélisis:
El 88,8% de docentes calificaron el proceso de registro y visualizacion de informacion en el
sistema con una puntuacion de 5, lo que significa que es muy Bueno, el 10.4% de docentes lo

calificaron con una puntuacion de 4 que indica que es bueno, y un 0.8% evaluaron con con 3.

Categoria: Plantilla

Evalle segun la escala del 1 al 5 la ubicacion de los elementos en la interfaz, tales como

botones, menls, mensajes de ayuda, indicando si puede encontrarlos rapidamente
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Figura 3-3. Evaluacion de la interfaz
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anélisis:

De 125 profesores que realizaron la evaluacion, a esta pregunta el 87,2% le calificaron con una
puntuacion de 5, lo que equivaldria a que la ubicacién de los elementos tales como botones,
menus, mensajes de ayuda del sistema son muy buenos y el 12% lo evalué como bueno y un
0.8% con 3.

Categoria: Legibilidad

o Elijael grado de legibilidad de los textos que posee el Sistema.

100

50

0 (0 %) 0 (0 %) 1(0,8 %)
0 I

A L % A

Figura 4-3. Evaluacién de legibilidad del sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anélisis:
En esta pregunta el 92.8% de docentes evaluaron con un valor de 5, lo que equivaldria a que los

textos que posee el sistema son muy buenos, un 6.4% con el valor de 4 y un 0.8 con el valor de
4.
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Categoria: Estética

e Indique ¢Qué le parece el disefio empleado para la interfaz del sistema?

100
50
8 (6,5 %)
0 (0 %) 0 (0 %) 1(0,8 %)
0
" A L e &

Figura 5-3. Evaluacion del disefio de la interfaz
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anélisis:
En esta pregunta el 92,7% de usuarios le calificaron con una puntuacion de 5, lo que equivaldria
a que el disefio empleado para la interfaz del sistema es muy bueno, a adiferencia del 6.5% de

que lo calificaron con una puntuacion de 4 que indica que es bueno, y un 0.8% con el valor de 3.

Categoria: Sensibilidad del tiempo

e Evalué segun la escala establecida el tiempo empleado para la gestion de sus documentos a

diferencia de la forma manual que en semestres pasados se empleaban

100

50

0 |
. A % ! B

Figura 6-3. Evaluacién del tiempo de gestion de documentos
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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Anélisis:

En esta pregunta el 94.4% de usuarios dieron la calificacion de 5, lo que equivaldria que el
sistema es muy bueno para la gestién de documentos porque ocupé menos tiempo que el
utilizado al hacerlo de forma manual, mientras que el 5.6% asigné la calificacién de 4 que
represeta a bueno.

Categoria: Personalizacion

¢ Indique que le parecen las opciones presentadas en el sistema de acuerdo al cargo que posee

100 119](9674%)

50

Figura 7-3. Evaluacion de personalizacion
Realizado por: Noriega C.

Anélisis:

De los 125 profesores que realizaron la evaluacion, el 96.7% le asignaron la calificacion de 5,
lo que se interpreta que las opciones presentadas en el sistema de acuerdo al cargo que posee
son muy buenas para cada usuario, el 3.3% asignaron un valor de 4 que significa que es bueno.

Categoria: Gestion

e Indique cuanto cree que mejorara el sistema la gestion de la jornada laboral del docente con

el sistema, siendo 1 la minima puntuacién y 5 la méxima puntuacion.
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Figura 8-3. Evaluacidn opinion sobre el sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anélisis:
Como se puede observar en la Figura 8-3 el 94,4% de usuarios calificaron con un valor de 5, ya
que consideran gue el sistema mejorara la gestion de la jornada laboral del docente, un 5.6%

asignaron una puntuacion de 4 que indica que es bueno.

e Elijael grado de satisfaccion de la utilizacion del sistema.

100
50
0(0 %) 0(0 %) 0(0 %) 5(4 %)
0
u A L % be

Figura 9-3. Evaluacién de la utilizacion del sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Anadlisis:

El 96% de docentes calificaron con un valor de 5 indicando que el grado de satisfaccion del

sistema es muy bueno, y un 4% indica que es bueno.
Resultados:
Con el objetivo de evaluar la usabilidad del Sistema de Gestion de Jornadas Laborales de la

ESPOCH se pidi6 a los docentes de la Facultad de Salud Publica que utilicen el sistema y
posteriormente se aplicd una encuesta.
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Las encuestas fueron aplicadas a 125 docentes de la Facultad de Salud Publica, y se obtuvo que
la calificacion de los docentes se encuentra entre el rango de 4 a 5, lo que significa que todas
las categorias planteadas son buenas y muy buenas por el usuario. De todas las encuestas
realizadas existen solo 6 respuestas con calificacion de 4 que equivale a bueno, mientras que la

mayoria de las preguntas poseen el valor de 5, equivalente a muy bueno.

Para conocer el resultado total de cada categoria se tomo el valor méximo que es de 5 que
poseen todas la categorias, y se efectu6 un promedio por categoria del cual se obtuvo los
siguientes resultados.

TABLA 2-3: Porcentaje por categorias.

Categoria Porcentaje

Interactividad 91.2%
Plantilla 87.2%
Legibilidad 92.8%
Estética 92.7%
Sensibilidad del tiempo 94.4%
Personalizacion 96.7%
Gestion 95.2%
Total 92.88%

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.

Para representar los resultados anteriores ha empleado un diagrama de barras que se encuentra
en la Figura, en la que cada barra es una categoria, y los nimeros que posee es el porcentaje

total que se ha obtenido de cada una.

Resultados

CATEGORIAS
¥ Interactividad ¥ Plantilla Legibilidad Estética
m Sensibilidad de tiempo ™ Personalizacion M Gestion

Figura 10-3. Evaluacion global del sistema
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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Analizando el grafico se observa que existe un rango de aceptacion de 87.2 a 96.7%, y haciendo
un célculo global se obtiene que el 92.88% esta de acuerdo con que el sistema posee facilidad de
uso.

Es importante también resaltar que el 94.4% indica que el sistema mejorara la gestion de

jornadas laborales, ademas que el 94.4% sefiala que el tiempo empleado para gestionar sus

documentos es muy bueno a diferencia de la forma manual en la que se llevaba.
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CONCLUSIONES

1)

2)

3)

4)

De la preseleccion realizada de los 5 mejores Frameworks PHP empleados por la
comunidad de desarrolladores web, se obtuvo que Laravel, Phalcon, Codelgniter, Zend

Framework y Symfony son los mas nombrados en las listas de empresas de tecnologia.

Luego de haber realizado la comparacion entre los 5 frameworks se obtuvo como resultado
que Laravel cumple con todos los parametros de comparacion establecidos con un puntaje

de 13/13, ubicandose en el primer lugar del top cinco de Frameworks PHP.

Se determind que las actividades, el tiempo de dedicacion, tipo personal académico,
atributos de los formatos, y aspectos del sistema pueden ser parametrizados, mientras que la
estructura de cada formato no puede ser parametrizada debido a que se necesitaria de un
estudio profundo y de un equipo de desarrollo, ademas de que existiria inestabilidad en el

disefio de la base de datos por el cambio continuo de los parametros y tablas.

Segun las encuestas aplicadas a los docentes se obtuvo que el sistema tiene un alto grado de
aceptacion con un porcentaje global de todas las categorias establecidas de 92.88%, por lo
gue se concluye que el modelo que se emple6 como base para el desarrollo del sistema es

aceptable, ya que el sistema refleja la utilizacion como base del modelo creado
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RECOMENDACIONES

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Para el desarrollo de paginas web el lenguaje de programacién PHP resulta conveniente
para cumplir con el Decreto 1014 que trata sobre el Software libre en el Ecuador porgue es

de cédigo abierto.

Cuando se requiera mostrar las materias en el formato del horario se recomienda realizar
consultas directas a la base de datos del Sistema Académico Oasis, debido a que los
métodos que ofrecen los servicios web limita el acceso a los datos relacionados con el
horario del docente, ya que estos muestran los horarios por separado de cada escuela en la

que labore el docente y se dificulta su unificacion de estos.

Para la generacion de reportes se deberia realizar un estudio previo sobre las librerias de
PHP que lo permitan, porque se presentan inconvenientes en el momento de dibujar tablas,

lo que produce un retraso en el desarrollo del sistema.

Se recomienda a la Facultad de Salud Publica y a las demas facultades de la Institucién la

utilizacion de este prototipo, para mejorar la gestion de la jornada del personal académico.

El modelo parametrizable es muy recomendable para otras Instituciones educativas que
deseen simplificar todo el proceso que incurre la jornada del personal, ya que su flexibilidad

evitara que se vuelva obsoleto ante algiin cambio.

El estudio de los frameworks para el desarrollo del sistema se centro en las caracteristicas y
popularidad que poseen, pero es recomendable realizar un estudio que se enfoque en el
rendimiento de estos, en especial de Laravel que fue el framework con mejor puntuacién en

esta investigacion.
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INTRODUCCION

El Sistema de Gestion de Formatos de la Jornada Laboral, fue desarrollado para facilitar la
asequibilidad a la informacién y la evaluacién de los documentos, por lo que fue realizado
mediante la utilizacién de un modelo parametrizable, ademas de que se ha planteado que sea un

sitio web que emplee la arquitectura cliente servidor.

Mediante este manual técnico se indica la metodologia empleada para el desarrollo del sistema,
que fue Scrum que se caracteriza por la aplicacion de buenas practicas que facilitan el trabajo en

equipo y ademas que permiten realizar entregas parciales del producto al final de cada iteracién.

También se detalla el product backlog que contiene los requerimientos de usuario, los sprints
correspondientes que vienen a ser las iteraciones que se realizaron durante el ciclo de desarrollo,

las historias de usuario con sus tareas de ingenieria y pruebas de aceptacion.

Toda esta informacion permitira al administrador del sistema conocer y realizar un seguimiento

sobre todo el proceso que se realizo durante el ciclo de desarrollo.



1 OBJETIVO

Elaborar un manual técnico que permita realizar el seguimiento sobre la aplicacién de la

metodologia utilizada.

2 CONTENIDO

Dentro del presente manual técnico se detallard en las secciones siguientes el estudio de
factibilidad del proyecto y la aplicacion de la metodologia Scrum para el desarrollo de cada

modulo del sistema, con todos los componentes que la teoria de Scrum sefiala.

2.1 Estudio de Factibilidad

El estudio de la factibilidad permite conocer la viabilidad del desarrollo de un proyecto y de esta
manera cumplir con los objetivos planteados, para lo cual se hizo un andlisis de la factibilidad

técnica, econémica y operativa.

e Factibilidad Técnica

La factibilidad técnica permiti6 realizar una evaluacion sobre los recursos hardware,
software y humanos que posee la Facultad y de esta manera determinar si existe la
posibilidad de utilizarlos o de realizar nuevas adquisiciones para el desarrollo e

implementacion del sistema.
De acuerdo al andlisis de la factibilidad técnica se determind que para el desarrollo del
proyecto se cuenta con la mayoria de recursos hardware, y con respecto al software de

desarrollo se empleara software libre.

Por lo tanto se puede concluir que el proyecto es factible ya que posee los recursos

hardware y software, y la Facultad se encargara de facilitar con lo requerido.
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Factibilidad Econémica

A través de la factibilidad econémica de obtiene el costo del proyecto, para esto se debe
tomar en cuenta los costos de desarrollo, costos de instalacion del sistema y costos de
operacion.

Como resultado de este estudio se obtuvo que el costo del proyecto es de $3870, que se

servira para cubrir con todas las necesidades y obligaciones que conlleva su realizacion.

El presente proyecto sera autofinanciado por parte de la proponente, quien cubrira todos
los gastos durante todo el proceso que involucra el desarrollo de la aplicacion,
comenzando desde la planificacion hasta la defensa del mismo, ademas de que las
licencias de la mayoria de software que se utilizara son libres o se tienen instaladas por

trabajos anteriormente realizados.

Factibilidad Operativa

Este tipo de factibilidad permite conocer a las personas que utilizaran el sistema luego
de su implementacion. El sistema que se desarrollara serd operado por las Autoridades
de la Facultad de Salud Publica, es decir el Vicedecano, ademas de los docentes de cada

Escuela y el administrado.

Finalmente se puede concluir que el proyecto es factible técnicamente, econémicamente y

operativamente, ademas que se contard con el apoyo de las autoridades que gestionaran el

acceso a la informacion ya que la proponente correra con los gastos necesarios para la

realizacion del trabajo de titulacion.

2.2

Planificacién

La gestidn del proyecto se realizdé por medio de la metodologia agil SCRUM, que tiene como

meta elevar la productividad del equipo a través del desarrollo iterativo que permite obtener al

final de cada iteracion un entregable del producto.
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2.3 Product backlog

Scrum parte con la elaboracion del product backlog que es una lista de la funcionalidad deseada
del producto, donde cada item representa una historia de usuario la cual es estimada por el

equipo y priorizada por el Product Owner.

Para la elaboracion del Product Backlog del proyecto gue se encuentra en la TABLA 1, en la
primera reunion con el Product Owner se definieron las historias de usuario y se les asigno la
prioridad de Muy Alto, Alto, Normal y Bajo, que representan el grado de importancia para la

Facultad.

También se realiz6 una estimacion del esfuerzo que implica el desarrollo de la historia
basandose en la experiencia que posee el desarrollador, donde 1 punto de estimacion representa

a 1 hora de trabajo.

TABLA 1: Product Backlog

' HTO1  Disefio de laarquitectura del Sistema. ~~ Muyalto

HT02  Disefio de la Base de Datos. Muy alto 40
HTO03  Definicion del estandar de codificacion. Muy alto 2
HT04 | Disefio de la interfaz de usuario Muy alto 6
HTO5 Disefio de la estructura y navegacion del sistema Muy alto 40
HTO06  Andlisis e instalacion de herramientas de desarrollo Muy alto 50
HUO1  Como usuario requiero que la aplicacion permita el ingreso al sistema  Muy alto 8

mediante una pagina de login

HUO02  Como usuario requiero que la aplicacion permita mostrar mis datos Muy alto 12
personales
HUO03  Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar la cabecera Muy alto 12

de todos los formatos

HUO04 | Como usuario requiero que la aplicacion permita editar mis datos Muy alto 12
personales
HUO5 = Como usuario requiero que la aplicacion permita actualizar los datos Muy alto 8

de usuario que pueden ser modificados

HUO06 = Como usuario requiero que se pueda ingresar la estafeta y distribuir las =~ Alto 32
horas en las diferentes actividades

HUO7  Como usuario requiero que la aplicacion controle que la distribucion Alto 8
de las horas cumpla de acuerdo a lo establecido en el tiempo de

dedicacion (Continuara)
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HUO08

HU09

HU10

HU11

HU12

HU13

HU14

HU15

HU16

HU17

HU18

HU19

HU20

HU21

HU22

HU23

HU24

HU25

HU26

HuU27

HU28

Como usuario requiero que la aplicacién permita modificar los datos
ingresados en la estafeta de distribucion de la jornada laboral

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar los datos en
el formato de gestion

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar los datos
en el formato de gestion

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar los datos en
el formato de vinculacion

Como usuario requiero que la aplicacién permita modificar los datos
en el formato de vinculacién

Como usuario requiero que la aplicacién permita ingresar los datos en
el formato de investigacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar los datos
en el formato de investigacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar las
materias asignadas en ese periodo académico

Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar el horario
con las materias asignadas en ese periodo académico

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar las
actividades a realizar dentro del horario

Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar las
actividades dentro del horario

Como usuario requiero que la aplicacion permita crear los formatos
una vez por semestre.

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar el tipo de
profesor y tiempo de dedicacion dentro de la estafeta de ese periodo
académico.

Como usuario requiero que la aplicacion permita consultar en el
Sistema Académico el nimero de horas de la actividad de Docencia.
Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
editar las horas del tiempo de dedicacion

Como usuario requiero que la aplicacién permita enviar los
documentos de ese periodo para su respectiva revision

Como usuario requiero poder visualizar las observaciones de los
documentos enviados

Como autoridad requiero que la aplicacion permita visualizar todos los
documentos que han sido enviados para su revision.

Como autoridad deseo que la aplicacion me permita distribuir los
documentos para su revision entre los diferentes profesores de la
facultad

Como encargado requiero que la aplicacion permita visualizar los
profesores que han enviado a revision las estafetas.

Como encargado requiero que la aplicacion permita revisar cada

document
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Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

Alto

(Continuacién)
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12

16

16
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12

10

18

10

10

10
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HU29

HU30

HU31

HU32

HU33

HU34

HU35

HU36

HU37

HU38

HU39

HU40

HU41

HU42

HU43

HuU44

HU45

HU46

HuU47

HU48

HU49

HU50

Como encargado requiero que la aplicacion permita escribir
observaciones sobre los documentos que se revisen y asignar un estado.
Como autoridad requiero que la aplicacion permita deshabilitar a los
profesores que fueron escogidos para la revision de documentos
Como autoridad requiero buscar por periodo o por profesor las
estafetas aprobadas.

Como usuario requiero que la aplicacion permita una vez aprobada lo
enviado generar reportes en PDF de la jornada

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada lo
enviado generar reportes en PDF del horario

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada lo
enviado generar reportes en PDF de la investigacion

Como usuario requiero que la aplicacion permita una vez aprobada lo
enviado generar reportes en PDF de la vinculacién

Como usuario requiero que la aplicacién permita una vez aprobada lo
enviado generar reportes en PDF de la gestion

Como autoridad requiero que la aplicacion permita generar reportes
sobre los profesores cuyas estafetas han sido aprobadas.

Como autoridad requiero que la aplicacion permita generar reportes
sobre los profesores que no se les aprobaron las estafetas.

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar actividades

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar ambito

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar dedicacion

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
actualizar escuela

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar , buscar y eliminar estado del proyecto

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar , buscar y eliminar estado de los documentos

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y
actualizar la facultad

Como administrador requiero que la aplicacién permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar funcién

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar subtipo Personal Académico

Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar,
modificar, buscar el tiempo de dedicacion

Como administrador requiero que la aplicaciéon permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar el tipo de revista

Como administrador requiero que la aplicacién permita ingresar,
modificar, buscar y eliminar el tipo Personal Académico
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HU51  Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar, (Continuacion)
modificar y buscar el tipo Usuario Normal 6
HU52 = Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar, Normal 6

modificar y buscar los usuarios

HU53  Como usuario requiero poder buscar el documento de jornada dadoun  Bajo 6
periodo

HU54 | Como usuario requiero poder buscar el documento del horario dado un =~ Bajo 6
periodo

HU55  Como usuario requiero poder buscar el documento de investigacion Bajo 6

dado un periodo
HU56 = Como usuario requiero poder buscar el documento de vinculacion Bajo 6
dado un periodo

HU57  Como usuario requiero poder buscar el documento de gestion dado un  Bajo 6
periodo
HU58 = Como administrador requiero ingresar, modificar las horas de las Bajo 6

actividades especificadas en el Reglamento

HU59  Como usuario requiero que la aplicacion permita controlar las horas de = Bajo 6
la jornada en base a las horas de las actividades especificadas en el
Reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Después de haber recopilado los requerimientos de usuario, estimado y organizado de acuerdo a
la prioridad del cliente, el product backlog quedé compuesto por un total de 59 historias de

usuario y 6 historias técnicas.

2.4 Sprint

Una vez obtenido el product backlog se procedié a realizar la planificacion del sprint, cada
sprint representa el trabajo a desarrollarse durante esa iteracion y estd conformado por varias
historias de usuario y cada una es dividida en tareas de ingenieria con sus respectivas

actividades y su prueba de aceptacion.

Se realizé el sprint planning al inicio de cada iteracién y tenian una duracion de 3 horas, se
destinaba este tiempo a la planificacion del sprint, mientras que los sprint review eran realizados
al final de la iteracion para entregar el producto resultante de esta, y ademas de que se ocupaba

3 horas despues de la revision para hacer una retroalimentacion.
En la TABLA 2 se indica una muestra de como quedaron definidos cada uno de los sprints con
sus requerimientos, en el que cada uno posee su nombre, la estimacién en horas, fecha de inicio

y de finalizacion.
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TABLA 2: Sprint#0

SPRINT #0
1D NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HORAS
HTO1 Arquitectura del Sistema 2 Del 6 al 28 de enero del 2016
HT02 Base de Datos 40
HTO3 Estandar de codificacion 2
HTO04 Interfaz de usuario 6
HTO05 Estructura y navegacion 40
del sistema
HTO06 Herramientas de desarrollo 50
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
Sprint planning: 3 horas el 2 de enero del 2016
Sprint review: 4 horas el 28 de enero
Sprint retrospective: 3 horas el 28 de enero
TABLA 3: Sprint # 1
SPRINT #1

Id: NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HU/HT HORAS
HUO01 Ingreso al sistema desde 8 Del 29 de enero al 20 de febrero

un login del 2016
HU02 Mostrar Datos Personales 12
HUO03 Cabecera de formatos 12
HU04 Editar datos personales 12
HU05 Actualizar datos de 8

usuario
HUO06 Ingreso y distribucion de 32

estafetas
HUO07 Control de distribucion 8
HUO08 Modificar datos en estafeta 12

de distribucion de la

jornada laboral
HU09 Ingresar datos en formato 8

de gestion
HU10 Modificar datos en 8

formato de gestion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

-16 -




Sprint planning: 3 horas el 29 de enero del 2016

Sprint review: 4 horas el 20 de febrero

Sprint retrospective: 3 horas el 20 de febrero

TABLA 4: Sprint # 2

SPRINT # 2

Id: NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HU/HT HORAS
HU11 Ingresar datos en formato 12 | Del 20 de febrero al 17 de marzo
de vinculacién del 2016
HU12 Modificar datos en 8
formato de vinculacién
HU13 Ingresar datos en formato 16
de investigacién
HU14 Modificar datos en 16
formato de investigacion
HU15 Visualizar materias 24
asignadas en periodo
académico
HU16 40
Visualizar horario con
materias asignadas
HU17 Ingresar Actividades 12

dentro del horario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Sprint planning: 3 horas el 20 de febrero del 2016

Sprint review: 4 horas el 17 de marzo

Sprint retrospective: 3 horas el 17 de marzo
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TABLA 5: Sprint# 3

SPRINT #3
Id: NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HU/HT HORAS
HT18 Modificar actividades 10 | Del 18 de marzo al 9 de abril del
dentro del horario 2016
HT19 Crear formatos 8
HT20 Ingresar tipo de profesor y 8
tiempo de dedicacion.
HT21 Consulta de horas en el 18
sistema académico
HT22 Ingresar y editar horas del 8
tiempo de dedicacion
HT23 enviar documentos 10
HT24 Visualizar las 8
observaciones
HT25 Visualizar todos los 8
documentos enviados para
revision
HT26 Distribuir documentos 10
para revision
HT27 Visualizar envios de 10
documentos para revision
de profesores
HT28 Revisar cada documento 16
HT29 Escribir observaciones y 6

asignar estado

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Sprint planning: 3 horas el 18 de marzo del 2016

Sprint review: 4 horas el 9 de abril

Sprint retrospective: 3 horas el 9 de abril
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TABLA 6: Sprint # 4

SPRINT # 4
Id: NOMBRE ESTIMACION EN FECHA
HU/HT HORAS
HT30 Deshabilitar 12 | Del 10 de abril al 4 de mayo del
2016
HT31 Busqueda de estafetas 12
aprobadas
HT32 Generar reportes en PDF 10
de la jornada
HT33 Generar reportes en PDF 18
del horario.
HT34 Generar reportes en PDF 12
de la investigacion
HT35 Generar reportes en PDF 8
de la vinculacion.
HT36 Generar reportes en PDF 8
de la gestion.
HT37 Generar reportes sobre 8
profesores con estafetas
aprobadas
HT38 Generar reportes sobre 8
profesores con estafetas no
aprobadas
HT39 Ingresar y modificar 6
actividades
HT40 Administrar &ambito 6
HT41 Administrar dedicacion 6
HT42 ingresar y actualizar 6
escuela
HT43 Administrar estado del 6

proyecto

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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Sprint planning: 3 horas el 10 de abril del 2016

Sprint review: 4 horas el 4 de mayo

Sprint retrospective: 3 horas el 4 de mayo

TABLA 7: Sprint#5

SPRINT #5

Id: NOMBRE ESTIMACION EN FECHA

HU/HT HORAS

HT44 Administrar estado de 6 | Del5 de mayo al 27 de mayo del
documentos 2016

HT45 Ingresar y actualizar la 6
facultad

HT46 Administrar funcion 6

HT47 Administrar subtipo 6
personal académico.

HT48 Administrar tiempo de 6
dedicacion.

HT49 Administrar tipo de 6
revista.

HT50 Administrar tipo personal 6
académico.

HT51 Administrar tipo de 6
usuario

HT52 Administrar usuarios 6

HT53 Buscar documento de 10
jornada por periodo.

HT54 Buscar documento de 12
horario por periodo

HT55 Buscar documento de 10
investigacién por periodo

HT56 Buscar documento de 10
vinculacién por periodo.

HT57 Buscar documento de 10
gestion por periodo

HT58 Administrar horas de 8
actividades especificadas
en el reglamento

HT59 Controlar horas de 8

actividades de jornada
especificadas en el
reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016.
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Sprint planning: 3 horas el 5 de mayo del 2016
Sprint review: 4 horas el 27 de mayo

Sprint retrospective: 3 horas el 27 de mayo

Se cre6 el sprint 0 para las metéforas del sistema, y una vez completado este sprint se realizara

la planificacion del siguiente sprint y asi sucesivamente hasta obtener el producto completo.

Finalmente para el desarrollo del sistema se obtuvo un total de 6 sprints los cuales fueron
realizados en las fechas estimadas sin presentar inconvenientes y emitiendo entregables que
satisficieron al cliente, la duracién de los sprints fue aproximadamente de 15 dias, tratando de

no sobrecargar de trabajado al programador.

2.5 Historias de Usuario

Dentro de la ejecucion de cada sprint se implementa cada una de las historias técnicas o de
usuario que fueron planificadas. Las historias de usuario son aquellas que permiten especificar
requerimientos, y poseen un identificador, un nombre, prioridad para la Institucion, una
descripcion y su respectiva validacion, mientras que las historias técnicas también son tareas
gue no son funcionales pero son necesarias para el desarrollo y comparten el mismo formato
que las de usuario. Dentro de la ejecucion de cada sprint se implementa cada una de las historias

que fueron planificadas.

TABLA 8: Historia técnica 01

Historia Técnica: Arquitectura del Sistema Id: HT01

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Disefio de la arquitectura del sistema

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 9: Historia técnica 02

Historia Técnica: Base de Datos Id: HT02

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Disefio de Base de datos

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 10: Historia técnica 03

Historia Técnica: Estandar de codificacion Id: HT03

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Definicion del estandar de codificacion

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 11: Historia técnica 04

Historia Técnica: Disefio de la interfaz de usuario. Id: HT04

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que se disefie la interfaz de usuario a emplear en el sistema.

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 12: Historia técnica 05

Historia Técnica: Estructura y navegacion del Id: HT05

sistema

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que se realice un disefio de la Estructura y navegacion del

sistema

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 13: Historia técnica 06

Historia Técnica: Herramientas de desarrollo Id: HT06

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que se realice un andlisis e instalacion de Herramientas de

desarrollo

Validacion:

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 14: Historia de usuario 01

Historia Técnica: Ingreso al sistema desde un login | Id: HUO1

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita el ingreso al sistema mediante una
pagina de login

Validacién: El sistema debe permitir el ingreso del usuario al sistema

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 15: Historia de usuario 02

Historia Técnica: Mostrar Datos Personales Id: HU02

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita mostrar sus datos personales

Validacion: El sistema debe permitir mostrar los datos del usuario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 16: Historia de usuario 03

Historia Técnica: Cabecera de formatos Id: HUO3

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar la cabecera de todos los
formatos
Validacion: El sistema debe permitir el ingreso de la cabecera para ese periodo

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 17: Historia de usuario 04

Historia Técnica: Editar datos personales 1d: HUO4

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacidn permita editar mis datos personales

Validacion: El sistema debe permitir la edicion de datos del usuario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 18: Historia de usuario 05

Historia Técnica: Actualizar datos de usuario Id: HUO5

Prioridad: Muy Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita actualizar los datos de la cabecera

Validacién: El sistema debe permitir la actualizacion de datos de la cabecera

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 19: Historia de usuario 06

Historia Técnica: Ingreso de jornada Id: HUO6

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que se pueda ingresar la estafeta y distribuir las horas en las

diferentes actividades

Validacién: El sistema debe permitir el ingreso de los datos de la estafeta y la distribucion de
horas en el resumen de dedicacion semanal

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 20: Historia de usuario 07

Historia Técnica: Control de distribucion Id: HUO7

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion controle la distribucion de las horas, cumpla
de acuerdo a lo establecido en el tiempo de dedicacion.

Validacion: El sistema debe controlar la distribucién de horas

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 21: Historia de usuario 08

Historia Técnica: Modificar datos en estafeta de Id: HUOS8
distribucion de la jornada laboral

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar los datos ingresados en el

documento de distribucion de la jornada laboral

Validacién: La aplicacion debe permitir modificar la jornada

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 22: Historia de usuario 09

Historia Técnica: Ingresar datos en formato de 1d: HU09

gestion

Prioridad: Alto

Descripcion:

Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar datos en formato de gestion

Validacion:

El sistema debe controlar que se llenen todos los campos

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 23: Historia de usuario 10

Historia Técnica: Modificar datos en formato de Id: HU10

gestién

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar datos en formato de
gestion
Validacion: La aplicacion debe permitir modificar la gestion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 24: Historia de usuario 11

Historia Técnica: Ingresar datos en formato de Id: HU11

vinculacién

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar datos en formato de
vinculacién
Validacion: El sistema debe permitir ingresar el formato vinculacién

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 25: Historia de usuario 12

Historia Técnica: Modificar datos en formato de Id: HU12

vinculacién

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar datos en formato de
vinculacion
Validacion: La aplicacion debe permitir modificar el formato vinculacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 26: Historia de usuario 13

Historia Técnica: Ingresar datos en formato de 1d: HU13

investigacion

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar datos en formato de
investigacion
Validacién: El sistema debe permitir ingresar el formato vinculacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 27: Historia de usuario 14

Historia Técnica: Modificar datos en formato de Id: HU14

investigacion

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar datos en formato de
investigacion
Validacion: La aplicacion debe permitir modificar el formato investigacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 28: Historia de usuario 15

Historia Técnica: Visualizar materias asignadas en Id: HU15

periodo académico

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar las materias asignadas en
ese periodo académico
Validacion: La aplicacién debe permitir visualizar las materias asignadas en ese periodo

académico

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 29: Historia de usuario 16

Historia Técnica: Visualizar horario con materias Id: HU16

asignadas

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacién permita visualizar el horario con las materias
asignadas en ese periodo académico
Validacion: El sistema debe permitir la visualizacion del horario de ese periodo académico

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 30: Historia de usuario 17

Historia Técnica: Ingresar Actividades dentro del Id: HU17

horario

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar las actividades a realizar
dentro del horario.
Validacién: La aplicacién permite ingresar las actividades dentro del horario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 31: Historia de usuario 18

Historia Técnica: Modificar actividades dentro del Id: HU18

horario

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita modificar las actividades a realizar
dentro del horario.
Validacion: El sistema debe permitir modificar la actividad seleccionada dentro del horario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 32: Historia de usuario 19

Historia Técnica: Crear formatos Id: HU19

Prioridad: Alto

Descripcion:

Como usuario requiero que la aplicacion permita crear formatos una vez por semestre.

Validacion:

La aplicacién debe controlar que se ingrese formatos una vez por semestre

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 33: Historia de usuario 20

Historia Técnica: Ingresar tipo de profesor y Id: HU20

tiempo de dedicacion.

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita ingresar el tipo de profesor y tiempo
de dedicacion dentro de la estafeta de este periodo académico.
Validacién: La aplicacion debe permitir ingresar tipo de profesor y tiempo de dedicacion.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 34: Historia de usuario 21

Historia Técnica: Consulta de horas en el sistema Id: HU21

académico

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita consultar en el sistema académico el
numero de horas de la actividad de docencia
Validacién: La aplicacion debe obtener el nimero de Imparticion horas clase de la actividad de

Docencia

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 35: Historia de usuario 22

Historia Técnica: Ingresar y editar horas del tiempo | |d: HU22

de dedicacion

Prioridad: Alto

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion permita ingresar y editar las horas del
tiempo de dedicacion.
Validacion: El sistema debe permitir ingresar y editar las horas de tiempo de dedicacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 36: Historia de usuario 23

Historia Técnica: Enviar documentos Id: HU23

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita enviar los documentos de este
periodo para su respectiva revision.
Validacién: El sistema de permitir enviar los documentos a revision

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 37: Historia de usuario 24

Historia Técnica: Visualizar las observaciones Id: HU24

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion permita visualizar las observaciones de los
documentos enviados.
Validacion: El sistema debe permitir ver la observaciones

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 38: Historia de usuario 25

Historia Técnica: Visualizar todos los documentos Id: HU25

enviados para revision

Prioridad: Alto

Descripcion: Como autoridad requiero que la aplicacién me permita visualizar todos los

documentos que han sido enviados para su revision.

Validacién: El sistema debe permitir visualizar los documentos enviados a revision

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 39: Historia de usuario 26

Historia Técnica: Distribuir documentos para Id: HU26

revision

Prioridad: Alto

Descripcion: Como autoridad requiero que la aplicacion me permita distribuir todos los
documentos que han sido enviados para su revisién entre los diferentes profesores de
la facultad

Validacion: La aplicacion debe permitir distribuir los documentos para revision

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 40: Historia de usuario 27

Historia Técnica: Visualizar envios de documentos | Id: HU27

para revision de profesores

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario encargado requiero que la aplicacion me permita visualizar los
profesores que han enviado a revision las estafetas.

Validacién: El sistema debe permitir al encargado visualizar todos los docentes que debe revisar.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 41: Historia de usuario 28

Historia Técnica: Revisar cada documento Id: HU28

Prioridad: Alto

Descripcion: Como usuario encargado requiero que la aplicacion me permita revisar cada
documento.
Validacion: La aplicacion debe permitir revisar el documento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

-29-




TABLA 42: Historia de usuario 29

Historia Técnica: Escribir observaciones y asignar 1d: HU29

estado

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario encargado requiero que la aplicacion me permita escribir observaciones
sobre los documentos que se revisen y asignar un estado
Validacién: El sistema debe permitir escribir observaciones y asignar un estado

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 43: Historia de usuario 30

Historia Técnica: Deshabilitar profesores Id: HU30

Prioridad: Normal

Descripcion: Como autoridad requiero que la aplicacion me permita deshabilitar a los profesores
que fueron escogidos para la revision de documentos.
Validacion: El sistema debe permitir deshabilitar a los profesores

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 44: Historia de usuario 31

Historia Técnica: Busqueda de estafetas aprobadas | 1d: HU31

Prioridad: Normal

Descripcion: Como autoridad requiero que la aplicacién me permita buscar por periodo o por
profesor las estafetas aprobadas.
Validacién: El sistema debe permitir buscar estafetas aprobadas

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 45: Historia de usuario 32

Historia Técnica: generar reportes en PDF de la Id: HU32

jornada

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita que una vez aprobado lo enviado
generar reportes en PDF de la jornada
Validacién: La aplicacion debe permitir la emision del reporte jornada

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 46: Historia de usuario 33

Historia Técnica: generar reportes en PDF del Id: HU33

horario.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita que una vez aprobado lo enviado
generar reportes en PDF del horario.
Validacién: La aplicacién debe permitir la emision del reporte horario

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 47: Historia de usuario 34

Historia Técnica: generar reportes en PDF de la Id: HU34

investigacion

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita que una vez aprobado lo enviado
generar reportes en PDF de la investigacion.
Validacion: La aplicacion debe permitir la emision del reporte investigacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 48: Historia de usuario 35

Historia Técnica: generar reportes en PDF de la Id: HU35

vinculacion.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita que una vez aprobado lo enviado
generar reportes en PDF de la vinculacion.
Validacion: La aplicacién debe permitir la emision del reporte vinculacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 49: Historia de usuario 36

Historia Técnica: generar reportes en PDF de la Id: HU36

gestion.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita que una vez aprobado lo enviado
generar reportes en PDF de la gestion.
Validacion: La aplicacion debe permitir la emision del reporte gestion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 50: Historia de usuario 37

Historia Técnica: generar reportes sobre profesores | Id: HU37

con estafetas aprobadas

Prioridad: Normal

Descripcion: Como autoridad requiero que la aplicacion me permita generar reportes sobre los
profesores cuyas estafetas han sido aprobadas.
Validacién: La aplicacién debe permitir la emision de reportes sobre profesores con estafetas

aprobadas

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 51: Historia de usuario 38

Historia Técnica: generar reportes sobre profesores | 1d: HU38

con estafetas no aprobadas

Prioridad: Normal

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacién me permita generar reportes sobre los
profesores cuyas estafetas no han sido aprobadas.
Validacion: La aplicacion debe permitir la emision de reportes, controlando que ingrese el periodo

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 52: Historia de usuario 39

Historia Técnica: ingresar y modificar actividades Id: HU39

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar y modificar
actividades
Validacion: La aplicacién debe permitir ingresar y modificar actividades

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 53: Historia de usuario 40

Historia Técnica: Administrar ambito Id: HU40

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar modificar, buscar
y eliminar ambito.
Validacién: La aplicacion debe permitir ingresar y ambito

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 54: Historia de usuario 41

Historia Técnica: Administrar dedicacion Id: HU41

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar modificar, buscar
y eliminar dedicacion
Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar y modificar dedicacion

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 55: Historia de usuario 42

Historia Técnica: ingresar y actualizar escuela Id: HU42

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar y actualizar
escuela
Validacién: La aplicacion debe permitir ingresar escuela

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 56: Historia de usuario 43

Historia Técnica: Administrar estado del proyecto. | Id: HU43

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,
buscar y eliminar estado del proyecto.
Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar y modificar proyecto

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 57: Historia de usuario 44

Historia Técnica: Administrar estado de Id: HU44

documentos

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,
buscar y eliminar estado de documentos
Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar y modificar el estado de los documentos

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 58: Historia de usuario 45

Historia Técnica: Ingresar y actualizar la facultad 1d: HU45

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar y actualizar la
facultad
Validacion: La aplicacién debe permitir ingresar y actualizar la facultad

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 59: Historia de usuario 46

Historia Técnica: Administrar funcion Id: HU46

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,
buscar y eliminar funcién.

Validacién: La aplicacién debe permitir i ingresar, modificar, buscar y eliminar funcién.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 60: Historia de usuario 47

Historia Técnica: Administrar subtipo personal Id: HU47
académico.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar

subtipo personal académico.

Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar, modificar subtipo personal académico.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 61: Historia de usuario 48

Historia Técnica: Administrar tiempo de 1d: HU48

dedicacion.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,

buscar tiempo de dedicacion.

Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar, modificar, buscar tiempo de dedicacion.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 62: Historia de usuario 49

Historia Técnica: Administrar tipo de revista. Id: HU49

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,

buscar y eliminar el tipo de revista.

Validacion: La aplicacién debe permitir ingresar, modificar, buscar y eliminar el tipo de revista.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 63: Historia de usuario 50

Historia Técnica: Administrar tipo personal 1d: HU50

académico.

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar,
buscar y eliminar el tipo personal académico.

Validacién: La aplicacién debe permitir ingresar, modificar, buscar y eliminar el tipo personal

académico.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 64: Historia de usuario 51

Historia Técnica: Administrar tipo de usuario Id: HU51

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar y

buscar el tipo de usuario.

Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar, modificar y buscar el tipo de usuario.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 65: Historia de usuario 52

Historia Técnica: Administrar usuarios Id: HU52

Prioridad: Normal

Descripcion: Como administrador requiero que la aplicacion me permita ingresar, modificar y

buscar los usuarios.

Validacion: La aplicacion debe permitir ingresar, modificar y buscar los usuarios.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 66: Historia de usuario 53

Historia Técnica: buscar documento de jornada por | Id: HU53

periodo.

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita buscar documento de jornada
por periodo.
Validacién: La aplicacidn debe permitir buscar documento de jornada por periodo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 67: Historia de usuario 54

Historia Técnica: buscar documento de horario por | Id: HU54

periodo.

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacién me permita buscar documento de horario por
periodo.
Validacién: La aplicacién debe permitir buscar documento de horario por periodo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 68: Historia de usuario 55

Historia Técnica: buscar documento de Id: HU55
investigacién por periodo.

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita buscar documento de

investigacion por periodo.

Validacion: La aplicacion debe permitir buscar documento de investigacion por periodo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 69: Historia de usuario 56

Historia Técnica: buscar documento de vinculaciéon | Id: HU56

por periodo.

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita buscar documento de

vinculacién por periodo.

Validacion: La aplicacién debe permitir buscar documento de vinculacién por periodo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 70: Historia de usuario 57

Historia Técnica: buscar documento de gestion por | Id: HU57
periodo.

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita buscar documento de gestion por
periodo.
Validacién: La aplicacidn debe permitir buscar documento de gestion por periodo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 71: Historia de usuario 58

Historia Técnica: administrar horas de actividades Id: HU58

especificadas en el reglamento

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita ingresar y modificar las horas de
las actividades especificadas en el reglamento

Validacién: La aplicacién debe permitir ingresar y modificar las horas de las actividades

especificadas en el reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 72: Historia de usuario 59

Historia Técnica: Controlar horas de actividades de | Id: HU59
jornada especificadas en el reglamento

Prioridad: Bajo

Descripcion: Como usuario requiero que la aplicacion me permita controlar las horas de jornada en

base a las horas de las actividades especificadas en el reglamento

Validacion: La aplicacion debe controlar las horas de jornada en base a las horas de las

actividades especificadas en el reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2.6  Tareas de Ingenieria
Cada historia técnica o de usuario estd conformada por tareas de ingenieria, y estas describen el
trabajo a realizar por algin miembro del equipo asignado, para cumplir con el objetivo de la

historia de usuario dentro del tiempo establecido.

TABLA 73: Sprint Nro. 0

SPRINT #0

ID NOMBRE HISTORIA TAREAS HORAS
HTO1 | Arquitectura del Sistema Disefio de la arquitectura del sistema 2
HTO02 | Base de Datos Disefio del modelo conceptual 36
Disefio del modelo l6gico 2
Disefio del modelo fisico 2
HTO03 | Estandar de codificacion Definicién del estandar de codificacion 2
HTO04 Interfaz de usuario Disefio de un modelo estandar de interfaz de usuario 6
(continuara)
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HTO5

Estructura y navegacion del

sistema

Anaélisis de la estructura de cdmo sera el sistema

(continuacidn)
24

Disefio de la navegacion del sistema

16

HTO06

Herramientas de desarrollo

Anaélisis del framework a utilizar

44

Instalacion de herramientas de desarrollo.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 74: Sprint Nro. 1

SPRINT #1

1D

NOMBRE HISTORIA

TAREAS

HORAS

HUO01

Ingreso al sistema desde un
login

Desarrollar la vista del login y el método para
mostrarla

Desarrollar consultas a la base de datos para validad
el login

HU02

Mostrar Datos Personales

Realizar consultas a la base de datos sobre los datos
personales del docente

Crear el método para llamar a la vista y programar la
vista para llenar con los datos enviados por el
controlador

HU03

Cabecera de formatos

Realizar consultas a la base de datos sobre los datos
personales del docente y de las escuelas en las que

trabaja

Crear el método para llamar a la vista y programar la
vista para llenar con los datos enviados por el

controlador

HU04

Editar datos personales

Realizar consultas a la base de datos sobre los datos

personales del docente

Crear el método para llamar a la vista y mostrar los
datos consultados

Crear el método para guardar los datos editados

Crear validaciones para la edicion

HU05

Actualizar datos de usuario

Realizar consultas a la base de datos sobre los datos
personales del docente, y de todas la escuelas de la
Institucion

Crear el método para llamar a la vista y mostrar los

datos consultados

2

(Continuara)
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(Continuacion)

Crear el método para guardar los datos editados 2
Crear validaciones para la edicion 2
HUO06 Ingreso y distribucion de Desarrollar métodos y consultas a la base de datos en 18
estafetas la base de datos sobre las actividades
4
Crear método para mostrar la vista y programar la
vista
6
Crear método para guardar datos ingresados
Crear validaciones 4
HU07 Control de distribucion Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 3
datos sobre las horas del tiempo de dedicacion
Crear los métodos en la vista para controlar que
cumpla con las horas del tiempo de dedicacién 5
HU08 Modificar datos en estafeta | Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 2
de distribucion de la datos sobre la jornada a modificar
jornada laboral
Crear el método para mostrar la vista y programar la 2
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos editados 2
Crear validaciones 2
HU09 Ingresar datos en formato Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 3
de gestion datos sobre la informacién que va en el formato
gestion
Crear el método para mostrar la vista y programar la 1
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos ingresados 2
Crear validaciones para el ingreso 2
HU10 Modificar datos en formato | Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 3
de gestion datos sobre formatos gestion ingresados
Crear el método para mostrar la vista y programar la 1
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos modificados 2
Crear validaciones 2

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 75: Sprint Nro. 2

SPRINT #2
ID NOMBRE HISTORIA TAREAS HORAS
HU11 Ingresar datos en formato Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 4
de vinculacion datos sobre la informacién que va en el formato
vinculacion
Crear el método para mostrar la vista y programar la 2
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos ingresados 4
Crear validaciones para el ingreso 2
HU12 Modificar datos en formato | Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 3
de vinculacién datos sobre formatos de vinculacion ingresados
Crear el método para mostrar la vista y programar la
vista donde se va a mostrar 1
Crear método para guardar datos modificados
2
Crear validaciones
2
HU13 Ingresar datos en formato Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 6
de investigacion datos sobre la informacion que va en el formato
investigacion
Crear el método para mostrar la vista y programar la 2
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos ingresados 6
Crear validaciones para el ingreso 2
HU14 Modificar datos en formato | Desarrollar consultas a la base de datos en la base de 6
de investigacion datos sobre formatos de investigacion ingresados
Crear el método para mostrar la vista y programar la 2
vista donde se va a mostrar
Crear método para guardar datos modificados 6
Crear validaciones 2

(Continuara)
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(Continuacion)

HU15 Visualizar materias Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 1
asignadas en periodo periodo académico actual
académico
Desarrollar consultas a los servicios web sobre las 14
materias en ese periodo
Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 4
nimero de estudiantes de cada materia
Desarrollar métodos a los servicios web para mostrar 2
los paralelos
Crear un método para mostrar la vista 1
Programar la vista para mostrar datos 2
HU16 Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 1
Visualizar horario con periodo académico actual
materias asignadas
Desarrollar consultas a la base de datos sobre las 2
escuelas en las que el docente trabaja
Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 33
horario del docente por cada escuela que dicte clase
Crear un método para mostrar la vista 2
Programar la vista para mostrar datos 2
HU17 Ingresar Actividades dentro | Desarrollar consultas a la base de datos sobre todas las 1
del horario actividades
Mostrar en la vista 1
Crear un método para guardar las actividades 8
seleccionadas en el horario
Validar 2

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 76: Sprint Nro. 3

SPRINT #3
ID NOMBRE HISTORIA | TAREAS HORAS
HT18 Modificar actividades Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 1
dentro del horario periodo académico actual
Desarrollar consultas a la base de datos sobre las 1
escuelas en las que el docente trabaja
Desarrollar consultas a los servicios web sobre el 2
horario del docente por cada escuela que dicte clase
Crear un método para guardar las actividades 4
modificadas
Validar 2
HT19 Crear formatos Crear controles para que no se pueda ingresar mas de 8
un documento por semestre
HT20 Ingresar tipo de profesory | Consultar a la base de datos el tipo de docente y tiempo 3
tiempo de dedicacion. de dedicacion
Crear métodos para cargar el select del subtipo de 6
profesor
Validar 2
HT21 Consulta de horas en el Consultar el nimero de horas de imparticion de horas 17
sistema académico clase de la actividad de docencia
Enviar a la vista 1
HT22 Ingresar y editar horas del | Crear consultas a la base de datos sobre el tiempo de 8
tiempo de dedicacion dedicacion para poder mostrar, ingresar, editar
HT23 Enviar documentos Crear consultas sobre documentos sin enviar a revision 2
Crear método para mostrar la vista y programar la vista
para mostrar datos 2
Crear métodos para enviar a revision los documentos
6
HT24 Visualizar las Crear consultas sobre documentos enviados que no 6
observaciones hayan sido aprobados y tengo observaciones
Crear método para mostrar la vista y programar la vista 2

para mostrar datos

(continuara)
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(continuacion)

HT25 Visualizar todos los Crear consultas a la base de datos sobre docentes con 6
documentos enviados para | su documentos enviados para revision
revision
Crear método para mostrar la vista y programar la vista
para mostrar datos 2
HT26 Distribuir documentos Crear consultas sobre docentes de esa facultad 1
para revision
Crear consultas a la base de datos sobre docentes con
su documentos enviados para revision 7
Crear métodos para guardar asignacion
2
HT27 Visualizar envios de Crear consultas a la base de datos sobre docentes con 8
documentos para revision | su documentos enviados para revision
de profesores
Crear método para mostrar la vista y programar la vista
para mostrar datos 2
HT28 Revisar cada documento Crear métodos para cargar reportes en un modal 16
HT29 Escribir observaciones y Crear métodos para guardar observaciones y asignar 6
asignar estado estados a los documentos
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 77: Sprint Nro. 4
SPRINT # 4
ID NOMBRE HISTORIA | TAREAS HORAS
HT30 Deshabilitar profesores Crear consulta a la base de datos sobre los docentes 3
encargados de revisar estafetas
Crear método para cargar la vista 1
Programar la vista para poder mostrar el contenido 2
Crear método deshabilitar docente 6
HT31 Busqueda de estafetas Crear consultas a la base de datos sobre los docentes 4
aprobadas
Crear consultas a los servicios web sobre los periodos
académicos 4

(continuara)
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(continuacién)

Crear método para cargar vista 2
Programar la vista 2
HT32 Generar reportes en PDF Crear consultas a la base de datos sobre la jornada 5
de la jornada
Crear método para generar reporte
5
HT33 Generar reportes en PDF Crear consultas a la base de datos sobre el horario 14
del horario.
Crear método para generar reporte
4
HT34 Generar reportes en PDF Crear consultas a la base de datos sobre la 8
de la investigacién investigacion
Crear método para generar reporte 4
HT35 Generar reportes en PDF Crear consultas a la base de datos sobre la vinculacién 6
de la vinculacion.
Crear método para generar reporte
2
HT36 Generar reportes en PDF Crear consultas a la base de datos sobre la gestion 6
de la gestion.
Crear método para generar reporte
2
HT37 Generar reportes sobre Crear consultas a la base de datos sobre profesores con 6
profesores con estafetas estafetas aprobadas
aprobadas 2
Crear método para generar reporte
HT38 Generar reportes sobre Crear consultas a la base de datos sobre profesores con 6
profesores con estafetas estafetas no aprobadas
no aprobadas
Crear método para generar reporte 2
HT39 Ingresar y modificar Crear métodos para ingresar actividades 3
actividades
Crear métodos para modificar actividades 3
HT40 Administrar ambito Crear métodos ingresar modificar, buscar y eliminar 6
ambito.
HT41 Administrar dedicacion Crear métodos ingresar modificar, buscar y eliminar 6
dedicacion
HT42 ingresar y actualizar Crear métodos ingresar y actualizar escuela 6
escuela
HT43 Administrar estado del Crear métodos ingresar, modificar, buscar y eliminar 6

proyecto

estado del proyecto.

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 78: Sprint Nro. 5

SPRINT #5
ID NOMBRE HISTORIA TAREAS HORAS
HT44 Administrar estado de Crear métodos ingresar, modificar, buscar y eliminar 6
documentos estado de documentos
HT45 Ingresar y actualizar la Crear métodos ingresar y actualizar facultad 6
facultad
HT46 Administrar funcién Crear métodos ingresar, modificar, buscar y eliminar 6
funcion.
HT47 Administrar subtipo Crear métodos ingresar, modificar subtipo personal 6
personal académico. académico.
HT48 Administrar tiempo de Crear métodos permita ingresar, modificar, buscar 6
dedicacion. tiempo de dedicacion.
HT49 Administrar tipo de Crear métodos ingresar, modificar, buscar y eliminar el 6
revista. tipo de revista.
HT50 Administrar tipo personal Crear métodos ingresar, modificar, buscar y eliminar el 6
académico. tipo personal académico.
HT51 Administrar tipo de Crear métodos ingresar, modificar y buscar el tipo de 6
usuario usuario.
HT52 Administrar usuarios Crear métodos ingresar, modificar y buscar los 6
usuarios.
HT53 Buscar documento de Crear consultas para buscar documento de jornada por 7
jornada por periodo. periodo.
Crear método para cargar la vista y programarla 3
HT54 Buscar documento de Crear consultas para buscar documento de horario por 9
horario por periodo periodo.
Crear método para cargar la vista y programarla 3
HT55 Buscar documento de Crear consultas para buscar documento de 8
investigacion por periodo | investigacion por periodo.
Crear método para cargar la vista y programarla 2
HT56 Buscar documento de Crear consultas para buscar documento de vinculacién 8
vinculacién por periodo. por periodo.
Crear método para cargar la vista y programarla 2
HT57 Buscar documento de Crear consultas para buscar documento de gestion por 8

gestion por periodo

periodo.

(continuara)
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(continuacién)

Crear método para cargar la vista y programarla 2
HT58 Administrar  horas de | Crear consultas que permita ingresar y modificar las | 6
actividades especificadas | horas de las actividades
en el reglamento
Crear método para cargar la vista y programar la vista 2
HT59 Controlar horas de | Crear consultas las horas de las actividades de jornada. | 6

actividades de jornada

especificadas en el | Crear método para cargar la vista y programar la vista 2

reglamento

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2.7 Pruebas de aceptacion
Cada historia técnica o de usuario posee una prueba de aceptacion que permite conocer si la
historia fue desarrollada satisfactoriamente y si cumple con las necesidades del usuario, por lo
tanto se podria continuar con las demas historias, pero en caso de que no sea satisfactoria se

hace una refactorizacion y retroalimentacion de los errores y de esta manera corregirlos.

TABLA 79: Pruebas de Aceptacién Sprint Nro. 0

SPRINT #0
ID Nombre Historia Criterio de Contexto Evento Resultado
aceptacion
HTO1 | Arquitectura del Sistema | No aplica No aplica No aplica No aplica
HT02 | Base de Datos No aplica No aplica No aplica No aplica
HTO03 | Estandar de codificacion | No aplica No aplica No aplica No aplica
HTO04 | Interfaz de usuario No aplica No aplica No aplica No aplica
HTO5 | Estructuray navegacion | No aplica No aplica No aplica No aplica
del sistema
HTO06 | Herramientas de No aplica No aplica No aplica No aplica
desarrollo

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 80: Pruebas de Aceptacién Sprint Nro. 1

SPRINT #1
ID Nombre Historia Criterio de Contexto Evento Resultado
aceptacion
HUO01 Ingreso al sistema | El sistema debe Cuando el En caso de El sistema debe
desde un login permitir el ingreso del | usuario ingrese | ingresar las validarlos y
usuario al sistema suemail y credenciales permitir el ingreso
contrasefia o denegarlo
HUO02 | Mostrar Datos El sistema debe Cuando el En caso de ver | Si el usuario es
Personales permitir mostrar los usuario haya sus datos miembro del
datos del usuario iniciado sesi6n | entonces se sistema entonces
y desee ver sus | carga los datos | se muestra sus
datos personales del | datos
personales usuario
HUO03 Cabecera de El sistema debe Cuando el En caso de El sistema debe
formatos permitir el ingreso de usuario esta querer visualizar | cargar datos del
la cabecera para ese dentro del los datos del usuario en la
periodo sistema y desee usuario cabecera
visualizar la
cabecera de los
formatos
HU04 Editar datos El sistema debe Cuando el En caso de El sistema debe
personales permitir la edicion de usuario esté realizar validar si los
datos del usuario dentro del cambios datos son
sistema puede ingresados
editar sus datos correctamente y
personales si no se muestran
mensajes de error
HUO5 | Actualizar datos El sistema debe Cuando el En caso de que | El sistema debera
de usuario permitir la usuario esté el usuario validar si son
actualizacion de datos | dentro del ingrese correctos se
de la cabecera sistema puede | informacion guarda y si no se
ingresar datos muestra un
en la cabecera mensaje de error
o modificarlos
HUO06 Ingreso y El sistema debe Cuando el En caso de que | El sistema debera

distribucion de

estafetas

permitir el ingreso de
los datos de la estafeta
y la distribucion de
horas en el resumen de

dedicacién semanal

usuario esté
logueado
puede ingresar
el documento

de jornada

el usuario
ingrese las
horas

validar si son
correctos se
guarda y si no se
muestran
mensajes de error
si ya existe para
ese periodo

(continuara)
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(continuacién)

HUO7 | Control de El sistema debe Cuando el En caso de que | El sistema debera
distribucién controlar la usuario ingrese | el usuario validar que las
distribucién de horas las horas ingrese la horas se
dentro del jornada encuentren dentro
cuadro de del rango
resumen de establecido y
dedicacion cumplan con el
semanal tiempo de
dedicacion.
HU08 Modificar datos La aplicacion debe Cuando el En caso de que | El sistema debera
en estafeta de permitir modificar la usuario quiera | el usuario validar si son
distribucion de la | jornada modificar la modifique correctos se
jornada laboral jornada, valores guarda y si no se
ingresar muestra mensajes
nuevos valores de error en caso
y datos. de que no
cumplan las horas
HUO09 Ingresar datos en | El sistema debe Cuando el En caso de que | El sistema debera
formato de controlar que se llenen | usuario ingrese | el usuario validar si son
gestion todos los campos un formato de ingrese datos correctos se
tipo gestion guarda y si no se
muestran
mensajes de error
en caso de
campos vacios y
cuando no exista
el documento
jornada ingresado
HU10 Modificar datos La aplicacion debe Cuando el En caso de que | El sistema debera

en formato de

gestion

permitir modificar la

gestion

usuario quiera
modificar el
formato

gestion

el usuario
modifique

datos

validar si son
correctos se
guarda y si no se
muestran
mensajes de error
en capos vacios,
cuando no se haya
ingresado el
documento
gestién y cuando
no exista el
documento

jornada ingresado

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 81: Pruebas de Aceptacién Sprint Nro. 2

SPRINT # 2

Nombre Historia

Criterio de

aceptacion

Contexto

Evento

Resultado

HU11

Ingresar datos en
formato de

vinculacion

El sistema debe
permitir ingresar
el formato

vinculacion

Cuando el usuario
ingresa el formato

vinculacion

En caso de que
el usuario

ingrese datos.

El sistema deberd
validar si son
correctos se guarda
y si no se muestran
mensajes de error
€en capos vacios y
cuando no exista el
documento jornada

ingresado

HU12

Modificar datos
en formato de

vinculacién

La aplicacién
debe permitir
modificar el
formato

vinculacién

Cuando el usuario
quiera modificar el
formato

vinculacién

En caso de que
el usuario
modifique

datos

El sistema debera
validar si son
correctos se guarda,
cuando no se haya
ingresado el
documento y si no
se muestran
mensajes de error
en capos vacios,
cuando no se haya
ingresado el
documento
vinculacion y
cuando no exista el
documento jornada

ingresado

HU13

Ingresar datos en
formato de

investigacion

El sistema debe
permitir ingresar
el formato

vinculacion

Cuando el usuario
quiera ingresar

vinculacion

En caso de que
el usuario

ingrese datos.

El sistema debera
validar si son
correctos se guarda
y si no se muestran
mensajes de error
en capos vacios y
cuando no exista el
documento jornada
ingresado

(continuard)
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(continuacion)

HU14 Modificar datos La aplicacién Cuando el usuario | En caso de que | El sistema debera
en formato de debe permitir quiera modificar el | el usuario validar si son
investigacion modificar el formato modifique correctos se guarda,

formato investigacion datos y si no se muestran

investigacion mensajes de error
en capos vacios,
cuando no se haya
ingresado el
documento, cuando
no se haya
ingresado el
documento
investigacion y
cuando no exista el
documento jornada
ingresado

HU15 Visualizar La aplicacién Cuando el usuario | En caso de que | El sistema debe
materias debe permitir quiera ingresar el el usuario mostrar las materias
asignadas en visualizar las formato horario requiera
periodo materias ingresar el
académico asignadas en ese horario

periodo académico

HU16 El sistema debe Cuando el usuario | En caso de que | Elsistema debera
Visualizar horario | permitir la quiera ingresar el el usuario mostrar las materias
con materias visualizacién del | formato horario requiera
asignadas horario de ese ingresar el

periodo horario
académico

HU17 Ingresar La aplicacion Cuando el usuario | En caso de que | El sistema deberd
Actividades permite ingresar quiera ingresar el usuario ingresar los
dentro del horario | las actividades actividades dentro | quiera ingresar | cambios

dentro del horario | del horario las actividades
en el horario
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 82: Pruebas de Aceptacion Sprint Nro. 3
SPRINT #3
ID Nombre Historia Criterio de Contexto Evento Resultado
aceptacion

HT18 | Modificar El sistema debe Cuando el usuario | Encaso de que el | El sistema debera
actividades permitir quiera modificar la | usuario quiera modificar
dentro del horario | modificar la actividad dentro modificar la correctamente

actividad del horario actividad (continuara)
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seleccionada

dentro del horario

(continuacién)

HT19 Crear formatos La aplicacién Cuando el usuario | Encaso de que el | El sistema debera
debe controlar decida ingresar un | usuario quiera controlar el
que se ingrese formato ingresar un ingreso
formatos una vez formato
por semestre

HT20 Ingresar tipo de La aplicacion Cuando el usuario | Laaplicacion El sistema debera
profesor y tiempo | debe permitir quiera ingresar la debe permitir permitir
de dedicacion. ingresar tipo de jornada seleccionar el seleccionar los

profesor y tiempo tiempo y tipo de | tipos
de dedicacion profesor mediante
un select box.

HT21 Consulta de horas | La aplicacion Cuando el usuario La aplicacién El sistema debera
en el sistema debe obtener el quiera ingresar una | debe obtener el mostrar el horario
académico numero de jornada ndmero de

Imparticion horas Imparticion horas

clase de la clase de la

actividad de actividad de

Docencia Docencia, y
mostrarla en la
tabla de resumen
semanal, debe
estar bloqueado y
no permitir
ingreso en ese
campo

HT22 Ingresar y editar El sistema debe Cuando el El sistema debe El sistema debera
horas del tiempo permitir ingresar | administrador permitir ingresar | guardar
de dedicacion y editar las horas | requiera actualizar | y modificar correctamente y

de tiempo de las horas de tiempo sino se mostrar
dedicacion de dedicacion mensajes de error

HT23 enviar El sistema de Cuando el usuario | Mostrar todos los | El sistema deberd
documentos permitir enviar desee enviar sus documentos para | mostrar un

los documentos a | documentos a que | enviar mensaje si se

revision lo revisen envian
correctamente y si
no mostrar un
mensaje de error

HT24 Visualizar las El sistema debe Cuando el usuario | El sistema carga El sistema debera

observaciones

permitir ver la
observaciones
realizadas a cada

formato

desea visualizar si
le han revisado los
documentos

enviados

todas las
observaciones
hechas a sus

documentos

permitir ver las

observaciones

(continuara)
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(continuacién)

HT25 Visualizar todos El sistema debe Cuando la El sistema de El sistema debera
los documentos permitir autoridad quiera listar todos los mostrar todos los
enviados para visualizar los visualizar los documentos de documentos
revision documentos documentos a una facultad que | asignados

enviados a revisar estén pendientes

revision de revision y
seleccion de
quien los revise

HT26 Distribuir La aplicacion Cuando la La aplicacion El sistema debera
documentos para | debe permitir autoridad requiera | debe permitir permitir la
revision distribuir los distribuir los seleccionar el distribucion de

documentos para | documentos docente y el documentos para
revision conjunto de su revision
documentos a
revisar

HT27 Visualizar envios | El sistema debe Cuando el El sistema de El sistema debera
de documentos permitir al encargado quiera listar todos los permitir visualizar
para revision de encargado visualizar los docentes los documentos a
profesores visualizar todos docentes para asignados revisar

los docentes que revision
debe revisar.

HT28 Revisar cada La aplicacién Cuando el Se carga el El sistema debera
documento debe permitir encargado va a documento permitir revisar

revisar el revisar los seleccionado cada documento
documento documentos

HT29 Escribir El sistema debe Cuando el El sistema debe El sistema debera

observaciones y

asignar estado

permitir escribir
observaciones y
asignar un estado

encargado revisa

un documento

permitir escribir
observaciones y
guardar siempre
y cuando no
estén vacios y
asignar un estado

de aprobacion

permitir escribir
las observaciones
y asignarles un
estado

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 83: Pruebas de Aceptacién Sprint Nro. 4

SPRINT # 4
ID Nombre Criterio de Contexto Evento Resultado
Historia aceptacion
HT30 | Deshabilitar El sistema debe Cuando la En caso de que El sistema debe
profesores permitir autoridad desea deshabilite algin | desactivar al
deshabilitar a los deshabilitar a los docente docente y
profesores docentes que restringir la
ayudan a revisar visualizacion de
las estafetas las estafetas
HT31 | Busqueda de El sistema debe Cuando la En el caso en que | El sistema debe
estafetas permitir buscar autoridad desee el usuario presentar el
aprobadas estafetas aprobadas | buscar estafetas seleccione por reporte de cada
aprobados por periodo o por formato
periodo o por docente
docente
HT32 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando el usuario | En el caso de El sistema debe
en PDF de la permitir la emision | desee generar el seleccionar el generar el reporte
jornada del reporte jornada | reporte de sus periodo del
estafeta aprobada reporte
HT33 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando el usuario | En el caso de El sistema debe
en PDF del permitir la emision | desee generar el seleccionar el generar el reporte
horario. del reporte horario | reporte de sus periodo del
estafeta aprobada reporte
HT34 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando el usuario | En el caso de El sistema debe
en PDF de la permitir la emision | desee generar el seleccionar el generar el reporte
investigacion del reporte reporte de sus periodo del
investigacion estafeta aprobada reporte
HT35 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando el usuario | En el caso de El sistema debe
en PDF de la permitir la emision | desee generar el seleccionar el generar el reporte
vinculacion. del reporte reporte de sus periodo del
vinculacién estafeta aprobada reporte
HT36 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando el usuario | En el caso de El sistema debe
en PDF de la permitir la emision | desee generar el seleccionar el generar el reporte
gestion. del reporte gestion | reporte de sus periodo del
estafeta aprobada reporte
HT37 | Generar reportes | Laaplicacion debe | Cuando la En el caso de El sistema debe

sobre profesores
con estafetas

aprobadas

permitir la emisién
de reportes sobre
profesores con

estafetas aprobadas

autoridad desee
generar el reporte
de profesores con

estafetas aprobadas

seleccionar el
periodo del

reporte

generar el reporte

(continuara)

-B3 -




(continuacién)
HT38 | Generar reportes | La aplicacion debe | Cuando la En el caso de El sistema debe
sobre profesores | permitir la emision | autoridad desee seleccionar el generar el reporte
con estafetas no | de reportes sobre generar el reporte periodo del
aprobadas profesores con de profesores con reporte
estafetas no estafetas no
aprobadas aprobadas
HT39 | Ingresary La aplicacion debe | Cuando el En caso de que el | El sistema debe
modificar permitir ingresary | administrador administrador guardar los
actividades modificar desea realizar ingrese o cambie | cambios
actividades alguna accion informacion
HT40 | Administrar La aplicacion debe | Cuando el En caso de que el | El sistema debe
ambito permitir ingresar, administrador administrador guardar los
modificar, buscar y | desea realizar realice una cambios
eliminar &mbito alguna accion accion sobre la
informacion
HT41 | Administrar La aplicacion debe | Cuando el En caso de que el | El sistema debe
dedicacion permitir ingresar administrador administrador guardar los
modificar, buscar y | desea realizar realice una cambios
eliminar alguna accion accion sobre la
dedicacion informacion
HT42 | ingresary La aplicacion debe | Cuando el En caso de que el | El sistema debe
actualizar permitir ingresar administrador administrador guardar los
escuela escuela desea realizar realice una cambios
alguna accion accion sobre la
informacion
HT43 | Administrar La aplicacion debe | Cuando el En caso de que el | El sistema debe
estado del permitir ingresar, administrador administrador guardar los
proyecto modificar, buscar y | desea realizar realice una cambios
eliminar estado del | alguna accién accion sobre la
proyecto informacion
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 84: Pruebas de Aceptacion Sprint Nro. 5
SPRINT #5
ID Nombre Criterio de Contexto Evento Resultado
Historia aceptacion
HT44 Administrar La aplicacion Cuando el En caso de que el | El sistema
estado de debe permitir administrador administrador debe guardar
documentos ingresar y desea realizar realice una los cambios
modificar el alguna accion accion sobre la
estado de los informacion
documentos
(continuara)
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(continuacion)

HT45 Ingresar y La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema
actualizar la debe permitir administrador administrador debe guardar
facultad ingresar y desea realizar realice una los cambios

actualizar la alguna accion accion sobre la
facultad informacion

HT46 Administrar La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema
funcion debe permitir i administrador administrador debe guardar

ingresar, desea realizar realice una los cambios
modificar, alguna accion accion sobre la

buscar y informacion

eliminar funcion

HTA47 Administrar La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema
subtipo personal | debe permitir administrador administrador debe guardar
académico. ingresar, desea realizar realice una los cambios

modificar alguna accion accion sobre la
subtipo personal informacion
académico.

HT48 Administrar La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema
tiempo de debe permitir administrador administrador debe guardar
dedicacion. ingresar, desea realizar realice una los cambios

modificar, alguna accion accion sobre la
buscar tiempo informacion
de dedicacion.

HT49 Administrar La aplicacion Cuando el En caso de que el | El sistema
tipo de revista. debe permitir administrador administrador debe guardar

ingresar, desea realizar realice una los cambios
modificar, alguna accion accion sobre la

buscar y informacion

eliminar el tipo

de revista.

HT50 Administrar La aplicacion Cuando el En caso de que el | El sistema
tipo personal debe permitir administrador administrador debe guardar
académico. ingresar, desea realizar realice una los cambios

modificar, alguna accion accion sobre la
buscar y informacion
eliminar el tipo
personal
académico.
HT51 Administrar La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema

tipo de usuario

debe ingresar,
modificar y
buscar el tipo de

usuario.

administrador
desea realizar

alguna accion

administrador
realice una
accion sobre la

informacion

debe guardar
los cambios

(continuard)
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(continuacion)

HT52 Administrar La aplicacién Cuando el En caso de que el | El sistema

usuarios debe permitir administrador administrador debe guardar
ingresar, desea realizar realice una los cambios
modificar y alguna accion accion sobre la
buscar los informacion
usuarios.

HT53 Buscar La aplicacién Cuando cualquier | En caso de que el | El sistema
documento de debe permitir usuario desea usuario quiera debe mostrar
jornada por buscar buscar un buscar por la informacion
periodo. documento de documento periodo un solicitada

jornada por documento
periodo.

HT54 Buscar La aplicacién Cuando cualquier | En caso de que el | El sistema
documento de debe permitir usuario desea usuario quiera debe mostrar
horario por buscar buscar un buscar por la informacion
periodo documento de documento periodo un solicitada

horario por documento
periodo.

HT55 Buscar La aplicacién Cuando cualquier | En caso de que el | El sistema
documento de debe permitir usuario desea usuario quiera debe mostrar
investigacion buscar buscar un buscar por la informacion
por periodo documento de documento periodo un solicitada

investigacion documento
por periodo.

HT56 Buscar La aplicacién Cuando cualquier | En caso de que el | El sistema
documento de debe permitir usuario desea usuario quiera debe mostrar
vinculacién por | buscar buscar un buscar por la informacion
periodo. documento de documento periodo un solicitada

vinculacién por documento
periodo.

HT57 Buscar La aplicacién Cuando cualquier | En caso de que el | El sistema
documento de debe buscar el usuario desea usuario quiera debe mostrar
gestién por documento de buscar un buscar por la informacion
periodo por periodo. documento periodo un solicitada

documento

HT58 Administrar La aplicacion Cuando el En caso de que el | El sistema
horas de debe permitir administrador administrador debe guardar
actividades ingresar y desea realizar quiera ingresar o | los cambios
especificadas en | modificar las algin cambio en modificar las
el reglamento horas de las la administracion | horas de

actividades de las horas de las | actividades
especificadas en | actividades especificas

el reglamento

(continuard)
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HTS59

Controlar horas
de actividades
de jornada
especificadas en
el reglamento

La aplicacién
debe controlar
las horas de
jornada en base
a las horas de
las actividades
especificadas en
el reglamento

Cuando el usuario
desea ingresar
datos en el
resumen de horas
de dedicacion

semanal

En caso de que el
usuario ingrese
las horas dentro
del resumen de

horas

(continuacion)
El sistema
debe ir
validando las
horas

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2.8

El burndownchart es una representacion grafica de la metodologia scrum sobre el avance del
sprint en el tiempo, e indica el progreso ideal y actual del sprint. En la Figura 1 se puede
observar que se ha cumplido satisfactoriamente todo lo que se ha estimado, a pesar de ciertos
retrasos que han existido hay que destacar que el proyecto se ha entregado completo con todas

las funcionalidades deseadas.

3

Burdownchart

BurnDown Chart

Ideal Project Progress = Actuals Project Progress

Remaining work (in hours)

Ene 2,16

Ene 29,16 Feb 20,16

Mar 18,16 Abr 10,16

May 4,16 May 27,16

Burndownchart del Proyecto

Figura 1: Burndownchart de todo el proyecto
Realizado por: Noriega C.

1. Recurso hardware

Hardware existente

Desarrollo de la factibilidad técnica

FACTIBILIDAD TECNICA
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TABLA 85: Hardware existente

CANTIDAD DESCRIPCION
1 Computadoras Portatil Toshiba
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Hardware requerido

TABLA 86: Hardware requerido
CANTIDAD DESCRIPCION

1 Impresora

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2. Recurso software

Software existente

TABLA 87: Software existente
NOMBRE DESCRIPCION

Windows 8 Sistema Operativo
Microsoft Office 2010 Suite ofimética
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Software requerido

TABLA 88: Software requerido

NOMBRE DESCRIPCION
Netbeans IDE Entorno de desarrollo
Xampp Servidor Independiente
Mysqgl Motor de base de datos

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

3. Recurso humano

Personal técnico requerido

TABLA 89: Personal técnico requerido

FUNCION FORMACION ACADEMICA
Disefiador Gréafico Ing. Disefio Grafico
Programador Ing. Sistemas
Administrador y Ing. Sistemas

Mantenimiento
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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ESTADO

Bueno

OBSERVACIONES
EPSON Multifuncion

ESTADO
Legal
Legal

No LICENCIAS
Software libre
Software libre

Software libre

EXPERIENCIA EN:
Analisis de Software
Desarrollo del Software

Mantenimiento de Software



Factibilidad operativa
A continuacion de indicaran los usuarios que participaran en la operacion del sistema

posteriormente de su implementacion.

TABLA 90: Factibilidad operativa

NOMBRE FUNCION

Administrador Encargado de la administracion del Sistema
Vicedecano Encargado de revisar los documentos
Docente Encargado de realizar los documentos

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Factibilidad econémica
1. Costos de desarrollo

1.1.  Costo de personal

TABLA 91: Costo personal

CARGO CANTIDAD TIEMPO COSTO/MES COSTO
(MESES) TOTAL
Programador 1 6 $500 $3000
TOTAL $3000

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

1.2.  Costo de hardware y software

TABLA 92: Costo de hardware y software

COSTOS COSTO

TOTAL
Costos de Equipos $500
Costos de Suministros de Oficina $20
TOTAL $570

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

2. Costos de instalar el sistema

TABLA 93: Costos de instalar el sistema

COSTOS TIEMPO COSTO/MES COSTO TOTAL

(MESES)
Costos de Capacitacion a Usuarios 1 $300 $300
TOTAL $300

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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Total costo iniciacion= costo desarrollo+ costo instalacién
Total costo iniciacion= $3870

3. Costos de operacion

TABLA 94: Costos de operacion

DETALLE COSTO
Costos de Mantenimiento anual $850
TOTAL $850

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

4 Arquitectura del sistema

La arquitectura que se va a emplear para el disefio del sistema es la Arquitectura Cliente

Servidor, que es una relacion entre procesos corriendo en maquinas separadas.

El cliente realiza un pedido del servicio, y el servidor se encargar de emitir una respuesta.

A continuacidn en la Figura 2 se indica el diagrama de despliegue resultante.

Figura 2: Arquitectura Cliente Servidor
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

5 Estandar de codificacion

Para que la codificacion sea legible durante todo el ciclo de desarrollo se ha escogido como
estandar a Lower Camel Case, en el cual varias palabras estan juntas y la primera letra debe ir

en minuscula y las demas primeras letras deben ir en mayusculas.
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TABLA 95: Estandar de codificacion

elemento debe llevar al inicio
el prefijo de acuerdo a su tipo
de elemento y acompafiado
por una descripcién bajo el

estandar Lower Camel Case.

ELEMENTOS SINTAXIS EJEMPLOS
Clases Lower Camel Case. claseEjemplo
Métodos Lower Camel Case. metodoEjemplo
Variables Lower Camel Case. variableEjemplo
Constantes Lower Camel Case. constanteEjemplo
Obijetos Prefijo obj + Lower Camel objEjemploObjeto

Case.
Elementos El nombre de cualquier btnEjemploBoton

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

6 Interfaz del usuario

El disefio de la interfaz de usuario es un factor importante en el desarrollo del sistema ya que

debe ser de facil comprensién y manejo para los usuarios.

El disefio de la interfaz de usuario consta de tres partes:

Encabezado:

El encabezado consta del nombre del sistema que se encuentra centrado en la parte superior.

Cuerpo:

En el cuerpo se ha incluido un menu lateral que consta de una serie de opciones que facilitan la
navegacion por el sistema y también de otro menu en la parte superior donde se muestra la foto

del usuario y un submen( desplegable que posee la opcidn para editar el perfil de usuario y

cerrar sesion.
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Este disefio se mantendrd para todas las paginas del sistema siendo el cuerpo el que

cambiaré con el contenido de la pégina.

Pie de pagina:

En el pie de pagina se ubicaran los derechos de autor.

A Web Page

G E> x Q { http://wwwsigestfcom ] @

SISTEMA DE GESTION DE ESTAFETAS DE LA JORNADA
DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA ESPOCH

SIGEST

ACCIONES

REPORTES

@ Copyright 2016.

Figura 3: Boceto de la interfaz de usuario
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Todas las paginas que formen parte del sistema deben emplear este disefio ya que su estructura
permite una mejor navegacion y acceso a diferentes partes del sistema y sobre todo que muy

amigable y entendible para el usuario.
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7 Disefio de la base datos

Al disefiar la base de datos se trata de representar la realidad del escenario, por lo que se realizé
el disefio 16gico que relaciona la implementacion del producto en una plataforma, y finalmente

el disefio fisico que representa la implementacion de la base de datos en un DBMS.

Figura 4: Disefio de la base de datos
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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Figura 5. Disefio fisico de la base de datos
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

Finalizado el proceso de disefio se obtuvieron un total de 48 tablas y por lo tanto el modelo

fisico se tiene la misma cantidad.

8 Diccionario de datos

TABLA 96: Actividades

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARO
ACTIVIDADES idactividad Int (11)
PK: idactividad descripcionactividad Varchar(150)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 97: Actividades de vincualcion

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
ACTIVIDADESVINCULACION | Idactividadvinculacion Int (15)
PK: idactividadvinculacion Idformatovinculacion Int (11)
FK: idformatovinculacion descripcionactividadesvinculacion | Varchar(300)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 98: Ambito

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
AMBITO Idambito Int (11)
PK: idambito descripcionambito Varchar(150)
active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 99: Ambito vinculacion
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO

AMBITOVINCULACION

PK: idformatovinculacion

idformatovinculacion

Int (11)

FK: idambito Idambito Int (11)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 100: Asesoria
TABLA COLUMNA TIPO -
TAMARNO
ASESORIA idasesoria Int (11)
PK: idasesoria idfuncion Int (11)
FK: idfuncion idinvestigacion Int (11)
idinvestigacion titulotesis Varchar(200)
nombretesista Varchar(150)
aprovacionorganismoacademico Varchar(150)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 101: Canton

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
CANTON Idcanton Tinyint(4)
PK: idcanton descripcioncanton Varchar(120)
FK: idprovincia Active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 102: Cargo
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
CARGO Idcargo Tinyint(4)
PK: idcargo descripcioncargo Varchar(100)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 103: Dedicacion

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
DEDICACION iddedicaciongestion Int(11)
PK: iddedicaciongestion descripciondedicacion Varchar(150)

active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 104: Dedicacion gestion

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
DEDICACIONGESTION idformatogestion Int (11)
PK: iddedicaciongestion iddedicaciongestion Int (11)
FK: idformatogestion denominacion Varchar(150)

numerohoras Int (11)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 105: Direccion participacién

TABLA

DIRECCIONPARTICIPACION
PK: iddireccionparticipacion

FK: ldinvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
iddireccionparticipacion Int (11)
idinvestigacion Int (11)
nombreinvestigaciondireccion Varchar(200)
fechadireccion data
Numeroejemplares Float
Mediodifucion Varchar(150)

Editorial Varchar(150)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 106: Disefio gestion

TABLA

DISENIOGESTION
PK: iddiseniogestion
FK: Idinvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
iddiseniogestion Int (11)
idinvestigacion Int (11)
nombrered Varchar(200)
institucion Varchar(150)

Lugar Varchar(100)
duracionhoras Int (11)
beneficiarios Varchar(200)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 107: Disefio investigacion

TABLA

DISENIOINVESTIGACION

PK: iddisenioinvestigacion

FK: ldinvestigacion
Idestadoproyecto
Idtipoinvestigacion

lineainvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMARNO
iddisenioinvestigacion Int (11)
idinvestigacion Int (11)
idestadoproyecto Int (11)
idtipoinvestigacion Int (11)
nombreproyecto Varchar(200)
nombredirector Varchar(150)
nombreinvestigador Varchar(150)
unidadresponsable Varchar(150)
entidadesauspiciantes Varchar(200)
lineainvestigacion Varchar(150)
fechainicio Date
fechafin Date
objetivospropuestosresultadosobtenidos Varchar(250)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 108: Disefio subactividad

TABLA

DISTRIBUCIONSUBACTIVIDAD
PK: iddistribucionsubactividad
FK: idsubactividad

COLUMNA TIPO - TAMANO
iddistribucionsubactividad Int (11)
idsubactividad Int (11)
distribucionsubactividad Varchar(100)
valormaximo Tinyint(4)
valorminimo Tinyint(4)
activo Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 109: Docente documento

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
DOCENTEDOCUMENTO iddocumento Int(11)
PK: iddocumento id Int(11)
FK:id
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 110: Documento
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
DOCUMENTO iddocumento Int (11)
PK: iddocumento Idperiodo Varchar(10)
FK: idperiodo id Int (11)
id idestado Int (11)
idestado

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 111: Empleado escuela

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARO
EMPLEADOESCUELA idescuela Int (11)
PK: idescuela id Int (11)
FK:id idcargo Tinyint(4)
idcargo
idperiodoacademico idperiodoacademico Varchar(10)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 112: Escuela

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
ESCUELA idescuela Int (11)
PK: idescuela idfacultad Int (11)
FK: idfacultad Nombreescuela Varchar(200)
Idescuelaws Varchar(10)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 113: Escuela vinculacion
TABLA COLUMNA TIPO - TAMARO
ESCUELAVINCULACION Idescuela Int(11)
PK: idescuela idvinculacion Int(11)
FK: idvinculacion
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 114: Estado
TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
ESTADO idestado Int(11)
PK: idestado descripciénestado Varchar(25)
Active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 115: Estado proyecto
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
ESTADOPROYECTO idestadoproyecto Int(11)
PK: idestadoproyecto descripcidnestadoproyecto Varchar(50)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 116: Estafeta

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
ESTAFETA idestafeta Int (11)
PK: idestafeta idhorastiempodedicacion Int (11)
FK: idhorastiempodedicacion idsubtipopersonal Int (11)
idsubtipopersonal iddocumento Int (11)
iddocumento fechaentrega date
analisisentregadopor Varchar(200)
validadopor Varchar(200)
totalactividades Int (11)
observacién Varchar(300)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 117: Estafeta actividad
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
ESTAFETAACTIVIDAD idestafeta Int (11)
PK FK: idestafeta idactividad Int (11)
idactividad totalactividad smallint(6)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 118: Estafeta subactividad
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
ESTAFETASUBACTIVIDAD idsubactividad Int (11)
PK FK: idsubactividad idestafeta Int (11)
Idestafeta numerohoras smallint(6)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 119: Facultad
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
FACULTAD idfacultad Int (11)
PK: idfacultad nombrefacultad varchar (200)
idfacultadws varchar (10)
Id Int(11)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 120: Funcion
TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
FUNCION idfuncion Int(11)
PK: idfuncion descripciénfuncion Varchar(100)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 121: Gestion

TABLA

GESTION
PK: idformatogestion

FK: iddocumento

COLUMNA TIPO - TAMANO
idformatogestion Int (11)
fechaentregagestion date
analisisrealizadopor Varchar(150)
validadopor Varchar(200)
iddocumento Int (11)
observacion Varchar(300)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 122: Horario

TABLA

HORARIO
PK: idhorario
FK: iddocumento

COLUMNA TIPO - TAMANO
Idhorario Int (11)
Fechaentrega date
analisisrealizadopor Varchar(150)
Validadopor Varchar(150)
Iddocumento Int (11)
observacion Varchar(300)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 123: Horario dias horas

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
HORARIODIASHORAS Idhorario Int (11)
PK: idhorario idsubactividades Int (11)
dia dia char(3)
inicio Inicio char(5)
fin Fin char(5)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 124: Horas tiempo dedicacion

TABLA

HORASTIEMPODEDICACION
PK: idhorastiempodedicacion
FK: idtiempodedicacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
idhorastiempodedicacion Int (11)
Idtiempodedicacion Int (11)
horasdedicacion Int (11)

Activo tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 125: Investigacién

TABLA

INVESTIGACION
PK: idinvestigacion
FK: iddocumento

COLUMNA TIPO - TAMANO
idinvestigacion Int (11)
recibidopor varchar(150)
fecharecepcion date
iddocumento Int (11)
observacion varchar(300)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 126: Linea Investigacion

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
LINEAINVESTIGACION idlineainvestigacion Int (11)
PK: idlineainvestigacion descripcionlinea varchar(150)
FK: iddocumento active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 127: Parroquia

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
PARROQUIA Idparroquia Int (11)
PK: idparroquia Descripcioncanton varchar(120)
FK: idcanton Idcanton varchar(150)

Active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 128: Participacion comité consejo

TABLA

PARTICIPACIONCOMITECONSEJO
PK: idparticipacion
FK: idinvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
idparticipacion Int (11)
idinvestigacion Int (11)
nombrecomiteconsejo Varchar(200)
tipoparticipacion Varchar(150)
lugarparticipacion Varchar(200)
duracionhorasparticipacion Int (11)
beneficiariosparticipacion Varchar(200)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 129: Periodo académico

TABLA

PERIODOACADEMICO
PK: idperiodoacademico

COLUMNA TIPO - TAMARNO
idperiodoacademico Varchar(10)
descripcionperiodoacademico Varchar(100)
fechainicio datetime
Fechafin datetime
Active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 130: Prestacion de servicios

TABLA

PRESTACIONSERVICIOS
PK: idprestacion
FK: idinvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
idprestacion Int (11)
idinvestigacion Int (11)
servicio Varchar(150)
lugarservicio Varchar(150)
numeropersonasbeneficiadas smallint(6)
fechainicioprecion Date
fechafinprestacion Date

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 131: Provincia

TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
PROVINCIA idprovincia Varchar(10)
PK: idprovincia descripcionprovincia Varchar(120)
active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 132: Proyecto
TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
PROYECTO idproyecto Int (11)
PK: idproyecto Idformatovinculacion Int (11)
Tituloproyecto Varchar(200)
Beneficiariodirecto varchar(300)
Beneficiarioindirecto varchar(300)
Descripcionproyecto varchar(400)
Justificacion varchar(400)
Objetivos varchar(300)
Productosesperados varchar(250)
metodologia varchar(250)
anexos varchar(400)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 133: Proyecto investigacion
TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
PROYECTOINVESTIGACION idproyectoinvestigacion Int (11)
PK: idproyectoinvestigacion idinvestigacion Int (11)
FK: idinvestigacion idestadoproyecto Int (11)
idestadoproyecto idtipoinvestigacion Int (11)
idtipoinvestigacion nombreproyectoinvestigacion Varchar(200)
provincia nombredirectorinvestigacion Varchar(150)
canton nombreinvestigadorinvestigacion Varchar(150)
parroquia provincia Varchar(100)
lineainvestigacion canton Varchar(100)
parroquia Varchar(100)
unidadresponsable Varchar(150)
sectorimpacto Varchar(150)
lineainvestigacion Varchar(150)
fechainicio Date
fechafin Date
entidadesauspiciantes Varchar(200) (Continuara)
presupuesto Float (Continuacion)
objetivospropuestosresultados varchar(250)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 134: Publicacion investigacién

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO

PUBLICACIONINVESTIGACION | idpublicacion Int (11)

PK: idpublicacion idinvestigacion Int (11)

FK: idinvestigacion idtiporevista Int (11)

idtiporevista tituloarticulo Varchar(200)
nombrerevista Varchar(200)
impresa Tinyint(1)
digital Tinyint(1)
fechapublicacion Date
pais Varchar(150)
aprovacionorganismoacademico Varchar(150)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 135: Subactividades

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO

SUBACTIVIDADES idsubactividades Int (11)

PK: idsubactividades idactividad Int (11)

FK: idactividad descripcionsubactividades Varchar(300)
Tip Varchar(210)
obligatoriedad Tinyint(1)
valorminimo Tinyint(1)
valormaximo Tinyint(1)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 136: Subtipo personal académico

TABLA

SUBTIPOPERSONALACADEMICO

PK: idsubtipopersonal
FK: idtipopersonal

COLUMNA TIPO - TAMANO
idsubtipopersonal Int (11)
idtipopersonal Int (11)
descripcionsubtipopersonal varchar (100)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 137: Subactividades

TABLA

TIEMPODEDICACION
PK: idtiempodedicacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
idtiempodedicacion Int (11)
descripciontiempodedicacion varchar (100)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 138: Tipo investigacion

TABLA

TIPOINVESTIGACION

PK: idtipoinvestigacion

COLUMNA TIPO - TAMANO
Idtipoinvestigacion Int (11)
descripciontipoinvestigacion varchar (250)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 139: Tipo personal académico

TABLA

TIPOPERSONALACADEMICO
PK: idtipopersonal

COLUMNA TIPO - TAMANO
Idtipopersonal Int (11)
descripciontipopersonal varchar (100)
active Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 140: Tipo revista

TABLA

TIPOREVISTA
PK: idtiporevista

COLUMNA TIPO - TAMANO
Idtiporevista Int (11)
descripciontiporevista varchar (100)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016

TABLA 141: Tipo usuario

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO
TIPOUSUARIO idtipousuario Int (11)
PK: idtipousuario descripciontipousuario varchar (100)
active Tinyint(1)
Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
TABLA 142: Users
TABLA COLUMNA TIPO - TAMARNO
USERS Id Int (11)
PK: id idtipousuario Int (11)
FK: Idtipousuario user Varchar(200)
email Varchar(200)
convencional Varchar(9)
celular Varchar(10)
password Varchar(100)
foto Varchar(250)
remember_token Varchar(100)
updated_at timestamp
active Int (11)
ciempleado Varchar(11)
titulotercernivel Varchar(300)
titulopostgrado Varchar(300)
activirevision Tinyint(1)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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TABLA 143: Vinculacion

TABLA COLUMNA TIPO - TAMANO

VINCULACION idformatovinculacion Int (11)

PK: idformatovinculacion fechaentregavinculacion date

FK: iddocumento resepcionvinculacion Varchar(150)
personalapoyo Varchar(300)
asignatura Varchar(150)
nivel Varchar(150)
iddocumento Int (11)
observacion Varchar(300)

Realizado por: NORIEGA, Carla, 2016
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ANEXO B: Encuesta de usabilidad
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo
Facultad de Informéatica y Electronica

Escuela de Ingenieria en Sistemas

Objetivos:
Evaluar la usabilidad del Sistema de Gestion de la Jornada del Personal Académico de la ESPOCH
para conocer el nivel de interaccion entre el usuario y el sistema mediante la aplicacion de una

encuesta.

Instrucciones:

Por favor lea detenidamente las preguntas y conteste lo méas sinceramente posible, el rango de
calificacion esta entre 1 que representa a muy mala y 5 que equivale a muy buena.

Categoria: Interactividad

1. Indique que le parece la navegacion en el sistema con las opciones que ofrece.
1 2 3 4 5

2. Con lasiguiente escala califique el proceso de registro y visualizacion de informacion en el

sistema.

Categoria: Plantilla

1. EvalGe segun la escala del 1 al 5 la ubicacion de los elementos en la interfaz, tales como
botones, menls, mensajes de ayuda, indicando si puede encontrarlos rapidamente
1 2 3 4 5




Categoria: Legibilidad

1. Elijael grado de legibilidad de los textos que posee el sistema
1 2 3 4 5

Categoria: Estética

1. ¢Qué le parece el disefio empleado para la interfaz del sistema?
1 2 3 4 5

Categoria: Sensibilidad del tiempo

1. Evalué segln la escala establecida el tiempo empleado para la gestion de sus documentos a
diferencia de la forma manual que en semestres pasados se empleaban
1 2 3 4 5

Categoria: Personalizacién

1. Indique que le parecen las opciones presentadas en el sistema de acuerdo al cargo que

posee.

Categoria: Gestion

1. Indique cuanto cree que el sistema mejorara la gestion de la jornada laboral del docente con
el sistema, siendo 1 la minima puntuacion y 5 la maxima puntuacién.
1 2 3 4 5

2. Elijael grado de satisfaccion de la utilizacién del sistema.
1 2 3 4 5




