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RESUMEN EJECUTIVO

El objetivo de la presente investigacion es realizar una Auditoria Tributaria a la Empresa
F.B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la Ciudad del Puyo provincia de
Pastaza periodo 2013., que nos permite verificar el cumplimiento de las normas legales

vigentes en el pais.

Para la investigacion se utilizo los metodos, deductivo, inductivo, descriptivo y toda la
informacién fuente, se aplica herramientas e instrumentos los cuestionarios de control
interno Coso |, las entrevistas, observacion directa, y pasos a seguir que consiste fase
uno, la planificacién preliminar y la especifica, seguida por la fase dos que es la ejecucion
de la auditoria se analiza los componentes, generalidades de la compafiia, Impuesto al
Valor Agregado formulario 104, Impuesto a la Renta Formulario 103, Anexos
Transaccional Simplificado ATS, Impuesto a la Renta Anual Formulario 101, que se
encontrd los respectivos errores del IVA 'y retenciones que estan descritas en las hojas
de hallazgo, y la fase tres que es la comunicacion de resultados donde se conoce el

informe final.

Se recomienda a la Empresa F.B. Fratres Construcciones y Servicios Cia Ltda., tomar en
cuenta el informe final con el propdsito de establecer acciones correctivas a las
debilidades encontradas durante la evaluacion del control interno Coso I, por cada
elemento auditar, cumpliendo con la disposicion legal de las normativas vigente que han

sido identificadas con la finalidad de tomar decisiones oportunas.

Palabras Claves: Auditoria Tributaria. F.B. Fratres Construcciones y Servicios. Coso I.

Impuesto a la Renta.

Ing. Andrea del Pilar Ramirez Casco

DIRECTOR
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SUMMARY

The aim of this research to audit the company Tax F.B. Fratres Services Constructions y
Cia. Ltda., from the city of Puyo, province of Pastaza during the 2013 period, which will

allow us to verify the compliance with the laws in force in the country.

For the investigation the deductive, inductive, descriptive methods and all the information
source were used, tools and implements internal control questionnaires Coso |,
interviews, direct observation, were apply to follow steps consisting phase one,
preliminary planning and specified, followed by phase two is the implementation of the
audit components of the company overview, which analyzes the tax value added form
104, income tax form 103, Simplified Annexes Transactional ATS, Annual Income Tax
Form 101, the respective VAT errors and deductions are described in the result sheets,

and phase three is the communication of results where the final report is known.

It is advised to the F.B. Fratres Constructions and Services Cia. Ltda., company to take
into account the final report for the purpose of establishing corrective actions to the
weaknesses identified during the evaluation of internal control Coso I, for each item audit,
compliance whit the legal arrangement of the current regulations that have been identified

in order to make timely decisions.

Key words: Tax Audit, F.B. Fratres Constructions and Services. Coso I. Income Tax.
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INTRODUCCION

El presente trabajo que se realiza con el tema de Auditoria Tributaria a la Empresa FB
Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la Ciudad del Puyo, Provincia del
Pastaza periodo 2013., para evaluar el nivel de cumplimiento de las disposiciones legales

vigentes, para su realizacion se dividieron en cuatro capitulos a continuacion.

Capitulo 1.- Se realiza una contextualizacion y planteamiento del problema de
investigacion, se justifica la importancia y el interés por desarrollarlo se realizan los

objetivos generales y especificos de estudio.

Capitulo I1.- Denominado marco tedrico, se fundamenta y se redacta toda la informacion
recopilada de libros, revistas e informacion encontrada en paginas web, que describe y
retne la importancia del cumplimiento de las leyes, tributarias, y el contenido de la

auditoria.

Capitulo I11.- Titulado marco metodologico, en el cual se presenta el tipo de

investigacion, la poblacién y la muestra, las técnicas de recoleccion de datos.

Capitulo IV.- Encontramos el analisis de los resultados, y a la vez también la
metodologia para el analisis de resultados. Se puede observar la investigacion cuantitativa
que se ha revisado y detallado todos los movimientos de las declaraciones realizadas
mensualmente, por las transacciones monetarias realizadas, y por otra parte la

investigacion cualitativa

Que se centra en la recopilacion de la informacion y brindar una descripcion completa y

detallada del tema de investigacion.

Al igual que se expondré en el final las conclusiones y recomendaciones obtenidas a partir

de los resultados arrojados por la investigacion.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1.1. Antecedentes del problema

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., al momento registra una
serie de problemas e inconvenientes que inciden en el manejo inadecuado en la
declaracion de impuestos, especialmente en los formularios 104 y formulario 103 que
corresponde al IVA y Retenciones, que no estan debidamente sustentadas, por lo cual se
han realizado sustitutiva al igual que retenciones que se han recibido atrasados.

Otra de las complicaciones ha sido la entrega de facturas emitidas con fechas caducadas
y trazadas, todo esto ha provocado el pago de multas en las declaraciones efectuadas
y llamado de atencion por parte del Servicio de Rentas Internas a través de las

notificaciones, es decir la empresa no cuenta con politicas tributarias adecuadas.

Con estos antecedentes no existe el cumplimiento de las normativas legales lo que
origina inexistencia de cultura tributaria, cayendo en mora. Todos estos problemas son
por falta de control en las declaraciones y la documentacion sustentadora asi como el
compromiso y responsabilidad de la empresa en la entrega de toda la documentacion
requerida para las declaraciones en el tiempo preciso. Por lo acotado anteriormente, es de
transcendental importancia la realizacion de una Auditoria Tributaria a la Empresa F. B.
Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., con el fin evaluar el nivel de cumplimiento
de las obligaciones tributarias contenidas en las normativas legales y de determinar a
través de un informe las inconsistencias existentes, que contendra conclusiones y
recomendaciones que permitiran a la gerencia tomar las decisiones mas oportunas para
mejorar el cumplimiento de sus obligaciones tributarias mediante las normativas legales

y vigentes en el Ecuador el mismo que nos dara resultados oportunos.
1.1.2. Formulacion del problema
¢Como la Auditoria Tributaria incide en el manejo adecuado de sus Obligaciones

Tributarias en la Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la
Ciudad del Puyo Provincia de Pastaza periodo 2013?



1.1.3. Delimitacion del problema

La presente investigacion se limitara a realizar una Auditoria Tributaria la Empresa F.
B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la Ciudad del Puyo Provincia de
Pastaza que nos ayudara a evaluar el nivel de cumplimiento de las obligaciones
tributarias, en el periodo comprendido del 1 de enero del 2013 al 31 de Diciembre del
2013.

1.2.JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

El trabajo de investigacion busca mediante la aplicacion de la auditoria tributaria y los
conceptos basicos ayudar a la recaudacién de impuestos que constituye el principal
ingreso del gobierno en una economia, por eso mediante el Servicio de Rentas Internas,
ha implementado estrategias, para una recaudacion eficiente y eficaz y crear una cultura
tributaria  en el pais, en base a criterios, practicas y actitudes que la sociedad tiene
respecto a la tributacion, bajo las respectivas normas vigentes que ayudaran a realizar de

una mejor manera las declaraciones tributarias no evadiendo impuestos.

Para verificar si existe un cumplimiento adecuado de los procesos contables y tributarios
es importante investigar y proponer guias metodoldgicas a fin de recolectar y analizar
informacién que nos ayudaran a evaluar el cumplimiento de disposiciones legales

vigentes en el pais.

A demas en lo académico al desarrollar este trabajo de investigacion representa la
oportunidad de poner en practica los conocimientos y experiencias adquiridas durante la
formacion académica en la carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, fruto de la
practica y experiencia, me permitird verificar los procesos contables tributarios
establecidos en un informe que contenga conclusiones y recomendaciones en base a los
hallazgos ayudando a tomar decisiones adecuadas a sus directivos para dar solucion a la
problematica empresarial, con el fin de obtener el prerrequisito para mi incorporacion

como Ingeniera en Contabilidad y Auditoria.



1.3.0BJETIVOS

1.3.1. Objetivo general

Realizar una Auditoria Tributaria a la Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios
Cia. Ltda. Ciudad del Puyo Provincia de Pastaza periodo 2013 para evaluar el nivel de

cumplimiento de las obligaciones tributarias contenidas en las normativas legales.

1.3.2. Objetivos especificos

e Establecer el marco tedrico referencial y conceptual para el desarrollo de la auditoria
tributaria en la Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., a fin de

medir el cumplimiento de los procesos.

e Aplicar las fases de la auditoria tributara en la empresa para identificar los errores y

hallazgos.

e Presentar el informe de auditoria a la empresa, el mismo que contenga conclusiones y

recomendaciones que permitan tomar las mejores decisiones a los directivos.



CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. DEFINICION DE LA AUDITORIA TRIBUTARIA

La auditoria tributaria es un procedimiento, basado en la normativa legal y administrativa
vigente, destinado a fiscalizar el correcto cumplimiento de la obligacion tributaria de los

contribuyentes.

La auditoria tributaria es un examen dirigido a verificar el cumplimiento de la obligacion
tributaria por parte de los contribuyentes, asi como también de aquellas obligaciones

formales contenidas en las normas legales.

No obstante esta definicion, creemos que la auditoria abarca un campo de accion mucho
mas amplio pues a través de esta se examinan las declaraciones juradas presentadas, los
estados financieros, libros, registro de operaciones y toda la documentacion sustentadora
y formales del sujeto fiscalizado, determinando si existen omisiones que originen
obligaciones tributarias a favor del fisco o créditos a favor del contribuyente. (Pereda,
2011, pag. 119).

Otra razdn que creemos importante, por la posibilidad de cuantificar econémicamente el
costo de esos errores, y de ser posible, determinar el importe que significaria, el

regularizador voluntariamente dichas omisiones.

2.1.0BJETIVOS

2.1.1. Obijetivo principal de la auditoria tributaria

Verificar el cumplimiento tributario de las obligaciones formales y sustanciales del sujeto

fiscalizado.

2.1.2. Obijetivos especificos de la auditoria tributaria

e Verificar el correcto y oportuno pago de los diferentes impuestos y obligaciones

fiscales de los contribuyentes desde el punto de vista fisco.



Determinar la veracidad de la informacion consignada en las declaraciones juradas

presentadas.

Verificar que la informacién declarada corresponda a las operaciones anotadas en los
registros contables y a la documentacion sustentadora; asi como a todas las

transacciones econémicas efectuadas.

Verificar que las bases imponibles, créditos, tasas e impuestos estén debidamente

aplicados y sustentados.

Contrastar las practicas contables realizadas con las normas tributarias
correspondientes a  fin de detectar diferencias temporales y/o permanentes y
establecer reparos tributarios, de conformidad a normas contables y tributarias

vigentes. (Pereda, 2011, pag. 121).

2.1.3. Caracteristicas de la auditoria tributaria

Se caracteriza por establecer el cumplimiento de las obligaciones tributarias basadas

en las normativas legales vigentes.

También nos ayuda hacer un claro analisis de como se esta llevando la tributacion y
que es lo que se puede mejorar para cumplir a cabalidad estas obligaciones tributarias

en la empresa.

2.1.4. Tipo de contribuyentes

Persona natural no obligada a llevar contabilidad
Persona natural obligada a llevar contabilidad

Contribuyente especial

2.1.4.1.Sociedades compafias

Art. 34 Ley Organica del Regimen Tributario Interno. Contribuyentes obligados a



Ilevar contabilidad, todas las sucursales y establecimientos permanentes de compafiias
extranjeras y las sociedades definidas como tales en la Ley de Régimen Tributario
Interno, estan obligadas a llevar contabilidad.

Igualmente, estan obligadas a llevar contabilidad, las personas naturales y las sucesiones
indivisas que realicen actividades empresariales y que operen con un capital propio que
al inicio de sus actividades econdmicas o al 1 de enero de cada ejercicio impositivo hayan
superado los USD 60.000 o cuyos ingresos brutos anuales de esas actividades, del
ejercicio fiscal inmediato anterior, hayan sido superiores a USD 100.000 o cuyos costos
y gastos anuales, imputables a la actividad empresarial, del ejercicio fiscal inmediato
anterior hayan sido superiores a USD 80.000. Se entiende como capital propio, la
totalidad de los activos menos pasivos que posea el contribuyente, relacionados con la
generacion de la renta gravada.

En el caso de personas naturales que tengan como actividad economica habitual la de
exportacion de bienes deberan obligatoriamente llevar contabilidad, independientemente
de los limites establecidos en el inciso anterior.

Para el caso de personas naturales cuya actividad habitual sea el arrendamiento de bienes
inmuebles, no se considerara el limite del capital propio.

Las personas naturales que, de acuerdo con el inciso anterior, hayan llevado contabilidad
en un ejercicio impositivo y que luego no alcancen los niveles de capital propio o
ingresos brutos anuales o gastos anuales antes mencionados, no podran dejar de llevar
contabilidad sin autorizacion previa del Director Regional del Servicio de Rentas
Internas. La contabilidad debera ser llevada bajo la responsabilidad y con la firma de un
contador legalmente autorizado. Los documentos sustentatorios de la contabilidad
deberan conservarse durante el plazo minimo de siete afios de acuerdo a lo establecido
en el Codigo Tributario como plazo maximo para la prescripcion de la obligacion

tributaria, sin perjuicio de los plazos establecidos en otras disposiciones legales.

Art. 36.- Ley Orgéanica del Régimen Tributario Interno. Principios generales, la
contabilidad se llevara por el sistema de partida doble, en idioma castellano y en ddlares
de los Estados Unidos de América, con sujecion a las Normas Ecuatorianas de
Contabilidad (NEC) y a las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC), en los
aspectos no contemplados por las primeras. En caso de que los documentos soporte de la

contabilidad se encuentren en un idioma diferente del castellano, la administracion



tributaria podréa solicitar al contribuyente las traducciones respectivas de conformidad con
la Ley de Modernizacion del Estado, sin perjuicio de las sanciones pertinentes. Para fines
tributarios, las Normas de Contabilidad deberan considerar las disposiciones de la Ley de
Régimen Tributario interno y de este reglamento, asi como las de otras normas legales o
reglamentarias de caracter tributario. El Organismo técnico de la Federacion Nacional de
Contadores con la participacion de delegados de la Superintendencia de Bancos,
Superintendencia de Compafiias y del Servicio de Rentas Internas, elaborara las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad o sus reformas, que seran periédicamente notificadas a las
maximas autoridades de las mencionadas instituciones publicas, quienes dispondran su

publicacién en el Registro Oficial.

Previa autorizacion de la Superintendencia de Bancos o de la Superintendencia de
Compaiiias, en su caso, la contabilidad, es decir, se expresara en délares de los Estados
Unidos de América y en otra moneda extranjera.

Los activos denominados en otras divisas se convertiran a dolares de los Estados Unidos
de América, de conformidad con las Normas Ecuatorianas de Contabilidad - NEC, al tipo
de cambio de compra registrado por el Banco Central del Ecuador. Los pasivos
denominados en moneda extranjera distinta al dolar de los Estados Unidos de América,
se convertiran a esta Gltima moneda, con sujecion a dichas normas, al tipo de cambio de

venta registrado por la misma entidad.

Art. 39. Ley Organica del Régimen Tributario Interno. Los contadores, en forma
obligatoria se inscribiran en el Registro Unico de Contribuyentes adn en el caso de que
exclusivamente trabajen en relacién de dependencia. La falta de inscripcion en el RUC le

inhabilitara de firmar declaraciones de impuestos.

2.1.5. Impuestos que se relacionan con la entidad

En el ecuador existe impuestos varios, que se relacionan directamente con la entidad que
deben declarar hacia la administracion tributaria, en el caso de nuestra investigacion se
relacionan con el impuesto al valor agregado, el impuesto a la renta, y la retencion en la

fuente del impuesto a la renta.

El Impuesto al Valor Agregado (IVA), este impuesto grava la transferencia de bienes y

servicios es decir adicional al costo de un bien muebles de naturaleza corporal, en todas



sus etapas de comercializacion. En este caso es del 12%, se declara de forma mensual si
los bienes que se transfieren o los servicios que se presten estan gravados con tarifa 12%
y de manera semestral cuando exclusivamente se transfieran bienes o se presten servicios
gravados con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que estén sujetos a la retencién
total del VA causado, a menos que sea agente de retencion de IVA cuya declaracion sera

mensual. (Servicio de Rentas Internas, 2013, s/n)

2.1.6. Normas de auditoria

“Las normas de auditoria son directrices generales que ayudan a los auditores a cumplir
con sus responsabilidades profesionales en la auditoria de estados financieros historicos.
Ello incluye la consideracion de capacidades profesionales como lo son la competencia y
la independencia, los requisitos de informes y la evidencia. (Arens, Elder, & Beasley,
2007, pag. 33).
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2.1.7. Normas de auditoria generalmente aceptadas

Cuadro N.01 Normas de auditoria generalmente aceptadas
Normas generales
1. La auditoria debe ser realizada por una persona o personas que cuenten con la
capacitacion técnica adecuada y la competencia de un auditor.
2. En todos los asuntos relativos a un contrato, el o los auditores deben conservar una
actitud mental independiente.
3. Debe tenerse cuidado profesional en el desemperfio y planeacion de la auditoria y en

la preparacion del informe.

Normas sobre el trabajo de campo

1. El trabajo debe ser planeado adecuadamente y los asistentes, si se cuenta con ellos,
deben ser supervisados de forma adecuada.

2. Debe conocerse de manera detallada el control interno a fin de planear la auditoria y

determinar la naturaleza, duracion y extension de las pruebas que se desarrollaran.

Normas sobre informacion 1. El informe debe manifestar si los estados financieros se
presentan de conformidad con las normas de informacion financiera aplicables. 2. En
el informe se deben identificar aquellas circunstancias en las que no se hayan observado
los principios de manera coherente en el periodo actual en relacion con el periodo
anterior. 3. Las revelaciones informativas en los estados financieros deben considerarse
razonablemente adecuadas a no ser que se indique otra cosa en el informe. 4. El informe
debe contener una opinion de los estados financieros, en su totalidad, o alguna
indicacion de que no puede emitirse una opinion. Cuando esto Ultimo suceda, las

razones deben manifestarse.” (Alvin Arens, 2007, pag. 34)

Fuente: Auditoria un enfoque integral

Elaborado por: Sofia Padilla

2.1.8. Organismo administrador del tributo

El servicio de rentas internas es una entidad técnica, autbnoma con personeria juridica,
su gestion esta sujeta a las disposiciones del codigo tributario y la ley de régimen
tributario. Su objetivo es la de fortalecer la cultura tributaria en el pais a efectos de
desarrollar el cumplimiento voluntario de las obligaciones tributarias por parte de los

contribuyentes. (Panchi, 2013, s/n)
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2.1.9. Servicios de Rentas Interna

Servicio de Rentas Internas es creada por la ley N° 41 publicada en el registro oficial N°
23 de 02 de diciembre de 1997. Se recrea como una unidad técnica y autonoma
administrativa, financiera y operativamente con personalidad juridica de derecho
publico, patrimonio y fondos propios, jurisdiccion nacional y sede principal en la ciudad
de Quito. La gestion del Servicio de Rentas Internas se rige por su ley de creacion y
Reglamento, del Codigo Tributario, la Ley de Régimen Tributario Interno y las demas

leyes y reglamentos aplicables. (Benitez Lasso, 2010, pag. 53)

2.1.10. Facultades

Determinar, recaudar y controlar los tributos internos.

Difundir y capacitar al contribuyente respecto de sus obligaciones tributarias.

Preparar estudios de reforma a la legislacion tributaria.

Aplicar sanciones.
Formularios que se presentan al SRI para la declaracidn de los impuestos de la compaiiia.

Nuestra compafiia debe presentar las siguientes declaraciones de impuestos a través del
internet en el sistema de declaraciones o en ventanillas del sistema financiero. Estas
deberan efectuarse en forma consolidada independientemente del nimero de sucursales,
agencias o establecimientos que posea que se ha realizado son en los siguientes

formularios del servicio de rentas internas.

Impuesto al Valor Agregado (IVA): Se debe realizar mensualmente, en el formulario
104, inclusive cuando en uno o varios periodos no se haya registrado venta de bienes o
prestacion de servicios, no se hayan producido adquisiciones o0 no se hayan efectuado
retenciones en la fuente por dicho impuesto. En una sola declaracion por periodo se

establece el IVA sea como agente de retencién o de percepcion.
Impuesto a la Renta Anual: Se debe declarar el impuesto a la renta cada afio en el

formulario 101, consignando los valores correspondientes en los campos relativos al

estado de situacion financiera, estado de resultados y conciliacion tributaria.
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Anticipo del impuesto a la renta: Se debera pagar en el formulario 106 de ser el caso.
Para mayor informacion verificar el calculo del anticipo en el Art. 41 de la ley organica

de régimen tributario interno.

Retencidn en la fuente del impuesto a la renta: Se debe realizar mensualmente en el
formulario 103, aun cuando no se hubiesen efectuado retenciones durante uno o varios

periodos mensuales.

Las sociedades son agentes de retencidon, razon por la cual se encuentran obligadas a llevar
registros contables por las retenciones en la fuente realizadas y de los pagos por tales
retenciones, adicionalmente debe mantener un archivo cronolégico de los comprobantes
de retencion emitidos y de las respectivas declaraciones. Deben presentar anexos que
corresponden a la informacion detallada de las operaciones que realiza el contribuyente
y que estan obligados a presentar mediante internet en el sistema de declaraciones, en el
periodo indicado conforme al noveno digito del registro Unico de contribuyente. Anexo
de retenciones en la fuente del impuesto a la renta por otros conceptos (REOC). Es un
reporte mensual de informacion relativa de compras y retenciones en la fuente, y debera

ser presentado a mes subsiguiente.

Anexo transaccional simplificado (ATS): Es un reporte mensual de la informacion
relativa a compras, ventas, exportaciones, comprobantes anulados y retenciones en
general, y debera ser presentado a mes subsiguiente. Presentaran obligatoriamente este
anexo las sociedades catalogadas como especiales o que tengan una autorizacién de auto

impresion de comprobantes de venta, retencion y documentos complementarios.

Anexo de impuesto a la renta en relacion de dependencia (RDEP): Corresponde a la
informacion relativa a las retenciones en la fuente del impuesto a la renta realizadas a sus
empleados bajo relacion de dependencia por concepto de sus remuneraciones en el

periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre.
2.1.11. Ambito de aplicacion de las leyes tributarias
Los preceptos de este codigo regulan las relaciones juridicas provenientes de los tributos,

entre los sujetos activos y los contribuyentes o responsables de aquellos. Se aplicaran a
13



todos los tributos: nacionales, provinciales, municipales o locales o de otros entes
acreedores de los mismos, asi como a las situaciones que se deriven o se relacionen con
ellos. Para estos efectos, entiéndase por tributos los impuestos, tasas y las contribuciones

especiales o de mejora”. (Panchi, 2013, s/n).

2.1.12. Tributo

“La doctrina la define como las presentaciones en dinero que el estado, en ejercicio de su
poder de imperio, exige con el objeto de obtener recursos para el cumplimiento de sus
fines.” (Eduardo, 2009, pag. 37)

2.1.13. Clasificacion de los tributos

En nuestro pais y segun lo dispuesto en el cddigo tributario, entiéndase por tributos:

Impuesto: Tributo que se origina en una situacion que no es un servicio prestado por el
Estado. Es una contribucion que paga un ciudadano por vivir en sociedad. Ejemplo:

Impuesto a los espectaculos publicos, Impuesto a las tierras rurales, etc.

Tasa: Tributo generado por la prestacion de un servicio efectivo o potencial, dado de
manera directa por el Estado. Ejemplo: precio que se paga por obtener una cédula de

ciudadania, una partida de nacimiento, recoleccion de basura, servicios portuarios, etc.

Contribucién especial o de mejora: Aquello que deben pagar los particulares por el
beneficio obtenido por la elaboracion de una obra publica. Ejemplo: construccion de vias,

plazas, pavimentacidn, aceras, parques, jardines, etc.

2.1.14. Fines de los tributos

Los tributos, ademas de ser medios para recaudar ingresos publicos, servirdn como
instrumento de politica econdmica general, estimulando la inversion, la reinversion, el
ahorro y su destino hacia los fines productivos y de desarrollo nacional; atenderan a las
exigencias de estabilidad y progreso sociales y procuraran una mejor distribucion de la
renta nacional.
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2.1.15. Derecho tributario

A.D. Giannini. (Jorge, 1994) dice:

Es aquella rama del derecho administrativo que expone los principios y las normas
relativas a la imposicion y recaudacion de los tributos y analiza las relaciones entre

los entes publicos y los ciudadanos” (pag. 243)

2.1.16. Obligacion tributaria

Es el vinculo juridico personal, existente entre el estado o las entidades acreedoras de
tributos y los contribuyentes o responsables de aquellos, en virtud del cual debe
satisfacerse una prestacion en dinero, especies o0 servicios apreciables en dinero, al

verificarse el hecho generador previsto por la ley.

La obligacion principal concierne con su objetivo o prestacion de dar, supuestos los otros
elementos indicativos de la relacién juridico-tributaria, en cuanto al fisco corresponde el

derecho de ver también principal de percibir el valor monetario que esa prestacion supone.

2.1.17. Impuestos

En concepto el impuesto es un tributo que se origina en una situacién que no es un
servicio prestado por el Estado. Es una contribucién que paga un ciudadano por vivir en
sociedad.

2.1.18. Impuesto a la Renta

Art.1 Ley Organica del Régimen Tributaria Interna. Objeto del impuesto, establécele
el impuesto a la renta global que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas

y las sociedades nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de la presente

ley.

Art.2 Ley Organica del Régimen Tributaria Interna. Para efectos de este impuesto se
considera renta, a los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo
15



oneroso proveniente del trabajo, del capital o de ambas fuentes, consistente en dinero,
especies 0 servicios y los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales

domiciliadas en el pais o por sociedades nacionales.

2.1.19. Sujeto activo

El sujeto activo de este impuesto es el Estado. Lo administrara a través del servicio de

rentas internas.

2.1.20. Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos del impuesto a la renta las personas naturales, las sucesiones indivisas
y las sociedades, nacionales o extranjeras, domiciliadas o no en el pais, que obtengan

ingresos gravados de conformidad con las disposiciones de esta ley.

Los sujetos pasivos obligados a llevar contabilidad, pagaran el impuesto a la renta en base

de los resultados que arroje la misma.

2.1.21. Normas sobre declaraciones y pago del impuesto a la renta

Las declaraciones del impuesto a la renta seran presentadas anualmente, por los sujetos
pasivos en los lugares y fechas determinados por el reglamento.
En el caso de la terminacion de las actividades antes de la finalizacion del ejercicio

impositivo, el contribuyente presentara su declaracién anticipada del impuesto a la renta.

Una vez presentada esta declaracion procederd el tramite para la cancelaciéon de la
inscripcion en el registro Gnico de contribuyentes o en el registro de la suspension de

actividades economicas, segun corresponda.

Esta norma podra aplicarse también para la persona natural que deba ausentarse del pais
por un periodo que exceda a la finalizacion del ejercicio fiscal segun el articulo cuarenta.

(Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2014, s/n)
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El pago de este impuesto realizaran las personas naturales y sucesiones indivisas no
obligadas a llevar contabilidad, las empresas que tengan suscritos o suscriban contratos

de exploracion y explotacion de hidrocarburos en cualquier modalidad contractual:

Una suma equivalente al 50% del impuesto a la renta determinado en el ejercicio anterior,
menos las retenciones en la fuente del impuesto a la renta que les hayan sido practicadas

en el mismo;

Las personas naturales y las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad y las

sociedades: Un valor equivalente a la suma matematica de los siguientes rubros:
e El cero punto dos por ciento (0.2%) del patrimonio total.

e El cero punto dos por ciento (0.2%) del total de costos y gastos deducibles a efecto
del impuesto a la renta.

e El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del activo total.

e El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del total de ingresos gravables a efecto del

impuesto a la renta.

Para la liquidacion de este anticipo, en los activos de las arrendadoras mercantiles se
incluirdn los bienes dados por ellas en arrendamiento mercantil. Los plazos para la
presentacion de la declaracion, varian de acuerdo al noveno digito de la cédula o RUC,

de acuerdo al tipo de contribuyente:

La fecha maxima para la presentacion del impuesto a la Renta esta dadas segun el noveno
digito del RUC, tal como se muestra en la tabla, plazos de declaracion del impuesto a la

renta.
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Cuadro N. 02 Plazo Impuesto a la Renta Anual

NOVENO PERSONAS SOCIEDADES

DIGITO NATURALES
1 10 de marzo 10 de abril
2 12 de marzo 12 de abril
& 14 de marzo 14 de abril
4 16 de marzo 16 de abril
5 18 de marzo 18 de abril
6 20 de marzo 20 de abril
7 22 de marzo 22 de abril
8 24 de marzo 24 de abril
9 26 de marzo 26 de abril
0 28 de marzo 28 de abril

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Elaborado por: Servicio de Rentas Internas

2.1.22. Retencién de impuestos

“La retencion es la obligacidn que tiene el comprador de bienes y servicios, de no entregar
el valor total de la compra al proveedor, sino de guardar o retener un porcentaje en
concepto de impuestos. Este valor debe ser entregado al SRI a nombre del contribuyente,
para quien esta retencion le significa un prepago o anticipo de impuestos” (Jaramillo,
2014, pag. 28)

“El agente de retencion, que como regla general, es quien compra bienes o servicios,
pueden ser personas naturales obligadas a llevar contabilidad o sucesiones indivisas 0
sociedades dependiendo de las disposiciones de las normas vigentes para cada tipo de
impuestos.” (Jaramillo, 2014, pag. 28)

El crédito tributario de los valores retenidos de acuerdo con los articulos anteriores
constituirdn crédito tributario para la determinacion del impuesto a la renta del
contribuyente cuyo ingreso hubiere sido objeto de retencidn, quien podra disminuirlo del
total del impuesto causado en su declaracion anual segun en el articulo cuarenta y seis.

(Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno, 2014, s/n)
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La compariia constructora debera realizar la retencion de la fuente del impuesto a larenta
que se hacen sobre la base imponible es el monto sobre el cual se aplica el porcentaje de
impuesto establecido en la norma legal. Las retenciones son del 1% por la compra de
bienes pago de trasporte, seguros y reaseguros, publicidad y medios de comunicacion,
por arrendamiento mercantil local, el 2% por la prestacion de servicios entre sociedades,

servicios en los que predomina la mano de obra, rendimientos financieros.

Se retiene el 8% arrendamientos de inmuebles, pagos de honorarios a personas naturales,
pagos a notarios y registradores de la propiedad. EI 10% por servicios profesionales, el
24% por pagos realizados al exterior entre otros, y ademas actuar como agente de

retencion del Impuesto a la renta.

Los agentes de retencion estan obligados a entregar el respectivo comprobante de
retencion, dentro del término no mayor de cinco dias de recibido el comprobante de venta,

a las personas a quienes deben efectuar la retencion.

Empieza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre, se deben incluir todas las rentas y

presentar una declaracion anual.
2.1.23. Impuesto al Valor Agregado
“Es el impuesto que los ecuatorianos pagamos cuando adquirimos bienes y servicios con

el fin de que el Estado pueda contar con recursos econémicos que le permitan atender

adecuadamente las necesidades de la poblacion.” (Jaramillo, 2014, pag. 7)

Se establece el impuesto al valor agregado (IVA), que grava al valor de la transferencia
de dominio o a la importacion de bienes muebles de naturaleza corporal, en todas sus
etapas de comercializacion, asi como a los derechos de autor, de propiedad industrial y
derechos conexos; y al valor de los servicios prestados, en la forma y en las condiciones
que preve esta ley.

2.1.24. Transferencia

Para efectos de este impuesto, se considera transferencia:
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Todo acto o contrato realizado por personas naturales o sociedades que tenga por
objeto transferir el dominio de bienes muebles de naturaleza corporal, asi como los
derechos de autor, de propiedad industrial y derechos conexos, aun cuando la
transferencia se efectle a titulo gratuito, independientemente de la designacion que
se dé a los contratos 0 negociaciones que originen dicha transferencia y de las
condiciones que pacten las partes.

La venta de bienes muebles de naturaleza corporal que hayan sido recibidos en
consignacién y el arrendamiento de éstos con opcién de compraventa, incluido el
arrendamiento mercantil, bajo todas sus modalidades; y,

El uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto, de los bienes
muebles de naturaleza corporal que sean objeto de su produccion o venta segun el

articulo cincuenta y tres. (Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno, 2014, s/n)

2.1.25. Hecho generador

Art. 16. Cddigo Tributario. Se entiende por hecho generador al presupuesto establecido

por la ley para configurar cada tributo. EI hecho generador del Impuesto al Valor

Agregado se verificara en los siguientes momentos:

En las transferencias locales de dominio de bienes, sean éstas al contado o a crédito,
en el momento de la entrega del bien, o en el momento del pago total o parcial del
precio o acreditacion en cuenta, lo que suceda primero, hecho por el cual, se debe
emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

En las prestaciones de servicios, en el momento en que se preste efectivamente el
servicio, o en el momento del pago total o parcial del precio o acreditacion en cuenta,
a eleccion del contribuyente, hecho por el cual, se debe emitir obligatoriamente el
respectivo comprobante de venta.

En el caso de prestaciones de servicios por avance de obra o etapas, el hecho generador
del impuesto se verificara con la entrega de cada certificado de avance de obra o etapa,

hecho por el cual se debe emitir obligatoriamente el respectivo comprobante de venta.

En el caso de uso o consumo personal, por parte del sujeto pasivo del impuesto, de
los bienes que sean objeto de su produccion o venta, en la fecha en que se produzca

el retiro de dichos bienes.
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e En el caso de introduccién de mercaderias al territorio nacional, el impuesto se causa

en el momento de su despacho por la aduana.

e En el caso de transferencia de bienes o prestacion de servicios que adopten la forma
de tracto sucesivo, el impuesto al valor agregado se causard al cumplirse las
condiciones para cada periodo, momento en el cual debe emitirse el correspondiente

comprobante de venta.

2.1.26. Sujeto activo

Art.72 Ley Organica del Régimen Tributario Interno. El sujeto activo del impuesto al
valor agregado es el estado. Lo administrara el servicio de rentas internas. El producto de
las recaudaciones por el impuesto al valor agregado se depositara en la cuenta del servicio
de rentas internas que, para el efecto, se abrira en el Banco Central del Ecuador. Luego
de efectuados los respectivos registros contables, los valores se transferiran en el plazo
maximo de 24 horas a la cuenta corriente Unica del tesoro nacional para su distribucion a

los participes.

2.1.27. Sujetos pasivos

Art.73 Ley Organica del Régimen Tributario Interno sujetos pasivos del IVA:

En calidad de contribuyentes: Quienes realicen importaciones gravadas con una tarifa,

ya sea por cuenta propia o ajena.

En calidad de agentes de percepcion: Las personas naturales y las sociedades que
habitualmente efectlen transferencias de bienes gravados con una tarifa; Las personas

naturales y las sociedades que habitualmente presten servicios gravados con una tarifa.

En calidad de agentes de retencién:

e Las entidades y organismos del sector publico y las empresas publicas; y las

sociedades, sucesiones indivisas y personas naturales consideradas como
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contribuyentes especiales por el Servicio de Rentas Internas; por el Impuesto al Valor
Agregado que deben pagar por sus adquisiciones a sus proveedores de bienes y
servicios cuya transferencia o prestacion se encuentra gravada, de conformidad con lo

que establezca el reglamento;

e Las empresas emisoras de tarjetas de crédito por los pagos que efectlien por concepto
del Impuesto al Valor Agregado a sus establecimientos afiliados, en las mismas

condiciones en que se realizan las retenciones en la fuente a proveedores;

e Las empresas de seguros y reaseguros por los pagos que realicen por compras y
servicios gravados con Impuesto al Valor Agregado, en las mismas condiciones

sefialadas en el numeral anterior; y,

e Los exportadores, sean personas naturales o sociedades, por la totalidad del Impuesto
al Valor Agregado pagado en las adquisiciones locales o importaciones de bienes que
se exporten, asi como aquellos bienes, materias primas, insumos, servicios y activos

fijos empleados en la fabricacion y comercializacidn de bienes que se exporten.

e Los Operadores de Turismo que facturen paquetes de turismo receptivo dentro o fuera
del pais, por la totalidad del Impuesto al Valor Agregado pagado en las adquisiciones
locales de los bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de los bienes o
insumos y de los servicios necesarios para la produccion y comercializacion de los
servicios que integren el paquete de turismo receptivo facturado; Los agentes de
retencion del Impuesto al Valor Agregado, retendran el impuesto en los porcentajes

que, mediante resolucion, establezca el Servicio de Rentas Internas.
2.1.28. Retencidn de Impuesto al Valor Agregado
De acuerdo a la normativa vigente existen tres tarifas de porcentajes de retencién del IVA

y son 30%, 70% y 100% del impuesto, la misma que varia dependiendo de quién es el

agente de retencion y de a quien se retiene.
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AGENTE DE RETENCION
(COMPRADOR; EL QUE

Cuadro N.03 Retencidn en la fuente del Impuesto al Valor Agregado

RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Retenido: el que vende o transfiere bienes, o presta servicios.

REALIZA EL PAGO) § personas naturales
o]
s ) " ang
e no obligada a llevar contabilidad
S 2 9
[&] [%2) [1+1
8 8 S = £ 8
S 3 3 g £ o c 2 8 5 5 g
g = n & S S e o S g T
@ 2 3 o < S 5 o 9 @ S g
E 3 = 2 = = s L & o =T o 2
2 o [ 3] S e T o ¢ 9 c 2 4
8 g =) ? 3 o S ¢ © § .28 s 9
o £ o = T T ¢ 7] = Q@
S5 = o] = un © Y o E -
o = © = S = 2 = 3 ©
> > 5 g g 258838 g 2
8 o o S GE_, g == g g
=2 = 5} o © 8 T c T
o] = 172 —
= o = © S
5 ® =
ENTIDADES Y ORGANISMOS bienes no bienes no bienes bienes bienes bienes bienes bienes
DEL  SECTOR PUBLICO ¥ retiene retiene 30% 30% 30% 100%
EMPRESAS PUBLICAS o o o o o o . .
servicios Servicios no servicios servicios servicios servicios servicios servicios
no retiene retiene 70% 70% 70% 100% 100% 100%
CONTRIBUYENTES bienes no bienes no bienes bienes bienes bienes bienes bienes
ESPECIALES retiene retiene 30% 30% 30% 100%
servicios servicios servicios servicios servicios servicios servicios servicios
no retiene no retiene 70% 70% 70% 100% 100% 100%
SOCIEDAD Y  PERSONA bienes no bienes no bienes no bienes no bienes bienes bienes bienes
NAUEIRATS OIS ATeZal e retiene retiene retiene retiene 30% 100%
LLEVAR CONTABILIDAD
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servicios Servicios Servicios servicios Servicios servicios servicios Servicios
no retiene no retiene no retiene no retiene 70% 100% 100% 100%
CONTRATANTE DE bienes no bienes bienes bienes bienes bienes bienes
SERVICIOS ’ DE retiene
CONSTRUCCION o . . __ . - -
servicios servicios servicios servicios servicios servicios servicios
no retiene 30% 30% 30% 30% 100% 30%
COMPANIAS DE SEGUROS Y bienes no bienes no bienes bienes bienes bienes bienes bienes
RIAHISELINOE retiene retiene 30% 30% 30% 100%
Servicios servicios servicios Servicios servicios Servicios Servicios servicios
no retiene no retiene 70% 70% 70% 100% 100% 100%
EXPORTADORES bienes no bienes no bienes bienes bienes bienes bienes
(UNICAMENTE — EN LA retiene retiene 100% 100% 100% 100%
ADQUISICION DE BIENES o o o o o o .
QUE SE EXPORTEN, O EN LA servicios servicios servicios servicios servicios servicios servicios
COMPRA DE BIENES O no retiene no retiene 100% 100% 100% 100% 100%

SERVICIOS PARA LA
FABRICACION Y
COMERCIALIZACION  DEL
BIEN EXPORTADO)

Fuente: Servicio de Rentas Interna

Realizado por: Servicio de Rentas Interna
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2.1.29. Declaracion y pago del IVA

Art.76 Ley Organica del Régimen Tributario Interno. Los sujetos pasivos del IVA
declararan el impuesto de las operaciones que realicen mensualmente dentro del mes
siguiente de realizadas, salvo de aquellas por las que hayan concedido plazo de un mes o
mas para el pago en cuyo caso podran presentar la declaracion en el mes subsiguiente de

realizadas, en la forma y plazos que se establezcan en el reglamento.

Los sujetos pasivos que exclusivamente transfieran bienes o presten servicios gravados
con tarifa cero o no gravados, asi como aquellos que estén sujetos a la retencion total del
IVA causado, presentaran una declaracion semestral de dichas transferencias, a menos

que sea agente de retencion de IVA.

Grafico N. 01 Fecha de Declaracién del Impuesto al Valor Agregado

Primer Semestre | Segundo Semestre
1 | 10 del mes siguiente | 10 de julio 10 de enero
2 | 12 del mes siguiente | 12 de julio 12 de enero
3 | 14 del mes siguiente | 14 de julio 14 de enero
4 | 16 del mes siguiente | 16 de julio 16 de enero
5 | 18 del mes siguiente | 18 de julio 18 de enero
6 | 20 del mes siguiente | 20 de julio 20 de enero
7 | 22 del mes siguiente | 22 de julio 22 de enero
8 | 24 del mes siguiente | 24 de julio 24 de enero
9 | 26 del mes siguiente | 26 de julio 26 de enero
0 | 28 del mes siguiente | 28 de julio 28 de enero

Fuente: Servicio de Rentas Internas
Realizado por: Servicio de Rentas Internas

2.1.30. Pago del impuesto

La diferencia resultante, luego de la deduccion indicada en el articulo anterior, constituye
el valor que debe ser pagado en los mismos plazos previstos para la presentacion de la
declaracion. Si la declaracién arrojare saldo a favor del sujeto pasivo, dicho saldo sera

considerado crédito tributario, que se hara efectivo en la declaracion del mes siguiente.
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Los valores asi obtenidos se afectaran con las retenciones practicadas al sujeto pasivo y

el crédito tributario del mes anterior si lo hubiere.

Cuando por cualquier circunstancia evidente se presuma que el crédito tributario
resultante no podra ser compensado con el IVA causado dentro de los seis meses
inmediatos siguientes, el sujeto pasivo podréa solicitar al Director Regional o Provincial
del Servicio de Rentas Internas la devolucién o la compensacién del crédito tributario
originado por retenciones que le hayan sido practicadas. La devolucion o compensacion
de los saldos del IVA a favor del contribuyente no constituyen pagos indebidos v,

consiguientemente, no causaran intereses.

2.1.31. Teoria del hecho imponible

En el fondo de esa teoria del hecho imponible se viene a configurar algo que en la doctrina
se conoce como ‘“dogmatica tributaria”, con lo cual se quiere enfatizar el hecho de la
independencia y especialidad que tiene, en cuanto al objetivo del estudio del tributo para
el derecho tributario. Administrativamente se explica, como la relacion juridica de
naturaleza publica, entendible entre el ente estatal y el particular, en este caso el
contribuyente. El derecho tributario, le da al tributo una categoria obligacional, y

entonces materializa una relacion compleja, que es lo que se llama, relacion juridica
tributaria. De ese complejo rescata una obligacion primordial que se predomina, que se
concentra en el hecho de exigir el pago y efectivamente pagar. Los elementos de esa

obligacion tributaria son:

e Sujetos
e Hechos
o Bases

e Tarifas
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2.1.32. Sujetos

Sujeto activo: aquel titular de la accion de cobro del tributo y desde ese punto de vista
vale la pena aclarar que hay una clasificacion la cual es: Dependiendo quien es el titular
del cobro.

¢ Nacionales
e Departamentales

e Municipales

Sujeto pasivo: el cual tiene diferentes connotaciones

Sujeto natural contribuyente: quien paga

Sujeto responsable: quien responde por las obligaciones tributarias.

Sustituto: arbitrariamente estd ubicado en la relacion juridica solo para garantizar el

pago.

Agente de retencion: relacion intermedia es un sujeto activo frente a la obligacion de
efectuar la retencion; pero sujeto pasivo en el efecto de consignar esas retenciones favor

del estado. Por eso es un sujeto diferente ya que no es un contribuyente, ni un responsable.

2.1.33. Hechos

Hecho generador se entiende por hecho generador al presupuesto establecido por la ley

para configurar cada tributo.

JOSE LUIS PEREZ DE AYALA, define al hecho generador como: “ese hecho hipotético
establecido por la Ley como un indicio o sistema de capacidad contributiva y cuyo

acaecimiento u ocurrencia determina el origen de la obligacion de pagar el tributo”.

Sujeto activo: Es el ente acreedor del tributo. Este ente siempre sera el Estado

administrados por el Servicio de Rentas Internas.
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Elemento material y objetivo del hecho generador

Es la accion que describe hipotéticamente la norma, como causante de la obligacion de
pagar el tributo. Forzosamente se tiene que relacionar con un verbo, entonces ese
elemento material esta ejemplificado con un verbo. Aqui surge la consecuencia del hecho
imponible. Ingreso, consumo y capital = Los verbos del hecho imponible que son: ganar,
gastar y tener. Toda la ecuacion esta concentrada en el elemento material u objetivo, que

refleja un hecho econdmico y se traduce en un verbo, en otras palabras en una accion.
Elemento personal u subjetivo del hecho generador

Simplemente identifica al sujete o0 agente que incurre en el elemento material, en el
desarrollo de leccion del hecho generador, y ese es el sujeto que se identifica con el
contribuyente, la persona que incurre en ese hecho es decir quien recibe, gasta o tiene.

Elemento temporal del hecho generador

Se refriere al lugar, el ambito espacial, al sitio donde tiene ocurrencia surge

instantaneamente o periddicamente en el momento que alguien efectivamente recibe.
Elemento especial del hecho generador

Que se refiere al lugar, el &mbito espacial, al sitio donde tiene ocurrencia el elemento
material. Ambito territorial o jurisdiccional de la norma. Ejemplo Departamento,
Municipales, etc. (Olarte, 2005, pag. 76)

2.1.34. Quienes son agentes de retencion

Un agente de retencidén es quien tiene la obligacion de recoger el valor de ciertos
impuestos para hacerlo llegar mediante la declaracion de su contabilidad a la
administracion tributaria.

Los agentes de retencién son:

e Las instituciones del sector pablico
e Las sociedades

e Las personas naturales obligadas a llevar contabilidad
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e Las personas naturales y sucesiones indivisas no obligadas a llevar contabilidad
cuando emiten liquidaciones.

e Las sucesiones indivisas obligadas a llevar contabilidad.

e Empleadores

e Exportadores

2.1.35. Plazos para entregar el comprobante de retencién

Los agentes de retencion de forma obligatoria emitiran el comprobante de retencion en el
momento que se realice el pago o se acredite en cuenta, lo que ocurra primero, y estara
disponible para la entrega al proveedor dentro de los cinco dias habiles siguientes al de
presentacion del comprobante de venta. Para el caso de salida de divisas estara disponible
a los dos dias.

2.1.36. Principios de la tributacion

Art.5 Codigo tributario. Nos da a conocer que el régimen tributario se regira por los

principios.

e Principio de legalidad,

e Principio de generalidad,

e Principio de igualdad,

e Principio de proporcionalidad,
e Principio de irretroactividad.
e Principio de No Confiscacion

e Principio de impugnacién

2.1.37. Principio de legalidad

Significa que no hay tributo sin ley, por lo tanto, este principio exige que la ley establezca
claramente el hecho imponible, los sujetos obligados al pago. El sistema o la base a
determinar el hecho imponible, la fecha de pago, las exenciones, las infracciones,
sanciones. Organo habilitado para recibir el pago, los derechos y obligaciones tanto del

contribuyente como de la Administracion Tributaria.
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2.1.38. Principio de generalidad

Significa que comprende a todas las personas cuya situacion coincida con la ley sefialada
como hecho generador del crédito fiscal. La generalidad se refiere a que todos los
individuos debemos pagar impuestos por lo que nadie puede estar exento de esta
obligacion, por ende, es aplicable universalmente para todos los sujetos que tengan una

actividad econdmica.

2.1.39. Principios de igualdad

La uniformidad se traduce en una igualdad frente a la ley tributaria, todos los
contribuyentes que estén en igualdad de condiciones deben ser gravados con la misma
contribucion y con la misma cuota tributaria, lo que se traduce que ante la ley toda somos

iguales sin distincion o discriminacion alguna.

2.1.40. Principio de proporcionalidad

Emana del principio teérico denominado justicia en la imposicion, en este preceptos
establece que los organismos fiscales tiene derecho a cobrar contribuciones y los
gobiernos obligaciones de pagarlas, a condicion de que estas tengan el caracter de
proporcionales y equitativas; siendo éste el objetivo, el presente principio es un
instrumento de politica econémica general que sirve para determinar la capacidad

economica del contribuyente.

2.1.41. Principio de irretroactividad

El régimen tributario rige para lo venidero, no puede haber tributos posteriores con
efectos retroactivos, por ende, la Ley tributaria no tiene caracter retroactivo, en forma
mas sencilla y espontanea el presente principio permite a las personas tener confianza en
la ley vigente, y conforme a ella celebran sus transacciones y cumplen sus deberes
juridicos. Dar efecto retroactivo a una ley equivale a destruir la confianza y seguridad que

se tiene en las normas juridicas.
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2.1.42. Principio de no confiscacion

Este principio nos habla que las contribuciones que el estado impone pueden ser
confiscatorias, pues las cargas tributarias se deben imponer dentro de un limite racional
que no afecta o disminuye el patrimonio del contribuyente, en consideracion se concluye
que en nuestro pais en materia tributaria se prohibe todo tipo de confiscacién, esto con la
finalidad de brindar seguridad por parte del sujeto activo a la propiedad privada del

contribuyente.

2.1.43. Principio de impugnacion

Este principio es muy importante, trascendental y substancial ya que todos los individuos
inmersos en el régimen tributario tienen la potestad y el derecho de impugnar aquellos
actos o resoluciones que afecten sus intereses; ya sea por via administrativa al Servicio
de Rentas Internas o por via judicial ante el Tribunal Distrital Fiscal. (Blacio, 2011, pag.
28)

2.1.44. Sujeto activo

Art.23 Caodigo tributario Sujeto activo es el ente publico acreedor del tributo.

2.1.45. Sujeto pasivo

Art.24 Cddigo tributario Sujeto pasivo la persona natural o juridica que, segun la ley,
esta obligada al cumplimiento de la prestacion tributaria, sea como contribuyente o como
responsable.

Se consideraran también sujetos pasivos, las herencias yacentes, las comunidades de
bienes y las demas entidades que, carentes de personalidad juridica, constituyan una
unidad econémica o un patrimonio independiente de los de sus miembros, susceptible de

imposicion, siempre que asi se establezca en la ley tributaria respectiva.
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2.1.46. Contribuyente

Art. 25 Cddigo tributario. Contribuyentes es la persona natural o juridica a quien la ley
impone la prestacion tributaria por la verificacion del hecho generador. Nunca perdera su
condicion de contribuyente quien, segun la ley, deba soportar la carga tributaria, aunque

realice su traslacion a otras personas.

2.1.47. Responsable

Art.26 Cddigo tributario. Responsable es la persona que sin tener el caracter de
contribuyente debe, por disposicion expresa de la ley, cumplir las obligaciones atribuidas
a éste. Toda obligacion tributaria es solidaria entre el contribuyente y el responsable,
quedando a salvo el derecho de éste de repetir lo pagado en contra del contribuyente, ante

la justicia ordinaria y en juicio verbal sumario.

2.1.48. Deberes formales del sujeto pasivo

Son deberes formales de los contribuyentes o responsables:

e Cuando lo exijan las leyes, ordenanzas, reglamentos o las disposiciones de la
respectiva autoridad de la administracion tributaria:

e Inscribirse en los registros pertinentes, proporcionando los datos necesarios relativos
a su actividad; y, comunicar oportunamente los cambios que se operen;

e Solicitar los permisos previos que fueren del caso;

e Llevar los libros y registros contables relacionados con la correspondiente actividad
econdmica, en idioma castellano; anotar, en moneda de curso legal, sus operaciones
0 transacciones y conservar tales libros y registros, mientras la obligacion tributaria
no esté prescrita;

e Presentar las declaraciones que correspondan; y,

e Cumplir con los deberes especificos que la respectiva ley tributaria establezca.

e Facilitar a los funcionarios autorizados las inspecciones o verificaciones, tendientes

al control o a la determinacion del tributo.
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e Exhibir a los funcionarios respectivos, las declaraciones, informes, libros y
documentos relacionados con los hechos generadores de obligaciones tributarias y

formular las aclaraciones que les fueren solicitadas.

Modos de extincién

La obligacion tributaria se extingue, en todo o en parte, por cualquiera de los siguientes

modos:

Solucioén o pago;
e Compensacion;
e Confusién;

e Remision;y,

e Prescripcion de la accion de cobro.

Solucién o pago

Art. 26 Cddigo Tributario. El pago de los tributos debe ser efectuado por los
contribuyentes o por los responsables. Podra pagar por el deudor de la obligacion
tributaria o por el responsable, cualquier persona a nombre de éstos, sin perjuicio de su
derecho de reembolso. El pago debe hacerse al acreedor del tributo y por éste al
funcionario, empleado o agente, a quien la ley o el reglamento faculten su recaudacion,

retencion o percepcion.

La obligacién tributaria debera satisfacerse en el tiempo que sefiale la ley tributaria
respectiva o su reglamento, y a falta de tal sefialamiento, en la fecha en que hubiere nacido
la obligacion. Podra también cumplirse en las fechas que se fijen en los convenios de
pago que se celebren de acuerdo con la ley. El pago debe hacerse en el lugar que sefiale
la ley o el reglamento o en el que funcionen las correspondientes oficinas de recaudacion,

donde se hubiere producido el hecho generador, o donde tenga su domicilio el deudor.

Salvo lo dispuesto en leyes orgénicas y especiales, el pago de las obligaciones tributarias
se hara en efectivo, en moneda de curso legal; mediante cheques, débitos bancarios

debidamente autorizados, libranzas o giros bancarios a la orden del respectivo recaudador
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del lugar del domicilio del deudor o de quien fuere facultado por la ley o por la
administracion para el efecto. Cuando el pago se efectliie mediante cheque no certificado,
la obligacion tributaria se extinguira inicamente al hacerse efectivo. Las notas de crédito
emitidas por el sujeto activo, serviran también para cancelar cualquier clase de tributos

que administre el mismo sujeto.

Asimismo, la obligacion tributaria podra ser extinguida total o parcialmente, mediante la
dacion en pago de bonos, certificados de abono tributario u otros similares, emitidos por
el respectivo sujeto activo, 0 en especies 0 servicios, cuando las leyes tributarias lo
permitan. Prohibase a los sujetos activos y por ende a sus agentes recaudadores recibir en
concepto de pago de la obligacion tributaria, titulos distintos de los permitidos en el inciso
anterior. Los pagos anticipados por concepto de tributos, sus porcentajes y oportunidad,
deben ser expresamente dispuestos o autorizados por la ley.

Facilidades para el pago

Las autoridades administrativas competentes, previa solicitud motivada del contribuyente
0 responsable, concederan facilidades para el pago de tributos, mediante resolucion,
siempre que se cumplan los requisitos establecidos en el Codigo y en los términos que el

mismo sefale.

Imputacion del pago

Cuando el crédito a favor del sujeto activo del tributo comprenda también intereses y
multas, los pagos parciales se imputaran en el siguiente orden: primero a intereses; luego
al tributo; y, por Gltimo a multas. Cuando el contribuyente o responsable deba al sujeto
activo varias obligaciones de un mismo tributo, el pago se imputard primero a la
obligacion mas antigua que no hubiere prescrito, de acuerdo a la regla del inciso anterior.
Cuando la deuda sea de varias obligaciones, por distintos tributos, el pago se imputara al
tributo que elija el deudor y de éste a la obligacion mas antigua, conforme a la misma
regla. De no hacerse esta eleccion, la imputacion se hara a la obligacion més antigua.
Cuando determinada la obligacion tributaria por la administracion, el contribuyente o
responsable la aceptare en parte y protestare en otra, podra efectuar el pago de la parte no
objetada y formular su reclamo por la otra.
31



Los sujetos activos de la respectiva obligacion o sus agentes de recaudacion no podran
negarse, en ningdn caso, a recibir esos pagos. El pago de la obligacién tributaria puede
también hacerse mediante consignacion, en la forma y ante la autoridad competente que
el Cadigo establece, en los casos del articulo anterior y en todos aquellos en que el sujeto

activo de la obligacion tributaria o sus agentes se negaren a recibir el pago.

Compensacién

Las deudas tributarias se compensaran total o parcialmente, de oficio o a peticidn de parte,
con créditos liquidos, por tributos pagados en exceso o indebidamente, reconocidos por
la autoridad administrativa competente o, en su caso, por el Tribunal Distrital de lo Fiscal,
siempre que dichos créditos no se hallen prescritos y los tributos respectivos sean

administrados por el mismo organismo.

Las deudas tributarias se compensaran de igual manera con créditos de un contribuyente
contra el mismo sujeto activo, por titulos distintos del tributario, reconocidos en acto
administrativo firme o por sentencia ejecutoriada, dictada por 6rgano jurisdiccional. No
se admitira la compensacién de créditos con el producto de tributos recaudados por
personas naturales o juridicas, que actien como agentes de retencion o de percepcion. No
se admitira la compensacion de obligaciones tributarias o de cualquier otra naturaleza que
se adeuden al Gobierno Nacional y demas entidades y empresas de las instituciones del

Estado, con titulos de la deuda publica externa.
Confusién
Se extingue por confusion la obligacion tributaria, cuando el acreedor de ésta se convierte

en deudor de dicha obligacion, como consecuencia de la transmisién o transferencia de

los bienes o derechos que originen el tributo respectivo.
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Remision

Las deudas tributarias solo podran condonarse o remitirse en virtud de ley, en la cuantia
y con los requisitos que en la misma se determinen. Los intereses y multas que provengan
de obligaciones tributarias, podran condonarse por resolucion de la méaxima autoridad

tributaria correspondiente en la cuantia y cumplidos los requisitos que la ley establezca.

Prescripcién de la accidn de cobro

La obligacion y la accion de cobro de los creditos tributarios y sus intereses, asi como de
multas por incumplimiento de los deberes formales, prescribira en el plazo de cinco afios,
contados desde la fecha en que fueron exigibles; y, en siete afios, desde aquella en que
debid presentarse la correspondiente declaracion, si ésta resultare incompleta o si no se la
hubiere presentado. Cuando se conceda facilidades para el pago, la prescripcion operara

respecto de cada cuota o dividendo, desde su respectivo vencimiento.

En el caso de que la administracion tributaria haya procedido a determinar la obligacién
que deba ser satisfecha, prescribira la accién de cobro de la misma, en los plazos previstos
en el inciso primero de este articulo, contados a partir de la fecha en que el acto de
determinacion se convierta en firme, o desde la fecha en que cause ejecutoria la resolucion
administrativa o la sentencia judicial que ponga fin a cualquier reclamo o impugnacion

planteada en contra del acto determinativo antes mencionado.

La prescripcion debe ser alegada expresamente por quien pretende beneficiarse de ella,
el juez o autoridad administrativa no podra declararla de oficio. La prescripcion se
interrumpe por el reconocimiento expreso o tacito de la obligacion por parte del deudor

o0 con la citacion legal.

2.1.49. Infraccion tributaria
Art.314 Cddigo Tributario. Constituye infraccion tributaria, toda accion u omisién que

implique violacién de normas tributarias sustantivas o adjetivas sancionadas con pena

establecida con anterioridad a esa accidén u omision. (Codigo Tributario, 2014, pag. s/n)
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2.1.50. Clases de infracciones

Art.315 Cddigo Tributario. Para efectos de su juzgamiento y sancion, las infracciones
tributarias se clasifican en contravenciones y faltas reglamentarias. Constituye
contravenciones las violaciones de normas adjetivas o el incumplimiento de deberes
formales, constantes en este Codigo y otras leyes. Faltas reglamentarias las violaciones

de reglamentos o normas secundarias de obligatoriedad general.

2.1.51. Sanciones tributarias

La sancién es el medio méas firme y decidido de reaccion ante las violaciones de las
normas juridicas, en materia de fraude a la ley mas que la represion interesa obstaculizar
por todos los medios posibles su realizacion, debido, naturalmente, a la dificultad que
entrafia, primero, su descubrimiento y, segundo, la prueba de su ejecucion. Sin tener
presentes estas dificultades probatorias, que constantemente inciden en la configuracion
del fraude a la ley tributaria, se hace muy dificil comprender acabadamente las distintas

reacciones del ordenamiento ante este tipo de ilicitos (Soto, 2011, pag. 93)

2.1.52. Penas aplicables

Son aplicables a las infracciones, segun el caso, las penas siguientes:

e Multa;

e Clausura del establecimiento o negocio;

e Suspension de actividades;

e Decomiso;

e Incautacion definitiva;

e Suspension o cancelacion de inscripciones en los registros publicos;
e Suspension o cancelacion de patentes y autorizaciones;

e Suspension o destitucion del desempefio de cargos publicos;

Estas penas se aplicaran sin perjuicio del cobro de los correspondientes tributos y de los
intereses de mora que correspondan desde la fecha que se causaron. Estos tributos e
intereses se cobraran de conformidad con los procedimientos que establecen los libros

anteriores.
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2.1.53. Multa

Las multas fiscales se diferencian de las sanciones meramente compensatorias porque
constituyen un “plus” con respecto al restablecimiento de la situacion anterior. No solo
privan al autor del fruto de su ilicitud o de algo equivalente sino que también lo privan de
algo suplementario con el fin represivo de castigarlo. EI computo de las sanciones
pecuniarias se diferencia al tratarse de delitos; y en segundo lugar, las contravenciones y

faltas reglamentarias.

e Al tratarse de los delitos, las sanciones pecuniarias se impondran en proporcion al valor
de los tributos que se tratd de evadir, determindndose el valor en funcion de las
mercaderias o bienes a los que se refiere la infraccion.

e Al tratarse de contravenciones y faltas reglamentarias las sanciones pecuniarias segun
la reforma son: Por contravenciones, la multa no sera inferior a $30,00 dolares ni
excedera de $1.500,00. Por faltas reglamentarias la multa no sera inferior a $30,00 ni
excederd los $1.000,00.

2.1.54. Clausura del establecimiento o negocio

Este es uno de los puntos que ha generado gran discusion dentro del derecho tributario,
sancion que consta en nuestro Codigo Tributario y que procede en el caso de que los

contribuyentes omitan los deberes formales.

Art. 76 Constitucién de la Republica del Ecuador. Este ha sido uno de los aspectos
mas criticados, tomando en consideracion las consecuencias que puede traer para el
contribuyente el hecho de que la Administracidn Tributario le clausure su establecimiento

0 negocio.

Art. 35 Constitucion de la Republica del Ecuador. Otro aspecto que nos llama la
atencion es que la Administracion Tributaria en el caso de la sancion de clausura pasa a
ser juez y parte, lo que va en contra de las garantias del debido proceso consagradas en
la, como es la de requerir la presencia de un juez imparcial. Considero que la clausura
definitiva de un local comercial, como una de las sanciones en materia tributaria atenta
igualmente con el derecho al trabajo, el mismo que estd consagrado en nuestra
Constitucion en el “El trabajo es un derecho y un deber social”.
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2.1.55. Suspension de actividades

Esta sancién se aplica a los infractores que por la naturaleza de sus actividades
economicas no se les puede aplicar la sancion de clausura. Para los efectos legales
pertinentes, la administracion tributaria notificara en cada caso, a las autoridades
correspondientes. Esta sancion ha sido criticada por muchos sectores en el sentido de que
rompe con los principios que se imponen en la Constitucion de la Republica del Ecuador
que tienen relacion con el derecho a una subsistencia digna del ser humano, pues al

suspender las actividades se estaria impidiendo la generacion de recursos.

2.1.56. Decomiso

Es la confiscacion de los bienes o efectos del delito, como pena accesoria, en perjuicio
del delincuente y en beneficio del Estado. La incautacion es la toma de posesion forzosa
que la autoridad judicial o de otra especie hace los bienes poseidos ilegitimamente. El
decomiso es una sancién que ya constaba en el Cdédigo Tributario antes de la reforma,
siendo éste la pérdida del dominio sobre los bienes que fueron materia del delito, a favor
del acreedor tributario, esta pena debe ser ordenada por la autoridad administrativa
tributaria correspondiente. El decomiso también puede extenderse a los bienes y objetos
utilizados para cometer la infraccion, siempre que pertenezcan a su autor o complice o de

acuerdo a la gravedad y circunstancias del caso.

Cuando exista una diferencia apreciable entre el valor de los bienes u objetos materia del
delito y el que corresponda a los medios u objetos que sirvieron para cometerlo, y no sea
del caso decomisar dichos bienes, sea por la mentada desproporcion de valores o porque
no pertenezcan al infractor, se sustituira el decomiso con una multa adicional de dos a

cinco veces el valor de la mercaderia o bienes materia del delito.
2.1.57. Incautacion definitiva
La incautacion definitiva es la pérdida del derecho de dominio, dispuesta por la autoridad

administrativa o jurisdiccional.
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2.1.58. Suspension o cancelacion de patentes y autorizaciones

La suspension o cancelacion de inscripciones, autorizaciones y patentes podra aplicarse
como pena por infracciones, segun la gravedad e importancia de ellas, sin perjuicio de las

otras sanciones que se impusieren.

El sancionado con esta pena podra rehabilitarla si ha transcurrido un afio desde la
ejecutoria de la resolucion administrativa 0 sentencia que impuso la pena, siempre y
cuando el sancionado dentro de ese lapso no hubiere sido condenado por una nueva

infraccion tributaria.

En esta normativa se entiende que la suspension es una pena de menor grado que la
cancelacidn; sin embargo la disposicion establece que podran ser rehabilitadas dentro de
un afo desde que se ejecutorid la resolucion administrativo o la sentencia que impuso
tales sanciones, lo cual nos muestra que no existe una diferencia practica entre estas dos

sanciones.

2.1.59. Suspension o destitucion del desempefio de cargos publicos

Esta pena no podra exceder de 30 dias, de acuerdo a la gravedad de la infraccion. Mientras
dure la suspension, el empleado sancionado no tendra derecho a percibir remuneraciones
ni pago por concepto alguno.

Esta pena se ejecutara desde el primer dia del mes siguiente al de la fecha en que se
ejecutorio la sentencia que la impuso. La pena de destitucion se impondra al funcionario
o empleado que fuere responsable como autor, complice o encubierto de un delito, o en

el caso de reincidencia en las contravenciones.
e Maxima autoridad de la entidad en la que preste servicios el funcionario sancionado.

e Secretario Nacional Técnico de Desarrollo de Recursos Humanos y de

Remuneraciones del Sector Publico.

Contralor General del Estado. Si el empleado o funcionario sancionado continuare
desempefiando el cargo, el Secretario Nacional Técnico de Desarrollo de Recursos
Humanos y de Remuneraciones del Sector Publico y el Contralor General del Estado

ordenaran a la autoridad nominadora que cumpla la resolucion o la sentencia.
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Si la autoridad no cumple, el Contralor ordenara al Auditor Interno suspender de hecho
el pago del sueldo del empleado o funcionario suspendido o destituido, bajo su
responsabilidad; y, en todo caso, hard responsable personal y pecuniariamente a la

autoridad nominadora, de los sueldos o remuneraciones pagadas ilegalmente.

2.1.60. Contravenciones

Art. 348 Cddigo Tributario. Son contravenciones tributarias, las acciones u omisiones
de los contribuyentes, responsables o terceros o de los empleados o funcionarios publicos,
que violen o no acaten las normas legales sobre administracion o aplicacion de tributos,
u obstaculicen la verificacion o fiscalizacion de los mismos, o impidan o retarden la

tramitacion de los reclamos, acciones o recursos administrativos.

2.1.61. Sanciones por contravenciones.

Art. 349. Codigo Tributario. A las contravenciones establecidas en este Codigo y en las
demas leyes tributarias se aplicard como pena pecuniaria una multa que no sea inferior a
30 ddlares ni exceda de 1.500 dolares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de
las demaés sanciones, que para cada infraccion, se establezcan en las respectivas normas.
Para aquellas contravenciones que se castiguen con multas periddicas, la sancion por cada
periodo, se impondra de conformidad a los limites establecidos en el inciso anterior. Los
limites antes referidos no seran aplicables en los casos de contravenciones en los que la
norma legal prevea sanciones especificas. El pago de la multa no exime del cumplimiento

de la obligacidn tributaria o de los deberes formales que la motivaron.

2.1.62. Faltas reglamentarias

En el articulo trescientos cincuenta y uno Son faltas reglamentario en materia tributaria,
la inobservancia de normas reglamentarias y disposiciones administrativas de

obligatoriedad general, que establezcan los procedimientos o requisitos necesarios para

el cumplimiento de las obligaciones tributarias y deberes formales de los sujetos pasivos.
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2.1.63. Sanciones por faltas reglamentarias

Las faltas reglamentarias seran sancionadas con una multa que no sea inferior a 30 dolares
ni exceda de 1.000 ddlares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de las demas
sanciones, que para cada infraccion, se establezcan en las respectivas normas. El pago de
la multa no exime del cumplimiento de la obligacion tributaria o de los deberes formales

que la motivaron.

2.1.64. Cumplimiento de obligaciones

Segun el articulo trescientos cincuenta y dos el pago de las multas impuestas por faltas
reglamentarias, no exime al infractor del cumplimiento de los procedimientos, requisitos

u obligaciones por cuya omision fue sancionado.

2.1.65. Procesos de la auditoria tributaria

En el proceso de la Auditoria Tributaria tiene sus diferentes pasos y fases a seguir es
decir aqui se preparara la planificacion de la auditoria, seguido por la ejecucion o trabajo
de campo, y por ultimo la comunicacion o resultado. La Auditoria Tributaria deben tener
sus respectivos pasos a seguir cada fase a realizarse debe ser acorde al examen que se esté
preparando, como es el caso de esta auditoria que sera con respecto al Impuesto al Valor
Agregado, Impuesto a la Renta, Retenciones Impuesto al VValor Agregado, Retenciones
del IR, de cada mes. Concorde a las leyes y reglamentos tributarios vigentes por el estado
ecuatoriano, si se estan llevando a cabalidad, por tal motivo al realizarse estas fases solo
se especificara dentro de estos temas, sin desviarse con lo que respectan los estados

financieros de una Auditoria financiera.
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Cuadro N. 04 Etapas del proceso de auditoria

ETAPAS DEL PROCESO DE AUDITORIA

“ETAPAS OBJETIVO RESULTADOS

W Predeterminar todo el trabajo de o
PLANEACION _ Informe de Planificacion
auditoria

. ) ) o Elaboracion de Papeles de
=N)=e18[ei[6]\B W Obtener evidencias de auditoria

Trabajo

Emitir un juicio acerca de la|Dictamen del Auditor”

INFORME informacion auditada en base a la|(Fernando Effio Pereda, 2011,
evidencia de auditoria pag. 121)

Fuente: Manual de Auditoria Tributaria
Realizado por: Sofia Padilla

2.1.66. Fase I: Planeacion

Pereda Fernando, 2001 Afirma que:

De acuerdo a las Normas de Ejecucion del examen de auditoria, las que
forman parte de las Normas de Auditoria Generalmente aceptadas
(NAGA’S), la auditoria debe ser planificada apropiadamente. Partiendo
de tal idea podemos manifestar que mediante el planteamiento de una
auditoria tributaria independiente, se establecen las areas criticas en las que
probablemente existan deficiencias en la determinacion de la obligacion
tributaria, precisdndose la estrategia de auditoria que nos permitira
determinar y programar la naturaleza, oportunidad y alcance de los

procedimientos de auditoria a aplicar. (pag. 129)

La planeacion y supervision constituye previamente todos y cada uno de los pasos a
seguir para realizar el examen de auditoria. Y para realizar esta auditoria deberemos
conocer muy a fondo la empresa que va ser objeto a investigacion. Para asi planear la

auditoria a realizar.
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Pereda Fernando, (2011) afirma:

2.1.66.1.

Planeamiento de una auditoria tributaria es un proceso dinamico que si
bien se inicia al comienzo de la labor de auditoria, pude modificarse o

continuarse sobre la marcha de la ejecucion de las tareas a realizar.

En otras palabras, es un proceso en si mismo, una serie de actos u
operaciones que conduce a un fin especifico: determinar cuales seran los
procedimientos de auditoria a emplear que permitan obtener la satisfaccion
necesaria para permitir una opinién, para lo cual se debe tener en cuenta

alternativas para realizar las tareas. (pag. 129)

Importancia de la planificacion

La planificacion es importante en todo tipo de trabajo de auditoria, cualquiera sea el

tamafio del ente a auditar, pues es practicamente imposible obtener efectividad y

eficiencia sin una adecuada planificacion. Por ello la planificacion debe realizarse con

sumo cuidado y de forma creativa e imaginaria, teniendo en consideracion alternativas a

las estrategias desarrolladas. (Pereda, 2011, pag. 129)

2.1.66.2.

Obijetivo de la planificacion

Pereda Fernando, 2011, dice:

Determinar adecuadamente los procedimientos de  auditoria que
correspondan a cumplir como y cuando se ejecutaran, para que se cumpla

la actividad en forma eficiente y efectiva.
Como se sefialado en los puntos anteriores, el objetivo de la etapa de

planeamiento Determinar los procedimientos de auditora mas

convenientes, estableciendo como y cuando se ejecutaran. (pag. 129)
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2.1.67. Planificacion preliminar

En esta etapa de la planificacion preliminar se conocera una breve resefia histérica de la
empresa y el giro del negocio, de la compariia a demas todo con respecto al area tributaria
de este modo el auditor establece un primer contacto con la entidad a auditar.

En esta etapa de la planificacion preliminar se programara la asignacion de auditores y
las tareas que deben seguir cada uno, se realizara los programas de auditoria a utilizar en

el transcurso del trabajo de la auditoria tributaria.

La planificacion preliminar es un proceso que se inicia con la emision de la orden de
trabajo continua con la aplicacion de un programa general de auditoria y culmina con la
emision de un reporte para el conocimiento del jefe de auditoria. Esta fase comprende el

estudio preliminar de la empresa, para lo cual se debera obtener la siguiente informacién.

a) Descripcion de la empresa. El auditor elabora una descripcion de la empresa,
indicandose detalle de su constitucion desde cuando opera, principales acciones y
representantes legales con que empresas se vinculan constantemente,

econdmicamente.

b) Actividad econdémica que desarrolla la empresa. Se describe la actividad
econdmica que desarrolla la empresa detallando los productos o servicios que brindan
quiénes son sus principales clientes, quienes son sus principales proveedores, la
relacion de los valores de venta de cada uno de los bines servicios asi como los costos

promedios de los mismos. (Pereda, 2011, pag. 130)

2.1.68. Fase de andlisis preliminar

Con la informacion y la documentacion obtenida inicialmente, el auditor tributario

efectuara un analisis preliminar de acuerdo a lo siguiente:
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Pereda Fernando, 2011 afirma que :

Ubicacion del entorno econémico y tributario en el que se desarrolla
el negocio, en esta fase, el Auditor analiza y determina el entorno
econdmico en el que se desenvuelve la empresa, sus relaciones con otras
empresas del rubro y su ubicacion dentro del sector asi mismo, determina
si el rubro en donde la empresa se desarrolla, cuenta con un tratamiento

especial.

Anélisis de los libros de actas y demés documentacion, en esta fase se
revisara los libros de actas, estableciéndose una relacion de los hechos mas
importantes y relevantes aprobados tanto por la Junta General de
Accionistas como por el directorio. Ello permitiran obtener informacion
de hechos, que han repercutido en los resultados del ejercicio, debiéndose
comprobar preliminarmente que han sido reflejados en los Estados

Financiero. (pag. 130)

Anélisis de la declaracion Jurada Anual del impuesto a la renta, en
esta fase incluira el analisis de los rubros declarados en la Declaracion
Jurada anual del impuesto a la renta de los ejercicios sefialados, de forma
horizontal y vertical. Este analisis incluira la aplicacion de los principales
ratios financieros, como por ejemplo, liquidez, capital de trabajo, rotacion

de existencias, rentabilidad financiera, rentabilidad econémica, entre otros.

Situacion tributaria preliminar, en esta fase se verificar si los siguientes
datos concuerdan con las declaraciones ante la administracion tributaria:
La razon social de la empresa, el domicilio fiscal, los accionistas, los
representantes legales, los establecimientos anexos, los tributos afectos,
los comprobantes de pago autorizados y su estado actual, las maquinas

registradoras autorizadas. (pag. 131)
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2.1.69. Planificacion especifica

En esta fase se define la estrategia a seguir en el trabajo. Tiene como importancia la
eficiencia utilizacion de los recursos y en el logro de las metas y objetivos definidos para

la auditoria.

2.1.70. Propésito principal

Evaluar el control interno, evaluar y calificar los riesgos de la auditoria y aplicar los
procedimientos de auditoria a cada componente en la fase de la ejecucion mediante los

programas respectivos.

2.1.71. Pasos de la planificacion especifica

Se debera cumplir, entre otro los siguientes pasos durante la planificacion especifica:

o Considerar el objetivo general de la auditoria y el reporte de la planificacion preliminar
para determinar los componentes a ser evaluados.

e Obtener informacion adicional de acuerdo con las instrucciones establecidas en la
planificacion preliminar.

e Evaluar la estructura del control interno del ente o area a examinar. (Arens, Elder, &
Beasley, 2007, pag.151)

En esta etapa de la auditoria tributaria en relacion a un examen especial, es preciso realizar
un conjunto de procedimientos o actividades que culminan en el plan especifico y
programa de la auditoria que forman parte del correspondiente memorando de

planificacion. Estas son:

e Realizacion de las tareas a realizar
e Asignacion del personal de auditoria
e Estimacion de los recursos

e Analisis de tiempos
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Realizacion de las tareas a realizar

“En este trabajo de investigacion la realizacion de los diferentes trabajos consiste en
reconocer varias tareas que tiene para ejecutar la auditoria tributaria y las relaciones que

guarden entre si con respecto a los impuestos.” (Arens, Elder, & Beasley, 2007, pag.151)
Asignacion del personal de auditoria
“El personal de auditoria debe ser un personal apto para desarrollarse en el ambiente de
auditoria tributaria se debe considerar, aquellos auditores que tengan mayores
conocimientos de la auditoria tributaria y destrezas técnicas en su interpretacion y
aplicacion.” (Arens, Elder, & Beasley, 2007, pag. 152)
Estimacion de los recursos
Es necesaria la estimacion cercana de los recursos y también saber como establecer los
medios para que se realice la investigacion utilizando la mayor eficiencia posible es decir,
el tiempo, viticos, transporte, materiales de oficina. Arens, Elder, & Beasley, 2007,
pag.151-152)
Anélisis del tiempo
“Es necesario saber el tiempo que se va a terminar la auditoria tributaria y los tiempos en
que se desarrollan los procedimientos y pasos a seguir de las fases de la auditoria.” (Arens,
Elder, & Beasley, 2007, pag.152)
2.1.72. Control interno
Arenas & Moreno, 2008, afirma que:

Al control interno como el plan de organizacién y el conjunto de métodos

y procedimientos que aseguren que los activos estan debidamente

protegidos, que los registros contables son fidedignos y que la actividad
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2.1.72.1.

de laentidad se desarrolla eficazmente segun las directrices marcadas por

la administracion.

Control Interno Coso

Arenas & Moreno, 2008, afirma que:

Los conceptos y definiciones incluidos en este informe han sido
reconocidos por organismos como AICPA en su Statement on Auditing
Standard (SAS) 78. Segun el informe COSO (COSO, 1992) el control
interno es una funcion amplia que se apoya sobre tres bases

independientes.

La definicion de control interno que proporciona el Informe COSO
entiende el control interno de un modo amplio, como el proceso llevado a
cabo por el consejo de administracion, la direccion y el resto del personal
de una entidad, disefiado con el objeto de proporcionar un grado de
seguridad razonable en cuanto a la consecucion de los objetivos dentro de
las siguientes categorias. Eficacia y eficiencia de las operaciones.
Fiabilidad de la informacion financiera, Cumplimiento de las leyes y

normas que sean aplicables. (pag.19)

Rodrigo Estupifian, 2006 define:

El control es un proceso, ejecutado por la junta directiva o consejo de
administracion de una entidad, por su grupo directivo (gerencial) y por el
resto del personal, disefiado especialmente para proporcionarles seguridad
razonable de conseguir en la empresa las tres siguientes categorias de

objetivos:

e Efectividad y eficiencia de las operaciones

e Suficiencia y confiabilidad de la informacion

e Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables (pag. 25)
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2.1.72.2. Coso |

Hacia fines de septiembre de 2004, como respuesta a una serie de escandalos, e
irregularidades que provocaron pérdidas importantes a inversionistas, empleados y otros
grupos de interés. En septiembre del 2004, se publica el estudio ERM ( Enterprice Risk
Management) como una aplicacion del Coso I. A través del coso se puede obtener un

marco de referencia aplicable a cualquier organizacion.

2.1.72.3. Componentes Coso Control Interno

Arens, Elder & Beasley, 2007 afirma que:
El control interno consta de 5 componentes interrelacionados, que se
derriban de la forma como la administracion maneja el ente, y estan
integrados a los procesos administrativos, los cuales se clasifican como.
Ambiente interno, evaluacion de riesgo, actividades de control,
informacién y comunicacién, monitoreo (pag. 274)

2.1.72.4. Ambiente de control

Consiste en el establecimiento de un entorno que estimule e influencie la actividad del

personal con respecto al control de sus actividades. Es en esencia el principal elemento

sobre el que se sustenta o actla los otros cuatro componentes e indispensables, a su vez,

para la realizacion de los propios objetivos de control. (pag. 275).

2.1.72.5. Evaluacion del Riesgo
Estupifian, 2006 afirma que:
Es la identificacion y analisis de riesgos relevantes para el logro de los

objetivos y la base para determinar la forma en que tales riesgos deben ser

mejorados.
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Asi mismo, se refiere a los mecanismos necesarios para identificar y
manejar riesgos especificos asociados con los cambios, tanto los que
influyen en el entorno de la organizacion como en el interior de la misma.
En toda entidad, es indispensable el establecimiento de objetivos tanto
globales de la organizacién como de actividades relevantes, obteniendo
con ello una base sobre la cual sean identificados y analizados los factores
de riesgo que amenazan su oportuno cumplimiento. (pag. 28)

2.1.72.6. Actividades de Control

Arens, Elder & Beasley, 2007 afirma que:

Son aquellas que realizan la gerencia y demas personal de la organizacion
para cumplir diariamente con las actividades asignadas. Estas actividades
estan expresadas en las politicas, sistemas y procedimientos.

Las actividades de control tienen distintas caracteristicas, pueden ser
manuales o computarizadas, administrativas u operacionales, generales o

especificas, preventivas o detectives.

Sin embargo, lo trascendente es que sin importar su categoria o tipo, todas
ellas estan apuntando hacia los riesgos (reales o potenciales) en beneficio
de la organizacién, su mision y objetivos, asi como la proteccion de los

recursos propios o de terceros en su poder.

Las actividades de control son importantes no solo porque en si mismas
implican la forma correcta de hacer cosas, sino debido a que son el medio

idoneo de asegurar en mayor grado el logro de los objetivos. (Pag. 278)
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2.1.72.7. Sistema de informacion y comunicacion

Los sistemas de informacion estan repartidos en todo el ente y todos ellos atienden a uno
0 mas objetivos de control. De manera amplia, se considera que existen controles de

aplicacion sobre los sistemas de informacion. (Pag. 281)

2.1.72.8. Informacion y comunicacién

Para poder controlar una entidad y tomar decisiones correctas respecto a la obtencion,
uso y aplicacion de los recursos, es necesario disponer de informacion adecuada y
oportuna. Los estados financieros constituyen una parte importante de esa informaciony

su contribucidn es incuestionable. (Pag. 281)

2.1.72.9. Supervision y monitoreo

En general, los sistemas de control estan disefiados para operar en determinadas
circunstancias. Claro esta que para ello se tomaron en consideracion los objetivos, riesgos
y las limitaciones inherentes al control; sin embargo, las condiciones evolucionan debidas
tanto a factores externos como internos, provocando con ello que los controles pierdan

su eficiencia. (Pag. 282)
2.1.73. Medicion de riesgos de auditoria
En relacion con el concepto del riesgo, los dos enfoques que conceptualmente pueden

hacerse de la auditoria son los que recogemos.

La consideracion del riesgo en una auditoria ha sido tratada en distintos pronunciamientos
profesionales de la mayoria de paises, que toman como referente los pronunciamientos
doctrinales para definir y cuantificar el riesgo de la auditoria. Tanto del prospectivo

doctrinal como legal.

e Riesgo inherente.- se lo puede explicar cdmo el riesgo que va ligado a las actividades

del giro de la compaiiia, en esta auditoria tributaria seria no aplicar correctamente las
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leyes sobreentendidas del sector publico Servicio de Rentas Internas, ya sea por

errores involuntarios al presentar las declaraciones.

¢ Riesgo de control.- la empresa asume este riesgo ya que ellos son los que establecen
y determinan el sistema de control interno para administrar las obligaciones que estan
sujeta la compairiia, es decir en el caso de auditoria tributaria deben tener también
control con respecto a todo lo que sea obligaciones tributarias para que se manejen con
excelencia y no existan falencia o existan controles inadecuadas para una mala

administracion de los tributos.

e Riesgo de deteccidon.- no se detectan los posibles errores por eso es una medida de
riesgo para el auditor el riesgo del examen, que abarca también el riesgo inherente y
el riesgo de control, porque pude ser que exista procedimientos equivocados que se

aplicaron para administrar y controlar.

2.1.73.1. Aplicacién de técnicas y procedimientos

Aplicacion de técnicas y procedimientos los procedimientos y técnicas que se deben
cumplir nos muestran si existen falencias o errores en las cuentas tributarias que nos
otorga informacién la compafiia para la cual se aplica procedimientos de validacion que
se ocupa de comprobar, la existencia de las obligaciones tributarias. Si se ha cumplido

con las normativas y reglamentos legales tributarios existentes.

2.1.74. Fase I1: Ejecucion del trabajo

En esta etapa se desarrolla el trabajo de campo usando los programas de auditoria
tributaria es decir al desarrollar los programas el auditor va descubriendo las deficiencias

e irregularidades, obteniendo pruebas, evidencias para el trabajo.

La ejecucion del trabajo de Auditoria Tributaria contempla la Evaluacion del Control
Interno Tributario que se utilizamos con el fin de describir las acciones adoptadas por los
directores de entidades, gerentes o administradores, para evaluar y monitorear las

operaciones en sus entidades.
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El sistema de control interno comprende el plan de la organizacion de todos los métodos
coordinados, medidas adoptadas dentro de una empresa con el fin de salvaguardar sus

activos y verificar la confiabilidad de los datos contables. (Emilio, 2006. s/n).

2.1.74.1. Evidencias

“Deben obtenerse evidencias suficientes, competentes y relevantes para fundamentar los
juicios y conclusiones que formule el auditor. Los requisitos basicos de la evidencia estan
referidos a la suficiencia, competencia y relevancia. La evidencia es suficiente cuando
por los resultados de la aplicacion de una o varias pruebas, el auditor interno pueda
adquirir certeza razonable de que los hechos revelados se encuentran satisfactoriamente

comprobados.” (Hernandez, 2006, Pag. s/n)

2.1.74.2. Evidencia fisica

“Se obtiene mediante inspeccidn y observacién directa de las actividades, bienes o
sucesos; esta evidencia puede presentarse en forma de documentos, fotografias, graficos,
cuadros, mapas o muestras materiales. Cuando la evidencia fisica es decisiva para lograr
los objetivos de la Auditoria Interna, debe ser confirmada adecuada y oportunamente por
los auditores internos.” (Hernandez, 2006, Pag. s/n)

2.1.74.3. Evidencia documental

“Puede ser de caracter fisica o electronica. Pueden ser externas o internas a la
organizacion.

Las evidencias externas abarcan, entre otras, cartas, facturas de proveedores, contratos,
auditorias externas y otros informes o dictdmenes y confirmaciones de terceros. Las
evidencias internas tienen su origen en la organizacion, incluye, entre otros, registros
contables, correspondencias enviadas, descripciones de puestos de trabajo, planes,
presupuestos, informes internos, politicas y procedimientos internos. La confiabilidad de
las evidencias documentales tiene que valorarse en relacion con los objetivos de la

Auditoria Interna.” (Hernandez, 2006, Pag. s/n)
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2.1.74.4. Evidencia testimonial

“Se obtiene de otras personas en forma de declaraciones hechas en el curso de
investigaciones o entrevistas. Estas manifestaciones pueden proporcionar importantes
indicios que no siempre cabe obtener a través de otras formas de trabajo en las auditorias

internas.

Se requiere la confirmacion si van a utilizarse como prueba, por medio de la:
confirmacion por escrito del entrevistado; el analisis de multiples fuentes independientes
que revelen o expliquen los hechos analizados; y comprobacion posterior en los

documentos.” (Hernandez, 2006, Pag. s/n)

2.1.74 5. Evidencia analitica

“Surge del andlisis y verificacion de los datos. El analisis puede realizarse sobre célculos,
indicadores de rendimiento y tendencias reportadas en los informes financieros o de otro
tipo de la organizacion u otras fuentes que pueden ser utilizadas. También pueden
efectuarse comparaciones con normas obligatorias o ni-veles propios del sector al que

pertenece la organizacion.” (Hernandez, 2006, P&g. s/n)

2.1.74.6. Evidencia informatica

“Puede encontrarse en datos, sistemas de aplicaciones, instalaciones y soportes,
tecnologias y personal informatico. Para determinar la confiabilidad de la evidencia
informatica, el Auditor Interno: puede efectuar una revision de los controles generales de
los sistemas automatizados y de los relacionados especificamente con sus aplicaciones,
que incluya to-das las pruebas que sean permitidas; y si no revisa los controles generales
y los relacionados con las aplicaciones o comprueba que esos controles no son confiables,
podra practicar pruebas adicionales o emplear otros procedimientos.” (Hernandez, 2006,

Pag. s/n)
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2.1.74.7.

Métodos para obtener la evidencia en auditoria

Segun Cook & Winkle, 1996 afirma que:

Se conocen como técnicas de auditoria los diversos métodos utilizados por
el auditor para obtener evidencias. En esta seccion el estudio de las
técnicas de auditoria se relacionan con la obtencion evidencia en general,

algunos ejemplos especificos.

Los procedimientos de auditoria presentados en la parte 111 de este libro
ilustran ain mas como se aplican estas técnicas con el proceso de
obtencion de evidencia cuando el auditor examina los activos, pasivos,

capital contable, y las actividades de operaciones integradas.

Examen fisico

La técnica de auditoria mediante la cual el auditor observa fisicamente un
activo se conoce como examen fisico. Al ver el activo el auditor identifica
que el articulo es lo que se suponia que era y queda seguro de que existe
en realidad. Generalmente es poco lo que se conoce de la propiedad por la
evidencia de la existencia. Al momento de observar existencia fisica del

auditor verifica con frecuencia la cantidad disponible.

Inspeccion documental

A la técnica del auditor para revisar evidencia documental se le llama
inspeccion documental. Debido a que la evidencia documental toma
muchas formas, varian también los pasos reales que ya llevan a cabo un

auditor en la técnica de inspeccion.

Por lo general, el auditor observa un documento para determinar si es
genuino. El documento debe parecer ser autentico; parece ser lo que el
cliente afirma que es y no contener indicaciones de alteraciones. Por

ejemplo, una factura que se supone fue recibida de un proveedor deben
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estar hechas de las formas del proveedor, indicar la fecha de embarqué
tener nimeros de facturas. La inspeccion incluye la comprobacion de que
la partida u operacion fue autorizada, bien sea de manera especifica o
general.

Confirmacioén

La técnica de confirmacion en que el auditor obtenga directamente de una
autoridad externa informacion por escrito para ser usada como una
evidencia en algun asunto sobre el cual dicha autoridad es experta.

El documento de confirmacion debe ser recibido directamente por el
auditor de modo que no exista oportunidad de que el cliente clasifique la
informacién. La solicitud de la auditoria tiene que ser hecha por un
funcionario de la compaifiia, pues la relacion establecida es entre el cliente

y la autoridad, no entre el auditor y esta dltima.

Observacion

Durante el examen los auditores usan la técnica de la observacion. Deben
observar continuamente las actividades alrededor de ellos y estar atentos

para detectar cualquier desviacion de los procedimientos estipulados.

A principios de la auditoria deben solicitar hacer un recorrido por las
instalaciones durante el cual observan el equipo y las actividades a través
de las operaciones. Es probable que observen algunas situaciones que

afiadiran al programa de auditoria para investigacion adicional.

Entrevista

Se utiliza mucho la técnica de auditoria de hacer preguntas. Las preguntas
pueden variar considerablemente en importancia pero siempre son
necesarias. Las preguntas también oscilan desde las muy generales hasta
las especificas.
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Algunas veces durante una conversacion normal una pregunta accidental
sobre los deberes de un empleado sefialara el grado hasta el cual han sido

implementados los procedimientos de control interno.

Comparaciones

El auditor dedica la mayor parte de la auditoria a los asuntos donde es
mayor la posibilidad de error o informacion equivocada. Un método para
determinar estas areas es la comparacion. El auditor compara la
informacién del cliente con la que se espera que sea la normal, y las
variaciones de la norma se supone que son el resultado de errores o

equivocaciones. (pag. 274).

2.1.74.8. Papeles de trabajo

Se conoce como papeles de trabajo los registros de los diferentes tipos de evidencia
acumulada por el auditor.

Cualquiera que sea la forma de la evidencia y cualesquiera que sean los métodos
utilizados para obtenerla, se debe hacer y mantener algun tipo de registro en los papeles
de trabajo. En las SAS Num. 41 se describe los papeles de trabajo como: Los papeles de
trabajo son registros que mantiene el auditor de los procedimientos aplicados, pruebas
desarrolladas, informacién obtenida y conclusiones pertinentes a que se llegé en el
trabajo. Algunos ejemplos de papeles de trabajo son los programas de auditoria, los
andlisis, los memorando, las cartas de confirmacion y declaracion, resumenes de
documentos de la campafia y se cedulas o comentarios preparados un obtenidos por el
auditor. Los papeles de trabajo también pueden obtener la forma de informacion
almacenada en cintas, peliculas u otros medios. Papeles de Trabajo se utilizara todas
aquellas cedulas y documentos que son elaborados por el Auditor u obtenidos por €l
durante el transcurso de cada una de las fases del examen. (Movimiento Open Content,
1998)
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Archivo permanente

“Esta conformado por todos los documentos que tienen el caracter de permanencia en la
empresa, es decir, que no cambian y que por lo tanto se pueden volver a utilizar en
auditorias futuras; como los Estatutos de Constitucion, contratos de arriendo, informe de
auditorias anteriores, etc.” (Cook & Winkle, 1996, pag. 295)

Archivo corriente

“Estéa formado por todos los documentos que el auditor va utilizando durante el desarrollo
de su trabajo y que le permitiran emitir su informe previo y final. Los papeles de trabajo
constituyen la principal evidencia de la tarea de auditoria realizada y de las conclusiones

alcanzadas que se reportan en el informe de auditoria.” (Cook & Winkle, 1996, pag. 295)

Principales caracteristicas

Segun Pereda, 2011 afirma que:

A efectos de un mejor trabajo de auditoria, es impredecible que los papeles
de trabajo deban cumplir con las siguientes caracteristicas: Ser claros
completos y concisos, deben suministrar un testimonio del trabajo
realizado y las razones que fundamentan las decisiones adoptadas sobre
aspectos controvertidos, no deben contener informacion excesiva e

innecesaria. (pag. 111)

2.1.74.9. Programa de auditoria

En cada seccion se debe incluir una copia del programa de auditoria, que no es otra cosa
que el detalle de los pasos detallados que han sido programados. Programacion en el
programa de trabajo se basa en técnicas y procedimientos establecidos que ayudaran a
conocer y obtener evidencia en el area a evaluar. En esta parte se realiza los
procedimientos a seguir por parte del auditor, es decir lo que se ha observado en la
compafiia a ser examinada de las areas critica, conteniendo el caso del IVA, del Impuesto
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a la Renta, Retenciones en la Fuente del IR y del IVA, detalles de los ingresos y gastos

de la compafiia.

2.1.74.10. Marcas de auditoria

Marcas de auditoria son necesarias las marcas de auditoria para ubicar de donde proviene
y a donde va cada papel de trabajo como indices que nos faciliten donde deben ser
archivados cuando se los necesite. Para facilitar la trascripcion e interpretacion del trabajo
realizado en la auditoria, usualmente se acostumbran a usar marcas que permiten
transcribir de una manera préactica y de facil lectura algunos trabajos repetitivos. La forma
de las marcas deben ser lo més sencillas posibles pero a la vez distintiva, de manera que

no haya confusién entre las diferentes marcas que se usen en el trabajo.

2.1.74.11. Hallazgo de auditoria

Arens, Elder, & Beasley, 2007 afirma que:

Hallazgos de auditoria a medida que se va desarrollando los procesos de
la auditoria tributaria va apareciendo los hallazgos que son pruebas que se
convierten en comentarios.

Se denomina hallazgo de auditoria resultado de la comparacion que se
realiza entre un CRITERIO y la SITUACION actual encontrada durante el

examen a un departamento, un area, actividad u operacion.

Es toda informacion que a juicio del auditor le permite identificar hechos
0 circunstancias importantes que inciden en la gestion de recursos en la
organizacion, programa o proyectos bajo examen que merecen ser
comunicados en el informe. Sus atributos son: condicion, criterio, causa y

efecto.
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Condicion

Operacion, actividad o transaccion; indica el grado en que los criterios se lograron, es la

situacion encontrada, razonabilidad de saldos

Criterio

Norma o pardmetro con el cual el auditor mide la condicién, Principios y Normas de

Contabilidad, Normas Ecuatorianas de Contabilidad.

Causa

Razon fundamental por la que no se cumplio el criterio o la norma.

Efecto

Es la consecuencia real o potencial de la comparacion entre la condicion y el criterio.

2.1.75. Fase I11; Comunicacion de resultados

En esta fase del proceso de auditoria tributaria se da inicio con la convocatoria para la
comunicacion del informe final, correspondiente sobre el examen que se esta realizando

asi como las observaciones y recomendaciones de la auditoria tributaria.

La comunicacion de la auditoria tributaria se lo considera como la Ultima fase, sin

embargo debe ser realizado en todo el proceso de la auditoria tributaria.

En la auditoria tributaria de nuestra empresa el auditor estara en constante comunicacion
con la compaiia limitada, bajo examen, dandole la oportunidad de presentar pruebas

documentadas, asi como toda clase de informacidn que sea oral de gran importancia.

La comunicacion de los resultados deberad ser permanentemente no se debe esperar la
terminacion del trabajo o la informacion del informe final, se debera comunicar tan pronto
cuando se haya formado un criterio firme asi mismo debidamente documentado y

comprobado
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2.1.75.1. Informe de cumplimiento tributario

El Informe de cumplimiento tributario es un documento que muestra la opinion del
auditor externo respecto del cumplimiento de los contribuyentes auditados como sujetos
pasivos de obligaciones tributarias. De manera general se encuentran obligados a
presentar el informe de cumplimiento tributario todos los auditores externos calificados
por las superintendencias de bancos y seguros; economia popular y solidaria y de
compafiias respecto a los contribuyentes obligados a contratar auditoria externa segin

servicio de rentas internas.

2.1.75.2. Presentacion

Los auditores externos deberan presentar el Informe de cumplimiento tributario en las
Secretarias Zonales del Servicio de Rentas Internas a nivel nacional correspondientes a la
jurisdiccidn del sujeto auditado, con la totalidad de sus anexos y de acuerdo al contenido
establecido por la Administracion Tributaria.

2.1.75.3. Plazo méaximo

Informe del cumplimiento tributario el examen de auditoria al 31de diciembre del 2013
presentacion hasta el 31 de julio del 2014. Los auditores externos deben presentar en las
fechas que establezcan la Administracion Tributaria mediante resolucién, los Informes de
Cumplimiento Tributario elaborados de acuerdo con los formatos establecidos por la
Administracion Tributaria, de los sujetos pasivos de quienes emitieron opiniones en
informes de Auditoria Externa, segun lo establece la Ley Organica de Régimen Tributario
Interno articulo 102 y su Reglamento articulo 259. Los plazos o términos en afios y meses
seran continuos y feneceran el dia equivalente al afio 0 mes respectivo; y, Los plazos o
términos establecidos por dias se entenderan siempre referidos a dias habiles.

En todos los casos en que los plazos o términos vencieren en dia inhabil, se entenderan

prorrogados hasta el primer dia habil siguiente. (Codigo Tributario, 2014, s/n)
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2.1.75.4. Modelos de informes disponibles:

Los modelos de informes disponibles, para los afios del 2001 al 2014 se detallan a

continuacion:

Modelo de informe sin salvedades.

Como se mencion0 en el parrafo acerca de la responsabilidad de la informacion
presentada, ésta recae sobre los sujetos pasivos auditados. Para el efecto, los
representantes legales de los sujetos pasivos auditados deben poner a disposicion de los
auditores externos oportuna e integramente la informacion detallada en los anexos y

cualquiera adicional que se requiera con motivo del examen de auditoria.
Modelos de informes con salvedades.

En caso de que los auditores externos por alguna razon no dispongan de toda la
informacidn necesaria para elaborar el Informe de Cumplimiento Tributario y por este
motivo el informe se encuentre incompleto se deberd comunicar de este particular en los

anexos respectivos.
Informacién adicional o aclaraciones

Los Modelos de Informes y Anexos pueden variar de acuerdo a los requerimientos de la
Administracion Tributaria, en este sentido, en caso de que algin anexo no sea aplicable a
la entidad auditada, este anexo se entregara vacio y firmado, con el texto “No Aplica”.
Ademas, debe incluirse una nota que explique las razones por las que el sujeto pasivo no
llena el anexo. Las diferencias que se produjeren en los anexos deben ser explicadas a
través de una nota al pie del anexo en el que se haya detectado la diferencia y en la 1ll
parte del informe, denominada Recomendaciones sobre aspectos tributarios. (Servicio de

Rentas Internas, 2015, s/n)
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CAPITULO I1l. MARCO METODOLOGICO
1.1.TIPO DE INVESTIGACION

La tesis que se esta realizando tiene una investigacion historica, “como principales
fuentes y técnicas de obtencidn de la informacion, la revisién documental, los vestigios y

objetos reales” (Bernal Cesar, 2006, pag.109).

De esta manera es como la compafiia constructora busca entender las declaraciones
pasadas con las presentadas en los meses posteriores y el porqué de sus respectivas
sustituciones. Se aplicara investigacion documental, “consiste en un analisis de la
informacion escrita sobre un determinado tema, con el propoésito de establecer relaciones,
diferencias etapas o estado actual del conocimiento respecto del tema objeto de estudio”
(Bernal, 2006, pag.110).

1.2. POBLACION Y MUESTRA

La poblacion se define como: El universo de la investigacion sobre la cual se pretende
generalizar los resultados. Estan conformados por individuos, objetos, fendmenos o

situaciones de una misma clase por poseer caracteristicas similares.

La poblacién para esta investigacion estd conformada por la Empresa F. B. Fratres
Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la Ciudad del Puyo, como muestra se toma el
departamento de contabilidad y se recolectara la informacién necearia para la

realizacion de la investigacion la cual es objeta de estudio.
Poblacion:- es el conjunto de todos los elementos a los cuales se refiere la investigacion

Muestra: -es la parte de la poblacion que se selecciona de la cual se obtiene la
informacidn para el desarrollo del estudio y sobre el cual se efectuaron la medicion y las

variables objetos de estudio.
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Tabla N.01 Cuadro de distribucion de la poblacion

PARTICIPANTES NUMERO PORCENTAJES
Representante 1 £8
Accionista 1 33
Contadora 1 33
Total 3 100

Fuente: Empresa F. B. Fratres Construcciones y servicios Cia. Ltda.
Elaborado por: Sofia Padilla

1.3. METODOS

1.3.1. EIl Método Deductivo

En la investigacion se aplicara el método deductivo que al desarrollar la auditoria
tributaria a la empresa F. B. Fratres Construcciones y servicios Cia. Ltda. de la ciudad
del puyo, que consistird en tomar conclusiones generales par explicaciones

particulares.

1.3.2. EIl Método Inductivo

Empleamos el método inductivo cuando de la observacion de los hechos especificos
obtenemos proposiciones generales, o sea, es aquél que establece un principio general
una vez realizado el estudio y analisis de hechos y fendmenos en particular, como en

las declaraciones si hay algun error de analizar se va de lo especifico a lo general.

1.3.3. El Método Inductivo — Deductivo
En este método de inferencia basada en la l6gica y relacionada con el estudio de

hechos particulares, aunque es deductivo en un sentido mas (parte de lo general a lo

particular) e inductivo en sentido contrario (va de lo particular a lo general).
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1.3.4. Método Descriptivo

Recoge opiniones personales, es la descripcion detallada de los procedimientos mas
importantes y las caracteristicas del sistema de control interno para las distintas aéreas
clasificadas por actividades, mencionando los registros y formularios que intervienen
en el sistema. EIl auditor que realiza el relevamiento tenga la suficiente experiencia

para obtener la informacion que le es necesaria y determinar el alcance del examen.

1.3.5. Técnicas e Instrumentos

Son los métodos practicos que se deben utilizar para la investigacion por la cual
aplicaremos estas técnicas e instrumentos para obtener resultados ejecutando la

auditoria tributaria que nos permite emitir la respectiva opinion profesional.

Para andlisis de los datos; Se desarrollara mediante la aplicacion de un programa de
auditoria y un cuestionario de control interno, en cuanto a los documentos se
obtendran de forma directa de la realidad, mediante informes leyes y bibliografias

gue tengan relacion con la investigacion.

1.3.6. Técnicas

e Encuesta es una de las técnicas de recoleccion de informacion mas usadas a pesar
de que cada vez pierde mayor credibilidad por el sesgo de las personas
encuestadas.

e Entrevista es una técnica orientada a establecer contacto directo con las personas

que se consideren fuente de informacién.

e Observacion Directa permite obtener informacién directa y confiable siempre y
cuando se haga mediante un procedimiento sistematizado y muy controlado.

¢ Analisis de Documentos, es una técnica basada en fichas bibliograficas que tiene
como propdsito revisar material impreso, se usa en la elaboracién del marco

tedrico del estudio.
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e Internet, es una técnica de obtener informacion se ha convertido en uno de los

principales medios para recabar informacion.

1.3.7. Instrumentos

e Cuestionario, conjunto de preguntas que se prepara con el proposito de tener

informacion de las personas.

e Entrevista, cuestionario muy flexible utilizado en la entrevista tiene como

propdsito obtener informacion més esponténea y abierta.
e Observacion, hoy en dia estan utilizando medios audiovisuales muy completos,

especialmente en estudios del comportamiento de las personas en sus sitios de

trabajo.
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CAPITULO IV. ANALISIS DE RESULTADOS

AUDITORIA TRIBUTARIA A LA EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA, DE LA
CIUDAD DEL PUYO PROVINCIA DE PASTAZA PERIODO
2013

1.4.CONTENIDO DE LA PROPUESTA

TIPO DE EXAMEN: Auditoria Tributaria

ENTE AUDITADO: Empresa FB Fratres construcciones y servicios Cia.
Ltda.

AREA: Departamento Financiero

PERIODO: 01 de enero al 31 de diciembre del 2013

DIRECCION: Ceslao Marin y Manabi

TELEFONO: 0984490963

EQUIPO DE TRABAJO |

NOMBRE CATEGORIAS SIGLAS
Ing. Andrea Ramirez Casco SUPERVISOR AR.C
Lcdo. Luis Sanandrés Alvarez SUPERVISOR L.S.A
Sofia Padilla Bufiay AUDITORA S.P.B




€« UDITORES INDEPENDIENTES | go1

1.5. ARCHIVO PERMANENTE

AUDITORIA TRIBUTARIA

INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
‘)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Audifores independientes

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Nombre de la Entidad:
La empresa F.B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda.

Ubicacion:
Oficina Matriz: Calles Césalo Marin y Manabi
Ciudad: Puyo

Provincia: Pastaza

I1G 01-02

Grafico N° 02 Oficina de la Constructora Fratres Cia. Ltda.

Fuente: Oficina central FRATRES
Direccion: Ciudad del Puyo — Pastaza

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 25-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES G 01.03
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
ADN

Audifores independientes

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Naturaleza de la Entidad

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., es una entidad privada,
constituida como compafia limitada, el 26 de junio del afio 2011, con RUC numero
1691712342001 se constituye el 26 de junio del 2011, con dos socios y una contadora

domiciliado en la ciudad del puyo provincia de Pastaza.

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., es una compafiia con
existencia juridica y responsabilidad limitada y su plazo social concluye el 30 de junio
del 2061. Ademas la compafiia citada ha cumplido con las disposiciones constantes en

los articulos 20 y 449 de la Ley de Compaifiias.

Esta empresa se regula con la Ley de Compafiias, y esta se denominara Empresa F. B.
Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., tendrd como domicilio en el cantéon Puyo

provincia de Pastaza.

La maxima autoridad de la compafiia estd conformada por los socios accionistas en goce
de sus derechos. EI Gerente es el representante general de la compaiiia, inicio sus

actividades con un capital de 400 dolares de los estados unidos.

Tiene como principal actividades econdmicas realizar todo tipo de trabajos de ingenieria
y arquitectura, asi podra dedicarse a la fabricacion, disefio, planificacion, construccion y

montaje de obras de ingenieria y arquitectura.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 25-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores ndependicnics Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

e Construccion de obras civiles

e Construccion de calles y carreteras

e Construccion de puentes pasos a desnivel y taneles

e Elaboracién de proyectos

¢ Instalacion mantenimiento y reparacion de redes eléctricas

e Actividades de topografias

Ubicacion Geografica

1G 01-04

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., esta ubicada en el

Canton: Puyo, provincia de Pastazaen el barrio Amazonas entre las Calles Ceslao Marin

y Manabi a cincuenta metros de la ex corte de justicia, Teléfonos: 032884 451, celular:

0984490963, Email: israelfuentes_5070@hotmail.com

Filosofia

Somos una empresa orientada hacia la satisfaccion del cliente, Esto lo encontramos con

la calidad de nuestras instalaciones, con un éptimo tiempo de entrega. Donde existe

también el desarrollo profesional y humano de cada uno de nuestros integrantes, lo cual

es fundamental para nuestra firma. Generando con esto la rentabilidad necesaria para

satisfacer el crecimiento y desarrollo sostenido de la empresa.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 25-01-2015

69




(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES IG 01-05

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Audifores independientes

Capital Aportado

La empresa F.B Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., al empezar la actividad
en el afio 2011 cuanta don dos socios y se mantienen al transcurrir los dos afios hasta el

2013. Estas personas son de nacionalidad ecuatoriana domiciliados y radicados en la
ciudad del Puyo provincia de Pastaza.

Cuadro N° 05 Datos de los Socios capital aportado participacion patrimonial

ACCIONISTAS CAPITAL PARTICIPACCION
APORTADO PATRIMONIAL

Fuentes Barrionuevo Luis Alexis 200,00 50%

Fuentes Barrionuevo Mesias Israel 200,00 50%

Total 400,00 100%

Fuente: Empresa F.B. Fratres Cia. Ltda.
Realizado por: Sofia Padilla

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 20-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 20-01-2015
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.(&AUDITORES INDEPENDIENTES

IF 01

AUDITORIA TRIBUTARIA
ARCHIVO PERMANENTE

INFORMACION FINANCIERA
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EMPRESA F. B. FRATRES IE 01
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
ESTADO FINANCIERO

D
ADN

Audifores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ACTIVO PASIVO
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
BANCOS 1264,22 Proveedores no Relacionados 15602,12
BANCO NACIONAL DEL FOMENTO 1264,22 Otras cuentas 235,37
TOTAL EFECT. Y EQUIVA. DE EFECTIVO 1264,22 CTAS Y DTOS POR PAGAR 15837.49
DOC. Y CTAS POR COBRAR NO RELAC IVA en Ventas 196291
(lientes No Relacionados 061,93 Retencion Fuentes IR 91,44
Pago en exceso al SRI 468,00 (Con la Administracion Tributaria 2054,35
TOTAL DOC. Y CTAS POR COBR NO RELA 1129,93 TOTAL PASIVO CORRIENTE 17891,84
Otras cuentas por cobrar 1525,72 PASIVO NO CORRIENTE
OTRAS CUENTASPOR COBRAR RELACIONES 1525,72 PATRIMONIO
TOTAL ACTIVOS FINANCIEROS 2655.65 CAPITAL SOCI0 0 ACCIONISTAS 400
12% IVA en Compras 773,44 TOTAL CAPITAL ACCIONISTAS 400
Retencion IVA Clienles 308,56 GANANCIAS ACUMULADAS 856,59
(rédito Tributario VA 1082,00 TOTAL GANACIAS ACUMULADAS 856,59
Retencion IR Clientes 3275.84
(rédito Tributario IR 327584 GANACIA NETA DEL PERIODO 3802,29
(rédito Tributario A Favor de la Empresa 4357.84 RESULTADOS DEL EJERCICIO 3802,29
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 827771 PATRIMONIO 058,88
ACTIVO NO CORRIENTE INGRESOS 282095,24
MAQUINARIA Y EQUIPO 28343,25 COSTOS Y GASTOS 268425,00
MAQUINARIA' Y EQUIPO NETO 28343,25 TOTAL RESULTADOS 13670,24 13670,24
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 28343.25
TOTAL DE ACTIVOS 36620,96 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 36620,96
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€N

EMPRESA F. B. FRATRES

k){ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA IF01-02
Auditorss independicntcs BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
CODIGD NOMBRE DE LA CUENTA SUBTOTAL | TOTAL
4, INGRESOS
401, (RDINARIOS
4.01.01, VENTA DE BIENES
4010101, VENTA DE BIENES
401010001 VENTA DE BIENES -1706.00
=TOTAL=4.01.00.01. VENTA DE BIENES 1708,00
=TOTAL=4.01.01. VENTA DE BIENES 1706,00
4001.02. VENTA DE SERVICIOS
4.01.02.01. SERVICIDS PRESTADOS
401.02.0001 SERVICIOS PRESTADDS 12% -280389.23
=TOTAL=4.01.02.01. SERVICIDS PRESTADOS 28038923
=T0TAL=4.01.02. VENTA DE SERVICIDS 280389.23
40106 INTERESES
4.01.06.01. INTERESES GANADDS 0.00
=TOTAL=4.01.06.01. INTERESES GANADOS 0.00
=TOTAL=4.01.06. INTERESES 0.00
4.001.08. (TROS INGRESOS CORRIENTES
4.01.08.01. (TROS INGRESOS CORRIENTES 0.00
=TOTAL=4.01.08.01. OTROS INGRESDS CORRIENTES 0.00
=TOTAL=4.01.08. (TROS INGRESOS CORRIENTES 0.00
4.01.08. DESCUENTD EN VENTAS 0.00
4.01.09.01. DESCUENTD EN VENTAS 0.00
=TOTAL=4.01.09.01. DESCUENTO EN VENTAS 0.00
40110, DEVOLUCIONES EN VENTAS 0.00
4011001, DEVOLUCIONES EN VENTAS 0.00
=TOTAL=4.0110.01. DEVOLUCIONES EN VENTAS 0.00
=TOTAL=4.01.10. DEVOLLCIONES EN VENTAS
=TOTAL=4.01. (RDINARIOS 282095.23
4008 INGRESOS NO CORRIENTES
40301 INGRESOS NO CORRIENTES
4.03.01.01, OTROS INGRESOS NO CORRIENTES

73




EMPRESA F. B. FRATRES

{;{ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA IF01-03
Auditores indspendicates BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
CODIGO NOMBRE DE LA CLENTA SUBTOTAL | TOTAL
=T0TAL=4.03.01.01. OTROS INGRESOS NO CORRIENTES
=T0TAL=4.03.01. INGRESOS NO CORRIENTES 0.00
=T0TAL=4.03. INGRESOS NO CORRIENTES 0.00
=TOTAL=4. INGRESOS 98709573
5. COSTOS Y GASTOS
5.0 COSTOS
5.01.01 COSTO DE VENTAS
5.01.0101 COSTO DE VENTAS
5.01.01.01.08 COMPRAS DE BIENES NO 208462.37
PRODUCIDOS POR LA SOCIEDAD
=TOTAL=5.01.0L.01. COSTO DE VENTAS 20846237
=T0TAL=5.01.01. COSTO DE VENTAS 20846237
5.0102 COSTOS REALES
5.01.02.01. MOD
5.0102.01.01 MOD SUELDOS Y SALARIDS 34873 46
=T0TAL=5.01.02.01. MOD 34873 46
5.01.02.02, MOl
5.01.02.02.01 MOI SUELDOS Y SALARIOS 4506,51
=T0TAL=5.01.02.02. MOl 45086.51
5.01.02.03. CIF
=T0TAL=5.01.02.03. CIF 0.00
=T0TAL=5.01.02. COSTOS REALES 39379.97
5.0103. COSTOS APLICADOS
5.0103.01. COSTOS APLICADOS 0.00
=T0TAL=5.01.03.01. COSTOS APLICADOS
=T0TAL=5.01.08. COSTOS APLICADOS 0.00
=T0TAL=5.01. COsTos 247842 34
5.02 GASTOS OPERACIONALES
5.02.01. GASTOS ADMINISTRATIVOS
5.02.01.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES
5.02.01.01.09 GASTO BONIFICACIONES 570.34
=T0TAL=5.02.01.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES 070,34
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EMPRESA F. B. FRATRES

{;{ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA IF01-04
s ivkpradinte BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SUBTOTAL | TOTAL

a.01.03. COSTOS APLICADOS

a.01.03.01. COSTOS APLICADOS 0.00

=TOTAL=0.01.08.01. COSTOS APLICADOS

=TOTAL=5.01.08. COSTOS APLICADOS 0.00

=T0OTAL=5.01. COSTOS 247842, 34

a.02. GASTOS OPERACIONALES

a.02.01. GASTOS ADMINISTRATIVOS

a.02.01.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES

a.02.01.01.09 GASTO BONIFICACIONES a70.34

=TOTAL=3.02.01.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES a70.34

a.02.01.02. DEPRECIACIONES

=T0OTAL=0.02.01.02. DEPRECIACIONES

a.02.01.08. GASTOS GENERALES

a.02.01.03.01 GASTO LINIFORMES 88214

a.02.01.03.02 GASTO HONORARIOS PROF 1882.04

a.02.01.03.03 GASTO SUMINISTROS DE OFICINA 162.34

a.02.01.03.05 GASTO COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 4080,30

a.02.01.03.08 GASTO ALIMENTACION 47313

a.02.01.03.09 GASTO SEGUROS 230204

a.02.01.03.15 GASTO DE VIAJE allos, 2

a.02.01.03.18 GASTO MANT VEHICULDS 23671

a.02.01.03.89 (TROS GASTOS 164,78

=T0OTAL=0.02.01.03. GASTOS GENERALES 1a238,67

=TOTAL=5.02.01. GASTOS ADMINISTRATIVOS 1a807.01

a.02.02. GASTOS DE VENTAS

a.02.02.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES

=T0TAL=5.02.02.01. GASTO SUELDOS Y BENEFICIOS SOCIALES

a.02.02.02. DEPRECIACIONES

=T0TAL=0.02.02.02. DEPRECIACIONES 0.00
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES IF 01-05
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
A BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SUBTOTAL | TOTAL

5020203 GASTOS GENERALES

502020301 GASTO UNIFORMES 763838

5.02.02.03.03 GASTO SUMINISTROS DE OFICINA 082

5.02.02.03.05 GASTO COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 82453

5.02.02.03.08 GASTO FLETES Y ENVIDS 5,00

5.02.02.03.08 GASTO ALIMENTACION 83.09

502020309 GASTO SEGURDS 1009.47

502020314 GASTO LITILES DE ASED 818

502020327 GASTO PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 7679

502020359 OTROS GASTOS 145,28

=TOTAL=5.020203. | BASTOS GENERALES 4750,84

=T0TAL=5.02.0. GASTOS DE VENTAS 4750,84

50203 GASTOS FINANCIERDS

5020301, INTERESES

=TOTAL=5.02.03.01. INTERESES 0.00

5.02.03.02 SERVICIOS BANCARIDS

=TOTAL=5.0203.02. | SERVICIOS BANCARIOS 000

=TOTAL=5.02.03. GASTOS FINANCIERDS 0.00

5.02.04. OTROS GASTOS OPERATIVOS

5020401, OTROS GASTOS OPERATIVOS

5.02.040001 IMPLESTOS TASAS Y CONTRIBUCIONES 75,00

=TOTAL=5.02.0401, 0TROS GASTOS OPERATIVOS

=TOTAL=5.02.04. OTROS GASTOS OPERATIVOS 75,00

=TOTAL=5.02. GASTOS OPERACIONALES 2058285

500 GASTOS NO DEDUICIBLES

50901 GASTOS NO DEDUCIBLES

5000101 GASTOS NO DEDUCIBLES

=TOTAL=5.09.0101 GASTOS NO DEDUCIBLES 0.00

=TOTAL=5.09.01. GASTOS NO DEDUCIBLES 000

=TOTAL=5.08. GASTOS NO DEDUCIBLES

=TOTAL=S. COSTOS Y GASTOS 76842499

TOTAL RESULTADDS 13670.24
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4.3. PLANIFICACION PRELIMINAR

EMPRESA F. B. FRATRES

{; ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

JI——— AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Programa Fase I: Planificacién Preliminar
OBJETIVO GENERAL.:

Conocer la organizacion interna de la empresa FB Fratres Cia. Ltda., a fin de identificar los

PG 01

procesos; administrativos operativos y financieros para iniciar la auditoria.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Realizar un diagndstico de las actividades y procedimientos que se llevan a cabo en cada uno

de los procesos a ser revisados.

N° Descripcion de los procedimientos Elaborado Fecha PIT
PLANIFICACION

1 | Elabore la carta de compromiso. SLP 01-01-2015 PP 01

2 | Notifique el inicio de la auditoria a los SLP 01-01-2015 PPI 01
principales  funcionarios 'y  personas
relacionadas con la auditoria

3 | Realice la visita previa a las instalaciones SLP 05-01-2015 VP 01
de la empresa, y elaborar el informe de la
misma

4 | Identificar las principales componentes SLP 25-01-2015 PP 02
auditar.

5 | Realice la planificacion del tiempo SLP 25-01-2015 PP 03
identificar las siglas de los auditores

6 | Realizar el informe de planeamiento SLP 30-01-2015 IPP 01
preliminar

7 | Elabore la hoja de marcas SLP 30-01-2015 HM 01

8 | Realice la hoja de abreviaturas SLP 30-01-2015 HA 01

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES PP 01
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA ~

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Carta de Compromiso

Audifores independientes

Puyo, 01 de enero del 2015
ANTECEDENTES:

De acuerdo con el requerimiento por parte de la Empresa F. B. Fratres Construcciones y
servicios Cia. Ltda., que es necesaria una Auditoria Tributaria a la misma por el periodo fiscal
del 2013, tenemos el honor de hacer llegar nuestra ayuda y nuestro compromiso, que nuestra

auditoria seréa realizada para evaluar el nivel de cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Objetivos del Examen

e Determinar la confiabilidad y exactitud de los datos contables- tributarios y la efectividad

de los procedimientos internos.

e Recomendar cambios necesarios en las diversas fases de los procesos y procedimientos

tributarios de registro y de control.

e Emitir un informe tributario sobre la razonabilidad de la presentacion y pago de las
obligaciones tributarias, asi como entendimiento y aplicacion de la norma tributaria al 31
diciembre del 2013.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES PP_01 01
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independienter AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Alcance de la auditoria

Se realizara la auditoria tributaria, como parte de nuestra tesis previo a la obtencion del Titulo

de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo.

La auditoria se efectuara de acuerdo a las Normas Generalmente Aceptadas, y a las leyes y
reglamentos tributarios vigentes para determinar y detectar las deficiencias posibles errores que
generan dificultad examinando y evaluando los métodos y desempefio especialmente en el area

contable

e Plazo:
De acuerdo al cronograma de trabajo establecido, se planea presentar el informe final en el mes
de enero 2016.

e Informe a presentar

La empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., obtendra resultados de todos

los hallazgos y evidencias obtenidas a través de la auditoria con el siguiente documento:

v"Informe final de auditoria

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
A D CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA | FP-01.02
AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

e Equipo de trabajo

El equipo de trabajo serd una auditoria independiente por la Alumna Sofia Padilla egresada de
la Escuela de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, bajo la supervision de la Ingeniera Andrea

Ramirez directora, y el Licenciado Luis Sanandrés Alvarez, miembro.

e Costo

Nuestros Honorarios, en virtud de que también es una colaboracion con nuestro avance

académico no tendran costo y el beneficio mutuo.

e Confidencialidad

El equipo de trabajo se compromete a proteger y no divulgar la informacién encontrada durante

el proceso de auditoria.

Firmamos para constancia esta ACTA DE COMPROMISO, el equipo auditor y el representante
legal de la Empresa FB Fratres Construcciones Cia. Ltda.

Atentamente,
Ing. Israel Fuentes Alna. Sofia Padilla
REPRESENTANTE LEGAL AUDITORA INDEPENDEINTE

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Comunicacion de inicio del examen de auditoria

PPI_02

Puyo, 05 de enero del 2015

Ingeniero

Israel Fuentes

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA F. B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y

SERVICIOS CIA. LTDA.

Presente

De mi consideracion:

Le comunico en calidad de auditor independiente, dio inicio a la Auditoria Tributaria a la

Empresa F.B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., el 20 de julio del 2015, por el

periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2013.

Con esta auditoria remitiré mi firma auditora, cualquier documentacién que tenga relacion con

el examen mencionado y facilitar toda la colaboracion necesaria a fin de que los resultados

logrados sean de beneficio de la compafiia.

Srta. Sofia Lorena Padilla Bufiay

AUDITOR INDEPENDIENTE

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Entrevista
Dirigida: Al Gerente

Obijetivo de la entrevista: obtener informacion relevante de la empresa

1. ¢Qué cargo tiene en laempresa?

Gerente y Representante legal

2. ¢Cuéanto tiempo lleva desempefiando en el cargo?
3 aflos

3. ¢Cudles son sus principales funciones?

e Direccionar la empresa en cada proceso

VP 01

e Tomar decisiones gerenciales con la informacion obtenida del departamento contable.

e Buscar nuevos contratos y obras

4. ¢A qué se dedica su empresa?

Tiene como principal actividades econdmicas realizar todo tipo de trabajos de ingenieria y

arquitectura, asi podré dedicarse a la fabricacion, disefio, planificacion, construccion y montaje

de obras de ingenieria y arquitectura.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 01-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
o ndependiate AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Entrevista
Dirigida: Al Gerente

5. ¢Cuéles son sus actividades?

e Construccion de obras civiles

e Construccion de calles y carreteras

e Construccion de puentes pasos a desnivel y tuneles

e Elaboracion de proyectos

¢ Instalacion mantenimiento y reparacion de redes eléctricas

e Actividades de topografias

6. ¢Cuédl es el grado de cumplimiento de los objetivos de la empresa?

VP 01-01

El grado de cumplimiento no existe ya que no tiene plasmado sus objetivos empresariales.

7. ¢Se han realizados auditorias anteriores?

No

8. ¢Cree necesario una auditoria tributaria y porque?

Si para conocer el estado en el que se encuentra tributariamente la empresa para poder aplicar

cambios que sean necesarios como prevencion a futuros hechos.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 01-01-2015
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D EMPRESA F. B. FRATRES VP 0102

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
puditores independinte AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Entrevista

Dirigida a: La Contadora

1. Objetivo de la entrevista: obtener informacion necesaria acerca del funcionamiento de la

empresa.
2. ¢Qué cargo tiene en la empresa?

Contadora independiente

3. ¢Cuanto tiempo lleva desempefiandose en el cargo?
3 afos

4. ¢Cuadles son sus principales funciones?
Presentar los informes que requieren el gerente, elaborar y presentar los estados financieros

al finalizar el afio, realizar las declaraciones mensuales.

5. ¢El &rea contable tiene politicas y manual de vigente?
No
6. ¢El sistema contable que utiliza es el adecuado?
Si
7. ¢Se harealizados auditorias anteriormente?
No

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 01-01-2015
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) EMPRESA F. B. FRATRES Y

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
Auditores independicnte AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Informe de visita previa

Visitamos las Instalaciones de la Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda.

La oficina Unica se encuentra ubicada en la Ciudad del Puyo Provincia de Pastaza, en las
calles Av. Césalo Marin y su cruce Manabi en el Barrio Amazonas. Esta oficina no tiene
departamentos compartidos o areas divididas solo funciona la oficina, que es atendida por el
Representante Legal. A demas tiene una bodega donde se encuentra la Maquinaria de la

Empresa con las que se realiza las respectivas actividades.

El area de contabilidad funciona en una oficina Independiente que les realizan su contadora

independiente Y las respectivas declaraciones prestando sus servicios profesionales.

A demas la oficina y bodega no cuenta con elementos de seguridad con camaras, ni con

seguridad privada. Es todo cuanto puedo verificar.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 25-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES PP 03
L) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Audifores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Planificacion del tiempo

El proceso de la Auditoria Tributaria, comprende un conjunto de fases que permiten llevar
a cabo con la emisién del contrato de trabajo y resultado final con el Informe de
Cumplimiento Tributario, dando a conocer todas las actividades del equipo de trabajo.
Cuadro de planificacion del tiempo.

Tabla N° 02 Cuadro de planificacion del tiempo

FASES DIAS DESDE B — RESUL'I;/,?;DOS =N

Planificacion 31 01-06-2015 | 31-06-2015 26%
Preliminar
Planificacion 28 01-09-2015 | 28-09-2015 23%
Especifica
Ejecucion del 31 01-10-2015 | 31-10-2015 26%
Trabajo
Celm e e 30 01-01-2016 | 21-01-2016 25%
de resultados
Total 120 1%

Fuente: Cuadro de planificacion del tiempo
Realizado por: Sofia Padilla

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.SA | FECHA: 25-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA IPP 01

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Informe de planeamiento preliminar

Objetivos de la auditoria

Realizar una auditoria tributaria, para evaluar el cumplimiento de la normativa legal, de
la Empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., y posibles evitar posibles
errores e incumplimientos en las obligaciones tributarias en el periodo del 2013.

Alcance de la auditoria

Auditoria tributaria a la Empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la
Ciudad del Puyo, Provincia de Pastaza, comprendido entre el 01 de enero del 2013 al 31
de diciembre del 2013.

Conocimiento de la Entidad

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., es una compafiia con
existencia juridica y responsabilidad limitada y su plazo social concluye el 30 de junio
del 2061. A demaés la compaifiia citada ha cumplido con las disposiciones constantes en
los articulos 20 y 449 de la ley de compaiiias. Esta empresa se regula con la ley de
Compaiiias, y esta se denominara Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia.
Ltda., tendrd como domicilio en el canton Puyo provincia de Pastaza. La maxima
autoridad de la compafiia esta conformada por los socios accionistas en goce de sus

derechos.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 30-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

IPP 01-01

Tiene como principal actividades econdmicas realizar todo tipo de trabajos de ingenieria

y arquitectura, asi podra dedicarse a la fabricacion, disefio, planificacion, construccion y

montaje de obras de ingenieria y arquitectura.

Ubicacion Geogréfica

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda.,

esta ubicada en el

Cantén: Puyo, provincia de Pastazaen el barrio Amazonas entre las Calles Ceslao Marin

y Manabi a cincuenta metros de la ex corte de justicia, teléfonos: 032884 451, celular:

0984490963, email: israelfuentes_5070@hotmail.com

Estructura Orgéanica

e Junta General de Socios: elaborar reglamento interno, aprobar reparto de

utilidades disefiar normativos de trabajo.

e Gerente: representante legal planificar, organizar, ejecutar, dirigir, controlar la

actividad de la empresa.

e Produccion: obreros realizar las labores de construccion y obras

e Contador: declaraciones tributarias, validacion documentos de soporte para

transacciones, realiza de los estados financieros

e Ventas: disefiar y ejecutar planes de mercadotecnia o compras publicas para ofertar

SUS Servicios.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 30-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

ADN

AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Politicas Contables

IPP 01-02

Esta empresa es controlada y su contabilidad registrada a través del sistema contable

Micro Plus SQL, es un sistema innovador que le da facilidad en el manejo de las

operaciones de la empresa, eficacia total y una completa informacion de la informacion

financiera completa.

Informacién Requerida

Estados financieros

Mayores

Registros de compras

Registros de ventas

Libros diarios

Formularios; 101, 104, 103, Anexos ATS
Rol de pagos.

Facturas archivadas

Compras
Ventas
Retenciones emitidas

Retenciones recibidas

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 30-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

HM 01
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
L)\ AUDITORIA TRIBUTARIA
Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Tabla N° 03 Hoja de Marcas
MARCAS CONCEPTO
L Cumple con la normativa
8 Declaracién sustitutiva
1 Declaracion presentada a tiempo
A No obligadas a llevar contabilidad
> Totalizados
© Declaracion no presentada a tiempo
) No cumple con la normativa
I1 Cotejado y cuadrado con declaraciones
# Diferencias en las declaraciones
FD Falta de Documentos
& Sobrante
FF Faltan Facturas
€ Error en registro
6 Obligado a llevar contabilidad
N Revisado
“ Comprobantes anulados
« Datos meses anteriores
* Tomado del cuestionario del Control Interno
® Hallazgo del Control Interno
u Informacion tomada de la Compafiia
H/H Hallazgo de Auditoria
FR Falta Retencion
@) Declaracion Original
Realizado por: Sofia Padilla
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 30-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA HA 01

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Tabla N° 04 Hoja de Abreviaturas

Andrea Ramirez Casco AR.C
Luis Sanandrés Alvarez L.S.A
Sofia Padilla Bufiay S.P.B
Planificacion Preliminar PP
Planificacion Especifica PE
Hoja de Marcas HM
Hoja de Abreviatura HA
Programa de Auditoria PG
Papeles de Trabajo PT
Cuestionario de Control Interno CClI
Hoja de Hallazgos HH
Calificacion de Nivel de Confianza y de NRC
Riesgo

Matriz de riesgo MR
Informe de evaluacién del Control Interno IECI
Informacion planificacion especifica IPE
Informacion General [€]
Formulario del IVA Fl
Formulario del Impuesto ala Renta FIR
Informe de Auditoria Tributaria IAT
Formulario Anexo Transaccional FAT
Impuesto a la Renta Anual IRA

Realizado por: Sofia Padilla

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 30-01-2015
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4.3.
4.4.

N
N

ARCHIVO CORRIENTE
FASE | - PLANIFICACION ESPECIFICA

EMPRESA F. B. FRATRES

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Objetivo general

PG 02

Evaluar el control interno mediante los cuestionarios para encontrar los hallazgos a

través del conocimiento de la empresa.

Obijetivo especifico

Calificar los riesgos por componentes mediante la calificacion del riesgo para preparar

los programas de auditoria tributaria por componente mediante

realizar la auditoria paso a paso.

los programas para

N° | Descripcion de los procedimientos Elaborad | fecha PIT

1 Elabore el cuestionario de control interno a | S.P.B 01-02-2015 | CCI
través del COSO | y por componente

2 Calificar los niveles de confianza y de riesgo en | S.P.B 03-02-2015 | NRC
base a la aplicacion de los cuestionarios de
control interno

3 Elabore la carta a gerencia de las debilidades | S.P.B 25-02-2015 | ICI
encontradas y sus recomendaciones

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 01-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA | CCI -01

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

pttms ity Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Cuestionario de control interno preliminar Coso |
N° PREGUNTAS Sl NO OBSERVACIONES
AMBIENTE DE CONTROL

1 | ¢Dispone la empresa con un reglamento interno? v

2 | ¢Existe un codigo de ética aprobado? v

3 | ¢Laempresa cuenta con un plan estratégico? \

4 | ¢Laempresa cuenta con un manual de funciones? v

5 | ¢(Existe procedimientos contables y financieros v
establecidos en la empresa?

6 | ¢Existe el personal suficiente para el desarrollo de las v
funciones cada una de las areas organizacionales?

7 | ¢Gerencia exige el cumplimiento de los plazos para la '
presentacion de la informacién financiera periddica?

8 | ¢La empresa ha establecido los requisitos de v
competencia requeridos para los puestos clave o
trabajos especificos que necesitan un alto nivel de
desempefio profesional?

9 | ¢Se verifica el Curriculum vitae del personal '
postulante?

10 | ¢(Existe adecuado niveles de colaboracion por parte v
de los empleados que cumplan con sus objetivos?

TOTAL 2 5% 5%
3 Preguntas 11 = 100% 50 %\ | 50 %V
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 30-01-2015
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N
N

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

CClI -02

Cuestionario de control interno preliminar Coso |

NO

PREGUNTAS

Sl

NO

OBSERVACION

EVALUACION DEL RIESGO

¢Se conoce los riesgos relacionados con las
operaciones administrativas y financieras
cuya materializacion puede afectar el logro
de los objetivos?

\/

¢Existe criterios para definir la frecuencia e
importancia de los riesgos?

¢La empresa ha elaborado una matriz de
respuesta al riesgo contable, estableciendo
las alternativas aplicables de acuerdo con
los niveles de riesgo?

¢Se conoce los controles que la empresa
aplica en relacion a los riesgos
identificados?

¢Se determinan  las  acciones y los
responsables de su realizacion a efectos de
la gestién de riesgos?

TOTAL Z

2%

3X

Y Preguntas 11 = 100%

40%

60%V

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 30-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES ccl -03
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes ..
e Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Cuestionario de control interno preliminar Coso |
N PREGUNTAS Sl NO OBSERVACION
ACTIVIDAD DE CONTROL
1 | ¢Existe acceso restringido al sistema contable para que \

ingrese exclusivamente el personal autorizado?

2 | ¢Se han asignado a los responsables de la custodia del N
inventario de la empresa?

3 | ¢Existe la documentacion ordenada y archivada N
relacionada a los movimientos contables?

4 | ¢Existe la designacion por nivel jerarquico para aprobar N
el inicio de una operacion?

5 | ¢La persona que revisa las operaciones contables N
financieras es diferente al que lo ejecuto?

6 | ¢Se corrige las diferencias encontradas oportunamente N
mediante la supervision?

7 | ¢El sistema contable utilizado suministra informacién N
financiera y contable fiable?

8 | ¢Existe respaldo de la informacién contable con N
proteccion adecuada?

9 | ¢Existe un plan de cuentas que detalle correctamente \
las cuentas contables?

10 | ¢La gerencia verifica que se haya elaborado y emitido N
los estados financieros?

TOTAL 4% 6%
¥ Preguntas 11 = 100% 40%N | 60%"
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 30-01-2015
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N
N

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

CCI -04

Cuestionario de control interno preliminar Coso |

N°

PREGUNTAS

SI

NO

OBSERVACIONES

INFORMACION Y COMUNICACION

¢La empresa cuenta con un sistema de procesamiento
de datos integrado y adaptado a las necesidades que
permita la generacion de informacion exacta vy
oportuna para la toma de decisiones?

\

¢Existe un manual de procesos que regule los
procedimientos para el desarrollo de las operaciones
correspondientes?

¢Se emite oportunamente informes sobre el
seguimiento de la ejecucién financiera?

¢Se realizan reuniones periddicas entre la gerencia y
los responsables de las operaciones para informar el
avance de la gestion y tomar decisiones oportunas?

¢La empresa cuenta con personal responsable de
obtener, transmitir y analizar la informacion necesaria
y oportuna?

TOTAL 2

1=

4%

Y Preguntas 11 = 100%

20%

80 %

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 30-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES CCl -05
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA
Audtors gt Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Cuestionario de control interno preliminar Coso |
PREGUNTAS SI NO OBSERVACIONES

SUPERVICION Y MONITOREO

¢Las actividades de supervision se desarrollan con el v

enlace y la frecuencia necesaria para detectar

deficiencias en la aplicacion de controles de las

operaciones de la empresa?

¢Se solicita informacion a proveedores, bancos v
clientes para evaluar la efectividad del control interno

de los saldos relacionados?

¢Existe evidencia de la comparacién periddica de los v
registros de existencias de dinero y otros bienes de la

empresa con los activos fijos?

¢Se comunica oportunamente al gerente las v

diferencias encontradas?

TOTAL 3 2% 2%

3 Preguntas 11 = 100% 50% 50 %/

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 30-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 30-01-2015
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(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AP |

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES

AUDITORIA TRIBUTARIA

CClI -06

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Tabla N° 05 Calificacion del Nivel de Confianza y Riesgo Coso |

COMPONENTES PONDE- NIVELDE PON NIVEL POND
RACION CONFIANZA % DE %
RIESGO

AMBIENTE DE CONTROL 20% 50 10% 50% 10%
EVALUACION DEL RIESGO 20% 40 8% 60% 12%
ACTIVIDADES DE CONTROL 20% 40 8% 60% 12%
INFORMACION Y 20% 20 4% 80% 16%
COMUNICACION
SUPERVISION Y 20% 50 10% 50% 10%
MONITOREO

TOTALES 100% 40% 60%

Realizado por: Sofia Padilla

Nivel de Confianza Media: 40%

Ambiente de Control

Nivel de Riesgo Medio: 60%

D1. La empresa no cuenta con la misién, vision objetivos, un manual de funciones,
ademés carece de un personal suficiente para el desarrollo de las funciones de cada una
de las areas organizacionales tiene un nivel de confianza de 10% y un nivel de riesgo

también de un 10 %.

R1. Se recomienda al gerente Yy socios accionistas, es necesario estructurar y tomar
medidas importantes para que la empresa este bien estructurada y saber cuéles son
sus objetivos y hacia donde quiere llegar, y poder encaminar a todo el personal hacia

un mismo fin.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes

CCl -07

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Calificacion del Nivel de Confianza y Riesgo

Evaluacion del Riesgo

D2. En la empresa no existe un plan o una matriz que hayan detectado el riesgo dentro

de la empresa y respuesta al riesgo.

R2. Al Gerente implementar o realizar un estudio importante acerca de los riesgos que

se podria tener o causar tanto en lo operativo financiero.

Actividad de Control

D3. No existe revision distinta de la persona que realiza las operaciones contables, no
existe actividad de control desarrollado por cada area.

Informacion y Comunicacién
D4. No existe un manual de procesos que regule los procedimientos correspondientes.

R4. El Gerente debe implementar un manual de procesos que regulen los procedimientos

correspondientes.
Supervisién y Monitoreo

D5. No existe un monitoreo Yy supervision de las acciones necesarias para mejorar el

disefio de controles y operaciones.

R5. Se recomienda al gerente puede mejorar la supervision y monitoreo para mejorar

el disefio de controles y operaciones.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

IECI

LA
A DN

Auditores independientes

Informe de Evaluacién del Control Interno

Puyo, 03 de Marzo del 2015

Licenciada

Veronica Padilla
CONTADORA CORPCONT
Presente.

De mi consideracion:

La intencion de la presente auditoria fue determinar el nivel de cumplimiento de las
obligaciones tributarias, verificando que se cumplan con las debidas declaraciones y
registros de las mismas en el tiempo oportuno, identificando sus falencias que requieran

acciones correctivas para mejorar su efectividad y logro de los objetivos de la compafiia.

Pues consiste basicamente en evaluar el nivel de cumplimiento de las obligaciones
tributarias que la compafiia presenta ante el Servicio de Rentas Internas, se realizd de

acuerdo a las principales leyes, reglamentos y normativas tributarias actuales.

Como resultado de la evaluacion, se determin6, que la compafiia limitada posee un nivel

de confianza medio y un riesgo de control bajo, debido a las siguientes condiciones.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES IECI 01 - 01

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Generalidades de la compairiia

Audifores independientes

D1. La empresa no cuenta con la mision vision y objetivos que son de vital

importancia en cada empresa para saber hacia donde quiere dirigirse

R1. Laresponsabilidad establece ala junta directiva o consejo de administracion, que
establece no solo la misién y los objetivos de la organizacion, sino también las
expectativas relativas a la integridad y valores éticos.

D1.1 No cuentan con codigo de ética. Practicas sanas de conducta indica que las
empresas tanto publicas como privadas deben contar con un codigo de ética que fijen
las normas que regulan el comportamiento de las personas. Revisada la documentacion
de la compariia se observa que no cuenta con un coédigo de ética, que regule el
comportamiento de los empleados por lo que se refiere a los tema de conducta y

comportamiento son de carécter verbal.

R1.1 Crear e implementar un codigo de ética asi como difundir y capacitar al personal
mediante talleres, conferencias los principios y valores éticos aplicados a la normativa

interna por lo menos 1 vez al afio.

D2. Toda empresa consta necesariamente de una estructura organizacional o una
forma de organizacién de acuerdo a sus necesidades (teniendo en cuenta sus fortalezas),
por medio de la cual se pueden ordenar las actividades, los procesos y en si el

funcionamiento de la empresa.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES IECI 01 - 02

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Audifores independientes

R2. El gerente debe asegurar de que exista un ambiente propicio para el control el
entorno de las actividades que se van a desarrollar en la compafia y la jerarquia y

funciones que van a desempefiar el personal de la empresa.

D3. No existe un organigrama funcional y estructural. Las empresas elaboran para
plasmar parte de la forma de la organizacion que han adoptado, y que sirve como guia
para todo el personal. Contiene esencialmente la estructura organizacional, cominmente
Ilamada organigrama, y la descripcidn de las funciones de todos los puestos en la empresa.
También se suele incluir en la descripcion de cada puesto el perfil y los indicadores de

evaluacion.

R3. La juntadirectiva gerente deben realizar un manual de funciones competente a las
actividades que van a desempefiar cada personal de su empresa Yy adaptandose a las

necesidades de su entorno.

D4. No existe un proceso de contratacion al personal las experiencias administrativas
nos indican que la seleccion del personal se lo debe realizar siguiendo una secuencia,
revision y constatacion, evidenciando que la compafiia limitada o realiza un proceso de

reclutamiento y seleccidn del personal.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

. IECI01-03
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Anditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
R4. Al gerente capacitarse en el area de reclutamiento del personal para que se seleccione
a gente que cumplan con el perfil requerido que permita potenciar el trabajo tanto en el

area administrativa financiera como en el area de operaciones de la compafiia.

D5. Personal no esta suficientemente capacitado La importancia de la formacién o
capacitacion de personal radica en su objetivo: mejorar los conocimientos y competencias

de quienes integran una empresa

R5. Al gerente o la persona de recursos humanos que es necesario la capacitacion del
personal en las funciones competentes ya que a través de sus ideas, de sus proyectos,

de sus capacidades y de su trabajo, es como se desarrolla la organizacion.

Impuesto al Valor Agregado Formulario 104

D1. No se haencontrado el libro de compras en la compafiia los documentos se
crean envian y almacenan, sobre todo se buscan una y otra vez, estas tareas consumen
una gran cantidad de tiempo y recursos, por eso es necesario que estos documentos sean

protegidos y cuidados con recelo dentro de la empresa.

R1. Al gerente es necesario tener archivados la documentacion que es de vital
importancia a demas si existe secretaria en afios posteriores debera estar al pendiente de
cada documento por mas minimo que sea Yy archivado en las carpetas correspondientes

y en secuencia.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: ARC/LSA | FECHA: 03-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

IECI 01 -04

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

D2. No se realizan las respectivas retenciones a los clientes. Toda persona juridica o
persona natural obligada a llevar contabilidad que pague o acredite en cuenta cualquier
tipo de ingreso que constituya renta gravada para quien los reciba, actuara como agente

de retencion del Impuesto a la Renta.

R2. Al representante legal de la compafiia o la persona encargada de realizar las compras
debera emitir las respectivas retenciones que por ley le corresponde.

D3. No entregan las facturas a tiempo. El emisor vendedor o prestador del servicio
emitird un original y dos copias de la factura. Para todos los efectos legales derivados del
caracter de titulo valor de la factura, el original firmado por el emisor y el obligado, sera
titulo valor negociable por endoso por el emisor y lo debera conservar el emisor, vendedor

0 prestador del servicio.

R3. Al representante legal de la compaiiia o la persona encargada de realizar las ventas
de la compariia. Debera emitir las facturas a tiempo a cada cliente que venga a pedir

servicios de nuestra actividad econémica.

D4. No existe un registro de las retenciones. El contribuyente debe emitir los
comprobantes de retencion el original. Que deberia conservar el emisor y el que compra
el servicio. A demas realizar un registro de todas las retenciones emitidas y las que se

anularon para tener en cuenta en el periodo.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES EC1OL 08

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

R4. Al representante legal o la persona encargada de realizar las compras debera en el
transcurso del dia o al terminar el dia registrar y tomar en cuenta todas las retenciones

emitidas por entregar y asimismo las que se debe pedir para nuestro favor.
Impuesto a la Renta Formulario 103

D1. No se tiene un detalle exacto de los trabajadores. En cada empresa es necesario
conocer cuantas personas se tiene a cargo para y poder saber cuanto tiene de salario y

si aportan al IESS.

R1. Para el contador o el encargado de las declaraciones es necesario revisar los
comprobantes de pagos del IESS y que estos valores estén bien ubicados en los

formularios.

D2. Existen sustitutivas en los formularios. No existe un control de llenado de los

formularios por ello existen sustitutivas en alguno de los periodos del 2013.

R2. Para la contadora, es necesario que al llenar las declaraciones haga una revision
exhaustiva detallada de las facturas y retenciones para que no existan errores y reportar

cualquier faltante 0 anomalia al representante de la compafiia.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Impuesto a la renta anual formulario 101.

IECI 01 - 06

D1. Existen varias sustitutivas en el formulario 101. Cuando se realiza la declaracién

y hay algun error detectado o falta de pago se realiza las sustitutivas.

R1. Para el contador, debe revisar juiciosamente que el formulario este correctamente

detallado y llenado

Anexos transaccionales simplificados.

D1. Anexos transaccionales sustituidos. Se necesita que entreguen a tiempo para hacer

las declaraciones bien realizadas sin sustitutivas.

R2. Para el contador, debe revisar juiciosamente que el formulario este correctamente

detallado y llenado asi mismo para ingresar en el formulario del ATS.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-03-2015
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45 EJECUCION

(‘ EMPRESA F. B. FRATRES oG 03
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

PROGRAMA DE AUDITORIA TRIBUTARIA
OBJETIVO

Realizar los papeles de trabajo en base a los programas de auditoria para evidenciar las
fases y procedimientos a realizar.

Descripcion de los procedimientos | Elaborado por Fecha

1 Elabore los programas de auditoria | S.P.B 01-03-2015 PE.
por cada componente identificado

2 Realice los procedimientos de | SP.B 12-03-2015 PE.
auditoria en base a los papeles de
trabajo.

3 | Construya la hoja de hallazgo S.P.B 13-03-2015 H/H

4 | ejecute el analisis comparativo S.P.B 13-03-2015 EAC

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 15-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 15-03-2015
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Auditores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

CClI-01

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Cuestionario de Control Interno Generalidades de la Compafiia

N° PREGUNTAS sl NO OBSERVACIONES
1 | ¢La compafiia cuenta con el apoyo v
incondicional del representante legal?
2 | ¢La Compafiia Limitada tiene Mision y Vision? v ®1La empresa no tiene mision vision
3 | ¢La Compaiia Limitada cuenta con un v ®1La empresa no cuenta con un
organigrama estructural y funcional? organigrama estructural y funcional.
4 | ¢Tiene un manual de procedimientos la v ®2 No cuenta con un manual de
compaiiia? procedimientos de la compafifa
5 | ¢Tiene movimientos cada mes la Compafiia? v
6 | ¢Existe control de costos que mejore el ahorro a v
nivel de operaciones?
7 | Cumple con los envios de las declaraciones v
8 | ¢Existe un proceso para  contratacion al v ®3 No existe un proceso para
personal? contratar al personal
9 | ¢Se mantiene informacion tributaria actualizada v
10 | ¢Existe una asesoria tributaria calificada? v
11 | ¢El software de las declaraciones es actualizado v
de acuerdo al SRI?
TOTAL 3 6% 5%

¥ Totalizados
\ Revisado
®Hallazgo del control Interno

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 01-02-2015
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Anditores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Calificacion del nivel de confianza y riesgo

NC= (CT/CP)*100

NC= (6/11)*100= 54,55 %

CCl-01-01

CONFIANZA | % RIESGO %

ALTA 76%-95% BAJO 5%-24%
MEDIA 51%-75% MEDIO 49%-25%
BAJA 15%-50% ALTO 50%-85%

Nivel de riesgo= (5/11)*100: 45,45 %

Analisis: el componente analizado de la a compafiia tiene un nivel de confianza media

con un 54.55 %, ya que se lo ha demostrado en la investigacion y ha demas tiene un

45.45 % de nivel de riesgo medio. Es decir la compafiia no cuenta con la mision, vision

y lo que es importante un manual de funciones y la falta de politicas al nivel de seleccién

del personal.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA.
k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes

PROGRAMA DE AUDITORIA

PE - 01

LTDA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

COMPONENTE GENERALIDADES DE LA COMPANIA

Objetivo General:

Revisar que la compafiia esta estructurada de acuerdo a la organ

para su respectivo conocimiento.

Objetivo especifico:

izacion de la compafiia

Determinar veracidad de la informacion de la compafiia para que este correcto.

N°  Descripcién de los procedimientos Elaborado

por

1 Realice la mision y vision de la | SPB
compafiia

Fecha

25-01-2015 1G 01-04

2 Realizar el organigrama estructural de | SPB
la compafiia

25-01-2015 1G 01-05

3 Ejecute el organigrama funcional del | SPB
personal de la empresa

25-01-2015 1G 01-06

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 22-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 22-02-2015

110



(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independienies

Misién

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia.

1G 01-04

Ltda., tiene

como misién ejecutar los proyectos y construcciones apoyandose en su experiencia,

conocimiento y desarrollo de actividades ofreciendo soluciones eficaces, responsables

y econOmicas para cumplir las exigencias del cliente y del medio ambiente.

Vision

Ser una empresa constructora lider en el mercado nacional, conocido en toda la Republica

del Ecuador y reconocido por su capacidad, calidad, seguridad y cumplimiento.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 25-01-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA 1G 01-05
k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA
Auditores independicntes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Grafico N°03 Organigrama Estructural
JUNTA GENERAL DE SOCIOS
GERENTE
PRODUCCION CONTADOR VENTAS
Fuente: Estudio de factibilidad para la creacién de una empresa
Realizado por: Sofia Padilla
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 25-01-2015
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k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

Audifores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

EMPRESA F. B. FRATRES

AUDITORIA TRIBUTARIA

Grafico N° 04 Organigrama Funcional

JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Elaborar reglamento Interno
Aprobar reparto de Utilidades
Disefar normativos de Trabajo

GERENTE

Controlar la actividad de la empresa

Representante Legal planificar,
organizar, Ejecutar, Dirigir,

I1G 01-06

|

\ PRODUCCION

|| CONTADOR

VENTAS |

|

obreros Realizar las labores
de construccion y obras

Declaraciones tributarias, validacion
documentos de soporte para
transacciones, Realiza de los estados
Financieros

disefiar y ejecutar planes
de  mercadotecnia 0
compras publicas para
ofertar sus servicios

Fuente: Estudio de factibilidad para la creacion de una empresa

Realizado por: Sofia P

adilla

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 25-01-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES IG 01-06

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores indepencientes

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

Junta general de socios:

Accionistas:
Elaborar reglamento interno  aprobar reparto de utilidades, disefiar normativos de

trabajo, conformado por los accionistas que en ese afio fueron dos.

Gerente:
Representante legal debera, organizar, ejecutar, dirigir, controlare la actividad de la

empresa. Es decir el representante legal de la empresa.

Produccion:

Los trabajadores u obreros deberan realizar las labores de construccion y obras. Los
trabajadores que trabajan en obra cierta.

Contador:

La contadora debera realizar las declaraciones tributarias, validacion documentos de

soporte para transacciones, realiza de los estados Financieros

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 25-01-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 25-01-2015
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) EMPRESA F. B. FRATRES H/H 01
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA
Auditores independientes
GENERALIDADES DE LA COMPANIA
REF. PIT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
IG01-04 | LACOMPANIA Los directivos no han | Segun la norma 200-04 | El Falta de | La falta de creacion de | Gerencia: Se le propone
NO CUENTA desarrollado lo | Estructura organizativa | desconocimiento | compromiso | la estructura | la creacion de la mision
IG01-05 | CON ) importante de conocer | La méaxima autoridad | por inexperiencia | por parte de | organizacional y la [y  vision y el
1G 01 - 06 gFfAAISNI';':‘?('ON a donde quiere llegar | debe crear una | de ser nueva la | los que | misién,  vision y | organigrama estructural
VISION y el direccionamiento | estructura organizativa | empresa no se ha | elaboran en | objetivos no tenga el | y funcional de la
IG01-07 | CONCRETADO con la mision | que atienda el | preocupado por | laempresa. | compromiso necesario | empresa la misma que
encomendada de la | cumplimiento de su | dar una Mision y por parte de los | estd bien constituida
empresa al igual que el | mision y apoye | Vision y trabajadores que | para un mejor
organigrama efectivamente el logro | estructuracion integran la Compafiia | desempefio y

estructural y
funcional.

de los objetivos
organizacionales, la
realizacion de los
procesos, las labores y
la aplicacion de los
controles pertinentes.

organizativa de la
misma.

por desconocimiento.

conocimiento hacia
donde quiere llegar y a
lo que debe dedicarse.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES H/H 02
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independientes AU D I TOR IA TR I BUTAR IA
REF. P/IT NOMBRE DEL CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
HALLAZGO
CCl-01 | FALTADE UN Lacompafiia no | Segin las Normas de Control Interno 401-01 | La compafiia | No existen | La empresa no | Al Gerente: Debe dar
MANUAL DE cuenta con un | Separacion de funciones y rotacion de labores La | por responsabilidades cuenta con un | paso a la creacion y
CCl-02 FUNCIONES manual de | méxima autoridad y los directivos de cada entidad | desconocimie | que especifiquen | manual de | aplicacion de un
funciones que | tendran cuidado al definir las funciones de sus | nto no ha | los cargos vy | funciones, por lo | manual defuncionesen
permitan servidoras y servidores y de procurar la rotacion de las | promovido la | actividades de cada | cual no se conoce | la cual conste las
realizar las | tareas, de manera que exista independencia, separacion | elaboracion profesional un | las respectivas | obligaciones,
tareas de manera | de funciones incompatibles y reduccion del riesgo de | de un manual | riesgo en contratar | actividades de cada | responsabilidades vy
que se conozcan | errores 0 acciones irregulares. Para reducir el riesgo de | de funciones | a una persona con | trabajador y ademas | requisitos minimos de
las  diferentes | error, el desperdicio o las actividades incorrectas y el | para cada | el mismo nivel | no tengan linea de | cada perfil profesional
funciones y | riesgo de no detectar tales problemas, no se asignara a | perfil jeréarquico. responsabilidad lo | con lafinalidad de que
actividades de | un solo servidor o equipo para que controle o tenga a | profesional. cual conlleva a una | lacompafifa pueda ser

cada perfil
profesional de la
empresa.

su cargo todas las etapas claves de un proceso u
operacion. La separacion de funciones se definira en la
estructura organica, en los flujo gramas y en la
descripcion de cargos en todas las entidades del sector
plblico. Los niveles de direccion vy jefatura,
contemplaran la conveniencia de rotar
sistematicamente las labores entre quienes realizan
tareas o funciones afines, siempre y cuando la
naturaleza de tales labores permita efectuar tal medida.

duplicidad de
funciones.

bien llevada y
constituida con el mas
perfecto cuidado de
cada actividad.
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REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015




EMPRESA F. B. FRATRES H/H 03
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
REF. PIT NOMBRE DEL CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
HALLAZGO

CCl-01 FALTA DE La empresa ha | Segin la Norma de Control Interno 200-03 | El gerente | Personal La compafila no | Al gerente: se le
POLITICAS realizado el | Politicas y practicas de talento humano. Politicas | escoge  a su | realizando cuenta con politicas | sugiere  adaptar un
CCl-02 PARA EL reclutamiento al | y practicas de talento humano El control interno | personal de | actividades tal | parael reclutamiento | departamento de
RECLUTAMIE personal de | incluird las politicas y practicas necesarias para | acuerdo a su | vez no | y seleccién del | talento humano donde
NTOY manera directa | asegurar una  apropiada  planificacion y | conveniencia y | competentes o | personal, ya que no | se establece politicas
SELECCION si antes de hacer | administracion del talento humano de la institucion, | al precio que | de acuerdo a su | existe necesarias que
DEL un concurso | de manera que se garantice el desarrollo profesional | pueda y oferte | profesion y | especificamente una | aseguren una adecuada
PERSONAL para ver quien | y asegure la transparencia, eficacia y vocacion de | pagar para el | vocacion persona apta con | planificacion y
esta apto para el | servicio. El talento humano es lo mas valioso que | trabajador  es | respectiva. conocimiento administracion del
puesto. Por | posee cualquier institucion, por lo que debe ser | mas no cuenta encargada del | personal que garantice
conveniencia. tratado y conducido de forma tal que se consiga su | con un departamento de | el desarrollo
mas elevado rendimiento. Es responsabilidad de la | departamento de recursos humano que | profesional y por ende

direccién encaminar su satisfaccion personal en el
trabajo que realiza, procurando su enriquecimiento
humano y técnico. La administracién del talento
humano, constituye una parte importante del
ambiente de control, cumple con el papel esencial de
fomentar un ambiente ético desarrollando el
profesionalismo y fortaleciendo la transparencia en
las précticas diarias.

talento humano
para un
adecuado
seleccion de
personal.

pueda seleccionar al
personal de acuerdo
a su perfil

el crecimiento de la
empresa
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REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015




(‘ EMPRESA F. B. FRATRES ccl o2
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Audifores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Cuestionario de Control Interno
Impuesto al Valor Agregado Formulario 104
N° PREGUNTAS Sl NO OBSERVACIONES

1 | El  contribuyente  presenta las v
declaraciones del IVA a tiempo

2 | ¢El contribuyente lleva el libro de \
compras IVA?

3 | ¢El comprador lleva el libro de ventas v
IVA?

4 | ;Se encontro los libros de compra de v
IVA en el establecimiento del
contribuyente?

5 | ¢Se realizan las retenciones respectivas v ®
a cada cliente?

realizan las
retenciones a los clientes.

se ha verificado que no se
respectivas

6 | ¢Se entregan las retenciones a tiempo v
para los clientes que nos compran?

7 | ¢Se pide las retenciones a tiempo dentro v
de los plazos estipulados por la ley?

> Totalizados
\ Revisado

®Hal|azgo del control Interno

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 01-02-2015
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(‘ EMPRESA F. B. FRATRES
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

CClI 02-01

Audifores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
Impuesto al Valor Agregado Formulario 104
Cuestionario de Control Interno
8 | ¢Se entregan las facturas llenas con los v
respectivos datos?
i v
9 E_I contribuyente prese_nto las fact_uras a ®p igual que las retenciones las
tiempo para sus respectivas declaraciones )
facturas llegan después y se
hacen sustitutivas.
10 | ¢El contribuyente presenta los formularios | v
104 (IVA) y el Anexo transaccional
cumplen con las fechas de pago?
11 | ¢Los comprobantes de retencion del IVA, |V
son debidamente revisados por una persona
jerarquicamente responsables?
12 | ¢Existe un registro de retenciones v
recibidas?
13 | ¢Se traslada los créditos tributarios de los | v
formularios de un periodo a otro?
14 | ¢Se revisa si esta en los correctos casilleros | v
respectivos las compras tanto de tarifa 12 %
y 0 %?
Total 2 102 43
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 01-02-2015
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Auditores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

CCl 02-01

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Tabla N° 07 Calificacion del Nivel de Confianza y Riesgo

Analisis: Segun la evaluacion realizada al cuestionario de control interno del

NC= (CT/CP)*100

NC= (10/14)*100=71.43 %

CALIFICACION DEL NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

CONFIANZA

% RIESGO

%

ALTA

76%-95% BAJO

5%-24%

MEDIA

51%-75% MEDIO

49%-25%

BAJA

15%-50% ALTO

50%-85%

Nivel de riesgo= (4/14)*100= 28.57 %

Impuesto

al Valor Agregado del formulario 104 tiene una calificacion de confianza media de un

71.43 % ya que no entregan las retenciones a tiempo no cuenta con un registro instantaneo

para las retenciones tiene una calificacion de riesgo medio de 28.57 % ya que esta

cumpliendo con la mayoria de las obligaciones para las respectivas declaraciones. De la

declaracién del 104.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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Al EMPRESA F. B. FRATRES PE-02
A D W CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Audifores independicntes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

PROGRAMA DE AUDITORIA
COMPONENTE: IMPUESTO AL VALOR AGREGADO FORMULARIO 104
OBJETIVO

Determinar la exactitud de la informacion fuente con los registros contables y el
correcto cumplimiento de las leyes tributarias vigentes efectuadas en la compafiia.

N Descripcion de los procedimientos Elaborado  fecha

por

1 | Coteje que las declaraciones del formulario del VA 104en | SPB 01-03-2015 | FI01
el tiempo legal establecido.

2 | Realice una cedula sumaria que compare los registros | SPB 01-03-2015 | FI1 02
contables compras con tarifa 12 % y 0 con las declaraciones
del formulario 104.

3 | Elabore una cedula sumaria comparativa de ventas y los | SPB 02-03-2015 | FI103
valores declarados en el formulario 104.

4 | Compare que las retenciones efectuadas por motivos de | SPB 02-03-2015 | FI1 04
compra coincidan con lo pagado en el formulario 104

5 | Realice una cedula sumaria si existe sustitutivas del | SPB 02-03-2015 FI 05
formulario 104 de las declaracion.

6 | Verificar a través de una muestra si la compafiia efectiia las | SPB 02-03-2015 | F106
retenciones de ley sobre los pagos del Impuesto al Valor
Agregado renta realizada a personas naturales no obligadas
y obligadas.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 22-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 22-02-2015
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V)
N _

Auditores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

F1 01

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

MESES FECHA DE FECHA CUMPLIMIENTO
PRESENTACION | MAXIMA DE
PRESENTACION

ENERO 18/02/2013 18/02/2013 |l
FEBRERO 18/03/2013 18/03/2013 1
MARZO 16/04/2013 16/04/2013 |l
ABRIL 16/05/2013 16/05/2013 1
MAYO 17/06/2013 17/06/2013 1
JUNIO 16/07/2013 16/07/2013 1
JULIO 16/08/2013 16/08/2013 1
AGOSTO 16/09/2013 16/09/2013 1
SEPTIEMBRE 16/10/2013 16/10/2013 1
OCTUBRE 18/11/2013 18/11/2013 1
NOVIEMBRE 16/12/2013 16/12/2013 1
DICIEMBRE 16/01/2013 16/01/2014 1

1 Declaracion presentada a tiempo

© Declaracion presentada a tiempo

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 01-03-2015

REVISADOPOR: ARC/LSA | FECHA: 01-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

€N
AD

F102

Auditores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
MESES | PORCENTAJ | SEGUN SEGUN DIFERENCIA OBSERVACIONES
COMPRAS LIBROS Y | AUDITORIA
ENERO 12% 28493.18 V 28069.93V 423 25¢ | Entregan factura atrasada que se registran
' ' ' después; Fact. 004-001-295 ANEXO 04 y una
nota de crédito. 004-001-22 ANEXO 05
La suma de las 2 facturas 423.25
0% 5,00V 5,00V 000N
FEBRER 12% 28155.41V 27141 41V 1014.00% | Entregan facturas atrasadas g se registran
' ' ' después y toca hacer sustitutiva Fact. 001-002-
784400 ANEXO 6
Fact. 001-001-14215 ANEXO 7
0% 39501V 0.00V 305 01% No se ha registrado las compras 0%
’ ' ' correspondiente a la fact. 001-002-784396
ANEXO 8 Fact. 001-001-121510 ANEXO 9
Rise 8820 OO‘I 8824 OO\I -4 00& El sobrante de los -4 es de la Fact. 001-001-
' ' ' 121510 q esta demas en el casillero del Rise
ANEXO 9
blAZD 1250 22919,93V 22919.93V 0.00 N
0% 106,94V 106,94V 0,00
ABRIL 12% 35753.54V 35690.44V 63.10% | La diferencia entrega facturas atrasadas Fact.
’ ’ ’ 001-001-12880, Fact. 008-001-125436 no se
emite sus respecta retencion
0% 12061.88V 1200V 12049 88 | Se ha tecleado mal el nimero y solo le dejan
' ' ' con 12 délares en vez de 12049.88 ANEXO 10
T 1250 314,51V 314,51V 0,00
0% 280,00V 280,00V 0,00 M
JUNIO 12% 2209,40V 2209,40V 000N
0% 0,00V 0,00V 0,00
v Revisado
IT  Cotejado y cuadrado con declaraciones
Z Diferencias en las declaraciones
&  sobrante

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015
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N
N

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA El 02-01
AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes -
- Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
MESES PORCENTAJE | REGISTRO SEGUN DIFERENCIAS OBSERVACIONES
COMPRAS CONTABLE | AUDITORIA COMPRAS
JULIO 12% 1300,00v 1300,00v 000N
0% 25,00v 25,00v 0,00 I
AGOSTO 12% 12857,40v 12857,40V 0,00 I
0% 48,28V 0,00V 48,28% | El faltante es de la Fact. 008-
001-136784 que esta
declarada como Rise en el
casillero de abajo pero es
factura no tiene retencion la
factura
Rise 0,00V 48,28V .48.28& | Este sobrante es de la
diferencia  del  casillero
declarado en cero q esté en el
Rise pero esta en error
SEPTIEMBRE 12% 27157,03V 27157,03V 0,00 N
0% 83,00V 0,00V 83,00# | La diferencia existente es
porque no se ha declarado el
valor de la Fact. 008-001-
140449 que si consta en el
registro.
OCTUBRE 12% 50846,87V 50846,87V 0,00 N
0% 407,88V 407,88V 0,00 N
NOVIEMBRE 12% 395,69V 395,69V 0,00 N
0% 56,79V 56,79V 0,00 N
DICIEMBRE 12% 6445,34V 6445,34V 0,00 N
0% 3206,87V 3206,87V 0,00 I
V' Revisado
IT  Cotejado y cuadrado con declaraciones
+ Diferencias en las declaraciones
&  Sobrante
FF  Faltan Facturas

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA c103
Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

MESES PORCENTAJ SEGUN SEGUN DIFERENCIAS OBSERVACIONES
E VENTAS EMPRESA | AUDITORIA VENTAS
ENERO 12% 32893,65V 32893,65V 0,00 M
FEBRERO 12% 3655,19V 36550,19V 0,00 I
MARZO 12% 29530,15V 29530,15V 0,00 M
ABRIL 12% 51480,84V 51480,84V 0,00 M
MAYO 12% 0,00V 0,00V 0,00 M
JUNIO 12% 2369,73 2369,73V 0,00 M
JuLIo 12% 17510,22V 17510,22V 0,00 M
AGOSTO 12% 9236,08V 9236,08V 0,00 M
SEPTIEMBRE 12% 28693,14V 28693,14V 0,00 M
OCTUBRE 12% 55120,63V 55120,63V 0,00 M
NOVIEMBRE 12% 2353,00V 2353,00V 0,00 M
DICIEMBRE 12% 16357,60V 16357,60V 0,00 M
V' Revisado

IT  Cotejado y cuadrado con declaraciones
#* Diferencias en las declaraciones

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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ADN

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FI 04

MESES SEGUN EMPRESA SEGUN AUDITORIA DIFERENCIA OBSERVACIONES
30% 70% 100% 30% 70% 100% 30% 70% 100%
ENERO 0,00V | 1344,00V | 4824V 0,00V | 1344,00V 4824V | 0,001 | 0,000 | 0,00/
FEBRERO 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 0,001 | 0,00M | 0,000
MARZO 44,35V 0,00V 0,00V 44,35V 0,00V 0,00V | 0,001 | 0,00M | 0,000
ABRIL 584,42V 0,00V | 90,24V | 584,42V 0,00V 90,24V | 0,001 | 0,000 | 0,000
MAYO 2,19V 0,00V 0,00V 2,19V 0,00V 0,00V | 0,00 | 0,00M | 0,000
JUNIO 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 0,00 | 0,00M | 0000
JULIO 468,00V 0,00V 0,00V | 468,00V 0,00V 0,00V | 0,001 | 0,00 | 0,000
AGOSTO 360,00V 0,00V 0,00V | 360,00V 0,00V 0,00V | 0,001 | 0,00M | 0,000
SEPTIEMBRE 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 0,00 | 0,00 | 0,000
OCTUBRE 0,00V 0,00V | 4821V 0,00V 0,00V 48,21V | 0,00M | 0,00M | 0,000
NOVIEMBRE 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 0,00 | 0,00 | 0,000
DICIEMBRE 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 0,001 | 0,00M | 0,000
TOTALES 3 1458,96 | 21344,00 | 2186,69 | 2145896 | Z1344,00 | 218669 | 2000 | 20,00 | Z0,00
V' Revisado
IT  Cotejado y cuadrado con declaraciones
y totalizados REALIZADO POR: S.P.B
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FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015




(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Audiiores independicnky Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FI 05

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

Q|| <

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

LR L (K<<

DICIEMBRE

O  Declaracién original
8 Declaracion Sustitutiva
V' Revisado

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES ——

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independientes

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE ENERO

COMP COMP IMPONIBLE | 12% | COMPRA | RETENCION | IVA 70%
100%
FACT 001-001-1098 Orient Courier puyo ~ | MANO DE 16000,00V | 1920,00v | 17920,00 | 001-001-173 | 1344,00
. OBRA
FACT 002-001-14700 Comercial sarmiento ¥ MATERIALES 5,00 v 930,09v 111,61v 1046,70 001-001-162
. CONSTRUCCIO
N
FACT 003-001-6393 ACEro puyo MATERIALES 2306,25V 276,75V | 2583,00 | 001-001-163
. 8 CONSTRUCCIO
N
FACT 001-001-4337 Servicio Regair Cia. MATERIALES 773,60V 92,83V 866,43 | 001-001-165
. Ltda. 8 CONSTRUCCIO
N
FACT 003-001-23673 | construkasa 5 | MATERIALES 1040,43v 124,857 | 116528 | 001-001-166
. CONSTRUCCIO
N
FACT | 001-001-145859 | plastic diplastic ® MATERIALES 117,74v 14,13v 131,87 | 001-001-167
. CONSTRUCCIO
N
8 Obligado a llevar contabilidad
~  No obligadas a llevar Contabilidad
v Revisado REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015
N  Cotejado y Cuadrado con Declaraciones
®  No cumple con la Normativa REVISADO POR: A.R.C/L.S.A | FECHA: 02-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

O
AP

Auditores independientes

FR 06-01

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE ENERO

COMP IMPONIBLE COMPRA | RETENCION
70% 100%
FACT. | 002-001-14803 Comercial sarmiento MATERIALES 1670,00v 200,40 1870,40 001-001-168
B CONSTRUCCION
FACT. | 001-001-4348 Servicio regair cia MATERIALES 4506,51v 540,78 5047,29 001-001-169
Ltda. © CONSTRUCCION
FACT. | 002-001-489 Corporacion contable SERVICIOS 402,00v 48,24v 450,24 001-001-170 48,24 N
n PROFECIONALES
FACT. | 001-003-2076 Pintura Aldaz 2 8 MATERIALES 85,71v 10,29 96,00 001-001-164
CONSTRUCCION
FACT. | 003-001-23690 Construkasa MATERIALES 237,60V 28,51 266,11 FR
CONSTRUCCION

Obligado a llevar contabilidad
No obligadas a llevar Contabilidad

Cotejado y Cuadrado con Declaraciones

e}
N\
\  Revisado
n
F

R Falta Retenciones

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015




(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES m———
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independicates AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE FEBRERO

COMP COMP IMPONIBLE 12% COMPRA RETENCION

N/V 001-001-166 TUAPANTA LLUGSA EDGAR A~ 4820,00v 0,00 0,00 n
FACT. 001-001-545 PLASTICOS REFORZADDSA 1250,00V | 150,00 1400,00 FR @
N/V 00i-001-102 LASSO LOPEZ HOMERD GONZALDA | 4000.00v 0,00 0.00 n
FACT. | OOFOOIISSE | PUBLIMAXA 25007 | 3,00 28,00 s
FACT. | 002-001431 | CORPORACION CONTABLEA 15625V | 1875 | 175,00 R ®
FACT. | OO-O0-2510 | FERROLLAVES® 4,00V 7062V | 847 R FR ®
FACT. | ODI-00(-1B0838 | ESTACION DE SERVICID AZOR 650,47V | 8.06 728,53 FR &
FACT. | 002-001-3070 | ESTACION DE SERVICID AZOR 54,46 V 6,54 61,00 R ®
FACT. | 00I-001-13433 | PROCERAMICA® 149946V | 17994 1679,40 001-001-171
FACT. 002-001-200 | WILLIAM FUENTES~ 23000,00V | 2760,00 | 25760,00 FR @
FACT. | 001-002-784336 | EQUINOCCIAL® 391,01 391,01 R ®
FACT. | 0DI-001-4336 | AERED REGIONAL® 435,15 52,22 487,37 oo-00t-172

8 Obligados a llevar contabilidad
~  No obligadas a llevar Contabilidad

V' Revisado
@®  No cumple con la Normativa
FR FEalta Retenciones REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES ER 07
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Verifique con la misma muestra si las retenciones emitidas sean con el correcto

porcentaje de acuerdo a la Ley de Régimen Tributaria Interna y su reglamento.

ANALISIS 1: La factura 001-001-1098 perteneciente a la Empresa Orient Courier Puyo,
NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD nos ha brindado un servicio donde
prevalece LA MANO DE OBRA se retuvo correctamente los porcentajes segin lo
estipulado por la ley de servicio de rentas internas y la ley de régimen tributario Art. 50
obligaciones de los agentes de retencion.- La retencion en la fuente debera realizarse al
momento del pago o crédito en cuenta, lo que suceda primero. Los agentes de retencion
estan obligados a entregar el respectivo comprobante de retencion, dentro del término no
mayor de cinco dias de recibido el comprobante de venta, a las personas a quienes deben

efectuar la retencion. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION | IVA 70% IVA

100%

16000,00V | 1920,00v | 17920,00 | po1-001.173¥ | 1344,001

\ Revisado

n Cotejado y Cuadrado con Declaracion

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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ADN

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
(‘ )‘ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FR 7-01

ANALISIS 2: La factura 002-001-14700 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Comercial Sarmiento que se les ha adquirido MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del

servicio de rentas internas de la retencion del impuesto al valor agregado. Segun el Art

50 de la Ley de Régimen Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE

12%

COMPRA

RETENCION

IVA
70%

IVA
100%

930,09v

111,61v

1046,70

001-001-162 ¥

ANALISIS 3: La factura 003-001-6393 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD de

la Empresa Acero Puyo que se

ADQUIRIO MATERIALES PARA LA

CONSTRUCCION, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del

servicio de rentas internas de la retencion del IVA. Segun el Art 50 de la Ley de Régimen

Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE

12%

COMPRA

RETENCION

IVA
70%

IVA
100%

2306,25v

276,75V

2583,00

001-001-163 ¥

\ Revisado

¥ Cumple con la normativa

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

i FR 7-02
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

ANALISIS 4: La factura 001-001-4337 Obligado a llevar contabilidad de la Empresa
Servicio Regair Cia. Ltda., que se adquirié materiales para la construccion, como estan
entre sociedades no se retienen segln la tablita del Servicio de Rentas Internas de la
retencion del impuesto al valor agregado. Segun el Art 50 de la Ley de Régimen

Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

773,60V 92,83v 866,43 001-001-165¥

ANALISIS 5: Lafactura 001-001-4337 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD de
la Empresa Servicio Regair Cia. Ltda., que se les ha adquirido materiales para la
construccién, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del servicio de
rentas internas retencion del IVA. Segun el Art 50 de la Ley de Régimen Tributaria

Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

773,60V 92,83v 866,43 001-001-165 ¥

\ Revisado
¥ Cumple con la normativa

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-03

(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
‘)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independicntes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

ANALISIS 6: La factura 003-001-23673 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Construkasa., que se les ha adquirido materiales para la construccion,
como estan entre obligados no se retienen segln la tablita del servicio de rentas internas
retencion del IVA. Segun el Art 50 de la Ley de Régimen Tributaria Interno. Se cumple

con la normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

ANALISIS 7: La factura 001-001-145859 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Plastic Diplastic., que se les ha ADQUIRIDO MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, como estan entre obligados no se retienen segun la tablita del
servicio de rentas internas retencion del IVA. Segln el Art 50 de la Ley de Régimen

Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

117,74v 14,13v 131,87 001-001-167Y

\ Revisado
¥ Cumple con la normativa

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-04
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ANALISIS 8: La factura 002-001-14803 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Comercial Sarmiento, que se les ha ADQUIRIDO MATERIALES para la

construccién, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del servicio de

Anditores independiientes

rentas internas retencién del IVA y cumpliendo la normativa de retencion. Segun el Art
50 de la Ley de Régimen Tributaria Interno. Segun el Art 50 de la Ley de Régimen

Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE | 12% | COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

1670,00V 200,40 | 1870,40 | 001-001-168 ¥

ANALISIS 9: La factura 002-001-14803 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de laEmpresa Servicio Regair Cia. Ltda., que se les ha adquirido MATERIALES PARA
LA CONSTRUCCION, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del
SRI retencion del IVA es decir cumpliendo la normativa de retencion. Segun el Art 50
de la Ley de Régimen Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE | 12% | COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

4506,51V 540,78 | 504729 | 001-001-169 ¥

\ Revisado
¥ Cumple con la normativa

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-05

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Audifores independientes

ANALISIS 10: La factura 002-001-489 NO  OBLIGADO A LLEVAR
CONTABILIDAD de la Empresa Corporacion Contable, que nos ha brindado
SERVICIOS PROFECIONALES, como estan entre sociedades no se retienen segun la
tablita del SRI retencion del IVA es decir cumpliendo la normativa de retencion. Segun
el Art 50 de la Ley de Régimen Tributaria Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE | 12% | COMPRA [ RETENCION [ IVA [ IVA
70% | 100%
402,00V | 4824V | 450,24 | 001-001-170¥ 48,241

\ Revisado
¥ Cumple con la normativa
n Cotejado y cuadrado con declaraciones

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

ADN

AUDITORIA TRIBUTARIA

FR 7-06

Auditores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ANALISIS 11: La factura 001-003-2076 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Pinturas Aldaz, que se adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, como estan entre sociedades no se retienen segun la tablita del SRI
retencion del IVA es decir cumpliendo la normativa de retencion. Se cumple con el Art.

50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% | COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

85,71V 10,29 96,00 001-001-164¥%

ANALISIS 12: Lafactura 003-001-23690 OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
de la Empresa Construkasa, que se adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, se encuentran entre sociedades no se retienen segun la tablita del
SRI retencion del IVA pero no se ha emitido la retencidén que se ha de explicar en la
retencion del Impuesto a la Renta se cumple con el Art. 50 de la Ley de Régimen
Tributario Interno. Y de la misma ley habla para los que no cumplen con la normativa.
Obligacion de emision de comprobantes de retencion.- Los agentes de retencion, en forma
obligatoria, emitiran el comprobante de retencién y lo entregaran en el momento que se
realiza el pago o se acredita en cuenta, y dentro de los plazos previstos en la Ley de

Régimen Tributario Interno. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE 12% | COMPRA | RETENCION IVA IVA
70% 100%

237,60V 28,51 266,11 FR

v Revisado
¥  Cumple con la normativa
FR Falta Retencion

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015
REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-07

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
S AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Verifique con la misma muestra si las retenciones emitidas sean con el correcto

porcentaje de acuerdo a la Ley de Régimen Tributaria Internay su reglamento.

ANALISIS 1: Las NOTAS DE VENTA N° 001-001-166 Edgar Tuapanta, emitidas
exclusivamente por contribuyentes inscrito en el Régimen Simplificado, que se adquirio,
ACTIVIDADES DE CERRAJERIA, segun el Art. 10 Se emitiran y entregaran notas de

venta en operaciones con consumidores o usuarios finales.

El emisor identificara al comprador exclusivamente cuando éste requiera sustentar costos
y gastos o cuando el monto de la transaccién supere al valor establecido en el Art. 19 de

este reglamento. No se les retiene ni IVA ni RENTA segun el régimen impositivo

simplificado ecuatoriano. Se cumple con la normativa

IMPONIBLE COMPRA | RETENCION
30% 70% 100%
0,00 0,00 I
' Revisado
IT Cotejado y Cuadrado con Declaraciones
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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dN ) EMPRESA F. B. FRATRES R 7.08

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
Auditores indoprndicaes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

ANALISIS 2: La factura 001-001-545 NO OBLIGADO A LLEVAR
CONTABILIDAD de la Empresa Plastico reforzados, que se adquirio, MATERIALES
PARA LA CONSTRUCCION, no se ha emitido la retencion es decir incumpliendo la
normativa de retencion. Segun el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracién de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, ser& sancionado con las

siguientes penas. Se debid hacer la retencion del 1IVA del 30%. No se cumple con la

Normativa
IMPONIBLE | 12% | COMPRA | RETENCION | FUE. IVA IVA
30% 70% 100%
1250,00 D 150,00 1400,00 FR

ANALISIS 3: La NOTAS DE VENTA N° 001-001-102 Homero Lasso, emitidas
exclusivamente por contribuyentes inscrito en el Régimen Simplificado, que se adquirid,
MANO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION, segln el Art. 10 Se emitiran y
entregaran notas de venta en operaciones con consumidores o usuarios finales. No se les
retiene ni IVA ni RENTA segun el régimen impositivo simplificado ecuatoriano. Se

cumple con la normativa

TAR. 0% IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%
4000,00 0,00 0,00 n
@®  No cumple con la normativa
IT  Cotejado y cuadrado con declaraciones
FR falta de retencion
V' Revisado REALIZADO POR: SP.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-09
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independienter

ANALISIS 4: La factura de la Empresa Publimax N° 001-001-1556, NO OBLIGADA
A LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, Segun el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracion de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, sera sancionado con las
siguientes penas. Se debid hacer la retencion del 1IVA del 30%. No se cumple con la
Normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%

25,00 @ 3,00 28,00 FR

ANALISIS 5: La factura de la Empresa Corporacion contable N° 002-001-491, NO
OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquirio, SERVICIOS
PROFESIONALES, Segin el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracion de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, sera sancionado con las

siguientes penas. Se debid hacer la retencion del IVA del 100%. No se cumple con la

Normativa
IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%
156,25 @ 18,75 175,00 FR
@  no cumple con la normativa
FR falta de retencién
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ EMPRESA F. B. FRATRES FR 7-10
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
Auditores independicntes AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ANALISIS 6: La factura de la Empresa Ferro llaves N° 001-001-121510, OBLIGADA
A LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, Segln el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencidn, presentar la declaracion de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, sera sancionado con las
siguientes penas. La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente sera
sancionada con una multa equivalente al cinco por ciento (5%) del monto de la retencion,
y en caso de reincidencia se considerard como defraudacion de acuerdo con lo previsto
en el Cadigo Tributario. Se debid hacer la retencion del IVA del 30%. No se cumple con

la Normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FLE. IVA IVA
30% 0% 100%

ANALISIS 7: La factura N° 001-001-180838 de la Gasolinera ESTACION DE
SERVICIO AZOR, que se le adquirio, COMBUSTIBLE, Segun el SRI Los agentes de
retencion se abstendran de retener el impuesto a los consumos de combustibles derivados
del petréleo realizados en centros de distribucion, distribuidores finales o estaciones de
servicio, toda vez que el mismo es objeto de retencion con el caracter de IVA presuntivo

por ventas al de tal, por parte de las comercializadoras. Se cumple con la Normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION | FLUE IVA IVA
30% 10% 100%

Y 650,47 78,06 | 72853V

¥ Cumple con la normativa

V' Revisado

FR falta la retencion

@ no cumple con la normativa

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

FR 7-11
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ANALISIS 8: La factura N° 002-001-3070 de la Gasolinera ESTACION DE SERVICIO
AZOR, que se le adquirio, COMBUSTIBLE, Segun el SRI Los agentes de retencion se
abstendran de retener el impuesto a los consumos de combustibles derivados del petroleo
realizados en centros de distribucidn, distribuidores finales o estaciones de servicio, toda
vez que el mismo es objeto de retencion con el caracter de IVA presuntivo por ventas al

de tal, por parte de las comercializadoras.

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%

¥54 46 6,54 61,00V

ANALISIS 9: La factura de la Empresa Procera mica N° 001-001-13499, OBLIGADA
A LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, Segin el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. La
obligacion de presentar la declaracion de retenciones y entregar los comprobantes en
favor del retenido. Entre sociedades no se retiene. Se cumple con la Normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%

¥1499,46 179,94 1679,40 001-001-171V

¥ Cumple con la normativa
\ Revisado

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FR7-12

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independientes

ANALISIS 10: La factura pertenece al Ingeniero William Fuentes N°002-001-201, NO
OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquiri6, SERVICIOS
PROFESIONALES, Segun el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. La
obligacion de presentar la declaracion de retenciones y entregar los comprobantes en
favor del retenido. Serd sancionado con las siguientes penas. La falta de entrega del
comprobante de retencion al contribuyente serd sancionada con una multa equivalente al
cinco por ciento (5%) del monto de la retencion, y en caso de reincidencia se considerara
como defraudacién de acuerdo con lo previsto en el Codigo Tributario. Se debio hacer la
retencion del 1VA del 100%. No se cumple con la Normativa

IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%

23000,00 @ 2760,00 25760,00 | FR

ANALISIS 11: La factura de la Equinoccial N° 001-002-784396, OBLIGADA A
LLEVAR CONTABILIDAD que se le adquirio, MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION, Segin el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario Interno. La
obligacion de presentar la declaracion de retenciones y entregar los comprobantes en
favor del retenido. Entre sociedades no se detiene. No se cumple con la Normativa no
se entrega el comprobante.

TAR. 0% IMPONIBLE 12% COMPRA | RETENCION FUE. IVA IVA
30% 70% 100%

391,01 @ 391,01 FR

@® No Cumple con la normativa
FrR Falta de Retencion

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 02-03-2015
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(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA

AN

Auditores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FR7-13

ANALISIS 12: La factura N° 001-001-4356 de la Aéreo Regional CONTRIBUYENTE
ESPECIAL, que se le adquirio, Segun el Art. 50 de la Ley de Régimen Tributario

Interno. La obligacion de presentar la declaracién de retenciones y entregar los

comprobantes en favor del retenido. Entre sociedades no se detiene. Se cumple con la

Normativa.

IMPONIBLE

12%

COMPRA

RETENCION FUE. IVA
30% 70%

IVA
100%

¥435,15

52,22

487,37

001-001-172V

¥ Cumple con la nor
\ Revisado

mativa

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 02-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 02-03-2015
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O

EMPRESA F. B. FRATRES H/H 04
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independientes .
AUDITORIA TRIBUTARIA
REF. PIT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDA
FlI 02 NOS Existen facturas que | Segun la Norma 405-04 Documentacion de respaldo y su | No  existe un No existe un [ Al contador:
ENTREGAN no estan | archivo La maxima autoridad, debera implantar y aplicar | adecuado control control adecuado | realizar un doble
CCl02-01 FACTURAS | contabilizadas  ni | pojiticas y procedimientos de archivo para la conservacion | de las facturas y | Declaracion | de la | chequeo al
DESPUES DE ngilg(rj%das en qlfel y mantenimiento de archivos fisicos y magnéticos, con base | otros documentos | original documentacion momento de
LA corresponde y en las disposiciones técnicas y juridicas vigentes. Toda | que se nos han | seguida por | archivada, e | ingresar en el
DECLARACI | algunas si existen | entidad publica dispondra de evidencia documental suficiente, | entregado en | la ingresada en el | sistema otro al
ON pero entregan | pertinente y legal de sus operaciones. La documentacion | fechas atrasadas o | Declaracion | sistema contable y | momento de
atrasadas por ende | sustentadora de transacciones financieras, operaciones | facturas olvidadas. | es en las | declarar para
no hay la precaucion | administrativas o decisiones institucionales, estara disponible, sustitutivas | declaraciones del | evitar sustitutivas
de archivo correcto | ara acciones de verificacion o auditoria, asi como para | Falta de periodo y la informacién
informacidn de otros usuarios autorizados, en ejercicio de sus | documentos correspondiente. sea veraz oportuna

derechos. Todas las operaciones financieras estaran respaldadas
con la documentacion de soporte suficiente y pertinente que
sustente su propiedad, legalidad y veracidad, esto permitiré la
identificacion de la transaccion ejecutada y facilitara su
verificacion, comprobacion y andlisis. La documentacion sobre
operaciones, contratos y otros actos de gestion importantes debe
ser integra, confiable y exacta, lo que permitira su seguimiento
y verificacion, antes, durante o después de su realizacion

extraviados
encontrados y
luego entregados a
destiempo y de
irlos  archivando
para su entrega
total

y confiable.
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REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015




( ‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES H/H 05
L)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de enero al 31 de Diciembre del 2013
REF. PIT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
Fl 02 INCONSISTEN | La Factura. 001-001- | Ley de Régimen Tributario Interno Art. 107 D.- | Falta de | Declaracion Al no tener un | Al encargado de la
CIAS SEGUN | 121510 que le han emitido | inconsistencia en la declaracion y anexo:- si el servicio | cgontrol con errores, | adecuado control | adquisicién de material
LIBRO esta registrada en la | de rentas Internas detectare inconsistencia en la | oyactg (e | Contravencié | de la informacion | debe - clasificar y
COMPRAS declaracion como RISE y | declaracion o en los anexos que presente el la persona n, que serd | que se registra | organizar todos los
VERSUS no como factura 0%. El | contribuyente, siempre que no generen diferencias a q sancionada de | tanto en los libros | documentos y valores
DECLARACIO | faltante es de la Fact. | favorde la Administracion Tributaria, notificara al sujeto encargada | ¢nformidad contables comoen | para  la  entrega
NES 008-001-136784  que stivo gonllg igf:onsistencia detectada, oltorgéndole_ el ?Tlmmento con la ley. las .declaraciones (rjesp:ecti\{a para las
— estd  declarada como | P'aZ0 ?, fas para que present.e, a respec_tlva arrojaran un | declaraciones.
Ri fact N declaracion o anexo de informacién sustitutivo, | de llenar | Al no contar | impuesto apagary
|.se pero es Tactura. _0 corrigiendo los errores detectados. La falta de | la con  dichas | un descuadre en
existe en el formulario | ;mpjimiento de 1o comunicado por la Administracién | declaracie | facturas las declaraciones
facturas en compras | Triputaria constituira contravencion, que serd sancionada n y disminuye su | con los registros
registradas 'y  otras | de conformidad con la ley. La imposicion de la sancién enviarla crédito
encontradas en fisico. | no exime al sujeto pasivo del cumplimiento de su tributario y le
En el fisico se encontrg | obligacion, pudiendo la Administracion Tributaria saldria valor a
una factura que no se ha notificar nuevamente la inconsistencia y sancionar el pagar.
decrdo et Q01| PSS o s e sneunan
001-7327 previstop g '

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: ARC/LSA | FECHA: 03-02-2015
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(‘ )‘ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

ADN

EMPRESA F. B. FRATRES

CClI 03

Audlitores independientes
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
Impuesto a la Renta Mensual Formulario 103
N° PREGUNTAS Sl NO OBSERVACIONES
1 ¢Se incluye en el formulario 103 el sueldo y v Se necesita revisar los sueldos y
salarios de los trabajadores a su debido tiempo? salarios de los casilleros del pago de
los empleados. L
2 | ¢Serealizan la presentacion de formulario 103 v Se debe revisar si los casilleros estan
?
en el mes lleno correctamente? llenados correctamente. ®
3 ¢Existe un registro de comprobantes de v
compras estan en funcién del giro del negocio?
4 | ¢Se realiza las respectivas retenciones, en la v
fuente de las compras?
5 ¢Se lleva los correspondientes registros v
contables por las retenciones realizadas y las
gue me han retenido?
6 ¢Se entrega al SRI la informacion completa v
sobre las retenciones efectuadas?
7 | ¢El formulario 103 es llenado y enviado a v
tiempo?
8 ¢ Se revisa si esta en los correctos casilleros los v
montos de cada retencién?
Total X 62 22

Y Totalizados
V' Revisado

®Hallazgo del control Interno

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 01-02-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES
a D

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independientes

Tabla N° 08 Calificacion del Nivel de Confianza y Riesgo

NC= (CT/CP)*100 NC= (6/8)*100= 75 %

CONFIANZA % "RIESGO % |
ALTA 76%-95%  BAJO 5%-24%
MEDIA 51%-75%  MEDIO 49%-25%
BAJA 15%-50%  ALTO 50%-85%

Nivel de Riesgo= (2/8)*100:25 %

CClI 03-01

ANALISIS: LaEmpresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., en el anélisis

del Impuesto a la renta de las declaraciones mensuales tiene un nivel de confianza media

del 75%, ya que existe un control medio en las presentaciones de las declaraciones y un

riesgo medio bajo del 25% ya que se necesita revisar los sueldos y salarios de los

casilleros del pago de los empleados, se debe revisar si los casilleros estdn llenos

correctamente.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 03-02-2015
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{;{ EMPRESA F. B. FRATRES PE - 03
Auditores independicates CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
PROGRAMA DE AUDITORIA COMPONENTE IMPUESTO A LA RENTA
MENSUAL FORMULARIO 103

OBJETIVO

Determinar la exactitud de la informacion de los registros de los libros contables y las

declaraciones mensuales de las retenciones

N Descripcion de los procedimientos Elaborado | fecha

por

1 | Compruebe que la declaracion del Formulario | SPB 02-03-2015 | FIR 01
103, se haya presentado en el tiempo legal
establecido. Si tiene multas e intereses.

2 | Verifique que las retenciones realizadas en las | SPB 03-03-2015 | FIR 02
compras coincidan con el registro contable.

3 | Verificar a través de una muestra si la compafiia | SPB 04-03-2015 | FIR 03
efectla las retenciones de ley sobre los pagos del
impuesto a la renta realizada a personas naturales
no obligadas y obligadas.

4 | Verifique con la misma muestra si las retenciones | SPB 04-03-2015 | FIR 04
emitidas sean con el correcto porcentaje de
acuerdo a la Ley de Régimen Tributaria Interna 'y
su reglamento.

5 | Comprobar si el casillero de relacion en | SPB 04-03-2015 | FIR 05
dependencia que supera 0 no a base desgravada
cuadran con los pagos al IEES

6 | Realice una cedula sumaria si existe sustitutivas | SPB 04-03-2015 | FIR 06
del formulario 103 de las declaracién

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 22-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 22-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FIR 01
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Compruebe que la declaracion del Formulario 103, se haya presentado en el

tiempo legal establecido. Si tiene multas e intereses.

MESES FECHADE FECHA MAXIMA SEGl’JN'
PRESENTACION DE ) AUDITORIA
PRESENTACION CUMPLIMIENTO
ENERO 18/02/2013 18/02/2013 1
FEBRERO 18/03/2013 18/03/2013 1
MARZO 16/04/2013 16/04/2013 1
ABRIL 16/05/2013 16/05/2013 1
MAYO 17/06/2013 17/06/2013 1
JUNIO 16/07/2013 16/07/2013 1
JULIO 16/08/2013 16/08/2013 1
AGOSTO 16/09/2013 16/09/2013 1
SEPTIEMBRE 16/10/2013 16/10/2013 1
OCTUBRE 18/11/2013 18/11/2013 1
NOVIEMBRE 16/12/2013 16/12/2013 1
DICIEMBRE 16/01/2013 16/01/2014 1
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015
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N
N

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES

FIR 02

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

MESES SEGUN EMPRESA SEGUN AUDITORIA DIFERENCIA OBSERVACIONES
1% 2% 10% 1% 2% 10% 1% 2% 10%

ENERO 11431\ | 32000V | 4020V | 11431V | 32000V | 4,20V | 00011 | 000 IT 0,00
FEBRERO 19,35V 0,00V 000V | 1934V 0,00V | 0,00V | 0011 | 0001l 0,00
MARZO 84,53\ 0,00V 000V | 8453V 0,00V | 000V | 0,00II]| 000 II 0,00
ABRIL 339,777 | o000V | 7520V | 33077V | 000V | 7520V | 0001 | 0,001l 0,00
MAYO 0,61V 0,00V 0,00V 0,61V 0,00V | 0,00V | 000 | 0001l 0,00
JUNIO 0,00\ 0,00\ 0,00\ 0,00V 0,00V | 0,00V | 0,00I| 0001l 0,00
JULIO 130,008 | 0,00V 000V | 13000V | o000V | 000V | 000II| 000II 0,00
AGOSTO 116,78V | 0,00V 000V | 116,78V | 000V | 000V | 0001l | 000II 0,00
SEPTIEMBRE | 270,00\ | 0,00V 000V | 27000V | o000V | o000V | 00001 | 000II 0,00
OCTUBRE | 48380\ | 8,04V 000V | 48886V | 804V | 000V | 00301 | 000II 0,00
NOVIEMBRE | g0/ 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V | 000V | 000 | 0001 | o0,00II
DICIEMBRE | 91 44/ 0,00V 000V | o144V 000V | 000V | 0001 | 000I1| o0,00I1
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REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-03-2015




(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FIR 03
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE ENERO
T.CO. NO.COMPR. CLIENTE ACTIVIDAD ~ COMPRA BASE

IVA No COMP

RETEN. RETEN RETEN RETEN

COMP | IMPONIBLE 12% COMPRA RETENCION FUE.2%
1% 10% 70% 100%
FACT. | 001-001-1098 | orient courier puyo MANO DE OBRA 16000,00V 1920,00V | 17920,00 | 001-001-173 320,00 1344,00
n I 11
FACT. | 002-001-14700 | comercial sarmiento ¥ MATERIALES 5,00 ® 930,09V 111,61 1046,70 001-001-162 ANEXO 11 #9,30
CONSTRUCCION
FACT. | 003-001-6393 | acero puyo MATERIALES 2306,25V 276,75 2583,00 001-001-163 23,06 1
B CONSTRUCCION
FACT. | 001-001-4337 | Servicio regair cia. MATERIALES 773,60V 92,83 866,43 001-001-165 7,74 11
Ltda. s CONSTRUCCION
FACT. | 003-001-23673 | construkasa MATERIALES 1040,43V 124,85 1165,28 001-001-166 10,40 11
8 CONSTRUCCION
FACT. 001-001- plastic diplastic ® MATERIALES 117,74V 14,13 131,87 001-001-167 1,18 I1
145859 CONSTRUCCION
Obligado a llevar contabilidad
~  No obligadas a llevar Contabilidad
V' Revisado
N  Cotejado y Cuadrado con Declaraciones
@®  No cumple con la Normativa
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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( ‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

e s focdopmmctiomir AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FIR 03-01

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE ENERO

NO.COMPR. CLIENTE ACTIVIDAD COMPRA BASE IVA

TOTAL

No COMP

RETEN.

RETEN|

[RETEN

RETEN

RETEN

COMP COMP | TAR.0% | IMPONIBLE COMPRA | RETENCION FUE. 1% FUE.2%
10% 70% 100%

FACT 002-001-14803 Comercial sarmiento 8 MATERIALES 1670,00\/ 200,40 1870,40 001-001-168 16,70 11

. CONSTRUCCION
FACT | 001-001-4348 Servicio regair cia Ltda. MATERIALES 4506,51V 540,78 | 5047,29 | 001-001-169 45,07 I

. s CONSTRUCCION
FACT | 002-001-489 Corporacion contable * SERVICIOS 402,00V 48,24\ | 450,24 | 001-001-170 40,20 48,24

) PROFECIONALES 1 11
FACT | 001-003-2076 Pintura Aldaz 2 8 MATERIALES 85,71V 10,29 96,00 001-001-164 0,86 I

. CONSTRUCCION
FACT | 003-001-23690 Construkasa MATERIALES 237,60V 2851 | 266,11 | FR D

) CONSTRUCCION

8 Obligado a llevar contabilidad

~ No obligadas a llevar Contabilidad

' Revisado

N Cotejado y Cuadrado con Declaraciones
@ No cumple con la Normativa

FR Falta Retenciones

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 04-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FIR 03-02

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FACTURAS DE COMPRAS Y SUS RESPECTIVAS RETENCIONES EMITIDAS MES DE FEBRERO

RETE
\

Aunditores independientes

RETE
\'B

NO.COMPR. CLIENTE COMPR BASE No COMP RETEN

A

COMP | IMPONIBL 12% COMPR RETENCIO FUE. FUE.2 FUE. IVA IVA
P 0% E A N 1% % 10% 70% 100%
N/V 001-001-166 TUAPANTA LLUGSA , 0,00 0,00 I
EDGAR "™
FACT 001-001-545 PLASTICOS 1250,00 @ 150,00 1400,00 FR
. REFORZADOS"
N/V 001-001-102 LASSO LOPEZ HOMERO 4000,00V 0,00 0,00 I
GONZALO™
FACT 001-001-1556 PUBLIMAX”™ 25,00 @ 3,00 28,00 FR
FACT 002-001-491 CORPORACION 156,25 © 18,75 175,00 FR
. CONTABLE"
FACT 001-001- FERROLLAVESY 4,00 D 70,62 © 8,47 83,09 FR
. 121510
FACT 001-001- ESTACION DE 650,47 © 78,06 728,53 FR
. 180838 SERVICIO AZOR
FACT 002-001-3070 ESTACION DE 54,46 © 6,54 61,00 FR
. SERVICIO AZOR
FACT | 001-001-13499 PROCERAMICA® 1499,46 © 179,94 1679,40 001-001-171 14,99
FACT 002-001-201 WILLIAM FUENTES? 23000,00 @ | 2760,00 25760,00 FR
FACT 001-002- EQUINOCCIALY 391,01 © 391,01 FR
. 784396
FACT 001-001-4356 AEREO REGIONAL3Y 435,15 52,22 487,37 001-001-172 4,35
8 Obligados a llevar contabilidad
™ No obligadas a llevar Contabilidad REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015
V' Revisado
@ No cumple con la Normativa REVISADO POR: A.R.C/L.S.A | FECHA: 04-03-2015

FR Falta Retencién
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N EMPRESA F. B. FRATRES FIR 04

k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
Auditorss independicntes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Revisar si las retenciones emitidas sean con el correcto porcentaje de acuerdo a la

Ley de Régimen Tributaria Internay su reglamento. Mes de ENERO

|
‘ 001-001-162

RETENCION 0% 12% BASE 1% 1% 1%
IMPONIBLE
COMPRA 5,00 ® 930,09 935,09 #9,35 €9,30 ANEXO 11 0,05
TOTAL X 9.35 X 9.30 X 0.05

vV Revisado

#+ Diferencia en las declaraciones
€  Error en registrd

Y Totalizados

»  nocumple con la normativa

CONCLUSION: La Fact. 002-001-14700 que pertenece a la Retencion N° 001-001-
162, se ha calculado y detallado solo la base imponible directo de la compra en su
totalidad menos el flete que esta incorrecto. En célculos y segun el detalle de porcentaje
de retenciones en la fuente conforme la Normativa Vigente del impuesto a larenta debio

calcularse el 1% del flete que esta ubicado en el casillero 310 del Formulario 103.

En las demas retenciones no se han encontrado mas falencias de célculo por lo que se

ha cumplido con las retenciones impuestas por las leyes vigentes.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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O

AD

Auditores independientes

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

EMPRESA F. B. FRATRES

AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FIR 04-01

Revisar si las retenciones emitidas sean con el correcto porcentaje de acuerdo a la

Ley de Régimen Tributaria Internay su reglamento. Mes de enero

003-001-23690 '

0% 12% BASE 1% 1% 1%
COMPRA IMPONIBLE
237,60 N 237,60 N 2,38 D FR 0,00 + 2,38
TOTAL X 2.38 ¥ 0.00 ¥ 2.38
v Revisado

+ Diferencia en las declaraciones
>  Totalizados
o  No cumple con la normativa

CONCLUSION: en el mes enero se ha detallado el valor de la factura que se verifica la
cancelacion por la compra de los materiales de construccion y no existe la respectiva
retencion por ende esta incumpliendo con el reglamento o las normativas tributarias segin

de La ley de Régimen Tributaria Interna.

e Art. 49.- Obligaciones de los Agentes de Retencion.- Los agentes de retencion
estan obligados a declarar y depositar mensualmente los valores retenidos en las
entidades legalmente autorizadas para recaudar tributos, en las fechas que determine
el Reglamento. Asi mismo, estan obligados a entregar inmediatamente el respectivo

comprobante a la persona a quien efectuaron la retencion.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FIR 04-02

Revisar si las retenciones emitidas sean con el correcto porcentaje de acuerdo a la

Ley de Régimen Tributaria Internay su reglamento. Mes de enero

e Elincumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracion

de retenciones, depositar los valores retenidos y entregar los comprobantes en favor

del retenido, seré sancionado con las siguientes penas.

e De no efectuarse la retencion, de hacerla en forma parcial o de no depositar los valores

retenidos, el agente de retencidn sera obligado a depositar en las entidades autorizadas

para recaudar tributos el valor total de las retenciones que debiendo hacérselas no se

efectuaron, o que realizadas no se depositaron, con el 100% de recargo y los intereses

de mora respectivos.

e Lafalta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente serd sancionada con

una multa equivalente al 5% del monto de la retencion.

Por ende existe una diferencia que se ve perjudicado el Estado ecuatoriano debido que el

formulario 103, esta inconcluso las retenciones que correspondié hacer la compafiia a la

sociedad que es el 1% del impuesto a la renta que se debera.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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€\

D _
AD

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FIR 04-03

Revisar si las retenciones emitidas sean con el correcto porcentaje de acuerdo a la

Ley de Régimen Tributaria Internay su reglamento. Mes de febrero

001-001-545

0% 12% BASE IVA
g IMPONIBLE
g 1250,00 V | 1250,00 v | 150.00 V 1250 @ FR 0,00 | 1250
8
TOTAL T 12.50 ¥ 0.00 ¥ 12,50
001-00
0% 12% BASE IVA 1% 1% 1%
5 IMPONIBLE
< 25,00 V 2500 V| 3.00V 0.25 @ FR 0,00 | 0.25
8
TOTAL T 0.25 * 0.00 ¥ 0.25
002-001-49
0% 12% BASE IVA 10 % 10% 10%
5 IMPONIBLE
< 156,25 V 156,25 V | 18.75V 15.63 @ FR 0,00 | 15.63
8
TOTAL ¥ 15.63 * 0.00 > 15.63

g2 >«

FR Falta Retenciones

H/H hallazgo de auditoria

h) Suma

Obligados a llevar contabilidad
No obligadas a llevar Contabilidad
Revisado
No cumple con la Normativa

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 04-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES FIR 04-04
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

k)\ AUDITORIA TRIBUTARIA

Auditores independientes Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

RESULTADO Y ANALISIS
001-001-121510
<| 9% 12% BASE IVA 1% 1% 1%
,x IMPONIBLE
<[ 400V 70,62V 7462 N | 8477 1563® | FR 000 | 1563
8
TOTAL T 15.63 T 0.00 T 15.63
002-00 0
< | 0 12% BASE IVA 10% 10% 10%
x IMPONIBLE
2 23000,00 | 2300000 V | 2760.00V | 23.00® | FR 000 | 23.00
o V
(@)
TOTAL ¥ 23.00 T 0.00 T 23.00
<| 0% 12% BASE IVA 1% 1% 1%
,x IMPONIBLE
€[ 39101V [ 0.00V 39101V | 0.00 3910 FR 0,00
S 3.91
TOTAL T 391 T 0.00 T 391

Obligados a llevar contabilidad
No obligadas a llevar Contabilidad
Revisado

No cumple con la Normativa

R Falta Retenciones

Suma

MTg < > <

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES FIR 04-05

{;{ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Auditores independientes

CONCLUSION: En el mes de febrero se ha detectado que solo a dos EMPRESAS
OBLIGADAS A LLEVAR CONTABILIDAD se le ha hecho la retencién del impuesto a
la renta de la fact. 001-001-13499 con la retencion N° 001-001-171 y la fact. 01-001-
4356 con la retencion N° 01-001-172, existe dos notas de ventas que no se retiene Nota
de Venta. 001-001-166 y la Nota de Venta. 001-001-102.

En la parte superior se detalla uno por uno las facturas de las empresas obligadas y no
obligadas a llevar contabilidad que se adquirié el material para la construccion y los
profesionales que nos brindaron sus y no existe la respectiva retencion por ende esta
incumpliendo con el reglamento o las normativas tributarias segin de La ley de Régimen

Tributaria Interna.

e Art. 49.- Obligaciones de los Agentes de Retencion.- Los agentes de retencion estan
obligados a declarar y depositar mensualmente los valores retenidos en las entidades
legalmente autorizadas para recaudar tributos, en las fechas que determine el
Reglamento. Asi mismo, estan obligados a entregar inmediatamente el respectivo

comprobante a la persona a quien efectuaron la retencion.

e EIl incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la
declaracion de retenciones, depositar los valores retenidos y entregar los

comprobantes en favor del retenido, sera sancionado con las siguientes penas.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES C1R 0400
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

e De no efectuarse la retencion, de hacerla en forma parcial o de no depositar los valores
retenidos, el agente de retencidn sera obligado a depositar en las entidades autorizadas
para recaudar tributos el valor total de las retenciones que debiendo hacérselas no se
efectuaron, o que realizadas no se depositaron, con el 100% de recargo y los intereses
de mora respectivos.

e La falta de entrega del comprobante de retencidn al contribuyente serd sancionada con

una multa equivalente al 5% del monto de la retencion.

Por ende existe una diferencia que se ve perjudicado el Estado ecuatoriano debido que el
formulario 103, esta inconcluso las retenciones que correspondié hacer la compafiia a la

sociedad que es el 1% del impuesto a la renta que se debera.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES FIR 05

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
Auditores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

MESES RESUMEN DE ORIGINAL | SUSTITUTIVA | SUSTITUTIVA
PLANILLA DEL 01 02 OBSERVACION
IESS
ENERO 734,86 0# ANEXO 12-13
FEBRERO 734,867 734,86V
MARZO 1379,52V 0+ 1379,52V Correccién del valor

en relacion de
dependencia.
ABRIL 1379,52V 0+ 1379,52V Correccion del valor
en relacion de
dependencia.
MAYO 1379,52V 0+ 1379,52V Correccion del valor
en relacion de
dependencia.
JUNIO 1379,52 1379,52 1379,52 Correccién del valor
en relacion de
dependencia.

JULIO 1379,52V 0+

AGOSTO 1379,52V 1379,52V

SEPTIEMBRE 1379,52V 1379,52V

OCTUBRE 1379,52V 1379,52V

NOVIEMBRE 1379,52V 1379,52V

DICIEMBRE 1379,52V 1379,52V
V' Revisado

+ Diferencias en las declaraciones

CONCLUSION: En el mes de enero y de julio se ha encontrado una diferencia, en el
formulario 103 que no se ha registrado en el casillero en relacién de dependencia que
supera 0 no la base imponible, en el mes de marzo, abril, mayo, junio, se revisé que
existe sustitutiva del formulario 103, en los meses de febrero, agosto, septiembre,
octubre, noviembre, diciembre, se ha cargado normal en el sistema en linea del Servicio
de Rentas Internas.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 04-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

A D CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

Audifores independientes AUDITORIA TRIBUTARIA

FIR 01

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Realice una cedula sumaria si existe sustitutivas del formulario 103 de las declaracion

MESES ORIGINAL SUSTITUTIVA | SUSTITUTIVA
018§ 028§

OBSERVACION

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

Ll (<

JUNIO

JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

e (e |aa(a|a|a|a|<a(O

DICIEMBRE

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 04-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 04-03-2015
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dN ) EMPRESA F. B. FRATRES UM 06
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independientes pe
AUDITORIA TRIBUTARIA
REF. PIT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO | CONCLUSION RECOMENDA
H/HO06 | NO SE | En el fisico se | Ley de régimen tributario Art. 50 Obligaciones de los | Al Se da las | Lacompaiiianoha | Al encargado de
REALIZAN | encontrd agentes de retencion.- El incumplimiento de las | momento notificacion | entregado los | adquirir el
LAS retenciones que no | obligaciones de efectuar la retencion, presentar la | 9€ no e comprobantes de | material ~ de
RESPECTIV | se han declarado | declaracion de retenciones y entregar los dECIara_r las reSpeCt“{a.s retencion en la con§trucc|on debe
. L, . , . respectivas del servicio | fuente  emitidos | realizar las
AS tiene retencién. FR comprob_ant_es en favor del retenido, sera sanC|ona_1da retenciones | de  rentas | dentrode loscinco | respectivas
RETENCION | 001-001- 248; 247; | con las siguientes penas. De no efectuarse laretencion | o 4o 1o | internas a | dias habiles que | retenciones en el
ES A LOS | 245;244 o de hacerla en forma parcial, el agente de retencion | emitir las | la establece las leyes | tiempo estipulado
CLIENTES. serd sancionado con multa equivalente al valor total | respectivas | compafifa, vigentes. por la ley, para que
H/H 06 La factura esta | de las retenciones que debiendo hacérselas no se | retenciones de esta manera no
detallado el material | efectuaron, mas el valor que corresponderia a los | @ los tengan que ser
yeltransporte y se ha | jntereses de mora. Esta sancion no exime la obligacion | Clientes nos asumidas las
emitido la respectiva | <,jidaria del agente de retencion definida en el Cédigo | 962°™°S retenciones - por
rEt?nc'On PEro oS¢ 1 ribtario. La falta de entrega del comprobante de atener a las parte  dela
retiene el porcentaje ., . i X consecuenc empresa.
de transporte. retencion al contribuyente sera sancionado con una | jue

multa equivalente al 5% del monto de la retencion, y
en caso de reincidencia se considerara como
defraudacion de acuerdo con lo previsto en el Codigo
Tributario.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 03-02-2015
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O _

)\ EMPRESA F. B. FRATRES H/H 07
k CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
Auditores independientes .
AUDITORIA TRIBUTARIA
REF. PIT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO | CONCLUSION RECOMENDACION
SE HA | Laempresano | Ley de régimen tributario Art. 50 Obligaciones de los | Existe Sanciones | La empresa no ha | Persona encargada de
VERIFICADO | ha emitido las | agentes de retencion.- El incumplimiento de las | una por entregado los | las adquisiciones: se
FIR 04-01 QUE NO SE | respectivas obligaciones de efectuar la retencion, presentar la | infraccion | entrega comprobantes de | sugiere entregar las
EIR 04-03 REALIZAN retenciones ya | declaracion de retenciones y entregar los | a la | tardia de | retencion en la | respectivas retenciones
LAS que se han | comprobantes en favor del retenido, serd sancionada | normativa | retencione | fuente  emitidos | dentro del plazo
RESPECTIVA | olvidado y en | con las siguientes penas. De no efectuarse la retencion | Vigente, s, posible | dentrode los cinco | establecido por la ley,
S el talonario de | o de hacerla en forma parcial, el agente de retencion | en cuanto | notificacio | dias habiles que | para evitar sanciones en
RETENCION retenciones a | sera sancionado con multa equivalente al valor total | al limite | n por parte | establece la | el fututo.
ES A LOS | caducado. de las retenciones que debiendo hacérselas no se | de  dias | del normativa
CLIENTES. efectuaron, més el valor que corresponderia a los | establecid | Servicio tributaria.
Al momento | intereses de mora. Esta sancion no exime la | o por la | de Rentas
de pagar las | obligacion solidaria del agente de retencion definida | ley para la | Internas
facturas  de | en el Cédigo Tributario. La falta de entrega del | entrega de | al emitir y
compras no s€ | comprobante de retencion al contribuyente serd | document | no
emitieron 1as | sancionado con una multa equivalente al 5% del | os, existen | declarar
respectivas monto de la retencion, y en caso de reincidencia se | retencione | como
retenciones. considerara como defraudacién de acuerdo con lo | s emitidas | defraudaci
previsto en el Cédigo Tributario. pero  no | 6n al
declaradas | estado.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-02-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES PE - 04
(‘ ) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

A DN AUDITORIA TRIBUTARIA

Aucdbores independen Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

PROGRAMA DE AUDITORIA COMPONENTE: IMPUESTO A LA RENTA
ANUAL FORMULARIO 101

Objetivo general

Verificar y analizar la correcta informacién de los registro con la respectiva declaracion
del impuesto a la renta.

Objetivo Especifico

Analizar y verificar la correcta informacion de los registros y los casilleros del

formulario.
N°  Descripcion de los procedimientos Elaborado fecha
por
2 Revise que la declaracion sea presentada en el plazo | SPB 08-03-2015 | IRA 02
establecido.
3 Inspeccione si existe sustitutivas y las posibles | SPB 09-03-2015 | IRA 03
falencias.
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 08-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 08-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

IRA - 02

Amcditores independicnic AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
ANO FECHA DE FECHA MAXIMA | CUMPLIMIENTO
PRESENTACION DE
PRESENTACION
2013 16/04/2014 16/04/2014 q
2013 30/04/2014 16/04/2014 8
2013 11/06/2014 16/04/2014 §
2013 10/02/2015 16/04/2014 8
2013 10/03/2015 16/04/2014 §

9 Declaracidn presentada a tiempo

§ Sustitutiva

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 08-03-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A

FECHA: 08-03-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

. IRA - 03
k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

Auditores independientes AUDITORI'A TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Inspeccione si existe sustitutivas

ANO ORIGINAL | SUSTITUTIVA SUSTITUTIVA SUSTITUTIVA | SUSTITUTIVA
H/HOL § H/HOL § H/HOL § H/HOL §

2013 1

 Declaracién presentada a tiempo
§ Declaracion sustitutiva

ANALISIS: Segun el codigo tributario en el Art. 89, Art. 101.- Responsabilidad por la
declaracion.- (Reformado por los Arts. 143 y 144 de la Ley s/n, R.O. 242-3S, 29-XII-
2007; y, por el Art. 36 de la Ley s/n, R.O. 94-S, 23-XI1-2009).- La declaracion hace
responsable al declarante y, en su caso, al contador que firme la declaracién, por la
exactitud y veracidad de los datos que contenga. Se admitiran correcciones a las
declaraciones tributarias luego de presentadas, sélo en el caso de que tales correcciones
impliquen un mayor valor a pagar por concepto de impuesto, anticipos o retencion y que
se realicen antes de que se hubiese iniciado la determinacidn correspondiente. Cuando
tales correcciones impliguen un mayor valor a pagar por concepto de impuesto, anticipos
0 retencion, sobre el mayor valor se causaran intereses a la tasa de mora que rija para
efectos tributarios. Cuando la declaracion cause impuestos y contenga errores que hayan
ocasionado el pago de un tributo mayor que el legalmente debido, el sujeto pasivo
presentara el correspondiente reclamo de pago indebido, con sujecion a las normas de

esta Ley y el Codigo Tributario.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 08-03-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 08-03-2015
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EMPRESA F.B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

H/H 08

Auditores independientes _
AUDITORIA TRIBUTARIA
REF. P/IT HALLAZGO CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUCION | RECOMENDACION
IRA - 03 GRAN NUMERO | La empresa FB | Segun el codigo tributario en el Art. 89, Art. 101.- Responsabilidad | No existe | Se realizan | La empresa | Al departamento de
IRA03-01 | DE Fratres por la declaracion.- (Reformado por los Arts. 143 y 144 de la Ley | un declaracion | presenta las | contabilidad  debera
IRA 03-02 | DECLARACIONES | construcciones | s/n, R.O. 242-3S, 29-X11-2007; y, por el Art. 36 de la Ley s/n, R.O. | adecuada | es declaraciones realizar el uso correcto
SUSTITUTIVAS y servicios cia. | 94-S, 23-X11-2009).- La declaracion hace responsable al declarante | verificaci | sustitutivas | sustitutivas de las declaraciones

DEL FORMUARIO
101 DEL IMPUESO
A LA RENTA
ANUAL

Ltda., cumple

con la
declaracion  a
tiempo sin
embargo
existen
demasiadas

sustitutivas del
Impuesto a la
Renta ante la
administracion
tributaria.

y, en su caso, al contador que firme la declaracion, por la exactitud | 6n de la | excesivame
y veracidad de los datos que contenga. Se admitiran correcciones a | informaci | nte para el
las declaraciones tributarias luego de presentadas, solo enel casode | 6n afio 2013.
que tales correcciones impliquen un mayor valor a pagar por | ingresada
concepto de impuesto, anticipos o retencion y que se realicen antes | al sistema
de que se hubiese iniciado la determinacion correspondiente. | versus
Cuando tales correcciones impliquen un mayor valor a pagar por | declaraci
concepto de impuesto, anticipos o retencion, sobre el mayor valor | ones

se causaran intereses a la tasa de mora que rija para efectos
tributarios. Cuando la declaracioén cause impuestos y contenga
errores que hayan ocasionado el pago de un tributo mayor que el
legalmente debido, el sujeto pasivo presentara el correspondiente
reclamo de pago indebido, con sujecién a las normas de esta Ley y
el Cédigo Tributario. En el caso de errores en las declaraciones cuya
solucién no modifique el impuesto a pagar o implique diferencias a
favor del contribuyente, siempre que con anterioridad no se hubiere
establecido y notificado el error por la administracion éste podra
enmendar los errores, presentando una declaracién sustitutiva,
dentro del afio siguiente a la presentacion de la declaracion.

excesivas debido a | sustitutivas de acuerdo
que existen las | a las disposiciones del
correccionesde las | servicio de rentas
facturas que han | internas.

faltado de
ingresar, tanto en
compras como en
ventas y
retenciones.

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-02-2015
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ADN

Audifores independientes

EMPRESA F. B. FRATRES
CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

CClI 05

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Anexo Transaccional Simplificado Cuestionario de Control Interno

No

PREGUNTAS

SI

NO

OBSERVACIONES

¢Se verifica que los anexos transaccionales se
hayan enviado a tiempo?

¢Se verifica que los libros contables coincidan
con el formulario ATS subido a la plataforma
del SRI?

¢Se insertan las facturas anuladas existentes en
cada periodo mensualmente?

¢Las retenciones o facturas faltantes que no se
le han entregado en el mes se la declaran?

Se necesita que entreguen a
tiempo  para  hacer las
declaraciones bien realizadas sin

sustitutivas. ®

¢Se verifica que las facturas de ventas estén en
orden secuencial?

¢Se verifica si las facturas de compras y de
ventas estén emitidas y cumplan con las hormas
vigentes?

¢ Se registra si se ha emitido las liquidaciones de
compras y las respectivas retenciones del
periodo a declarar?

> Total

26

21

¥ Totalizados
\ Revisado
®Hallazgo del control Interno

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 01-02-2015

REVISADO POR: A R.C/L.S.A FECHA: 01-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES
‘)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Audifores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Tabla N° 10 Calificacion del Nivel de Confianza y Riesgo

NC= (CT/CP)*100 NC= (6/7)*100= 85.71 %

CONFIANZA % RIESGO %

ALTA 76%-95% BAJO 5%-24%
MEDIA 51%-75% MEDIO 49%-25%
BAJA 15%-50% ALTO 50%-85%

Nivel de riesgo = (1/7)*100:14.28 %

CClI 05-01

Analisis: La empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., se encuentra con

un nivel de confianza de un 85.71% y un nivel de riesgo de un 14.28%, es decir que se

encuentra bien detallado y revisada la mayoria de los anexos transaccionales

simplificados entregados y subidas al SRI.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 03-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 03-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES PE - 05

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

e independicantes AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

PROGRAMA DE AUDITORIA COMPONENTE: ANEXOS
TRANSACCIONALES

Objetivo General:

Verificar que los Anexos transaccionales simplificados tengan la correcta informacién
que confirme con los registros contables.

Obijetivo especifico:

Realizar cada procedimiento con el fin de proceder con la ejecucion de la auditoria y
encontrar los respectivos resultados.

N°  Descripcion de los procedimientos Elaborado fecha

por

Revise si existe sustitutivas del ATS SPB 12-03-2015 | AT 01

2 | Verifique y compare si las retenciones el Anexo | SPB 12-03-2015 | AT 02

Transaccional coincidan con el formulario 103

3 | Verifique y compare si las retenciones el Anexo | SPB 13-03-2015 | AT 03
Transaccional coincidan con el formulario 104

4 | Verifique que las compras del Anexo Transaccional | SPB 13-03-2015 | AT 04

coincidan con el formulario 104.

5 | Verifique que las Ventas del Anexo Transaccional | SPB 13-03-2015 | AT 05
coincidan con el formulario 104

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 22-02-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 22-02-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES

k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA
AUDITORIA TRIBUTARIA

Audifores independientes

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FAT - 01

ENERO ! l/ANEXO 14 Cargado en 0 vy

sustituido con
valores

FEBRERO N

MARZO N \V ANEXO 14 Cargadoen Oy
sustituido con
valores

ABRIL N VANEXO 14 CargadoenOy
sustituido con
valores

MAYO N

JUNIO N

JULIO N

AGOSTO N

SEPTIEMBRE |

OCTUBRE N V ANEXO 14 Cargadoen 0y
sustituido con
valores

NOVIEMBRE

DICIEMBRE |+ V ANEXO 14 Cargadoen Oy
sustituido con
valores

O  Declaracion original
8 Declaracion Sustitutiva
v Revisado

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 12-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 12-03-2015
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(‘ )‘ EMPRESA F. B. FRATRES
FAT - 02

k)\‘ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Audifores independientes
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Verifique y compare si las retenciones el Anexo Transaccional coincidan con el

formulario 103

SEGUN FORMULARIO SEGUN LIBROS DIFERENCIAS

(340)1% | (341)2% | (303) 1% 2% 10% 1% | 2% | 10

10% %
ENERO 11431V | 320,00V | 40,20V | 114311 | 32000M | 4020M | 0.00 | 0,00 | 0,00
FEBRERO 19,34V 0,00V 0,00V | 19,341 0,00 M o00M | 000 000/ 000
MARZO 84,53V 0,00V 0,00V | 84531 0,00 M oooM| 000 000 000
ABRIL 339,77V 0,00V 75,20V | 339,77 000M | 7520M| 000 000 0,00
MAYO 0,61V 0,00V 0,00V | o610 0,00 M ooomn| 000 000 000
JUNIO 0,00V 0,00V 0,00V | 0,00 0,00 M o0oM| 000 000 000
JULIO 130,00V 0,00V 0,00V | 130,00 M 0,00 M o00M | 000 000 000
AGOSTO 116,78V 0,00V 0,00V | 116,78 M 0,00 M o00M| 000 000 000
SEPTIEMBRE | 270,00V 0,00V 0,00V | 270,00 M 0,00 M o00M | 000 000 000
OISR 488,80V 8,04V 0,00V | 488,89 8,04 1 mioo]IN [N 008 0 00y RaI%0
NOVIEMBRE | g oV 0,00V 0,00V | 0000 000M | ooomn| 000} 000 000
DICIEMBRE | g1 44v 0,00V 0,00V | 91,441 0,00 N g,00 M || 90070007000
TOTAL T165567 | 32804 311540 | 165564 | 232804 | 11540 | 2003| I| X
0,00 | 0,00

Y. totalizados
' Revisado
IT cotejado y cuadrado con declaraciones

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 12-03-2015

REVISADO POR: ARC/LSA | FECHA: 12-03-2015
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EMPRESA F. B. FRATRES FAT - 03
()le CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
k AUDITORIA TRIBUTARIA
Auditores independientes .
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013
MESES ANEXO TRANSACCIONAL FORMULARIO 104 DIFERENCIAS
SIMPLIFICADO
n n n
30% 70% 100% 30% 70% 100% | 3006 | 70% | 100%
ENERO 0,00V 1344V 48,24V 000V | 134400V | 4824V | 000 | 000} 000
FEBRERO 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 00V | ooov | 900 000} 000
MARZO 44,35V 0,00V 0,00V 44,35V 000V | ooov | 000 000 000
ABRIL 584,42V 0,00V 90,24V 584,42V 0,00V | 9024v | 0,00 000 000
MAYO 2,19V 0,00V 0,00V 2,19V 0,00V ooov | 000} 000} 0,00
JURLE 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 000V | ooov | 000 000} 000
JULIO 468,00V 0,00V 0,00V 468,00V 0,00V o0ov | 000} 000 000
B0 360,00V | 0,00V 0,00V 360,00V o0V | ooov | 000} 000 000
SEPTIEMBRE | g0V 0,00V 0,00V 0,00V 000V | ooov | 900 000} 000
OCTUBRE 0,00V 0,00V 48,21V 0,00V 000V | 4g21v | 000} 000 000
NOVIEMBRE | ¢,00v 0,00V 0,00V 0,00V 000V | ooov | 000 000 000
DICIEMBRE 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V B | LEE ] wew e
TOTAL 3 1459,00 | 21344,0 3186,69 | 2145896 | X 1344,00 | £186,69 | 20,0 | 20,0 | 20,00
Y totalizados
' Revisado
IT cotejado y cuadrado con declaraciones
REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 13-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A EECHA: 13-03-2015
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D

Aunditores independientes

V' Revisado

EMPRESA F. B. FRATRES
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

FAT - 04

% FORMULARIO | DIFERENCIAS
MESES | compra | ATS (01) 104 COMPRAS
28069,93V 28069,93 I 0,00
ENERO
0% 5,00V 5,00 I 0,00
27141,41V 27141,41 M 0,00
FEBRE 0% 0,00V 0,00 N 0,00
Rise 8824,00V 8824,00 N 0,00
12% 22919,93V 22919,93 I 0,00
MARZO
0% 106,94V 106,94 N 0,00
12% 35690,44V 35690,44 M 0,00
ABRIL
0% 12,00V 12N 0,00
12% 314,51V 314511 0,00
MAYO
0% 280,00V 280,00 N 0,00
12% 2209,40V 2209,40 I 0,00
JUNIO
0% 0,00V 0,00 N 0,00
12% 13000,00V 13000,00 M 0,00
JULIO
0% 25,00V 25,00 N 0,00
12% 12857,40V 12857,40 N 0,00
AGOSTO 0% 0,00V 0,00 N 0,00
Rise 48,28V 48,28 N 0,00
12% 27157,03V 27157,03 N 0,00
SEPTIEMBRE
0% 0,00V 0,00 N 0,00
12% 50846,87V 50846,87 I 0,00
OCTUBRE
0% 407,88V 407,88 N 0,00
12% 395,69V 395,69 I 0,00
NOVIEMBRE
0% 56,79V 56,79 N 0,00
12% 6445,34V 6445,34 I 0,00
DICIEMBRE
0% 3206,87V 3206,87 M 0,00

IT cotejado y cuadrado con declaraciones

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 13-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A

FECHA: 13-03-2015
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k) CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA

Aunditores independientes

MESES

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO

JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE

OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

V Revisado

EMPRESA F. B. FRATRES

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

12%
12%
12%
12%
12%
12%

12%

12%

12%

12%
12%
12%

PORCENTAJE
VENTAS

ATS (18)

32893,65\
3655,19"
29530,15V
51480,84
0,00V
2369,73

3865,50"
9236,08\
28693,14

55120,63V
2353,00V
16357,60V

FORMULARIO

104
3289365\
36550,19Y
29530,15V
51480,84
0,00V
2369,73V

3865,50
92336,08"
28693,14

55120,63\
2353,00V
16357,60V

FAT - 05

OBSERVACIONES

REALIZADO POR: S.P.B

FECHA: 13-03-2015

REVISADO POR: A.R.C/L.S.A FECHA: 13-03-2015

178




4.6. INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA

O _
AP

Auditores independientes

CONTENIDO

PAG.

Carta de presentacion

EMPRESA F. B. FRATRES

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA

AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

INDICE

INFORMACION INTRODUCTIVA

Motivo de la auditoria
Obijetivo de la auditoria
Alcance de la auditoria
Obijetivos especificos por componentes
Normativa aplicable
Conocimiento de la entidad

Resultado de la auditoria
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EMPRESA F. B. FRATRES CP 01
D

CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIiA. LTDA
AN ]
Auditores independientes AUD'TOR'A TR'BUTAR |A
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

CARTA DE PRESENTACION

Puyo, 30 de marzo del 2015

Ing.
Israel Fuentes Barrionuevo
Representante Legal de la Empresa Constructora F.BG Fratres Cia. Ltda.

Presente.

De mi consideracion:

Recibe un cordial saludo y a la vez deseandole éxitos en sus labores cotidianas para
comunicarle que fueron analizadas las declaraciones tributarias efectuadas a su empresa,
asi como la respectiva documentacion soporte para cada componente analizado

comprendido en el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2013.

La documentacion y declaraciones que se ha revisado es exclusividad de la compafiia,
segun la auditoria realizada, se ha expresado el debido analisis sobre las respectivas
declaraciones tributarias, con la contabilidad y la documentacién soporte que repose en
la compafiia y su conformidad con las disposiciones legales. La actual auditoria fue
realizada con las concernientes Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas, las

Normas Internacionales de Auditoria y las Normas Ecuatorianas de Auditoria.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-06-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 30-06-2015
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(‘ ) EMPRESA F. B. FRATRES CP 02
k)\ CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA
Auditores independientes ~
AUDITORIA TRIBUTARIA
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2013

Es decir que estas normas exigen que la auditoria sea planificada y ejecutada para obtener
informacion real y razonable que los estados financieros auditados no contienen errores

u omisiones importantes.

Esta auditoria tributaria no certifica la exactitud de la situacion tributaria de la compafiia
sino dar un grado razonable de seguridad de que las declaraciones tributarias no contienen
errores significativos. La auditoria enfoca su atencion hacia los factores del riesgo de
errores materiales en las declaraciones tributarias. Una vez que el auditor ya determina
el alcance que daré a sus pruebas, empleare el criterio profesional en la seleccion de los
procedimientos de auditoria que se aplicara en aquellas areas donde supuestamente se

sucederian los errores o desvios.

Debido a la auditoria tributaria los resultados se encuentra expresado en las conclusiones

y recomendaciones que constan en el presente informe.

Atentamente,

Sofia Padilla

AUDITORA INDEPENDIENTE

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-06-2015

REVISADO POR: AR.C/L.S.A FECHA: 30-06-2015

INFORMACION INTRODUCTIVA
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Motivo de la auditoria

Hacer una auditoria tributaria que ayude a calificar el grado de cumplimiento de las
obligaciones tributarias de la Empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda.,

de la ciudad del Puyo Provincia de Pastaza, periodo 2013.

Objetivos de la auditoria
Realizar una auditoria tributaria, para evaluar el cumplimiento de la normativa legal, de
la Empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., y posibles evitar posibles

errores e incumplimientos en las obligaciones tributarias en el periodo del 2013.

Alcance de la auditoria

Auditoria tributaria a la Empresa FB Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la
Ciudad del Puyo, Provincia de Pastaza, comprendido entre el 01 de enero del 2013 al 31
de diciembre del 2013.

OBJETIVOS ESPECIFICOS POR COMPONENTES

Generalidades de la companiia
Elaborar los hallazgos encontrados en esta area que se requiere en la empresa para su

respectivo conocimiento y desarrollo y estructura de la Compaifiia.

Impuesto al VValor Agregado Formulario 104
Verificar el cumplimiento de las obligaciones, la presentacion de las declaraciones

tributarias mensuales del formulario 104, y la veracidad de la informacién documentada.

Impuesto a la Renta Mensual Formulario 103
Verificar el cumplimiento de las obligaciones, y la presentacion de las declaraciones

tributarias mensuales del formulario 103, y la veracidad de la informacién documentada.

REALIZADO POR: S.P.B FECHA: 30-06-2015

Impuesto a la Renta Anual | REVISADOPOR: AR.C/LSA | FECHA: 30-06-2015

Formulario 101
Verificar el cumplimiento de las obligaciones, la presentacion de las declaraciones

tributarias anual del formulario 101, y la veracidad de la informacion documentada.
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Anexos Transaccionales Simplificados
Verificar el cumplimiento de las obligaciones, la presentacion de las declaraciones
tributarias del Anexo Transaccional Simplificado, y la veracidad de la informacion

documentada.

Normativa aplicable

Normas del Control Interno

Ley de régimen tributaria Interna

Cadigo tributario

Reglamento para la aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno
Constitucién de la republica del Ecuador

Conocimiento de la entidad

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., es una compafiia con
existencia juridica y responsabilidad limitada y su plazo social concluye el 30 de junio
del 2061. A demas la compairiia citada ha cumplido con las disposiciones constantes en
los articulos 20 y 449 de la ley de compafiias. Esta empresa se regula con la ley de
Compaiiias, y esta se denominara Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia.
Ltda., tendrd como domicilio en el canton Puyo provincia de Pastaza. La maxima
autoridad de la Compafiia estd conformada por los socios accionistas en goce de sus

derechos.

La Empresa F. B. Fratres Construcciones y Servicios Cia. Ltda., estd ubicada en el
Canton: Puyo, provinciade Pastaza en el barrio Amazonas entre las Calles Ceslao Marin
y Manabi a cincuenta metros de la ex corte de justicia, Teléfonos: 032884 451, celular:
0984490963, Email: israelfuentes_5070@hotmail.

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES SOBRE LA AUDITORIA
TRIBUTARIA.
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Puyo, 30 de julio del 2015

Ing. Israel Fuentes
GERENTE DE FB FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.

Presente.

Hemos realizado una auditoria tributaria a la compafiia por el afio terminado al 31 de
Diciembre del 2013, hemos emitido un informe con las observaciones y recomendaciones

de caracter tributario que han sido detectadas en el transcurso del examen.

Nuestra auditoria fue efectuada con las Normas de Auditoria y con el propdsito de emitir
recomendaciones para mejorar la administracion y control de los impuestos a los que se
encuentra sujeta la entidad, asi como la debida aplicacion de la normativa tributaria

vigente.
Los resultados revelaron situaciones en las transacciones y documentos examinados

El cumplimiento por parte de la compafiia de las mencionadas obligaciones, asi como los
criterios de aplicacion de las normas tributarias, son responsabilidad de su administracion;

tales criterios podrian eventualmente no ser compartidas por las autoridades competentes.

GENERALIDADES DE LA COMPANIA

LA COMPANIA NO CUENTA CON UNA ORGANIZACION NI MISION Y
VISION CONCRETADO
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Segun la norma 200-04 Estructura organizativa La maxima autoridad debe crear una
estructura organizativa que atienda el cumplimiento de su mision y apoye efectivamente
el logro de los objetivos organizacionales, la realizacion de los procesos, las labores y la
aplicacion de los controles pertinentes.

Comentario: La falta de creacion de la estructura organizacional y la mision, vision y
objetivos no tenga el compromiso necesario por parte de los trabajadores que integran la

Compafiia por desconocimiento.

Recomendacion: Gerencia: Se le propone la creacion de la mision y vision y el
organigrama estructural y funcional de la empresa la misma que esta bien constituida
para un mejor desempefio y conocimiento hacia donde quiere llegar y a lo que debe
dedicarse.

FALTA DE UN MANUAL DE FUNCIONES

Segun las Normas de Control Interno 401-01 Separacion de funciones y rotacién de
labores La maxima autoridad y los directivos de cada entidad tendran cuidado al definir
las funciones de sus servidoras y servidores y de procurar la rotacion de las tareas, de
manera que exista independencia, separacion de funciones incompatibles y reduccion del
riesgo de errores o acciones irregulares. Para reducir el riesgo de error, el desperdicio o
las actividades incorrectas y el riesgo de no detectar tales problemas, no se asignara a un
solo servidor o equipo para que controle o tenga a su cargo todas las etapas claves de un
proceso u operacioén. La separacion de funciones se definira en la estructura organica, en
los flujo gramas y en la descripcion de cargos en todas las entidades del sector publico.
Los niveles de direccion y jefatura, contemplaran la conveniencia de rotar
sistematicamente las labores entre quienes realizan tareas o funciones afines, siempre y

cuando la naturaleza de tales labores permita efectuar tal medida.

Comentario: La empresa no cuenta con un manual de funciones, por lo cual no se conoce
las respectivas actividades de cada trabajador y ademas no tengan linea de

responsabilidad lo cual conlleva a una duplicidad de funciones.

Recomendaciones: Al Gerente: Debe dar paso a la creacion y aplicacion de un manual
de funciones en la cual conste las obligaciones, responsabilidades y requisitos minimos
de cada perfil profesional con la finalidad de que la compafiia pueda ser bien llevada

y constituida con el mas perfecto cuidado de cada actividad
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FALTA DE POLITICAS PARA EL RECLUTAMIENTO Y SELECCION DEL
PERSONAL

Segun la Norma de Control Interno 200-03 Politicas y practicas de talento humano.
Politicas y practicas de talento humano EI control interno incluira las politicas y practicas
necesarias para asegurar una apropiada planificacién y administracion del talento humano
de la institucion, de manera que se garantice el desarrollo profesional y asegure la
transparencia, eficacia y vocacion de servicio. El talento humano es lo mas valioso que
posee cualquier institucion, por lo que debe ser tratado y conducido de forma tal que se
consiga su més elevado rendimiento. Es responsabilidad de la direccién encaminar su
satisfaccion personal en el trabajo que realiza, procurando su enriquecimiento humano y
técnico. La administracion del talento humano, constituye una parte importante del
ambiente de control, cumple con el papel esencial de fomentar un ambiente ético

desarrollando el profesionalismo y fortaleciendo la transparencia en las practicas diarias.

Comentario: La compafiia no cuenta con politicas para el reclutamiento y seleccion del
personal, ya que no existe especificamente una persona apta con conocimiento encargada
del departamento de recursos humano que pueda seleccionar al personal de acuerdo a su

perfil.

Recomendaciones: Al gerente: se le sugiere adaptar un departamento de talento humano
donde se establece politicas necesarias que aseguren una adecuada planificacion y
administracion del personal que garantice el desarrollo profesional y por ende el

crecimiento de la empresa.
COMPONENTE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO FORMULARIO 104
NOS ENTREGAN FACTURAS DESPUES DE LA DECLARACION

Segun la Norma 405-04 Documentacion de respaldo y su archivo La méaxima autoridad,
deberd implantar y aplicar politicas y procedimientos de archivo para la conservacion y
mantenimiento de archivos fisicos y magnéticos, con base en las disposiciones técnicas y
juridicas vigentes. Toda entidad publica dispondra de evidencia documental suficiente,
pertinente y legal de sus operaciones. La documentacion sustentadora de transacciones

financieras, operaciones administrativas o decisiones institucionales, estard disponible,

186



para acciones de verificacion o auditoria, asi como para informacion de otros usuarios
autorizados, en ejercicio de sus derechos. Todas las operaciones financieras estaran
respaldadas con la documentacién de soporte suficiente y pertinente que sustente su
propiedad, legalidad y veracidad, esto permitira la identificacion de la transaccion
ejecutada y facilitara su verificacion, comprobacion y analisis. La documentacion sobre
operaciones, contratos y otros actos de gestion importantes debe ser integra, confiable y
exacta, lo que permitira su seguimiento y verificacion, antes, durante o después de su

realizacion.

Comentario: No existe un control adecuado de la documentacién archivada, e ingresada
en el sistema contable y en las declaraciones del periodo correspondiente.

Recomendacién: Al contador: realizar un doble chequeo al momento de ingresar en el
sistema otro al momento de declarar para evitar sustitutivas y la informacion sea veraz

oportuna y confiable.
INCONSISTENCIAS SEGUN LIBRO COMPRAS VERSUS DECLARACIONES

Ley de Régimen Tributario Interno Art. 107 D.- inconsistencia en la declaracién y anexo:-
si el servicio de rentas Internas detectare inconsistencia en la declaracion o en los anexos
que presente el contribuyente, siempre que no generen diferencias a favor de la
Administracion Tributaria, notificard al sujeto pasivo con la inconsistencia detectada,
otorgandole el plazo de 10 dias para que presente la respectiva declaracion o anexo de
informacion sustitutivo, corrigiendo los errores detectados. La falta de cumplimiento de
lo comunicado por la Administracion Tributaria constituird contravencion, que seré

sancionada de conformidad con la ley.

La imposicion de la sancion no exime al sujeto pasivo del cumplimiento de su obligacion,
pudiendo la Administracion Tributaria notificar nuevamente la inconsistencia y sancionar
el incumplimiento. La reincidencia se sancionara de conformidad con lo previsto por el

Codigo Tributario.

Comentario: Al no tener un adecuado control de la informacidn que se registra tanto en
los libros contables como en las declaraciones arrojaran un impuesto a pagar y un
descuadre en las declaraciones con los registros.

Recomendaciones:
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Al encargado de la adquisicion de material debe clasificar y organizar todos los

documentos Yy valores para la entrega respectiva para las declaraciones.
COMPONENTE: IMPUESTO A LA RENTA ANUAL FORMULARIO 101

GRAN NUMERO DE DECLARACIONES SUSTITUTIVAS DEL FORMUARIO
101 DEL IMPUESO A LA RENTA ANUAL

Segun el codigo tributario en el Art. 89, Art. 101.- Responsabilidad por la declaracion.-
(Reformado por los Arts. 143 y 144 de la Ley s/n, R.O. 242-3S, 29-XI11-2007; vy, por el
Art. 36 de la Ley s/n, R.O. 94-S, 23-X11-2009).- La declaracion hace responsable al
declarante y, en su caso, al contador que firme la declaracion, por la exactitud y veracidad
de los datos que contenga. Se admitiran correcciones a las declaraciones tributarias luego
de presentadas, s6lo en el caso de que tales correcciones impliquen un mayor valor a
pagar por concepto de impuesto, anticipos o retencion y que se realicen antes de que se
hubiese iniciado la determinacién correspondiente. Cuando tales correcciones impliquen
un mayor valor a pagar por concepto de impuesto, anticipos o retencion, sobre el mayor
valor se causaran intereses a la tasa de mora que rija para efectos tributarios. Cuando la
declaracion cause impuestos y contenga errores que hayan ocasionado el pago de un
tributo mayor que el legalmente debido, el sujeto pasivo presentara el correspondiente

reclamo de pago indebido, con sujecion a las normas de esta Ley y el Codigo Tributario.

En el caso de errores en las declaraciones cuya solucion no modifique el impuesto a pagar
o implique diferencias a favor del contribuyente, siempre que con anterioridad no se
hubiere establecido y notificado el error por la administracion éste podra enmendar los
errores, presentando una declaracion sustitutiva, dentro del afio siguiente a la presentacion

de la declaracion.

Comentario: La empresa presenta las declaraciones sustitutivas excesivas debido a que
existen las correcciones de las facturas que han faltado de ingresar, tanto en compras

COmo en ventas y retenciones.

188



Recomendaciones: Al departamento de contabilidad debera realizar el uso correcto de
las declaraciones sustitutivas de acuerdo a las disposiciones del servicio de rentas

internas.
COMPONENTE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO FORMULARIO 103

SE HA VERIFICADO QUE NO SE REALIZAN LAS RESPECTIVAS
RETENCIONES A LOS CLIENTES.

Ley de régimen tributario Art. 50 Obligaciones de los agentes de retencién.- El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracion de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, serd sancionada con las
siguientes penas. De no efectuarse la retencion o de hacerla en forma parcial, el agente de
retencion serd sancionado con multa equivalente al valor total de las retenciones que
debiendo hacérselas no se efectuaron, mas el valor que corresponderia a los intereses de
mora. Esta sancion no exime la obligacion solidaria del agente de retencién definida en
el Codigo Tributario. La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente
sera sancionado con una multa equivalente al 5% del monto de la retencion, y en caso de
reincidencia se considerara como defraudacién de acuerdo con lo previsto en el Cadigo

Tributario.

Comentario: La empresa no ha entregado los comprobantes de retencion en la fuente

emitidos dentro de los cinco dias habiles que establece la normativa tributaria.

Recomendaciones: Persona encargada de las adquisiciones: se sugiere entregar las
respectivas retenciones dentro del plazo establecido por la ley, para evitar sanciones en el

fututo.
NO SE REALIZAN LAS RESPECTIVAS RETENCIONES A LOS CLIENTES.

Ley de régimen tributario Art. 50 Obligaciones de los agentes de retencion.- El
incumplimiento de las obligaciones de efectuar la retencion, presentar la declaracion de
retenciones y entregar los comprobantes en favor del retenido, serd sancionada con las
siguientes penas. De no efectuarse la retencion o de hacerla en forma parcial, el agente de
retencion serd sancionado con multa equivalente al valor total de las retenciones que
debiendo hacérselas no se efectuaron, mas el valor que corresponderia a los intereses de

mora. Esta sancidn no exime la obligacion solidaria del agente de retencion definida en
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el Codigo Tributario. La falta de entrega del comprobante de retencion al contribuyente
sera sancionado con una multa equivalente al 5% del monto de la retencion, y en caso de
reincidencia se considerara como defraudacion de acuerdo con lo previsto en el Codigo
Tributario.

Comentario: La compafiia no ha entregado los comprobantes de retencion en la fuente
emitidos dentro de los cinco dias habiles que establece las leyes vigentes.

Recomendaciones: Al encargado de adquirir el material de construccién debe realizar
las respectivas retenciones en el tiempo estipulado por la ley, para que de esta manera no

tengan que ser asumidas las retenciones por parte de la empresa.
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CONCLUSIONES:

1. Se concluy6 que una vez realizada la auditoria tributaria a la empresa FB Fratres
Construcciones y Servicios Cia. Ltda., de la ciudad del puyo, se comprob6 que
constan errores en las declaraciones y el falta de disposiciones legales de la
normativa vigente, para lo cual se aplicaron técnicas, pruebas y procedimientos

de auditoria.

2. Se ha encontrado Inconsistencia en los formularios 104, formulario 103,
analizado los estados financieros y los datos que se encuentran registrados en las
declaraciones del Impuesto a la Renta anual, se concluye que existen diferencias

entre los valores declarados con los registros contables.

3. Al realizar el informe se procedio a enfocar los hallazgos encontrados en la
ejecuciéon de la auditoria, que se procura mostrar a los administrativos y a los
interesados para reducir toda clase de errores y falencias de las obligaciones

tributarias.

RECOMENDACIONES:

1. Se recomienda que la compafiia cumpla con la disposicién legal de la normativa
vigente de sus obligaciones con el prop6sito de evitar sanciones de parte de la
autoridad tributaria y para que se mejore y exista un adecuado control y llenado
de las declaraciones deberan considerar que es fundamental importancia estar en
constante actualizacion del conocimiento de las normativa tributaria, en especial
en el contexto en el que se desenvuelve la actividad econdmica, por los constantes

cambio que se ha realizado constantemente cada afio.

2. El contador y el gerente deberan realizar y tomar en cuenta las debidas
correcciones de los hallazgos evidenciados y deben considerar a las leyes y
normas como su base para realizar los procesos contables y sus respectivas

declaraciones de las obligaciones tributarias con el propdésito de evitar sanciones
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de parte de la autoridad tributaria y tener un adecuado control al momento de

declarar.
La compaiiia debera tomar en cuenta las recomendaciones y comentarios a los

errores significativos a través de la evaluacion del control interno para determinar

el nivel de cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.
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ANEXOS



ANEXO 01

; h |
REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES
”y 4 ...le hace blen al pals!
NUMERO RUG: 1691712342001
RAZON SOCIAL: F.0. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.
NOMBRE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL: FUENTES BARRIONUEVO WILLIAM RODRIGO
CONTADOR: PADILLA BUNAY VERONICA ALEJANDRA
GCLASE CONTRIBUYENTE: OTROS OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD: st
CALIFICACION ARTESANAL: SN NUMERO: SN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICIQ ACTIVIDADES: 3000572011
FEC. INSCRIPCION: 1370712011 FEC. ACTUALIZACION: 08/08/2015
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES:
ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL 4'
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES.
lDO)lICILIO TRIBUTARIO
NEAGA

Prouincia: PASTAZA Canton: PASTAZA Parrgguh PUYO Barrio: AMAZONAS Calle: CESLAO MARIN Numer MANABI
CINCUENTA METROS DE LA CORTE DE JUSTICIA Cetular: 0995663479 Telefono Trabajo: 032884451 Emai wmam luentes@hommm

IDOMICHJO ESPECIAL

SN

lDBLIOACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXO ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADN !INISTRADORES
* ANEXQ DE DIVIDENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS « ADI
* ANEXQ RELACION DEPENDENCIA
* ANEXQ TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
* DECLARACION DE IMPUESTO A LARENTA SOCIEDADES
* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FOENTE
* DECLARACION MENSUAL DE IVA

[# E ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS

# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 1 ABIERTOS 1
JURISDICCION \ ZONA 3\ PASTAZA CERRADOS 0
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ANEXO 02

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
SOCIEDADES
b ...le hace bien al pals!

NUMERO RUC: 1691712342001
RAZON SOCIAL: F.B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.

[EsTABLECIMIENTOS REGISTRADDS |

r ]
No. ESTABLECIMIENTO: 001 Estado: ABIERTO - MATRIZ FEC.INICIOACT:  3DW6/2011
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES,

CONSTRUCCION DE CALLES Y CARRETERAS Y PASOS A DESNIVEL.

CONSTRUCCION DE PUENTES.

ELABORACION DE PROYECTOS.

INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARACION DE REDES ELECTRICAS.

ACTIVIDADES DE TOPOGRAFIA.

DIRECCION ESTABLECIMIENTO.

Provinela: PASTAZA Canten: PASTAZA Paroquia: PUYO Bario: AMAZONAS Calle: CESLAO MARIN Numero: S/N Interseccion: MANABI Relerendia: A CINCUENTA
METROS DE LA CORTE DE JUSTICIA Celulsr: 0995663478 Telefono Trabajo: 032884451 Emal: willam. fuentes@hotmail.es
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ANEXO 03
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ANEXO 4

@TOP

Elseguro que asegure .

Matriz: san Gabrlel - Antonlo De Uiloa N34-126 y Rumipamba =
Telfs : 202 3752 / 292 3754 * Quito - Sucursal: Av. 20 do Julio y Ceslao Marin
edi. Fonseca Lugo, 2do. Piso frenta al Banco de Guayaqull, TOPSEG SA.

FACTURA N° 004-001-000000295

R.U.C.: 0990025843001
AUTORIZACION S.R..: 1111318221

Tois: 0328 601641084 965 341 * Puyo - Ecuadar TOPSEG COMPARI \0F SEGUROS Y ANONINA

_| CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN RESOLUCION N° 214
DEL 26 DE MARZO DEL 2009 2
o

3 LIENTE OLIZ
20005? IENT POLIZA ‘ §
Cliente: F.B FRQTN‘_S CIRSTRUECITES ¥ SRVICING CI. LTYRAMO: CUFLIAIENTD [ CINIRATD ]
RU.C./C.l.: 1671712342001 Documento: FLIZA No. 0 200067 %I

Direccion:  CEGEAD FARTH S/H Y [AHART Asegurado: CATSER FACILITIES MANASEFENT CIA. LTDA

Teléfono: iz 0 RO ‘Suma Asegurada: 8.723,41 é
VIGENCIA DE LA POLIZA DESCRIPCION DEL SEGURO

DESDE 2170172013
HASTA - 47/11/2013

"PieSieiCion B Un

CIFLMIDAD T FORETECDCHAL" ESTA'FLLTZA ES
COERD IEDIATO 553K ESTE CITRATO.

PR LA ESILIA JLF‘J J0E TLLAES B LA
DE CARACTER THCCBDICIONL, IEREVD.MLE Y DE

O AD PAGO A 0 DO
DETALLE VALORES
FRIMA y 20,3
1P SUFER. BANDS 9,8
TERECHIS ERISToR 1,00 |F102
5.GOCTAL CAFESIND 1,3
L V. A 5,8
TOTAL A PAGAR ; 316,03V

NOTA

S| OBTUVIERE LA FIRMA Y SELLO RESPECTIVO DE TOPSEG S.A.

EL ORIGINAL DEL PRESENTE DOCUMENTO CERTIFICARA EL PAGO UNICAMENTE

CIUDAD Y FECHA DE EMISION

I a 23 IE Enero IE 2013

Pasado 105 5 dias de enitidGIRMA A
la factura M) =2
aceptardn retenciones

200035 g )Y/j£7¥ ELAR, TOFFUOR
S 4]

70RI (AE)}\/
-~ V'/,

APAENTA CALDERON Olivio Caslida Caldersn Aut. SRL: 1793 RUC: 1705860748001 Fecha AUT: 2¢ Junio 2012 Impreso del 00000! ol 001000 - OP#75617

Revisadn
Sumatoria

CLIENTE
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OIoF

Elseguro quo aseguras
Matriz Quito: San Gabriel - Anton'o De Uroa N34-126 y Rumipamba
Telfs.: 292 3752 /292 3764

Sucursal Puyo: Av. 20 de Ju'o y Ces'ao Marin Edf. Fonseca Lugo, 2do.

NOTAS DE CREDITO
004-001 NO. 000000022

R.U.C.: 0990025843001
AUTORIZACION S.R.L: 1111313221

FECHA CADUCIDAD 29 JUNIO 2013

Original: CLIENTE / 1ra. Copia Celeste: EMISOR / 2da. Copia Amarilla: ARCHIVO

Piso frents al Barco da Guayaqul, Te'¥s: 0323 £0154 /034 965 341 TOPSEG COMPARIA DE SEGUROS Y REASEGUROS SOCIEDAD ANONIMA TOPSEG S.A.
CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN RESOLUC(ON Ne 214
DEL 26 DE MARZO DEL 2009
CLIENTE POLIZA
Cliente: 2000535 . RAMO
R.U.C. / C.IE. 1 FRATRES COHSTRICCIONES Y SERVICIOS Comp. que modifi
et sl CL. L4 Comp.que molficgiyry 1u1eaTo b ey
Teléfono: - Suma Aseguradaw T8 B 20008 M
CESLAD HARIN S/H Y HAMABI . CATSER FACILYTIES HAWSEMENT CIA. LT0A s
AR £ T 4.111,71 g
VIGENCIA DE LA POLIZA DESCRIPCION DEL SEGURO f
DESDE g
HASTA 24 /01/2013 2
17/11/2013 %
SE. FRICEDIO A LA AEATTAH DEBTO0 A DUE S8 CALCILD 1AL EL VAR ASEERS, §
W z
OR » 0 o DO &
DETALLE VALORES 3
: g
FRI 135,18 | 5
T, SLFER. BTG 4,73 | 2
DERECHIS EHISToN o5 | et [
5.5 CAFESTND 0,68 H
L V. A ! 2
. V. A 16,93 g
TOTAL A PAGAR 5
e z
NOTA EL ORIGINAL DEL PRESENTE DOCUMENTO CERTIFICARA EL PAGO lﬁ&f{yﬁMENTE §
Sl OBTUVIERE LA FIRMA Y SELLO RESPECTIVO DE TOPSEG S.A :—3’
CIUDAD Y FECHA DE EMISION §
a 23 IE Enero TE 2013 2
A COM ANIA o
\t\ L ‘d 5
= <
AGENTE / 7 E
200032 nar e 13
Revisado
Sumaloria
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@EQU INOCCIAL . RUC: 1790007502001

CONTRIBUYENTE ESPECIAL - Resolucion No. 5368

SEGUROS EQUINOCCIAL S. A.

usamm-uv,zv.ovnrmom:»mnvmusmﬂuossumoszw.::ocoucasu.wnosnﬂr;rézaz?zz [' FACTURA# 001 - 002'000784400 7 ]
- oum -AVLAS H L BATAN

Y LA QUINTA TELF: 04-28883!
627 € 1MBABURA TELI MANTA: FLA SN Y CALLE ARENAS OFICINAAT TELF:
05-2629567 - IBARRA' AV, CAPITAN CRISTOBAL DE TROYA 1178 Y CARLOS MERLO TELF: €6-261193) - AVBATO: RODRIGO
PACHARO 1559 INTERSECCION DELICIA TELF: 032420500 - LOJA: PASAJE ENRIQUE BUSTAVANTE 12:10 Y JUAN JOSE
PERA TELF: 072570683 - wiw.segrosequinazeial com

Aulorizacién SRI No.1111867656
Fecha de Aulorizacion 11/11/2012
Vélido para su emisién 31/10/2013

Pagador : - F.B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CiA. LTDA. (155920)
RUC o documento 1 1691712342001 Teléfono:
Direccion : CESLAO MARIN Y MANABI
DATOS DEL ASEGURADO:
Asegurado : F.B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.
RUC o documento 1 1691712342001 )
Direccion * CESLAO MARIN Y MANABI
Teléfono © 032884451

Direccion del riesgo
Tesgo Asegurado

SEGUN CONDICIONES PARTICULARES

VIGENCIA DEL DOCUMENTO DURACION SUMA ASEGURADA REFERENCIA
Desdelas: 12:00 de:1-2-2013 Afos  Meses Dias
Hastalas : 12:00 de:1-2-2014 ! 365 US$  100,000.00 0
SEGURO DE POLIZA ANEXO RENOVACION
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 54869 115195
PRIMA CONT. SUPERINTEN. |  0.5% SEG CAMP 0% SSC NO RET | DERECHOS EMI OTROS CARGOS
us$ 900.00 | US$ 31.50 | US$ 450 | US$ 0.00 (US$ 3.00| US$ 0.00
BASE IMPONIBLE IVA| BASE TARIFA CERO 12 % LV.A. | INT. FINANCIACION ngNRIQUS\ CARGOS TOTAL
Us$  17939.00 | US$ 0.00 |US$ 112.68 | US$ 0.00 | US$ 0.00| US$ ©1,051.68
CONDICION DE PAGO
RECTO CONTADO
SON:

UNMIL CINCUENTA'Y UNO CON 68/100 Dolares EE.UU

En testimonio de lo acordado se firmaen QUITO, 5 de FEBRERO de 2013
Fecha de recepcion de documentos:

Rewisado
Sumalovia

El Pagador “-Seguros Equinoccial S. A.
RUC/CI: 1691712342001

Reconocida en el 2006 y 2007 como la empresa mas respetada de Fcuador en el sector de Cias,
de Seguros, Servicios Médicos, Hospitalarios y Salud.
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LUBRISERVICIOS COCA
COCA CRUZ GUIDO ORLANDO
Direccién: Av. Alberto Zambrano s/n y Amazonas
PUYO-PASTAZA  Teléf.: 2530009
RUC: 0403513636001 C6d. Aut. SRI: 1112099092

(FACTURA 001-001-) o (14215

O_f‘ \‘P ALLEVAR CONTABILIDAD

Y: ClpCred
N SERUCARL. Sl e SR

Bebo y Pogord & Io Orden del BENEFICIARIO en el lugor ¥ Fecha que te me coniengo ol volor
totol expresodo en este documento mos los impuestos de Ley y el intecés legol permiido por
moro... Acepto las cordiciones Inzorporodas o lo preserte foctura y nos comprometemos @ cancelor

sy volor deano del plozo estipuiodo o portir del vercimento reconoceremos los interés

wpandientes alostasos deley

 "hleolagusauraZeneids Imp.yEnc "ARTES” SUB TOTAL (|17
“HUC 1609117491001 Aut 13310 del 01375131 015759
Fecha dz Impresién: 21-12-2012 Vlido Hasta: 21 Dic. 2013 DESCUENTO

WA 0%

ToALS S G

FIRMA CLIEETE

COPIA: EMISOR

ORIGINAL: ADQUIRENTE

Revisado
Sumatovia
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EGUROS

SEQUINOCCIAL

SEGUROS EQUINOCCIAL S. A.

ASAMATRIZ:AV. ELOY

ANEXO 8

RUC : 1790007502001
CONTRIBUYENTE ESPECIAL - Resolucién No. 5368

{AVAAS

Y AYARZA

CASILLA: 17034 5
Y LA QUNTA TELF: 042532318 - CUENCA: DEL BATAN

£-27 E IMBABURA TELF: 07-2632050 - MANTA: FLAVIO REYES &M Y
5-2629567 - IBARRA: AV, CAPITAN CRISTOBAL DE TROYA 1178 Y CARLOS MERLO TELF: 062611630 - AMBATO: RODRIGO

[.

J

FACTURA # 001 - 002-000784396

CALLE A1 TELF:

PACHANO 1693 INTERSECCION DELICIA TELF: 032420900 - LOJA: PASAJE ENRIQUE BUSTAMANTE 12-10 Y JUAN JOSE
PERATELF: 072570683 - waw. segurosequinacclal com

Autorizacion SRI No.1111867556
Fecha de Aulorizacién 11/11/2012
Véiido para su emisién 31/10/2013

( Pagador . -F.B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA. (155920)
RUC o documento 1 1691712342001 Teléfono:

. Direccién : CESLAO MARIN Y MANABI

( DATOS DEL ASEGURADO:

Asegurado : F.B. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.

. RUC o documento 1 1691712342001

{ Direccién * CESLAO MARIN Y MANABI
. UTeléfono 032884451 -

| Direccion del riesgo
+ Pigsgo Asegurado
" | wEGUN CONDICIONES PARTICULARES

| - VIGENCIA DEL DOCUMENTO DURACION SUMA ASEGURADA REFERENCIA
) | Desdelas: 12:00 de:1-2-2013 . Afios Meses Dias
, I Hastalas : 12:00 de:1-2-2014 [ | 365 US$  50,000.00 0
" SEGURO DE POLIZA ANEXO RENOVACION
l ACCIDENTES PERSONALES 52503 116544
(, PRIMA CONT. SUPERINTEN. | 0.5% SEG CAMP 0% SSC NO RET | DERECHOS EMI OTROS CARGOS
( 'L uss 375.00 Us$ 13.13 | US$ 1.88 | US$ 0.00 (US$ 1.00| US$ 0.00
‘ BASE IMPONIBLE IVA| BASE TARIFA CERO 0 %LV.A. ||NT. FINANCIACION OTRog CARGOS TOTAL by
\ ( us$ 0.00 us$ 391.01 | US$ 0.00 | uUs$ 0.00 | US$ 0.00 | US$ 391.01 ¢

‘ l CONDICION DE PAGO

RECTO CONTADO

SON:
hRESCIENTOS NOVENTA'Y UNO CON 01/100 Dolares EE.UU

7 Revisads
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ANEXO 9

FACTURA N° 001-001-000 1215710

\
ERROLLAVES R.U.C.: 1801385665001
AUTORIZACION: 1111453328
ERRETERIA OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD
MULTICOMERCIO Direccién: México, 9 de Octubre s/ 3 + Teléfono: 2885597
DF: ALDIS S CLEVER NANUEL Puyo- Pasaza W b Y760
fCLIENTE: F:Ex FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS FECHA: 07/02/2013 h
RESPONSABLE: RUC.oCl: 1691712342001
DIRECCION: CESLAD HARIH Y HAHABL TELEFONO: 2884451
g
CODIGO | CANTIDAD |UNI. ARTICULO PRECIO UNITARIO|  TOTAL E
U3 ZHRE 3.00 | PAR| BISAGRA 3-1/2F HEGRA REHACHADA CENTURY 0.5% 1.61 z
315382300 1,00 | UHD| BROCHA SOYODA &P C/HADERA 1.47 1,47
1851167903 1.00 | UND| BROCHA SOYODA 4F HAHGO ROJO 5.80 5,80
35445 35.00 | HTR| CABLE COAYIAL COLEHAN RGA 0,27 2.37
0785344911 1.00 | UHD| CERRADURA DE POHD KIKO C/LLAVE 5.98 3.%78 &
92566 10.00 | UND| COKECTOR COAXIAL RG& 0.13 1,34 S
702048281 2,00 | UND| FOCO 204 SYLVAHIA 3U 2,00 5008 |2
477529480 1.00 | UHD| HULTIKERRARTENTAS STAHLEY Zi EM 1 ACERO IHO 14,29 14.29 z
98203011 §.00 | G3L| FINTURA ESHALTE ULTRA APT. HEART wo'e GG 12.%5 12,95
;'{361105232 2.00 | BAL| PIHTURA PINCELADA BLANCO PURD AGUA 4,04 16.07 3
204 1.00 | UHD| SPLIHTTER P/TV 1X4 X20A OULIA VIDED 1.74 1,74 2
§
3
=
£
]
8
g
2
=4
; B
: g
[ SUBTOTAL T2V 8
WATERIALES DE FERRETERIA Y ELECTRICIDAD ol v -
SUBT-DSCTO. ez |5
LV.A. 8.48 |g
| TARIFA 0% | 4.00/ |
TOTAL 83,10/
X, )
) esta decleredo
v Rewsald .
Surnalovia ,

204
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COMERCIAL "SARMIENTD"

RUC: 1600032344001
— SARMIENTO CALLE CESAR AUGUSTO . 200
- . 2-001-
o Direc.: Libertad, Eugenio Espejo s/n y Ceslao Marin - Telf. 2885 883. m.>Q_H._G_§ 0020
% “OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD" S oo —
= 0 000RIAIG
Z |buvo-pastaza  ( Autorizacion SRIN° 1111790888 ) | ¥« Y 00814700
<
Sr.(s): FB FRATES CIALTDA
e, CESLAD MARIN Y MANAE]
Direccion 1891712342001 A A e G
RUC/Cl. Guia de Remisién: 10:27-00
[ cant. DESCRIPCION V.Unitario | V.IVENTA |
25 LIBRAS DE CLAVOSDE 2" 0sg 32
20 LiBRAS DE CLAVOS DE 2 1/2° (ER=] 17,88
18° LIBRAS DE CLAVOS DE 3 442 0,82 12,38
20 LIBRAS DE CLAVOS DE §" 1.4 2878
3 LIBRAS DE CLAVOSDE 1" 1.34 402
480 CLAYOS DE SINC G/CAUCHOS 0,08 25874
2 BISAGRAS DE 312" MADERA 067 134
44 TECHOS AWMAZ. DE 0,30rm x 8,00mts 16,86 TALAS
1 CERRADURA CUAD. GATO 1838 12,39
§ CUMBRERCS DE 2,50mts 9,38 4088
2 MASKING 1 X 181 =21
4 BROCHAS DE 4" SOYODA ’ 1.78 A4
1 LIMA TRIANGULAR . 1.81 .81
;
F
CONTRIBUYENTE ESPECIAL Segan Resolucio " # can
- -\¢ 00284, del 29 de o del 2011 won _ SUBTOTAL12% - Lcm wm .
s el FLETE susToTAL 0% ¥ RS
) e ! DESCUENTO -
235109
SUB TOTAL R
IVA 12% . “wa“
FIRHA AUTORIZADA “RECTBI CONFORME VALOR TOTAL T, fU

\ LUIS ALFREDO MOROCHO JANETA - IMP. OFFSET "JESUS DEL GRAN PODER" - Av. Alberto Zambrano - R.U.C. 0601582855001

A 0 - s _wt e 1S(_Ur_20_de 44 40 00 ch 3C

cic

18- U

2

RUC: 1691712342001
Autorizacién SRI N° 1111052435

NIVEL Y TUNELES, ELABORACION DE PROYECTOS, INSTALACION, MANTENIMIENTO

F.B, FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA, LTDA,
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, CALLES, CARRETERAS, PUENTES, PASOS A

1 r@d... bes
eonstrucclonss y exnicios

B

F

Y REPARACION DE REDES ELECTRICAS, ACITIVIDADES DE TOPOGRAFIA

Direccidn: Amazonas Ceslao Marin s/n y Manabi

PUYO - PASTAZA

000162

9

Sr.(es):

Direccion: .........

.. Tipo de Comprobante de Venta:

RUC:

Fecha de BIISION: .....cccevecuereessesssnesssdunnsssssssesssidssssssssssassasassasss

N°de Comprobante de Venta: .............

Valor
. Retenido.

0,05

% de -
retencién

3

Cédigo de
Impuesto

Tmpuesto

Pen 4o,

Base imponible
para la retencion

930,00

5,00

Ejercicio
Fiscal

TOTAL RETENIDO

MONTESSORI IMPRESIONES CREATIVAS - Aguiar Caridn Jenny del Carmen
Av. Ces'zo Marin s/n y Fray Alvaro Valladares- Puyo - Telefax 2880-257 - Aut 3306 - RUC.
1600097552001 - F. Imp, 03/05/2012 dz1 000101 2! 000200 - V4'do hasta 034052013
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T
_[100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION -

MES .

RUC SEL SUJETO PASIVO
1691712342001

SOCIAL O APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS
F.8. FRATRES CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS CIA. LTDA.

‘N RELACION DE DEPENDENCIA QUE SUPERA O NO LA BASE DESGRAVADA + 000 + 0.00 1
HONORARIGS PROFESIONALES “+ 0200 + 020
PREDOMINA EL INTELECTO + 000 + 0.00
PREDOMINA MANO DE OBRA 3o+ 0.00 + 0.00
ENTRE SOCIEDADES + 000 + 0.00
PUBLICIDAD ¥ COMUNICACION + 0.00 - 0.00

4 p TRANSFORTE FRIVADO DE PASAJERCS O SERVICIO PIBLICO O PRIVADD DE CARGA 7( + 000 + 00

TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES DE NATURALEZA CORPORAL 74 + 000 2|+ 0.00
MERCANTIL i 000 + 000
BIENES INMUEBLES g+ 0.00 + 0.00

SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES)

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

i o

COMPRA LOCAL DE BANANO A PRODUCTOR

IMPUESTO A LA ACTIVIDAD BANANERA PRODUCTOR
~ EXPORTADOR

PMWSDEIKQSOSERVKCIOSMWAIE@GGN

APLICABLES A OTROS PORCENTAJES

| apLicaBLES BL 1% c + 1143033 [5 il 5 ITE S i
APLICABLES EL 2% Q. 1600000 [EBNY + 30000
i BT o X
i APLICABLES EL 8% % .g - 20 + 0.00
APLICABLE A LA TARIFA OE IMPUESTO A LA RENTA PREVISTA PARA SOCTEDADES L{ﬁ ‘ 000 + 000
- S| e 0.00 +

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS EN EL PAIS

L A e 3

CON CONVENIO DE DOBLE TRIBUTACION

INTERESES POR FINANCIAMIENTO DE PROVEEDORES EXTERNOS

| INTERESES DE CREDITOS EXTERNOS

DIVIDENDOS

.| OTROS CONCEPTOS

0.00

- 47450

0.00

La presente informacién reposa en la base de da

tos del SRI, conforme la declaracién realizada por el contribuyente

CODIGO VERIFICADOR

NOMERO SERIAL

FECHA RECAUDACION l Péagina

SRIDEC2015000118871

870714337034

18/02/2013 ' Lo
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rcio
los

Administrar Favoritos

() + REGISTRO UNICO DE
GONTRIBUYENTES

(:0) + NOTIFICACIONES
ELECTRONICAS

(:9) + ANEXOS

(2:) + DECLARACIONES

Consultas 1

Revisadp
Sushifolive

Afo:

Periodo:

2013

[ Todos ]

Secuencial Anexo:

| Buscar |

1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
1691712342001
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