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RESUMEN

La aplicacion de la Auditoria Tributaria a empresas publicas y privadas tiene como
objetivo verificar, evaluar y revisar que los procesos tributarios sean expresion
fidedigna de las operaciones registradas en sus libros de contabilidad,
documentacion soporte y demas transacciones efectuadas por los contribuyente y a
su vez la correcta aplicacion de lo estipulado en la normativa tributaria vigente. Se
realiza a la empresa HOLVIPLAS S.A., una evaluacion de cumplimiento tributario,
en el cual se construye la presente investigacion, tomando como base prioritaria lo
establecido en la legislacidntributaria.Asi como también la empresa refleja un riesgo
del 60% (RIESGO MODERADO) y una confianza del 40% (CONFIANZA BAJA),
lo cual para llegar a determinar ciertos porcentajes de evaluacion de control interno
se ha utilizado programas, pruebas, cuestionarios de control interno. Una vez
efectuado las respectivas verificaciones se llega a concluir que los procesos
tributarios no son manejados con eficiencia, eficacia y de acuerdo a lo que establece
la normativa, denominado asi carencia de cultura tributaria. Asi mismo el
inadecuado manejo de actividades se da por la inexistencia de capacitaciones
continuas al personal del area contable. Para concluir con el trabajo se emitié un
manual de procedimientos tributarios con el objetivo que ayude a la gerencia y parte
contable al desenvolvimiento oportuno en las obligaciones que posee con la

Administracion Tributaria.

b
Lic. Vallejo Altamirano Danilo
DIRECTOR
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ABSTRACT

The application of the tax audits to public and private companies is intended to verify,
review and evaluate tax processes are reliable expression of the transactions recorded in its
books of accounting, documentation, support and other transactions carried out by
taxpayers, and at the same time the correct application of the provisions in tax legislation.
This is done to the company HOLVIPLAS S.A., an assessment of tax compliance, which
was built in the present investigation, based priority provisions of the tax legislation. As
well as the company reflects a 60% risk (moderate risk) and a 40% confidence (low
confidence), which to determine certain percentages of evaluation of internal control has
been used programs, testing, internal control questionnaires. Effected once the respective
checks comes to conclude that tax processes are not handled with efficiency, effectiveness
and according to what establishes the rule, so called lack of tax culture. Likewise the
inadequate management of activities is given by the absence of continuous training to staff
of the accounting department. To conclude the work issued a manual of tax procedures with
the objective that helps management and accounting part to the timely development

obligations with the tax authorities.
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INTRODUCCION

La empresa HOLVIPLAS S.A. es una empresa dedicada a la produccion compuesto de
PVC, para proveer como materia prima a industrias de calzado y perfiles ubicada en la
ciudad de Ambato como matriz y su sucursal en Quito los cuales estan en el mercado 22
afos, de esta manera la empresa ha cubierto los mercados en la tres regiones del

ecuador hasta la fecha.

En todo este tiempo la empresa ha sido sujeta a diferentes organismos de control tanto
publicos como privados del estado Ecuatoriano, por lo tanto en el presente trabajo se
daré a conocer especificamente de las obligaciones con la Administracion Tributaria.

En la actualidad se puede manifestar que los tributos son una parte muy importante del
presupuesto general del Estado, motivo del cual el gobierno nacional dia a dia
implementa nuevas estrategias para la recaudacion de impuestos, direccionando a que
todos los contribuyentes tengan una adecuada cultura tributaria y contribuyan de manera

eficiente y eficaz al desarrollo del Ecuador.

La auditoria tributaria permitira verificar la veracidad de los procesos tributarios y dara
conocer los posibles pagos de multas e intereses al incumplir con lo que establece la
normativa legal. Es asi que se iniciara el trabajo con una breve informacion general de
la entidad, luego se conocera el direccionamiento estratégico y por consecuencia se dara
la verificacién de cumplimiento a lo que establece la normativa, es decir que en al final
del trabajo se aplicard las fases de la auditoria tributaria con los respectivos

procedimientos e instrumentos a utilizar.



CAPITULO I:EL PROBLEMA.

1.1. ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

(Arenas P, 2003)

La inspeccion fiscal es el principal pero no el Unico elemento de la auditoria
tributaria, pues existe un escalén previo o complementario, el de gestién, del que nos
ocupamos en un apartado posterior. La inspeccion, esencialmente, estadirigida a
verificar la conducta fiscal del contribuyente y a constatar la veracidad de sus
declaraciones, incluyendo el descubrimiento de actividades ocultadas o no
declaradas. Esa actividad investigadora conducird a obtener las pruebas de si el

contribuyente ha defraudado al Fisco y a determinar en qué cuantia. (p. 37).

(Effio F, 2011)

Es indispensable contar con procedimientos y técnicas que validen y confirmen, no
solamente la informacion de tipo financiera, sino también la de otro tipo de
informacion, pues ello ayudara a tener informacion fresca, valida y razonable de lo

gue nos interesa. (p. 87).

(Morera J, 2005)

La planeacién como herramienta puede ser utilizada desde la administracion, en las
empresas publicas y privadas, para optimizar del pago de impuestos por parte de los
sujetos pasivos y mediante la misma se logra eficientes procesos tributarios,

ayudando asi al progreso de los diferentes paises. (p. 10).

Una de las probleméticas existentes en las organizaciones publicas y privadas, se
radica en el incumplimiento de las obligaciones tributarias generando asi sanciones
pecuniarias a futuro, asi mismo que los procesos administrativos y financieros
tengan un manejo inadecuado en términos de eficiencia y eficacia, estos problemas
incurren de forma directa en el impacto de responsabilidad social en las empresas
publicas y privadas, las cuales tienen un aporte significativo en el nuevo enfoque de

la nueva matriz productiva que el pais necesita en la actualidad.



Otro de los problemas que podemos definir es el limitado conocimiento tributario en
el area administrativa, lo que conlleva una evaluacion del cumplimiento con las
obligaciones tributarias, basada en la normativa legal vigente del periodo a realizar,
la evaluacion permitira analizar el comportamiento eficaz en la gestion y su
incidencia en fomentar una cultura tributaria, lo cual generard un manejo adecuado

en los procesos de la formacion contable y financiera.

Por consiguiente, la situacion problematica radica en que las organizaciones publicas
y privadas no le dan trascendencia a la importancia de la gestion tributaria, evidencia
que se refleja en las limitadas capacitaciones del campo tributario y excesivos

pagos de intereses, multas y mora.

1.1.1. Formulacién del problema
¢Coémo la auditoria tributaria influye en el nivel de cumplimiento de la normativa
legal para fomentar la cultura tributaria en la empresa HOLVIPLAS S.A. de la

ciudad de la Ambato, provincia de Tungurahua, periodo 2013?

1.1.2. Delimitacion del problema

En los siguientes parametros se delimita el proyecto de investigacion.
Area: Auditoria y control

Objeto de estudio: Cumplimiento de la normativa legal tributaria
Campo de accion: Informacion contable financiera

Espacial: En la empresa Holviplas S.A.

Direccion: Km 11 % Via a Bafios s/n.

Delimitacion Temporal. Periodo 2013.



1.2. OBJETIVOS

1.2.1. Objetivo general

Realizar una Auditoria Tributaria para determinar el cumplimiento de obligaciones
tributarias, para fomentar la cultura tributaria y evaluar el grado de eficiencia y
eficacia de la empresa HOLVIPLAS S.A. de la ciudad de la Ambato, provincia de
Tungurahua, periodo 2013.

1.2.2. Objetivos especificos.

+ Construir las bases tedricas conceptuales de la Auditoria Tributaria para
convalidar con los procedimientos del cumplimiento de la normativa legal de la
empresa HOLVIPLAS S.A. de la ciudad de la Ambato, provincia de
Tungurahua, periodo 2013.

+ Aplicar las fases y técnicas de la auditoria tributaria, para verificar el correcto
cumplimiento de las obligaciones tributarias presentadas durante el periodo
2013.

+ Elaborar un manual de procedimientos tributarios que ayude a la gerencia a

contribuir con la Administracion Tributaria disminuyendo riesgos y sanciones.

1.3. Justificacion

La presente investigacion dentro del enfoque practico me permitio evaluar el
adecuado cumplimiento de las obligaciones tributarias y la razonabilidad de los
montos declarados a los organismos competentes, asi de esta manera se podra
determinar la posible existencia de delitos de defraudacion, infracciones tributarias,
contravenciones o faltas reglamentarias, informacion que constituira la base

fundamental para la toma correcta de decisiones de los directivos de la compafiia.



Las constantes reformas legales y la carga tributaria a la que estdn sometidos los
contribuyentes, conllevan frecuentemente a ocurrir en errores u omisiones por

desconocimientos o intencionados, conocidos como pagos excesivos de impuestos.

Los mismos que se podrian contrarrestar mediante el cumplimiento de la normativa
legal vigente de los procesos tributarios, efectuando de manera eficaz y eficiente e

incentivando a una adecuada cultura tributaria.

Justificacién metodoldgica

La recopilacion de informacion a través de una investigacion documental y de
campo es la aportacion metodoldgica y practica de la investigacion la cual
proporcionara una guia a las posibles contingencias tributarias para que mediante las
fases de la Auditoria Tributaria como es la Planificacion, Ejecucion e Informe se
pueda determinar el cumplimento eficaz, eficiente y oportuno a la Administracion

Tributaria.

Justificacion académica

El proyecto de investigacion contribuyé al desarrollo gubernamental y empresarial
mediante la aplicacion del aprendizaje académico que durante el periodo estudiantil
se ha ido cursando, esto generara que la aplicacion de los métodos y herramientas a
utilizar permitira visualizar las posibles falencias en el campo tributario; de tal
manera que el resultado final de la auditoria mencionada, har4 que la entidad

cumpla a cabalidad con la administracion tributaria manteniendo valores reales a

pagar.
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2.2. Fundamentacion teérica

2.2.1. Contabilidad

(Zapata P, 2003)
La contabilidad es la ciencia, la técnica y el arte de recolectar, organizar, registrar y

analizar en forma cronoldgica cada una de las operaciones econdémicas y financieras
que realiza una empresa durante un periodo determinado, con el fin de conocer los
resultados obtenidos y estructurar los estados financieros que servira para la toma de

decisiones.(p.12).
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llustracion 2:La contabilidad
Fuente: Introduccion a la contabilidad — Pedro Zapata
Elaborado por: Cristina Punina



2.2.2. Utilizacion de la informacion proporcionada por la contabilidad

(Zapata P, 2003)
Usuarios internos.- Los que se encuentran involucrados en las actividades propias

de la empresa y que requieren de la informacion contable para la toma de decisiones
como:
* Propietarios y/o accionistas

Administradores

*

* Gerentes
* Contadores y analistas financieros
*

Jefes departamentales.

Usuarios externos.- Son aquellas entidades que de una u otra forma se encuentran
vinculaos 0 que mantienen relaciones comerciales con la empresa, quienes les
interesa conocer la situacion de la misma porque pueden ser potenciales
inversionistas, futuras fuentes de financiamiento o porque constituyen organismos de

control y vigilancia como:

El Estado

Instituciones bancarias y financieras

Empresas que proveen bienes y servicios a la empresa
Clientes

Empresas naciones y extranjeras (futuros inversionistas)

- F F F ¥

Superintendencia de compafiias y otros organismos de control. (p. 15;16)

2.2.3. Principios de contabilidad generalmente aceptados

(Zapata P, 2002)

“Los PCGA son conceptos basicos que establecen la delimitacion del ente
econdmico, las bases de cuantificacién de las operaciones y la presentacion de la
informacién econdémica y financiera de la empresa a través de los estados

financieros” (p.23).



2.3. La auditoria

(Alvin R, 2007)

“Auditoria es la acumulacidon y evaluacién de la evidencia basada en informacién
para determinar y reportar sobre el grado de correspondencia entre la informacion y
los criterios establecidos. La auditoria debe realizarla una persona independiente y

competente” (p.128).

2.3.1. Objetivo

(Alvin R, 2007)

* Velar por el cumplimiento de los controles internos establecidos.

* Revisar las cuentas desde el punto de vista contable, financiero, administrativo
y operativo.

* Comprobar el grado de confiabilidad de la informacién que produzca la
organizacion.

* Evaluar la calidad del nivel de desempefio en el cumplimiento de las

responsabilidades asignadas. (p. 18)

2.3.2. Evidencia

(Maldonado M, 2003)

Es la informacion obtenida por el investigador durante el proceso e investigacion
para respaldar sus conclusiones y opiniones, incluye aquella derivada de las
muestras tomadas, evaluacién de riesgo, técnicas y procedimientos de auditoria

aplicados en la investigacion.

* Evidencia fisica.- Es aquella que existe en todo cuanto nos rodea, pero la simple
verificacion fisica no es concluyente.
* Evidencia documental.- Obtenida mediante el examen de los documentos que

justifican la validez de las transacciones.



Evidencia testimonial.- Son las pruebas obtenidas de otros mediante cartas,
documento o declaraciones recibidas en respuesta a indagaciones o entrevistas.

Evidencia analitica.- Juicio profesional del investigador, acumulado a traves de
la experiencia y la aplicacion de los procedimientos y las técnicas que le
orientan y posibilitan los analisis de la informacion y documentacion

examinados. (p.32)

2.3.3. Riesgo de auditoria

(Maldonado M, 2001)
Se define como la posibilidad de emitir un Dictamen o Informe de Auditoria

Incorrecto debido a que no se detectaron errores o irregularidades significativas que

modificarian el sentido de la opinion vertida en el informe.

*

Riesgo inherente.-Es la susceptibilidad de los estados financieros a la existencia
de errores o irregularidades significativas, antes de considerar la efectividad de los

sistemas de control.

Riesgo de control.- Es el riesgo de que los sistemas de control estén
incapacitados para detectar o evitar errores o irregularidades significativas en

forma oportuna.

Riesgo de deteccion.- Es el riesgo de que los procedimientos de auditoria no

detecten errores o irregularidades existentes en los estados financieros. (p.48)

2.3.4. Evaluacion del riesgo de auditoria

(Maldonado M, 2001)

Es el proceso por el cual, a partir del analisis de la existencia e intensidad de los factores

de riesgo, se mide el nivel de riesgo presente en cada caso. El nivel de riesgo se suele

medir en cuatro grados posibles:
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Minimo
Bajo

Medio
Alto. (p.51)

-+ F F

2.3.5. Tipos de auditoria

(Effio F, 2011)
Una clasificacion apropiada, es aquella que las clasifica de acuerdo la independencia
del auditor, de acuerdo al campo de accién y de acuerdo a los objetivos que se

persiguen.

+ Por la independencia del auditor

a) Auditoria interna
Es una actividad apreciativa, independiente de los sectores objeto de revision, por lo que

deberia reportar a los maximos niveles de la organizacion y depender de ellos.

b)  Auditoria externa
Es emitir una opinion sobre las manifestaciones de la administracion de la empresa

incluidas en la informacidn contable emitida por la entidad.

+  Por el campo de accion

a) Auditoria integral

En la auditoria integral, los procedimientos a revisar abarcan la totalidad de las
declaraciones, documentos, tributos entre otros de la empresa. En esta auditoria, la
ventaja radica en su amplitud pudiendo reconocerse falencias que en una auditoria

parcial no la serian.

11



b)  Auditoria parcial
Mediante esta auditoria se intenta analizar un aspecto especifico de las declaraciones,

libros o documentos, entre otros como sustento de la empresa.

+  Por los objetivos que se persiguen

a) Auditoria operativa

Esta referida a la valoracion independiente de todas las operaciones de una empresa, en
forma analitica objetiva y sistematica, para determinar si se llevan a cabo, politicas y
procedimientos aceptables; si se siguen las normas establecidas y si se utilizan los

recursos de forma eficaz y econdémica.

b)  Auditoria gubernamental
Su misién es cautelar el uso eficiente, eficaz y econdmico de los recursos del estado, la
correcta gestion de la deuda publica, asi como la legalidad de la ejecucién del

presupuesto del sector publico y de los actos de las instituciones sujetas a control.

c) Auditoria de sistemas
Se verifican los controles en el procesamiento de la informacion, con el objetivo de

evaluar su efectividad y presentar las recomendaciones a la gerencia.

d) Auditoria ambiental

Es un examen metodoldgico, completo, sistematico y comprobado de las practicas
corrientes de actuacion y gestion, sistemas de proceso, operacion y emergencia que
conduce a la verificacion del nivel interno de exigencia de la practica industrial con
respecto al ambiente y del cumplimiento de los requerimientos regales en materia

ambiental.

e) Auditoria financiera

Examen y evaluacion de los documentos, operaciones, registros y Estados Financieros
de la entidad, para determinar si estos reflejan, razonablemente, su situacion financiera
y los resultados de sus operaciones, asi como el cumplimiento de las disposiciones

econdémico-financieros.

12



f)  Auditoria tributaria

Consiste en la investigacion selectiva de las cuentas del balance, de las cuentas de
resultados, de la documentacion, registro y operaciones efectuadas por una empresa,
tendientes a comprobar que las bases afectadas a tributos se hayan determinado de
acuerdo con las normas y técnicas que regulan la contabilidad y cumplimientos de las
disposiciones tributarias.(P. 90:92).

2.4. Auditoria tributaria

(Maldonado M, 2003)

Es una rama especializada de la auditoria, ejercida fundamentalmente por el SRl y la
CAE, con el objeto de recaudar los ingresos publicos conforme a la Ley. Se hace
extensiva a todas las entidades publicas que reciben ingresos tributarios y no tributarios
y por ende a la Institucion Superior de Auditoria y las unidades de Auditoria Interna del
Estado. (p.61).

2.4.1. Objetivo de la auditoria tributaria

(Effio F, 2011)

Consiste en la investigacion de las cuentas del balance, de las cuentas de resultado, de la
documentacion, registro y operaciones efectuadas por una empresa, tendientes a
comprobar que las bases afectadas a tributos se hayan determinado de acuerdo con las
normas Yy técnicas que regulan la contabilidad y cumplimiento con las disposiciones
tributarias. (p.92).

2.4.2. Caracteristicas de la auditoria tributaria.

(Maldonado M, 2003)
El control de la legalidad tiene caracteristicas obligatorias; partiendo por la comparacion
entre lo que die el contribuyente y lo reza la ley, luego el reglamento, las resoluciones,

manuales, instructivos, etc.
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Propdsito.- Verificar y controlar los pagos de obligaciones tributarias de acuerdo
con la ley. Correcta aplicacion de las obligaciones tributarias por parte de los

sujetos pasivos- contribuyentes.

Alcance.- El que defina la administracion tributaria (tomando en cuenta los

conceptos de caducidad y prescripcion).

Orientacion.- Retrospectiva.

Medicién.- Aplicacion de normas tributarias.

Técnicas.- Se utilizan técnicas de auditoria financiera, forense y propia de la

institucion.

Entrevistas.- Muy restringidas para evitar contacto del contribuyente y el auditor.

Interés.- Estado (SRI, CAE, Municipios, etc.) sociedad.

Enfoque.- Orientacidn a velar por el cumplimiento de las disposiciones tributarias

y combatir la corrupcion tributaria.

Encargados.- Auditores tributarios: SRI, CAE, otros.

Personal de apoyo.- Multidisciplinario.

Informe de auditoria.- Actas, informes, resoluciones, liquidaciones de pago

(cualquier acto administrativo firme).

Conclusiones del auditor.- Cumplimiento de la ley.

Recomendaciones del auditor.- No hay a nivel de contribuyente, internamente

si, para mejorar la gestion y el control.

14



+ Importancia.- Para garantizar el cumplimiento de la ley y los planes de gobierno.

+ Independenciay objetividad del auditor.- Imprescindible. (p.62)

2.4.3. Tipos de auditoria tributaria

(Effio F, 2011)
Tratandose de la auditoria tributaria podemos indicar que existen dos tipos:

1. Auditoria tributaria fiscal
Se caracteriza fundamentalmente porque es realizada por los funcionarios del 6rgano
administrador de tributos. Sus procedimientos persiguen objetivos fiscales, por lo que

sus resultados tienen un impacto directo en la empresa.

2. Auditoria tributaria independiente.

Es realizada por los auditores independientes. Este tipo de auditoria tiene objetivos
basicamente preventivos, pues el resultado de la misma permite a la empresa verificar la
situacion tributaria en la que se encuentra, pudiendo corregir de forma éptima los

errores encontrados. (p. 121)

2.4.4. Metodologia de la auditoria tributaria

(Effio F, 2011)

Existen diversos criterios y procedimientos para realizar la Auditoria Tributaria
Independiente de tal manera que podemos mencionar tres etapas: Planeamiento de
Auditoria Tributaria, Ejecucién del Trabajo de Auditoria y la Redaccion del Informe de
Auditoria Tributaria. (p.125).

15
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llustracién3: Fases de la auditoria tributaria
Fuente: Manual de Auditoria Tributaria — Fernando Effio Pereda
Elaborado: Cristina Punina

1. Planeamiento de auditoria tributaria independiente

La fase de Planificacion, incluye diversos procedimientos, la mayoria de las cuales estan
mas relacionados con una légica conceptual que con una técnica de auditoria. En esta
etapa el Auditor evalla el contexto en el que se desarrolla el negocio y determina los

puntos débiles.

Esta etapa termina con el Informe de Planeamiento de Auditoria, documento en el cual

plasmara los procedimientos mas adecuados a fin de alcanzar los objetivos trazados.

2. Ejecucion del trabajo de auditoria
El auditor desarrolla el plan de auditoria tributaria, es decir, lleva a cabo los
procedimientos planificados en la fase anterior y que se encuentran plasmados en el

Informe de Planeamiento de Auditoria Tributaria.

En esta etapa se busca obtener suficiente satisfaccion de auditoria sobre la cual puede

sustentarse en el Informe del Auditor.

3. Informe de auditoria tributaria independiente.
Se denomina también etapa de conclusién, analiza los resultados del trabajo realizado,
con la finalidad de obtener una conclusion general acerca de la situacion tributaria de la

empresa auditada, la que sera plasmada en el Informe del Auditor. (p.125).
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2.5. Concepto de tributo

(Galan A, 2010)

Son recursos a través del cual los ciudadanos contribuyen al sostenimiento de los gastos
publicos, de acuerdo con su capacidad econdmica puesta de manifiesto en los supuestos
previstos por la ley, cuya realizacion genera en favor de un ente publico un derecho de
crédito a percibir una prestacion pecuniaria a satisfacer por aquellos, los cuales quedan
unilateralmente obligados a cumplirla. (p.228)

2.5.1. Clasificacion de tributos

2.5.1.1. Impuestos

(Risco L, 2013)
“Constituyen los tributos méas cuantiosos al suponer mas de la mitad de los ingresos
publicos del Estado. Su hecho imponible esta constituido por actos de naturaleza

econdmica que ponen de manifiesto la capacidad contributiva del sujeto”. (p.256)

2.5.1.2. Tasas

(Risco L, 2013)

Tributos que se pagan a un organismo publico como contraprestacion de un servicio
publico recibido, que no sea de solicitud voluntaria del individuo o no realice el sector
privado, o por llevar a cabo una actividad que suponga un beneficio directo para la

persona. (p.256)

2.5.1.3. Contribucion especial o de mejora

(Benitez M, 2009)

Es el tributo cuya obligacion tiene como hecho generador, beneficios derivados de la
realizacién de obras publicas o de actividades estatales y cuyo producto no debe tener
un destino ajen a la financiacion de las obras o de las actividades que constituyen en el

presupuesto de la obligacion. (p. 11)
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2.6. Cddigo tributario

(Cddigo Tributario, 2013)

Art.1.- Los preceptos del Codigo Tributario regulan las relaciones juridicas
provenientes de los tributos, entre los sujetos activos y los contribuyentes o
responsables de aquellos. (p. 1)

2.6.1. Principios tributarios

(Cddigo Tributario, 2013)
Art. 5.- El régimen tributario se regira por los principios de legalidad, generalidad,

igualdad, proporcionalidad e irretroactividad.(p. 2)

. Principio de transparencia ' Principio de suficiencia

Principio de generalidad Lz Admmistracion Tributeria tendrd | recaudatoriala Recaudacion de
Las ley tnbutana tienen caracter como obligacion el hacer asequible y tnbutos sera suficiente pam el
de general v abstracta publicala mformacion sobre su gestion financiamiento  del presupuesto o
) | gasto publico
- Principio de progresividad - cipio de equidad ) [Principiode lesalidad
Conforme mumentz o mejora la ’ :
capacidad  ecomomica dn,]e umna La obligacion tributaria se realice de forma Fac_ultad de establecer, mnd_.lﬁcar,
personz,  debe de mmentawse de just2 y equiibrada entre todos los extingmr o  exonerar  tributos
manera eradual los eravimenss cindadznos  exclusivamente al Estado
— = — \ & Fa
'Egmmﬁﬂnﬁlﬁ‘_l de  simplicidad f _ Principio de igualdad
Ty “Cncipa de imretreactividad Rige la vida juridica del Estado de
e 7 mnrganmr de pagar sus Rigen exclusiva v obligatoriamente para forma general. propiciands la
obligaciones tributarias b el futuro ignaldad detodos antela Ley
L .
. J ! 4

llustracién4: Principios Tributarios
Fuente: Vicente Analuisa — Consultoria juridica
Elaborado por: Cristina Punina

2.6.2. Obligacion tributaria

(Cddigo Tributario, 2013)

Art. 15.- Es el vinculo juridico personal, existente entre el Estado o las entidades
acreedoras de tributos y los contribuyentes o responsables de aquellos, en virtud del
cual debe satisfacerse una prestacion en dinero, especies 0 servicios apreciables en

dinero, al verificarse el hecho generador previsto por la ley. (p. 3)
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2.6.3. Infraccion tributaria

(Cddigo Tributario, 2013)
Art. 314.- Constituye infraccion tributaria, toda accion u omisién que implique
violacion de normas tributarias sustantivas o adjetivas sancionadas con pena establecida

con anterioridad a esa accién u omisién. (p. 69)

2.6.4. Delito de defraudacién

(Cddigo Tributario, 2013)

Art. 342.- Constituye defraudacion, todo acto doloso de simulacidn, ocultacion,
omision, falsedad o engafio que induzca a error en la determinacién de la obligacion
tributaria, o por los que se deja de pagar en todo o en parte los tributos realmente
debidos, en provecho propio o de un tercero; asi como aquellas conductas dolosas que
contravienen o dificultan las labores de control, determinacion y sancién que ejerce la

administracion tributaria. (p. 75)

Art. 344.- A mas de lo establecido en otras leyes tributarias, también son considerados
como casos de defraudacion: (p. 75)
1. Destruccion, ocultacion o alteracion dolosas de sellos de clausura o de

incautacion;

2.  Realizar actividades en un establecimiento a sabiendas de que se encuentre

clausurado;

3. Imprimir y hacer uso doloso de comprobantes de venta o de retencion que no
hayan sido autorizados por la Administracion Tributaria;

4.  Proporcionar, a sabiendas, a la Administracion Tributaria informacién o
declaracion falsa o adulterada de mercaderias, cifras, datos, circunstancias o
antecedentes que influyan en la determinacion de la obligacion tributaria, propia o
de terceros; vy, en general, la utilizacién en las declaraciones tributarias o en los
informes que se suministren a la administracion tributaria, de datos falsos,
incompletos o desfigurados;
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10.

11.

12.

13.

La falsificacion o alteracion de permisos, guias, facturas, actas, marcas, etiquetas
y cualquier otro documento de control de fabricacion, consumo, transporte,

importacion y exportacion de bienes gravados;

La omision dolosa de ingresos, la inclusion de costos, deducciones, rebajas o

retenciones, inexistentes o superiores a los que procedan legalmente.

La alteracion dolosa, en perjuicio del acreedor tributario, de libros o registros
informaticos de contabilidad, anotaciones, asientos u operaciones relativas a la
actividad economica, asi como el registro contable de cuentas, nombres,

cantidades o datos falsos;

Llevar doble contabilidad deliberadamente, con distintos asientos en libros o

registros informaticos, para el mismo negocio o actividad econémica;

La destruccion dolosa total o parcial, de los libros o registros informaticos de
contabilidad u otros exigidos por las normas tributarias, o de los documentos que
los respalden, para evadir el pago o disminuir el valor de obligaciones tributarias;

Emitir o aceptar comprobantes de venta por operaciones inexistentes o cuyo

monto no coincida con el correspondiente a la operacion real;

Extender a terceros el beneficio de un derecho a un subsidio, rebaja, exencién o

estimulo fiscal o beneficiarse sin derecho de los mismos;

Simular uno 0 mas actos o contratos para obtener o dar un beneficio de subsidio,

rebaja, exencion o estimulo fiscal;
La falta de entrega deliberada, total o parcial, por parte de los agentes de retencion

0 percepcion, de los impuestos retenidos o percibidos, después de diez dias de

vencido el plazo establecido en la norma para hacerlo;
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14.  El reconocimiento o la obtencion indebida y dolosa de una devolucion de tributos,
intereses 0 multas, establecida asi por acto firme o ejecutoriado de la

administracion tributaria o del 6rgano judicial competente; vy,

15. La venta para consumo de aguardiente sin rectificar o alcohol sin embotellar y la
falsa declaracion de volumen o grado alcohdlico del producto sujeto al tributo,

fuera del limite de tolerancia establecida por el INEN.

2.6.5. Contravenciones

(Cddigo Tributario, 2013)

Art. 348.- Son contravenciones tributarias, las acciones u omisiones de los
contribuyentes, responsables o terceros o de los empleados o funcionarios publicos, que
violen o no acaten las normas legales sobre administracién o aplicacién de tributos, u
obstaculicen la verificacion o fiscalizacion de los mismos, o impidan o retarden la

tramitacion de los reclamos, acciones o recursos administrativos. (p. 77)

5.6.6. Faltas reglamentarias

(Cddigo Tributario, 2013)

Son faltas reglamentarias en materia tributaria, la inobservancia de normas
reglamentarias y disposiciones administrativas de obligatoriedad general, que
establezcan los procedimientos o requisitos necesarios para el cumplimiento de las

obligaciones tributarias y deberes formales de los sujetos pasivos. (p.78)

2.7. Impuesto a la renta
2.7.1. Concepto de renta

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)
Art. 2.- Para efectos de este impuesto se considera renta:
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1.- Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo oneroso
provenientes del trabajo, del capital o de ambas fuentes, consistentes en dinero, especies

0 servicios; y

2.- Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en el pais o

por sociedades nacionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 98 de esta
Ley. (p. 2)

2.7.2. Agentes de retencion

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)

Art. 92.- Son agentes de retencion del Impuesto a la Renta:

a) Las entidades sector publico, las sociedades, las personas naturales y las sucesiones
indivisas obligadas a llevar contabilidad, que realicen pagos o acrediten en cuenta

valores gue constituyan ingresos gravados para quien los perciba.

Las personas naturales obligadas a llevar contabilidad solamente realizaran retenciones
en la fuente de Impuesto a la Renta por los pagos o acreditaciones en cuenta que
realicen por sus adquisiciones de bienes y servicios que sean relacionados con la

actividad generadora de renta.

b) Todos los empleadores, personas naturales o sociedades, por los pagos que realicen
en concepto de remuneraciones, bonificaciones, comisiones y mas emolumentos a

favor de los contribuyentes en relacion de dependencia; v,

c) Los contribuyentes dedicados a actividades de exportacion por todos los pagos que
efectlen a sus proveedores de cualquier bien o producto exportable, incluso
aquellos de origen agropecuario. Siempre que dichos valores constituyan renta

gravada para quien los perciba.

d) Los contribuyentes que realicen pagos al exterior a través de la figura de reembolso
de gastos. (p. 73)
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2.7.3. Conciliacion tributaria

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)

Art. 46.- Para establecer la base imponible sobre la que se aplicaré la tarifa del impuesto
a la renta, las sociedades y las personas naturales obligadas a llevar contabilidad,
procederdn a realizar los ajustes pertinentes dentro de la conciliacion tributaria y que
fundamentalmente consistiran en que la utilidad o pérdida liquida del ejercicio sera

modificada con las siguientes operaciones:

e Se restara la participacion laboral en las utilidades de las empresas.

e Se restara el valor total de ingresos exentos o no gravados;

e Se sumarén los gastos no deducibles, tanto aquellos efectuados en el pais como en

el exterior.

e Sesumara el ajuste a los gastos incurridos para la generacién de ingresos exentos.

e Se sumaré también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades de las
empresas atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales ingresos.

e Se restara la amortizacion de las pérdidas establecidas con la conciliacion tributaria

de afios anteriores.

e Se restara cualquier otra deduccion establecida por ley a la que tenga derecho el

contribuyente.

e Se sumarda, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicacion del
principio de plena competencia conforme a la metodologia de precios de

transferencia, establecida en el presente Reglamento.

e  Se restara el incremento neto de empleos. Se consideraran los siguientes conceptos:

Empleados nuevos: Empleados contratados directamente que no hayan estado en
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relacion de dependencia con el mismo empleador o de sus partes relacionadas en
los tres afios anteriores y que hayan estado en relacién de dependencia por seis

meses consecutivos o mas, dentro del respectivo ejercicio.

e Incremento neto de empleos: Diferencia entre el nimero de empleados nuevos vy el

namero de empleados que han salido de la empresa.

En ambos casos se refiere al periodo comprendido entre el primero de enero al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal anterior.

Valor promedio de remuneraciones y beneficios de ley: Es igual a la sumatoria de las
remuneraciones y beneficios de ley sobre los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social pagados a los empleados nuevos, dividido para el numero de

empleados nuevos.

Gasto de ndmina: remuneraciones y beneficios de ley percibidos por lo trabajadores en

un periodo dado.

Valor a deducir para el caso de empleos nuevos: Es el resultado de multiplicar el
incremento neto de empleos por el valor promedio de remuneraciones y beneficios de
ley de los empleados que han sido contratados, siempre y cuando el valor total por
concepto de gasto de némina del ejercicio actual menos el valor del gasto de némina del
ejercicio anterior sea mayor que cero, producto del gasto de nomina por empleos
nuevos; no se considerara para este calculo los montos que correspondan a ajustes
salariales de empleados que no sean nuevos. Este beneficio serd aplicable Unicamente

por el primer ejercicio econdmico en que se produzcan.

Se restard el pago a trabajadores discapacitados o que tengan conyuge o hijos con
discapacidad.- El valor a deducir para el caso de pagos a trabajadores discapacitados o
gue tengan cényuge o hijos con discapacidad, corresponde al resultado de multiplicar el
valor promedio de remuneraciones y beneficios sociales de estos trabajadores sobre los
que se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social por el 150%. Este beneficio
sera aplicable para el caso de trabajadores discapacitados existentes y nuevos, durante el
tiempo que dure la relacion laboral.
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En el caso de trabajadores nuevos y que sean discapacitados o tengan conyuge o hijos
con discapacidad, el empleador podra hacer uso unicamente del beneficio establecido en

el parrafo precedente.

e Los gastos personales en el caso de personas naturales.

e EIl resultado que se obtenga luego de las operaciones antes mencionadas

constituyen la utilidad gravable.

e Si la sociedad hubiere decidido reinvertir parte de estas utilidades, debera sefialar
este hecho, en el respectivo formulario de la declaracion para efectos de la

aplicacion de la correspondiente tarifa.(p. 39)

2.7.4. Plazos para declarar y pagar.

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)
Art. 72.- La declaracion anual del impuesto a la renta se presentara y se pagara el valor

correspondiente en los siguientes plazos:

1. Para las sociedades, el plazo se inicia el 1 de febrero del afio siguiente al que
corresponda la declaracion y vence en las siguientes fechas, segun el noveno digito del
numero del Registro de Contribuyentes (RUC) de la sociedad.

PLAZO DE DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

Tabla 1:Plazos para declarar

SI EL NOVENO FECHA DE VENCIMIENTO
DIGITOES: (hasta el dia)

1 10 de abril

12 de abril

14 de abril

16 de abril

18 de abril

20 de abril

22 de abril

24 de abril

26 deabril

28 de abril

Ol NOO|AwiN

Fuente: Art. 72 de la RALRTI
Elaboradopor:PuninaAguagufia Cristina
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2.7.5. Exenciones

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)

Art. 9.- Para fines de la determinacion y liquidacion del impuesto a la renta, estan
exonerados exclusivamente los siguientes ingresos:

Los dividendos y utilidades, calculados después del pago del impuesto a la renta,
distribuidos, pagados o acreditados por sociedades nacionales, a favor de otras
sociedades nacionales o de personas naturales, nacionales o extranjeras, residentes o no

en el Ecuador; numeral 1

Aquellos exonerados en virtud de convenios internacionales; numeral 3.

Los gastos de viaje, hospedaje y alimentacion, debidamente soportados con los
documentos respectivos, que reciban los funcionarios, empleados y trabajadores del
sector privado, por razones inherentes a su funcion y cargo, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el reglamento de aplicacion del impuesto a la renta.;

numeral 11.

Los generados por la enajenacién ocasional de inmuebles, acciones o participaciones.
Para los efectos de esta ley se considera como enajenacion ocasional aquella que no
corresponda al giro ordinario del negocio o de las actividades habituales del

contribuyente; numeral 14.

Las indemnizaciones que se perciban por seguros, exceptuando los provenientes del
lucro cesante. En la determinacion y liquidacion del impuesto a la reta no se
reconoceran mas exoneraciones que estén previstas en este articulo, aunque otras leyes,
generales 0 especiales, establezcan exclusiones o dispensas a favor de cualquier

contribuyente; numeral 11(p. 5)
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2.7.6. Gastos deducibles

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)
Art. 10.- Deducciones.- En general con el proposito de determinar la base imponible
sujeta a este impuesto se deducirdn los gastos que se efectlen con el propésito de

obtener, mantener y mejorar los ingresos de fuente ecuatoriana que no estén exentos.

e Los costos y gastos imputables al ingreso, que se encuentren debidamente
sustentados en comprobantes de venta que cumplan los requisitos establecidos en el
reglamento correspondiente; numeral 1.

e Los intereses de deudas contraidas con motivo del giro del negocio, asi como los
gastos efectuados en la constitucion, renovacion o cancelacion de las mismas, que se
encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que cumplan los

requisitos establecidos en el reglamento correspondiente; numeral 2.

e Los impuestos, tasas, contribuciones, aportes al sistema de seguridad social
obligatorio que soportare la actividad generadora del ingreso, con exclusién de los
intereses y multas que deba cancelar el sujeto pasivo u obligado, por el retraso en el
pago de tales obligaciones. No podra deducirse el propio impuesto a la renta, ni los
gravamenes que se hayan integrado al costo de bienes y activos, ni los impuestos
que el contribuyente pueda trasladar u obtener por ellos crédito tributario; numeral
3).

e Las pérdidas comprobadas por caso fortuito, fuerza mayor o por delitos que afecten
econdémicamente a los bienes de la respectiva actividad generadora del ingreso, en la
parte que no fuere cubierta por indemnizacion o seguro y que no se haya registrado

en los inventarios; numeral 5.

e Los gastos de viaje y estadia necesarios para la generacion del ingreso, que se
encuentren debidamente sustentados en comprobantes de venta que cumplan los
requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No podran exceder del tres

por ciento (3%) del ingreso gravado del ejercicio; y, en el caso de sociedades
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nuevas, la deduccion sera aplicada por la totalidad de estos gastos durante los dos

primeros afios de operaciones; numeral 6)

La depreciacion y amortizacion, conforme a la naturaleza de los bienes, a la
duracion de su vida util, a la correccion monetaria, y la técnica contable, asi como

las que se conceden por obsolescencia y otros casos; numeral 7.

La amortizacién de las pérdidas; numeral 8.

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la
participacion de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y
bonificaciones legales y otras erogaciones impuestas por el Codigo de Trabajo, en
otras leyes de carécter social, 0 por contratos colectivos o individuales, asi como en
actas transaccionales y sentencias, incluidos los aportes al seguro social obligatorio;
también seran deducibles las contribuciones a favor de los trabajadores para
finalidades de asistencia médica, sanitaria, escolar, cultural, capacitacion,

entrenamiento profesional y de mano de obra; numeral 9.

Las provisiones para créditos incobrables originados en operaciones del giro
ordinario del negocio, efectuadas en cada ejercicio impositivo a razén del 1% anual
sobre los creditos comerciales concedidos en dicho ejercicio y que se encuentren
pendientes de recaudacion al cierre del mismo, sin que la provision acumulada

pueda exceder del 10% de la cartera total; numeral 11.

El impuesto a la renta y los aportes personales al seguro social obligatorio o privado
que asuma el empleador por cuenta de sujetos pasivos que laboren para él, bajo
relacion de dependencia, cuando su contratacion se haya efectuado por el sistema de

ingreso o salario neto; numeral 12.

Los gastos devengados y pendientes de pago al cierre del ejercicio, exclusivamente
identificados con el giro normal del negocio y que estén debidamente respaldados en
contratos, facturas o comprobantes de ventas y por disposiciones legales de

aplicacion obligatoria; numeral 14. (p. 9; 10; 11; 12; 13)
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2.8. Impuesto al valor agregado

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)
Art. 52.- Grava al valor de la transferencia de dominio o a la importacion de bienes
muebles de naturaleza corporal, en todas sus etapas de comercializacion, y al valor de

los servicios prestados. (p.37)

2.8.1. Sujeto activo

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)
Art. 62.- El sujeto activo del impuesto al valor agregado es el Estado. Lo administrara el

Servicio de Rentas Internas SRI. (p. 43)

2.8.2. Sujetos pasivos

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)
Art. 63.- Son sujetos pasivos del IVA.

a) En calidad de agentes de percepcion:

1. Las personas naturales y las sociedades que habitualmente efectlen transferencias

de bienes gravados con una tarifa;

2. Quienes realicen importaciones gravadas con una tarifa, ya sea por cuenta propia o

ajena; y,

3. Las personas naturales y las sociedades que habitualmente presten servicios

gravados con una tarifa.

b) En calidad de agentes de retencion:

1. Las entidades y organismos del sector publico; las empresas publicas y las privadas

consideradas como contribuyentes especiales por el Servicio de Rentas Internas;
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7.

Las empresas emisoras de tarjetas de crédito por los pagos que efectien por

concepto del IVA a sus establecimientos afiliados;

Las empresas de seguros y reaseguros por los pagos que realicen por compras y
servicios gravados con IVA, en las mismas condiciones sefialadas en el numeral

anterior; y,

Los exportadores, sean personas naturales o sociedades, por la totalidad del IVA
pagado en las adquisiciones locales o importaciones de bienes que se exporten, asi
como aquellos bienes, materias primas, insumos, servicios y activos fijos

empleados en la fabricacion y comercializacion de bienes que se exporten.

Los Operadores de Turismo que facturen paquetes de turismo receptivo dentro o
fuera del pais, por la totalidad del IVA pagado en las adquisiciones locales de los
bienes que pasen a formar parte de su activo fijo; o de los bienes o insumos y de los
servicios necesarios para la produccion y comercializacion de los servicios que

integren el paquete de turismo receptivo facturado;

Las personas naturales, sucesiones indivisas 0 sociedades, que importen servicios

gravados, por la totalidad del IVA generado en tales servicios; y,

Petrocomercial y las comercializadoras de combustibles sobre el VA presuntivo en

la comercializacién de combustibles. (p.43; 44)

2.8.3. Crédito tributario

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)

Art. 66.- El uso del crédito tributario se sujetara a las siguientes normas.

Los sujetos pasivos del impuesto al valor agregado IVA, que se dediquen a: la
produccion o comercializacién de bienes para el mercado interno gravados con
tarifa doce por ciento (12%), a la prestacion de servicios gravados con tarifa doce
por ciento (12%), a la transferencia de bienes y prestacion de servicios a las
instituciones del estado;
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2. Los sujetos pasivos del IVA que se dediquen a la produccion, comercializacion de
bienes 0 a la prestacion de servicios que en parte estén gravados con tarifa cero por
ciento (0%) y en parte con tarifa doce por ciento (12%) tendran derecho a un

crédito tributario, cuyo uso se sujetara a las siguientes disposiciones:

a) Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicion local o importacion de

bienes que pasen a formar parte del activo fijo;

b) Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicién de bienes, de materias

primas, insumos y por la utilizacion de servicios;

c) La proporcion del IVA pagado en compras de bienes o servicios susceptibles de ser
utilizado mensualmente como crédito tributario se establecerd relacionando las
ventas gravadas con tarifa 12%, més las Exportaciones, mas las ventas a las

instituciones del Estado y empresas publicas, con el total de las ventas. (p. 45)

2.9. Retenciones impuesto a la renta

2.9.1. Agentes de retencion

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)

Art. 92.- Seran agentes de retencion del Impuesto a la Renta las personas naturales
obligadas a llevar contabilidad solamente realizaran retenciones en la fuente de
Impuesto a la Renta por los pagos o acreditaciones en cuenta que realicen por sus
adquisiciones de bienes y servicios que sean relacionados con la actividad generadora
de renta”. (p.73).

2.9.2. Sujetos a retencion

(Reglamento para Aplicacion Ley de Regimen Tributario, 2013)
Art. 93.- Son sujetos a retencion en la fuente, las personas naturales, las sucesiones
indivisas y las sociedades, inclusive las empresas publicas que no brindan servicios

publicos. (p.73)
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2.9.3. Obligaciones de los agentes de retencién

(Ley de Régimen Tributario Interno, 2013)

Art. 50.- La retencion en la fuente debera realizarse al momento del pago o credito en
cuenta, lo que suceda primero. Los agentes de retencion estan obligados a entregar el
respectivo comprobante de retencion, dentro del término no mayor de cinco dias de
recibido el comprobante de venta, a las personas a quienes deben efectuar la retencion.
En el caso de las retenciones por ingresos del trabajo en relacion de dependencia, el
comprobante de retencién serd entregado dentro del mes de enero de cada afio en
relacion con las rentas del afio precedente. Asi mismo, estan obligados a declarar y
depositar mensualmente los valores retenidos en las entidades legalmente autorizadas

para recaudar tributos, en las fechas y en la forma que determine el reglamento. (p. 36).

2.10. Retenciones del IVA

2.10.1. Agentes de retencion

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)
Art. 147.- Los agentes de retencion del Impuesto al Valor Agregado, realizaran su
declaracién. El pago de este impuesto se efectuard en cualquiera de las instituciones

autorizadas para cobrar tributos, previa la desaduanizacién de la mercaderia.

Las personas naturales o sociedades que exporten recursos no renovables y que no tenga
derecho a la devolucion del IVA prevista en la Ley de Régimen Tributario Interno, no
retendran la totalidad del I\VA pagado en las adquisiciones locales o importaciones, sino
que aplicaran los porcentajes de retencion que establezca el Servicio de Rentas Internas

para los contribuyentes en general.

Los agentes de retencion de IVA estan sujetos a las mismas obligaciones y sanciones

establecidas para los agentes de Retencion del Impuesto a la Renta. (p. 96; 97).
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2.10.2. Momento de la retencion y declaraciones de las retenciones

(Reglamento para Aplicacion Ley de Régimen Tributario, 2013)

Art. 148.- La retencion debera realizarse en el momento en el que se pague o acredite en
cuenta el valor por concepto de IVA contenido en el respectivo comprobante de venta,
lo que ocurra primero, en el mismo término previsto para la retencién en la fuente de

Impuesto a la Renta.

No se realizaran retenciones de IVA a las instituciones del Estado, a las empresas
publicas reguladas por la Ley Organica de Empresas Publicas, a las compafiias de
aviacion, agencias de viaje en la venta de pasajes aéreos, a contribuyentes especiales ni

a distribuidores de combustible derivados de petrdleo.

Se expedira un comprobante de retencion por cada comprobante de venta que incluya
transacciones sujetas a retencion del Impuesto al Valor Agregado, el mismo que
contendra los requisitos previstos en el Reglamento de Comprobantes de Venta y de

Retencidn.

Las instituciones financieras podran emitir un solo comprobante de retencion por las

operaciones realizadas durante un mes, respecto de un mismo cliente.

Los contribuyentes especiales, Instituciones del Estado, y las empresas publicas
reguladas por la Ley Organica de Empresas Puablicas, podran emitir un solo
comprobante de retencion por las operaciones realizadas durante cinco dias

consecutivos, respecto de un mismo cliente.

Los agentes de retencion declarardn y depositaran mensualmente, en las instituciones
legalmente autorizadas para tal fin, la totalidad del IVA retenido dentro de los plazos

fijados en el presente reglamento, sin deduccion o compensacion alguna.

En los medios, en la forma y contenido que sefiale la Administracién, los agentes de
retencion proporcionaran al Servicio de Rentas Internas la informacion completa sobre

las retenciones efectuadas.
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Los agentes de retencion, se abstendran de retener el Impuesto al VValor Agregado en la
adquisicion de periddicos y/o revistas a los voceadores de periddicos y revistas y a los
distribuidores de estos productos, toda vez que el mismo es objeto de retencién con el

caracter de Impuesto al Valor Agregado presuntivo por ventas al total. (p.88; 89)

2.11. La corporacion aduanera ecuatoriana

(Ley Organica de Aduanas, 2013)

2.11.1. La Aduana

Art. 4.- La Aduana es un servicio publico que tiene a su cargo principalmente la
vigilancia y control de la entrada y salida de personas, mercancias y medios de
transporte por las fronteras y zonas aduaneras de la Republica; la determinacion y la
recaudacion de las obligaciones tributarias causadas por tales hechos; la resolucion de
los reclamos, recursos, peticiones y consultas de los interesados; y, la prevencion,

persecucion y sancion de las infracciones aduaneras. (p. 3)

2.11.2. Obligacion tributaria aduanera

(Ley Organica de Aduanas, 2013)

Art. 10.- La obligacion tributaria aduanera es el vinculo juridico personal entre el
Estado y las personas que operan en el trafico internacional de mercancias, en virtud del
cual, aquellas quedan sometidas a la potestad aduanera, a la prestacion de los tributos
respectivos al verificarse el hecho generador y al cumplimiento de los demas deberes

formales. (p. 5)

2.11.3. Tributos al comercio exterior

(Ley Organica de Aduanas, 2013)

Art. 9.- Los tributos al comercio exterior son:

a. Los derechos arancelarios establecidos en los respectivos aranceles;
b. Los impuestos establecidos en leyes especiales; v,

c. Las tasas por servicios aduaneros. (p. 5)
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2.11.4. Obligacion tributaria aduanera

(Ley Organica de Aduanas, 2013)

Art. 15.- La obligacién tributaria aduanera es el vinculo juridico personal entre el
Estado y las personas que operan en el trafico internacional de mercancias, en virtud del
cual, aquellas quedan sometidas a la potestad aduanera, a la prestacion de los tributos
respectivos al verificarse el hecho generador y al cumplimiento de los demas deberes

formales. (p. 7)

2.11.5. Medios de pago
(Ley Organica de Aduanas, 2013)
Art. 18.- Son medios de pago de las obligaciones tributarias aduaneras: el dinero en

efectivo; las notas de crédito por obligaciones fiscales; y, los cheques certificados. (p. 8)

2.11.6. Obligatoriedad y plazo

(Ley Orgénica de Aduanas, 2013)

Art. 43.- El propietario, consignatario o consignante, en su caso, personalmente o a
través de un agente de aduana, presentard en el formulario correspondiente, la
declaracion de las mercancias provenientes del extranjero o con destino a él, en la que

solicitara el régimen aduanero al que se someteran.
El declarante es personal y pecuniariamente responsable por la exactitud de los datos
consignados en la declaracion. En el caso de personas juridicas, la responsabilidad recae

en la persona de su representante legal.

En las importaciones, la declaracion se presentara en la aduana de destino, desde siete

dias antes, hasta quince dias habiles siguientes a la llegada de las mercancias. (p.15; 16)
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2.11.7. Derecho de prenda

(Ley Organica de Aduanas, 2013)

Art. 74.-La Administracion Aduanera tiene derecho de prenda especial y preferente
sobre las mercancias sometidas a su control para garantizar el cumplimiento de las
obligaciones tributarias aduaneras. Este derecho prevalece sobre cualquier otro

establecido legal o convencionalmente. (p. 25)
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CAPITULO I11: MARCO METODOLOGICO

3.1. Hipotesis o idea a defender
3.1.1. Hipdtesis general

Con la realizacion de la Auditoria Tributaria permitird verificar el cumplimiento de
obligaciones tributarias para fomentar la cultura tributaria y evaluar el grado de
eficiencia y eficacia de la empresa HOLVIPLAS S.A. de la ciudad de la Ambato,
provincia de Tungurahua, periodo 2013.

3.2. Variables
3.2.1.Variable independiente

Cumplimiento de normativa legal tributaria.

3.2.2.Variable dependiente

Fomentar la cultura tributaria y evaluar el grado de eficiencia y eficacia.

3.3. Tipo de investigacion

Cualitativa.- se aplicara porque se fundamenta en la medicién de las caracteristicas de
los fendmenos sociales y del cual se tomara como referencia la aplicacion de la ley y

normativa legal, asi como también de las opiniones a realizar al personal de la empresa.
Cuantitativa.- es aplicada esta modalidad de tal manera que su magnitud puede ser

medida en términos numéricos como se puede expresarse en lo posible la variacion

entre los registros de libros diarios y lo declarado.
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3.3.1. Tipos de estudios de investigacion.

+ Investigacion documental

Se efectuard basandose en los documentos que mas se logre obtener, esto también
consistird consiste en efectuar un analisis de la informacion escrita sobre un
determinado tema, con el propdsito de establecer relaciones, diferencias, etapas,

posturas o estado actual del conocimiento respecto al tema objeto de estudio.

+ Investigacion de campo

Se efectuard en el lugar y tiempo en que ocurren los fendmenos objeto estudio, es decir
que se pretende obtener la informacion mediante la técnica de observacion en el
departamento administrativo — financiero de la empresa con el objetivo de verificar el

adecuado manejo de los procesos tributarios.

Investigacion Descriptiva
La aplicacion de este tipo de investigacion en el presente trabajo tiene como
caracteristica fundamental la descripcién de lo real, el cual se lo realizar mediante la

encuesta u observacion.

3.3.2.Disefio de la Investigacion

El disefio de la presente Auditoria Tributaria fue de caracter cuasi experimental —
transversal, de tal manera que consistird en la escogencia de los grupos, en los que se
prueba una variable, sin ningun tipo de seleccidn aleatoria o proceso de pre-seleccion.
Es asi que mediante este disefio se podra realizar la comparacion de una variable con
cualquier otro de los grupos o durante todo el periodo de tiempo auditado, finalmente el
estudio que se realizara es de manera individual por el andlisis de cada uno de los

procesos tributarios que hayan sido presentados a la administracion tributaria.
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3.4. Poblacion y muestra

Poblacion

Es el conjunto de todos los elementos que estamos estudiando, acerca de los cuales
intentamos sacar conclusiones, el tamafio que tiene la poblacién es un factor de suma
importancia en el proceso de la investigacion, es asi que para la investigacion entra a
formar como poblacion todos los documentos que integran en los diferentes procesos

tributarios que la empresa HOLVIPLAS maneja.

Muestra

Es una representacion significativa de las caracteristicas de una poblacién, una muestra
debe ser definida en base de la poblacion determinada y las conclusiones que se
obtengan de dicha muestra solo podran referirse a la poblacion en referencia. Para la
investigacion que se esta realizando se tomara toda la poblacion para efectos de estudio
MAs precisos.

3.5. Métodos, técnicas e instrumentos

a) Meétodos

Los métodos apropiados para el desarrollo de la Auditoria Tributaria son los siguientes:
+ Maétodo inductivo- deductivo

Este método utiliza el razonamiento para obtener conclusiones que parten de hechos
particulares aceptados como validos, para llegar a conclusiones cuya aplicacion sea de
caracter general a los procesos tributarios. Y para ello se realizara mediante un proceso

cognoscitivo que consiste en descomponer un objeto de estudio separando cada una de

las partes del todo para estudiarlas en forma individual.
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+ Método estadistico

Este método tiene como objetivo describir sistematicamente hechos y caracteristicas de
una poblacién dada o area de interés de forma objetiva y comprobable, de tal manera
que permitira obtener la interpretacion de la informacion recopilada, informacién que se
efectuard mediante el método estadistico ya que facilita el manejo de categorias tanto

deductivas como inductivas al convertirlas en variables numéricas.

b)  Técnicas

La recopilacion de informacion es un trascurso en el cual se involucra una serie de

técnicas a aplicar a la empresa las cuales citamos a continuacion.

+ Observacion.

Permite tener informacién directa y confiable, siempre y cuando sea haga mediante un
proceso sistematizado y muy controlado, para lo cual se puede realizar mediante medios
audio visuales muy completos, especialmente en estudios del comportamiento de las

personas en sus sitios de trabajo

% Inspeccion

Examinar registros, documentos, o activos tangibles, de tal manera que la inspeccion de
registros y documentos proporciona evidencia de auditoria de grados variables de
confiabilidad dependiendo de su naturaleza y fuente y de la efectividad de los controles

internos sobre su procesamiento.

+ Confirmacion

Obtencién de una comunicacion escrita de un tercero independiente de la empresa
examinada, que se encuentra en la posibilidad de conocer la naturaleza y condiciones
del hecho econdmico y por lo consiguiente pueda otorgar informacién validada sobre la

misma.
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+ Investigacion

Es la obtencién de datos e informacion, a por medio de los funcionarios de la propia
empresa, el cual serd de gran ayuda su opinion sobre la autenticidad y veracidad de
ciertos saldos a estudiar.

+ Certificacion

Consiste en la obtencion de cartas o documentos, firmados por funcionarios de la
empresa en su calidad de tales, en los cuales se certifican o se asegura la verdad sobre
hechos de importancia para las investigaciones se realiza.

+ Calculo

Es validar las operaciones matematicas conforme con las otras variables que
participan en los resultados determinados por los calculos, es decir el auditor
establece sus propios célculos para verificar, por una parte si han sido correctamente
liquidadas, y por otra parte si son las mas convenientes para la empresa.

+ Comprobacion

Consiste en corroborar las transacciones registradas por el sistema de contabilidad,

inspeccionando los documentos que sustentan cada una de las mismas.

c)  Instrumentos

* Guia de encuesta

Es un procedimiento de investigacion, dentro de los disefios de investigacion
descriptivos en el que el investigador busca recopilar datos por medio de un

cuestionario previamente disefiado, sin modificar el entorno ni el fendmeno donde se

recoge la informacion.
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4+ Guia de observacion

Es un documento que permite encausar la accion de observar ciertos fenémenos. Esta
guia, por lo general, se estructura a través de columnas que favorecen la organizacién de

los datos recogidos.

COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

3.6. Matriz de contingencia
3.6.1. Variable — cultura tributaria

Tabla 2: Cultura tributaria

VARIABLES Sl NO TOTAL
Variable independiente 2 13 15
Variable dependiente 12 3 15

14 16 30

Fuente: Empresa Holviplas S.A.
Elaborado por: PuninaAguaguifia Cristina Lilian

3.6.2. Frecuencia esperada

E__TTZTC
TG

_(15)(14) . (15)(16)
k= 30 E= 30

E=7 E=8

3.6.3.Grado de libertad

GL=(F-1)(C-1)
GL= (2-1) (2-1)
GL=1

El valor tabular de x? con un grado de libertad y nivel de satisfaccion de 0.05 es de
3.841.
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3.6.4. Matriz Chi cuadrado

0-E)?

Tabla 3:Chi cuadrado

2
o E e
2 7 3.57
12 7 3.57
13 8 3.13
3 8 3.13
5 13.40

Fuente: Empresa Holviplas S.A.

Elaborado por:PuninaAguaguifa Cristina Lilian

3.6.5. Toma de decision

+  Xc?>Xt? Rechazo de la hipdtesis nula y aceptacion de la hip6tesis de trabajo.

+  Xc?<Xt? Rechazo de la hipdtesis de trabajo y aceptacion de la hipotesis nula.

Interpretacion: con la aplicacion de la Chi cuadrado se obtuvo como resultado 13,40 lo

cual segun la formula es mayor a 3,84 y por ende me direcciona a la aceptacién de la

hipétesis de trabajo.

3.7. Variable — eficiencia eficacia

Tabla 4: Eficiencia - eficacia

VARIABLES
Variable independiente
Variable dependiente

10
13

Siempre A veces
3

12
5
17

TOTAL
15
15
30

Fuente: Empresa Holviplas S.A.

Elaborado por: PuninaAguaguifia Cristina Lilian
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3.7.1.Frecuencia esperada

- TF.TC
TG

_(15)(13) . (15)(17)
E= 30 E= 30

E=65 E =85

3.7.2.Grado de libertad

GL=(F-1)(C-1)
GL= (2-1) (2-1)
GL=1

El valor tabular de x? con un grado de libertad y nivel de satisfaccion de 0.05 es de
3.841.

3.7.3. Matriz Chi cuadrado

0—-E)?

Tabla 5: Chi cuadrado

2

o c 5 (O;E)
3 6.5 1.88
10 6.5 1.88
12 8.5 1.44
5 8.5 1.44
Y 6.64

Fuente: Empresa Holviplas S.A.
Elaborado por:PuninaAguaguifia Cristina Lilian
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3.7.4.Toma de decision

£  Xc%>Xt? Rechazo de la hipdtesis nula y aceptacion de la hip6tesis de trabajo.

+  Xc?<Xt? Rechazo de la hipdtesis de trabajo y aceptacion de la hipdtesis nula.

Interpretacion: con la aplicacion de la Chi cuadrado se obtuvo como resultado 6,64 lo
cual segun la formula es mayor a 3,84 y por ende me direcciona a la aceptacion de la
hipotesis de trabajo. Por tanto se utilizard las diferentes pruebas e instrumentos para
poder cumplir los objetivos propuestos.

INDICADORES DE EFICIENCIA DE LOS PROCEDIMINETOS TRIBUTARIOS.

+ OPTIMIZACION DE RECURSOS.

Capacitaciones realizadas en conocimiento tributario

Capacitaciones establecidas

<£> * 100

10

=20%

Del 100% que la empresa cuenta para las capacitaciones del area contable solo se
cumple en un 20%, generando asila inadecuando proceso en la ejecucion de las

obligaciones tributarias.
INDICADORES DE EFICACIA DE LOS PROCEDIMINETOS TRIBUTARIOS.

+ CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

N° de multas e intereses mensuales

12 meses

( 8 ) 100

— ] *

12

= 66.67%

Del 100% que la empresa declara sus obligaciones tributarias, se ha verificado que

en los 8 meses del afio 2013 han generado pago de multas e intereses por las
diferentes obligaciones hacia la Administracion Tributaria.
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CAPITULO IV

5.1. FASE 1PLANIFICACION PRELIMINAR
ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
e TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
Crutis Pasina) PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
g 5.1.1. PROGRAMA DE AUDITORIA
PLANIFICACION PRELIMINAR

OBJETIVO GENERAL.

Determinar la estructura interna de la empresa para asemejar las respectivas
funciones y actividades que integran en los procesos tributarios, lo cual permita el

inicio de la auditoria tributaria.
OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Realizar un analisis previo de las actividades y procedimientos tributarios para con

ello evaluar el control interno de los procesos que hayan sido realizados.
Compraobar si la empresa cumple con la normativa legal.

Elaborar los respectivos indicadores para medir la eficiencia y eficacia en el

cumplimiento tributario.

o REF ELABORADO
N PROCEDIMIENTO PIT POR FECHA
1 Elabore un_a_n_otlflcauon con el fin de dar a NI PAC.L 24/03/2015
conocer el inicio de la auditoria.
) Realizar una visita previa e PACL 25/03/2015
Elaborar un oficio de peticion de toda la
3 informacion necesaria para el desarrollo del Pl P.AC.L 26/03/2015
trabajo.
4 Determine los componentes tributarios CT P.ACL 27/03/2015
5 Realice el memorando de planificacion MPP P.AC.L 27/03/2015
preliminar
6 Realice la hoja de marcas de la presente HM P.AC.L 27/03/2015
auditoria
7 Elaborar la hoja de abreviaturas HA P.AC.L 27/03/2015
PREPARADO POR: FECHA:
PACL 24/03/2015 PA-1/1
REVISADO POR: FECHA:
SALG 24/03/2015
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Cristina Punina A.
AUDITOR

Asunto: Notificacion de inicio de auditoria

Ambato, 24 de Marzo de 2015

Sefiores:
HOLVIPLAS S.A.

Presente.

De mi consideracién

Atte. Lcda. Lida Moposita — Contadora

Me es grato dirigirme a Uds. con el proposito de comunicarles el inicio de la auditoria

tributaria, la misma que se desarrollard desde el miércoles 25 de marzo del 2015: para

el efecto me presento como la persona que llevara a cabo el trabajo.

A fin de poder realizar el trabajo encomendado, solicito proporcionar la informacién

y documentacion necesaria para este fin, y las facilidades logisticas, que un trabajo

de esta naturaleza amerita.

Atentamente,

Cristina Punina

PACL

PREPARADO POR:

FECHA:
24/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
24/03/2015

NI -1/1
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Cristina Punina A.

AUDITOR 5.1.2. VISITAPREVIA

Fecha: 25 de marzo de 2015

Objetivo de la visita: Conocer los aspectos generales de la empresa Holviplas S.A.

La empresa HOLVIPLAS S.A. se fundd y constituyd el 9 de junio de 1993, cuyo
propdsito fue la produccion de tuberia PVC y demas derivados de plastico, trabajando
asi en su mayoria con importaciones de materia prima, lo cual con el transcurso del

tiempo ha ingresado de manera rapida en el mercado nacional.

Mediante la visita realizada se puede manifestar que la entidad posee cierto personal
con carencia de conocimientos en tributacion, asi como también la persona encargada
de facturacion no posee un orden adecuado de las facturas emitidas y aprobadas con
las anuladas, los responsables de realizar ciertos pagos no poseen documentacion de
sustento al momento de realizar las respectivas conciliaciones bancarias. Con respecto
a la actualizacion de reformas tributarias el personal no tiene conocimiento de ciertas
normativas cambiantes a la actualidad, lo cual genera que emitan comprobantes
tributarios de manera incorrecta, se puede mencionar también que la persona encargada
de emitir comprobantes de retencion, no la realiza en el tiempo que establece la ley lo

cual hace que la empresa pague en su totalidad a sus proveedores.

En la empresa también se constaté que su contabilidad lo manejan en un sistema
contable HIPERMAX, el cual por ser un obsoleto no cuenta con mayor grado de
confiablidad de la entidad, siendo asi que para el afio 2002 parte de la informacién
contable del sistema se perdié por completo, esto genera ciertos problemas de tal forma
que la empresa reporta su informacién mensual a ciertas entidades que por relaciones

comerciales es indispensable su cumplimiento.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 25/03/2015 VP -
172

REVISADO POR: FECHA:

SALG 25/03/2015
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
- TIPODE AUDITORIA: TRIBUTARIA
~ PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Cristina Punina A.

AUDITOR VISITA PREVIA

5.1.2.1. OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* Anexo relacion de dependencia.

+ Anexo transaccional simplificado.

* Declaracion del impuesto a la renta sociedades.

* Declaracion de retenciones en la fuente

* Declaracion IVA mensual

* Impuesto a la propiedad de vehiculos motorizados.

* Anexo accionistas, participes, socios, miembros del directorio y

administradores.

5.1.2.2. ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS
+ Establecimiento 001

Estado: abierto, matriz, km 11 % via a Bafios. Ambato
+ Establecimiento 002
Estado: abierto, sucursal, Av. 10 de agosto N54-33 y Porfirio Romero, Quito

Cabe mencionar que el establecimiento en Quito es solo una oficina de facturacion,

y que su contabilidad es una sola en la ciudad de Ambato.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 25/03/2015 VP -2/2
REVISADO POR: FECHA:

SALG 25/03/2015
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Cristina Punina A.
AUDITOR

Asunto:Peticion de informacién

Ambato, 26 de Marzo de 2015

Sefiores:
HOLVIPLAS S.A.
Presente.

De mi consideracion
Att. Lcda. Lida Moposita — Contadora

A través de la presente, y a fin de desarrollar el trabajo de auditoria tributaria
encomendado, solicito la siguiente informacion.

a) Resefia histdrica

b) Informes de ventas mensuales

C) Informes de compras mensuales

d) Declaraciones del IVA

e) Registro de importaciones mensuales
f) Declaracion del impuesto a la renta
0) No6mina de enero a diciembre 2013
h) Reporte de anexos SRI

1) Declaraciones fuente retenida

) Estados financieros

K) Documentos de respaldo de lo declarado al IESS, SRI, MRL.

Atentamente,

Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 26/03/2015 PI-1/1
REVISADO POR: FECHA:

SALG 26/03/2015
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AUDITOR

5.1.3. COMPONENTES TRIBUTARIOS

Tabla 6: Componentes tributarios

COMPONENTES SUBCOMPONENTES ACTIVIDADES
Area contable Registro oportuno de | Proceso contable y tributario
transacciones contables
Declaraciones y anexos
o N tributarios
Obligaciones Formales | Presentacion de las
obligaciones tributarias de

acuerdo a | tiempo establecido

Impuesto al valor agregado

Declaracion de acuerdo al
tiempo y al noveno digito

_Declaracmn de | Retencion en la fuente del RUC
Impuestos .
Impuesto renta sociedades
Facturas Registro de los documentos
o de acuerdo a la actividad
Comprobantes de | Notas de crédito

emision obligatorio

Comprobantes de retencion

Guias de remision

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

PACL

PREPARADO POR:

FECHA:

27/03/2015 CT-11

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
27/03/2015
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

2 -2#==X  TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
Cristina Puninad.  PER[ODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

AUDITOR

5.1.4. MEMORANDO DE PLANIFICACION PRELIMINAR

5.1.4.1. ANTECEDENTES

Holviplas s.a., fue constituida legalmente el 9 de junio de 1993, con el aporte delSr.
Héctor Holguin y el Sr. Guillermo Villagomez, cuyo objetivo era la produccion
compuesto de PVC, para proveer como materia prima a industrias de calzado y perfiles.
Al pasar de un afio la Empresa pasa a ser propiedad unicamente de la Familia Holguin

Darquea.

Luego en el afio 1997 se realizd una importante inversion de maquinaria para la
produccion de tuberia de PVC con nuevos productos de marca Makrotubo con el

objetivo de posesionarse al cien por ciento en el mercado nacional.

Con el pasar del tiempo la empresa se convirtié en una de las grandes industrias a nivel
nacional con distribuciones de venta para las tres regiones del pais, contando asi con
una nueva sucursal de ventas en la cuidad de quito, lo cual ayuda a la entrega de sus
productos de manera Optima.se puede mencionar también que | empresa cuenta con
normas de calidad INEN lo cual certifica y garantiza las adquisiciones de los productos
que son procesados.

La empresa Holviplas S.A. en todos los afios anteriores no ha sido sujeta a una auditoria
tributaria ya que por ser considerado como contribuyente especial estd obligada a
realizar y presentar un informe tributario emitido por una firma auditora externa.
Tomando en cuenta que en cualquier momento que la administracion tributaria decida
realizar una auditoria tributaria a la empresa tiene la obligatoriedad en entregar toda la

informacion que se requiera.
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5.1.42.NATURALEZA

La auditoria que se realizara a la empresa HOLVIPLAS S.A. es una auditoria de tipo

externa la cual analizara y verificara el cumplimento tributario de la misma.
5.1.4.3. ALCANCE.
La auditoria comprende la revision de todas las obligaciones tributarias que reflejan en

el Registro Unico de Contribuyentes de la entidad, en el cual se analizara el periodo

comprendido desde el 01 de enero al 31 de diciembre del afio 2013.

5.1.5. OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

5.1.5.1. Objetivo General

+ Verificar y evaluar el cumplimiento de la normativa legal vigente en los procesos

tributarios.

5.1.5.2.0bjetivos especificos

+ Determinar el cumplimiento tributario de HOLVIPLAS S.A. corroborando la
informacion de libros contables y las declaraciones presentada a la administracion

tributaria.

+ Verificar que los pagos y declaraciones hayan sido presentadas de acuerdo a lo que

establece la ley y dentro de los plazos establecidos.

+ Verificar la correcta interpretacion y aplicacion de la normativa legal vigente lo
cual se logrard mediante el analisis de las cuentas contables presentas en las

obligaciones tributarias.
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5.1.6. CONOCIMIENTO DE LA ENTIDAD

Razon social HOLVIPLAS S.A.
Ubicacion Km 11 % via a Bafios
RUC 1890139481001
Estado de contribuyente en el Activo

RUC

Clase de contribuyente Especial

Tipo de contribuyente Sociedad

Obligado a llevar contabilidad Sl

Actividad economica principal

FABRICACION DE COMPUESTOS DE
PVC, TUBERIAS DE PVC, VARIOS
PRODUCTOS EN PP Y PE, PRODUCTOS
PLASTICOS DE INYECCION Y
ESTRUSION EN General

Fecha de inicio de actividades

09-06-1993

5.1.7. BASE LEGAL

Holviplas S.A. fue constituida resolucion N2 93.5.1.1.0.35.

Estatutos aprobados por la Junta General de Accionistas

Normativa interna
Superintendencia de compafiias
Cddigo de trabajo

Ley de régimen tributario interno

Ley de facturacién

Normas de contabilidad generalmente aceptadas

Normas ecuatorianas de contabilidad

Normas internacionales de informacion financiera
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5.1.8. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

JUNTA
ACCIONISTAS
PRESIDENTE

ECRETARIA

GERENCIA JEFATURA DE JEFATURA DE JEFATURA DE COMPRAS
COMERCIALIZACION PRODUCCION MANTENIMIENTO CALIDAD (CONTADOR)
— | | |
VENDEDORE CHOFERES BODEGUERO! ASISTENTE DE EQUIPO DE MANTENIMIENTO AUXILIARES
PRODUCCION

AYUDANTE

llustracion 5: Estructura Organizacional.

Fuente:Holviplas S.A.

Elaborado por: Cristina Punina

OPERADORES

’ LABORATORISTA
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5.1.9. ANALISIS ADMINISTRATIVO

Holviplas S.A. es una empresa dedicada a la fabricacion de PVC, tuberias de PVC,
productos plasticos por inyeccion y estruccion en general, constituida mediante escritura
publica 9 de junio de 1993.

Cuenta con un capital suscrito y pagado de $978.942,00 al 31 Diciembre de 2013,

teniendo como accionistas a las siguientes personas:

Tabla 7: Accionistas

- CAPITAL .
IDENTIFICACION ACCIONISTA APORTADO PARTICIPACION
MANOLO PATRICIO
1801110717 HOLGUIN DARQUEA $535.970,00 54,75
1800742247 DARQUE ROMERO $97.895,00 10,00

MELIDA ETHEL

FRANCISCO XAVIER
1801695675 HOLGUIN DARQUEA $212.920,00 21,75

HECTOR HOLGUIN
1800831081 DARQUEA $132.157,00 13,50

$ 978.942,00 100

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

El domicilio fiscal de la empresa se encuentra ubicada en el km 11 % via a Bafios
sector Totoras, ademas cuenta con una sucursal en la cuidad Quito y Av. 10 de

agosto n54-33 y Porfirio Romero, Quito

.En la actualidad, su estructura organizacional es la siguiente con los respectivas
personas responsables de los cargos; a continuacién tenemos el cuadro que se refleja en
el organigrama con el respectivos departamentos.

Tabla 8: Departamentos de la empresa

CARGO PERSONA RESPONSABLE
Presidente Francisco Holguin

Gerente general Manolo Holguin

Secretaria Patricia Velasco
Departamento de comercializacion Fernando Balarezo
Departamento de produccién Magali Caiza

Departamento de mantenimiento Renato Noriega

Departamento de calidad Juan Aliaga

Departamento de contabilidad Lida Moposita

En la actualidad la empresa cuenta con 84 trabajadores.

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
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5.1.10. MISION

“Elaborar productos de PVC, Polietileno y Polipropileno, para proveer una solucion con
calidad y precision absoluta a nuestros clientes, contribuyendo al desarrollo de todos los
sectores sociales del pais, generando sistemas de trabajo que proporcionen a los
accionistas y empleados seguridad y permanencia en el mercado y resultados acordes a

sus expectativas”.

5.1.11. VISION
“Ser una organizacion industrial que incorpore nuevos productos y servicios con valor
agregado tecnoldgico, que garanticen el desarrollo social del pais, evitando causar dafio

y/o desequilibrios en los ecosistemas y en la naturaleza”.

5.1.12. VALORES CORPORATIVOS
+ Liderazgo

+ Compromiso

+ Integridad

+ Responsabilidad
+ Honestidad

+ Seguridad

FIRMA DE RESPONSABILIDAD

Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 27/03/2015 MPP - 6/6
REVISADO POR: FECHA:

SALG 27/03/2015
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Cristina Punina A.
AUDITOR

e

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
5.1.13. HOJA DE MARCAS

Para la respectiva evaluacion de la auditoria tenemos a continuacion las siguientes

marcas
SIMBOLO Significado

¥ Informacidn adquirida

N Cotejado

U Procesos correctos

0 Procesos no razonables

£ Valores pendientes de declarar

] Valores que no razonables

0 Incumplimiento de politicas empresariales

1) Importaciones declaradas correctas

B Importaciones que no corresponden al mes

« Cumplimiento de la normativa

+ Incumplimiento de la normativa

© Carencia de documento

Q Hallazgo

> Suma total

I Ausencia de firmas

N Valores calculados

PREPARADO POR: FECHA:
PACL 27/03/2015
REVISADO POR: FECHA:
SALG 27/03/2015

HM -1/1
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

~ -5 L™ TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
crvins P s PERTODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
PROGRAMA DE AUDITORIA
5.1.14. HOJA DE ABREVIATURAS

Para la respectiva evaluacién de la auditoria tenemos a continuacion las siguientes

abreviaturas.

ABREVIATURA SIFNIFICADO
PACL PuninaAguaguifia Cristina Lilian
SALG Sanandrés Alvarez Luis German
VADR Vallejo Altamirano Danilo Remigio
MPP Memorando de planificacién preliminar
PE Planificacion Especifica
HM Hoja de marcas
HA Hoja de abreviaturas
PA Programa de auditoria
MF Matriz FODA
MC Matriz de correlacion
PEI Perfil estratégico Interno
MP Matriz de prioridades
PEE Perfil estratégico externo
[€] Indicadores de gestion
CClI Cuestionario de control interno
CR Conclusiones y recomendaciones
ICI Informe de control interno
NC Nivel de confianza
NR Nivel de riesgo
NCR Nivel de confianza y riesgo
ECI Evaluacion de control interno
IRS Impuesto renta sociedades
IRF Impuesto de retenciones fuente
Cl Conciliacion tributaria
VD Valores declarados
CC Cédula comparativa
CcVv Cuadro de verificacién
AD Analisis de diferencias
ID Informacion declarada
MR Medicién de riesgo
HH Hoja de hallazgos
1A Informe de auditoria
PREPARADO POR: FECHA: HA -1/1
PACL 27/03/2015
REVISADO POR: FECHA:
SALG 27/03/2015
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—.. ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

‘= TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA

S"PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
- PROGRAMA DE AUDITORIA

5.2. PLANIFICACION PRELIMINAR DE CONTROL INTERNO

Objetivo general

+ Determinar la situacion global que empresa mantiene ante los diferentes 6rganos de

control.
Objetivos especificos
+ Evaluar el control interno de los procesos tributaros de la empresa.

+ Determinar el cumplimiento de la normativa legal.

R REF ELABORADO
N PROCEDIMIENTO PIT POR FECHA

Evalué el diagnostico situacional

mediante el FODA MF PACL 28/03/2015

) Realice la matrlz_de correlacion MC-FO | PACL 98/03/2015
fortalezas y oportunidades.

Realice la matriz de correlacion

3 . MC-DA | PACLL 28/03/2015
debilidades y amenazas.

4 Realizar la matriz de prioridades MP P.AC.L 28/03/2015

5 Elaborar el perfil estratégico interno | PEI P.A.C.L 28/03/2015

5 Elaborar el perfil estratégico | PEE P.A.C.L 28/03/2015
externo

7 Elaborar los cuestionarios de | CCI P.A.C.L 28/03/2015
control interno mediante el COSO 1.

8 Elaborar la medicion de riesgo de | ME P.AC.L 28/03/2015
los procesos de la empresa

9 Realizar el respectivo informe de la | ICI P.A.C.L 28/03/2015

evaluacion de control interno

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 28/03/2015 PA-1/1
REVISADO POR: FECHA:

SALG 28/03/2015
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5.2.1. MATRIZ SITUACIONAL FODA

Tabla 9: Matriz FODA

ANALISIS FODA
FORTALEZASY

Pagina web y redes sociales
actualizadas.
Ingreso al mercado nacional.
Creacion de nueva sucursal
Fuente de empleo
Variedad de productos derivados de
Analisis | pyC
Interno | Jornada nocturna de trabajo.

OPORTUNIDADES¥

Analisis | Aceptacién de sus productos en el
Externo | mercado.
Produccién de nuevos productos.
Financiamiento de la CFN
Concursos en Sistema de Compras
Publicas.

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

DEBILIDADES¥

Delegacion de funciones inadecuadas.
Falta de comunicacion de personal
admirativo — financiero.

Inexistencia de capacitacién en temas
tributarios. +

Morosidad con los proveedores
Inexistencia de un programa contable
acorde a las necesidades de la
empresa.

Carencia de documentacion de
soporte.©

Falta de cultura tributaria.

Inexistencia de orden secuencial de
documentos para efectos tributarios

AMENAZAS¥

Competencia con las empresas mas
grandes en produccion de tuberia PVC
y sus derivados.

Calidad baja en ciertos productos.
Reformas tributarias para
importaciones.

Inestabilidad politica y econémica del
pais.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 28/03/2015 MF -1/1
REVISADO POR: FECHA:

SALG 28/03/2015

61




5.2.2. MATRIZ DE CORRELACION FORTALEZAS Y OPORTUNIDADES

Tabla 10: Matriz de correlacion Fy O

F

o

o1
Aceptacion
productos
mercado.

de sus
en el

02
Produccién de nuevos
productos.

03
Financiamiento de la
CFN

04
Concursos en Sistema
de Compras Publicas.

TOTAL

Fuente:Holviplas S.A.

F1
Pagina web y
redes sociales

actualizadas.

15

Elaborado por: Cristina Punina

F2
Ingreso al
mercado
nacional.

13

62

EF3 F4 F5
Creacion  de | Variedad de | Jornada TOTAL
nueva productos nocturna
sucursal. derivados de | de
PVC trabajo.
4 5 3 19
3 5 3 18
4 4 3 17

3 3 2 16
14 17 11 70

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 28/03/2015 MC-FO

1/1
REVISADO POR: FECHA:
SALG 28/03/2015




Al. Competencia
con las empresas
mas grandes en
produccion  de
tuberia PVC vy
sus derivados.

A2. Calidad baja
en ciertos
productos.

A3.  Reformas
tributarias  para
importaciones.
A4. Inestabilidad

politica y
econémica  del
pais.

TOTAL

Fuente:Holviplas S.A.

D1
Deleg
acion
de
funcio
nes
inadec
uadas.

Elaborado por: Cristina Punina

5.2.3. MATRIZ DDE CORRELACION DEBILIDADES Y AMENAZAS
Tabla 11: Matriz de correlacion D y A

D2

Falta de
comunicaci
on de
personal
admirativo

financiero.

D3
Inexistenci
a de
capacitaci
on en
temas

tributarios.
+

12

D4
Morosida
d con los
proveedor
€s

10

63

D5

Inexistenc
ia de un
programa
contable
acorde a
las

necesidad
es de la
empresa.

5

11

D6

Carencia de
documentaci
on de
soporte.©

D7 D8
Falta de Inexistenc
cultura ia de
tributari orden
a. secuencial
de TOTAL
document
0s  para
efectos
tributarios
4 3
27
2 1 16
4 1 18
3 1 15
13 6 76
Elaborado por: Fecha:
PACL 28/03/2015. C-DA

SALG

Revisado por: Hecha: 1/1

28/03/2015.




5.2.4. MATRIZ DE PRIORIDADES
Tabla 12: Matriz de prioridades

CODIGO VARIABLE

FORTALEZAS

F4 Variedad de productos derivados de PVC

F1 Pagina web y redes sociales actualizadas.

F3 Creacion de nueva sucursal.

F2 Ingreso al mercado nacional.

F5 Jornada nocturna de trabajo.

DEBILIDADES

D7 Falta de cultura tributaria.

D3 Inexistencia de capacitacion en temas tributarios. £

D5 Inexistencia de un programa contable acorde a las necesidades de la
empresa.

D4 Morosidad con los proveedores

D1 Delegacion de funciones inadecuadas.

D2 Falta de comunicacion de personal administrativo — financiero.

D6 Carencia de documentacion de soporte. ©

D8 Inexistencia de orden secuencial de documentos para efectos tributarios

OPORTUNIDADES

01 Aceptacion de sus productos en el mercado.

02 Produccion de nuevos productos.

03 Financiamiento de la CFN

04 Concursos en Sistema de Compras Publicas

AMENAZAS

Al Competencia con las empresas méas grandes en produccion de tuberia PVC
y sus derivados.

A3 Reformas tributarias para importaciones

A2 Calidad baja en ciertos productos.

A4 Inestabilidad politica y econdmica del pais.

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 28/03/2015 MP
REVISADO POR: FECHA: 171
SALG 28/03/2015
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5.2.5. PERFIL ESTRATEGICO INTERNO

Tabla 13: Perfil estratégico interno

ASPECTOS CLASIFICACION DE IMPACTO

INTERNOS
DEBILIDAD NORMAL FORTALEZA
GRAN DEBILIDAD | EQUILIBRIO | FORTALEZ | GRAN
DEBILIDAD A FORTALEZA
1 2 3 4 5

D7 | Falta de -cultura
tributaria.

D3 | Inexistencia  de
capacitaciéon  en
temas tributarios.

+
D5 | Inexistencia de un
programa
contable acorde a
las necesidades de
la empresa.
D4 | Morosidad con
(']
los proveedores
D1 | Delegacion de
funciones
inadecuadas ®
D2 | Falta de
comunicacion de
personal
admirativo —
financiero.
D6 | Carencia de
documentacién de
soporte. ©
D8 | Inexistencia  de
orden secuencial
de documentos
para efectos
tributarios
F4 | Variedad de
productos
derivados de PVC
F1 | Pdgina web y
redes sociales
actualizadas.
F3 | Creacion de
nueva sucursal.
F2 | Ingreso al
mercado nacional.
F5 | Jornada nocturna
de trabajo.
TOTAL 3
5 0 3 2
PORCENTAIJE 23,08% 38,46% 0% 23,08% 15,38%

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 28/03/2015 PEI
1/1

REVISADO POR: FECHA:

SALG 28/03/2015
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5.2.6. PERFIL ESTRATEGICO INTERNO

Tabla 14: Perfil estratégico Interno

ASPECTOS CLASIFICACION DE IMPACTO

EXTERNOS
AMENAZA NORMAL OPORTUNIDAD
GRAN AMENAZA | EQUILIBRIO | OPORTUNIDAD | GRAN
AMENAZA OPORTUNIDAD
1 2 3 4 5

Al | Competencia
con las
empresas Mmas
grandes en
produccion de
tuberia PVC y
sus derivados.

A3 | Reformas
tributarias para
importaciones

A2 | Calidad baja en
ciertos
productos.

A4 | Inestabilidad
politica y
econdmica del
pais.

01 | Aceptaciéon de
sus productos
en el mercado.

02 | Produccion de
NUevos
productos.

O3 | Financiamiento
de la CFN

04 | Concursos en
Sistema de

Compras
Publicas
TOTAL 2
2 0 3 1
PORCENTAJE 25% 25% 0.00% 37.5% 12.5%
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
PREPARADO POR: FECHA:
PACL 28/03/2015 PEE
REVISADO POR: FECHA: mn
SALG 28/03/2015
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA

Cristina PuninaA. PER[ODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
5.2.7. COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO COSO |

AUDITOR

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢Posee la empresa un codigo de X Se basan en valores
ética? empresariales. \ o

2 ¢cLa persona encargada del Inexistencia de una comunicacion
talento humano coordina de valores éticos a todo el
comunicaciones sobre temas de X personal. \ oo
conducta?

3 ¢Existe un manual de funciones? No lo dan a conocer todas las

X funciones a desempefiar. \ o &

4 ¢El personal tiene el Cierto personal no posee los
conocimiento necesario para el requisitos que establece la entidad
area designado? X para el desempefio de sus

funciones. \ o 0

5 ¢La empresa tiene personal con
experiencia suficiente para el Solo posee dos personas con
desempefio de todas las X experiencia en algunas
funciones? funciones.\ «

6 ¢Existe una estructura Solo cierto personal conoce la
organizacional clara? estructura organizacional. \ «

X

7 ¢La empresa posee jefe de
personal para el manejo de No genera un orden adecuado a
funciones diarias? X sus diferentes funciones. \ oo

8 ¢Para la seleccion de personal No se toma en cuenta toda la
nuevo  existe un  proceso informacion necesaria para el
especifico? X desempefio de sus funciones. \ o
Total 4 |4
2.

NC= TS/TP*100 NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

NC=4/8*100 NR=100% - 50%

NC=50% NR= 50%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50%
MODERADO |51-75% | MODERADO | SIENIS% |
BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%
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PREPARADO POR: FECHA:

PACL 29/03/2015 CCl
1/1

REVISADO POR: FECHA: !

SALG 29/03/2015




5.2.7.1. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

B NIVEL DERIESGO  m NIVEL DE CONFIANZA

Gréfico 1: Confianza y riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Andlisis: Al realizar la aplicacion del respectivo cuestionario se pudo determinar

que el nivel de confianza es bajo en un 50% y el nivel de riesgo igualmente de 50%

(moderado), esto implica que las negligencias existentes en ambiente de control son

puntos de mucha importancia que empresa deberia poner énfasis y mayor atencion

por lo que los procedimientos tributarios y de mas actividades que la empresa genera

depende de un adecuado personal.

PREPARADO POR:
PACL

FECHA:
29/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015

NCR
171
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Cristina Punina A.

Aupnitor 5.2.8. COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO COSO |

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢Todas las adquisiciones son No en su totalidad, como son
previamente aprobadas y | X compras realizadas de caja chica
autorizadas? \ oo

2 ¢EXiste una previa revision y Existe solo la entrevista de
evaluacion a personal nuevo que informacién general. V o
ingresa, para medir su nivel de X
conocimiento?

3 ¢El pago a proveedores lo Siempre lo autoriza el gente
realizan mediante una | X general.\ oo
autorizacion?

4 ¢Existe un control  para el Todo el personal administrativo
acceso a los archivos de la tiene el acceso a los diferentes
empresa? X documentos. v « Q

5 ¢Se realiza los pagos de acuerdo La empresa no cumple a
a las condiciones establecidas en cabalidad con el tiempo de pago
las facturas? X oportuno.\ «on

6 ¢Las compras son ingresadas al Por lo general existen
sistema una vez recibido que has X documentos de fechas pasadas
sido recibida? que no son registradas a tiempo

(e 0]

7 ¢Las compras realizadas poseen
los respectivos documentos X Existen compras que solo
tributarios de respaldo? sustentan con proformas. \ «o ©

8 ¢Los comprobantes de egresos En algunas ocasiones no entregan
de bancos son entregados a | X los comprobantes de egresoy « ©
contabilidad en su respectivo
orden?

Total 3 5
2.

NC= TS/TP*100
NC=3/8*100

NC= 37.5%NR= 62.5%

Nivel Confianza - Riesgo

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido
NR=100% - 37.5%

Nivel de confianza Nivel de riesgo
ALTO 76 - 95% |BAJO 15 - 50%
- 0, PREPARADO FECHA:
MODERADO |51-75% |MODERADO |BHENSH | | °°°f FECHA .
BAJO 15-50% |ALTO 76-95% | | PAcL 1
REVISADO POR: FECHA:
SALG 29/03/2015
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5.2.8.1. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

m NIVEL DE RIESGO

H NIVEL DE CONFIANZA

Grafico 2: Actividades de control
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Andlisis: Al realizar la aplicacion del respectivo cuestionario se pudo determinar

que el nivel de confianza es bajo en un 50% vy el nivel de riesgo igualmente de 50%

(moderado), el cual se puede decir que las actividades de control que la empresa

maneja no son las adecuadas.
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PACL

FECHA:
29/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015

NCR
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA

#55: PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
Cristina Puning . 9. COMPONENTE: EVALUACION DE RIESGOS
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO COSO |

AUDITOR

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢La empresa cuenta con un No son dados a conocer al
manual de procedimientos? X personal. \ o«

2 ¢Existe objetivos empresariales?

X

3 ¢La empresa ha realizado En cuestiones del area

cambios tecnoldgicos? X administrativa no existe un
adecuado programa contable. o
4 ¢Cuando la empresa va a Las funciones son repartidas al
realizar cambios de personal resto del personal. \ o Q
analiza el riesgo y el impacto? X
5 ¢El personal que maneja el Son Unicamente tres personas que
software contable tiene la lo manejan.\ o
responsabilidad y conocimiento | x
suficiente?
6 ¢Existe una restriccion de Todo el personal administrativo
personal para el software X manipula el sistema. \ 0 Q
contable?
7 ¢ Todas las transacciones Existen transacciones sin
registradas contablemente tienen X documentacién de soporte.\ «© ©
su respectivo respaldo? Q
8 ¢Los cheques siempre son En algunas ocasiones que el
firmados llenos? X gerente se encuentra fuera del
pais lo firma un cierto nimero de
cheques en blanco.\ « ©

Total 3 |5

2.

NC= TS/TP*100
NC=3/8*100

NC= 37.5%NR= 62.5%

Nivel Confianza - Riesgo

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido
NR=100% - 37.5%

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50%

MODERADO |51 - 75% | MODERADO | BS54 |

BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%
PREPARADO POR: FECHA:
PACL 29/03/2015 CCl
REVISADO POR: FECHA: v
SALG 29/03/2015
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5.2.9.1. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

Graéfico 3:Evaluacion de riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Analisis: Al realizar la aplicaciéon del respectivo cuestionario se pudo determinar

que el nivel de confianza es bajo en un 50% y el nivel de riesgo igualmente de 50%

(moderado), esto genera a la empresa un sinnimero de problemas por lo que beberia

realizar cambios que contribuyan al buen funcionamiento de las actividades para que

dé a poco vaya minimizando los riesgos.

PACL

PREPARADO POR:

FECHA:
29/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015

NCR
171
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Cristina Pu

3 ¥0. COMPONENTE: SUPERVICION O MONITOREO
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO COSO |

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
““PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢Existe un control y supervision El jefe de personal no supervisa
de actividades al personal? X ninguna actividad. oo

2 ¢El gerente realiza supervisiones
a los diferentes departamentos? | X

3 ¢Las deficiencias encontradas en No existe una correccién en
la empresa son sujetas a X ninguna de las actividades. \ o
cambios?

4 ¢Existe una persona encargada
solo de pagos? X

5 ¢Existe pagos excesivos por Pagan en su totalidad por no
falta de supervision? X entregar a tiempo las

retenciones.\ oo Q

6 ¢Existe  arqueos de caja No realizan arqueos de cajav « Q
sorpresivos? X

7 ¢La empresa cuenta con un No se ha creado ningun programa
programa de capacitacion para X de capacitacion.\ «
el personal?

8 ¢Existe una revision de los Si lo realizan pero no existe
valores declarados al SRI vy | X concordancia con los valores
libros contables? declarados.\ oo Q
Total 4 4
2.

NC= TS/TP*100 NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

NC=4/8*100 NR=100% - 50%

NC=50% NR= 50%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50%

MODERADO |51 - 75% | MODERADO | SIS |

BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%

PREPARADO POR: FECHA:
PACL 29/03/2015 CClI

11

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015
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5.2.10.1. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

B NIVEL DERIESGO  m NIVEL DE CONFIANZA

Gréafico 4:Supervision y monitoreo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Andlisis: Al realizar la aplicacion del respectivo cuestionario se pudo determinar que el
nivel de confianza es bajo en un 50% y el nivel de riesgo igualmente de 50%
(moderado), de tal forma que se deduce a la empresa con una deficiencia en supervision

de sus actividades.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 29/03/2015 NCR
REVISADO POR: FECHA: m
SALG 29/03/2015
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

AUPEgR 1. COMPONENTE: INNFORMACION Y COMUNICACION
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO COSO |

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A | OBSERVACIONES

1 ¢La informacién generada en No existe comunicacion entre los
cada departamento es X departamentos. oo
comunicada previa al tiempo
solicitado?

2 ¢El sistema contable que la El sistema contable es obsoleto lo
empresa maneja facilita la | x cual genera la informacion no
informacion interna y externa? confiable.\ «

3 ¢Se emite informes acerca del No existe control en el personal
comportamiento del personal? X administrativo — financiero. oo

4 ¢La informacion emitida de
gerencia a los diferentes | X
departamentos o viceversa es
clara y concisa?

5 ¢La gerencia da a conocer la No existe un informativo basico
mision, vision y politicas? X de la empresa.V o

6 ¢Existe un archivo adecuado de No existe toda la documentacidn
la documentacién entregada del X requerida.\ oo
personal nuevo?

7 ¢Los reportes entregados a Al momento de la declaracion
contabilidad para las respectivas X existe descuadres de
declaraciones sonclaros? informacion.V oo

8 ¢Existe  apertura total de El auditor solicita informacion
informacion al auditor externo? X mediante email.\ o Q
Total 2 |6
2.

NC= TS/TP*100
NC=2/8*100
NC= 25%

NR= 75%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza

Nivel de riesgo

ALTO

76 - 95% | BAJO

15 -50%

MODERADO

51 -75%

MODERADO

BAJO

15-50% |ALTO

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido
NR=100% - 25%

76 - 95%

75

PREPARADO FECHA:

POR: 29/03/2015 CCl
PACL 11
REVISADO POR: FECHA:

SALG 29/03/2015




5.2.11.1. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

B NIVEL DERIESGO  m NIVEL DE CONFIANZA

Gréfico 5: Informacién y comunicacion
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Analisis: Al realizar la aplicacion del respectivo cuestionario se pudo determinar que el
nivel de confianza es bajo en un 25% y el nivel de riesgo con porcentaje del
75%(moderado), esto implica que la empresa tiene una deficiencia en informacion y

comunicacion de resultados de las actividades y su vez genera una informacion no

confiable y oportuna.

SALG

PREPARADO POR: FECHA:
PACL 29/03/2015
REVISADO POR: FECHA:

29/03/2015

NCR
171

76




5.2.12. MATRIZ NIVEL DE RIESGO Y CONFIANZA COSO |

Tabla 15: Matriz de confianza y riesgo

COMPONENTES NIVEL DE CONFIANZA |NIVEL DE RIESGO
1. Ambiente de control 50% 50%

2. Actividades de control 37.5% 62.5%

3. Evaluacion de riesgos 37.5% 62.5%

4. Supervision o monitoreo 50% 50%

5. Informacion y comunicacion | 25% 75%

Total 40%N 60%0N

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Analisis: De acuerdo la evaluacion efectuada a los procesos internos y externos de la

empresa Holviplas S.A., se establece que genera un riesgo inherente del 60%(riesgo

moderado), las cuales se reflejan en las siguientes variables diagnosticadas.

+ La empresa posee un entorno organizacional inadecuado por el incumplimiento de

politicas y reglas internas y carencia de valores éticos.

+ Ausencia de documentacion de respaldo de las transacciones contables, el cual se

genera por la falta de responsabilidad del personal.

+ La empresa no cuenta con un software adecuado lo que ha provocado que en

ciertas ocasiones exista perdida de informacién que ya ha sido registrada.

+ La supervision con la que trabaja la empresa no es favorable, ya que no existe un

desenvolvimiento ligero en sus actividades.

+ Inexistencia de comunicacién e informacién en el tiempo oportuno, asi como

también la falta de comunicacion departamental hace que la informacion no se

genere con fluidez.
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5.2.13. NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO COSO |

Gréfico 6:Confianza y riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Andlisis: Al realizar los cuestionarios de control interno a los cinco competentes de la
empresa, se diagnostico que posee un nivel de confianza del 40%, esto indica que debe
mejorar en el manejo y aplicacion de controles; asi como también con un nivel de

riesgo del 60% lo que implica que los procesos contables, tributarios, administrativos

sean realizados ineficientemente.

PACL

PREPARADO POR:

FECHA:
29/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015

NCR
1/1
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
: Sau TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
Cristina PuninaA. PER[ODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

AUDITOR

5.2.14. INFORME DE EVALUACION DE CONTROL INTERNO

Ambato, 30 de marzo de 2015

A la junta general de accionistas, jefes departamentales y a la gerencia de la empresa
Holviplas S.A.

Presente

Por medio de la presente me dirijo a ustedes para informar la de de planificacién
preliminar y el diagnostico de los procesos internos y eternos, en los cuales se ha

determinado resultados que se detallan a continuacion:

Como resultado de la evaluacion, de determind, que la empresa posee un nivel d

confianza BAJO y un riesgo de control MODERADO debido a las siguientes razones:

CODIGO DE ETICA

La aplicacion de un codigo de ética previene y minimiza situaciones de riesgo de las
empresas publicas y privadas, ya que los temas se tratan internamente, antes de que
estos estén regulados por la ley, asi como también mejora la confianza de los
inversionistas. De tal manera que las empresas que tienen y aplican un codigo de ética
generan mayor confianza y certeza a sus autoridades; las actuaciones de la gerencia y
los colaboradores estan respaldadas por la transparencia y los valores en los que cree la
organizacion. Por lo cual de acuerdo a lo revisado en la empresa, se puede manifestar

gue no cuentan con un cédigo de ética que genere confianza y responsabilidad.
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RECOMENDACION N° 1

Disefiar e implementar un cddigo de ética que permita que al personal ser responsable
en todas las actividades que se encomiende, para lo cual se recomienda la realizacion de
conferencias y capacitaciones en temas de conducta ética por lo menos tres veces afio,

con el objetivo de realizar una integracion y responsabilidad laboral .

SELECCION DEL PERSONAL

La seleccion del personal se basa en la comparacion entre las cualidades de cada
persona que se postula a los diferentes cargos y la eleccion de los personas comparadas;
para entonces es necesario la aplicacion de técnicas de seleccidn de personal, la cual al
revisar e investigar los diferentes cargos que ocupan en la empresa no se han realizados
los diferentes procesos y técnicas de reclutamiento implicando asi que al desempefar las

funciones no cuentan con el perfil requerido.

RECOMENDACION N° 2

Exigir al departamento de talento humano la contratacion del personal que esté acorde a
las funciones que requiere la empresa, para el buen desempefio de las labores que se las
otorgue, asi como también dar a conocer de manera clara y precisa que funciones va a
desempanar durante el periodo de labor y verificar si esta en la capacidad de competir

mediante una comprobacion a prueba.

SOFTWARE CONTABLE

El poseer un buen sistema contable que sea eficiente y funcional en la empresa, no solo
tiene beneficio de ser un activo intangible, sino también por las caracteristicas y
funcionalidad que pueda tener, indiscutiblemente se convierte en una fuente de
informacion importante que permite conocer la situacion econdmica y financiera de
manera agil y eficaz. Al constatar en la empresa el manejo de informacion en el sistema

contable llamado HIPERMAX se puede manifestar que por ser un sistema obsoleto no
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es de mayor confiabilidad sus reportes ya que en ciertos momentos han perdido la

informacion ya registrada.

RECOMENDACOON N° 3

Tomar medidas de restriccion al acceso de los diferentes modulos del sistema actual
para personas no autorizas las cuales pueden manipular de manera erronea y realizar la
adquisicion de un sistema contable acorde a las necesidades de la empresa con el
objetivo de que la informacién y transacciones diarias que maneja la empresa sea

confiable.

MANUAL DE PROCEDIMINETOS

Una vez revisada la respectiva documentacién que la empresa posee, se puede decir que
carece de un manual de procedimientos en el area administrativos, el cual es de suma

importancia para el desempefio y desenvolvimiento de las funciones otorgadas.

RECOMENDACION N° 4

Elaborar un manual de procedimientos de acuerdo a los lineamientos de la
superintendencia de compafiias ligada a las actividades que ejecuta y a su vez que
permitird conocer el funcionamiento interno, funciones, tareas y actividades a

desarrollarse.

PERSONAL CAMBIANTE

El riesgo que genera la empresa al no establecer personal permanente, hace que las
funciones encomendadas a cierto personal se distribuyan al resto y que por ende casi no
poseen el conocimiento necesario de las funciones designadas, esto conlleva a conflictos
entre las funciones temporales y las que ya vienen trabajando obtenido un resultado

negativo ya que no se enfocan a la labor que les corresponden.
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RECOMENDACION N° 5

Realizar un estudio previo al personal recién ingresado con el objetivo que se adapte a
las modalidades que la empresa maneja, asi como también tomar reemplazo inmediato

al momento de la salida del personal para no interrumpir funciones de los demas.

ACCESO A LOS ARCHIVOS - PERSONAL AUTORIZADO

La confidencialidad es la propiedad de la informacién, por la que se garantiza que esta
accesible Unicamente un personal autorizado a acceder a dicha informacién. En la
respectiva constatacion se pudo visualizar que tanto para archivos de documentos de
toda la empresa no poseen una politica de restriccion y también para el ingreso al
sistema contable que todo el personal administrativo conocen las claves de todos, el

cual permite el acceso a cualquier modulo.

RECOMENDACION N°6

Establecer controles y autorizaciones de acceso a la informacion, con el objetivo que la
informacion sea manejada solo por el personal autorizado a ciertos movimientos de la

empresa y de acuerdo a sus necesidades.
DOCUMENTACION DE SOPORTE
Respaldos de todas las transacciones que realiza la empresa y a su vez sirven de soporte

contable. De acuerdo a lo revisado, la entidad no cuenta con los documentos de

respaldo suficientes de algunas transacciones y a su vez solo son presentadas proformas.

RECOMENDACION N° 7

Establecer un control en la emisién y recepcién de documentos que sea tanto para

registro contable o para archivos, ya que son de suma importancia para respaldar las
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transacciones realizadas y exigir a la persona responsable del gasto o venta el
documento valido para el registro.
DEFICIENCIAS ENCONTRADAS

Los procesos incorrectos realizados por el personal no son controlados, corregidos y
mas aun no tienen un seguimiento adecuado para verificar el momento que ocurrieron

los problemas, asi como también si aun existe la posibilidad de corregirlos

RECOMENDACION N° 8

Establecer estrategias que permitan que el personal solucione y aclare las deficiencias
que se ha venido acarreando con el objetivo que la informacion proporcionada por cada

uno sea clara, precisa y confiable en el momento que lo requieran

PROGRAMA DE CAPACITACION

El beneficio de obtener programado capacitaciones para el personal y a su vez un
presupuesto asignado para ello, ayuda a la persona a solucionar problemas, tomar
decisiones y formar lideres; la empresa no realiza ninguna clase de capacitacion al

personal.

RECOMENDACION N° 9

Establecer un presupuesto para capacitaciones del personal por lo menos dos veces al

afio, con el proposito que el desempefio mejore a nivel organizacional.

COMUNICACION E INFOMACION

La informacion interna hace que los empleados siempre estén al tanto de los éxitos o
problemas de la compafiia; la empresa no cuenta con canales de comunicacion
adecuados lo que ocasiona que el personal no genere de manera éptima los resultados,
asi también no existe una comunicacién e informacion de cada departamento por lo que
genera descoordinacion con todo el personal y a la vez provoca que los procesos

contables, administrativos y financieros no fluyan con rapidez y eficacia.
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RECOMENDACION N° 10

Realizar reuniones constantes en las cuales den a conocer qué departamento es el que
tiene problemas de comunicacion y coordinar con actividades de unidad y recursos

existentes para lograr una posicion de ventaja en las relaciones laborales y

empresariales.

Las demas deficiencias y contingencias fiscales encontradas en la ejecucion de la

auditoria se daran a conocer de forma escrita.

Atentamente,

Cristina Punina

PACL

PREPARADO POR:

FECHA:
29/03/2015

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
29/03/2015

ICI
5/5
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5.3. FASE | - PLANIFICACION ESPECIFICA

ey

Cristina Punina A.

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
= TIPODE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

RS 5.3.1. PROGRAMA DE AUDITORIA

5.3.1.1. DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES Y
ANEXO RELACION DE DEPENDENCIA.

Objetivo general:

+ Verificar si la empresa cumple correctamente con lo estipulado por la ley.

Objetivos especificos:

+ Comprobar si los valores declarados coinciden con los valores en libros contables.

4+ Re calcular valores declarados de lo declarado.

. REF ELABORADO
N° | PROCEDIMIENTO iy POR FECHA
1 Evalué el control interno CClI P.A.C.L 07/04/2015
la inf i I |
) Cruzar _a informaciéon dec ar_ada gn e D PACL 07/04/2015
formulario 101 con los estados financieros
Verifi | | iliacid
3 'erl |qye valores de la conciliacion cl PACL 07/04/2015
tributaria
Realizar el analisis respectivo de las causas
4 gue generan diferencias en el caso de | AD P.A.C.L 07/04/2015
existir
PREPARADO POR: FECHA:
PACL 07/04/2015 PA- IRS
REVISADO POR: FECHA:
SALG 07/04/2015
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A

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA

-, PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Cristina Punina

AUPIORCUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

5.3.1.2. DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA
SOCIEDADES Y ANEXO RELACION DE DEPENDENCIA.

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A OBSERVACIONES

1 | ¢La empresa se encuentra al dia en la | x
declaracién de impuesto a la renta
sociedades?

2 | ¢Los valores declarados son cotejados | x
con los mayores de las cuentas?

3 | ¢La conciliacion es revisada por una X Unicamente lo realiza la
persona distinta a la que lo declar$? contadora.

4 | ¢;La empresa solicita proyecciones de X La empresa opta por
gastos personales a los trabajadores que entregar el formulario 107
sobrepasan la base del impuesto a la sin proyecciones.
renta?

5 | ¢ La némina posee los mismos valores X Ciertos trabajadores no
registrados en el IESS son aportados con el total

de ingresos.V Q

6 | ¢Los beneficios sociales son acordes a X En algunos casos son
lo reportado por el IESS? valores cambiantes Q-+
TOTALY 2 |4

NC= TS/TP*100

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

NC=2/6*100 NR=100% - 33.33%
NC=33.33% NR= 66.67%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 -95% |BAJO 15 - 50%
MODERADO |51 - 75% | MODERADO |FiElE% |
BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%

PREPARADO POR:
PACL

FECHA:

07/94/2015 CCI-IRS

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
07/04/2015
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=== TIPO DE AUDITORIA TRIBUTARIA
Cm[‘;'{f‘ng'g‘}'{‘“PERIODO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
PROGRAMA DE AUDITORIA

5.3.2. DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE Y ANEXO
TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
Objetivo general:

+ Verificar el cumplimento de lo estipulado por la ley en las transacciones tributarias.
Objetivos especificos:

4 Corroborar informacion declarada con los anexos respectivos.
+ Revisar si las retenciones son declaradas en su totalidad..

N° | PROCEDIMIENTO REF ELABORADO | FECHA
P/T POR

1 | Evalué el control interno CClI P.A.C.L 07/04/2015

2 | Verifique si las declaraciones presentadas | ID P.AC.L 07/04/2015

estan dentro de la fecha que corresponde al
noveno digito del RUC

IESS corresponden a los declarados

4 | Verificar que los valores presentados en el | AD P.AC.L 07/04/2015

retencion son declaradas.

5 | Revisar si las facturas no objeto de | CNR P.A.C.L 07/04/2015

declarado y no verificado fisicamente.

5 | Establecer cedulas comparativas de lo | CC P.A.C.L 07/04/2015

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 07/04/2015 PA-
IRF

REVISADO POR: FECHA:

SALG 07/04/2015
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ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA

Cristina PuninaA. pER[ODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

AUDITOR

5.3.2.1. DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE Y ANEXO

TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO.

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A OBSERVACIONES

1 |¢Lo declarado en relacion de X Lo que se declara al
dependencia  corresponde a lo formulario es el liquido a
reportado al IESS? recibir de la némina. \ Q

2 |¢La persona encargada de la X Existe devoluciones de
realizacion de retenciones aplica lo retenciones por erroresy Q
que exige la ley?

3 | ¢Las retenciones son entregadas a los X Existen pagos en su
proveedores son realizadas en lo que totalidad por no entregar de
estipula la ley?? manera  oportuna  las

retenciones.

4 | ¢Las retenciones sujetas a devolucion X Las retenciones anuladas
son anuladas y reportadas en el tiempo también son declaradas.
que corresponde?

5 | ¢ Los documentos de retenciones en la X Existen valores declarados
fuente por ventas son recopilados en sin documentacion.
su totalidad

6 | ¢Son declaradas las facturas de X Ninguna de las facturas sin
adquisicion que han sido no objeto de retencion es declaradas.Q
retencion?

7 | ¢Existe la correcta utilizacion de los X La persona encargada de
porcentajes de retencion en la fuente? realizacion de retenciones

no posee el conocimiento
suficiente de la
normativa.\

8 | ¢La empresa presenta Sus | X
declaraciones en el tiempo que le
corresponde?

9 | ¢El ATS es realizado con los X Solo establecen el registro
respectivo nimeros de retencion’ de la adquisicién sin el

nlimero de retencién.

10 | ¢Las retenciones emitidas contienen | x N
los requisitos que establece la ley?

TOTALY, 2 |8

NC= TS/TP*100
NC=2/10*100
NC=20%

NR=100% - 20%
NR= 80%

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza

Nivel de riesgo

PREPARADO POR: FECHA:
ALTO 76 - 95% BAJO 15 - 50% PACL 0710412015 col -
MODERADO | 51-75% | MODERADO |51 -75% | ReviSADG FoR: T IRF
BAJO 15 - 50% ALTO - SALG 07/04/2015
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it ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

W is" TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
“PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Cristina Punina A.

AUDITOR PROGRAMA DE AUDITORIA

5.3.3. DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y
ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
Objetivo general:

+ Evaluar la correcta aplicacién de la normativa legal vigente en los procesos

tributarios
Objetivos especificos:

+ Verificar que todos los ingresos y egresos sean respaldados por documentacion

legal

#+ Revisar la existencia de declaraciones sustitutivas.

N° | PROCEDIMIENTO REF ELABORADO | FECHA
PIT POR

1 | Evalué el control interno CCI P.A.C.L 07/04/2015

2 | Verifique si las declaraciones presentadas | 1D P.A.C.L 07/04/2015

estan dentro de la fecha que corresponde al
noveno digito del RUC

3 | Compruebe valores declarados en el | VD P.A.C.L 07/04/2015
formulario 104 con el ATS

4 | Revisar si las facturas de compra y venta | CV P.A.C.L 07/04/2015
tienen los requisitos que establece el
reglamento.

5 | Elaborar las respectivas cedulas | CC P.A.C.L 07/04/2015

comparativas de compras locales -
internacionales y ventas

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 07/04/2015 PA- IVA
REVISADO POR: FECHA:

SALG 07/04/2015
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Cristina Puni

} ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

N

AUDITOR

X  TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
aa. PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

5.3.3.1. DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y

ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

N° | PREGUNTA SI | NO | N/A OBSERVACIONES

1 | ¢Se mantiene un soporte de las | x Solo las que poseen
adquisiciones declaradas? comprobante de retencién.

2 | ¢Son declaradas las facturas de X No las declaran porque no
compras no objeto de retencion? son objeto a pago de

impuestoy Q

3 | ¢Las importaciones son declaradas en X En ciertos casos realizan
los meses que corresponden? estimaciones

4 | ¢(Enel ATS se informa todo el proceso X Existe faltante de
tributario de la declaracion del IVA? informacion ~ tanto  de

compras como de ventasy

5 | ¢Los comprobantes de compra se | X
relacionan a la actividad de la
empresa?

6 | ¢Existe un archivo secuencial de los X Carencia de documentacion
documentos que forman parte de la de soporte en especial en
declaracion? los egresos de bancos.\ Q

7 | ¢Poseen un archivo magnético X Solo poseen el secuencial
ordenado que soporte de los de los comprobantes de
documentos que ya han sido retencién en compras\Q
declarados?

8 | ¢Las notas de crédito en ventas son | X
emitidas en el tiempo emitido la
factura?

9 | ¢Para el cobro de cartera se toma en X Para el registro ATS no
cuenta que el cliente haya entregado a toman en cuenta la entrega
tiempo la retencion correspondiente? fisica del comprobante d

retencion. V Q

10 | ¢Los reportes de ventas coinciden con X No entregan una

lo registrado en contabilidad? informacion concreta a lo
registrado.v Q
TOTALY 3 |7

NC= TS/TP*100
NC=4/10*100
NC=30%

NR= 70%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza

Nivel de riesgo

NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido
NR=100% - 30%

ALTO

76 - 95% | BAJO

15 - 50%

PREPARADO POR:

PACL

FECHA:
07/04/2015

MODERADO

51 -75% | MODERADO

BAJO

15-50% |ALTO

REVISADO POR:
SALG

FECHA:
07/04/2015

76 - 95%

90

CCI-IVA




5.4. FASE Il -EJECUCION

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
. Sis TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
C"'SX'I‘;DE'S‘E"A PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013
PROGRAMA DE AUDITORIA

5.4.1. DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y

ANEXO TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO.

NC= TS/TP*100 NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

NC=4/10*100 NR=100% - 30%
NC=30% NR=70%
Nivel Confianza - Riesgo .
Nivel de confianza Nivel de riesgo
ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50% CCl - IVA
MODERADO |51 - 75% | MODERADO | BIo%
BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%

NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

Grafico 7: Confianza y riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:
PACL 12/04/2015
REVISADO POR: FECHA:
SALG 12/04/2015

ECI - IVA-1/2
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Analisis.- Los procesos de pago y declaraciéon del IVA que realiza a empresa como
sujeto pasivo no son oportunos, ya que de acuerdo al control interno realizado presenta
una confianza del 30% (bajo) y un riesgo del 70% (moderado), esto implica que no
existe una revision adecuada, oportuna y sistematica de los valores que van a ser
declarados a la administracién tributaria. De acuerdo a la revisién realizada a la empresa
se puede manifestar que el proceso tributario en relacion al Impuesto al Valor Agregado
no es eficiente y eficaz en su mayoria, siendo asi que esto permite la generacion de los

respectivos hallazgos.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 12/04/2015 ECI - IVA-2/2
REVISADO POR: FECHA:

SALG 12/04/2015
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5.4.1.1. FECHAS PARA PAGO Y DECLARACION DEL IVA
Tabla 16: Fechas de pago

MES FECHA ESTABLECIDA | FECHA EN LA SE | DECLARACION ]
DE DECLARACION DECLARARO SUSTITUTIVA

ENERO 24 de cada mes 25/02/2013

FEBRERO 24 de cada mes 25/03/2013

MARZO 24 de cada mes 24/04/2013 28/08/2013 P-01

ABRIL 24 de cada mes 27/05/2013 28/08/2013 0

MAYO 24 de cada mes 24/06/2013 \/

JUNIO 24 de cada mes 24/07/2013 Q

JULIO 24 de cada mes 26/08/2013

AGOSTO 24 de cada mes 24/09/2013 10/10/2013

SEPTIEMBRE | 24 de cada mes 24/10/2013

OCTUBRE 24 de cada mes 25/11/2013

NOVIEMBRE | 24 de cada mes 24/12/2103

DICIEMBRE 24 de cada mes 24/01/2014 21/02/2014

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Mediante la realizacion del cuadro comparativo de fechas a las que es sometido el sujeto
pasivo para el cumplimiento tributario IVA, se puede observar las declaraciones
presentadas que a la fecha legal no son cumplidas de acuerdo a lo establecido por la
administracion tributaria, esto genera el pago de multas e intereses y para ello se utiliza

el papel de trabajo P — 01 (plazos de declaracion).

5.4.1.2. DOCUMENTOS DE RESPALDO

De acuerdo a la recopilacion de informacion que posee el contribuyente se ha optado
por tomar la documentacion de los meses febrero, abril, junio y noviembre, de tal forma
gue mediante este proceso de verificacion aleatoria se dard a conocer la existencia o
carencia de documentacién de soporte transaccional a las adquisiciones que ha

realizado la empresa.
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Tabla 17: Comprobantes de respaldo.

—_—

MES N° TRANSACCIONES SIN
REPALDO coot

FEBRERO 20

ABRIL 15 .

JUNIO 18

NOVIEMBRE 30 \

TOTAL 83

2 Q

Fuente:Holviplas S.A. —
Elaborado por: Cristina Punina

En relacion a lo encontrado en los respectivos archivos de la empresa denominado como
comprobantes de egreso, comprobantes de ingreso y cuentas por pagar se ha concluido
que mediante la toma fisica se pudo verificar que no cuentan con ciertos comprobantes
de respaldo que sustenten las diferentes adquisiciones, asi como también que poseen
Unicamente proformas de las compras realizadas, las cuales de acuerdo a la ley no son
utilices para efectos tributarios, en esta verificacion se ha utilizado el papel de trabajo

C-01 (comprobantes de respaldo).

5.4.1.3. REQUISITOS ESTABLECIDOS EN EL REGLAMENTO
DECOMPROBANTES DE VENTA Y RETENCION.

De acuerdo a la toma fisica de los cuatro meses, se puede manifestar que las facturas
tanto de compras como de venta sirvié para la verificacién de emision de comprobantes,
de tal manera que ciertos documentos de compra y venta no cuentan con los requisitos
que establece la ley, es asi que se utiliza el papel de trabajo R-01(requisitos).

Tabla 18: Requisitos de comprobantes

MES DUCUMENTO | Nefactura | INFRACCION T R-01
Abril Factura 3818 Sin la firma del ||
Abril Factura 36971 adquiriente del bien o

Junio Factura 450 servicio, como | [
Noviembre Factura 6337 constancia de la entrega O
Noviembre Factura 655 del comprobante de
Noviembre Factura 16712 venta

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
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5.4.1.4. RETENCIONES DEL IVA POR CONCEPTO DE COMPRAS
Para efectos de verificaciones de las retenciones en compras se ha tomado de los meses
de febrero, abril, junio y noviembre las facturas con sus respectivos comprobantes de

retenciones.

Tabla 19: Porcentajes de retencion

RETENCIONES SEGUN LIBROS . B JRO1
CONTABLES RETENCIONES SEGUN AUDITORIA \/
MES 30% 70% 100% 30% 70% 100%
FEBRERO 1740,19 742,40 120,00 2,214.56 624.31 120,00 00(2
ABRIL 314,63 601,62 120.00 265,87 593,87 252,00
JUNIO 430,87 709,80 240.00 476.17 595,24 144,00
NOVIEMBRE | 434,56 618,37 160,95 423,17 579,59 408,00 J

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

Mediante la verificacion del cumplimiento de los procesos tributarios, se puede indicar
que los porcentajes de retencién no estan siendo aplicados de acuerdo a lo establecido
por la ley generando asi negligencias fiscales, en cual para la verificacion se ha utilizado
el papel de trabajo RC-01 (retenciones en compras).

5.4.1.5. IVA EN COMPRAS
Las compras efectuadas por la empresa durante el periodo 2013 se detallan a
continuacién, tomando en cuenta que se verificaran en los meses tomados como
muestra.
Tabla 20: IVA compras

SEGUN LIBROS IVA SEGUN AUDITORIA IVA C-01
MES 0% 12% 0% 12% N
FEBRERO 28351,01 | 150.307,95 | 18,036,95 | 9,866.24 | 150,605.51 | 18,072.66 0
ABRIL 25.111,86 | 4505293 5,406,36 | 23,074.70 | 39,794.50 4,775.34 o)
JUNIO 27.262,80 | 57.773,19 6.932,78 | 19,939.72 | 48,071.50 5,768.58
NOVIEMBRE | 18.273,45 | 189.329,39 | 22.719,53 | 17,734.80 | 154,672.39 | 18,333.89

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

En la revision realizada mediante los diferentes archivos de la empresa se pudieron
constatar que no se declaran todas las facturas de compra en especial las que no son
objeto de retencidn y para ello se ha analizado y calculado mediante el papel de trabajo

C-01 (compras).
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5.4.1.6. IVA EN VENTAS
Tabla 21: IVA ventas

SEGUN LIBROS IVA SEGUN AUDITORIA IVA ] V-01
MES 0% 12% 0% 12% \
FEBRERO 12,446.32 | 437,637.65 | 52,516.52 | 12,446.32 425191.33 | 51,022.99 o0
ABRIL 6,652.50 | 504,972.42 | 60,596.69 | 6,652.50 504,972.42 | 60,596.69 O
JUNIO 36,195.91 | 439,108.88 | 52,693.07 | 36,195.91 43,92593 | 52,711.01
NOVIEMBRE | 3,805.62 | 561,497.78 | 67,379.73 | 3,805.62 561,497.78 | 67,379.73

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

En la revision realizada al movimiento de las ventas declaradas de los cuatro meses
seleccionados, se pudo verificar que existe la carencia de algunas facturas las cuales han
sido declaradas sin respaldado asi como también existen facturas anuladas que constan
en la declaracion y por lo tanto se ha utilizado el papel de trabajo V-01(ventas

declaradas).

5.4.1.7. IMPORTACIONES

Tabla 22: Compras exterior

SEGUN LIBROS IVA SEGUN AUDITORIA IVA 1-01
MES 12% 12% \/
FEBRERO 238,424.50 28,610.94 86,702.42 10,404.29 ©
ABRIL 317,506.33 38,100.76 236,907.58 28,428.91 0
JUNIO 77,607.42 9,312,89 220,903.42 26,508.42
NOVIEMBRE 86,061.75 10,327.41 404,307.00 48,516.84
Fuente:Holviplas S.A.

Elaborado por: Cristina Punina

Una vez realizada la verificacion en importaciones declaradas se establece que existen
valores que no corresponden al mes de declaracion por lo cual que se utiliza el papel de

trabajo 1-01 (importaciones).
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5 ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

1 2 St TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
Cristina PuninaA. pER[ODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

AUDITOR

DECLARACION EN LA FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA Y ANEXO
TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO.

55. EVALUACION DEL CONTROL INTERNO.

NC= TS/TP*100 NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido
NC=2/10*100 NR=100% - 20%

NC=20% NR= 80%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50%

MODERADO |51 - 75% | MODERADO |51 - 75%

BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%

NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

B NIVEL DE CONFIANZA ® NIVEL DE RIESGO

Grafico 8:Confianza y riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
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Analisis: Una vez realizado el analisis de control interno se la empresa, se pudo
visualizar que no cumplen con la normativa tributaria ya que no existe una adecuada
aplicacion de los diferentes porcentajes de retencién asi como también no se presentan
en forma oportuna las declaraciones, generando asi una confianza del 20%(bajo) con un
riesgo del 80%(moderado).

Las deficiencias que generan es por la falta de supervision y control en la parte contable,
ya que las declaraciones no son revisadas periédicamente, las cuales son objeto de un

incumplimiento en los procesos de llenado de todo el formulario.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 16/04/2015 CCI - IRF
REVISADO POR: FECHA: 202
SALG 16/04/2015
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5.5.1. FECHAS PARA PAGO Y DECLARACION DE LA RETENCION EN LA
FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA
Tabla 23: Fechas de pago

FECHA
ESTABLECIDA FECHA EN DECLARACION
MES LA SE
DE ) DECLARARO SUSTITUTIVA

DECLARACION
ENERO 24 de cada mes 25/02/2013
FEBRERO 24 de cada mes 25/03/2013
MARZO 24 de cada mes 24/04/2013 28/08/2013
ABRIL 24 de cada mes 27/05/2013 28/08/2013
MAYO 24 de cada mes 24/06/2013
JUNIO 24 de cada mes 24/07/2013
JULIO 24 de cada mes 26/08/2013
AGOSTO 24 de cada mes 24/09/2013 10/10/2013
SEPTIEMBRE | 24 de cada mes 24/10/2013
OCTUBRE 24 de cada mes 25/11/2013
NOVIEMBRE 24 de cada mes 24/12/2103
DICIEMBRE 24 de cada mes 24/01/2014 21/02/2014

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

RF - 01

Mediante la elaboracion del cuadro podemos decir que la empresa tiene presentacion

tardia en sus obligaciones tributarias, lo que genera un pago de multas o intereses; el

papel de trabajo utilizado es RF-01(retencion en la fuente)
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5.5.2. VALORES REGISTRADOS EN RELACION DE DEPENDENCIA QUE
SUPERAN O NO LA BASE
Por medio de la revision efectuada de las declaraciones es y noOminas de trabajadores se
obtiene la siguiente tabla comparativa.
Tabla 24: Relacion de dependencia

MES SEGUN SEGUN SEGUN_ RD-01
DECLARACION IESS AUDITORIA N
FEBRERO 50,292.73 50,292.73 68,858.62
ABRIL 67,243.53 56,340.18 67,243.53 x
JUNIO 62,219,74 53,810.51 62,219.74 Q
NOVIEMBRE 65,318.07 52,659.85 63,481.20 1]

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

De acuerdo a lo revisado en cada uno de los archivos que respaldan la informacion
declarada en el casillero 302 del formulario 103, se puede decir que la empresa no
registra adecuadamente los ingresos totales de cada trabajador ya que de todos los
respaldos varian los valores declarados. Para este tipo de informacion y comprobacion

se ha utilizado el papel de trabajo RD-01(relacion de dependencia).
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5.5.3. RETENCIONES EN LA FUENTE DEL MES DE FEBRERO DEL 2013

Tabla 25: Retencién fuente febrero

\

VALORES SEGUN DECLARACIONES FEBRERO 2013 VALORES SEGUN AUDITORIA
Cod. Detalle Base Imponible Valor retenido ImEc?i(ieble Valor retenido Diferencia
307 Servicios predomina la mano de obra 5,524.22 110.48 3,920.99 78,42 32.06
309 Servicios de publicidad y comunicacion 276.85 2.77 1700.00 17.00 -14.23
310 Transporte privado de pasajeros 6,402.17 64.02 5,100.00 51.00 13.02
31p | Transferencia de bienes muebles de 134,742.30 134742 | 13570849 | 1,357,08 9.6
naturaleza corporal
320 Arrendamiento o bienes inmuebles 1,000.00 80.00 1,000.00 80.00 00.00
332 Bienes y servicios no sujetos a retencion 0.00 0.00 4,953.33 0.00 0.00
340 Otras aplicables el 1% 17.33 0.17 0.00 0.00 0.17
341 Otras aplicables el 2% 6,587.19 131.74 8,088.94 161,78 -30.04
TOTAL 154,550.06 1,736.60 160,471.75 1,745.28

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
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5.5.4. RETENCIONES EN LA FUENTE DEL MES DE ABRIL DEL 2013

Tabla 26: Retencién renta abril

. VALORES SEGUN
VALORES SEGUN DECLARACIONES ABRIL 2013 AUDITORIA
Cad. Detalle Base Imponible | Valor retenido Basg Valt_)r Diferencia
Imponible retenido
303 Honorarios profesionales 0.00 0.00 1,100.00 110.00 -110.00
307 Servicios predomina la mano de obra 5,226.79 104.54 3205,93 64,12 40,42
308 Servicios entre sociedades 602,34 12.05 0.00 0.00 12,05
309 Servicios de publicidad y comunicacion 360.00 3,60 65.30 0,65 2.95
310 Transporte privado de pasajeros 9,056.46 90.56 13,139.72 131,40 -40.84
gpp | lransferencia de bienes muebles de 28,482.67 1,347.42 30,73456 | 307,35 | 1,040.07
naturaleza corporal
320 Arrendamiento o bienes inmuebles 1,000.00 80.00 1,000.00 80.00 0,00
332 Bienes y servicios no sujetos a retencion 0.00 0.00 5,535.56 0.00 0.00
341 Otras aplicables el 2% 4,722.78 131.74 8,088.13 161,76 -30,05
TOTAL 49,451.04 670,04 62,869.20 855,28

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina
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5.5.5. RETENCIONES EN LA FUENTE DEL MES DE JUNIO DEL 2013

Tabla 27: Retencidn renta junio

] VALORES SEGUN
VALORES SEGUN DECLARACIONES JUNIO 2013 AUDITORIA
, Detalle . Valor Base Valor Diferencia
Cad. Base Imponible . . .
retenido Imponible retenido
303 Honorarios profesionales 0.00 0.00 200.00 20,00 -20.00
307 igg'c'os predomina fa mano de 7,810.97 156.22 2,469.21 49,38 106.84
308 Servicios entre sociedades 3,378.04 67,56 0.00 0.00 67.56
310 Transporte privado de pasajeros 2,643.55 26,44 943.04 9,43 17.01
31p | |ransferencia de bienes muebles de 46,713.38 467,13 50,130.31 501.30 34.17
naturaleza corporal
320 Arrendamiento o bienes inmuebles 1,000.00 80.00 1,000.00 80.00 0.00
33p | Dlenesy servicios nosujetosa 0.00 0.00 6,270.76 0.00 0.00
retencion
341 Otras aplicables el 2% 2,763.24 55,26 6,997.90 139,96 -84.70
TOTAL 65,309-18 952.61 68,011.22 658.50

Fuente:Holviplas S.A.

Elaborado por: Cristina Punina
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5.5.6. RETENCIONES EN LA FUENTE DEL MES DE NOVIEMBRE DEL 2013

Tabla 28: Retencidn renta noviembre

. VALORES SEGUN
VALORES SEGUN DECLARACIONES NOVIEMBRE 2013 AUDITORIA
. Detalle Base Valor Base Valor Diferencia
Cad. . . . .
Imponible retenido Imponible retenido
303 Honorarios profesionales 2,400.00 240.00 2,400.00 240.00 0.00
307 Servicios predomina la mano de obra 5,070.53 101,41 2,932.71 58,65 42.76
308 Servicios entre sociedades 993,98 19,88 0.00 0.00 -19.88
309 Publicidad y comunicacion 215.23 2.15 0.00 0.00 2.15
310 Transporte privado de pasajeros 14,337.21 143.37 13,589.00 135,89 7.48
312 Transferencia de bienes muebles de 150,789.35 | 1,507.89 | 90,1358 | 90136 | 606.53
naturaleza corporal
320 Arrendamiento o bienes inmuebles 1000,00 80,00 1000,00 80,00 0.00
332 Bienes y servicios no sujetos a retencién 0.00 0.00 33,197.87 0.00 0.00
341 Otras aplicables el 2% 24,906.38 498.13 29,151.80 583,04 -93.91
TOTAL 199,712.68 2592.83 172,407,19 | 2,018.94

Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

IRF-03

Una vez realizado la respectiva revision de los cuatro meses declarados, se pudo verificar el incumplimiento de la normativa legal en tema de

retenciones, los cuales se muestran variaciones en los diferentes cuadros que ha generado en cada declaracion y su correspondiente casillero de

porcentajes; es asi que para la presente verificacion de datos se ha utilizado el papel de trabajo IRF (impuesto retenido fuente).
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- ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.
E =< TIPODE AUDITORIA: TRIBUTARIA
Cristina Punina A. PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

AUDITOR

DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA SOCIEDADES Y ANEXO
RELACION DE DEPENDENCIA.

EVALUACION DE CONTROL INTERNO
NC= TS/TP*100 NR=Puntaje optimo — puntaje obtenido

NC=2/6*100 NR=100% - 33.33%
NC=33.33% NR=66.67%

Nivel Confianza - Riesgo

Nivel de confianza Nivel de riesgo

ALTO 76 - 95% | BAJO 15 - 50%

MODERADO |51 - 75% | MODERADO | BS54 |

BAJO 15-50% |ALTO 76 - 95%

NIVEL DE CONFIANZA'Y RIESGO

Gréfico 9:Confianza y riesgo
Fuente:Holviplas S.A.
Elaborado por: Cristina Punina

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 23/04/2015 CCI-IRS 12
REVISADO POR: FECHA:

SALG 23/04/2015
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Analisis.- Mediante el analisis correspondiente de la declaracion del Impuesto a la
Renta Sociedades se puede manifestar que la empresa posee carencia de eficiencia y
eficacia en los procesos tributarios, por tal motivo que ha generado un nivel de
confianza del 33.33%(bajo) y un nivel de riesgo del 66,67%(moderado), lo que implica
que debe establecer nuevas politicas de control en el personal relacionado con los
procesos tributarios. Al momento de la liquidacion del impuesto a la renta también se
verifica que no existe una cuadre en los respectivos auxiliares que respaldan la

informacion de las cuentas generales de los balances.

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 23/04/2015 CCI-IRS 2/2
REVISADO POR: FECHA:

SALG 23/04/2015
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5.5.7.
Tabla 29: Formulario 101

CONCILIACION TRIBUTARIA

Segun Segun
declaraciones auditoria
Total Ingresos 6,445,174.67 6,445,174.67 IRS-01
Total costos y gastos 6,199,860.99 6,199,860.99

Utilidad del ejercicio 245,313.68 245,313.68 N
15% Participacion 36,797.05 36,797.05 0
trabajadores Q

UTILIDAD GRAVABLE 302,389.71 208,516.63

22% Impuesto a la renta 66,525.74 45,873.66

Fuente:Holviplas S.A.

Elaborado por: Cristina

De acuerdo a la revision realizada de la declaracion en el formulario 101, se pudo
verificar que la empresa ha realizado un pago en exceso por el impuesto renta
sociedades, esto implica que la falta de revision continua al momento de las respectivas
declaraciones generan problemas econdémicos. Para el procedimiento de revision se

utilizo el papel de trabajo IRS (impuesto renta sociedades).

PREPARADO POR: FECHA:

PACL 23/04/2015 CT-11

REVISADO POR: FECHA:
SALG 23/04/2015
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Cristina Punina A.

ENTIDAD: EMPRESA HOLVIPLAS S.A.

TIPO DE AUDITORIA: TRIBUTARIA
PERIODO: AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

EEEEEES DECLARACIONES Y ANEXOS SRI
5.6. MATRIZDE HALLAZGOS
N° REF. P/IT NOMBRE DEL CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO
HALLAZGO
PAGO Y | Las declaraciones de | Ley de Régimen Tributario | La inexistencia | Pago de multas e
DECLARACIONES  DE | las obligaciones que | Interno, Art. 100.- Cobro de | oportuna del archivo | intereses del
IMPUESTOS EN FECHAS | la empresa tienen | Multas. Los sujetos pasivos que, | que la  empresa | contribuyente a la
NO ESTABLECIDAS DE | hacia a | dentro de los plazos establecidos | nronara antes de la | Administracion
ACUERDO A LA | Administracién ZZCT;;%?;E:nt?r’i;;ae:zzen;en las respectiva Tributaria.
NORMATIVA LEGAL. tributaria no son ; . , . que declaracion,
estan obligados, seran sancionados
presentadas de | Gin  necesidad de resolucion | tomando en cuenta
acuerdo al nOVeno | aqministrativa con una multa | qUe las
digito del RUC. equivalente al 3% por cada mes o transacciones son
fraccion de mes de retraso en la | registradas después
presentacion de la declaracion. | de cada mes
Para el caso de la declaracion del | declarado.
impuesto al valor agregado, la
multa se calculara sobre el valor a
pagar después de deducir el valor
del crédito tributario de que trata
H1 (P/T P-01) la ley, y no sobre el impuesto
causado por las ventas, antes de la
deduccion citada.
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H2

(P/T CR-01)

CARENCIA
DOCUMENTACION
SOPORTE A
DIFERENTES
ADQUISICIONES
EMPRESARIALES.

DE
DE
LAS

La empresa
HOLVIPLAS S.A,
en los meses de

febrero, abril, junio
y noviembre no
posee cierta
documentacion  de
soporte de los pagos
realizados a
proveedores.

Reglamento de comprobantes
de venta, retencion vy
complementarios, Art. 41
Archivo de comprobantes de
venta, documentos
complementarios y
comprobantes de retencion,
deberan conservarse durante el
plazo mino de 7 afios de
acuerdo a lo establecido en el
Caodigo Tributario respecto de
los plazos de prescripcion.
También se deberd mantener
obligatoriamente el archivo
magnético de todos esos
documentos en la forma que
determine el Servicio de
Rentas Internas.

Inexistencia de
control en la
documentacion
faltante, asi como la
falta de autoridad
para la peticion de
los comprobantes de
respaldo  a  los
responsables de las
transacciones
efectuadas.

Generacion de
gastos no deducibles
para la empresa.
Perdida de cualquier
documento de
soporte.
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INEXISTENCIA DE UN
CONTROL EN EL

Los comprobantes
de adquisiciones

De los requisitos y
caracteristicas de los

Falta d control de
documentacion por

Conflictos con los
clientes en la

LLENADO DE | receptados por la | comprobantes de venta, notas | parte del personal | recepcion de
COMPROBANTES POR [empresa no son|de crédito y nota de |que recepta facturas | productos 0
ADQUISICIONES llenados de acuerdo | débito.Art. 18 Requisitos pre | de adquisicion asi | mercaderia y
3 (P/IT R-01) a lo que se establece | impresos para las facturas, | como también el | generacion de
en las disposiciones | notas de venta, liquidaciones | desconocimiento de | multas y sanciones
reglamentarias. de compra de bienes vy | lanormativa. al contribuyente.
prestacion de servicios, notas
de crédito y notas de débito.
INCORRECTA Las retenciones del | Ley Orgénica de Régimen | Inexistencia de | Pagos en exceso 0
APLICACION DE | IVA que han sido | Tributario Interno, Art. 63 | control al personal | en minoria por parte
PORCENTAJES efectuadas por la | Sujetos pasivos del IVA, encargado de emitir | del contribuyente.
EFECTUADAS A LAS |empresa no son Egt;r;igﬁ_“dad de agentes de los respectivos Afrontar el total del
ADQUISICIONES  POR | realizadas de | | o5 agentes de retencién del | COMProbantes  de rton ar €l total ae
CONCEPTO DE  IVA |acuerdo a lo que | jmpuesto al Valor Agregado | retencion y la faita | 985%0  Por Mo
RETENIDO. establece la | (IVA), retendrén el impuesto | de capacitacion al entregar de manera
H4 (P/T C-01) Administracion en los porcentajes  que, | personal. oportuna el
Tributaria. mediante resolucidn, establezca respectivo

el Servicio de Rentas Internas.
Los agentes declararan y
pagaran el impuesto retenido
mensualmente y entregaran el
correspondiente  comprobante
de retencion.

comprobante de
retencion.

Multas y sanciones
por parte de la
administracion
tributaria.
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H5

(P/T V-01)

INCONSISTENCIA DE
LOS VALORES
DECLARADOS EN EL
FORMULARIO 104
(IVA) CON LA
DOCUMENTACION DE
SOPORTE.

La empresa no posee
un adecuado orden
cronoldgico de los
documentos que
soporta la
declaracién,

adicional también no
existe un registro
correcto  de los
valores  declarados
con el respectivo
anexo simplificado.

Ley de Régimen Tributario
Interno, Art. 107A.- Diferencias
de Declaraciones y pagos.- El
Servicio de Rentas Internas
notificard a los contribuyentes
sobre las diferencias que se haya
detectado en las declaraciones del
propio contribuyente, por las que
se detecte que existen diferencias
a favor del fisco y los conminara
para que presenten las respectivas
declaraciones  sustitutivas vy
cancelen las diferencias,
disminuyan el crédito tributario o
las pérdidas.

Art. 107 D.- Inconsistencias en la
declaracibn 'y  anexos de
informacion.- Si el Servicio de

Rentas Internas detectare
inconsistencias en las
declaraciones o en los anexos que
presente el contribuyente,
siempre que no  generen
diferencias a favor de la
Administracion Tributaria,

notificara al sujeto pasivo con la
inconsistencia detectada.

Inexistencia de un
control de los
valores declarados.

Revision  oportuna
de toda la
documentacién que
va a ser declarada.

Negligencias
fiscales que seran
sancionadas de
acuerdo a lo que
estipula la ley.

111




EXISTENCIA DE | De la  revision | Ley de Régimen Tributario | Desconocimiento de | Sanciones por parte
DIFERENCIAS EN |efectuada a las | Interno, Art. 107A. Diferencias | Ja normativa legal | de la administracion
H6 (P/T1-01) | LAS liquidaciones e | de Declaraciones y pagos.- El'| por parte de Ia | tributaria y
- . Servicio de Rentas Internas . <
DECLARACIONES DE | importaciones se e, . persona encargada | infraccion de la ley.
IMPORTACIONES 6 val notificard a los contribuyentes de las declaraci
. encontré valores que | sohre |as diferencias que se haya | 9€ _as _ec argmones
no corresponden al | detectado en las declaraciones del | € inexistencia del
mes de la | propio contribuyente, por las que | codigo de  ética
declaracion. se detecte que existen diferencias | profesional.
a favor del fisco y los conminara
para que presenten las respectivas
declaraciones  sustitutivas vy
cancelen las diferencias,
disminuyan el crédito tributario o
las pérdidas,
Ley de Régimen Tributario
Interno, Art. 10 numeral 9.
LOS SUELDOS Y | Los valores de las | LOs  sueldos, salarlosl. Iy Falta de | Sanciones por parte
SALARIOS declaraciones remuneraclones en_gen.era, 0s capacitacion al | de la administracion
H7 P/T RD-01 DECLARADOS NO | ef d I beneficios sociales; la I ibutari insti
( -01) efectua as en el | o icipacion de los trabajadores | Personal y | tri utarl_a e instituto
COINCIDEN CON LA | formulario 103 | ¢p las utilidades; las | desconocimiento de | Ecuatoriano de
DOCUMENTACION tienen indemnizaciones y bonificaciones | la normativa legal | Seguridad Social.

DE RESPALDO.

inconsistencias con
relacion a las
planillas  generadas
del IESS.

legales y otras erogaciones
impuestas por el Codigo de
Trabajo, en otras leyes de caracter
social.

tributaria e
incumplimiento del
cddigo de trabajo.
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APLICACION
INADECUADA DE
PORCENTAJES DE

RETENCIONES EN LA

Facturas que no se
han realizado
retenciones no son
declaradas en el

Ley de Reégimen Tributario
Interno, Art. 50 Obligaciones
del agente de retencion.

Desconocimiento de
la normativa y falta
de capacitacion al
personal.

Total de impuestos
a pagar en demasia.

Sanciones por parte

FUENTE Y COMPRAS | formulario 103, asi | La retencion en la fuente debera de la
SIN OBJETO DE | como también los | realizarse al momento del pago o | Control inadecuado | Administracion
RETENCION NO | porcentajes que | crédito en cuenta, lo que suceda | de los documentos | tributaria.
(PIT IRF- DECLARADAS establece la ley no | Primero. L_os agentes de retencion de_ adquisicion _ no
01:02:03:04) han sido utilizados | estan obligados a entregar el | objetos de retencion.
H8 T de acuerdo a la | respectivo  comprobante  de
naturaleza de la | retencion, dentro del término no
adquisicion. mayor de cinco dias de recibido
(P/T RC-01) el comprobante de venta, a las
personas a quienes deben efectuar
la retencion.
EXISTENCIA DE | El 22% para | EI Art. 46.- Conciliacién | Inexistencia de un | Pago indebido por
PAGO INDEBIDO POR | sociedades no fueron | tributaria. Para establecer la | control antes del | impuesto a la renta
CONCEPTO DEL | calculados como | base imponible sobre la que se | envio de su | sociedades.
IMPUESTO A LA | establece laley. aplicaré la tarifa del impuesto a la | respectiva
RENTA CAUSADO renta, | sociedades y personas | declaracion.
naturales obligadas a llevar
H | (P/T IRS-01) contabilidad,  procederan  a | Falta de
realizar los ajustes pertinentes | conocimiento
dentro  de la conciliacion | tributario.
tributaria.
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Cristina Punina

\orror. 5.7.1. INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

A los sefiores Accionistas de:
HOLVIPLAS S.A.

Ambato, 11 de mayo de 2015

Con relacion al examen realizado a los procesos tributarios efectuados por la empresa
HOLVIPLAS S.A., en el ejercicio econdmico 2013 se procede a informar la
culminacion de la Auditoria Tributaria. De tal manera que mi responsabilidad es

expresar los respectivos resultados y recomendaciones existentes.

Adjunto al informe de Auditoria Tributaria y mediante una evaluacién de control
interno, se encontrard los respectivos resultados y recomendaciones que se obtuvieron
en la revision y verificacién de las obligaciones tributarias, tomando en cuenta se

serviran de gran beneficio para el fiel cumplimiento de las disposiciones que establece

Ley de Régimen Tributario Interno y deméas nomas legales a las que se rige la empresa.

Atentamente,

Cristina Punina
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5.7.1.1. PAGO Y DECLARARACIONES DE IMPUESTOS EN FECHAS NO
ESTABLECIDAS DE ACUERDO A LA NORMATIVA LEGAL.

Cristina Punina A.
AUDITOR

Mediante la revision efectuada a las obligaciones tributarias a las que se rige la empresa,
se puede manifestar que no existe un cumplimiento oportuno tanto en pagos Yy
presentacion de las declaraciones mensuales, tomando en cuenta que, de acuerdo a lo

que establece la Ley, la entidad debe presentar el 24 de cada mes.

Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 100.- Cobro de Multas. Los sujetos
pasivos que, dentro de los plazos establecidos en el reglamento, no presenten las
declaraciones tributarias a que estan obligados, serdn sancionados sin necesidad de
resolucion administrativa con una multa equivalente al 3% por cada mes o fraccion de
mes de retraso en la presentacion de la declaracién. Para el caso de la declaracion del
impuesto al valor agregado, la multa se calculara sobre el valor a pagar después de
deducir el valor del crédito tributario de que trata la ley, y no sobre el impuesto causado

por las ventas, antes de la deduccion citada.

Recomendacion:

A la contadora

1) Preparar con anterioridad al 24 de cada mes todos los archivos que ingresan para
efectos de la declaracion del Impuesto al Renta Fuente, IVA y respectivos anexos

simplificados, con el objetivo de evitar multas, intereses y retencién de materia prima

en el puerto aduanero ecuatoriano.
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5.7.1.2. CARENCIA DE DOCUMENTACION DE SOPORTE A LAS
DIFERENTES ADQUISICIONES EMPRESARIALES.

Cristina Punina A.
AUDITOR

Una vez realizado la revisiobn de la documentacion de soporte a la empresa
HOLVIPLAS S.A,, se pudo presenciar que los respectivos egresos de bancos no poseen

el respaldo de la adquisicion.

Reglamento de comprobantes de venta, retencién y complementarios, Art. 41
Archivo de comprobantes de venta, documentos complementarios y comprobantes
de retencién.- Los comprobantes de venta, documentos complementarios y
comprobantes de retencion deberan conservarse durante el plazo mino de 7 afios de
acuerdo a lo establecido en el Codigo Tributario respecto de los plazos de prescripcion.
Los sujetos pasivos que fueren autorizados a emitir e imprimir sus comprobantes de
retencion, por medios electronicos deberdn mantener obligatoriamente el archivo
magnético de todos esos documentos en la forma que determine el Servicio de Rentas

Internas.

Recomendacion:

A la contadora:

2) Realizar un control a las diferentes adquisiciones y asegurar que al momento de
realizar el pago sustentar con la respectiva factura o documento de soporte, con el
objeto que los gastos y costos sean deducibles para la empresa, asi como mantener un
adecuado archivo de documentacion que permita salvaguardar y custodiar las

transacciones efectuadas por la entidad.
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5.7.1.3. INEXISTENCIA DE UN CONTROL EN EL LLENADO DE
1% % COMPROBANTES POR ADQUISICIONES

Cristina Punina A.
AUDITOR

Mediante los respectivos archivos de egresos de bancos en los meses tomados como
muestra, se pudo verificar que cierta documentacion no cuentan con los respectivos

requisitos de llenado, en su mayoria con inexistencia de firmas de responsabilidad.

Art. 19.- Requisitos de llenado para facturas.- Las facturas contendran la siguiente

informacion no impresa sobre la transaccién:

1. Identificacion del adquirente con sus nombres y apellidos, denominacién o razén
social y nimero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC) o cédula de identidad o
pasaporte, cuando la transaccion se realice con contribuyentes que requieran sustentar
costos y gastos.

2. Descripcidn o concepto del bien transferido o del servicio prestado

12. Fecha de emision.

14. Firma del adquirente del bien o servicio, como constancia de la entrega del

comprobante de venta.

Recomendacion:

Al auxiliar de contabilidad

3) Llevar un control adecuado en el llenado de documentos al momento de la
recepcion de las facturas a nombre de la empresa, de tal manera que se dé
cumplimiento al respectivo reglamento, asi como también que surja la constancia de

lo entregado por el proveedor vy recibido por el cliente.
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5.7.1.4. INCORRECTA APLICACION DE PORCENTAJES EFECTUDAS A

Cristina Punina A.
AUDITOR

Mediante la revision y evaluacion a los procedimientos tributarios en relacion al
Impuesto al Valor Agregado, se puede decir que existe incumplimiento de la normativa
tributaria vigente, por lo que el contribuyente en calidad de agente de retencién no

aplica de manera correcta los porcentajes establecidos por la ley.

Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno, Art. 63 Sujetos pasivos del IVA

c) En calidad de agentes de retencién.

Los agentes de retencion del Impuesto al Valor Agregado (IVA), retendrén el impuesto en los
porcentajes que, mediante resolucion, establezca el Servicio de Rentas Internas. Los agentes
declararan y pagaran el impuesto retenido mensualmente y entregardnel correspondiente
comprobante de retencién del impuesto al valor agregado (IVA), el que le servird como crédito

tributario en las declaraciones del mes que corresponda.

Recomendacion:

A la contadora

4) Supervisar y controlar todos los comprobantes de retencidn efectuados por el auxiliar
contable, con la finalidad que se dé cumplimento a la normativa legal, asi también
verificar que sean entregados a tiempo los comprobantes de retencion para que el
contribuyente no asuma el total del gasto y contribuya con el estado.

Dar anulacién a los comprobantes de retencion que no han sido entregados en el plazo

que establece la ley.
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5.7.1.5. INCONSISTENCIA DE LOS VALORES DECLARADOS EN EL

Cristina Punina A.
AUDITOR

Con la revision efectuada a los meses tomados como muestra, en el proceso de la
declaracion del impuesto del valor agregado se observé las diferencias existentes tanto
en compras como en ventas Y los respectivos anexos que respaldan la validacion de lo

declarado, lo cual implica el incumplimiento de lo establecido en la normativa legal.

Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 107A.- Diferencias de Declaraciones y
pagos.- El Servicio de Rentas Internas notificara a los contribuyentes sobre las
diferencias que se haya detectado en las declaraciones del propio contribuyente, por las
que se detecte que existen diferencias a favor del fisco y los conminard para que
presenten las respectivas declaraciones sustitutivas y cancelen las diferencias,

disminuyan el crédito tributario o las pérdidas.

Art. 107 D.- Inconsistencias en la declaracion y anexos de informacion.- Siel
Servicio de Rentas Internas detectare inconsistencias en las declaraciones o en los
anexos que presente el contribuyente, siempre que no generen diferencias a favor de la
Administracion Tributaria, notificara al sujeto pasivo con la inconsistencia detectada

Recomendacion:

A la Contadora.

5) Realizar una revision y control previo a la respectiva documentacion que integra
para el proceso de declaracion el impuesto al valor agregado y adicional elaborar las
declaraciones sustitutivas en los casos que exista variabilidad en el contenido de los
formularios originales, proceso que beneficiara a la entidad para el manejo de una

adecuada cultura tributaria.
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5.7.1.6. EXISTENCIA DE DIFERENCIAS EN LAS DECLARACIONES DE
IMPORTACIONES

Cristina Punina A.
AUDITOR

Se ha observado el movimiento de las importaciones que realiza la empresa en los

meses de febrero, abril, junio y noviembre, tomando en cuenta que las mismas son en
mayores cantidades, provenientes del inadecuado registro y declaracion en meses que

no corresponden al declarado.

Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 107A.- Diferencias de Declaraciones y
pagos.- El Servicio de Rentas Internas notificard a los contribuyentes sobre las
diferencias que se haya detectado en las declaraciones del propio contribuyente, por las
que se detecte que existen diferencias a favor del fisco y los conminard para que
presenten las respectivas declaraciones sustitutivas y cancelen las diferencias,
disminuyan el crédito tributario o las pérdidas.

Recomendacion:

A la contadora.

6) Realizar las declaraciones a la Administracion Tributaria manteniendo su ética
profesional, asi como también registrar las liquidaciones de importaciones en los
meses que corresponde con su respectiva documentacién fisica que le respalde lo
declarado y no proceder a declarar estimaciones de importaciones que ain no han
sido liberados por paises extranjeros y desaduanizados por la Corporacion Aduanera

Ecuatoriana.
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5.7.1.7. LOS SUELDOS Y SALARIOS DECLARADOS NO COINCIDEN CON
LA DOCUMENTACION DE RESPALDO.

Cristina Punina A.
AUDITOR

Mediante la revision y verificacién de documentacién de soporte que integra en la
declaracion del formulario 103, se muestra que no existe concordancia con el
consolidado de las planillas normales generadas del IESS y la nGmina mensual de los
meses tomados como muestra. Se puede mencionar también que el anexo de relacion de

dependencia anual no muestra lo real de ciertos trabajadores.

Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 10 numeral 9.

Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la
participacion de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y bonificaciones
legales y otras erogaciones impuestas por el Codigo de Trabajo, en otras leyes de

caracter social.

Recomendacién:

A la contadora.

7) Realizar un cruce de informacion al momento de registrar los respectivos gastos en el
sistema contable de la empresa y adicional reportar valores extras de todos los

trabajadores en relacion de dependencia al IESS con la finalidad que los beneficios

gozados de los trabajadores sean aplicados de acuerdo a lo que establece la ley.
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5.7.1.8. APLICACION INADECUADA DE PORCENTAJES DE RETENCIONES
EN LA FUENTE Y COMPRAS SIN OBJETO DE RETENCION NO
DECLARADAS

Cristina Punina A.
AUDITOR

La revision efectuada en los meses de febrero, abril, junio y noviembre ha sido una base
para la verificacion del cumplimiento y aplicacion correcta de la norma legal, en cual se
observé la inadecuada aplicacion de porcentajes tanto renta como IVA, asi también la
empresa no informa facturas que no han sido objeto de retencion y las que poseen
retencién y son registradas en el DIMM anexos no son informadas al Servicio de Rentas

Internas con su respetivo nimero secuencial.

Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 50 Obligaciones del agente de retencion.

La retencidn en la fuente deberéa realizarse al momento del pago o crédito en cuenta, lo
que suceda primero. Los agentes de retencion estan obligados a entregar el respectivo
comprobante de retencion, dentro del termino no mayor de cinco dias de recibido el

comprobante de venta, a las personas a quienes deben efectuar la retencion.

Recomendacion:

A la contadora.

8) Verificar que todos los documentos que correspondan al mes de declaracion sean
informados al Servicio de Rentas Internas con su correcta realizacién y llenado del
anexo simplificado con la finalidad que se pueda disminuir el impuesto a pagar o

generar un mayor crédito tributario para la empresa.

Coordinar con la persona encargada de emision y realizacion de retenciones la
actualizacién de conocimientos tributarios para la adecuada aplicacidn de porcentajes de

retencion.
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5.7.19. EXISTENCIA DE PAGO INDEBIDO POR CONCEPTO DEL

Cristina Punina A.
AUDITOR

Mediante la conciliacion tributaria realizada con el formulario 101 se observa que la
empresa tiene un impuesto pagado en demasia hacia la Administracion Tributaria por |

falta de control y revision previa al envio del formulario.

El Art. 46.- Conciliacion tributaria. Para establecer la base imponible sobre la que se
aplicara la tarifa del impuesto a la renta, | sociedades y personas naturales obligadas a
llevar contabilidad, procederdn a realizar los ajustes pertinentes dentro de la
conciliacion tributaria y que fundamentalmente consistiran en que la utilidad o perdido

liquida del ejercicio sera modificada.

Recomendacion:

A la contadora.

9) Realizar un previo control y revisién dirigida a la persona encargada de digitacion

de valores con el propdsito que al enviarlo no exista errores y por ende que a la

empresa no se debite valores que no correspondan.
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5.8.  CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Cristina Punina A.
AUDITOR

CONCLUSIONES:

+ Los procedimientos tributarios para el pago y cobro de retenciones no se realizan de
acuerdo a lo que establece la normativa legal vigente.

+ Las importaciones por materia prima no son registradas en el mes que corresponde a
la declaracion.

+ Las declaraciones del IVA y retenciones en la fuente del impuesto a la renta,
mantienen inconsistencias con los registros contables, a su vez con los respectivos

anexos tributarios que respaldan la informacién declarada.

+ La falta de capacitacion y actualizacion de conocimientos legales en tributacion,
genera que la empresa Holviplas S.A., no lleve un adecuado control en las diferentes
obligaciones como contribuyente, asi como también en las demas responsabilidades

con las entidades publicas de control.
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59. RECOMENDACIONES:

+ A la gerencia, solicitar por escrito al departamento de Talento Humano que se
desarrollen capacitaciones constantes al personal que integran en los procedimientos
tributarios, ya sea mediante las capacitaciones que brinda el Servicio de Rentas

Internas 0 a su vez con cursos otorgados por la empresa en temas de tributacion.

+ A la Junta General de Accionistas de la empresa HOLVIPLAS S.A., fomentar una
cultura tributaria, la cual ayude al personal administrativo financiero a efectuar de
manera eficiente, eficaz y oportuna las obligaciones fiscales con la Administracion

Tributaria.
+ A la contadora general de HOLVIPLAS S.A., efectuar revisiones periddicas a los

procesos tributarios y exigir el fiel cumplimiento de las disposiciones legales al

personal administrativo, contable y financiero.
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ANEXOS



Fecha: 06/05/2013
liquidacién
CONTRIBUYENTE:
Numero de la Tipo de Identificacion Nuamero de
Jiquidacion 31575643 RUC Identificaciéon | 1890139481001
Nombre o Razon Ciudad TELEFONO
i HOLVIPLAS S.A. AMBATO
ireccion
LIQUIDACION ADUANERA:
Liquidacion de u 8 Diferencia a pagar no
CONCEPTO Aiaca Valor liberado Valor a Pagar Valor Garantizado garantizada
A. | Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 0 0 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
B. | Impuestos
PONDAEA 687.010 9 687.010
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
A 16,570.790 0 16,570.790
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0 ]
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
E. Intereses
F. | Multas
G. | otros
oML 17,257.800 9 17,257.800 o 17,257.800
Fecha/Hora de Fecha maxima de Banco
liquidacién | 05/06/2013 pago | 07/06/2013
Numero de Garantia Valor cobrado
17,257.800
Observacion:

Pagina1 of 1
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Fecha: 04/08/2013
. . .z
liquidacién
CONTRIBUYENTE:
dela Tipo de Identiicacion Namero de
liquidacion 31300102 S RUC identificacion | 1890133481001
Nombre o Razon Ciudad
_-Bocial HOLVIPLAS S.A. i AMBATO
reccién
LIQUIDACION ADUANERA:
CONCEPTO vy Valor liberado ValoraPagar | Valor G Difersncia » pagar no
A. | Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 0 0 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
B. | Impuestos
FONWEA 587.640 g 587.640
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
A 14,174.030 0 14,174.030
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
F Intereses
Multas
G. | Otos
1OIAL: 14,761.670 0 14,761.670 S 14,761.670
Fecha/Hora de Fecha maxima de ~ Banco
liquidacion 08/04/2013 pago | 10/04/2013
Numero de Garantia Valor cobrado 14,761,670
Observacion:
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Fecha : 04/11/2013
liquidacion
CONTRIBUYENTE:
i dela Tipo de Identificacion Namero de
fiquidacion 31307503 RUC identificacion | 1890139481001
Nombre o Razon Ciudad
HOLVIPLAS SA. AMBATO YELEFORD
LIQUIDACION ADUANERA:
CONCEPTO = Al Valor liberado ValoraPagar | Valor Garantizado | Dfererciaspegerno
A. | Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 0 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0
ANTIDUMPING 0 0
B. | Impuestos
EoNOe 590.990 590.990
ICE ADVALOREM 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0
A 14,254.880 14,254.880
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0
E. | Intereses
Multas
G. | Otos
TOTAL: 14,845,870 14,845.870 9 14,845.870
Fecha/Hora de “Fecha maxima de ‘Banco
iquidacion | 11/04/2013 pago | 16/04/12013
Numerc de Garantia cobrado
Ve 14,845.870
Observacion:
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Ly BRSO o ~ o ——

- liquidacién
CONJRIBUYENTE:
Im 31165284 TR —— RUC .d::u?z:;g: 1890139481001
%oda. g HOLVIPLAS S.A. ? . AMBATO e
Direccion
LIQUIDACION ADUANERA:
CONCEPTO Liqlﬂgi:isg de Valor liberado Valor a Pagar Valor Garantizado w"mm"m
A. | Derechos arancelarios " - ‘
ARANCEL ADVALOREM 0 0 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
2 | impuestos
fonone 102.320 0 102.320
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
VA 2,468.030 o 2.468.030
G Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
E. Intereses
F. Muitas
i Otros
TOTAL: 2,570.350 o 2,570.350 0 2,570.350
Fecha/Hora de Fecha maxima de Banco
liquidacién | 22/02/2013 pago | 26/02/2013
Numero de Garantia Valor cobrado 2,570.350
Observacion:

MA~in~d ~F4
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liquidacion

CONTRIBUYENTE:
Numero de la Tipo de Identificacion Numerd de
jiquidacion - 31075487 RUC identificacion | 1890138481001
Nombre o Razon Ciudad & TELEFONO
Socia HOLVIPLAS SA. 2 AMBATO
reccion
LIQUIDACION ADUANERA:
CONCEPTO g Valor liberado ValoraPagar | Valor Garantizado | 0T s e
A. | Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 0 0 0
| ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
B. | impuestos
Foeh . 329020 ¢ 329.020
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
A 7.936.260 0 7,936.260
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
s Intereses
F. | Munas
G. | Otos
o 8,265.280 . 8,265.280 0 8,265.280
Fecha/Hora de ~ Fecha maxima de : Banco
liquidacion | 30/01/2013 ~ pago | 01/02/2013
Numero de Garantia Valor cobrado
8,265.280
Observacion:
P I i
17,20
— ([
/
Pagina1 of 1 F NSO
p 40N (OFelsR
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pet

Y g Fecha:  11/14/2013-
> . .o
liquidacién
CONTRIBUYENTE:
smero de la Tipo de Identificacién Numero de
liquidacion 31907593 RUC ldentificacion | 1890139481001
Nombre o Razon Ciudad TELEFONO
i HOLVIPLAS S A. AMBATO
ireccion
LIQUIDACION ADUANERA: an 5
] RS ry
. Vaior iiberado Valor aPagar | Valor Garaniizado | 'encas oeearno
A
[ [ 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
B. Impuestos
FONONEA 403.200 9 403.200
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
A 9,725,230 4 9.725.230
C. | Tasas
Tasa de Vigiaicia Aduaneia 0 0 0
D Recargos Arancelanos
SALVAGUARDIA 0 0 Q
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
L OF Intereses
F. | Multas
G. | Otros
TOTAL 100 0 10,128.430 g 10,128.430
L\
FochafHora de A \&ﬁ i de Sance
liquidacién | 14/11/2013 a % N, pago | 18/11/2013
Numero de Garantia
10,128.430 J
CObservacion:

133




¥ Fecha:  11/13/2013 - -
" ; i &
liquidacion
CONTRIBUYENTE:
delz Tipc do Idontificacan H Namars ds i
31906028 ; RUC identificacién | 1890139481001 |
i
Nombre o Razon 1 Ciudad LEF 1
Social HOLVIPLAS S A I AMBATO K !
Direccién
LIQUIDACION ADUANERA.
[ " CONCEPTO :& ‘ _'pml I'::"" Valor hberado valor a Pagar IT valor Garantzaco, Ir "'”“::;",’,ﬁ" i
A | Derechos aranceianos {
ARARCEL ADVALOREM 0 o 0
ARANCEL ESPECFICO 0 0 0 |
ANTIDUMPING o 0 0 I i
! T AN "Y__— i R ——‘v
2| iopsestos H { i |
T T S
o i 798 820 9 798820 | | A}
§ T
i ICE ADVALOREM 0 0 o | |
i ] i
{ i i |
{ | (CE ESPECIRICO 0 0 0 i !
i ; I 1 i 4
| |
| VA 19,267 750 0 19.267 750 ,’ ) il
“C. | Tasas ‘f
t
Tasd Je Vigianca Adusiverd 4] ] G
| D | Recargos Arancelanos i
SALVAZUARDA 2 ] 2
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0 H i
E | intereses ;I
|- i)
F. | Mutas { i
SO R H '
|G f
e g 20,086.570 0 20,066.570 3 I 20.086570 |
Fachalticm de Tacha maxima oa H Banco | ]
fiquidacion | 13/11/2013 pago | 15112013 | i
Numero de Garantia cobrado —
b ; 20,066.570 g
i ey
Observacion.
|
A
-y / Yoo \
¢ \/ i | ~
|
T
Paginal of 1
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Fecha : 11/14/2013
liquidacion
CONTRIBUYENTE:
Numero de la Tipo de Identificacion Numero de
Jiquidacion 31907700 RUC \dentificacién | 1890139481001
mbre 0 Razon Ciudad TELEFONO
kodd HOLVIPLAS S.A. % AMBATO
ireccion
LIQUIDACION ADUANERA: :
CONCEPTO EXidactn de Valor liberado ValoraPagar | Valor Garantizado | Dferences pegarne
A. | Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 633.000 633.090 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0
ANTIDUMPING 0 0 0
B. Impuestos
St 273.050 0 273.050
ICE ADVALOREM 0 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0 0
VA
6,662.710 75.970 6,586.740
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
E. Intereses
e S Muitas
G. | Ovos
LS 7,568.850 709.060 6,859.790 9 6.859.790
Fecha/Hora de Fecha maxima de Banco
liquidacion | 14/11/2013 pago | 18/11/2013
Numero de Garantia Valor cobrado
6,859.790
Observacion:

L2
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liquidacion

136

CONTRIBUYENTE: —
mero de la Tipo de Identificacion Numero de
liquidacion 31539176 RUC Identificacion | 1890139481001
Nombre 0 Razon Ciudad TELEFONO
i HOLVIPLAS SA. AMBATO
ireccion
‘JIDACION ADUANERA:
Liquidacién de E : Diferencia a pagar no
CONCEPTO Adusa Valor liberado Valor a Pagar Valor Garantizado gacaniizada
Derechos arancelarios
ARANCEL ADVALOREM 0 0
ARANCEL ESPECIFICO 0 0
ANTIDUMPING 0 0
3. Impuestos
Sl 396.080 396.080
ICE ADVALOREM 0 0
ICE ESPECIFICO 0 0
A 9,553.840 9,553.840
C. | Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0
D. | Recargos Arancelarios
SALVAGUARDIA 0 0
7 SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0
E. Intereses
Muttas
G. | Otros
TOTALS 9,949.920 9,949.920 9 9,949.920
Fecha/Hora de Fecha maxima de Banco
liquidacién | 21/05/2013 pago | 23/05/2013 .
Numero de Garantia Valor cobrado
9,949.920
Observacién:
Pagina1 of 1




Fecha: 03/06/2013

Liquidacion
CONTRIBUYENTE:
31568986 { 1890139481001
HOLVIPLAS S.A.
[B] EMISION
A
LIQUIDACION ADUANERA: =«
CONCEPTO quﬂzt::: ce Valor liberado Valor a Pagar Valor Garantizado | O™nre 8 g
A. | Derechos arancelarios
$ $ $
ARANCELADVALOREM 3,198.21 0.00 3,198.21
$ $ $
ARANCEL ESPECIFICO 0.00 0.00 0.00
2 $
ANTIRIMFING 0.00 0.00 0,00
B. Impuestos
$ $ $
FOROINER 0.00 0.00 0.00
$ $ $
ICE ADVALOREM 0.00 0.00 0.00
$ $
ICE ESPECIFICO 0.00 0.00 0.00
VA s s $
383.79 0.00 383.79
C: Tasas
Tasa de Vigilancia Aduanera $0.00 $0.00 $0.00
D. Recargos Arancelarios
$ $ $
ESLAsTARTA 0.00 0.00 0.00
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0.00 0.00 0.00
E. | Intereses $0.00 $0.00 $0.00
F. Multas
G. | Otros
: $ $
TOTAL: $3,582.00 0.00 3.582.00 $0.00 $ 3,582.00
05/06/2013
$ 3,582.00
Observacion:

Pagina1 of 1 / AT
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16/4/2015 hitps:/ideclar sri.gob.eclrec-d iones-internet! itas/reporteD ionAction jspa?num=63336057

FORMULARIO DECLARACION DE RETENCIONES EN LA No. FORMULARIO
103
FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA
Resolucién No.
NAC-DGERCGC12-00671

100 DENTIFICACION DE LA DECLARACION
MES 101 [z : Ty ARO 102 g1 Ty (O)ORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA o g B

No. FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104 :

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO (AGENTE DE RETENCION)

RUC 201 [1830130461001 ] 202 [OLVPLAS SA. ]

DETALLE DE PAGOS Y RETENCION POR IMPUESTO A LA RENTA

POR PAGOS EFECTUADOS EN EL PAIS

Bass Imponible Valor Retenido
En relacién de dependencia que supera o no la base gravada 02 [ 5020279 362 [ q
Honorarios profesionales 0 [ q s [ q
Predomina of intelecto 304 [ q s [ q
Predomina mano de obra o7 SEa4zd 357 770,
—: L |
Entre socledades w8 [ q e [ —q
Publicidad y comunicacién 9 [ o] %9 [ 77
Transporte privado de pasajeros o servicio publico o privado de carga Mo | 6402.17 360 [ “a
d poral 32 | 1347429 362 [ 134743
Mercantil 319 { q %8 [ q
Arrendamiento
Blenes inmuebles = | 100q 370 [ - |
Seguros y reaseguros (primas y cesiones) sz | q 2 | q
Rendimientos financleros wm T q s [ q
Dividendos 2 [ q [ q
Loterias, rifas, apuestas y similaros as [ —q s [ |
Venta de A comerclaifzadoras s [ q 37 [ q
A el | [ Gl q
Compra local de banano a productor No. Cajas transferidas sto [ |32 [ q e [ q
impuesto a bananera - No. Cajes transferidas s | B q 0 [ q
Pagos de blenes o servicios no sujetos a retencién 32 E
Aplicables e 1% 0 [ 734 30 [ 019
Aplicables el 2% ERN| Goarig 9 | 151,74
Otras retenciones Aplicables o 8% w2z [ g2 [ q
Aplicable 2 la tarifa de Impuesto a la Renta prevista para socledadss. U [ q 33 [ q
Aplicables a otros porcentajes T q e | 3
SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS EN EL PAIS ue [ 20484279 39 [ 1.7%64
POR PAGOS AL EXTERIOR
Con convenio de doble tributacion w [ q4 [ q
Intereses de ext L | g | q
Sin convenic
Intereses de créditos extemos 405 [ q 485 | q
de doble
Dividendos war | q 7 [ q
tributacion
Otros conceptos - g} q
Pagos al exterior no sujetos a retencion a2 E
SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS CON EL EXTERIOR an | q s [ —3
TOTAL DE RETENCION DE IMPUESTO A LA RENTA (399 + 438) 498

Pago previo (Informativo) o | SRS

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

“/ideclaraciones.sri. .edrec—declaractm—imerr\a/mutashepmweclara;imyim:jspamn 11/;
Hm/dedaracim.sn,gg’edrec-dedaracim-irierrmeﬂcomdtaslrepuneoedaraaonAchomsDa?fU"
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hitps //deciaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDecl aracionAction jspa?num=63336057
L remenasy BN w3 = o e |

PAGO DIRECTO EN CUENTA UNICA DEL TESORO NACIONAL (Uso exclusivo yE: del Pliblico autorizadas) 280 E
VALORES A PAGAR Y FORMA Luego 6n al pago en )
TOTAL IMPUESTO A PAGAR (489 - 838) 802
s -——
S -
ey -

|

Madiante cheque, débito bancario, efectivn u otras formas de pago

iy o —

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DE NOTAS DE

wews.  m [ weme  m [] o wek. s [  ceamooemaAweos
et W [T e e[ W [ wew w3

Declaro que los dati exactos y verdaderos, por lo que asume i legal q deriven (Art. 101 de laLR.T.L)
No.ID SUJETO PASIVO | REP. LEGAL 198 [is01110717 RUC CONTADOR 198 F801830215001
FORMA DE PAGO o1 v
BANCO 822 [ BANCODELAPRODUCCION SA PRODUBANCO ¥

La presente informacion reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracion realizada por el contribuyente
Numero Serial: 990733423248
Fecha Recaudacion: 25/03/2013

Imprimic Cerrar

https //declaraciones.sri.gob.ec/rec-declar -inter: itas/reporteDeclaracionAction jspa?num=63336057 22
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o

FORMULARIO DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

104

Resolcién No.

NAC-DGERCGC11-00425

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

MES 101 g5 = v ARO 102

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

(O)ORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA

No.FORMULARIO QUE SUSTITUYE

https://declaraciones. sri.gob.eclrec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracionAction jspa?num=68737975

No. FORMULARIO

RUC 201 [iggoapepionr | 22 [HOLVIPLASSA. ]
RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Bruto Valor Neto Impuesto Generado
(Valor Bruto - N/C)
Ventas locales (excluye activos ffjos) gravadas tarifa 12% o [ o534 [ PR | 2o00]
Ventas de activos fijos gravadas tarifa 12% 402 [ 412 [ qé2z [ d
Ventas locales 9 0% que no dan derecho a crédito tributario 43 [ g4 [ |
Vent jos g que no dan deracho a crédito tributario 404 [ g4 [ G|
Ventas locales (exchuye activos fijos) gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 40s [ Froeeo4ts [ 36.195.01
Ventas de activos fijos gravad as tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 406 L jﬂl | q
Exportaciones de blenes 407 [ q417 [ q
Exportaciones de servicios 408 [ e [ q
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES 40 [ 1E3 25410 [ a530479428 [ 52,6909
Transferencias no objeto o exentas de IVA Pl E
Notas de crédito tarifa 0% por compensar préximo mes (informativo) 432 E
Notas de crédito tarifa 12% por compensar préximo mes (informativo) 43 [ qu [ q
Ingresos como au [ e [ q
LIQUIDACION DEL IVA EN EL MES
Total Impuesto a fiquidar Impuesto a liquidar Impuesto a liquidar Total impuesto a
gravadas 12% a gravadas 12% a generado del mes anterior en este mes en el proximo mes liquidar en este mes
contado aste mes crédito este mes (Traslédese campo 429) (Campo 485 periodo ant.) (Min. 12% campo 480) (482.- 484) (483 + 484)
420 e L qesz | ECE L g [ EEo g4 [ B |
RESUMEN DE ADQUISICIONES Y PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA Valor 8ruto Valor Neta Impuesto Genarardo
(Valor Bruto - NIC)
Adquisiciones y pagos (excluye activos fljos) gravados tarifa 12% (con derecho a crédito tributario) sot [ saorazgst [ siorezgsyt [ 548951
locales de tarifa 12% (con derecho a crédito tributario) 502 ;mgﬂz | QE am I ﬁa
ot ¥ pag 12% (sin derecho a crédito tributario) 53 [ qst3 [ gs3 [ q
da bienes (excluy lios) @ 12% so4 [ Treaagse [ 7250743524 [ ME
ljos g 1% 505 [ qsts [ qs2s | q
de bienes (nchy jos) gravados tarifa 0% 506 [ qsts [ q
Adguisiciones y pagos (inchiye activos ffjos) gravados tarifa 0% s7 [ 2656549517 [ 2659549
e RRSE e
TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS sos [ 610764519 [ 16264341528 [ 1524567
Adquisiciones no objeto de IVA s

Adqguisiciones exentas del pago de IVA
Notas de crédito tarifa 0% por compensar proximo mes (informativo)
Notas de crédito tarifa 12% por compensar préximo mes (informativo)

P P como
>

Factor de proporcionalidad para crédito tributario

Crédito tributario aplicable en (D

erdo al Factor oasu

Nipg jl%iafaci -
Sri

g [ q

gss | qd

(4114 412+ 416+ 416+ 417 + 418) / 419

(521 + 522 + 524+ 525) x 553

b I
= [ eaes]
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2 hitps://declaraciones.sti.gob.ecirec-declaraci internet/ dtas/reporteDeclaracionAction jspa?num=68737975
RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Impuesto causado (Si 499 - 554 es mayor que cero)

8

Crédito tributario aplicable en este periodo (Si 499 - 554 es menor que cero) - ¥ ppeasasRy |
() Saldo crédito  Por adquisiciones  importaciones (Traslade el campo 615 de la declaracion del periodo anterior) ws [ 4
tributario del Por retenclones en fa fuente de VA que le han sido
mes anterior (T el campo 617 di del periodo anterior) 607 i::q
(E] la delVA g sid esta periodo 509 E

Ajuste por VA devuelto  IVA rechazado imputable al cridito tributario en ef mes CLI I
Ajuste por IVA devuelto por del Sector Publico crédito tributario en e mes s [ g
Saido crédito tributario para ef proximo mes / Por adquisiciones e importaciones H =g
Saldo crédito tributario mes / Por on la fuente de IVA que le han sido efectuadas 617 E
SUBTOTAL A PAGAR (81 501 - 602 - 605 - 607 - 609 + 611 + 613 es mayor que 0) 619

IVA presuntivo del salas de juego (bingo mecénicos) y otros juegos de azar

|

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION (619 + 621) £
AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Retencion del 30%

Retencion del 70%

Retencion del 100%

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION (721 + 723+ 725

TOTAL CONSOL AL VALOR (688 + 788)

Pago previo (informativo) 830
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

e il e R L s

PAGO DIRECTO EN CUENTA UNICA DEL TESORO NACIONAL (Uso exclusivo para Instituciones y Empresas del sector Publico autorizadas) 880

[

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luego di on al pago en

Total impuesto a pagar (858 - 888) 802

Interés por mora 903

Muka 804

TOTAL PAGADO 89 37,8280
Mediante cheque, débito bancario, efectivo u otras formas de pago 906

Mediante compensaciones 906

Mediante notas de crédito 807

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DENOTAS DE

. m[——] wm s [] e m [ comommmmon
g [ weuw  wm [ wewe w3 e w3

2

DETALLE DE COMPENSAGIONES Resolucién No. a6 E Resohicién No. L}

vaer s w [

I

Declaro qus los dat son exactos y porlo fogal que de olla se deriven (Art. 101 delaLOR.T.L)

No. ID SUJETO PASIVO / REP. LEGAL 188 RUC CONTADOR 198
FORMA DEPAGO T S = v )
BANCO 922 § = v

La presente informacion reposa en la base de datos del SR, conforme la declaracion realizada por el contribuyente

Nmsﬂdedaraciones.srl.@.ﬂmuﬁmlmmwwxadmmsmmwmws 23
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16/4/2015 hitps://declaraci sri.gob.eclrec-dec internet/consultas/reporteDeclaracionAction jspa?rum=75020500

o

FORMULARIO DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO No. FORMULARIO

104

Rasolucién No.

NAC-DGERCGC11-00425

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

MES 101 g v ARO 102 (2013 : Ty (OJORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA ot g = v

No.FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104 :

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC 201 [fag0i3048i001 | 22 [HOLVIPLASSA. 1
RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Bruto Valor Neto Impuesto Generado
(Valor Bruto - N/C)
Ventas locales ye activos i 12% 401 [ 507.375.09411 [ S51,407.78421 [—ﬂﬁ
Ventas de activos fijos gravadas tarifa 12% 402 | g4z [ qez [ q
Ventas locales (exchuye activos fijos) gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario w03 [ qes [ q
Ventas de activos fijos gravadas tarifa 0% que no dan derecho a crédito tributario 404 [ ﬁlu [ q
Ventas locales (exchiye activos fijos) gravadas tarifa 0% que dan derecho a crédito tributario 405 [ 380563415 [ 380564
Vent i que dan derecho a crédito tributario 405 [ qets [ T |
Exportaciones de blenes w7 [ |
Exportaciones de servicios 408 [ qes [
" TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES a0 [ Gi11a15g410 [ ey N G |

Transferencias no objeto o axentas de IVA ] E
Notas de crédito tarifa 0% por compensar proximo mes (informativo) a2 E
Notas de crédito tarifa 12% por compensar préximo mes (informativo) [ qus [ q

aresos por como o e [ q
LIQUIDACION DEL VA EN EL MES

Impuesto a liquidar Impuesto a liquidar Impuesto a liquidar Total impuesto a
gravadas 12% a gravadas 12% a generado del mes anterior en este mes en &l proximo mes liquidar en este mes

contado este mes crédito este mes (Traslédese campo 429) (Campo 485 periodo ant ) (Min. 12% campo 480) (482 - 484) (483 + 484)

- Sotanrrg 48 q42 [ T Rl g | EEXE | g | G |
RESUMEN DE ADQUISIGIONES Y PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA Valor Brute Valor Neto Impuesta Genararo

(Valor Bruto - NIC)

Adquisiciones y pagos (excluye activos fijos) gravados tarita 12% (con derecho a crédito tributario) st [ [ Ul [k | %205

Adquisiciones locales de activos fijos gravados tarifa 12% (con derecho a crédito tributario) so2 [ @mz [ ﬂ [ @

Otras adquisiciones y pagos gravados tarifa 12% (sin derecho a crédito tributario) s3 [ qst2 [ g5 [ G|
de bienes (exchuy iins) 12% s [ mEoer7ge | e g [ T03z74]
¢ = s [ gets [ qeos | 3
de bienes (inck gravados tarifa 0% 506 [ qsts [ q

Adguisicionas y pagos (inchuye activos fijos) gravados tarifa 0% s7 [ 55233517
realizad RISE 518

TOTAL ADQUISICIONES Y PAGOS s0s [ 29091449519 3304694

Adquisiciones no objeto de IVA 53

Adquisiciones exentas del pago de IVA 532

Notas de crédito tarifa 0% por 533

Notas de crédito tarita 12% por compensar préximo mes (informativo) 54

Pagos netos po coma 535

Factor de proporcionalidad para crédito tributario (4114 412+ 415+ 416+ 417 + 418) / 419 E

Crédito tributario aplicable en este periodo (De acuerdo al Factor oasu (521 + 522 + 524 + 525) x 553 554

hitps Jideciaraciones.sri.gob.ecirec-deciaraciones-interneticonsuitas/reporteDeciaracionAction. jspa?num= 75020509 W3
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’ hitps://deciaraciones. sri.gob.ecirec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracionAction jspa?num= 76020502

RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
Impuesto causado (Si 499 - 554 es mayor que cero)
Crédito tributario aplicable en este periodo (Si 499 - 554 es menor que cero)

(-) Saldo crédito Por i campo 615 de la declaracion del periodo anterior)

(Trasled

tributario del Por on lafy fe han sido

mes anterior efectuadas (Traslade e campo 617 de la declaracién del periodo anterior)

{-) Retenciones on la fuente de IVA g han sido

Ajuste por VA devueito e VA rechazado imputable al crédito tributario en el mes

Ajuste por IVA devuelto por del Sector Publico crédito tributario en ol mes

Saido crédito tributario para el proximo mes / Por adquisiciones e importaciones

Saido crédito tributario para el proximo mes / Por lafuente de VA g han sidi

611

613

617

e
p——
re—
C—
[ty
=
=
——
C—
—

SUBTOTAL A PAGAR (Si 601 - 602 - 605 - 607 - 809 + 611 + 613 es mayor que 0)

A ol salas de juego (bingo mecanicos) y d -

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION (619+ 521) 699

AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Retencion del 30% ]

Retoncién del 70% ™

Retencion del 100% 725

TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION (721+ 723+ 725 38 213,68

TOTAL CONSOL ALVALOR (6994 799) £ 54657

Mok ks i Ll E—

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

e g e o e ol e—

PAGO DRECTO EN CUENTA (INICA DEL TESORO NAGIONAL (Uso exclusivo para Instituciones y Empresas del sector Publico autorizadas) T e |

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luego 6n al pago en

Total impuesto a pagar (s00-m8) -

e ormom m——

o w3

TOTAL PAGADO -

Mediante cheque, débito bancario, efectivo u otras formas de pago 905

Medlrtscompensons ol S—

M e do i ol —

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DE NOTAS DE

Mehe  RES—T W W wes e cdesemunmsus

woruso  om [q v [  wews [ g wewe w3

DETALLE DE COMPENSAGIONES Resolucion No. 916 {—___:} Resoluciin No. LL I R
e om0 i e o —

Declaro que los dat SON exactos y por lo legal que de olia se deriven (Art. 101 delaL.OR.T.L)

No. ID SUJETO PASIVO / REP. LEGAL RUC CONTADOR

FORMA DE PAGO 821

BANCO 822

La presente informacion reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracién realizada por el contribuyente

hitps //deciaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/consultas/reporteDeclaracionAction jspa?num=75020509
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2013

EXPRESADQ EN DOLARES
VENTAS 5.577.452,75
DESC Y DEV. VENTAS 155.315,47
VENTAS NETAS 6.422.136,29
COSTO DE VENTAS 3.882.602,03 4.893.183,08

.313.560,98

INVENTARIO INICIAL 1
3.534.887,65

¥ DEV COMPRAS

S NETAS 3.534.887,66
TARIO FINAL 965.846,61
3.882.602,03
T OBRA 549.577,70
ABRICACION 536.622,92
5.063.802,72

73.085,67
5.141.888,33

[N
o
™
N
o
w
~

%X 1,651536588
(9} RODC. T 1N, 5.035.465,02

5.3566.602,25

4.393.183,08
1.528.953,21
11.847,40
12.575,65
8.033,33
ZGRESOS 1.358.543,91
55 ADMINISTRATIVOS 513.086,17
£ VENTA 473.726,11
CASTOS FINANCIEROS 365.808,£7
(RTE EN COMPRAS 5.729,32
OTROS EGRESOS 103,74
UTILIDAD ANT. PART. TRABAJADORES 202.865,68
1 3JADORES 30.429,85
TLIDAD GRAVABLE 172.435,82
2z 370 A LA RENTA 37.935,88
RO R =
UTILIDAD DEL EJERCIGIO 134.499,94
....—f——( s
N\ !
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ESTADO DE SITUACION FINACIERA
AL 31 DE DICIEMBRE 2013

EXPRESADO EN DCLARES .
ACTIVO rAsvo
CORRIENTE 3.033.054,22 CORRIENTE
Cain 600,00 aRO.\/EEC)CRES 1.100.543,76
DEPOSITO 5N GARANTIA 10.080,00 JARIOS ACREEDORES 797.220,74
RANCOS 28.453,77 DCTOS POR PAGAR 652.094,24
CLIENTES 1.503.726,29 PRESTAMCS CE ACCIONISTAS 136.914,48
VARICS DEUDORES 78.018,94 PROV. JUBILACION PATRONAL 131.431,00
FRUV. £ 1A, INCOBRARLE 11802190 PROY. PARA DESAHUCIO 32.809,00
1Y MATERIA DRIMA 965.846,61 22% VA 43.073,16
iNY PROD EN PROCESO 46.423.37
INY PROD TERMINACG 473.419,17
PRCV INVEN POR DETER FISICO 2.825,10 LARZO PLAZO 2.271.764.93
PEINSI EN TRANSITO 47.332,95 DOCUMENTOS POR PAGAR 2.271.764,91
PATRIMONIO 3.526.854,32
4o} 2.404.281,24 CAPITAL . - 978.942,00
EQUIPC DE COMPUTO 28.305,59 RESERVA. LEGAL 99.186,71
LEP ACUMULADA 24.600,18 RESERVA FACULTATIVA 99.186,71
PAAL 1A Y EQUIPO 2.665.756,96 UTILIDAD ACUMULADA 434.613,05
DEP 430.833,72 UTILIDAD DEL EJERCICIO 134.499,94
a 322.525,12 SUPERAVIT POR ACTV FINAN DIS VTA 1.059.671,76
P ACUMULADA 163.181,70 RISUL ACUM PCR ADO? NilF 190.635,51
MR Y ENSERES 25.934,10 1 RESERVA PCR REVAL. DE PATRIMONIO 911.189,72
ACUMULADA 13.843.17
LABORATORI 2.381,79
ADA 218255
ANTICIPADOS 293.248,66
W TENIDO 50.415.72
M ALIDA DIVISAS 217.839,78
ANT .LRTA. 24.993,14
2.961.921.68
2.961.921,68
TOTALACTIVO 8.692.505,68 TCTAL PASIVO + PATRIMONIO

(]l f sk

N 7

ing. Manolo Holguin D> Lida Moposita Moreno’
GFRENTE CPA 21950 '
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FORMULARIO

103

hitps://declaraciones sri.gob.eclrec-declaraciones-internet/ce

FToe

eporteDeclaracionAction jspa?num=68737901

DECLARACION DE RETENCIONES EN LA

FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA

No.FORMULARIO

e —

Resolucién No.

NAC-DGERCGC12-00671

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

MES 101 [gg v | ARO 102 (913

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO (AGENTE DE RETENCION)

(O)ORIGINAL - (S)SUSTITUTIVA

g
°

No.FORMULARIO QUE SUSTITUYE 104

-

RUC 201 [igg0130481001 —| %2 HoLPLASSA

DETALLE DE PAGOS Y RETENCION POR IMPUESTO A LA RENTA

En relacién de dependencia que supera o no la base gravada
Honorarios profesionales
Predomina el intelecto
Predomina mano de obra
Entre socledades

Publicidad y comunicacién

Transporte privado de pasajeros o servicio piblico o privado de carga

d d comporal
Mercantil
Arrendamiento
Bienes inmuebles
Seguros y reaseguros (primas y cesiones)
Rendimientos financleros
Dividendos
Loterias, rifas, apuestas y similares
Venta do A comerclalizadoras

A

Compra local de banano a productor

Impuesto a la bananera -

Pagos de bienes o servicios no sujetos a retencién
Aplicables el 1%
Aplicables ol 2%

Otras retenciones Aplicables ef 8%

Aplicable a la tarifa de Impuesto a la Renta previst
Aplicables a otros porcentajes

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS EN EL PAIS

Con convenio de doble tributacion

Intereses por dy extern
Sir convenic

Intereses de créditos extemos
de doble

Dividendos
tributacion

Otros conceptos

Pagos al exterior no sujetos a retencién

SUBTOTAL OPERACIONES EFECTUADAS CON EL EXTERIOR

TOTAL DE RETENCION DE IMPUESTO A LA RENTA

Pago previo (Informativo)

POR PAGOS EFECTUADOS EN EL PAIS

No. Cajas transferidas

No. Cajas transferidas

POR PAGOS AL EXTERIOR

| |

Base imponible
et 6221974 %2 [ |
ol | 1ood 388 [ od
o i 5 T A | q
%7 [ 781093 387 [ %
L] _ soanq 3 [ G|
- g [ q
o [~ 26055 %0 [ |
sz [ w7 %2 [ A |
i g®™ [ =q
@ [ i T e—
@ [ g | 3
N — N — 3
= [ g 3
- L gl 4
w [ —q 7 [ 3
@ | s L — |
so [ ] [ g [ 3
@ -l — EE — 3
o —
w [ N - 3
) 7 N —
w [ L —
“ [ g |
S — L —
o [ Tamma we [ s

o g4 [ K|
s L — 3
“s [ 4 [ i
L — —
o L o |
il E——

W qee [ |

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para declaraciones sustitutivas)

myszlﬁdedxacim.sﬂ.@.mwwawmiwmmewwwamejspam=m
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L2015 hitps://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declar: interr Atas/reporteDeclaracionAction jspa?num=68737901

e il e RS ol e I

PAGO DIRECTO EN CUENTA UNICA DEL TESORO NACIONAL (Uso exclusivo y del Sector Publico 880

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luego alpago en
TOTAL IMPUESTO A PAGAR (499 - 888) 952,
Interés por mora

Multas

8§ 28 8

TOTAL PAGADO

]

Wl 1|

Madiante chequa, déhito bancario, efectivo u otras formas de pago

Mediante Notas de Cradito

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES DETALLE DENOTAS DE

NIC No. 908 : NIC No. 810 |: NIC No. o2 : CREDITO DESMATERIALIZADAS
e [q weum [ weww w7 e

|

Declaro qus fo: oste son exactosy porio B legal que d deriven (Art. 101 de la LR.T.L)
No. ID SUJETO PASIVO / REP. LEGAL 198 RUC CONTADOR 188 [1301830215001
FORMA DE PAGO 21 [ noeviste dato ) ) 2
aanco 2 [ BANCO DE LAPRODUCCION SA PROGUBANGO ¥

La presente informacion reposa en la base de datos del SR, conforme la declaracién realizada por el contribuyente
Numere Serial: 990787403440
Fecha Recaudacion: 24/07/2013

Imprimir Cerrar

mmm.m.mm»mwm‘imwmwmwwmmm=m 22

147



ARRER LR EER L L AR RTINS

AN IR R A RSN RAR L AR C AR RN R R R R R R R RRRE

5827+ 5

148

AN ~{
ROL DE JUNIO TURNO NOCTLR SUELDO HORAS EXTRAS VALOR | VALORH. BONO VACACIO rorpos DSTO VARIOS PREST. pscro CRLLAK TOTALA
NOMINA DIAS 110 25 % ADIC.} GANADO | COMIS. | prrsa [ Nocr | sasrer HORA EXTRA RESP. Y OTROS RESERY A 9.35% FARMPENS | QUINCENA ANTICIPO | QUIROG. | cosnpa RECIBIR
MANOLO HOLGUIN 5.292.50 30 - - 5.292.50 - - - - 22.05 - 734.50 6.027.00 - 14399 - 5.091.14 - - 791.87 |- 0.00
FRANCISCO HOLGUIN 4.416.50 30 - - 441650 - - - - 18.40 - 704.50 5.121.00 - - 143.99 - 4.753.40 - - 22361 0.00
LIDA MOPOSITA 648.00 30 - - 648.00 - - - 19 2.70 102.60 91.40 842.00 20.00 - 78.73 - - - - 7.20 22,40 753.67
KATTY SOLIS 428.00 30 - - 428.00 - - - - 1.78 - 150.00 578.00 - - 54.05 - - 7.60 - 516.35
MARINA SILVA 378.00 30 - - 378.00 491.19 - - - 1.58 - - 869.19 - - 81.26 91.39 - - 7.60 2241 666.53
JUAN ALEAGA 1,000.00 30 - - 1.000.00 - - - - 4.17 - 550.00 1.550.00 - - 14493 100.86 200.00 - 109.36 8.00 986.86
PATRICIA VELASCO(01/03/13) 330.00 30 330.00 - - - - 1.38 - 330.00 - 30.86 20.00 150.00 50.00 - 6.80 - 72.35
VERONICA JIMENEZ(01/03/13) 330.00 30 330.00 - - - - 138 - 330.00 - 30.86 - 150.00 100.00 - 7.60 - 41.55
[DIANA ORTIZ(01/08/12) 318.00 1S - - 159.00 - - - - 1.33 - 159.00 .10 - - - 7.60 - 136.30
TANIA GUAMANQUISPE 323.06 30 - - 323.06 - - - 1.35 - - 323.06 21.54 - 30.21 - - - 7.60 - 306.79
CARLOS ATIENCIA(01/08/12) 33095 27 - - 29786 - - - - 1.38 - - 297 86 5.61 - - - - - 282.25
SANTIAGO GUAYGUA 368.00 30 - - 368.00 - 58 - 43 1.53 265.27 135.00 768.27 - - 71.84 - - - 8.00 1.79 686.64
STALIN GUAMANQUISPE 368.00 30 - - 368.00 - 57 - 43 1.53 26297 - 63097 - 52.56 59.00 - 100.00 - - 8.00 11.20 505.33
e — —_— e Se— | e s e S T
TAL ADMINISTRACION 14,531.01 405.00 - - 14,338.92 491.19 s\ - 105 60.55 630.83 | 2,365.40 17,826.34 41.54 52.56 900.40 212.25 600.00 9,994.54 109.36 76.00 1,073.28 4,954.60
MARCELO MEDINA 678.00 30 - - 678.00 594.12 - - - 2.83 - 550.00 1.822.12 - 151.78 170.37 18.98 200.00 50.00 - 1.60 1.80 1,531.15
MAURICIO MEDINA 328.00 30 - - 328.00 754.10 - - - 1.37 - 50.00 1.132.10 - 94.30 105.85 = = * - = 1,065.55
FERNANDO BALAREZO 828.00 30 - - 828.00 | 2.100.00 - - - 345 - 150.00 3.078.00 - 256.40 287.79 560.00 - - - 0.80 1.80 2,484.00
JUAN JACOME 428.00 30 - - 428.00 680.00 - - - 1.78 70.00 1.178.00 - - 110.14 - - - 46.55 - 1.80 1,019.51
JAIME BARRIONUEVO 328.00 30 B 5 32800 | 560.00 g = : 137 5 600,00 1.488.00 - 123.95 13913 100.00 = 20000 | 42411 120 - 747.51
JOHNSON BENAVIDES 328.00 30 5 F 32800 | 650.00 > = = 1.37 = = 978.00 - 8147 91.45 = 200.00 2 . 0.80 = 767.22
CESAR ESCOBAR 328.00 30 B = 328.00 14.36 % S - 1.37 - 50.00 39236 = 3268 36.69 - 150.00 s E 0.40 - 237.96
DAVID MORA 28.00 30 - . 32800 | 15235 - - - 1.37 - < 48035 - = 4491 41.94 - - - - 11.18 382.32
JUAN ORTIZ 38.00 30 = = 338.00 2 80 S 3 141 169.00 36.90 543.90 3 3531 50.86 z . = : 200 = 536.35
WALTER FLORES 38.00 30 - - 338.00 - 40 - - 1.41 84.50 - 422,50 - - 4541 - - - - 1.60 22.39 353.10
JUAN RUIZ 38.00 30 - - 338.00 - 8 - - 141 16.90 - 354.90 - 29.56 33.19 - - - - - 10.53 340.74
TAL VENTAS 4.588.00 330.00 - - 4,588.00 | 5,504.93 128 | - - 19.12 270.40 | 1,506.90 11,870.23 - 815.46 1.109.87 775.92 550.00 250.00 470.66 8.40 49.50 9,471.34
ALMACHE AUGUSTO 448 00 30 45 21.00 448.00 - 28 - 66 1.87 32480 270.00 1.063 80 - - 99.47 - 100.00 - 87.80 4.00 11.20 761.33
ALOMALISA EDGAR 408.00 30 - - 408.00 - 48 - - 1.70 122,40 - 530.40 - 33.99 49.59 - 100.00 - - 7.60 11.20 396.00
CAIZA MAGALLY 358.00 30 - - 358.00 - 38 - - 1.49 85.03 300.00 743.03 - - J 6947 - - - - 4.00 - 669.55
CEPEDA SEGUNDO 348.00 29 37 1341 336.40 - 30 - 29 1.45 14935 = 499.16 - - 46.67 - 100.00 - 47.20 4.00 - 301.29
~=.|CORDOVA ANGEL 408.00 30 - - 408.00 - 40 - - 1.70 102.00 20.40 530,40 - - 49.59 - 100.00 - 71.97 8.00 - 300.84
CHOCHO LUIS 408.00 30 - - 408.00 - 38 - - 1.70 96.90 20000 704.90 - 5872 65.91 - 100.00 - 124 96 8.00 - 464.75
CRIOLLO JUAN 348.00 30 37 1341 348.00 - 33 - 46 145 20518 - 566.59 - - 5297 - 200.00 100.00 8299 8.00 - 122.63
CRIOLLO JOSE LUIS 348 .00 30 45 1631 348.00 - 45 - 70 |45 300.88 - 665.19 - - 62.19 - 100.00 - 37.17 4.00 - 461.83
CRIOLLO MIGUEL 408.00 30 - - 408.00 - 27 - - 1.70 68 85 100.00 57685 - = 53.94 - 100.00 - 147.33 8.00 11.21 256.37
CARRASCO PATRICIO 328 00 30 45 1538 328.00 - 29 - 94 1.37 31638 - 659.76 - - 61.68 - 100.00 447.76 35.11 4.00 121 - 0.00
CARRASCO JAIME FERN 348.00 30 3 1341 348.00 - 28 - 20 1.45 118.90 - 480.31 - 40.01 44.91 - 100.00 - - 4.00 - 37141
.~ CARRASCO ROLANDO®1/07/12) 318.00 30 37 12.26 318.00 - 33 - 23 1.33 126.54 - 456.79 - 4271 - 100.00 - - 4.80 11.21 298.07
"~ |FLORES FABIAN 408.00 30 - - 408.00 - 47 - - 1.70 119.85 250.00 777.85 - - 72.73 - 100.00 - 108 .96 8.00 11.20 476.96
FALCONI MARCO P 348.00 30 29 1051 348.00 - 39 - 16 145 131.23 17.40 50714 - 4224 4741 46.93 150.00 - 2811 6.00 - 270.93
GAVILANEZ VICTOR e 408.00 30 37 15.73 408.00 - 21 - 33 1.70 165.75 200.00 789.48 - - 73.82 - 200.00 - - 280 - 512.86
GUALOTO PABLO(01/08/12)7 318.00 30 - - 318.00 - 54 - - 1.33 107.33 - 425.33 - 39.58 - - - - 8.00 - 377.75
EGAS HERNAN z 32800 30 53 18.11 32800 - 25 - 46 1.37 17698 - 523.09 - 4357 4891 - 200.00 - - 2.00 - 315.76
HOLGUIN B. MANOLO 1,694.00 30 - 1.694.00 - - - - 7.06 - 82178 2.515.78 - 116,62 1300 - - - - - 25.99 2,475.51
HIDALGO JORGE 408.00 30 45 19.13 408.00 - 45 - 70 1.70 35275 275.00 1.054 .88 - - 8.64 - 200.00 - 11563 3.60 - 637.01
ILLANES ERNESTO(O1/11/12) ~ 318.00 30 37 12.26 318.00 - 30 - 33 133 147 08 - 477.33 - 39.76 44.63 - 100.00 - - 4.00 - 368.46
=== MALUSIN LUIS(01/11/12) 7 408.00 30 37 1573 408.00 - 31 - 37 1.70 204 85 - 62858 - 38.77 - 100.00 - - 4.00 - 465.80
MARINHO ONIRIO e 1.040.00 30 - - 1,040.00 - - - - 433 - 52.00 1.092.00 - 90.96 102.10 - - - - 2.80 - 1,078.06
NORIEGA RENATO 2.500.00 30 - - 2.500.00 - - - - 0.42 - 1.500.00 4.000.00 - - 3.78 - 500.00 400.00 293.94 5.60 1.78 2.564.93
NUNEZ MARCELO 378.00 30 37 14.57 378.00 - 33 - 37 1.58 19451 18 90 605.98 - - 56.66 - 100.00 - 58.30 4.00 22.40 364.62
[ORTIZ ANIBAL ~ 328 00 30 - - 328.00 - 49 - 37 1.37 201.58 - 529.58 - 44.11 49.51 - - - - 8.00 1121 504.98
'\’[RTEGA LUIS e 408.00 30 37 15.73 408.00 - 33 - 37 170 209.95 - 633.68 - - 59.25 - 200.00 - - 4.80 1121 358.42
INTA EDGAR / 358.00 30 i 37 13.80 35800 - 34 - 33 1.49 174.53 17.90 564.22 - - 52.75 - 200.00 50.00 70.10 4.00 22.40 164.97
PUNINA ANIBAL ¥ 328.00 30 - - 328.00 - 20 - - 1.37 41.00 - 369.00 - - 3451 - 100.00 - - 7.60 - 226.89
RODRIGUEZ VICENTE _/ 378.00 30 37 14.57 378.00 - 31 - 33 1.58 177.19 18.90 588.66 - - 55.04 47.30 200.00 - 87.21 4.00 118 183.93
RAMIREZ LUIS [ 318.00 30 45 1491 318.00 - 33 - 59 1.33 221.94 = 554.84 - - 51.87 - 100.00 - 14.13 4.00 11.19 373.65
SANCHEZ VICTOR 388.00 30 - 388.00 - 83 - 1.62 201.28 300.00 88928 - 83.15 = - = - 8.00 - 872.20
SERRANO ANGEL FLOR 7 448.00 30 448.00 - 39 - - 1.87 109.20 290.00 847.20 - 79.21 - 100.00 - - 8.00 11.22 648.77
TANQUINA JOSE(01/08/12) # 318.00 29 37 12.26 307.40 - 34 - 33 1.33 155.03 - 474.68 - 4438 - 150.00 - - 4.00 276.30
TORRES KLEVER 378.00 29 37 14.57 36540 - 30 - 51 1.58 231.53 18.27 629.76 - 58.89 - 300.00 98.59 157.47 3.60 11.21 0.00
TORRES ORLANDO 378.00 30 45 17.72 378 00 - 38 - 49 1.58 244.13 18.90 658.74 - - 6159 72.19 100.00 62.84 4.00 - 358.12
VACA FREDY 408.00 30 408.00 - 42 - 7 1.70 130.90 20.40 559.30 - - 52.29 100.00 - - 8.00 - 399.01
VACA JESUS 348.00 30 37 1341 348.00 - 34 - 41 1.45 19285 17.40 571.66 - - 53.45 - 100.00 - - 4.00 - 414.21
[\'II,I,A(‘RFS JUAN 7/ 348 00 30 37 1341 348.00 - 32 - 33 145 16530 30.00 556.71 - - 3205 36.88 200.00 - 12131 3.60 - 142.87
VILLACRES LUIS / 348.00 30 37 13.41 348.00 - 30 - 29 1.45 149.35 - 510.76 - - 47.75 36.71 100.00 - 3541 4.00 - 286.89
YAGUAR RAUL - 328.00 30 - - 328.00 - 16 - - 1.37 32.80 = 360.80 - 30.05 33.74 - 100.00 - - 6.80 - 250.31
YANZAEDWIN _ ~ 328.00 30 37 12.64 328.00 - 30 - 29 1.37 140.77 - 481.41 - 40.10 45.01 - 100.00 - - 4.00 11.21 361.29
mRGE NUNEZ 326.72 30 0 - 326.72 - 48 - - 1.36 98.02 - 424.74 - 39.71 - - - - 7.60 - 377.42
BRAVO STALIN 408.00 30 15.73 408.00 - 32 - 33 1.70 193.80 100.00 717.53 - 59.71 67.09 - 200.00 - - 4.00 - 506.21
SOLORZANO LUIS 408.00 30 15.73 408.00 - 30 - 37 1.70 202.30 100.00 726.03 - 6048 67.89 - 100.00 - - 4.40 - 614.21
AL NMANO DE OBRA 20310.72 1 T3T7 399.07 1 20,275.92 - 1,460 ] - 1167 84.63 6,890.93 | 4957.25 32,523.18 - 77448 2,796.14 2340.0T 5,300.00 T096.35 | T,78793 | 22560 | 218.23 |
TAL ROL DICIEMBRE 2012 39,429.73 | 2,052.00 399.07 [ 39.202.84 [ 5.996.12 | 1,703 | - 1266 [ 164.29 | 7.792.17 | 8.829.55 62219.74 | 4154 | 164249 | 480641 | 1.228.18 | 6,450.00 | 11,340.89 | 2.367.96 | 310.00 | 1,341.01 | _ 36,059.32
2 : ; / 63,903.77
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NOMINA ABRIL 2013 TURNO NOCTUR SUELDO HORAS EXTRAS VALOR | VALOR H. BONO VACACIO. Fomos LRTOVARIGE PREST. TmADE] smavas | couasora BscTo. coaAR TOTAL A
DIAS HO 25 % ADIC.}  GANADO COMIS. DIVRNA | nOcT | SAB FER HORA EXTRA RESP FARMPERS QUINCENA ANTICIPO QUIROG. COMIA RECIBIR
_\A.’\NOLO HOLGUIN - 5. :92 50 30 - ~ 5. ?_,_JO - - - ~ 22,08 - 734,50 - 5.667,72 - - - - 215,29 |- 0.00
[FRANCISCO HOLGUIN 4.416.50 30 - - 4.416,50 - : ; = - 18,4¢ - 704,50 - | 408233 = = = = 483,21 411,47
LIDA MOPOSITA 00 30 = = 548,00 = 8 = 2, 297,00 91,40 - 00 - : = =
[KATTY SOLIS 428,00 30 - - 28,00 - - - 1,78 - 150,00 - | - = -
PJC CULQUL 368,00 30 = = 368,00 = 50 - 1 139,53 50,00 F 157,13 i - = - >
|MARINA SILVA 378.00 30 - = 378,00 15125 - - 1,58 - - 50,00 - - - =
»  [PUAN ALEAGA 1.000,00 30 - - 1.000,00 - - - 17 - 550,00 - 400,00 - 10513 ) - -
// ( /' _PAI‘KICI% \'ELAS(-‘.OSIIINM 330,00 30 330,00 = = - 38 - = 100,00 - =
VERONICA JIMENEZ(01/03/1. 330,00 30 330,00 = = = 38 = = 100.00 L] =.
DIANA ORTIZ(01/08/12) 318,00 15 - = 159.00 = - = 33 = = = - = = =
CARLOS ATIENCIA(01/08/12) 330,95 28 - = 308,89 - = - 38 - - = | - - = -
SANTIAGO GUAYGUA 30 = = 368.00 = 30 - 53 182,47 135,00 - = - = =
[emai oo 2 CESESRMEECUN i R O 7 R i
—l 0 T—_
AL ADMINIS TRACTON 376,00 - - 14.394.89 151,28 158 § - 60,73 801,47 | 241540 - -
MARCELO MEDINA 678,00 30 - - 678,00 960,00 - = 2,83 - 550,00 s > A
AURICIO MEDINA 33(” 30 = = 3’.’§00 740,71 = - = 1,37 = 50,00 - - - - - - ' 1)
[FERNANDO BALAREZO 828,00 30 - - 00 | 2.250.00 - - - 345 - 150,00 27800 - - - - - 24,40
UAN JACOME 428.00 30 - = 8,00 520,00 = - - 7! - 70,00 57,34 = - 46,56 - -
IAIME BARRIONUEVO 328,00 | 30 = = 28,00 00 = = = 3 - 600,00 145,13 = - > =
, | ’_OHNSQN BENAVIDES 328.00 30 = = JL& 800,00 = = - 3 = = = = = =
I \7 CESAR ESCOBAR 328.00 30 - = 328,00 33,00 - = S 3 = 50,00 - k3 - =
[DAVID MORA 328,00 30 = = 328,00 207,46 = = = 1 = = - = - =
) UBILLUZ(01/10/12 328,00 30 - - 28,00 - - - = 1 = - = = =
O TRUJILLO(01/05/12) 318,00 30 - - 318,00 - - - - 1. - - - - -
JUAN ORTIZ 338,00 30 = 3 338.00 = 80 = 15 14 21128 - = = - =
=Ty WALTER FLORES 3}8!00 30 = - 3.3(1) - 80 - = 14 lﬁle - - = - = -
JUAN RUIZ 338,00 30 - = 338,00 - 40 = 7 14 104,22 = = = - = -
(et CARLOS WILLIAMS(01/03/13) 500,00 30 - 500,00 - - - -] 20s] - - - -
AL VENTAS 5.734,00 420,00 - - 5.734,00 | 6.151,17 200 | - 2 2389 484,47 | 1.856.90 700,00 46,56 - -
R LAER— A S L =
I ALMACHE AUGUSTO 448.00 29 26 = 2 87 341,60 'M 100,00 87,80 = =
AEOMALISA EDGAR 408,00 | 30 11 - = 70 28,05 = 100,00 § - = =
CAIZA MAGALLY 358,00 | 30 45 = 20 A9 160,35 | 300.00 3 4 2 2 £ >
CAMACHO GALO 328 00 30 28 = 60 37 221,40 16.40 221,44 100,00 - 71,80 - -
CEPEDA SEGUNDO 34800 30 28 = n AS 272,60 = - 100,00 - 17,19 - -
CORDOVA ANGEL 408,00 30 43 = = 7! 109,65 20,40 - 100,00 - 1,97 - -
CHOCHO LUIS 408.00 30 33 - - 7 84,15 200,00 - 100,00 50,00 124,97 = -
CRIOLLO JUAN 348,00 | 30 39 = il A 290,73 - - 3s 50.00 4,96 - -
CRIOLLO JOSE LUIS 348,004 30 39 - 70 A 287,83 - - = 109,00 - 41.76 = -
CRIOLLO MIGUEL 408,00 30 30 = 3 7 86,70 100,00 594, [7271,46 - 55,60 100,00 - 131,12 = -
CARRASCO PATRICIO 328,00 29 105 - |3 1,37 442,12 - 75918 = - 70,98 - m 100,00 = = -
CARRASCO JAIME FERN 348,9_9_‘ 28 2s - 53 1,45 208,08 - 549,19 |/ - 45.75 51,35 4949 L = = = =
CARRASCO ROLANDO@10712)| 318,00 | _ 29 o o Gl 13 163,64 ¥ 485,94 - H 15,44 - 100,00 30,00 - — 000
FLORES FABIAN 30 33 = - 1,70 84.15 250,00 742,15 - = 69.39 - 100,00 - 116,65 - -
FALCONI MARCO 30 31 = 36 1,45 171.83 17,40 353,54 - I “lllj 51,76 5479 lgoo 100,00 = = 10,00 S
= GAVILANEZ VICTOR 29 31 = 438 70 242,28 193.33 849,11 - 79,39 = 00 = = - =
bt GUALOTO PABLO(01/08/12) 30 53 = 17 33 150,39 = 468,39 - 43,79 = > - = = =
EGAS HERNAN 29 31 = 28 37 140,08 - 472,53 - 39,36 44,18 - 100,00 - = = -
HOLGUIN B. MANOLO 30 = = -1 06 - 821,78 2.515,78 - 116,62 238,23 - = - - - -
HIDALGO JORGE 30 34 - 73 1,70 334,90 275,00 1.037,03 - = 96, = 00 - 115.63 - =
ILLANES ERNESTO(01/11/12) 18, 29 48 = 97 1 l 352,45 - 67 "7; A 21 83% = 1 = = - =
MALUSIN Ll‘l?hlll/lil 408,00 30 A5 = 36 170 237,15 = 664,28 - 2.11 = 100,00 = = = =
MARINHO ONIRIO 1.040,00 30 - - - 4,33 - 52.00 1.092,00 = - 102,10 56,00 £ - - - -
NO!‘IF.GA RENATO 2.500,00 30 - - - 10,42 = 1.500,00 4.000,00 - - 374,00 = 00 500,00 293.94 - =
NUNEZ MARCELO 378,00 | 30 25 - 40 1,58 185,06 18,90 599,68 - = 66,07 - 100,00 - 68.93 - -
. ORTIZANIBAL 328,00 30 36 = 53 137 259,67 = 587,67 - 48,95 5495 - i - - = -
j LUIS 348,00 30 46 - 40 1,45 216,05 - 580,36 - - 54.26 - m 100.00 - - -
- \ #f AEDGAR _358.00 29 36 - 58 1,49 253,58 17.30 63373 L - - 5925 - 00 70,00 3034 - -
30 21 - $ 137 71,07 - 399,07 - - 37.31 - 100,00 - - - -
30 31 - 28 58 161,44 1890 | 576.06 - - 53,86 35,53 00 - - - -
28 36 = 7 ,33 | 267.65 = 37936 - 100,00 - 14,14 - -
51 - 1 62 178,64 300,00 866,64 + z = = =
30 37 = 1 87 152,13 290,00 890,13 = = - =
30 ECE 4 33 194,11 - 3 - -
29 L 65 58 263,81 1837 00 - -
29 24 - ] 158 337,05 1827 00 - - \
30 52 3 3 1,70 142,80 20,40 00 = -
30 25| - 51 1,45 202,28 17,40 00 - -
29 30 - 101 1.45 35815 29,00 00 - -
30 35 - 85 145 322,63 - 00 = =
30 22 < z 1,37 45,10 - 00 = -
ES) 73 S Y] 1,37 179,72 z 00 - -
30 352 - 18 136 155,19 = -
29 29 - 89 1,70 376,55 100,00 -
SOLORZANO LUIS 408.00 30 37 8 L70 396,95 100,00 = 5,00
JURADO GREGORTO 32223 30 = - 134 - - - = 6,00 = 286,10
5 ALMANODEOBRA 1364.00 | 1528 | - 1889 | 8709 | 9129.70 | 4.955.76 | ~ | 20,00 | 118 250,52 21833 23.699.96
‘AL ROL DICIEMBRE 2012 41.210,90 | 2.160,00 1.886 2.012 171,71 | 10.415.64 | 9.228,06 - 20,00 | 170,00 335,32 1.059,62 41.322.29
. 0fs  AFebievo 3083 HigueX Grollo VAAUONES & e e
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ROL “EBRERO 2013 Xl
NOMINA TURNO NOCTUR SUELDO HO. RAS VALOR | VALORH. | novo vosbos 1o PREST. | tenies | covwora| mscro TOTALA
| vis [ 10 [25% abic:| GANADO | comis. [ Swrrk | HORA EXTRA REse e 93s% |+ s | euiveesa | asticiro | ouiroG. | cwon comny RECIBIR
MANOLO HOLGUIN 5.292.50 | 30 - - 5.292.50 - - - 22,05 - 734.50 6.027.00 - 143.99 3.702.72 - - - 180.29 0.00
MELIDA DARQUEA 2.377.21 0 - - 237721 - - =z - 991 = - 2.377.21 - - - - - ES 1.20 2,376.01 | =
FRANC ISCO HOLGUIN 4.416.50 | 30 - - 4.416.50 - - - - 18.40 - 704.50 5.121.00 - | 143.99 | - 4.746.05 - - - 23096 0.00 |
48,00 - - 8.00 - 27] - 10 7 163.35 91.40 902.75 - e 34,41 - 300.00 - - - 10.00 | 720 2290 478,
800 - - 8.00 - P - 7! - 150.00 578.00 - .57 - - - 500 720 -
JOSE CULQUi 368.00 - - 68.00 - 24 - 10 28! 8587 50.00 503.87 - 8 1 127.96 - - - 10.00 6.40 32.20
[MARINA SILVA 378.00 | 30 - - 7800 | 12067 S - 5 - - 498.67 - R 62 36.23 - - - 10.00 | 720 22.41
[JUAN ALEAGA 628.00 | 30 - - 28.00 - 60| - 15 314.00 100.00 1.042.00 | 596.03 8680 43 - - - 105.12 - 2000 720 18.08
[PATRICIA VELASCO(01/03/13) 330.00 | 30 330.00 - 5l - 30.00 - - - - - - - 1000 | 720 - =
VERONICA JIMENEZ(01/03/13) 30.00 8 98.00 - - - - - 98.00 - - - - - - 5.00 4.80 - -
01/08/12) 1800 | 15 - - 59.00 - - - - < - 59.00 - - - - - 10.00 [ 720 - o
CARLOS ATIENCIA(01/08/12) 3095 | 28 - - 08 89 - - - - - - 08.89 - - - - - - -
SANTIAGO GUAYGUA 68.00 | 30 - - 368 .00 - 51 - 2 23153 135.00 734.53 - - - - - 5.00 80 179
STALIN GUAMANOQUISPE 36800 | 30 - - 368.00 - 4 - 7 R 146,43 - 514.43 | 220.66 - 200.00 - - - 10.00 40 5597
TAL ADMINISTRACION 16.581.16 - - 1626810 | 12067] 210 - 34 6 94118 | 1.965. 19,295.35 | 816.69 164.19 500.00 | 10448.77 | 10512 - 95.00 | 67.60 | 565.80
MARCELO MEDINA 00 | 30 - - 678.00 | 1.305.00 - - - 283 - 550 2.533.00 - 113.23 500.00 50.00 - - 15.00 00 6.96
MAURICIO MEDINA 00 0 - - 328 00 59.90 - - - 137 - 50.4 437.90 - - - - - - -
|[FERNANDO BALAREZO 00 0 - - 828 00 | 1.900.00 - - - 345 - 150.00 2.878.00 - - - - - 1.60 12.56
JUAN JACOME 28.00 | 30 - - 8.00 - - - - 78 - 30.00 5800 - - - 46.56 - 0.40 81
BARRIONUEVO 328 00 0 - - 8.00 435.00 - - - 37 - 600.00 1.383.00 - - - - - 1.60 14.86
ON BENAVIDES 328.00 | 30 - - 8.00 | 800.00 - - - 37 - - 1.128.00 - 200.00 - - - 5.00 1.60 17.70
CESAR ESCOBAR 32800 | 30 - - 800 19.97 B - = 7 - 50.00 97.97 - - 150.00 - - - 1.20 .
DAVID MORA .00 0 - - 8,00 56.22 - - - 7 - - 38422 - - - - - 10.00 - 16.37
MAX UBILLUZ(01/10/12) 00 | 30 - - 28 00 - - - - 37 - 300.00 628.00 - - - - - - - o
MARIO TRUJILLO(O1/05/12) 00 ] 30 - - 00 - - - - 3 - 50.00 368.00 - - 50.00 - - - - -
JUAN ORTIZ 38.00 | 30 - - 00 - 80 - - 141 169.00 36.90 543.90 - - - - - 040 -
WALTER FLORES 38.00 | 30 - - 00 - 8| - 28 141 247.87 - 38587 - - - - - 10.00 1.20 3314
JUAN KUIZ 38.00 | 30 - - 338.00 - ol - 16 141 129.57 - 46757 - - - - - 1.60 11.20
(CARLOS WILLIAMS 50000 | 25 & 416.67 - = Z i 208 B 316,67 s B 2 z B A S < s -
TALVENTAS 5.734.00 - - 5,650.67 | 4.596.09 [ 200 | - Ex) 3389 51643 | 181690 13.610.09 - 1,141 81 113.23 500,00 50,00 36.56 - 30,00 [ 11.60
ALMACHE AUGUSTO 448.00 | 30 63 29.40 448.00 - 6 - 48 1.87 280.00 270.00 1.027.40 - 96.06 - 100.00 - 87.80 - 10.00 5.20
ALOMALISA EDGAR 408.00 | 30 - - 408.00 - s - - 70 3825 - 446.25 - 4172 - 100.00 - - - 20
CAIZA MAGALLY. 358.00 | 30 - - 58.00 - 9 - 9 9 5886 | 300.00 816.86 - 7637 - - - - - 10.00 00
|CAMACHO GALO 328.00 | 30 63 21.53 28.00 - s - 38 7 5512 16,40 521.04 - 48.71 271.90 100.00 - 75.00 - 10.00 20 -
|CEPEDA SEGUNDO 34800 [ 29 63 2284 36.40 - 33 - 40 5 7038 - 529. - 46.67 - 100.00 - - - 5.00 80 -
[CEVALLOS FAUSTO 08.00 | 28 49 2083 80.80 - 7 - 16 0 23.25 9333 618 - 5781 14.00 - 210.00 3.51 - 1000 | 320 106.19
[CORDOVA ANGEL 08.00 | 29 - - 39440 - 34 - - 70 86.70 19.72 500 - 468 - 100.00 - 841 - 5.00 80 -
[CHOCHO LUIS 40800 | 30 - - 308.00 - 27 - 7 70 9265 | 20000 700,65 - 56.1 - 100.00 100.00 | 12497 - 500 720 -
CRIOLLO JUAN 34800 | 30 - - 348.00 - 56| - 9 43 147.90 - 495.90 - 463 - 350 00 - 861 - 500 720 -
[CRIOLLO JOSE LUIS 34800 | 30 (5 2284 348.00 - 32 - 47 145 205.90 - 5767+ - B 539, - 100,00 - 7883 | 24.00 3.20 -
[CRIOLLO MIGUEL 408.00 | 30 - 408.00 - 33 - - 1.70 8415 100.00 392.15 - BEEsTe 46.0. - 100.00 - 101.06 - 10.00 7.20 11.22
CARRASCO PATRICIO 32800 | 30 70 2392 328.00 - ] - 90 137 46945 - 82137 76.80 16.85 100.00 50.00 71.58 - 1000 | 4.00 20.46
CARRASCO JAIME FERN 34800 | 30 [ix} 22.84 348.00 - 27 - 47 145 195.03 - 565.86 - 5290 - - - - 10.00 4.80 -
CARRASCO ROLANDO(I/07/12) 31800 | 30 63 2087 318.00 - 2] - 40 1.33 163.64 - 502,51 - 46.99 66.90 100.00 - - 5000 | 1000 320 19.86
FABIAN 40800 | 29 - - 39440 - 9| - - 1.70 99.45 | 25000 743 85 - . 56,49 - 100.00 - 9439 - so0] 720 1120
I MARCO 348.00 | 30 63 22.84 348.00 - 32 - $2 43 220,40 17.40 608.64 - l_ 2899 56.90 49.52 150.00 50.00 2272 - 0.00 80 -
EZ VICTOR 40800 | 30 68 28.90 408.00 - 34 - 4 70 23630 | 200.00 87320 - P 8165 - 300.00 - - - 0.00 80 -
GAVILANEZ WILLIAN 348.00 | 30 63 2284 348.00 - 30 - 0 45 181.25 17.40 - 2899 5324 - 100.00 - 21.20 - 0.00 R0 -
GUALOTO PABLO(01/08/12) 31800 | 30 - - 318.00 - 33 - 0 33 15834 - - 4454 - - - - - 0.00 20 -
EGAS HERNAN 328.00 | 30 56 19.13 32800 - 39 - 8 37 156,48 - - 2732 47.09 - 100.00 - - - 500 240 -
HOLGUIN B MANOLO 1.694.00 | 30 - - 1.694 00 - - - - 06 - 821.78 - [ETH] 13090 - 2.500.00 - - - 2599
RIDALGO JORGE 408.00 | 30 63 26.78 408.00 - 35 - 48 70 25245 | 27500 - g 89.97 - 200.00 - 12348 | 12250 - 6.00 -
ILLANES FRNESTO(01/11/12) 31800 | 30 [ 22.86 31800 - 28 50 3 18815 - 52901 - 26.49 4946 - 100.00 - - 3500 1000 400 -
JFIMALUSIN LUIS@1/11/12) 328.00 | 30 56 19.13 328.00 - 4 - 45 7 19270 - 53983 - 5047 100.00 - - - S00 ] 520 -
MARINHO ONIRIO 1.040.00 | 30 - - 1.040.00 - - - - 433 - 52.00 1.092.00 86.63 102,10 - - - 20.00 1.60 - &
[SORIEGA RENATO 2.000.00 | 30 - - 2.000.00 - - - - 833 - - 2.000.00 - 166.60 | 23375 - 500.00 40000 | ss78s - 15.00 | 480 0.1 8
NUNEZ MARCELO 378.00 | 30 63 2481 378.00 - 38 - 39 158 275.63 18.90 697.33 - e 6320 - 100.00 - - - 1000 320 22.40
(ORTIZ ANIBAL 328.00 | 30 - - 328.00 - 59 - 31 137 205 68 - $33.68 - 27.32 49.90 - - - - - 5.00 6.80 17.27
ORTECA LUIS 348.00 | 30 56 20.30 34800 - 38 - 44 145 21025 - 578.55 - 54.09 - 100.00 - - - 5.00 3.60 32.71
PERALVO HOMERO(01/11/12) 32800 | 30 - - 32800 - - - - 1.37 - - 328.00 - 29.73 - - 50.00 - - 10.00 240 -
PINTA EDGAR 358.00 | 28 56 20.88 33443 - 38 - 28 149 168 56 16.71 54028 - 2982 3051 - 300.00 130.00 3035 - 500|400 22.40
PUNIMNA ANIBAL 32800 | 29 - - 317.07 - 22 - - 137 45.10 - 36217 - G 33.87 - 100.00 - - - 7.20 -
RODRIGUEZ VICENTE 378.00 | 30 56 22.05 378.00 - 36 - 5 9.95 18.90 648.90 - - 60.68 2034 150,00 - 89.54 - 10.00 | 400 20
RAMIREZ LUIS 18.00 | 30 56 18.55 318.00 - 38 - 2 3 9.73 - 486.21 - I 4546 - 100,06 - 1442 - 4.00 20
SANCHEZ VITTOR 88.00 | 30 - - 388 00 - S0 - .6 7.12 300.00 35 - 69.57 78.0¢ - - - - 20.00 5.20 33
SERRANO ANGEL FLOR 148.00 ) - - 448 00 - 9 - 8 1.07 290.00 34 - 79.3 - 100.00 - - - 10.00 7.20 19
TANQUINA JOSE(01/08/12) 18.00 56 18.55 307.40 - 7 - 2! 33 774 - 73 - 4426 - - - - 3500 | 1000 400 2
TORRES KLEVER 78.00 | 30 56 22.05 378.00 - 9 - 2 58 137.81 18.90 56.76 - - 52.06 9470 28546, - i2454 - - -
TORRES ORLANDO 78.00 56 22.05 378.00 - 5 - 40 58 208.69 18.90 627.64 - S8.68 - 100.00 - 62.84 - 1000 | 480 -
VACA FREDY 408.00 | 30 - - 408.00 - 46 - - 1.70 117.30 20.40 545.70 - e 51.02 - 100.00 - 2400 | 1000] 680 -
VACA JESUS 348.00 | 30 63 22.84 348.00 - 38 - 59 145 253.75 17.40 641.99 - 100.00 - - 3500 ) 1000f 320 -
[VILLACRES JUAN 34800 [ 30 56 2030 348.00 - 40 - 42 145 208.80 30.00 607.10 - 200.00 50.00 95.68 - 1000 [ 400 -
VILLACRES LUIS 348.00 | 30 63 22.84 348.00 - 33 - 63 1.45 254,48 - 62531 - 106.00 50.00 3541 - 10.00 | 320 -
YAGUAR RAUL 32800 | 29 - - 317.07 - 23 - - 137 47.15 - 364.22 - 100.00 - - 7.20 -
YANZA EDWIN 328.00 | 30 32850 - 43 - 28 137 174.93 - 522.07 - 100.00 - - - 1000 400
TAL MANO DE OBRA 19.940.00 19.817.67 - 1535 | - 1,252 | $0.953.18 590.21 325.50 | 345.00
TAL ROL DICIEMBRE 2012 42,255.16 | -+ 4.716.76 | 1945 | - 1,380 72,858.62 $67.63 325.50 | 480.00
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Sumar (a+b+c+d)
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'\.__
4RMINO MEDIO FACTURA - 001 - 001 - s

A SEVILLA GALARZA JAIME FRANCISCO ()
& AV, LOS GUAYTAMBOS 17-01 Y LAS Ne 901511 CHEQN. N5
GOLONDRINAS * AMBATO - ECUADOR |uss 107,390
RUC: 1903122280001 «Aut. 111 3722603 _—— ] I
* = _d.s;
Cliente  Ho ..ol Fecha ‘

|.Cex -
Bolla......knpee

RUC. 1802377588001 * Imp. Naranio * Naranjo Rios
Del: 1451 al 1550 * Blab.: 18/Octubre/2013 * Cad.: 18/Octubre/2014 SUBTOTAL 12%
g - Copia: Emi -
SUBTOTALO%
SUBTOTAL L

VA 12%

e

RECIBI CONFORME TOTAL

VACA GAVILANEZ MANUEL ARZUBE
ESTACION DE SERVICIO

«pEiNA DEL € SNE™

DIRECCION: PALLATANGA - BUCAY CHAGUARYACU
PANAMER!CANA SUR SIN - CUMANDA - ECUADOR
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD

RUC 0501389992001 ‘Autorizacion SRl 1113577215

FACTURA § 002:001-000 243852

’Lugary Fecha de Emision: OY -~ O <4 _
&

): Oﬂ—V?fél»g S.4
n.
y wo (

Sefior (es|
Direccid
>,

ruciC) /B 3 { Qfesé Remision Y
m_;m!!—mm (o
<

uscnomwummm-mp.mmn-mm\mm.mm.m\mum
FECHA DE AUTORIZACION 2USEPTIEMBRERN3 - F CADUCA 23 DE SEPTIENBRE
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INTRODUCCION

El fomentar una adecuada cultura tributaria a todas las personas naturales o juridicas,
estd en dar a conocer los procesos para la elaboracion de las respectivas obligaciones
que tiene con la administracion tributaria y en si, explicar y ejemplificar cuales son los

beneficios que se genera para el contribuyente y la sociedad.

La eficiencia y cumplimiento de obligaciones tributarias hacia el fisco es lo que mas
prevalece para la empresa, permitiendo asi, que sus actividades manejadas por el

responsable se consideren confiables para cualquier entidad publica y privada.

Para ello se elabora el presente manual de procedimientos tributarios, la cual ayude a los
miembros de la Junta General de Accionistas y personal administrativo financiero para
la presentacion de las diferentes obligaciones tributarias, a manejar y declarar de forma
oportuna y eficiente las transacciones que generan contribuciones para el estado. Esto se
realiza con el objetivo que la empresa sustituya el pago excesivo de impuestos, multas e

intereses.
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Declaracion del Impuesto al Valor Agregado - formulario 104
Documentos necesarios para efectuar la declaracion

Preparar toda la documentacién de compras, ventas e importaciones que integra para la
declaracion, las cuales se encuentran en el departamento de contabilidad en el que la
tiene como nombre archivos generales, dentro de esta documentacion estan las
siguientes carpetas:

* Egresos de bancos del mes a declarar

* Egresos de bancos de un mes anterior.

* Egresos de bancos de un siguiente al de declaracion.

* Cuentas por pagar.

* Ingresos de bancos.

* Liquidaciones de importaciones segun lo emitido por la Corporacion Aduanera
Ecuatoriana.

+ Comprobantes de retencion efectuadas en el mes por adquisiciones.
* Resumen de ventas por cliente.

* Notas de crédito del mes a declarar.

* Informes de recepcidn de materia prima

Elaboracion del informe de compras

Para efectos de agilidad y tomando en cuenta que la empresa no posee un sistema
contable adecuado a sus necesidades se elaborar un anexo en Excel denominado
Informe de compras (mes a declarar), el cual ayudard a subir al DIMM anexos con
mayor rapidez y a su vez a determinar cual es el valor del IVA total en compras e
importaciones, por lo tanto en la tabla de Excel se bebera registrar los siguientes datos
de la factura:

- item.

Fecha de adquisicion.

Caodigo del formulario 103.

Tipo de documento.

Numero de comprobante.

Numero de autorizacion.

RUC

- F F F &5
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Nombre del Proveedor

Descripcion del bien o servicio

Valor del bien o servicio, desglosado en tarifa cero, doce y total.
NUmero de retencion.

Numero de autorizacion de la retencion

Porcentajes de retencion en la fuente desglosados en: 1%, 2%, 8%, 10%
Porcentajes de retencion del IVA desglosados en: 30%, 70% y 100%

- F F F & F #

Para efectos de demostracion se adjunta la estructura del gréfico:

e || e|w|

A|B|C|D[E|F G H | K L M N 0 P Q R [S|TJU] vV W] X

HOLVIPLAS S.A.
INFORME DE COMPRAS ABRIL DEL 2013

0 .
FECHA vE EACTURA AUTORIZA AUC PROVEEDOR DESCRIPCION COMPRAS TOTAL N*DE | AUTORIZA RETENCIONES A

afi0 [MEs{on| © | F CIOH TARIFA %0 [TARIFA 1224 1222 va | COMPRAS | RETEN | CION | 1z [2:] 8% [10x] 30 | 70%[100%

2013 04 [01(312| FC| 001-001-0008546 [ 1114109677 |0982355581001(IMTELSA PARALOIS 1000,00 | 124500 | 14540 138440 |  13514[1114362203| 2145

wlmle]| =3

2013 04 [09[312|FC| 00-001-0028061 [ 1114373113 [0600501344001|CUSTODE MATERIALES 36,15 43 4049 | 13529 1114367.2D3‘ 0,36 130

2013] 04 [14[312| FC| 001-001-0000683 | 1114510903 [1802014686001[AUOTIDIESEL NARTINEZ | LUBRICANTES 75,50 5,06 BASH | 13830 1114367.2D3‘ 0,76 1

Observaciones que se debe tomar en cuenta antes del registro de los documentos en el

informe de compras

* Modificacion de ciertos cambios efectuados en la normativa legal vigente al
periodo a declarar con énfasis en revision de documentos de soporte y aplicacion de
porcentajes de retencion del impuesto a la renta tanto IVA como Fuente.

* El primer paso importante en toda la documentacion declarada y registrada en
el respectivo Excel, es la aplicacion de las marcas contables, con el propdsito que, al
momento de realizar las posteriores declaraciones, se visualice qué documentos ya
fueron declarados al Servicio de Rentas Internas y que no exista la duplicidad.

* Revisar si todos los comprobantes de retencion han sido entregados a los
proveedores. En el caso de no haber entregado los comprobantes de retencion consultar
con el contribuyente si adn lo puede recibir, caso contrario dar por anulado el
comprobante.

Registro de importaciones

Una vez que se procede a registrar todas las compras locales que la empresa ha
realizado, se procede a registrar en el mismo Excel el valor del IVA que se ha cancelado

por importaciones de materia prima y para ello se lo realiza el siguiente proceso:

a) Revisar los informes de recepcion de materia prima del mes a declarar.
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b) En los respectivos archivos mencionados, se encontrarad las liquidaciones, las
cuales es el documento que les entrega la Corporacion Aduanera al momento de la
desaduanizacion en el puerto.

C) En la liquidacion se visualizara el valor del IVA que se ha cancelado por la
importacion, el cual se debe pasar al Excel para la respectiva suma de IVA en compras

locales y por importaciones que se ha obtenido en el mes.

W= Fecha:  06/05/2013
liquidacion
CONTRIBUYENTE:
jumero de la Tipo de Identificacion Numero de
Jiquidacion 31575643 RUC Identificacién | 1890139481001
Nombre o Razon Ciudad TELEFONO
Social HOLVIPLAS S.A. AMBATO
Direccion

LIQUIDACION ADUANERA:
CONCEPTO

Liquidacién de = i Diferencia a pagar no
AL Valor liberado Valor a Pagar Valor Garantizado garantizada

A. | Derechos arancelarios

ARANCEL ADVALOREM 0 0 0

ARANCEL ESPECIFICO 0 0 0

ANTIDUMPING 0 0 0
B. | Impuestos

TONDREA 687.010 4 687.010

ICE ADVALOREM 0 0 0

ICE ESPECIFICO 0 0 0

ks 16,570.790 0 16,570.790
C. | Tasas

Tasa de Vigilancia Aduanera 0 0 0

D. | Recargos Arancelarios

SALVAGUARDIA 0 0 0
SALVAGUARDIA ESPECIFICA 0 0 0
E. Intereses
F. | Multas
G. | owos
ToTAL 17,267.800 0 17,257.800 0 17,257.800
Fecha/Hora de Fecha maxima de Banco
liquidacién | 05/06/2013 pago | 07/06/2013
Numero de Garantia Valor cobrado
17,257.800
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Informe de ventas
Se debe solicitar el reporte de ventas con cinco dias de anterioridad a la declaracion, con

el objetivo de verificar la documentacion fisica con la que reporta el sistema y adicional

con el asiento contable registrado por la persona de facturacion.

Proceso para la declaracion
Damos doble clic en el DIMM instalado en el computador, icono que se visualizara en

el escritorio del monitor y escogemos la opcién DIMM formularios.

v Progama Aych | DM Formirs Meramentas ATS  Vadar

s1.00m

e 20 ele Rlulw LTI

Luego se despliega la siguiente ventana, la cual solicita el tipo de declaracion a efectuar
y para ello, si se va a realizar una declaracién nueva se ird por la primera opcion o de lo
contrario si la elaboro con anterioridad y solo necesita modificar, proceder por la

segunda opcion.

08062015

Copyright
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Después tenemos la siguiente ventana y escogemos el nombre de la entidad, en el caso
de no existir, tomar la opcion registro de contribuyente para el respectivo ingreso de

informacion del sujeto pasivo. Una vez realizado el proceso seleccionamos “‘siguiente”.

[E0 01041 FORMULARIOS (Harzo 2015) JSETES|
Ayuda

DIMM Seleccion del declarante

Copyright (c) 2013 Servicio de 3 0810612015

el @ 50 @@ wiElEs T

Con la opcién “siguiente” se despliega la siguiente informacion, en el cual elegimos el

tipo de la declaracion a realizar, en este caso el formulario 104.

JSEIES|

Ayuda

© FORMULARIO 101 - Impuesto a la Renta
© FORMULARIO 102 - Impuesto a la Renta Personas Naturales

© FORMULARIO 102A Renta

® FORMULARIO 104 - Impuesto al Valor Agregado
©) FORMULARIO 1044 - Impuesto al Valor Agregado (Mensual)(No obligados allevar contabilidad)
©) FORMULARIO 1044 - Impuesto al Valor Agregado (Semestral)(No obligados a llevar contabilidad)

© FORMULARIO 108 - LR. sobre i

Copyright (c) 2013 Servicio de 3 0810612015

| ® 50 €le =Bl (SR
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Luego tenemos la eleccidon del mes y afio que se vaya a declarar, y de igual manera

escogemos la opcidn “siguiente” para poder avanzar.

Copyright (c) 08062015

_r:]\ ® 20 g. __»Ll.’i“g |S P RBO s ™

En esta ventana encontramos la tipo de declaracién a realizar, es asi que, si no hemos

realizado ninguna declaracion del mismo mes, podemos a elegir la opcion original.

[E]D1HM FORMULARIOS (Marzo 2015) =i8lx

08062015

Copyright (c)

o] @ 0 6|0 ARlEE J

FRED g™
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Si una declaracion fue realizada y declara mas de una vez, se procede a seleccionar la
opcidn “sustitutiva” en el cual nos solicitara el nimero del formulario que vamos a

sustituir y dar clic en siguiente para que se despliegue el nuevo formulario a declarar.

® Sustitutiva

No. Formulario que sustituye:

Copyright () 08062015

o] & L0 Gle IElEw efrwe

Una vez realizado el paso anterior nos refleja ya el formulario elegido para la respectiva
declaracién. En esta primera parte del formulario viene las ventas, en el cual se llenara
de acuerdo a las operaciones realizadas por la empresa en el mes, ya sea ventas cero por

ciento y doce por ciento, con sus respectivas notas de crédito en el caso de existirlas.

] DIMH FORHULARIOS (Harzo 2015) _18]x]
Ayuda

FORMULARID

104 DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
He.

LEEEEERE RN

2
]
&

Copyright {c) 2013 Servicio

@ 50 ele s lels slpno e

08062015
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La segunda parte del formulario corresponde a las compras locales e importaciones que
ha efectuado la empresa durante el mes y de igual manera se ira ubicando de acuerdo a

lo que consta en el formulario y a sus transacciones por compras.

Una vez llenado las compras locales e importaciones, tenemos el casillero 563 que por
sistema nos rebota el factor de proporcionalidad 1. Pero en cuestion del casillero 564 se
procede a transferir el IVA del casillero 529, el cual nos servira para obtener, ya sea un

impuesto a pagar en el casillero 601 o un crédito tributario registrado en el casillero 602.

Copyright fe) 2

ol @ -0 €le |Elnw ofow i W2,

Para continuar tenemos la tercera parte del formulario en el cual en ciertas empresas es
llenado el casillero 607, pero en el caso de la empresa HOLVIPLAS S.A., no se registra
ningun valor ya que es calificada como contribuyente especial los cuales no son objetos
de retencion, pero existe un registro en el casillero 615, que para efectos de la empresa
si se da en algunos casos, este casillero nos sirve cuando tenemos un crédito tributario

por compras locales e importaciones y es beneficioso para el siguiente mes a declarar.
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] DIMM FORMULARIOS (Marzo 2015)

@  Amorior (©) crabar Formutaria (@) imuimi Formutorio

a7 ooo

021 foso

mseszn 0w 000

ETEs s waLof
% 1 jooo
o
0% = jooo
270 A PAGAR POR RETENCISN e 700 fo00
TOTAL CORSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADD (mwerw ws 000 ul
Pags presis (infomative) 20 jpon
DETALLE DE IMPUTACION AL PADO (Fara declameianss susiutivas)
...... o7 oo [ — ase 000 Muts w0 [o00
PAGO DIREGTO EN GUENTA UNIGA DEL TESORD NAGIONAL 150 st o nadont § e o secePibRtn M) 80 oo
ALORES A PABAR Y FORMA DE FAOD (Lurgs é imputasie i paga en declaracisnes sustutives)
wor-mn 502 oo
w3 jao
s
TOTAL PABADD o0 jpoa

Copyrignt (c) 2013 e, Todos
P L= A - S| e

08062015

s b 1615

Para la finalizar con el llenado del formulario, procedemos a ingresar las retenciones del
IVA efectuadas en las compras ya sea el 30%; 70% y 100%, esto permitira obtener el
impuesto a pagar en su totalidad. Asi como también se llenara el campo del ruc del

contador y escoger la forma de pago en el caso de existir valor a pagar.

2] 0141 FORMULARIOS (Marzo 2015)

@ owntominic [ @ o Formserie

DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (Para deciarss sustutreay) =

tns 7 poo Impusste 68 oo [ % jooo

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (Luege de imputacién 3l pags en decieracionss suttutivas)

‘‘‘‘‘ vz o
s o
w4 o
o o
Bancass, suctve u otas feimas do page ™
o8
o7
5 OE CREDITO CARTULARES DETALLE DE NOTAS DE
W Mo s e w o0 WG e, o CAEDITO DESMATERIALZADAS
D 9 boo o 3 3
DETALLE DF COMPENSACIONES o
o
101 e LORTI)
» swe iTADO! o
FORMA DE PAGD w21 -

anco

08062015

o @ Lo €l «Bli=s S B0 .
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Una vez llenado todo el formulario, se procede a guardar el mismo en un archivo
personalizado, para que al momento de ingresar a la pagina del SRI con el usuario y la
calve se pueda enviar el respectivo formulario guardado, cumplir con las obligaciones a
tiempo.

=i

Ayuda

SEVERIDAD
ADVERTENCIA (Gampo 615, Valor incorrect

BSERVACIONES
erifigue el resultado obtenido

of
0, v

7 | ADVERTENCIA (Campo 617 Valor incortecto, verifiqus el resultado obtenido

x|

MYEE]E |

(Vs exclusiopara nsituciones yEnpres ] BANCOS ] Mis archi
[CIcarTAS [C] PERSON!
sstitutivas) CIcomPras [=[1
[CJoEW =] PROFORN

[CIDOCUMENTOS [ Received d
] MAQUINAS Y MOLDES CIsR

< 1] I ID

: [D40RI_JUNIO2013] |
;o [~]

Copyright (c) 2013 Servicio de 3 0810612015

e 5o ele JEle ol it

Declaracién de retenciones en la fuente del impuesto a la renta formulario 103

El pago por retenciones en la fuente es otra de las obligaciones tributarias para todas las
personas naturales y juridicas, por tanto todo depende si aplican la ley de manera
correcta y eficiente, con el proposito de contrarrestar posibles multas, intereses, mora y

pagos excesivos de impuestos.
Pasos para la declaracién

Para el proceso de la declaracion del formulario 103, se procede a efectuar
directbamente en servicios en linea del portal del Servicio de Rentas Internas.

162



i | Transparencia | Rendicin de cuentas 2014 | Wformacion | Servicios enlines | Capacitaciones | N

Serviion en fnea

LEY DE F==""

Pdngase al dia con

sus impuestos
pendientes de pago

yahorre hastael 4o

100% 5=

T [comerosanTes LECTRONICOS LEY DE
Mmpuesto ta Causado \ ‘/'W-M. =
o e [CAlAA An Niviana 3

ol @ 5 06 @ IElE S T

Una vez ingresado al portal y seleccionado la opcion declaraciones, nos despliega la
parte de identificacion y contrasefia del contribuyente.

] =Y 17 P\ o

€ - C @ hiips;//decharaciones.srl.gob.ec/t v =

!E! Wrao DE RENTAS

SERVICIOS EN LINEA

Servicios en Linea / Ingreso al Sistema

REGISTRO ONICO DE
c

No. 0 e
Tt [iesor3seziool (Coigatorio)

ClAdicional:

Contraseia: [rorene]

noc MENTOS

c yosecoce s
ELECTRONICOS

Consultas

REGMEN

o] ® - 06 @ IElEn] - ‘ BT

Después nos presenta la siguiente informacién de la empresa, en cual podemos
identificar las obligaciones que el contribuyente tiene pendiente presentar, asi como

también las opciones que permiten realizar diferentes tipos de consultas en linea.
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Vv i e ] e S

& - C | @ https://declaraciones.sri.gob.ec/tuportal-internet/menusFavoritos jspa
(Busear ®

£} nicio | @R Mapa del sitio. | 1) Tuterial web | [ Consultas Tributarizs

S

SERVICIOS EN LiNEA

u: 757200001
Razén Social: INDUSTRIAS ECUACADI SA. @cemar

El Servicio de Rentas Internas le da la mas cordial bienvenida a Servicios en Linea, donde usted podra accader a todos 10s senvicios de consultas, descargas y envio de informacion 2 través del Intemet

Le recomendamos leer |a guia de usuario para que se familiarice con esta aplicacion.
Favoritos

T i
® +DECLARACIONES

® + NOTIFIGACIONES Obligaciones por Cumplir Notificaciones

ELECTRONICAS Usted tiene 3 obligaciones por cumplir.

Sl

Ustedtiene 8 mensajes sin leer.

e : ANEXQ TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO - MAYO 2015 311102015 \h/:rrvceenmﬁmas? = g§m5n015 Recepci&oacuten de Anexos Transaccional Simplificado | Visualizar | (®
DECLARACION MENSUAL DE VA - MAYO 2015 2062015 | (enceen 2t dias? 1 Sovsnois | Dadamdon GRZLZ‘S‘\;TSW Inimet-Nueva Visualizar | ®
cecummAooE RETEN RS EN ArvRTe. marosers | oo | Ve e B Gy S e i
7| enoss | RecepciSoacuten de Anexos Transaccional Simpliicado | Visualizar | @
sefer Conirbuyenie: Recuerde cumpl sus QTN GEEIG0T #1 O enoss | Recepcisoacutein de Anexos Transaccional Simpliicado | Visualizar @
= gé/m/zmﬁ BZE}::ZE::E 2225&?;“"” remet-uea Visualizar | @
B anazots | Do recenan T Visualzar @
#7

0- Declaracién de Impuestos por Inenet-Nueva
2800412015 | Declaraion Receptada V| @)

SltpE o -

Para efectos de la declaracion, escogemos la pestafia de “general”, en cual se muestra

las diferentes opciones a escoger de acuerdo al tipo de consulta o registro. En nuestro

seleccionamos la opcion “declaraciones”.

Wi i @ =) e A

€ - C | @ https://declaraciones.sri.gob.ec/tuportal-internet/redireccion.jspa?menu=GENERAL

General Lunes, 8 de Junio de 2015 16:49

Favoritos

En esta seccion podra encontrar todos los servicios que han sido asignados a su usuario,

 Administrar Favoritos Le recomendamos leer la guia de usuario para que s familiarice con esta aplicacion

® +DECLARACIONES m

® +NOTIFICACIONES
ELECTRONICAS

TRIBUTARIOS

) +ACTUALIZACION DERUC :

DATOS FISCALES PARA
IMP. A LA RENTA|

(@) +COMPROBANTES
ELECTRONICOS

MATRICULACION
VEHICULA|

) + DEVOLUCIONES

SEGUIMIENTO TRAMITES

OBTENCION DE CLAVE

2) + SISTEMA DE VENTA DE
ALCOHOL

NOTAS DE CREDITO

) + SUSPENSION DE RUC

Para el se requiere 7.0/ Netscape 7.0 Mozlla 1.5 (o superiores)

dif. Alhambra | 1 70 RI (774 774) | Poli L

| =5l o i O s

el @ 506 @

Como siguiente paso obtenemos la siguiente ventana en el cual se visualiza el tipo de
consultas dentro de la opcion de declaraciones.
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|/ 547 o sos) ~crtianyst x Vi Reggaton Mix 2015 KD Vo x [ Servcios an Lines R 2 l=) e

€« C' | & https://declaraciones.sri.gob.ec/tuportal-internet/redireccion. jspa?menu=GENERAL =
‘

Favoritos En esta seccion podra encontrar odos los servicios que han sido asignados a su usuario.

¥ Administrar Favoritos Le recomendamos leer la quia de usuario para que se familiarice con esta aplicacion.

® +DECLARACIONES =
® +NOTIFICACIONES
ELECTRONICAS

Consultas Piiblicas

General

| I

+CERTIFICADOS
TRIBUTARIOS

© +ACTUALIZACIGN DE RUC

© +DATOS FISCALES PARA
IMP. A LA RENTA

© +COMPROBANTES
ELECTRONICOS

@ +MATRICULACION
VEHICULAR
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Un vez desplazado las siguientes opciones, se procede a escoger el tipo de declaraciones
a realizar, para la demostracion seleccionamos la opcion de “declaracion de retencion en

la fuente — formulario 103”.

Wi i = Vo ) e I
€« C' | & https://declaraciones.sri.gob.ec/tuportal-internet/redireccion. jspa?menu=GENERAL =
@ +ACTUALIZACIGN DE RUC

© +DATOS FISCALES PARA
IMP. A LA RENTA

© +COMPROBANTES
ELECTRONICOS

ol @ 4 0 [€ @ Bl oo it

Para proceder con la declaracion, el sistema nos solicita el nimero del RUC del
contador y su contrasefia el cual debe estar constando en el Servicio de Rentas Internas
y por ende el documento Registro Unico de Contribuyentes. (Aceptar)
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€ - C | @ https://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/recepcion/mostrarDeclaracion. jspa?cod TI=40&codF=03&codVF=032015018&redireccion=17&idGrupo=8&contextoMPT=https://declaracion¢ v T | =
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@ ~ servicioDp.

DECLARACIONES POR INTERNET

Razon INDUSTRIAS ECUACADISA. -
RO NG YD,

Agregar a Favoritos

_ DECLARACIONES / Declaracién de Impuestos / Declaracion de Retenciones en la Fuente - Formulario 103

14} inicio | @R Mapa del sitio | [ Tutorial Web | [ Consultas Tributarias

Identificacion del Contador
|
~ Administrar Favoritos En concordancia con la normativa vigente, esta declaracion debe llevar fima del contador. Recuerde que ésta, es la misma que el contador utiiza para enviar sus propias declaraciones como contribuyente.
® +DECLARACIONES
B : Ingrese el RUC  [{301830215001  (Obligatorio)
® +NOTIFICACIONES :
ICAS

ELECTRONICA Ingrese la clave: [

El objetivo d esta clave es Ia seguridd n Ia realizacien de cuslquier franssccion que involucre & traspaso d informacin confidencial. Las deciarationes y anexos Son informacion secrets, raz6n por ia que &l Servich de Rentas Infemas se ha preccupado en desarmolar un

sistema confisble que resguarde debidamene los datos que se trasmiten a iraves de su stio en Infernet. No obstante, 5 21 de usted por resguardar debidamente su Clove Secreta. Sicomunica a un

tercero su Clave Secreta, ¢l SRI asume que esa persona s encusnira debidamente autorizada por usted para presentar sus declaracianss y anexs, rectifcarias y en general consutar cualquir antecedente relacionade con eles. Lo anterior, sin perjuicio de fa eventual
flidad civil o penal e su utilizacio

Una vez que ingrese ls Clave Secreta, toda ls informacion transmiida y recbida viaja en forma ssgura, a través de un sistema confiable y de ena tscnologia lsmada *Encriptacin”, que codifica los datos con cidigo secreto de mansra que nade pusde encontrar senfido al
mensaje mieniras se esté transmitiendo. Cuando ¢l mensaje lega & su destino, ¢l programa decodifica fa informacién.

§i desea més informacién ingrese a la opcion Contact 1 SRI
se requiere 7.0/ Firefox 1.5 (o superiores)

‘parael

Salinas N17-203 y Santiago, Edif. Alhambra| 1 700 SRI SRI (774 774) | Politica de Privacidad | Copyright® 2011 SRI

|5l w0 g, =

El siguiente paso sera seleccionar el afio, mes que se va a declarar y continuar.

Wi s V@ a2 v oo
€ - C | @ https://declaraciones.sri.gob.ec/rec-declaraciones-internet/recepcion/loginVerificarContadorAction.jspa =
( ®

12} tnicio | @ Mapa del sitio | [ Tutorial Web | [ Consultas Tributarlas

SERVICIO DE RENTAS.

DECLARACIONES POR INTERNET

Contador: MOPOSITA MORENO LIDA EMILIA

© Agregar a Favoritos

_ DECLARACIONES / Declaracién de impuestos / Declaracion de Retenciones ena Fuente - Formulario 103

¥ Administrar Favoritos RUC,: N 1891787200001
- Razén Social: INDUSTRIAS ECUACADIS A
© ~IEEAETTD Mes: [JUNIO + | Aiio[2013 v

® +NOTIFICACIONES
I

|

‘parael

se requiere 7.0/ Firefox 1.5 (o superiores)

Salinas N17-203 y Sanfiago, Edif. Alhambra| 1 700 SRI SRI (774 774) | Politica de Privacidad | Copyright® 2011 SRI

=z o g, =

La siguiente ventana nos presenta el formulario 103, el cual debera ser llenado de
acuerdo a los porcentajes de retenciones en la fuente que se aplicado en las compras, ya

sea por bienes o servicios. Para el llenado del formulario tenemos un informe elaborado
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en Excel llamado “informe de compras”, el cual ayuda tanto para la declaracion de IVA

y retenciones en la fuente. Cuadro que a su vez fue demostrado en el proceso de la
declaracion del IVA.

Cromc e - L
€ > € | @ hitps://declaraciones.srl.gob.ec/rec-declaraciones-Internet/recepcion/formulario103/formulario103. Jspa?mes =6&anio=2013&Button=Continuar =
Razén Social: INDUSTRIAS ECUACADI S.A.
Contador:

dor: MOPOSITA MORENO LIDA EMILIA

© Agregar a Favoritos
s

_ DECLARACIONE! Impuesios / en fa Fuente - Formulario 103
H DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA
|

 Administrar Favoritos
® +DECLARACIONES

@® +NOTIFICACIONES
ELECTRONICAS

- H IMPORTANTE: Sirvase leer la guia publicada en la secoién Formularios Selicitudes y eiros, Oires formularios de la pigina web

200 IDENTIFICACIGN DEL SUJETO PASIVO (AGENTE DE RETENCION)

FREBN SGERL G AFELLIE0S ¥ WONBRES COWFLETGR
.“”‘5 1801757200001 - INDUSTRIAS ECUACADI S.A.

N RELACIGH OF DEPENDENCIA GUE SUPERA O W0 LA BASE DESGRAVADA

SERVICIOS

UTILIZACION O AP ROVECHAVIENTO DE LA INAGEN O RENOVBRE

TRANPORTE PRIVADO DE PASAJEROS O SERVICIO PUBLICO O PRIVADO DE CARGE
A TRAVES DE LIGUIDACIONES DE COMPRA (MIVEL CULTURAL O RUSTICIDAD)
TRANSFERENCIA B BIENES MUEBLES DE NATURALEZA CORPORAL

OR REGALIAS, DERECHOS DE AUTOR, MARGAS, PATENTES ¥ SIVILARES
“ARRENDAMIENTO

SEGUROS ¥ REASEGUROS (PRINAS ¥ CESIGNES)
RENDIVIENTOR FINANCIERDS
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TVIGENGOS DISTRIBUIDOS A SOCIEDADES RESIDENTE
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ol | @ ) O [@

7O LA RENTA UMICO B3 TABLECIDO EN EL ART 27 OE LA LRT)

UTILIDAGES 51 DERECHD A REDUCCIGN TARIFA 17

I
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Para terminar con el ingreso de informacién al formulario 103, continuamos llenado la
cedula o pasaporte del presentante legal de la entidad y la forma de pago, finiquitamos

asi, con la opcidn “ingresar declaracion”, para cual el sistema nos rebota directamente el

comprobante de pago por dicha obligacion.

P =Ta o intemet %

€ - © @ https://declaraciones.srl.gob.ec/rec-declaraciones-internet/recepcion/formulariol 03/ formulariol 03 jspa?mes —6&anio=2013&Button=Continuar
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Nota: Para un adecuado ingreso de las respectivas declaraciones a enviar, es
recomendable que la persona encargada utilice el “Internet Mozilla”, y para efectos de
impresiones de los formularios enviados se recomienda el ingreso por “Internet

Explorer”.

Anexo transaccional simplificado

Para la realizacion del respectivo anexo transaccional simplificado, se tomard como
base el informe de compras realizado en el Excel; esto servird para un mayor

procedimiento eficaz, eficiente y oportuno.

Por lo siguiente es importante dar a conocer la forma como la debe realizar
conjuntamente el anexo con el informe de compras, para ello se podreceré a demostrar

mediante la diferentes ventanas y pasos.

Se procede a abrir el archivo de informes de Excel y el programa DIMM, con el
objetivo de configurar lo necesario para la realizacion del anexo, para ello en el archivo
Excel Unicamente dejamos los casilleros de: item, fecha, cddigo, tipo de documento,
autorizacion, RUC. Valor doce y valor cero, totales, autorizacion de las retenciones,

numeros de las retenciones y porcentajes de retenciones fuente e IVA.

I - I= SRIHOLV_JUNIO 2013 - Microsoft Excel o 3
m Inicio Insettar  Disefio depagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista v @@
T12 - e
Al 8 clplE F G H K L M N o P Q R s T u v w
HOLVIPLAS S.A.
INFORME DE COMPRAS JUNIO DEL 2013
recna o AUTORIZAC . COMPRAS TOTAL | N'DE | AUTORIZACI RETENCIONES WA
mEM|— £ FACTURA " RUC : "
s%0 |wEs |pia|F 10N TARIEA %0 | TARIFA 120 | 129 1va | COMPRAS | RETEN ON 1% | 2% | 8% | 10% | 30% 0% 100%
1 | 2013 [ 06 | 03 |FC|003-001-000025119 [1114373113[ 0600501944001 29,91 3,59 33,50 13698) 1114362203) 0,30 108
2 | 2013 [ 06 [ 03 |FC|003-001-000028121 [ 1114373113 ] 0600501944001 61,60 7,39 68,99 13699 1114362203| 0,69 2,22
3 | 2013 [ 06 [ 06 |FC| 002-001-000000721 [1113383353| 1801694595001 4343 521 48,64 13701 1114362203| 0,49 1,56
4 [2013 | 06 | 06 |FC|001-001-000060045 1114296144 1790312518001 541,61 64,99 606,60 13702| 1114362203| 6,07
5 [2013 [ 06 | 03 |FC| 002-001-0137179 1113370700 1790319520001 585,80 70,30 656,10 13703| 1114362203| 6,56
6 | 2013 [ 06 [ 10 |[FC| 021-001-000054909 [1113747742] 1390060757001 26,12 3,13 28,25 13704 1114362203| 0,29
7 | 2013 [ 06 [ 10 |[FC| 001-001-0008648 [1114767978] 1801802594001 6,31 0,76 7,07 13705 1114362203| 0,07 0,23
8 | 2013 [ 06 [ 10 |FC| 001-001-0000566 [1114632370] 1891747507001 | 2.000,00 1.000,00 120,00 3.120,00 13706| 1114362203 11,20 36,00

Para continuar el contribuyente debera tener instalado y actualizado el DIMM,
descargado de la plataforma virtual del SRI, para ello se registrara los respectivos datos
del contribuyente e ingresar el mes y afio de realizacion del anexo transaccional
simplificado, en lo cual se ubicard en la parte superior de toda la pantalla del
computador un 75% de la ventana DIM y un 25% del informe de compras en Excel, por

lo cual tenemos la siguiente ventana a visualizar
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Dswa-

I -Ioi x
e Programa Avuda DIMMFomubancs Hemamentzs AT Valdar
| oo ol ==
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS Generar XML
Compras =
Informacidn de Compras por Proveador
Nuava Edter - Eiminar Firar por Idenficacon: ﬂ
Sustento [t Idengficacin | [comp. Vents [ mwtorizacian | eese tva 0% dferznte 0% | [ orto ra [
Total Registros: 0 Gomprals) —
Retenciones en la Fuente Impuesto ala Renta Reembolsos
Nueve Editar Eiminar Nuevo Editer  Elminar
Cod. Retendin de Retensin Base. %Retenadn Valor Reterida. [1eProveeder | [1esere [ Base Imponisie |
Comras | Ventas | Expartacanes | Comprobantes Anados |
SRI-DIMM ]
IWido Insedar  Dischodepigina  Fomuls  Dates  Revisr  Vista  Complementos W -
HS - | 0600501944001
alB clole £ s A K« L ™ N o ) a R s T u v W x ¥
HOLVIPLAS S.A. E)
INFORME DE COMPRAS JUNIO DEL 2013
.
Jp— .armmuc e COMPRAS TOIAL | NDE | AUTORIZACI | | mmvcoxes | VA | o
- TARIEA %0 | TARIFA 2 | 1zwva | COMPRAS | RETEN ON [T | ow | sw | 1w | sow | now | 1w |
1 |1n]3rnﬁ [m|F-:|nusmmnnnzms[mmnar 91| 35|  33s0| 1363 1asemos]  o30] | | [T

|5| BRG oo -

Una vez realizado la ubicacion correspondiente, Procedemos a copiar el nimero de

RUC del proveedor y siguiente.

Fsr1-

Archivo Programa Ayuda  DIMM Formularios  Herramientas ATS  Valdar

_(oix]
g = |
Proveedor =g
Espedfiaue a nfomacn correspondente al Proveedor SRi
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS —
Compras Tipo 1d. Proveedor Jruc = =
Informacidn de Compras por Proveedor NeIdentificacion Proveedor | 0600501544001
Noevo Editar ~ Eiminar
Sustento Ne Identificacion obante.
< poteiior | Siquiente> | Finalzar Cancelar
Total Registros: 0 Compra(s)
Retenciones en la Fuente Impuesto a la Renta Reembolsos
Nuevo Editar Eliminar Nuevo Editar Eiminar
[ cod. Retendén | c [BaseImponible | %Retencién | Valor Retenido | 1d Proveedor obante N* Serie Base
Compras | Ventas | Exportacones | Comprobantes Anulados|
@9 -®-0)- SRIHOLV_JUNIO 2013 - Microsoft Excel -2X
Dido  Insemar  Disefio de pigina  FOmulas  Datos  Rewisar  Vista  Complementos ©@-1° x
Hs - £ | 0600501944001
Al B[clple F G H 3 L [ N 0 [ Q R s 1 u v w Y |
HOLVIPLAS S.A.
:
wew 2 Ly |UTORZAC] o COMPRS TOTAL | N'DE | AUTORIZACE RETENCIONES VA °
N0 Es[ou]= Iox TARIFA %60 | TARIFA 120 | 120Iva | COMPRAS | RETEN oN W | aw [ sw | 1% | 3m | 7% | lom .
"1 | 2013 [ 06 ['03|Fc]003-001-000028113 111437 & 13] 060050144001 T 3350 | 1369 1114362203 030 | [ 108 | | [ D
I EC DL
rus | @ 70 ENEIED
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Luego continuamos con el ingreso de tipo de documento con sus respectivos datos que

solicita, los cuales tenemos en el cuadro de Excel

[E3sri- pimm -1o x|
Archiva Programa Ayuda  DIMM Formuarios  Hermamientas ATS  Valider =lolx|
Ane:«qusnssm'maV MNuevo) X Comprobante de Venta SRi =0
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS JE—
Compras Sustentp Tributaro [01-Crécito Trbutario para dedaraciin de IVA (Servicos y bienes distites de inventarios y actvos fies) 1l m
Informacién de Compras por Proveedor Too Conprabente [1LFACTRA F
Nuevo Editar = Elrinar Fechamsén  opemn [
Sustento [ e Identificacion Tipo de Comprobante || FechaRegsto | 03/06/2013 [E|
Establecimiento Punto de Emision Secuendial
003 001
N° Autorizacion 1114373113
< Anterior | Siguiente > Einalizar Cancelar
Total Registros: 0 Compra(s)
Retenciones en la Fuente Impuesto ala Renta Reembolsos
Nuevo Editar Eiminar Nuevo Editar Eliminar
[.Cod. Retendén | Concept de Retenadn [ Base Inponible__| oRetencisn | ValorRetenido | | 1dProveedor | Tipo Comprobante [ nesere Base Imponble__|
Compras | Ventas | Exportaciones | Comprabantes Anulados
SRI-DIMM ]
Inido  Inserar  Diseflodepdgina  Fémulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos ©
HS HO fe| 0600501944001
Al e lcliple F G H K L M N [ 3 a R s T u v w X
= :
reoua AUTORIZAC] COMPRAS| TOTAL | N'DE | AUTORIZACI RETENCIONES WA
TTEM |— & FACTURA RUC N
%0 ps[on|F IoN TARIFA%0 | TARIFA11% | 1% V4 | COMPRAS | RETEN oN % | s | lo% | % | 0% | 1o
1 | 2013 [ 06 [ 03 |FC| 003-001-000028119 [1114373113] 0600501944001 [ 3,59 33,50 | 1369 1114362003] 0,30 | | 1,08 \

e r

*RED m;l,ﬁﬁ

e

Una vez que se ingresa los datos de la factura, ingresamos las cantidades ya sea tarifa

12% 0 0% vy el valor de las retenciones del IVA que se efectu

0.

[wERET —[Of x|
archivo. Programa Ayuda DIMM Formulerios  Heramentas AT Yaldar I JS=p7
T v Trmocore () | Detalle de Bases Impanibles y Retenciones del Impuesto al Valor Agregado =a
Especifique la informadén correspondiente sRi
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS Generar XML
Compras S H
Informacién de Compras por Proveedor Bose Inponible IVA 0% 0.00
Nueve Editar - Elminar Base Imponible IVA diferente 0% 29.91 Monto IVA | 3,59
B deva  [oo0 Monto 1€ [0.00
Sustento [°tdentficacin | Tipo de Gomprobante I
Valores Retenidos
Retencidn VA Bienes. 108
Retencin VA Servicos 0.00
Retencién IVA 100% 0.00
< pnterior | iguients > Finslzar Cancelar
Total Registros: 0 Compra(s)
Retenciones en la Fuente Impuesto alaRenta Reembolsos
Nuevo Editar Eliminar Nuevo Editar  Eliminar
Cod. Retencién | Concepto de Retencion Base Imponble | %Retencién Valor Retenico [1d Proveedor | Tipo Comprobante e serie [ Base mponible |
Compras | Ventas | Exportadones | Comprobantes Anulados |
e T
Iido  Insetar  Disefodepagina  Fomulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos @ - = x
Hs - | 0600501944001
A B C D E F G H K L m N 8] P a R S u v w X Y z =
I I >
rzomn AUTORIZAC] COMPRAS TOTAL | N°DE | AUTORIZACI RETENCIONES A
M| £ FACTURA RUC 2
o |vEs[pa|= ‘ TARIFA %0| TARIFA 12% | 120%1va | COMPRAS | RETEN ON 1% | 2w | % [ 10w | 3o% | 7% | 1o | -
1 | 2013 [ 06 [ 03 |Fc]003-001- nnnnzsﬂsﬁm}?zmrnﬁnnsmwnm | [ 29,91 | 3,59 | 33,50 | 13698 1114362203] 0,30 | [ [ [ 208] [ o]
clla 29
B

el | @ 0 @@
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En el caso de tener retencion por la compra, se procede llenar el nimero de la misma y
su autorizacion del comprobante de retencion, en el caso de no poseer no activar la
opcidn registro de retencion. (Finalizar)

[Esr1 - pam -(a x|
Archiva Frograma Ayucda DIV Formulrios  Herraminkss ATS Valdar ~lolx|
B Ao Transacoona (oevo ﬂ Comprobante de Retencion =g
Especfique la informacion correspondiente sRi
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS Generar XML
Compras Informacién del Pago =
Informacién de Compras por Proveedor Pago Local o cel Exteror Local ~]
Nuevo Edtar  + Eiminar Pais 2l que s¢ efectua ol pago 2
Sustento [ N° Identificacon Tipo de Comprobante. [ eplica convenio de doble tributaciin? £ Fg
g0 sujeto a retencn en apicaciin de fa nom legai? Co o
Comprobante de Retencion
Tiene Comprobante de Retencion? 12
Establecimiento | 001 Punto Emision | 001 NeSecuencial | 00013698
N° Autorizacidn Comprobante 1114362203
Fecha Emisién Comprobante 03/06/2013 |
<anterior | sieric > |[_Bnalzar | | Cancelr
Total Regstras: 0 Compra(s)
Retenciones en la Fuente Impuesto ala Renta Reembolsos
Nuevo  Editar Elminar Nuevo Edtar Eiminar
[Cod. Retendén | Concepto de Retencdn [ Base Imponible | %Retenddn ValorRetenido | [ 1d Proveedor | Tipo Comprobante: [ e serie Base Imponible
Compras Ventas | Exportacones Comprabantes Amdados |
SRI_DM ]
Inido  Insertar  Disefodepagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos
HS - = | 0600501944001
Al B [clplE [3 G H K L M N o ) Q R s T u v w X Y
reoua e AUTORIZAC COMPRAS TOTAL | NDE | AUTORIZACT | [ RETENCIONES [ W |
m}—'—'—{ £ FACTURA RUC
Ao PvEs[ons|= ‘ 10N TARIFA %0 | TARIFA12%| 12051va | COMPRAS | RETEN ON [ 1% | 2% | sw [ 1ow | 3% | 0% [ 100% |
1 | 2013 [ 06 [ 03 |FC| 003-001-000028119 [1114373113 0600501944001 | | 2991 | 3,59 | 33,50 | 13698 1114262203] 0,30 | | | | 108 |
= —la
Tnicio| | &
ol | @

JEIEIE]

17:31

|slr mma -

Una vez registrado los datos tanto de la factura y comprobante de retencion,

procederemos a seleccionar el registro para proceder a ingresar el valor por retencién en

la fuente.

[EZJsw - omm
Archivo Programa Ayuda DIMM Formularios Herramientas ATS  Validar

o

SRi Anexo Transaedonal iuev) 23 | =0
06/2013 1890139481001 HOLVIPLAS —
Compras =
Informacién de Compras por Proveedor
Nuevo Editar v Elminar Filtrar por Léentfeadon: i‘
ob:
01.FACTLRA
Total Regitros: 1 Compra(e)
Retenciones en la Fuente Impuesto a la Renta Reembolsos e
Muevo Editar Eliminar Nuevo Editar Eliminar
[[coa. Retendén | Concepto de Retenaén [ base Imponible | %Retencen [ valorRetendo | | 1d Proveedor | Tipo Comprobante e Serie Base Inponible |
| Compras [ Ventas | Exportaciones | Comprobantes Anuiados | =
R1-00m |
Inicio  Insertar  DiscAodepigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Complementos © - © x
HS - = | 0600501944001
A B C D E F G H K L M N o P o] R s T u \ w X Y z
HOLVIPLAS S.A.
INFORME DE COMPRAS JUNIO DEL 2013
e e e e i el L1 v el I o e T T T
1 | 2013 [ 06 [ 03 |Fc|003-001-000028119 [1114373113[ 0600501944001 | | 29,91 | 3,59 | 33,50 | 13698] 111a362203] 030 | | | 108] -
ol @ D0 @@
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Seleccionamos en la parte inferior la opcion “nuevo” para proceder con el registro de la

retencion en la fuente y escogemaos el tipo de retencion ya sea por servicio o bien.

[Eswe - omm

archivo Progrema Ayuda DIMM Formularios  Herramientas ATS Valdar

x

=T

6n en la Fuente Impuesto a la Renta

=g

06/2013 1890139481001

Compras

HOLVIPLAS

Ingrese los valores de las Retenciones de Impuesto a s Renta

Informacién de Compras por Proveedor Concepto de Retendion [ |

-TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES DE NATURALEZA CORPORAL
[318-POR ARRENDAMIENTO MERCANTIL

Muevo Editar ~ Eiminar Base Imponible Renta

o |320-ARRENDAMIENTO BIENES INMUEBLES
Porcantaje Retencién
Em | i | “ 7 2450 POR S RS Y REASE RASPRIMAS { TN
01-Crédito Trbutario para ... 0600501944001 01FACTURA oo Monto de Retencién
Informacion del Dividendo
Fecha del Pago del Dividenda 01/06/2013, El
R asociado al Dvidendo 0.00
Ao en que se generaronlas utidades | 2013
=
Total Registros: 1Compra(s)
Retenciones en la Fuente Impuesto a la Renta Reembolsos

Muevo Editar Elminar Nuevo Editar Eiminar

Generar XML

[cod. Retendén | Concepto d= Retenaén Base Imponible | %Retenaén | ValorRetenido | | 1d Proveedor | Tipo Comprobante e Serie Base Imponible |
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Ingresamos las bases imponibles de la factura con su respectivo valor retenido.
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Procedemos con el mismo proceso para el registro de las facturas y al mismo tiempo

con el control del nimero de compras ingresadas con el numero que tenemos en ITEM
en el Excel.
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Al finalizar el registro tanto de ventas como de compras y comprobantes anulados
autorizados por el Servicio de Rentas Internas, procederemos a generar el XML para

guardar y convertir en WinZip, lo cual es un requisito para convalidar la informacién en
el Portal del SRI.
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Anexo relacion de dependencia

Relacién laboral — rentas en relacion de dependencia

Para realizar el respectivo anexo, se debe tener la informacion declarada al Ministerio
de Relaciones Laborales, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, y documentacion
interna de la empresa como es la némina.

A continuacion de dictara los procedimientos a seguir para realizar el referente anexo.

Descargar los 12 meses del afio a declarar, el consolidado de planillas normales del
IESS, lo que permita armar un cuadro en Excel para luego ir copiando al respectivo
DIMM anexos.

En el Excel también se registrara los valores declarados por Décimo Tercer Sueldo,

Decimo Cuatro Sueldo y utilidades que reporta el Ministerio de Relaciones Laborales.

Se registrara los fondos de reserva, los cuales seran descargados del IESS.

El aporte personal se registrara de acuerdo a lo reportado por el IESS.

En el caso de los trabajadores que sobrepasen los ingresos anuales, se solicitard las
respectivas proyecciones de gastos personales, tomando en cuenta que esto es opcional,
ya que el trabajador luego de recibir el formulario 107, esta en la obligacion de declarar
sus gastos reales con sus respectivos documentos de soporte a la Administracion

Tributaria.

Para tener un control adecuado de la informacion que se va a presentar a la
Administracion Tributaria, se debe conciliar los valores que emite cada entidad publica,

con toda la documentacion interna que ingresa a la némina mensual.
Una vez ingresado toda la informacion anual de cada trabajador se procede a generar el

XML y a convertir en WinZip para luego poder subir portal del Servicio de Rentas

Internas.
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Formulario 101 impuesto a la renta sociedades

Declaracion del impuesto a la renta y presentacion de balances formulario Unico

de sociedades y establecimientos permanentes.

La Administracién Tributaria como entidad de control, exige a todas la entidades
publicas y privadas obligadas a llevar contabilidad la declaracion anual de los
movimientos que ha venido realizando, y para ello cabe mencionar que la empresa
HOLVIPLA S.A., al ser parte de ella tiene la obligacion de presentar balances contables
anuales. Para la respectiva presentacion de informacion la entidad ya debe contar con el
registro en la Superintendencia de Compafiias y con su respectivo numero de

expediente, ya que es un requisito para el llenado del formulario.

Para dar a conocer el procedimiento de la declaracién, se limitara a desglosar lo méas
importante e idoneo que permita visualizar de forma general como realizar la

presentacion.

Se debe poseer balances al 31 de Diciembre del afio a declarar, se indica este proceso
para que al momento de la declaracion no generen multas e intereses por la inexistencia
de balances.

También se puede indicar que las cuentas generales que se presentan en los balances,
debe tener sus respectivas subcuentas, para que con ello, al momento de llenar el
formulario tengan mayor ubicacion e identificacion de las cuentas.

Por lo general se comienza llenando con el balance de situacion financiera, dividiendo
con su respectiva estructura.

Como siguiente paso se toma el estado de resultados y llenar de acuerdo a la naturaleza
de las cuentas.

Y por altimo realizar una previa revision del formulario con los balances, lo que permita

que no existan errores y generen pagos en mayoria o minoria.
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