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RESUMEN

El Disefio de un sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores Orgéanicos
Bio Taita Chimborazo, del cantén Colta, provincia de Chimborazo, para el establecimiento de un
adecuado costo de produccion y determinacion de un correcto margen de beneficio en su producto,
se lo desarrollo mediante el empleo de metodologia propia de la investigacion, como el enfoque cuali-
cuantitativo, de campo, descriptivo, documental, no experimental y de tipo aplicada; ademas se utiliz6
herramientas e instrumentos de investigacion como las entrevistas y encuestas aplicadas al personal
administrativo y operativo de la empresa. Lo anterior permitid la identificacion y determinacion de
la falta de un adecuado sistema de costos y por consiguiente el manejo empirico de los costos de
produccion y margenes de beneficio, impidiendo el correcto calculo del precio de venta, ya que para
su célculo lo hacen en funcion a la competencia y el mercado. Con base a este contexto, la empresa
COPROBICH al implementar el sistema de costos por Ordenes de produccién, implica el
mejoramiento técnico en la determinacion de sus costos de produccién y precios de venta,
manteniendo un margen de beneficio en funcion a los requerimientos de la organizacion, al mismo
tiempo el sistema de informacion contable incide en disponer elementos para una adecuada toma de

decisiones.

Palabras clave: <CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS> <SISTEMA DE COSTOS
POR ORDENES> <COSTO DE PRODUCCION> <MARGEN DE BENEFICIO> <PRECIO DE
VENTA>
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ABSTRACT

The design of a cost system for the Corporacion de Productores y Comercializadores
Organicos Bio Taita Chimborazo, located in Colta canton, province of Chimborazo, aims to
establish an adequate cost of production and determination of a correct profit margin on its
products. It was developed through the use of research tools and instruments such as
interviews and surveys applied to the administrative and operational staff of the company
which allowed the identification and determination of the lack of an adequate system of costs
resulting on an empirical management of production costs and profit margins, preventing the
correct calculation of sales price as this calculation is based on the competence and the
market. Through this context, the company COPROBICH, by applying the cost system for
production orders, will technically improve the determination of its production costs and
sales price, maintaining a profit margin based on the requirements of the organization.
Besides, the accounting information system will influence the provision of elements for

adequate decision-making processes, so the application of this proposal is recommended.

Keywords: <ECONOMIC AND ADMINISTRATIVE SCIENCES> <COST SYSTEM>
<PRODUCTION ORDERS> <SALES PRICE> <DECISION MAKING PROCESS>

XiX



INTRODUCCION

La COPROBICH al ser una empresa dedicada a la produccién y comercializacion de la quinua, como
muchas otras empresas similares, carece de un sistema de costos eficiente que le permita la
determinacion de sus costos reales de manera técnica, dificultando asi una correcta toma de decisiones

en cuanto al establecimiento del margen de beneficio y el precio de venta del producto.

Por lo anterior mencionado surge la necesidad del disefio de un sistema de costos para la
COPROBICH que permita el establecimiento de un adecuado costo de produccion y determinacion
de un correcto margen de beneficio en su producto; y para el cumplimiento de este objetivo el presente
trabajo consta de tres capitulos que se detallan a continuacion:

CAPITULO I: que contiene todo el referente tedrico obtenido de libros, revistas, sitios web, entre
otros, relativo a los costos de autores reconocidos, tendientes a la fundamentacion teorica de la
investigacion, aqui podemos encontrar definiciones de términos como: Disefio, Sistemas de Costos,

Elementos del Costo, Costo de Produccion, Margen de Beneficio, Precio de Venta entre otros.

CAPITULO II: conocido como Marco Metodoldgico, contiene los métodos, técnicas e instrumentos
utilizados en la investigacion, con la finalidad de recabar informacién consistente y relevante de la
empresa, para que los resultados obtenidos sean los mas reales. Ademas, gracias a la colaboracion del
personal de la empresa se llevd a cabo las entrevistas y encuestas, y se realizd su respectiva tabulacion

y el andlisis de resultados, permitiendo asi desarrollar la comprobacién de la idea a defender.

CAPITULO III: contiene la propuesta del Disefio de un Sistema de Costos para la empresa
COPROBICH, se inicia con los antecedentes de la organizacidn, la justificacién y los objetivos de la
propuesta, ademas se incluye la mision, visién, valores corporativos, productos y estructura organica
de la empresa. Y posteriormente se desarrollan los procedimientos para el tratamiento de los
elementos del costo como son los suministros y materiales, la mano de obra y los costos indirectos
de fabricacion, con la finalidad de calcular el costo de produccion; y posteriormente la determinacion

del margen de beneficio y el precio de venta del producto.



CAPITULO I: MARCO TEORICO REFERENCIAL
1.1. Planteamiento del Problema

La produccion agricola del Ecuador que destina sus productos al consumo interno, no estan en la
capacidad de poder negociar los precios de sus productos, ya que éstos se encuentran establecidos por
el mercado, y al tener pocos compradores la actividad agricola muestra una estructura de oligopolio
y una competencia monopolistica de las empresas mas grandes del sector, como: Pronaca, Provefrut,

Molinos Poultier, Corporacién de Industriales Arroceros del Ecuador (Corpcom), entre otros.

En el Cant6n Colta — Cajabamba la Corporacion de Productores y Comercializadores Organicos Bio
Taita Chimborazo (COPROBICH), se constituye en una empresa que tiene la finalidad de promover
el crecimiento econémico y desarrollo social de pequefios productores de quinua y otros cereales de
diferentes comunidades del sector; y como muchas otras empresas de produccién al no tener personal
debidamente capacitado y con la formacion necesaria, no posee un sistema de costos de produccion
que le permita tener un adecuado control y determinacion de sus costos.

Por lo mencionado anteriormente y tras un breve diagnéstico, luego de entrevista sostenida en situ
con el presidente y el contador, se pudo establecer una serie de problematicas que vienen afectando

al desarrollo eficiente de las actividades diarias de la organizacién, como son:

e Los costos de produccion se determinan de manera empirica, sin un manejo adecuado en
la aplicacién del sistema de costos por pedidos.

e Inexistencia de control, en cuanto al pedido, envio y consumo de materias primas; asi
como el desconocimiento en el empleo de la mano de obra en las distintas 6rdenes de
produccion.

e Inadecuada clasificacion contable de los costos indirectos de fabricacion dentro del
proceso productivo.

e Establecimiento de un beneficio en el precio de venta del producto, sin conocimiento

técnico del costo total de su produccion, guiados Unicamente por la competencia.

Todos los problemas citados anteriormente, tienen su raiz en la falta de un sistema de costos que
permita a la Corporacion de Productores y Comercializadores Organicos Bio Taita Chimborazo
(COPROBICH), una correcta determinacién sus costos y el establecimiento de un adecuado margen

de beneficio y precio de venta.



1.2. Formulacion del Problema

¢De qué manera el disefio de un sistema de costos para la Corporacion de Productores y
Comercializadores Orgénicos Bio Taita Chimborazo, del canton Colta, provincia de Chimborazo,
contribuye al establecimiento de un adecuado costo de produccion y determinacion de un correcto

margen de beneficio en su producto?
1.3. Sistematizacion del Problema

o (El manejo de un apropiado sistema de costos por pedidos, ayuda al establecimiento
técnico de un correcto costo de produccion real?

e (Eladecuado control de las materias primas y de la mano de obra, facilita el calculo del
costo de produccion y la adecuada utilizacién de los recursos materiales y humanos?

e ;Una adecuada clasificacién y control de los CIF, facilita la identificacion vy
determinacion de los elementos indirectos que intervienen en el proceso de produccion?

e (El establecimiento técnico de un costo total de produccion, contribuye a la toma de

decisiones en cuanto al margen de beneficio y el precio del producto?
1.4. Obijetivos
1.4.1. General

Disefiar un sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores Organicos Bio
Taita Chimborazo, del cantén Colta, provincia de Chimborazo, para el establecimiento de un

adecuado costo de produccién y determinacion de un correcto margen de beneficio en su producto.
1.4.2. Especificos

e Construir el marco tedrico a través de la revision de diferentes fuentes bibliograficas
que permitan la adecuada sustentacion cientifica del trabajo de investigacion.

e Estructurar el marco metodolégico mediante la utilizacién de diferentes métodos,
técnicas y herramientas de investigacion, encaminados a la obtencién de informacion
pertinente, suficiente, relevante y competente, permitiendo que los resultados obtenidos
sean fieles a la realidad.

e Elaborar el sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores
Orgénicos Bio Taita Chimborazo, a través del anélisis y control del proceso de
produccién bajo pedido, para la determinacion eficiente del costo total y unitario del

producto.



1.5. Justificacion
1.5.1. Justificacion Tedrica

Desde la parte teorica, el presente trabajo investigativo justific su realizacion, ya que se aprovecho
todo el material tedrico existente en libros, articulos, revistas, sitios web, entre otros, relativo a los
costos de autores y tratadistas reconocidos, que permitio la construccion de una base teérica sélida

gue sustente el trabajo realizado.

1.5.2. Justificacion Metodoldgica

La presente investigacién desde el punto de vista metodoldgico, justificd su ejecucién, dado que
utiliz6 los métodos, técnicas e instrumentos de investigacion, a fin de obtener informacion pertinente,
suficiente, relevante y competente, permitiendo que los resultados alcanzados en la investigacion sean

los més reales e imparciales.

1.5.4. Justificacion Practica

Desde el punto de vista practico, se justificd su desarrollo, puesto que se disefié un sistema de costos
para la Corporacion de Productores y Comercializadores Orgénicos Bio Taita Chimborazo, del canton
Colta, Provincia de Chimborazo, que permitié a la organizacion determinar sus costos reales de

produccion, y el establecimiento de un correcto margen de beneficio en su producto.
1.6. Antecedentes de Investigacion

Para la realizacion del presente trabajo de investigacion es necesario revisar trabajos similares, cuyas
conclusiones sirvan de aporte para dar solucion a las problematicas encontradas, en este sentido; para
Guzfiay, K. (2019). Disefio de un sistema de costos por érdenes de produccién en la Empresa PISMADE
S.A., de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo. (Tesis de Pregrado, Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo). Obtenido de:
http://dspace.espoch.edu.ec/bitstream/123456789/11583/1/82T00943.pdf, expresa que:

Al concluir con el presente trabajo de investigacion puedo decir que este disefio de costos
por érdenes de produccidn permite la estructuracion del precio de venta'y margen de utilidad
adecuado que le permita a la empresa PISMADE S.A., competir en el mercado y abarcar la

maxima cantidad de clientes. (p. 88)

Por otra parte, Valle, K. (2017). Disefio de un sistema de costos por érdenes de produccion para la
Fabrica “FAMTEX”, de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo. (Tesis de Pregrado,
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Escuela Superior Politécnica de Chimborazo). Obtenido de:
http://dspace.espoch.edu.ec/bitstream/123456789/6222/1/82T00697.pdf, manifiesta lo siguiente:

De la investigacion realizada en la Fabrica FAMTEX, se pudo evidenciar que carece de un
sistema de Costos por Ordenes de Produccion, en consecuencia, la fijacion de precios de
los productos que ofrece, se hace de forma empirica y basada en la competencia. (p. 92)

Y finalmente, Remache, L. (2018, p. 91). Disefio de un sistema de costos por Grdenes de produccion en
la Empresa INCOREG Cia. Ltda., de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo. (Tesis de
Pregrado, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo). Obtenido de:
http://dspace.espoch.edu.ec/bitstream/123456789/8975/1/82T00888.pdf, manifiesta que “En la

empresa INCOREG CIA. LTDA., no se cuenta con un sistema contable de costos por érdenes de

produccion, que le permita la determinacion de sus costos de produccion.”; se puede decir entonces
gue, un sistema de costos contribuye a la determinacion adecuada del precio de venta del producto,
ademas de permitir un mejor control de las actividades en el proceso de produccién, y asi finalmente
mejorar la rentabilidad de la empresa contribuyendo a la toma de decisiones.

1.7. Marco Tedrico
1.7.1. Disefo

De acuerdo con Ferreira, T. (29 de mayo del 2019). Qué es el disefio y como puede ser Util para tu vida'y
negocio. [Rock Content]. Recuperado de: https://rockcontent.com/es/blog/que-es-diseno/, manifiesta
“El Disefio busca dar soluciones a los problemas a través de soluciones practicas y esta presente en
diferentes ramas como son la plastica y las comunicaciones”; en cambio, para Conceptodefinicion.de (28
de febrero del 2015). Definicion de Disefio. [ConceptoDefinicién]. Obtenido de:
https://conceptodefinicion.de/diseno/, expresa “El disefio es el resultado de un proceso que tiene
como objetivo la blsqueda de una solucién a una problematica en particular, tomando en cuenta
siempre la parte practica y estética”; en este sentido, el disefio es crear algo nuevo que permita dar

solucion a problemas detectados, mediante la estructuracion de procesos o sistemas.
1.7.2. Sistema

Segln Alegsa, L. (27 de agosto del 2018). Definicion de Sistema [Alegsa.com.ar]. Recuperado de:
http://www.alegsa.com.ar/Dic/sistema.php, menciona “es un conjunto de elementos organizados y
relacionados que interactlan entre si para lograr un objetivo. Los sistemas necesitan datos (entrada)
y proveen informacion (salida)”; del mismo modo, para Raffino, M. (11 de diciembre del 2019). Sistema.

[Concepto.de]. Recuperado de: https://concepto.de/sistema/, expresa “Se puede decir que un sistema
5
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€s un conjunto de componentes relacionados entre si de forma ordenada, estos elementos pueden ser
materiales 0 conceptuales, que tienen una estructura, composicion y entorno particular”; de tal
manera, un sistema esta estructurado de partes o elementos que se interrelacionan entre si para cumplir

un objetivo o una actividad.
1.7.3. Contabilidad
Segun Vite, V. (2017) manifiesta que:

La contabilidad es una técnica que se utiliza para el registro de las operaciones que afectan
econdmicamente a una entidad y que produce sistematica y estructuradamente informacion
financiera de la misma. Las operaciones que afectan econémicamente a una entidad

incluyen las transacciones, transformaciones internas y otros eventos. (p. 5)
En la misma linea de pensamiento, para Guerrero, J. (2015) indica que:

La contabilidad es el arte de producir informacién, veraz, oportuna, y confiable en términos
monetarios de los diferentes sectores de la empresa, que permita la toma de decisiones para
entidades publicas y privadas, y que dicha informacion pueda ser utilizada por usuarios

internos y externos. (p. 34)

Por lo tanto, la contabilidad permite proveer de informacion financiera confiable y oportuna, luego
del registro sistemaético de las transacciones y operaciones que afectan econémicamente una entidad,

para una correcta toma de decisiones.
1.7.3.1. Objetivos de la contabilidad:
De acuerdo con Vite, V. (2017) manifiesta los siguientes objetivos:

e  Obtener informacion que permita a los usuarios determinar los montos, la oportunidad
y laincertidumbre de los proyectos de entrada de efectivo.

e Proveer informacion relevante para los inversionistas y acreedores de la empresa, asi.
como para otros usuarios.

e Dar a conocer acerca de los recursos econémicos que posee la empresa. (p. 5)

Por otro lado, Nufio, P. (7 de febrero del 2018). Objetivos de la Contabilidad. [emprendepyme.net].
Recuperado de: https://www.emprendepyme.net/objetivos-de-la-contabilidad.html; menciona que,

entre los objetivos generales de la contabilidad tenemos los siguientes:


https://www.emprendepyme.net/objetivos-de-la-contabilidad.html

o Mantener un control de las actividades y movimientos de la empresa, realizando una

comparacion en cuanto al cumplimiento de metas y objetivos previamente propuestos.
o Ofrecer informacidn acerca de los hechos econémicos y financieros de una compafiia.
o Obtener resultados consistentes y reales, para determinar si las acciones econémicas

planteadas son adecuadas o no.

Se entiende entonces que, los objetivos de la contabilidad estan relacionados a proporcionar
informacién til de los recursos econémicos de la empresa para los inversionistas, acreedores y otros

usuarios de la entidad.
1.7.3.2. Importancia de la Contabilidad

Segln Banco Base (27 de abril del 2018). Importancia de la contabilidad en el éxito de una empresa.
[Blog]. Recuperado de: https://blog.bancobase.com/la-importancia-de-la-contabilidad-en-el-exito-
de-una-empresa, menciona “L0s registros contables en una empresa son esenciales para su éxito, ya
que, ademas de ayudar en la toma de decisiones estratégicas, es la manera de evaluar constantemente
el estado de sus finanzas y garantizar su rentabilidad”, en cambio, para Riquelme, M. (5 de junio del 2017).
¢Cual es la importancia de la contabilidad? [Web y Empresas]. Recuperado de:

https://www.webyempresas.com/cual-es-la-importancia-de-la-contabilidad/, manifiesta que:

La contabilidad constituye una disciplina econémica, que ha existido desde hace mucho
tiempo atras, que permiti6 tener un orden de las actividades, recursos, dinero y gastos. Es
por eso que su uso es de gran importancia para administrar adecuadamente la parte

economica y financiera de una empresa, de un trabajo o de la familia.

Por consiguiente, la contabilidad permite tener un control preciso de la actividad econémica de una

empresa, facilitando la toma de decisiones estratégicas para mejorar su rentabilidad.
1.7.3.3. Clasificacion de la Contabilidad

Para Alcarria, J. (2016) la contabilidad segun el ambito de circulacién econémica objeto de estudio puede

Ser:

- Contabilidad externa, general o financiera. Centrada en las actividades y relaciones de
la entidad contable con su entorno: deudores y acreedores, compras y otros gastos, ventas y
otros ingresos, pagos y cobros, etc. Su objetivo es informar sobre la riqueza o patrimonio

de la entidad y de sus variaciones.
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- Contabilidad interna, analitica o de costes. Centrada en el proceso de transformacién

econdmica interna: consumos y costes de transformacion de materias primas en productos,

consumos y costes por actividades, etc. Su objetivo es estudiar los sistemas vy

procedimientos de determinacién de los costes de productos, actividades y servicios. (p. 13)

En este sentido en cambio, para Nufio, P. (6 de febrero del 2018). Tipos de Contabilidad.

[emprendepyme.net]. Recuperado de https://www.emprendepyme.net/tipos-de-contabilidad.html, la

clasificacion de la contabilidad segun la clase de informacion que trabaja:

1.

Contabilidad financiera. Esta contabilidad es realizada para los gerentes y socios de
la empresa, como su nombre lo indica registra la informacion acerca del estado
financiero de la empresa.

Contabilidad administrativa. Esta contabilidad estd enfocada en los aspectos méas
administrativos de la empresa, es utilizada para valorar el cumplimiento de los objetivos
establecidos y de esta manera mejorar la estrategia implementada. Es de gran
importancia para hacer previsiones y planificar acciones y recursos a emplear.
Contabilidad fiscal. Esta contabilidad se la aplica para registrar y preparar informes,
que reflejen las declaraciones y pagos de impuestos a la Hacienda Publica.
Contabilidad de costes. Esta enfocada en las empresas de tipo industrial y de
produccion. En esta se realiza un analisis profundo del proceso productivo y de los
costos unitarios de produccion, y la venta.

Contabilidad de gestion. Brindan informacion de cortos periodos de tiempo, ideales
para tomar decisiones. Registran informacion tanto econémica y financiera de la

empresa.

Por consiguiente, la contabilidad considerada como externa o financiera que se encarga de informar

acerca del patrimonio de la entidad; y la contabilidad interna o de costos se orienta a la determinacién

de los costos de produccion.

1.7.4. Definicion de la Contabilidad de Costos

Segun Laporta, R. (2016, p. 28) expresa “La contabilidad de costos a través del registro, acumulacién y

procesamiento de la informacidn relativa al ciclo productivo posibilita su contabilizacién”; de modo

similar, Reveles, R. (2019, p. 27) indica “La Contabilidad de costos constituye un sistema de informacion

que permite registrar, acumular, controlar, distribuir, analizar, interpretar y proveer informacion

acerca de los costos de produccion, distribucion, administracion y financiamiento”; en este contexto,


https://www.emprendepyme.net/tipos-de-contabilidad.html

la contabilidad de costos constituye un sistema de informacién para la toma de decisiones; que

permite determinar los costos relacionados a la produccién de un bien o servicio.
1.7.4.1 Objetivos de la contabilidad de costos
De acuerdo con Polo, B. (2017) indica que los siguientes fines de la contabilidad de costos:

e Determinar el costo de producir un articulo con el fin de determinar su precio de venta.
Aungue quien realmente termina por imponer el precio es el mercado, mediante la libre
oferta y demanda de un producto o servicio.

o Determinar el costo de los inventarios de productos en proceso y terminados para una
adecuada elaboracion del Balance General.

e Determinar el costo de los productos o servicios vendidos, con el fin de poder
determinar la utilidad o pérdida del periodo y elaborar el Estado de Resultados
correctamente.

e Ser una herramienta util para la planeacion, administracion y control sistematico de los
costos de produccion para una efectiva toma de decisiones.

e Ofrecer datos estadisticos de costos para estudios econémicos y la toma de decisiones

en la empresa (p. 15)

En cambio, para Fernandez, C. & Mifiambres, P. (2015) manifiestan que la contabilidad de costos tiene los

siguientes objetivos:

= Suministrar informacién para calcular el valor de las existencias finales y el coste de
los productos o servicios fabricados y vendidos.

= Captar, medir y valorar la circulacion interna de valores, estableciendo las claves para
su racionalizacion.

= Suministrar informacién relevante y oportuna que permita la planificacion y el control

de gestion. (p. 16)

De tal modo, la contabilidad de costos tiene como objetivo la determinacion del precio de venta de

un producto o servicio, de esta manera proveer informacion a la gerencia para la toma de decisiones.
1.7.5. Costo

Para Huerta, L., Smeke, J. & Morales, P. (2018, p. 30) expresan “Se define el costo como cualquier erogacion
o0 salida de efectivo que realiza la empresa para obtener un bien o servicio del cual se espera un

beneficio futuro”; de modo similar, Reveles, R. (2017, p. 21) menciona “La palabra costo se refiere a la
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suma de esfuerzos y recursos necesarios que se ha dedicado para producir algo”; entonces, el costo

constituye la inversion que se ha efectuado dentro del proceso de produccion.
1.7.5.1 Costo fijo

Para Sepulveda, L. (2019, p. 21) manifiesta “Son aquellos en los que el costo fijo total permanece constante
dentro de un rango relevante de produccién, mientras que el costo fijo por unidad varia con el nivel
de produccion”; de la misma manera, segiin Gomez, X. (2018, p. 20) indica estos costos “Permanecen
constantes y se tienen que pagar se produzca o no, se venda o no; por ejemplo, la renta de la fabrica,
el sueldo del contador, la pdliza de seguro, entre otros”; entonces el costo fijo comprende los valores

gue no cambian de acuerdo a la produccién, permanecen constante en la produccion.
1.7.5.2 Costo Variable

De acuerdo con Rivero, J. (2015, p. 44) menciona “El costo variable total cambia en proporcién directa
al nivel de produccion dentro del rango relevante. A medida que se incrementan las unidades
producidas aumentan los costos variables totales”; del mismo modo, para Huerta, L., Smeke, J., & Morales,
P. (2018, p. 34) manifiestan “son aquellos que cambian o fluctian en relacion directa a un nivel de
actividad, sobre el rango relevante. Estos costos se incrementan al aumentar el nivel de producciény
disminuyen cuanto este decrece”; de tal forma, los costos variables so aquellos que cambian de
acuerdo al volumen de la produccidn, es decir se incrementan y disminuyen de acuerdo a las unidades

producidas.
1.7.6. Gasto

De acuerdo con Pedrosa, S. (19 de octubre del 2015). Gasto [economipedia.com]. Recuperado de:
https://economipedia.com/definiciones/gasto.html, indica “Gasto significa el uso o consumo de un
bien o servicio a cambio de una contraprestacion, generalmente se lo realiza a través de una cantidad
de dinero. También se denomina egreso”, de la misma manera, para Fernandez, C. y Mifiambres, P. (2015,
p. 21) es el “Equivalente monetario vinculado a toda adquisicion de bienes y servicios realizada por la
empresa”; en este sentido se entiende que, el gasto se le considera como la salida de recursos de una

empresa para adquirir un bien o servicio para su beneficio.
1.7.6.1 Gastos Operacionales

Segun Garcia, 1. (5 de septiembre del 2017). Definicion de Gastos Operativos. [Economiasimple.net].
Recuperado de: https://www.economiasimple.net/glosario/gastos-operativos, manifiesta que “son

aquellos gastos que una compafiia mantiene en sus actividades cotidianas, no estan relacionadas
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directamente con la produccién”; en este sentido en cambio, para General, F. (26 de marzo del 2017).
Diferencia gastos operacionales y los gastos no operacionales. [Opcionis]. Recuperado de:
https://opcionis.cl/blog/gastos-operacionales-y-gastos-no-operacionales/, expresa “Estos gastos
operacionales son aquellos que permiten mantener en funcionamiento a la empresa, su destino es
diferente al gasto para inversién ya que no espera una rentabilidad futura, sino ayudar al proceso de
produccion”; en este sentido, los gastos operacionales son aquellos que permiten el funcionamiento

normal de la organizacion, no son parte del proceso de produccion.
1.7.6.2 Gastos no Operacionales

Para General, F. (26 de marzo del 2017). Diferencia entre los gastos operacionales y los gastos no
operacionales. [Opcionis]. Recuperado de: https://opcionis.cl/blog/gastos-operacionales-y-gastos-

no-operacionales/, menciona que:

Estos gastos son aquellos que no estan relacionados con la actividad cotidiana de la
empresa, pero por cualquier motivo existen, y esto es normal que suceda. Como ejemplo de
estos gatos tenemos los intereses que se pagan a las entidades bancarias por concepto de

algln préstamo.

Por otra parte, Garcia, I. (5 de septiembre del 2017). Definicion de Gastos no operativos.
[Economiasimple.net]. Recuperado de: https://www.economiasimple.net/glosario/gastos-no-

operativos, manifiesta que:

Se refiere a las erogaciones de dinero hechas por motivos inesperados, que la empresa no
tiene previsto dentro de su actividad cotidiana. Es decir, no tienen que ver con el objeto
social de la empresa, ni con sus actividades diarias, se tratan de salidas de dinero

ocasionales.

De tal modo, los gastos no operacionales se refieren a aquellas salidas de dinero que no tienen que

ver con la actividad de la empresa, que aparecen de manera ocasional como son el pago de intereses.
1.7.7. Sistema de Costos

Segun Reveles, R. (2019, p. 46) indica “Son procedimientos realizados de manera técnica y estructurada
de registros e informes, basados en principios como la partida doble, cuyo objetivo es la
determinacion de los costos de produccién unitarios y el control de las operaciones de produccion”;
por otra parte, el autor Cardenas, R. (2016) menciona “Son un conjunto de normas y procedimientos

técnicos, que permiten saber los costos que forman parte del producto manufacturado y de esta manera
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calcular el valor de la produccion, ademas ayuda al control de los inventarios™; por consiguiente, un
sistema de costos permite registrar procedimientos contables relacionados entre si para un adecuado

control de las operaciones de produccién y en la toma de decisiones.
1.7.7.1 Clasificacion del sistema de costos.
De acuerdo con Alvarado, V. (2016) manifiesta que:

De acuerdo con el tiempo de calculo con respecto al ciclo productivo los sistemas de costo
se los puede clasificar en histéricos o predeterminados. En cada uno de estos grupos se

ubican de manera puntual los diferentes tipos de sistemas de costo, los cuales se muestran

en lafigura:
' ( -
J ¢ Ordenes
Nistorices ‘ ¢ Procesos
o reales 1
1 ¢ Operaciones
Sistemas
de costo
Predeterminados J ¢ Estimados
0 estimados 1 ¢ Estandar
\

Figura 1-1: Clasificacion del sistema de costos
Fuente: Alvarado, V. (2016) p. 72

De modo similar, Arredondo, M. (2016) indica que:

El célculo de los costos de produccion unitarios y la valoracion de inventarios en las
empresas manufactureras, se lo puede hacer por dos sistemas de costos, que ademas
permiten la fijacion del precio de los productos y servicios, y determinar las utilidades.

Dichos sistemas pueden ser:

a) Sistema de costeo por 6rdenes (o por pedidos)

b) Sistema de costeo por procesos (p. 63)

De lo anterior se desprende que, un sistema de costos aplicados para las empresas industriales se

clasifica bajo la estructura de 6rdenes o pedidos, y el sistema de costos por procesos.
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1.7.8. Sistema de costos por procesos

De acuerdo con Laporta, R. (2016, p. 89) manifiesta “Se trata del tipo de produccién mas comun en la
mayoria de las plantas fabriles. Se aplica a productos relativamente homogéneos, que se fabrican en

serie, a través de diversos procesos industriales”; por otra parte, Gomez, X. (2018) menciona que:

Este sistema es utilizado por las industrias que tienen flujos de produccién en serie, es decir,
se realiza por etapas. Su produccion es relativamente estandarizada y cuando las unidades
se terminan en un departamento se transfieren al siguiente junto con los costos acumulados.
(p- 49)

De lo anterior mencionado se entiende que, el sistema de costos por procesos se la aplica a la
produccién por etapas, dentro de un periodo determinado, en el cada uno de los elementos del costo

se disgrega de manera parcial hasta convertirse en producto terminado.
1.7.9. Sistema de costos por 6rdenes de produccion

Para Sinisterra, G. (2011, p. 34) manifiesta que este sistema “acumula los costos para cada orden, lote o
pedido que sea fisicamente identificable a medida que avanza su produccion. Previo a la iniciacion
de la produccidon se debe haber expedido una orden que se identifica con un nimero interno”; en

cambio, Pacheco, F. (2019) expresa que:

Este sistema también se conoce como los costos por érdenes de fabricacion o especificas de
produccion, lotes de trabajo, o pedidos de los clientes. Este sistema se encarga de hallar el
precio total de materiales, mano de obra y costos indirectos manejados en el proceso de
fabricacion para obtener un producto terminado de las 6rdenes de produccidn producidas
en un periodo y luego ser entregados al sector comercial o los clientes que hayan solicitado

dichos pedidos. (p. 10)

De tal forma, el sistema de costos por érdenes de produccion se lo aplica en empresas de manufactura
cuya produccidn se la realiza por pedidos, y la materia prima, mano de obra y costos indirectos se las

determinan por separado por cada orden.
1.7.9.1. Objetivos del sistema de costos por 6rdenes de produccion.

Segln Nadina, M. (27 de marzo del 2017). Costo por orden especifica o produccion [CONTABILIDAD
AL DIA'YY ALGO MAS]. Recuperado de:
https://contabilidadyalgomas.wordpress.com/2017/03/27/costo-por-orden-especifica-o-produccion/,
menciona “Los objetivos de este sistema se los puede dividir en dos partes: La acumulacion de costos
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totales y determinacién del costo unitario. Y proveer informacion oportuna y relevante a gerencia,
para una adecuada toma de decisiones”, en cambio para Pacheco, F. (2019) los propdsitos del sistema

son:

e Establecer el valor de los inventarios para los articulos en proceso y terminados en
valores de forma unitaria y general para poder elaborar el Estado de Situacion financiera
(Balance General).

o Hallar el valor de productos vendidos con la finalidad de computar la ganancia o pérdida
de un tiempo respectivo y asi generar el Estado de Resultados.

e Otorgar a la administracion una herramienta eficaz para la correcta planeacion
sistematica respecto a los costos de produccion.

e Ejercer como principio de costos con el fin de que sirva para los estudios econémicos

y decisiones exclusivas la inversion de capital a largo plazo. (p. 11)

Por consiguiente, los objetivos de los sistemas de costos por érdenes, estan orientados a la
determinacion del costo de produccién de los productos que se elaboran en cada pedido, haciendo
uso de la hoja de costos.

1.7.9.2. Caracteristicas del sistema de costos por 6rdenes de produccion

Para Cardenas, R. (2016, p. 153) indica “Una de las caracteristicas de este procedimiento es que la
produccion estd basada en instrucciones escritas para fabricar articulos de la misma especie y
caracteristicas, modelo y tamafio”; asimismo, seglin Hernandez, L. (01 de mayo del 2012). Sistema de costos
por ordenes de produccién [Toda ingenieria industrial]. Recuperado de:

https://todoingenieriaindustrial.wordpress.com/varios/costos/sistema-de-costos/, menciona que tiene

las siguientes caracteristicas:

e Permite el control por individual de cada uno de los elementos del costo que intervienen
en la produccion ya sea en proceso o terminada.

e Posibilita la lotificacion y subdivision de la produccion, de acuerdo a los requerimientos
de la empresa.

e Laproduccion se lo hace por pedidos solicitados por el cliente.

e El proceso de produccion se inicia con una orden de pedido, en cual contiene el detalle
de los productos que se va elaborar y la cantidad, y se hace un documento diferente

(Orden de Trabajo/Produccion) por cada producto.
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e Para calcular el valor del inventario de produccién se obtiene sumando las cantidades

contenidas en las tarjetas u hojas de costos de las érdenes pendientes a elaborar.

Por lo tanto, las caracteristicas mas sobresalientes en un sistema de costos por 6rdenes de produccion
es que se aplica en empresas cuya produccion la realizan por pedidos especiales, en este los elementos

del costo se calculan separadamente para cada orden.
1.7.9.3. Ventajas del sistema de costos por 6rdenes de produccion

Segun Cardenas, R. (2016) menciona que las ventajas del procedimiento de érdenes de produccién se

pueden resumir en los siguiente:

a) Control estricto de las materias primas utilizadas y de los sueldos y salarios pagados.

b) Conocimiento constante de los costos totales y unitarios de cada orden que permiten
establecer comparaciones y variaciones de cada elemento del costo.

c) En el caso de fluctuaciones en precios de las materias primas y sueldos y salarios,
permiten conocer con anticipacién la afectacion que se producira en los costos y de este
modo estimar el efecto en los precios de venta.

d) Con el establecimiento de costos estimados en sus tres elementos o Gnicamente en los
costos indirectos, dan a conocer variaciones que permiten un mayor control de los costos.
e) Las oOrdenes de produccion permiten en algunas industrias cierta flexibilidad en su
acabado final al disponer seglin requerimientos en cambio en su terminacién o

caracteristicas adecuadas a un cliente en particular. (pp. 154-155)
De modo similar para Gémez, X. (2018) indica que:

Una de las principales ventajas es que, al manejar este sistema, la empresa ayuda a la
empresa a conocer la inversion que se necesitd para la produccion de los articulos en el
periodo; de este modo, la empresa al finalizar el trabajo conoce cuanto es el costo total y

por unidad elaborada. (p. 37)

Por consiguiente, este sistema permite tener un mejor control de los costos de materia prima, mano

de obray CIF durante el proceso de transformacion.
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1.7.9.4. Elementos del costo en un sistema de costos por 6rdenes de produccion.

De acuerdo con Rojas, M. (2015) menciona que:

Para obtener un articulo terminado se requieren tres tipos de insumos: el primero es la
materia prima principal, la cual serd transformada con la aplicacion de trabajo directo,
representado en el renglén de mano de obra, también conocido como sueldos y salarios
directos, asi como el uso de instalaciones e insumos para la fabricacion, cuyos costos estan

en la cuenta llamada gastos de fabricacion o gastos indirectos. (p. 20)

En la misma linea de pensamiento, para Alvarado, V. (2016) la estructura del costo de produccion

considera tres factores fundamentales:

1. Materia prima directa (MPD). Material necesario e inventariable en la elaboracion de
un producto o un servicio.

2. Mano de obradirecta (MOD). Esfuerzo humano necesario para transformar la materia
prima en un producto o servicio.

3. Costos indirectos (Cl). Desembolsos necesarios para que la produccion tenga lugar.
Los costos indirectos se subclasifican en:

e Materia prima indirecta. Materiales que no forman parte del producto o servicio, pero
gue son necesarios.

e Mano de obra indirecta. Esfuerzo humano que coadyuva en el proceso de produccion,
pero que no participa en forma directa en la transformacion de la materia prima directa.

e Gastos indirectos de fabricacion (GIF). Erogaciones que realiza la empresa para

mantener su infraestructura e implementar el proceso productivo. (p. 66)

De tal forma, los elementos que intervienen en el costo de produccion son los suministros y materiales

directos, los obreros directos (MOD), y aquellos considerados indirectos (CIF).
1.7.10. Tratamiento de la materia prima en el sistema de costos por 6rdenes de produccion.

Segun Cardenas, R. (2016) menciona ‘“Para controlar la materia prima, la produccion en proceso y los
articulos terminados, vamos a utilizar el método con inventarios perpetuos, bien sea con el
procedimiento de costos por 6rdenes de produccion o por procesos productivos”; por otra parte, para

Vallejos, H. & Chiliquinga, M. (2017), indica que hay cinco fases para el control de los materiales:
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a. Planeamiento de la produccion. En esta fase se determina las necesidades de
materiales y se recomienda la compra.

b. Compra de materiales. Posterior de recibir la solicitud de compra, se realiza las
cotizaciones con proveedores para asi elegir la mejor oferta, y se procede a elaborar las
Ordenes de compra, se recibe y verifica las facturas de compra y se envia al
departamento contable.

c. Recepcion e inspeccion. Los materiales comprados se deben verificar en cantidad,
peso, calidad y en general que cumpla las especificaciones, se ordena el traslado al
almacén, y se envian las copias de las guias al almacén y el departamento de compras.

d. Almacenamiento y devoluciones. Recibe los materiales, verifica en cantidad, peso,
calidad, etc.; y procede a firmar la documentacion de recepcién de material, posterior
ubica los materiales en los sitios adecuados, para entregarlos a los departamentos que
lo requieren, lleva un registro de entrada y salida de materiales y prepara informes para
el departamento de costos, devuelve materiales que no estén acordes a la calidad, recibe
material devuelto de produccién y mantiene un inventario permanente de los mismos.

e. Contabilizacidon de los materiales. De los procesos de compra, uso y procedimientos

especificos. (p. 66)

Es asi que, el tratamiento de la materia prima comprende 5 pasos que son el planeamiento de la
produccién, la compra de los materiales, la recepcion e inspeccién, el almacenamiento y

devoluciones, y la contabilizacion de los materiales.

1.7.10.2. Orden de Produccién

De acuerdo con Calleja, F. (2013, p. 79) manifiesta “La orden de produccién permite el control de cada
pedido o trabajo solicitado por el cliente de manera individual y que se encuentra en el proceso de

elaboracion”; del mismo modo, para Sinisterra, G. (2011) menciona que:

Cuando en el departamento de ventas se recibe un pedido de un cliente, se elabora una orden
de trabajo a través de la cual se informa a produccion sobre el compromiso adquirido con
el cliente. Con la orden de trabajo se inicia el procedimiento del consumo de materias
primas. Al departamento de ventas le corresponde registrar la informacion suministrada por
el cliente en la orden de trabajo y enviarla al jefe de produccion para que programe la

produccion e inicie la fabricacion de los productos. Y lo ilustra de la siguiente manera:
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Formato de orden de trabajo

Razdn social Orden de trabajo No.
Fecha Fecha de entrega Chente Direceion Crudad
Dia | Mes | Afo | Dia | Mes | Ano
Codigo del producto Deseripeion Unidad de medida Cantidad
Observaciones: Entregado por: Recibido por:

Figura 28-1: Formato de Orden de Trabajo

Fuente: Sinisterra, G. (2011) p. 71

De tal forma, una orden de produccion permite tener un control de cada uno de los pedidos, especifica

la cantidad y la descripcién del producto que se va elaborar.

1.7.10.1. Orden de Compra

De acuerdo con Dobario, R. (20 de enero del 2017). COmMo se emite una orden de compra para adquirir
productos. [Quipublog]. Recuperado de: https://getquipu.com/blog/que-es-una-orden-de-compra-en-
la-empresa/, menciona “La orden de compra o pedido de compra, permite documentar la relacion
existente entre un proveedor y un cliente. En este documento se contiene el producto o servicio que
el cliente adquiere y esta de acuerdo a cancelar su valor”; de modo similar para Sisternas, P. (9 de agosto
del 2019). ¢COmo hacer una orden de compra? [Emprendepyme.net]. Recuperado de:
https://www.emprendepyme.net/como-hacer-una-orden-de-compra.html, expresa “Es emitido por el
comprador quien solicita al vendedor a través de un documento las mercancias, que incluyen el tipo
de producto, la cantidad y condiciones de pago y de entrega con los que se va adquirir dichos
productos”; es decir que, una orden de compra permite controlar la cantidad de la materia prima que

se va adquirir para la produccion.
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1.7.10.3. Orden de Requisicion de Materia prima

Segun Polo, B. (2017, p. 54) menciona “ES un documento emitido por el departamento de produccion al
departamento de almacén, de acuerdo a los requerimientos de la produccion previamente

programada”; por otra parte, Arredondo, M. (2016) indica que:

Para Ilevar un buen control de estos costos, en un sistema de costeo por 6rdenes se llevan
formas o documentos que permiten conocer la materia prima directa requerida, las horas de

mano de obra directa y los gastos indirectos de fabricacion que se aplicaron para cada

ordena.
Cuadro 3.1 Ejemplo de requisicion de materiales
Requisicion de materiales numero 13
Fecha 15 de octubre de 2014
Departamento Confeccion
Pedido ntimero 18
Cantidad Descripcion Costo unitario Costo total
400 Rosas rojas sintéticas 58 $3,200
50 Canastas de mimbre $20 $ 1,000
100 Figuras de porcelana $40 $ 4,000
$ 8,200
Recibido por Entregado por

Figura 55-1: Ejemplo Orden de Requisicion
Fuente: Arredondo, M. (2016) p. 64

De lo anterior se desprende que, la orden de requisicion registra la materia prima requerida para la

produccién al departamento de almacén, permitiendo asi un mejor control de los materiales.
1.7.10.4. Devolucion Externa e Interna de materia prima
Devolucion de materia prima externa (Proveedor)

Seg(m Lindao, M., Ramos, J., Samaniego, T., Ferruzola, E. & Suérez, K. (2019, p.35), expresan “Este tipo de
devoluciones de materiales se los realiza cuando las especificaciones el producto no estan acordes a

lo solicitado”; en este sentido de la misma manera, de acuerdo con Sinisterra, G. (2011) menciona que:

Si durante el conteo o medicion de las materias primas entregadas por el proveedor se
detectan materiales defectuosos, diferencias en calidad y/o especificaciones descritas en la
orden de compra, diferencias en los precios previamente pactados, se suele practicar su

devolucion al proveedor para que sean reemplazados o se descuente su valor de la factura.
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También se pueden encontrar unidades imperfectas en fecha posterior, segln dictamen

contenido en el informe de control de calidad. (p. 68)

Por lo tanto, las devoluciones de materiales de forma externa al proveedor, se lo realiza cuando los

materiales no corresponden al pedido o tienen algln defecto.
Devolucién de materia prima interna (Bodega)

Para Sinisterra, G. (2011, p. 73) manifiesta “En algunas ocasiones un departamento de produccion
devuelve al Almacén materias primas que habian salido para su consumo, ya sea porque se
presentaron materias primas defectuosas o dafiadas, sobrantes, o errores en el diligenciamiento de la
requisicion”, de modo similar en cambio para, Lindao, M. et al. (2019, p. 32) indican “El incumplimiento
de los requerimientos solicitados provoca las devoluciones, estas pueden ser de bodega a proveedores
(Externa) o desde produccion a bodega (Internas), y debiendo ser registradas en las tarjetas de control
respectivas” ; en este sentido, la devolucidn de materiales a bodega se lo realiza cuando hay material
sobrante o0 que presenta algin dafio o defecto.

1.7.10.5. Tarjetas Kardex

De acuerdo con Leal, A. (22 de febrero del 2018). ¢(Qué es un Kardex? [siigo.com]. Recuperado de:
https://www.siigo.com/blog/empresario/que-es-un-kardex/, expresa “El Kardex es un documento
estructurado que permite detallar la existencia de mercaderia o materiales en el almacén o empresa”;

de modo similar, segun Rojas, R. (2007) indica que:

Las empresas que adoptan el sistema de inventario permanente, deben implantar
procedimientos de rutina que permitan controlar con exactitud el movimiento de las
mercancias. Para visualizar claramente esta informacién se requiere la tarjeta Kardex, esta
nos permite controlar las cantidades y costos de las entradas y salidas de un articulo
determinado, y dar a conocer las existencias en cualquier momento, sin necesidad de

realizar un inventario fisico. (p. 42)
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Y de forma gréfica, de acuerdo a Cruz, A. (2017, p. 68) lo representa de la siguiente manera:

Ficha de almacén

Articulo: Observaciones: Existencia:
Maxima:
Clase: Minima:

ENTRADAS SALIDAS EXISTENCIAS

FECHA | CONCEPTO |
Cantidad | Pracio | Valor | Cantidad | Precio | Yalor | Cantidad | Precio | Valor

Figura 82-1: Formato Kardex

Fuente: Cruz, A. (2017) p. 68
Entonces, la tarjeta Kardex permite una visualizacion de la cantidad de materia prima existente en la
bodega, sin la necesidad de realizar un inventario fisico, gracias a un registro de entradas y salidas

oportunas.
1.7.10.6. Métodos de Valoracion de inventarios

Para Arenal, C. (2020, p. 44) indica “Los métodos de valoracién o métodos de valuacion de inventarios
son técnicas utilizadas con el objetivo de seleccionar y aplicar una base especifica para evaluar los
inventarios en términos monetarios”; del mismo modo, segln Lépez, 1. (16 de junio del 2019). Sistema de
Inventarios y Métodos Aceptados por la NIIF. [Contabilizalo.com]. Recuperado de:
https://www.contabilizalo.com/sistema-de-inventarios-y-metodos-aceptados-por-la-niif, menciona
que:

De acuerdo a la NIIF los métodos de valoracidn de inventarios a considerar son:

- Método FIFO. - Este método parte de la premisa de que primeras en entrar, primeras en

salir, son de gran utilidad para la entidad ya que ayudan a determinar que producto es el que

tiene mayor o menor rotacion.

- Método promedio ponderado. - Este método trata de calcular el costo promedio de los

articulos en inventarios y de esta manera los costos de las mercancias vendidas.
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Por lo tanto, los métodos de valoracién permiten tener un control de los materiales y de su valor en
términos monetarios, y entre los mas conocidos tenemos al PEPS (primeras entradas, primeras

salidas) y el costo promedio.
1.7.10.7. Clasificacion de los Inventarios en la Produccion

Segun Alvarado, V. (2016) menciona que, de manera general, los inventarios aplicados a la produccion

se clasifican en:

1. Inventario de materia prima. Se refiere a todos los materiales necesarios para la
elaboracién de un producto, pero cuya condicion es que no han recibido transformacion
alguna. Entre éstos destacan los inventarios de suministros y materiales, que son los
insumos necesarios para la elaboracion de un producto, pero que, por su naturaleza, son
dificiles de cuantificar de manera precisa (por ejemplo, solventes, pintura, clavos y
lubricantes, entre otros).

2. Inventario de producto semiterminado. Hace referencia a todos aquellos productos
gue no han cubierto en su totalidad las etapas de produccién para ser considerados como

terminados. También se les conoce como inventario de producto en proceso.

3. Inventario de producto terminado. Se refiere a todos aquellos articulos fabricados y
totalmente acabados, en condiciones para ser colocados en los mercados con propdsito de

venta. (p. 148)

De modo similar, para Caurin, J. (28 de marzo del 2017). Tipos de Inventarios. [Emprendepyme.net].
Recuperado de: https://www.emprendepyme.net/tipos-de-inventarios.html, menciona que los tipos de

inventarios segln su forma son:

e Inventarios de materias primas: Este inventario hace referencia a las materias primas
que todavia no han sido utilizadas, que estan disponibles en la empresa para la
elaboracién de sus productos.

¢ Inventario de productos en proceso de fabricacion: Este inventario contiene aquellos
productos que se encuentran en proceso de produccion pero que ain no estan acabados.

e Inventarios de productos terminados: En este inventario se encuentran los productos

gue ya se encuentran producidos y listos para ser vendidos a los clientes.
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¢ Inventario de suministros de fabrica: Permite conocer los materiales que la empresa
tiene a disposicion para la produccién de sus productos, aunque no pueden ser
calculados exactamente.

¢ Inventario de mercancias: Contiene el inventario de bienes que posee la empresa para

su posterior venta sin realizar ningin proceso de transformacion o produccion.

Por consiguiente, los tipos de inventarios que podemos encontrar en la produccién son el inventario

de materia prima, de productos en proceso y de productos terminados.
1.7.11. Tratamiento de la Mano de Obra

Segun Vallejos, H. & Chiliquinga, M. (2017, p. 102) mencionan “Para la contabilizacién de este elemento del
costo de produccion, lo realizan con la ayuda de la contabilidad general y de costos quinen realizan
el asiento de pago y el respectivo cargo a la produccion”; en cambio, para Garrido, Y., Merino, L. & Colcha,

R. (2018), manifiestan que:

El control de la mano de obra directa y del tiempo que emplean los obreros en la realizacion
de sus tareas, se relacionan con la distribucion de la mano de obra a las 6rdenes de
produccién de un periodo determinado, para este fin se hace necesario el uso de la tarjeta

de tiempo (p. 76)

En este contexto, para el control de la mano de obra en un sistema de costos por Ordenes de
produccidn, es necesario llevar un registro de las horas de trabajo de cada obrero en las respectivas

ordenes de produccion.
1.7.11.1. Tarjeta de Tiempo

Para Bravo, M. & Uvidia, C. (2013, p. 62) indican “Este registro permite el control de la cantidad de horas
trabajadas, la naturaleza del trabajo, asi como la hora de inicio y de finalizacién de cada tarea que
realiza el trabajador, el costo hora correspondiente y el valor total”; de modo similar segin Rojas, R.

(2007) lo define como:

Es un registro de la asistencia de los empleados. Revela el nimero de horas regulares y de
sobre tiempo que se ha trabajado. Esta tarjeta la inserta el empleado varias veces cada dia:
al llegar, al salir a almorzar, y cuando termina su jornada de trabajo. Mediante las cuales
permiten el control de los empleados y sus horas totales trabajadas en el dia, ademas de

servir como mecanismo para calcular y registrar los costos totales de la némina. (p. 50)
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En este sentido, la tarjeta de tiempo registra las horas efectivas de trabajo de cada obrero; en la

produccién; asi como, el tiempo ocioso, tiempo indirecto y horas extras.
1.7.11.2. Registro de entrada y salida de obreros

Segun Runa (3 de septiembre del 2019). Consejos para hacer un control de asistencia de personal.

Recuperado de: https://runahr.com/recursos/comienza-tu-empresa/consejos-para-hacer-un-control-

de-asistencia-de-personal/, menciona que:

Es una herramienta utilizada para conocer el horario que efectivamente realizan los
funcionarios de una empresa. Podemos encontrar distintas formas de realizar este registro,
depende de cada organizacion, y principalmente se toma en consideracion el nimero de

empleados existentes.

Por otra parte, de acuerdo a Kimaldi (20 de junio del 2020). Control de Asistencia. [Blog]. Recuperado de:
https://www.kimaldi.com/blog/control_de_acceso_y_presencia/control_de_asistencia/, expresa “El
control de asistencia permite controlar la asistencia de los funcionarios o usuarios en una determinada
area, estos se los puede aplicar en entornos laborales, centros de educacién, y de time sharing”; en
este sentido, un registro de entrada y salida permite gestionar el trabajo realizado por los obreros en

la produccion, y saber de manera exacta las horas laboradas.
1.7.11.3. Planilla de Trabajo

De acuerdo a SoloContabilidad (20 de junio del 2020). Planilla de Sueldos y Salarios. Recuperado de:

https://www.solocontabilidad.com/planilla-de-sueldos-salarios, menciona “es un documento que

muestra de forma periddica (Mensual) y en términos monetarios informacién referente al conjunto de
remuneraciones, aportes al seguro, otros beneficios y descuentos que perciben los trabajadores en
relacion de dependencia”; por otra parte, Segun Perucontable (19 de mayo del 2017). Planilla de

Remuneraciones.  Recuperado  de:  https://www.perucontable.com/contabilidad/planilla-de-

remuneraciones/, expresa “ES un registro auxiliar que la empresa tiene de los trabajadores que tiene

en relacion de dependencia, en dicho documento se contiene todas las remuneraciones recibidas por
el trabajador”; en tal sentido, la planilla de trabajo permite realizar un resumen de las tarjetas de
tiempo, clasificando las horas reales de produccidn, asi como tiempo ocioso, tiempo indirecto y horas

extras.
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1.7.11.4. La Nomina (Rol de Pagos)

De acuerdo con Caurin, J. (19 de septiembre del 2016). Definicion de Noémina. [economiasimple.net].
Recuperado de: https://www.economiasimple.net/glosario/nomina, menciona “La ndémina es un
registro del pago recibido por el trabajador en un determinado tiempo a cambio de prestar sus

servicios a la empresa”; por otro lado, segiin Gémez, X. (2018) expresa que:

La nébmina es un documento que sirve para calcular el costo de los salarios que deberan
pagarse a las personas que trabajan en la fabrica y éste puede ser por “unidad de tiempo o
por unidad de obra” mas las prestaciones, como vacaciones, prima vacacional, aguinaldo,
tiempo extra, prima dominical, por mencionar algunas. En el mismo documento debera
cuantificarse el monto del impuesto sobre la renta y las cuotas obrero-patronales del seguro
social que seran retenidas, asi como la deduccién de préstamos otorgados a los empleados.
(p.9)

Se entiende entonces, que la némina refleja las erogaciones en término monetario, que hace un

empresario frente al servicio fisico de sus obreros, durante el proceso de produccion.
1.7.11.5. Beneficios sociales del trabajador
De acuerdo con Rincén, C., Molina, F. & Villarreal, F. (2019) mencionan que:

Las prestaciones son pagos establecidos por la ley o convenciones diferentes al salario, que
debe realizar el empleador al empleado o entidades que le prestan servicios al empleado en
busca de un mejor bienestar de sus trabajadores. EI empleador para tener una mejor
informacidn contable debe por cada pago de némina causar sus respectivas obligaciones

futuras. (p. 184)

Por otra parte, de misma manera para, Concepto Juridico (15 de junio del 2020). Prestaciones de trabajo.
[ConceptoJuridico]. Recuperado de:

https://definicionlegal.blogspot.com/2015/06/prestaciones-de-trabajo.html, expresa que:

Estos son beneficios que el trabajador que tiene un vinculo laboral con la empresa, recibe
de manera adicional y seran independientes al salario, y estos pueden ser beneficios de tipo
econoémico, médico, o cultural, que son establecidos por la ley que el patrono esta obligado

a otorgarlo a sus trabajadores.

En este contexto, las prestaciones constituyen beneficios adicionales que recibe el trabajador, en
relacion de dependencia, el mismo que debe ser independiente del salario.
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1.7.11.6. Remuneracion

De acuerdo a Ramos, F. (7 de abril del 2018). Remuneracidn. [Diccionario Social | Enciclopedia Juridica

Online]. Recuperado de: https://diccionario.leyderecho.org/remuneracion/, lo define como:

Comprende todos los ingresos que recibe el trabajador ya sea en dinero o especie, en
compensacion por motivo de su actividad personal, en concepto de sueldo, salario,
honorario, comisiones ganadas, gratificaciones, participacion en ganancias, y otras
adicionales que sean regulares o habituales, los viaticos excepto los gastados efectivamente
mediante comprobantes, y cualquier otra retribucion ya sea que cual fuere su denominacion,

gue el trabajador en relacion recibe por prestar sus servicios.

Por otra parte, segun el Codigo del Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 de 16-dic.-2005. Art.
95 (Ecuador), menciona que:

Se considera remuneracion lo que el trabajador recibe en dinero, servicios o especies,
incluye los que recibe por los trabajos de caracter extraordinario o suplementario, a destajo,
por comisiones, participacion en utilidades, aportes al IESS cuando es pagado por el
empleador, y en general cualquier otra retribucion que reciba que sea de caracter normal en
la empresa o industria.

De tal manera, la remuneracion comprende todos los ingresos que recibe el trabajador por concepto
de prestacion de un servicio, ademas de los pagos por horas extra, comisiones, viaticos,
bonificaciones, participacion en beneficios, entre otros.

1.7.11.7. El salario

De acuerdo al Codigo del Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 de 16-dic.-2005. Art. 80
(Ecuador), menciona que “Salario se entiende como el pago del empleador al obrero por concepto de
un contrato de trabajo; e igualmente el sueldo es la remuneracidn que por el mismo concepto se paga
al empleado”; del mismo modo segln Caballero, F. (31 de diciembre del 2015). Salario o sueldo.

[Economipedia]. Recuperado de: https://economipedia.com/definiciones/salario-o-sueldo.html,
indica que:

El sueldo o salario es la retribucion recibida por un individuo, como pago o compensacion
por su trabajo. De tal maneral el trabajador puede obtener un beneficio en términos

monetarios por su aporte en tiempo y esfuerzo a favor de la empresa que lo contrata.
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Por consiguiente, el salario comprende la retribucién monetaria que recibe el trabajador por sus

servicios prestados.
1.7.11.8. Horas Extras

Para EcuadorLegalOnline (12 de marzo del 2019). Horas Extras o Extraordinarias, coémo se pagan y calculo.

Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/horas-extras/, manifiesta  “son

consideradas como las horas que el trabajador labora fuera de la jornada normal de trabajo, se les
llama horas extras o suplementarias, y estas dependeran de las horas y los dias en las que se
desarrollen”; del mismo modo, segin el Cédigo del Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 del 16-

dic.-2005. Art. 55 (Ecuador), menciona que

Si estas horas son durante el dia hasta las 24h00, el empleador deberd pagar lo
correspondiente a las horas suplementarias, adicionando un cincuenta por ciento de recargo.
En cambio, si estas horas son entre las 24h00 y 06h00, se tendra que pagar el valor de las
horas mas un cien por ciento de recargo. Y para realizar el calculo respectivo de las horas

extras se considerara como base la remuneracion por hora recibida por el trabajador.

De tal modo, las horas extras se calcularan tomando en cuenta las horas y dias trabajados fuera de la

jornada laboral, y dependiendo de esto pueden ser extraordinarias y suplementarias.
1.7.11.9. Décimo tercer sueldo

De acuerdo a EcuadorLegalOnline (10 de febrero del 2020). Décimo tercer sueldo 2020, fecha de pago,

calculo. Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/decimo-tercer-sueldo/, expresa

“El Decimotercero sueldo, es un beneficio al que tiene derecho el trabajador bajo relacion de
dependencia, esta corresponde a la doceava parte de la remuneracion recibida durante el afio de
trabajo. También puede ser conocido como bono navidefio”; en este sentido, en la misma linea de
pensamiento, para el Cédigo de Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 de 16-dic.-2005. Art. 111

(Ecuador), indica que:

La décima tercera remuneracién o bono navidefio. - Uno de los derechos del trabajador, es
gue su empleador le pague mensualmente la parte proporcional a la doceava parte de las

remuneraciones® que reciba el trabajador a lo largo del afio. Este valor también puede

1 Remuneracidn. - ingresos percibidos por el trabajador durante el afio por concepto de salario bésico, horas
extras, viaticos, bonificaciones, entre otros.
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recibirse de forma acumulada, si el trabajador realice un pedido escrito solicitdndolo, en

este caso serd pagado hasta el veinte y cuatro de diciembre de cada afio.

Entonces, el décimo tercer sueldo corresponde a la doceava parte de las remuneraciones percibidas
por el trabajador durante el afio; sin embargo, este valor también puede recibirse de forma acumulada
hasta el 24 de diciembre.

1.7.11.10. Décimo cuarto sueldo.

Para el Codigo de Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 de 16-dic.-2005. Art. 112 (Ecuador),
expresa que:

Derecho a la decimocuarta remuneracion. - Los trabajadores ademés de todas las
remuneraciones que tienen derecho, percibirdn una bonificacion mensual de la doceava
parte de la remuneracion basica minima unificada vigente de los trabajadores en general.
Este valor también puede recibirse de forma acumulada, que sera pagada hasta el 15 de

marzo en la regién Costa, y hasta el 15 de agosto en la Sierra y Amazonia.

Por otra parte, de igual manera de acuerdo a EcuadorLegal (20 de marzo del 2020). Décimo cuarto sueldo

2020, fecha de pago, calculo. Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/decimo-

cuarto-sueldo/, menciona “El décimo cuarto sueldo o también conocido como bono escolar, es un
derecho del trabajador en relacién de dependencia, que seréa recibida indistinta de su remuneracion”;
en tal sentido, el pago del décimo cuarto corresponde a la doceava parte de la remuneracion basica

unificada.
1.7.11.11. Fondo de Reserva

De acuerdo a EcuadorLegalOnline (12 de agosto del 2019). Fondos de Reserva IESS, calculo y retiro.

Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/fondos-de-reserva/, manifiesta que:

El fondo de reserva es un derecho del trabajador en relacion de dependencia que labore més
de un afio en la misma empresa, es decir a partir de 13 mes de trabajo, este equivale al ocho,
treinta y tres por ciento (8,33%) de la remuneracion aportada al Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social.

Por otra parte, de acuerdo al Codigo de Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 del 16-dic.-2005.
Art. 196 (Ecuador), expresa que:
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Derecho al fondo de reserva. - Es un derecho del trabajador que preste sus servicios a una
empresa por mas de un afo, se le abonara la cantidad equivalente a un mes de sueldo por
cada afio de trabajo a partir del primero. Estos valores constituyen su fondo de reserva o

trabajo capitalizado.

Por consiguiente, el trabajador que trabaje méas de un afio tiene derecho a recibir un fondo de reserva
mensual equivalente al 8,33% de la remuneracion recibida por el trabajador.

1.7.11.12. Vacaciones

De acuerdo al Codigo de Trabajo. Registro Oficial Suplemento 167 del 16-dic.-2005. Art. 69
(Ecuador), menciona que:

Vacaciones anuales. - Es un derecho del trabajador a gozar de un periodo quince dias de
descanso ininterrumpido de forma anual, incluye dias no laborables. Aquellos trabajadores
gue presten sus servicios por mas de cinco afios a una misma empresa ademas se les
concedera un dia adicional de vacaciones por cada afio excedente o también podran recibir

en dinero lo correspondiente a esos dias excedentes.

Del mismo modo, para EcuadorLegalOnline (22 de enero del 2019). Vacaciones Laborales en Ecuador.

Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/vacaciones-laborales/, manifiesta “es un

derecho del trabajador que ha cumplido un afio de trabajo para el mismo empleador, que le otorgue
un descanso remunerado, que consiste en dividir la remuneracion recibida durante el afio para
veinticuatro”; en este contexto, las vacaciones corresponden a un derecho del trabajador a tener un

periodo de descanso remunerado, equivalente a la remuneracion dividida para 24.
1.7.11.13. Aporte Patronal

Para JRCONSULTORES (19 de agosto del 2018). Los Aportes Patronales. Recuperado de:

https://www.jrconsultores.cl/los-aportes-patronales/, menciona que:

El aporte patronal constituye aquella suma de dinero que los patronos deben pagar al estado
en consecuencia de tener empleados. Estos valores no son de caracter recuperable para el
empleador, pero son indispensables para las personas que quieren acceder a la jubilacion,
ya que para ello deberén estar al dia con sus aportes patronales, y asi ser beneficiario de este

derecho.

De modo similar, segln EcuadorLegalOnline (18 de abril del 2019). IESS aporte Patronal, Valor y Cuando

Pagar. Recuperado de: http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/aporte-patronal-iess/, indica “El
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aporte patronal, es el valor que el empleador estd obligado a cancelar por sus trabajadores afiliados
al IESS, y el aporte minimo es de 11,15%, que debera cancelar dentro de los 15 dias posteriores del
mes trabajado”; de tal modo, el aporte patronal corresponde al valor que debe cancelar el empleador

del 11,15%, a los trabajadores que estan afiliados al IESS.
Las tasas de aportacion que comprende aporte patronal de acuerdo al IESS son los siguientes:

Tabla 1-1: Tabla de Aportes al IESS

CONCEPTOS PERSONAL PATRONAL TOTAL
SEGURO DE INVALIDEZ,
VEJEZ Y MUERTE.

(Doce pensiones mensuales, 6.64 3.10 9.74

decimotercero, decimocuarto y
auxilio de funerales)

LEY ORGANICA DE 0.10
DISCAPACIDADES LOD
SEGUROS DE SALUD

(Enfermedad y maternidad del

0.00 0.10

Seguro General, atenciones de
salud por accidentes de trabajo,
subsidio econémico del seguro 0.00 >r >
general y  enfermedades
profesionales,  protesis vy
Ortesis

SEGURO DE RIESGOS
DEL TRABAJO

(Subsidios, indemnizaciones,

) 0.00 0.55 0.55
doce pensiones mensuales,

decimotercero, decimocuarto,
promocion y prevencion)
SEGURO DE CESANTIA 2.00 1 3.00
SEGURO SOCIAL DEL
CAMPESINO

0.35 0.35 0.70
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GASTOS DE
ADMINISTRACION
TOTAL 9.45 11.15 20.60

0.36 0.44 0.80

Fuente: IESS
Realizado por: Bettn Fabricio, 2020

1.7.11.14 Aporte Personal

De acuerdo a EcuadorLegalOnline (8 de mayo del 2019). Aporte Personal-IESS. Recuperado de:

http://www.ecuadorlegalonline.com/laboral/aporte-personal-iess/#, expresa “el aporte personal

minimo del trabajador en relacion de dependencia es del 9,45%, que sera descontado de su
remuneracion mensual”; en cambio, para DerechoEcuador.com (29 de mayo del 2014). Afiliacion al IESS.

Recuperado de: https://www.derechoecuador.com/afiliacion-al-iess, indica que:

Estos aportes son pagados mensualmente por los empleadores y trabajadores, constituye el
principal ingreso del seguro general obligatoria, este puede ser de tipo patronal o personal.
El primero lo paga el empleador, y el segundo lo paga el trabajador y este valor sera

descontado de su remuneracion correspondiente.

En este sentido, el aporte personal representa el valor descontado mensualmente de la remuneracion

del trabajador por concepto de aportacién al seguro social, y su porcentaje minimo es del 9,45%.
1.7.12. Tratamiento de los costos indirectos de fabricacion

SegUn Garrido, Y. et al. (2018, p. 92) mencionan “La constituyen aquellos materiales y suministros
menores, sin los cuales no seria posible la elaboracién de un producto, sin embargo estos no pueden
ser cuantificados con facilidad”; por otra parte, de acuerdo con Arredondo, M. (2016, p. 67) los gastos
indirectos de fabricacion “son asignados a las Ordenes de trabajo por medio de una tasa
predeterminada de gastos indirectos de fabricacion y tomando una base de aplicacién, que por lo
general son las horas de mano de obra directa”; es asi que, para el control de los costos indirectos de
fabricacion, se hace necesario tomar en cuenta una tasa o cuota predeterminada para distribuirla a

cada orden de trabajo.
1.7.12.1 Cuotas de Distribucion de los CIF

El autor Bravo, M. & Uvidia, C. (2013). Contabilidad de Costos. Recuperado de:
https://www.academia.edu/24984005/CONTABILIDAD DE_COSTOS 12p%C3%Alg_Mercedes

Bravo, manifiestan que las bases mas utilizadas son:
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* CR = Cuota de Reparto o Cuota de Distribucion

. Base Unidades Producidas
Costos Indirectos de Fabricacion

Cuota de Reparto :
Nimero de Unidades Producidas

2. Base Materia Prima Directa
. Costos Indirectos de Fabricacié
Cuota de Reparto .u i %i‘—‘lhn( S
Materia Prima Directa
3. Base Mano de Obra Directa
Costos Indirectos de Fabricacion
Mano de Obra Directa

Cuota de Reparto =

4. Base Costo Primo

o Costos Indirectos de Fabricacior
Cuota de Reparto = vttt

Materia an;lrl)xrccla + Mano de Obra Ditecl—;;

5. Base Horas-Hombre
X Costos Indirec e Fabricac
Cuota de Reparto = =2 (. directos de Fabricacion

Numero de Horas-Hombre

6. Base Horas-Miquina
Costos Indirectos de Fabricacion

Cuota de Reparto -
Namero de Horas-Mdquina

Figura 107-1: Cuotas de Distribucién CIF
Fuente: Bravo, M. & Uvidia, C. (2013) p. 90

En cambio, para Alvarado, V. (2016) menciona que:

La determinacion del CUI (costo unitario indirecto) se basa en la obtencién de un factor o
proporcion resultante de la division del monto total de los costos indirectos entre el monto
total del costo de la base o criterio seleccionado. Los criterios 0 bases que permiten el
calculo del valor del CUI se clasifican en tres grupos:

1. Criterios o bases de valor

< Monto del costo primo

< Monto de la MPD

< Monto de la MOD

2. Criterios o bases de tiempo

< Cantidad de horas-hombre directas trabajadas (H-H)

< Cantidad de horas-maquina directas trabajadas (H-M)

3. Criterio o base de unidades producidas:

< Numero de unidades producidas (pp. 195-196)

Por lo que, las bases més usadas para la distribucién de los CIF, son por las unidades producidas, por

la materia prima, mano de obra, el costo primo, horas hombre y horas maquina.
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1.7.12.2 Costos Indirectos presupuestados o estimados
Segun Rincén, C., Molina, F. & Villarreal, F. (2019) manifiestan que:

Para realizar la asignacion de costos CIF con el método real, generalmente se requiere
esperar hasta el final de un periodo (mensual o semanal) para poder distribuir los costos
entre las drdenes de produccidn pendientes por terminar en un periodo siguiente al cual se
inicid el proceso de produccion. Siendo para algunas directivas, productos o empresas, el
final del periodo mucho tiempo para conocer los costos totales de fabricacién de una orden
de produccién, pues algunos prefieren; terminada la orden de produccion tener
conocimiento de los datos, para tomar decisiones de precio de venta, rentabilidad,
descuentos, financiacién, fabricacién, capacidad instalada, garantias, regalos y demas. Por
tal raz6n es mejor tener un dato que al menos se acerque a la realidad en el tiempo adecuado,
gue el dato real pero después de haber tomado las decisiones. Es por ello que se presupuesta
anticipadamente cual va a ser el valor del consumo de los CIF y de la capacidad instalada
de medicion de produccion CIMP, para asi, obtener un dato que se espera sea cercanamente
real, por medio de una tasa presupuestada de costo.

Por otra parte, para Apolo, V. (29 de septiembre del 2015). Costos indirectos fabricacién CIF. Recuperado

de: https://es.slideshare.net/\VernicaApoloAuditora/costos-indirectos-fabricacin-cif, menciona “Este

valor presupuestado de CIF lo conforman los rubros que se prevén que se utilizaran durante un
periodo, para ello es conveniente clasificar el presupuesto de CIF en costos fijos y variables, ya que
se facilita su analisis™; por lo tanto, los costos indirectos de fabricacién al ser un rubro un tanto dificil
de cuantificar es necesario tener un dato estimado que se acerque a la realidad para poder distribuir a

cada orden de produccidn.

1.7.13. Hoja de Costos

Para Pacheco, F. (2019) menciona que:

Tener el control de los costos es usado un documento de contabilidad conocido como hoja
de costo para el costo de las ordenes o pedidos, que basicamente est4 conformada por las
principales categorias de los costos, materiales prima (MP), mano de obra directa (MOD) y
costos indirectos de fabricacion (CIF), dependiendo de la orden del trabajo procesado, cabe

resaltar que este documento puede cambiar de una empresa a otra. (p. 13)
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Desde este punto de vista, en cambio para Arredondo, M. (2016, p. 68), de forma gréafica indica lo

siguiente:

oja de costos

Cliente Bazar El Navideno
Orden numero 18
Descripcion Arreglos florales navidenos
Cantidad 50
Fecha de inicio 15 de octubre
Fecha de terminacion 21 de octubre

Materiales directos Mano de obra directa Sastos |r_|dme'ctos de

fabricacion
Fecha | Nomero de Namero
_ Costo Fecha _ Horas | Tasa | Costo | Fecha | Horas | Tasa | Costo
requisicion de tarjeta
octubre octubre

2 5 P 5 & $15 | 8315 $20 | $42
15/10 13 $8,200 15.20 8 21 $15 | $315 156.50 21 $20 20

Costo total $8,200 $315 $420

Resumen de costos

Materiales directos $ 8,200
Mano de obra directa 8 315
Gastos indirectos de fabricacion $ 420
Costos totales $ 8,935
Costo unitario $178.70

Figura 122-1: Ejemplo Hoja de Costos
Fuente: Arredondo, M. (2016, p.68)

En la misma linea de pensamiento tenemos a Vallejos, H. & Chiliquinga, M. (2017, p. 64) manifiesta “ES un
documento que permite el registro y la acumulacién de los costos incurridos en el proceso de
produccién, ya sea en materia prima, mano de obray gastos generales de fabricacion, en las diferentes
ordenes de produccion”; en este contexto, la hoja de costos permite llevar un registro de los materiales
directos, la mano de obra directa y los gastos o costos indirectos de fabricacion, aplicados en cada

orden de trabajo.
1.7.14. Costo Total de Producciéon

De acuerdo a Reveles, R. (2019, p. 31) menciona “Este costo se divide en costo de produccion, costo de
distribucion, costo administrativo y costo financiero; ademas, toda empresa puede tener otros gastos
y si hay utilidades, reparto de utilidades a los trabajadores e Impuesto Sobre la Renta”; de modo
similar, para Cardenas, R. (2016, p. 32) indica “El costo total esta formado del Costo de produccién, Costo
de administracion, Costo de distribucion, Costo financiero y otros costos”; de tal modo, el costo total
esta integrado por toda la inversion que intervienen en el proceso de produccién hasta la venta del

producto.

1.7.15. Margen de Beneficio

Segln Sevilla, A. (15 de mayo del 2020). Margen Bruto [Economipedia]. Recuperado de:

https://economipedia.com/definiciones/margen-bruto.html, manifiesta que “El margen de beneficio
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es un valor que obtiene una empresa por un producto o servicio, resultante de la diferencia entre el
precio de venta del producto o servicio y su costo de produccién”; de modo similar, Samuel (14 de enero
del 2019). Qué es el margen de beneficio y como mejorarlo [myGESTION]. Recuperado de:
https://mww.mygestion.com/blog/que-es-el-margen-de-beneficio, expresa que “el margen de
beneficio se da Unicamente por la diferencia entre el precio de venta con relacion a los costos de
produccién o costos de adquirir el producto o servicio”; en este contexto, para establecer un correcto
margen de beneficio es necesario conocer los costos de produccién reales del producto, para asi
determinar un porcentaje de beneficio adecuado para la venta.

1.7.16. Precio de Venta

Para Mazon, L., Villao, D., Nifiez, W. & Serrano, M. (10 de junio del 2017). “Analisis del punto de equilibrio y
la toma de decisiones de un negocio: caso Grand Bazar”. Revista de Estrategias del Desarrollo
Empresarial. [En linea], 2017, (Riobamba - Ecuador). 3(8), pp. 14-24. [Consulta: 12 de junio del
2020]. ISSN: 2444-4960 Recuperado de:
https://www.ecorfan.org/spain/researchjournals/Estrategias_del_Desarrollo_Empresarial/vol3num8/
Revista_de_Estrategias_del_Desarrollo_Empresarial_V3_N8 2.pdf, menciona que “Este es el valor
final a los que salen los productos o servicios que se van a ofrecer y comercializar”; en cambio, para
Komiya, A. (21 de diciembre del 2019). ¢ Qué es el precio? (definicion, fijacion y estrategias de precios).
[CreceNegocios]. Recuperado de: https://www.crecenegocios.com/precio/, indica que “Es el valor en
dinero que se le da a un producto o servicio, se lo da a conocer a sus consumidores, y por tanto este
valor deben cancelar los consumidores a cambio del bien o servicio que desea adquirir”; por lo tanto,
el precio de venta indica el valor monetario de un producto o servicio que se pone a disposicion de

los consumidores, y para este trabajo se aplicara el método del costo total.
1.7.17. Rentabilidad

Para Alvarado, V. (2016, p. 300) menciona que “La rentabilidad es un indicador de la utilidad obtenida
con respecto a la inversion, en otras palabras, podemos decir que lo constituye la utilidad que genera
por cada valor monetario invertido”; de modo similar, para Garcia, 1. (31 de agosto del 2017). Definicion
de Rentabilidad. [Economiasimple.net]. Recuperado de:
https://www.economiasimple.net/glosario/rentabilidad, expresa que “Este término es utilizado para
referirse a los beneficios que se obtienen o pueden obtenerse a futuro provenientes de una inversion
realizada con antelacion”; de tal modo, la rentabilidad mide los beneficios que se obtienen de una

inversion realizada, es decir la utilidad que se obtiene.
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1.8. Marco Conceptual
1.8.1 Disefio

De acuerdo a Significadoscom (27 de mayo del 2020). Disefio. Recuperado de:

https://www.significados.com/diseno/, menciona “El disefio es un proceso mediante el cual se

planifican actividades, métodos y objetivos contenidos en un proyecto a ejecutar, llamado disefio.”.
1.8.2. Sistema

Para Raffino,b M. (11 de diciembre del 2019). Sistema. [Concepto.de]. Recuperado de:
https://concepto.de/sistema/, expresa que “Se puede decir que un sistema es un conjunto de
componentes relacionados entre si de forma ordenada, estos elementos pueden ser materiales o

conceptuales, que tienen una estructura, composicion y entorno particular”
1.8.3. Costos

De acuerdo con Pacheco, F. (2019, p. 8) expresa que “Los costos son todos los valores monetarios
utilizados en un periodo de tiempo para la elaboracion de servicios y son recuperables”.

1.8.4. Sistema de Costos

Segln Reveles, R. (2019, p. 46) indica que “Son procedimientos realizados de manera técnica y
estructurada de registros e informes, basados en principios como la partida doble, cuyo objetivo es la

determinacion de los costos de produccion unitarios y el control de las operaciones de produccion”
1.8.5. Costo de produccién

Para Cardenas, R. (2016, p. 32) manifiesta que “Este valor esta conformado por los tres elementos basicos

como son la materia prima, la mano de obra y los costos o gastos generales de fabricacion”
1.8.6. Costo total

De acuerdo a Reveles, R. (2019, p. 31) menciona que “Este costo se divide en costo de produccion, costo
de distribucion, costo administrativo y costo financiero; ademas, toda empresa puede tener otros

gastos y si hay utilidades, reparto de utilidades a los trabajadores e Impuesto Sobre la Renta”
1.8.7. Precio de venta
Para Komiya, A. (21 de diciembre del 2019). ¢Qué es el precio? (definicion, fijacion y estrategias de

precios). [CreceNegocios]. Recuperado de: https://www.crecenegocios.com/precio/, indica que “Es
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el valor en dinero que se le da a un producto o servicio, se lo da a conocer a sus consumidores, y por

tanto este valor deben cancelar los consumidores a cambio del bien o servicio que desea adquirir”
1.8.9. Margen de Beneficio

Segun Samuel (14 de enero del 2019). Qué es el margen de beneficio y como mejorarlo [myGESTION].
Recuperado de: https://www.mygestion.com/blog/que-es-el-margen-de-beneficio, expresa que “el
margen de beneficio se da Unicamente por la diferencia entre el precio de venta con relacion a los

costos de produccion o costos de adquirir el producto o servicio”
1.9. Idea a Defender

El disefio de un sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores Organicos
Bio Taita Chimborazo, del cantén Colta, provincia de Chimborazo, contribuye al establecimiento de

un adecuado costo de produccion y determinacion de un correcto margen de beneficio en su producto.
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CAPITULO II: MARCO METODOLOGICO
2.1. Enfoque de la investigacion
Cualitativo

En la presente investigacion se aplico un enfoque cualitativo, mediante la observacion, entrevistas y
opiniones del gerente, contador y trabajadores de la organizacion, se obtuvo datos que a al ser

analizados dieron los resultados de la investigacion.
Cuantitativo

Se aplicd un enfoque cuantitativo, a través de la recoleccidn de datos numéricos y valores referentes

a los costos de produccion de la organizacién, necesarios para el desarrollo de la investigacion.
2.2. Nivel de Investigacion
De campo

La investigacion fue realizada en situ en la empresa COPROBICH, de esta manera se identificé el
proceso de produccidn realizado para la elaboracion del producto, ademas de las actividades que

desarrollan cada uno de sus trabajadores.
Descriptiva

Se aplicé el nivel de investigacién descriptivo, en el sentido de que fue necesario describir y analizar
cada uno de las fases del proceso productivo, para de tal manera determinar los costos de produccion

gue intervienen en cada uno de estos.
Documental

Se recopil6 informacion de diferentes fuentes, como libros, revistas, articulos cientificos y revistas;
relativos a la contabilidad de costos por 6rdenes de produccion, y de esta manera se tuvo una base

cientifica que respalde la investigacion realizada.
2.3. Disefio de la Investigacion
No experimental

La presente investigacion fue de caracter no experimental, ya que se tomo la informacion real de la

organizacion sin alterar ninguna variable de la misma.
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2.4. Tipo de Estudio
Aplicada

El tipo de estudio desarrollado en la presente investigacion fue la aplicada, porque tuvo como
finalidad la resolucién de la problematica de carécter productivo en la empresa COPROBICH, y de

esta manera mejorar su rentabilidad.
2.5. Poblacion y Muestra

Para la presente investigacion la poblacion constituyd todos los trabajadores de la COPROBICH, y
por ser un numero reducido, no se ha determinado una muestra, el mismo que presenta el siguiente

detalle:

Tabla 1-2: Matriz de Poblacién

Nombre Cargo Cantidad

Manuel Abemariay Presidente 1

Daniel Pilamunga Comercial 1

Edgar Yumbillo Contador 1

Andrea Jaramillo Control de Calidad 1

Octavio Guaman Técnico de Produccion 1

José Evas _ ) 2

Frankiin Guaminga Técnicos Agricolas

John Cujilema

David Galarza Operarios de Planta 3

Juan Abemariay

Pedro Guaman Guardia de seguridad 1
11

Fuente: COPROBICH

Realizado por: Betun Fabricio, 2020.

2.6. Métodos, técnicas e instrumentos de investigacion

Deductivo

Se aplicé el método deductivo en la investigacion, mediante determinaciones y premisas generales

de los problemas encontrados por la falta de un sistema de costos, y se lleg6é a un conocimiento

especifico de lo que sucede en la organizacion y de las problematicas encontradas.
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Inductivo

Se utiliz6 el método inductivo, en tanto que se revisé el proceso de produccién, para de esta manera

determinar los costos que intervienen en cada orden de produccion.
Analitico y sintético

Se realizé un andlisis de los diferentes problemas encontrados en la organizacion, lo que permitio

conocer de mejor manera el objeto de estudio y de esta manera dar soluciones méas concretas.
Observacion

Se aplic6 como técnica de investigacion la observacion, ya que se visualizé la situacién de la empresa
determinando las problematicas existentes en la misma, ademas mediante esta se tuvo un claro

conocimiento de como se realiza el proceso productivo en la organizacién.
Entrevista

La entrevista fue realizada al presidente y contador de la organizacion, a través de preguntas referentes
a la problematica encontrada, de esta manera se pudo determinar las causas y efectos que tienen

dichos problemas en la actividad de la organizacién.
Encuesta

Ademas, se aplico la encuesta dirigida al personal operativo y administrativo de la organizacién
responsables de su gestion, mediante un banco de preguntas cerradas, y se obtuvo informacién

importante para la determinacién de los resultados de la investigacion.
2.7. Andlisis e interpretacion de resultados.

Con el propdsito de obtener informacion veridica y suficiente acerca de las probleméticas encontradas
en relacion a la determinacion de los costos de produccién, se procedio a realizar la entrevista al

presidente y al contador, y encuestas al personal administrativo y operativo de la organizacion.

2.7.1. Entrevista al presidente de la COPROBICH

De la entrevista realizada al presidente de la organizacion (ANEXO A), se obtuvo la siguiente

informacion relativa a la determinacién de los costos de produccion:
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1. ¢A qué actividad se dedica la empresa COPROBICH?

“La empresa se dedica a la produccidn, transformacion y comercializacion de productos de quinua

organica”.

2. ¢Qué productos ofrece la empresa?

“La empresa produce quinua organica, harina de quinua y avena de quinua”.
3. ¢Conoce usted qué sistema de contabilidad aplican en su empresa?
“La empresa si maneja un sistema contable de tipo comercial”.

4. ¢Lainformacion que usted recibe de su contabilidad es suficiente para determinar el estado

real de la empresa, en cuanto a precio y beneficio?

“La informacion recibida de contabilidad si nos permite conocer la situacion de la empresa en general,
sin embargo, no es suficiente para determinar de forma efectiva el precio de venta y el margen de
beneficio adecuado para el producto, ya que solamente se establece mediante calculos preestablecidos

y determinados por el mercado y la competencia”.
5. ¢De qué manera se determinan los costos de produccion en sus productos?

“Los costos de producciéon se determinan de forma empirica basados en costos estandares que se tiene

para cada orden de pedido”.
6. ¢Conoce usted si la empresa posee un sistema de costos?
“La empresa al momento no cuenta con un sistema de costos establecido”.

7. ¢El sistema contable que aplican en la empresa, permite un adecuado control de la materia

prima utilizada en la produccién?

“Si se tiene un control de la materia prima, pero no se sabe de manera exacta la cantidad utilizada en

la produccion”.
8. ¢Existe un control adecuado de la mano de obra empleada en la produccion?

“Solamente se lleva un registro de entradas y salidas de los obreros, pero no se establece la cantidad

de mano de obra exacta para cada pedido”.
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9. ¢Cree que el precio de venta establecido, esta cubriendo los costos totales de produccion

estableciendo un adecuado margen de beneficio?

“Si cubre los costos de producir, sin embargo, no es suficiente para tener un margen de beneficio

deseado”.

10. ¢Considera factible la implementacion de un sistema de costos, que le permita conocer sus

costos reales de produccion?

“Si seria muy conveniente para la empresa contar con un sistema de costos, que ayude a conocer los

costos reales de produccion”.

2.7.2. Entrevista al Contador

Y por otra parte de la entrevista realizada al contador (ANEXO N° B) acerca de los costos de

produccidn, se pudo obtener los siguientes resultados:
1. ¢/Qué sistema contable maneja en el registro de las operaciones de la empresa?

“Para el control contable se utilizamos un software llamado Genesys Cloud, que es un sistema basico

de contabilidad comercial”.
2. ¢De qué manera se determinan los costos de produccion en la empresa?

“Los costos de produccion se determinan de acuerdo a los pedidos, el encargado de planta lleva un

registro de la produccion que se va realizar y de los materiales que se utilizaran en cada orden”.
3. ¢Laempresa posee un sistema de costos para la determinacién del costo de produccién?

“Actualmente la empresa no tiene determinado un sistema de costos, solo se maneja por costos

estandares establecidos por €l mercado”.

4. ¢Existe un control del pedido, envié y consumo de la materia prima utilizada en la

produccién?

“La materia prima se controla por Kardex, mediante un sistema de trazabilidad, el encargado
comercial hace la orden de pedido, y los mismos operarios de planta son los responsables de la materia

prima, productos terminados y empaques”.
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5. ¢De qué manera son controlados los obreros que intervienen en la produccion?

“Se lleva un registro de entrada y salida de los obreros, y se determina mediante las horas empleadas
en cada pedido”.

6. ¢Se realiza una adecuada clasificacion contable de los costos indirectos?

“Los costos indirectos lo constituyen los empaques, etiquetas y otros, estas son controladas por el

encargado de control de calidad quien reporta al final de la produccion acerca de estos costos”.

7. ¢Cree usted que la informacion obtenida de contabilidad es la més real respecto a los costos
de produccion?

“Se lo intenta hacer lo mas real posible, sin embargo, se lo realiza de forma general y no

detalladamente acerca de los costos de produccién reales”.

8. ¢Cree usted que la informacion técnica obtenida de la produccion es suficiente, para que la
gerencia adopte una adecuada toma de decisiones acerca del precio y el margen de

beneficio?

“No se tiene informacion oportuna de la produccidn, existe retrasos en la presentacion de reportes del
encargado de planta, y esto no permite una adecuada toma de decisiones acerca del precio del
producto, y el margen de beneficio no se puede determinar adecuadamente, sino que lo establece de

acuerdo al mercado y los clientes”.

9. ¢Usted como contador de la empresa, piensa que la implementacion de un sistema de costos

seria necesario para determinar de manera mas técnica los costos de produccion?

“Si serfa importante para la empresa contar con un sistema de costos, porque le permitiria la

determinacion exacta de los costos de una forma mas técnica y apegada a la realidad”.

2.7.3. Resultado de las encuestas

Del mismo modo, se realizd encuestas al personal de la empresa (ANEXO C), tanto al nivel

administrativo como operativo, y se obtuvo los siguientes resultados:
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1. ¢Qué sistema contable maneja la empresa?

Tabla 2-2: Sistema contable de la empresa

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Comercial 5 45,45%
De Servicios 0 0%
De Costos 0 0%
Desconozco 6 54,55%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Bet(in Fabricio, 2020.

m Comercial
M De Servicios

De Costos

Desconozco

Grafico 1-2: Sistema Contable de la Empresa
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacién:

Del 100% del personal encuestado; el 54,55% menciona que desconoce qué sistema contable utilizan
en la empresa, mientras que el 45,45% coincide que el sistema contable que se maneja en la empresa
es de tipo comercial. La empresa no cuenta con un sistema de contabilidad de costos, sino Unicamente

un sistema contable comercial.
2. ¢Conoce usted qué es un sistema de costos?

Tabla 3-2: Conoce qué es un sistema de costos

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 3 27,271%
NO 8 72,73%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH

Realizado por: Betln Fabricio, 2020.
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Grafico 2-2: Conoce qué es un sistema de costos
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del universo investigado que corresponde al 100% del personal de la empresa; el 72,73% manifiesta
gue no conoce que es un sistema de costos; mientras que, el 27,27% expreso que si sabe que es un
sistema de costos. De tal manera, casi todo el personal de la empresa no tiene conocimiento de lo que

s un sistema de costos, por la falta de formacion académica.
3. ¢Laempresa cuenta con un sistema de costos?

Tabla 4-2: La empresa cuenta con sistema de costos

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 0 0%
NO 4 36,36%
Desconozco 7 63,64%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.
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W Desconozco

Gréfico 3-2: La empresa cuenta con sistema de costos
Realizado por: Bet(in Fabricio, 2020.
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Analisis e interpretacion:

Del 100% del personal de la empresa investigado; el 63,64% indica que desconoce si la empresa
cuenta con un sistema de costos, mientras que el 36,36% coincide en que no existe un sistema de
costos establecido. Por lo que la empresa Gnicamente maneja una contabilidad de tipo comercial, y

no cuenta con un adecuado sistema que le permita determinar sus costos reales de produccién de una

forma técnica.

4. ¢De qué manera la empresa trabaja en la produccion?

Tabla 5-2: Como se trabaja la produccion

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Por procesos 0 0%
Por pedidos de clientes 11 100%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH

Realizado por: Bet(in Fabricio, 2020.

Gréfico 4-2: Cémo se trabaja la produccion

Realizado por: Bettn Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

De la totalidad del personal encuestado; el 100% coincide que la empresa trabaja en la produccién
por pedidos de los clientes; es asi que la empresa solamente trabaja de acuerdo a los pedidos del

cliente en la cantidad y presentacion deseados por el mismo.
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5. ¢Como se determinan los costos de produccién?

Tabla 6-2: Como se determinan los costos

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
De forma Empirica 11 100%
De manera Técnica 0 0%

TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

H De forma Empirica

B De manera
Técnica

Grafico 5-2: Como se determinan los costos
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

El 100% del universo investigado menciona que; los costos de produccién se determinan de manera

empirica, en funcion a la experiencia del mercado y la competencia.

6. ¢Cree usted que el precio de venta deberia ser calculado utilizando métodos técnicos, para

gue cubra los costos totales de produccion, estableciendo un margen de beneficio adecuado?

Tabla 7-2: Precio de Venta

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
S 9 81,82%
NO 2 18,18%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betin Fabricio, 2020.
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Grafico 6-2: Precio de Venta
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del universo investigado que corresponde al 100% del personal; el 81,82% manifiesta que el precio
de venta deberia calcularse de una manera técnica, para que cubra los costos de produccion y ofrezca
un adecuado margen de beneficio; mientras que el 18,18% que corresponde al personal de produccién
indica que no es necesario. Entonces, el precio de venta es establecido de acuerdo al mercado y la
competencia, esto debido a que la empresa no conoce sus costos de produccidn reales y lo determinan
de una manera empirica.

7. ¢Laempresa establece un adecuado margen de beneficio para su producto?

Tabla 8-2: Adecuado margen de beneficio

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 0 0%
NO 11 100%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH

Realizado por: Betin Fabricio, 2020.
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Grafico 7-2: Adecuado margen de beneficio
Realizado por: Betun Fabricio, 2020.
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Analisis e interpretacion:

El 100% del personal encuestado, coincide que no se establece un adecuado margen de beneficio en
el precio del producto, esto debido a que no conocen sus costos reales de produccion y se rigen al
precio de venta establecido por el mercado.

8. ¢Se tiene un adecuado control en cuanto al pedido, envié y consumo de los materiales
utilizados en la produccion?

Tabla 9-2: Control de la materia prima

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Si 3 27,27%
NO 8 72,73%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.
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Gréfico 8-2: Control de la materia prima
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del universo investigado que corresponde al 100% del personal; el 72,73% afirma que no existe un
adecuado control de la materia prima en la produccién; mientras que el 27,27% manifiesta que si
existe un control de la materia prima. Esto se debe a que no existe un bodeguero responsable de la
materia prima, misma que es controlada Unicamente mediante Kardex; y, el mismo operario de planta

es el responsable de la custodia y uso de la materia prima en la produccion.
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Tabla 10-2: Orden de requisicion

¢La salida de materia prima de bodega es controlada a través de érdenes de requisicion?

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 0 0%
NO 11 100%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

LN
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Grafico 9-2: Orden de requisicion
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del 100% investigado, todos coinciden que no se utiliza ordenes de requisicion para controlar salida
de la materia prima. De tal forma, no se tiene un control de materiales, porque no existe un bodeguero
responsable del manejo de los suministros, de los materiales e insumos, durante todo el proceso de la
produccion.

10. ¢La empresa lleva un control de la mano de obra utilizada en la producciéon?

Tabla 11-2: Control de mano de obra

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
S 5 45,45%
NO 6 54,55%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betin Fabricio, 2020.
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Grafico 10-2: Control de mano de obra
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:
Del 100% del personal encuestado; el 54,55% manifiesta que no existe un adecuado control de la
mano de obra en la produccion, mientras que el restante 45,45% indica que si existe un control de la

mano de obra. La mano de obra es controlada mediante registros de entrada y salida de los obreros;
y por las horas que emplean en cada pedido, pero se desconoce si el tiempo empleado es eficaz.

11. ;La empresa realiza un adecuado control y clasificacion de los costos indirectos de
produccion?

Tabla 12-2: Costos indirectos

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 2 18,18%
NO 9 81,82%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Gréfico 11-2: Costos indirectos
Realizado por: Betun Fabricio, 2020.
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Analisis e interpretacion:

Del universo investigado, el 81,82% respondio que no existe una adecuada clasificacion de los costos
indirectos; mientras que, el 18,18% menciona que si existe un control de los costos indirectos. En este
sentido, no hay una adecuada determinacion técnica de los costos indirectos aplicados en la
produccion, sin embargo, el contador de la organizacién menciona que el responsable de estos costos

indirectos es el encargado del control de calidad, quien emite un reporte al final de la produccion.

12. ¢Cree usted que, con la informacion obtenida actualmente, permite una adecuada toma de

decisiones respecto al precio del producto y al margen de beneficio?

Tabla 13-2: Toma de decisiones

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Sl 2 18,18%
NO 9 81,82%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.
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Grafico 12-2: Toma de decisiones
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del 100% encuestado, se observa que el 81,82% indica que la informacion obtenida actualmente no
permite una adecuada toma de decisiones respecto al precio y el margen de beneficio; mientras que
el 18,18% restante mencionan que si permite una buena toma de decisiones respecto al precio del
producto y el margen de beneficio. Esto se debe a que la informacidn recibida de produccién es poco
detallada respecto a los costos, existen retrasos en la presentacion de informes y esto no permite una
adecuada decision respecto al precio del producto ni al margen de beneficio.
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13. ¢(Cree usted que es factible, que la empresa maneje un sistema de costos, que le permita

determinar efectivamente de manera técnica los costos totales y unitarios de produccion?

Tabla 14-2: Implementacién del sistema de costos

Alternativa # de Respuestas Porcentaje
Si 11 100%
NO 0 0%
TOTAL 11 100%

Fuente: Personal administrativo y operativo de la empresa COPROBICH
Realizado por: Betln Fabricio, 2020.
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Gréfico 13-2: Implementacion del sistema de costos
Realizado por: Betlin Fabricio, 2020.

Analisis e interpretacion:

Del universo investigado, el 100% de los encuestados indican que si es importante que la empresa
maneje un sistema de costos, que le permita determinar de manera méas técnica sus costos de
produccion, consideran que seria un gran aporte para la organizacion, ya que les ayudaria también a
mejorar su rentabilidad y el margen de beneficio obtenido.
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2.8. Comprobacion de la idea a defender

Luego de haber realizado un andlisis de cada una de las preguntas que fueron planteadas tanto en las
entrevistas como en las encuestas anteriormente realizadas, se pudo determinar los siguientes

resultados:

Que la organizacion no cuenta con un sistema de costos, que le permita determinar de forma técnica
sus costos de produccién, sino que lo hacen de manera empirica, como se puede denotar en las
preguntas 3,5y 6 de la entrevista al presidente; y, 2,3 de la entrevista al contador; esto se debe a que
simplemente manejan un sistema contable de tipo comercial, como se puede observar en las preguntas
1y 5, de las encuestas aplicadas y 1 de la entrevista al contador; y en base a las preguntas 6 y 7 de las
encuestas, asi como de la 8,9 de las entrevistas al contador y presidente. Se pudo concluir, que no
establecen un adecuado precio de venta ni margen de beneficio para el producto, lo calculan
basandose en la competencia, los clientes y el mercado; ademas en las preguntas 8, 9, 10y 11 de las
encuestas, se tiene como resultado que no existe un adecuado manejo, control y determinacion de los
costos de materia prima, mano de obra y costos indirectos que incurren en la produccién, simplemente
designan encargados que son los mismos operarios de planta, quienes son responsables de informar
acerca de estos elementos del costo al finalizar la produccion; y, finalmente por las preguntas 12 y 13
de las encuestas, se pudo determinar que la informacidon que reciben actualmente de la contabilidad y
de la produccion, no es suficiente, para tomar decisiones adecuadas respecto al precio del producto
ni del margen de beneficio. De lo anterior se desprende que es necesario y de gran aporte para la
organizacion, que se disefie un sistema de costos por 6rdenes, que le permita conocer de manera

técnica los costos reales de produccion.
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CAPITULO Ill: MARCO PROPOSITIVO

3.1. Titulo de la Propuesta

Disefio de un sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores Organicos
Bio Taita Chimborazo, del cantén Colta, provincia de Chimborazo.

3.2. Antecedentes

La presente investigacién se desarrollé en la Corporacion de Productores y Comercializadores
Orgéanicos Bio Taita Chimborazo; la misma que se dedica a la produccion, transformacion y
comercializaciéon de quinua organica y otros productos derivados como harina de quinua, avena de
quinua y chocolate de quinua, siempre procurando garantizar la calidad y pureza de sus productos, la
organizacion fue reconocida legalmente el 21 de julio del 2003 mediante acuerdo ministerial N° 184
del ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca (MAGAP), cuenta con 541 socios de
56 comunidades indigenas de los cantones Colta, Riobamba y Guamote, la empresa esta ubicada en
el Sector Mishquilli del canton Colta, y sus productos los exporta a paises como Francia, Bélgica,
Alemania, Canada y Holanda. Ademas, por su trabajo comprometido con sus socios y clientes,
siempre apegado a las normas técnicas de calidad, le ha permitido obtener varios reconocimientos y
certificaciones entre ellas tenemos la certificacion SPP (Simbolo de los Pequefios Productores) que
es un sistema de certificado de comercio justo, la Certificacibn BPM (Buenas Précticas de
Manufactura), y actualmente esté trabajando con la certificadora BCS de Alemania que garantiza la

calidad orgénica del producto.

A pesar de ser una organizacion dedicada a la produccion, por la falta de conocimiento y formacion
de sus socios y trabajadores no ha tenido la posibilidad de establecer un adecuado sistema para la
determinacion de los costos de produccion, ya que este procedimiento lo realizan de una forma
empirica basandose en costos estandares establecidos por el mercado, ademéas al no existir un
adecuado control de la materia prima, la mano de obra directa y los costos indirectos les dificulta una

adecuada toma de decisiones respecto al precio del producto y al margen de beneficio.

También manejan Gnicamente un sistema contable de tipo comercial, lo que les ha limitado mucho
en la informacion que obtienen respecto a la produccion; ya que los reportes que reciben de
produccion no son los méas reales respecto a los costos y muchas veces es tardia, esto hace que la
contabilidad de la empresa presente informacion cuestionable y que no se refleje la situacion real de

la empresa.
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Por todos estos problemas encontrados se ha visto la necesidad de un disefio de sistema de costos
basado en ordenes de produccion, que le permita a la organizacion tener un mejor control de los
elementos del costo como son la materia prima, mano de obra y costos indirectos; y que de esta

manera pueda ser mas competitiva en el mercado respecto al precio del producto.
3.3. Justificacion

Responde a la necesidad de la organizacion COPROBICH de conocer sus costos totales de
produccién, aplicando de una manera técnica y apegada a la realidad el sistema de costos por érdenes
de produccion disefiado para el efecto, mismo que servira ademéas para dar solucion a las
problematicas encontradas, sobre todo para la determinacién del beneficio dentro del precio de venta.
Es decir, la determinacion del costo total de produccidn, asi como también de un adecuado margen

de beneficio y finalmente permitiendo tomar decisiones sobre el precio de venta.
3.4. Objetivos
3.4.1. General

Contribuir con el disefio de un sistema de costos por oOrdenes de produccion, que permita la
determinacion del costo real de produccion y la fijacion de un adecuado margen de beneficio y precio

de venta para el producto.
3.4.2. Especificos

o Determinar el costo total de producciéon, mediante el manejo del sistema de costos por
ordenes de produccion, que contribuya a la organizacion en la toma de decisiones acertadas
respecto al precio del producto y el margen de beneficio.

e Establecer un adecuado control de los materiales directos, mano de obra directa y los costos
indirectos, mediante el disefio de documentos y reportes para estos elementos.

e Tomar una decisién adecuada respecto a la fijacion del precio de venta, basdndose en los

costos totales de produccion, obteniendo asi un margen de beneficio deseado.
3.5. Misién

Somos una corporacion comprometida con el desarrollo socioecondémico de nuestros socios que son
los pequefios productores de Chimborazo; dedicada a Producir, transformar y comercializar productos
de alta calidad, cumpliendo estandares mundiales para satisfacer y superar las demandas de sus

clientes, promoviendo la proteccion del medio ambiente.
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3.6. Vision

La COPROBICH sera una organizacion autosostenible, lider en la produccion y transformacion de
productos organicos en el pais, satisfaciendo los estdndares de calidad internacionales, y con
responsabilidad social y ambiental.

3.7. Valores corporativos

e Cuidado medioambiental. — la organizacion estd comprometida con el cuidado del
medioambiente y la conservacion de la fertilidad del suelo es por ello que promueven el uso
de semillas y fertilizantes orgénicos.

e Honestidad. - laempresa maneja el valor de la honestidad y sinceridad, siendo transparentes
en las decisiones gue toman en favor de sus socios.

¢ Iniciativa. - la organizacidn se maneja bajo las iniciativas de sus propios socios y del personal
que trabaja en ella, es asi que siempre esta buscando innovar sus productos y seguir creciendo.

e Trabajo en equipo. - La empresa promueve la cooperacion fomentando el desarrollo de
ideas de sus colaboradores, haciendo que todos sean participes de su desarrollo.

¢ Responsabilidad social. - estamos comprometidos con el desarrollo social y econémicos de
nuestros socios y de los pequefios productores del Chimborazo, aplicando el principio del

comercio justo.
3.8. Productos

Tabla 1-3: Productos de la COPROBICH

PRODUCTO CARACTERISTICAS FOTO
Cajas de 500 gr
. -~ QUINOA
Quinua Organica ECUADOR 5=
(Crise v e
(Exportacion) WHAT | STAND

THE DRV ELOPMERNT |
Gf ANCIENT
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Funda de 400 gr

Harina de quinua

(Exportacion)

Fundas de 500 gr

Avena de Quinua

Fuente: COPROBICH
Realizado por: Betun Fabricio, 2020.

3.9. Organigrama Estructural

Congreso de Socios

[
Directorio

I
Gerente

1
Jefe de
Produccion

Contador

Vendedor

1
Técnico
agricola

L |
- Encargada de Técnico
Conserje control de calidad agricola

Operario
Fasel

|| Operario
Fase2

|| Operario
Fase 3

Gréfico 1-3: Organigrama Estructural COPROBICH
Fuente: COPROBICH
Elaborado por: Betn Fabricio, 2020
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3.10. Determinacion del sistema de costos por 6rdenes

Levantamiento de la -, Obtenida de
informacion COPROBICH

Procesamiento de la
informacion

|

Elaboracion de la
orden de produccion

i

Aplicacion de procedimientos de control y determinacion de

COstos.
: | y
Materia prima Mano de Obra Costos Indirectos de

Fabricacién
I

v

Asignacion a la hoja
de costos.

v

Determina el Costo de produccién
por 6rdenes de pedido.

v

Registra gastos de operacion.

I

Aplica el margen de beneficio
definido.

A
Establece el precio de venta

Gréfico 5-3: Determinacion del Sistema de Costos por Ordenes
Fuente: Flores, M. (2013). Tesis Sistema de Costos por Ordenes de Produccion “Hermalac”, p.42.

Elaborado por: Betun Fabricio, 2020
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3.11. Descripcién del control contable y proceso productivo.

Tabla 2-3: Proceso contable y productivo de la empresa

de pedido

compra.

:

costos de MP, MO,

CIF.

Elabora los reportes

de produccion.

v

1

TECNICO COMERCIAL CLIENTE PRESIDENTE PRODUCCION CONTABILIDAD BODEGUERO
INICIO Recibe la orden Recibe la orden
de pedido. de requisicion.
Realiza contacto . i
con el cliente. NO Toma I (F;e%'bed la (_J[den
i e Produccion -
‘ ECIsIO O _~ Verifica la
LSI ¢ existencia
Ofrece los Realiza la Elabora la Orden
productos negociacion Elabora la Orden de requisicion
de produccion
T lsa
Entrega los
materiales y
Si ¢ suministros
Elabora Ia_Orden - Realiza el - Recibe los mariales y
de pedido pedido. Recibe la realiza la produccion. :
solicitud de »| Recibe los Elabora
compra. L reportes. 1 solicitud de
l compra
Envia la orden Envio a bodega los Y
Elabora orden de productos terminados. Determinacién de
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T. COMERCIAL CLIENTE PRESIDENTE PRODUCCION CONTABILIDAD BODEGUERO

Devuelve al | 1
proveedor.
Elabora la orden NO -
de devoluciéon |« [ Verifica e
externa.
L Asignacion de los
Recibe la orden cos:os a la hoja de L N|
de compra. costos.
v Almacena.
v Determina el Costo
Realiza contacto clje producmon_por
con los ordenes de pedido.

proveedores. +
Recibe y verifica E;gr':zr%ngastos "

Efectta la compra la factura y el e,

y programa el producto. ¢

pago. i Aplica el margen de
utilidad definido.

@J\ o Recibe la factura |
4

Define el precio de

Sl Sl venta.
@ NO [ .
FIN Y

Elabora la factura.

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Betun Fabricio, 2020
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3.12. Procedimientos para el control de la Materia Prima

Para iniciar con el proceso de compra de materia prima, se parte de las érdenes de pedido realizadas
por los clientes, inicialmente se tuvo un contrato con un cliente internacional (Ethiquable), a quien se
le ofrecieron los productos con los que cuenta la organizacidn que son atractivas para su mercado; y
se lleg6 a un acuerdo en la negociacion elaborandose la orden de pedido del cliente, que contiene las
caracteristicas del producto, tanto la cantidad, presentacion, el precio unitario y el total.

El 31 de agosto del 2020 se realiza el contacto con el cliente Ethiquable, que es el principal cliente
extranjero de la empresa de quinua organica, el cual realiza el pedido de 30.000 unidades de quinua
organica en presentacion de cajas de 500 gr., y 20.000 unidades de harina de quinua orgénica en
presentacién de fundas de 400gr., la fecha de entrega segln el cronograma esta dado el 23/Sep./2020,
y el pago sera dado en el embargue. Entonces el Técnico comercial después de la negociacion con el
cliente elabora las érdenes de pedido del cliente de acuerdo al formato establecido para el efecto que

se muestra a continuacion: Tabla N° 3-3

Tabla 3-3: Orden de Pedido Cliente Ethiquable

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO™

ORDEN DE PEDIDO CLIENTE N° 100
CLIENTE: Ethiquable FORMA DE PAGO: enel
FECHA DE PEDIDO: 31/Ago/2020 embarque.

DIRECCION: ZI St Laurent 32500 FLEURANCE Francia ENTREGA: 23/9/2020
TELEFONO: +33149888050

CANT. CONCEPTO PRESENTACION| PRECIO TOTAL
30.000| Quinua Organica Cajasde 500 gr |$ 162 (% 48.600,00
20.000| Harina de Quinua Fundas 400gr |$ 147 (9% 29.400,00

RESPONSABLE CLIENTE

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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El dia 01/Sep./2020 nuestro cliente TIA S.A principal cliente local, realiza una orden de pedido
(Tabla N° 4-3), de 5.000 unidades de Avena de quinua en presentacién de fundas de 500gr., y 15.000
unidades de Quinua organica en presentacion de fundas de 500gr, con fecha de entrega el

30/Sep./2020. Y el pago se lo realizara contra entrega del producto.

Tabla 4-3: Orden de Pedido Cliente TIA

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"
ORDEN DE PEDIDO CLIENTE N° 101
CLIENTE: TIAS.A FORMA DE PAGO: En la
FECHA DE PEDIDO: 01/Sep/2020 entrega
DIRECCION: 10 de Agosto entre Cristobal Colon y ENTREGA: 30/9/2020
Larrea TELEFONO: (03) 294-9903
CANT. CONCEPTO PRESENTACION| PRECIO TOTAL
5.000| Avena de Quinua Fundas de 500 gr | $ 145($ 7.250,00
15.000{Quinua Organica Fundas de 500 gr $ 165 % 24.750,00
RESPONSABLE CLIENTE

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Posteriormente el presidente de la organizacion recibe las drdenes de pedido y toma la decision de
producir; elaborando asi las 6rdenes de produccion para cada uno de los pedidos, que seran enviados

al jefe de produccion como se puede observar en el Tabla N° 5-3.
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Tabla 5-3: Orden de Produccion N°100

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO™
ORDEN DE PRODUCCION N° 100
PRODUCTO:.......cccuc.... Quinua Orgéanica
CLIENTE: .ccieieiiininnaen. Ethiquable TELEFONO:
DIRECCION:. oo Zl St !_aurent 32500 FLEURANCE +33149888050
Francia
FECHA DE INICIO: ... 01/09/2020 F.TERMINACION:
23/09/2020
UNIDAD DE
CANTIDAD PRESENTACION MEDIDA OBSERVACION
30.000 Cajas de 500 gr Unidad
ELABORADO POR APROBADO POR

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Tabla 6-3: Orden de Produccion N° 101

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO™"

ORDEN DE PRODUCCION N° 101
PRODUCTO................. Harina de Quinua
CLIENTE: «eeiiiiieeeneennnn. Ethiquable TELEFONO:
. 33149888050
DIRECCION e Zl St !_aurent 32500 FLEURANCE +
Francia
FECHA DE INICIO: ... 01/09/2020 F.TERMINACION:
23/09/2020
UNIDAD DE
CANTIDAD PRESENTACION MEDIDA OBSERVACION
20.000 Fundas de 400 gr Unidad
vio Cepe ‘%
ELABORADO POR APROBADO POR

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: BetlUn Fabricio, 2020
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Tabla 7-3: Orden de Produccion N°102

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BI1O TAITA
CHIMBORAZO"™

ORDEN DE PRODUCCION N° 102
PRODUCTO:.:....ccccceuueeue Avena de Quinua
CLIENTE: ...l TIA S.A TELEFONO:
DIRECCION - oo 10 de Agosto entre Cristébal Colon y (03) 294-9903
Larrea
FECHA DE INICIO: ... 01/09/2020 F.TERMINACION:
30/09/2020
UNIDAD DE
CANTIDAD PRESENTACION MEDIDA OBSERVACION
5.000 Fundas de 500 gr Unidad
w/nes) 6 & % g =
ELABORADO POR APROBADO POR

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betlun Fabricio, 2020

Tabla 8-3: Orden de Produccion N° 103

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO™
ORDEN DE PRODUCCION N° 103
PRODUCTO............... Quinua Orgéanica
CLIENTE: ....cccoecereunee TIAS.A TELEFONO:
. ist6 O 03) 294-9903
DIRECCION .o 10 de Agosto entre Cristébal Colén 'y (03)
Larrea
FECHA DE INICIO: . 01/09/2020 F. TERMINACION:
30/09/2020
UNIDAD DE
CANTIDAD PRESENTACION MEDIDA OBSERVACION
15.000 Fundas de 500 gr Unidad
00 & - %
ELABORADO POR APROBADO POR

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Adquisicion de materiales y suministros:

Luego de haber recibido la orden de produccién, se realiza una planificacion de la produccion, en el
que el bodeguero conjuntamente con el jefe de produccion proceden a verificar las existencias de
material necesario para la produccion, para de esta manera determinar las existencias y
requerimientos que tiene la empresa en cuanto al material necesario para la produccion; en este punto
de acuerdo a las necesidades de la empresa el bodeguero de la empresa elabora la solicitud de compra
de los materiales, que posteriormente pasa a la presidencia quien autoriza la compra, elaborando asi
la orden de compra, y solicita a los proveedores que tiene la empresa las diferentes cotizaciones y

proformas de compras, para asi seleccionar la mejor oferta para la necesidades de la empresa.

1.- Este proceso inicia con la solicitud de compras emitida por el bodeguero, que para el efecto se ha
considerado el siguiente formato Tabla N° 9-3:

Tabla 9-3: Solicitud de Compra

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"

SOLICITUD DE COMPRA N° 100
Por favor solicito al departamento de compras la adquisicion de los siguientes materiales:

Unidad

. REQUERIM| CANTIDAD
DESCRIPCION de. EXISTENCIA IENTO SOLICITADA

Medida
Avena Convencional Kg. 1.107 3.000 1.893
Fundas Rollo Blanco Ethiquable |Unidad 3 8 5
Fundas 400 gramos Ethiquable [Unidad 18.766 32.500 13.734
Adhesivos A5 Ethiquable Unidad 2.500 6.150 3.650
Carton de 25 Unidades Unidad 300 900 600
Fundas Quinua 500 g Unidad 5 6 1
Cintas de Embalaje Coprobich |Unidad 285 332 47
Fecha: 47{)
01/09/2020 RESPONSABLE

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Orden de Compra de Materiales y Suministros

2.- Con la solicitud de compra el presidente analiza y elabora la orden de compra; tomando en cuenta
la mejor oferta de proveedores del mercado; y se pone a consideracion el siguiente formato: (Tabla
N° 10-3).

Tabla 10-3: Orden de Compra N° 100

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE COMPRA N° 100
Proveedor:.......... Moderna Alimentos
Direccion:............ QUITO: San Gabriel 0e7-89 y Valderrama esquina. Telf: (02) 298 5100

Fecha de Pedido: 01/09/2020

UNIDAD DE PRECIO PRECIO
CANT. DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO TOTAL
1.893(Avena Convencional Kg $ 1441 $ 2.726,48

PRESIDENTE

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020

Tabla 11-3: Orden de Compra N° 101

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE COMPRA N° 101
Proveedor-:.......... MILANPLASTIC
Direccion:............ Lot. Inmaconsa Km 9 1/2 Via a Daule TELF. (04) 370 3080
Fecha de Pedido: 01/09/2020
UNIDAD DE PRECIO PRECIO
CANT. DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO TOTAL
5 |Fundas Rollo Blanco Ethiquable Unidad $ 6,13 | $ 30,65
13.734 |Fundas 400 gramos Ethiquable Unidad $ 021|$% 2.884,14
1 [Fundas de Quinua de 500 gr Rollo $ 520 | $ 5,20
PRESIDENTE

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Tabla 12-3: Orden de Compra N° 102

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO™

ORDEN DE COMPRA N° 102
Proveedor:.......... CORRUCART S.A.
Direccion:............ Pasaje Amazonas S.N y Pia Daniela

Fecha de Pedido: 01/09/2020

UNIDAD DE PRECIO PRECIO
CANT. DESCRIPCION MEDIDA UNITARIO TOTAL
3.650 |Adhesivos A5 Ethiquable Unidad $ 015|$ 547,50
600 [Carton de 25 Unidades Unidad $ 162 |$ 972,00
47 |Cintas de Embalaje Coprobich Unidad $ 165 $ 77,55
PRESIDENTE

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betun Fabricio, 2020

3.- Las compras son autorizadas por el presidente, y este pasa al departamento comercial para que
ejecute las compras, el pago y la recepcién del material en bodega.

Inspeccion y recepcion de materiales.

1.- El bodeguero revisa que los materiales adquiridos de acuerdo a la Factura de compra Tabla N°
13-3, tanto en cantidad cuanto a la calidad y precio del producto. De estar acuerdo con el pedido se

procede a guardar en la bodega los materiales.
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Tabla 13-3: Factura de Compras

(I ]
LANPLASTIC RUC. 0992640278001
ronmenen. MILANPLASTIC S.A. FACTURA: 003476
OBLIGADO A LLEVAR CONTABILIDAD N° 0084662
Lot. Inmaconsa Km 9 1/2 Via a Daule TELF. (04) 370
Guayaquil - Ecuador
FECHA DE EMISION: 02 de Septiembre del 2020
CLIENTE:  COPROBICH
DIRECCION: Primera de Agosto — Sector Mishquilli Telf: (+593) 99-766-0435
RUC: 0691710343001
CANT. DESCRIPCION P.unitario | V. TOTAL
5[Fundas Rollo Blanco Ethiquable 6,13 30,65
13.734|Fundas 400 gramos Ethiquable 021 2884,14
1{Rollo de fundas Quinua de 500g 520 5,20
o Sub Total | $ 2.919,99
ot tarifa0% | $ -
___________________________________________________ tarifa 12% | $ 2.919,99
FIRMA AUTORIZADA IVA12% |$ 350,40
Total USD$ | $ 3.270,39

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Registro Contable de las Compras de materiales y suministros

El contador de la empresa recibe las facturas y realiza el registro contable en el libro diario ANEXO

D y en las Kardex respectivas las compras realizadas.
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Orden de Devolucién Externa

2.- En caso de existir devolucion el presidente emite una orden de devolucidn externa, para este caso
se ha definido el siguiente formato: (en este caso se realizd una devolucion de un rollo de fundas
Ethiquable, debido a que no cumple con los requerimientos de calidad) Tabla N° 14-3.

Tabla 14-3: Orden de Devolucion

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"

ORDEN DE DEVOLUCION EXTERNA N° 002

PROVEEDOR: MILANPLASTIC FACTURA N°: 84662
DIRECCION: Lot. Inmaconsa Km 9 1/2 Via a Daule
TELEFONO:  (04) 370 3080

PRECIO
CANT. DESCRIPCION UNITARIO PRECIO TOTAL

1 Fundas Rollo Blanco Ethiquable| $ 6.13]8$ 6.13

OSERVACION: Las fimdas no cumplen con las especificaciones técnicas de resistencia y
calidad. o

]

PRESIDENTE BODEGA

Fuente: T écnico de Produccion de COPROBICH
Elaborado: Betun Fabricio, 2020

Orden de Requisicion de Materiales

El jefe de produccion posteriormente elabora las 6rdenes de requisicion (Tabla N° 15-3) de los
materiales directos e indirectos necesarios para la elaboracion de cada orden de produccion, este
documento es recibido por el bodeguero quien confirma la existencia de materiales y entrega los

materiales solicitados.
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Tabla 15-3: Orden de Requisicion N° 100

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMB ORAZO"

ORDEN DE REQU’ISICION N°100
M.P.D.: X O.P. (H.C): N° 100
M.P.I.:
UNIDAD DE P. VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Qumnua Organica Kg. 15.450 | § 179§ 27.591.21
TOTAL § 27.591,21
uviﬂ‘(‘-ﬂii“/ 4‘7{/
APROBADO POR: ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Produccién de COPROBICH
Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 16-3: Orden de Requisicion N° 101

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZAD ORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"
ORDEN DE REQUISICION N° 101
M.P.D.: O.P. (H.C) N° 100
M.P.I.: X
UNIDAD DE P. VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO| TOTAL
01/09/2020 |Fundas Rollo Blanco Ethiquable Unidad 518 6,13 § 30,65
01/09/2020 |Cajas Ethiquable Unidad 30.000 | $ 008| S  2.400,00
01/09/2020 |Caja Master 8 Unid Unidad 3750 | $ 044 |8$  1.650.00
01/09/2020 |Adhesivos A5 Ethiquable Unidad 3.750 | $ 0,158 562,50
01/09/2020 |Cmtas de Embalag Coprobich Unidad 125 § 1,658 206.25
TOTAL S 4.84940
o}’ul"‘"‘&f&/ 4/(/
APROBADO POR: ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Haborado: Betin Fabricio. 2020
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Tabla 17-3: Orden de Requisicion N° 102

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZAD ORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE REQUISICION N°102
M.P.D.: X O.P. (H.C) N° 101
M.P.1.:
UNIDAD DE P. VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Qumnua organica Kg. 8.800| § 1,79 § 15.71538
TOTAL $ 15.715,38
Jf”;u.(f‘f’iiﬂ/ /I’;éj/
APROBADO POR: ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Haborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 18-3: Orden de Requisicién N° 103

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"
ORDEN DE REQUISICION N° 103
M.P.D.: O.P. (H.C) N° 101
M.PI.: X
UNIDAD DE PRECIO VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Fundas 400 gramos Ethiquable Unidad 20.000 | $ 021|$ 4.20000
01/09/2020 [Sacos Polipropileno de 100 Ibs Unidad 182 $ 024 $ 43,64
TOTAL $ 4.243.64
l»u,:o\(;pﬁiﬂ/ 4;7”
APROBADO POR: ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH

Haborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 19-3: Orden de Requisicion N° 104

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE REQUISICION N° 104
M.P.D.: X 0.P. (H.C) N° 102
M.P.I.:
UNIDAD DE PRECIO VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Quinua Organica Kg. 550 $ 1,79 | $ 98221
01/09/2020 |Avena Convencional Kg. 2.000| $ 144|$ 2.88060
TOTAL $ 3.862,81

APROBADO POR: ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Producdén de COPROBICH

Haborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 20-3: Orden de Requisicion N° 105

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE REQUI SICION N° 105
M.P.D.: 0.P. (H.C) N° 102
M.PI.: X
UNIDAD DE PRECIO VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Fundas de Avena Quinua 500gr Unidad 5.000| 8 009 % 450,00
01/09/2020 [Sacos lammados de 100 Ibs Unidad 56| $ 031 $ 17,22
TOTAL $ 467,22

[ Gpda” 4( J{/

ENTREGADO POR:

APROBADO POR:

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH

Haborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 21-3: Orden de Requisicion N° 106

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE REQUISICION N° 106
M.P.D.: X O.P. (H.C) N° 103
M.P.I.:
UNIDAD DE PRECIO VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 [Quinua Organica Kg. 7.725| 8 1,791 § 13.79561
TOTAL $ 13.795,61

APROBADO POR:

ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Producdén de COPROBICH

Haborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 22-3: Orden de Requisicion N° 107

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS
"BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE REQUISICI ON N° 107
M.P.D.: O.P. (H.C) N° 103
M.P.I.: X
UNIDAD DE PRECIO VALOR
FECHA DESCRIPCION MEDIDA CANT. |UNITARIO TOTAL
01/09/2020 |Fundas Quinua 500 g Unidad 3|8 520| 8 15,60
01/09/2020 |Cartén de 25 Unidades Unidad 600 | § 1628 972,00
01/09/2020 [Cintas de Embalaje Coprobich Unidad 20 1,65 § 33,00
TOTAL $ 1.020,60

APROBADO POR:

ENTREGADO POR:

Fuente: Técnico de Producddn de COPROBICH

Elaborado: Betun Fabricio, 2020

Se realiza el registro en el libro diario del envio de los materiales a la produccion ANEXO D.
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En este ejemplo se realizo6 la devolucién de produccién de 3 cintas de embalaje a bodega. Para esto

se realizé utilizando una orden de devolucion como se muestra en la siguiente Tabla N° 23-3:

Tabla 23-3: Orden de Devolucién Interna

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES
ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

ORDEN DE DEVOLUCION INTERNA N° 002

M.P.D.: O.P.No: 103

M.P.I.: X
FECHA DESCRIPCION CANTIDAD | P. UNITARIO TOTAL
23/9/2020|Cmtas de Embalaje Coprobid 3|8 1658 495

PRODUCCION BODEGA

Fuente: T écnico de Produccion de COPROBICH

Flaborado: Betun Fabricio, 2020

Control de los Inventarios de Materiales y Suministros

Se realiza el registro de las entradas y salidas de materiales, en los respectivos Kardex, utilizando el

método Promedio como se puede observar en la Tabla N° 24-3.

Tabla 24-3: Kardex de Quinua Organica

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"
TARJETA KARDEX
ARTICULO:.......ccueneees Quinua Organica PRESENTACION:  Quintales
UNIDAD DE MEDIDA: Kg. EXIST. MINL: 40000
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 65000
Enftradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid.  |Valor. Unit |Valor Total |Unid. Valor Unit |Valor Total |[Unid.  |[Valor Unit |Valor Total
1/9/2020 | Inventario Inicial 61.280 1,79| 109.436.22
1/9/2020|Segin O. Requisicion N°100 0] 15450 1,79] 27.59121| 45.830 1,79 81.845.01
1/9/2020|Segin O. Requisicion N°102 0] 8.800 1,79] 1571538 | 37.030 1,79 66.129.62
1/9/2020|Segin O. Requisicion N°104 0 550 1,79 98221 | 36.480 1,79 65.14741
1/9/2020|Segin O. Requisicion N°106 0 7725 1,79] 13.79561| 28.753 1,79 51.351.80
0 28.755 1,79 51.351.80
0 28.755 1,79 51.351.80
0 28.755 1,79 51.351.80
0 - 28.755 1,79 51.351.80
TOTAL 0 0] 32.525 58.084,42 | 28.755 1,79 | 51.351,80
Fuente: Contador de COPROBICH

Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Tabla 25-3: Kardex Avena Convencional

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO: e veerrevenrenas Avena Comvencional PRESENTACION:  Quinfales
UNIDAD DE MEDIDA:....ccccrenssienns Ke. EXIST. MINL:..conmsmrens 1000
METODO DE VALORACION......... Promedio EXIST. MAX.:..cmmnienns 2500
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid.  [Valor Unit. |Valor Total|Unid.  |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020Tnventario Inicial 1.107 144]  1.5M41
1/9/2020{Compra S/£ N° 0125354 1.893 14| 272648 - 3.000 144 432089
1/9/2020{Segin O. Requisicién N°104 - 2.000 144 2.880.60 1.000 144 144030
- - 1.000 144 144030
0 1.000 144 144030
0 1.000 144 144030
0 1.000 144 144030
0 1.000 144 144030
0 - 1.000 144 144030
TOTAL 1.893 2.726,48 | 2.000 2.880,60 | 1.000 144 | 1.440,30

Fuente: Contador d= COPROBICH
Elaborado: Betin Fabrcio, 2020

Tabla 26-3: Kardex Cajas Ethiquable

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"
TARJETA KARDEX
ARTICULO:.cuecueecanne Cajas Ethiquable PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MiNL: 19200
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 75000
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total|{Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Inventario Inicial 61.815 008 4.94520
1/9/2020|Segin O. Requsicion N° 101 0] 30.000 0.08] 2.40000| 31.815 008) 2.54520
0 31815 008 2.54520
0 31815 008 2.54520
0 - 31815 008 2.54520
0 - 31815 008 2.54520
0 31.815 008) 2.54520
0 31.815 008) 2.54520
0 - 31.815 008 2.545.20
TOTAL 0 0] 30.000 2.400,00 | 31.815 0,08 | 2.54520

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 27-3: Kardex Caja Master 8 Unidades

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:...cvirieiaenns Caja Master 8 Unid PRESENTACION:  Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MiNL: 2400
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 12500
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total|{Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Inventario Inicial 12.300 044 541200
1/9/2020|Segin O. Requsicion N° 101 0 3.750 0,44 1.650.00 | 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 8.550 0441 3.762,00
0 - 8.550 044 ]  3.762,00
TOTAL 0 0| 3.750 1.650,00 | 8.550 0,44 | 3.762,00

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 28-3: Kardex Fundas de Rollo Blanco Ethiquable

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:.cuecueecanne Fundas Rollo Blanco Ethiquable PRESENTACION: Unidad C/u= 6000 fundas
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 3
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 10
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total {Unid.  |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Tnventario Inicial 3 6,13 18.39
1/9/2020|Compra S/f N° 0084662 5 6,13 30,65 0 8 6,13 49,04
1/9/2020{Segin O. Devolucion N° 002 -1 6,13 -6,13 - 7 6,13 4291
1/9/2020|Segin O. Requsicion N° 101 0 5 6.13 30,65 2 6,13 12,26
0 0 2 6,13 12,26
0 0 2 6,13 12,26
0 0 2 6,13 12,26
0 0 2 6,13 12,26
0 0 2 6,13 12,26
TOTAL 4 24,52 5 30,65 2 6,13 12,26

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 29-3: Kardex Fundas de 400gr Ethiquable

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZAD ORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:vevcevrerinnns Fundas 400 gramos Ethiquable PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 12500
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 20000
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total [Unid.  |Valor Unit. |Valor Total |Unid.  |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020{Inventario Inicial 18.766 021 3.940.86
1/9/2020{Compra S/f N° 0084662 13.734 021 2884.14 - 32.500 021 6.825.00
1/9/2020{Segin O. Requsicion N° 103 0] 20.000 021 420000 | 12.500 021 2.62500
0 12.500 021 262500
0 12.500 021 262500
0 12.500 021 262500
0 12.500 021 262500
0 12.500 021 2.62500
0 - 12.500 021 2.625.00
TOTAL 13734 2884,14| 20.000 4.200,00 | 12.500 0,21 | 2.625,00

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 30-3: Kardex Adhesivos A5 Ethiquable

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:uiriecisrinnns Adhesivos A3 Ethiquable PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 2400
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 12500
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total [Unid.  |Valor Unit. |Valor Total |Unid.  |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Tnventario Inicial 2.500 0,15 375,00
1/9/2020| Compra S/f N° 0057632 3.650 013 5475 - 6.150 0,15 922,50
1/9/2020{Segin O. Requisicion N° 101 0 3.750 0,15 562,50 | 2.400 0,15 360,00
0 2.400 0,15 360,00
0 2.400 0,15 360,00
0 2.400 0,15 360,00
0 2.400 0,15 360,00
0 2.400 0,15 360,00
0 - 2.400 0,15 360,00
TOTAL 3.650 5475 3.750 562,50 | 2.400 0,15 360,00

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 31-3; Kardex Sacos Laminados 1001b

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZAD ORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:...cvrienieenes Sacos laminados de 100 Ibs PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 400
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 2200
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total [Unid.  |Valor Unit. |Valor Total |Unid.  |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020{Inventario Inicial 2.199 031 68169
1/9/2020{Segim O. Requsicion N° 103 56 031 1722 2143 031 664,47
2.143 031 664,47
2.143 031 664,47
2.143 031 664,47
2.143 031 664,47
2.143 031 664,47
2.143 031 664,47
- 2.143 031 664,47
TOTAL 56 17,22 | 2.143 0,31 664,47

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 32-3: Kardex Sacos de Polipropileno 100Ib

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:vevcevrerinnns Sacos Polipropileno de 100 lbs PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 100
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 4500
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total [Unid. |Valor Unit. |Valor Total {Unid.  Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020{Inventario Inicial 4372 024] 1.04928
1/9/2020{Segin O. Requisicion N° 103 182 024 43.64 | 4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
4.190 024 1.005.64
- 4.190 024 1.005.64
TOTAL 182 43,64 | 4.190 0,24 | 1.005,64

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 33-3: Kardex Fundas de Avena Quinua 500gr

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:..covvvvvrerinnns Fundas de Avena Quinua 500gr PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINI.: 5000
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 30000
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total {Unid.  |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Inventario Inicial 29.160 (.09 2.624.40
1/9/2020|Segin O. Requisicién N° 105 - 5.000 0.09 45000 | 24.160 (.09 217440
24.160 (.09 2.174.40
24.160 (.09 217440
24.160 (.09 217440
24.160 (.09 217440
24.160 (.09 217440
24.160 (.09 217440
- - 24.160 (.09 217440
TOTAL 0 - 5.000 450,00 | 24.160 0,09 2.174,40

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 34-3: Kardex Cintas de Embalaje COPROBICH

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:..covvvvvrerinnns Cintas de Embalaje Coprobich PRESENTACION: Unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MiNL: 200
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 500
Entradas Salidas Existencias

Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total|{Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Inventario Inicial 285 1,65 470.25
1/9/2020|Compra S/f N° 0057632 47 1,65 7755 - 332 1,65 547,80
1/9/2020|Segin O. Requisicion N° 101 125 1.65 206.25 207 1,65 341.55
1/9/2020|Segin O. Requisicion N° 107 20 1.65 33,00 187 1,65 308.55
23/9/2020|Segin O. Devol. Int. 002 3 1,65 -4.95 190 1,65 313.50
190 1,65 313.50
190 1,65 313.50
190 1,65 313.50
- 190 1.65 313.50
TOTAL 47 77,55 142 234,30 190 1,65 313,50

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 35-3: Kardex Fundas de Quinua 500gr

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:..covvvvvrerennns Cartén de 25 Unidades PRESENTACION: unidad
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 300
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 768
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total|Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Inventario Inicial 300 1,62 486,00
2/9/2020|Compra S/f N° 0057632 600 1,62 972,00 900 1,62 1.458,00
1/9/2020|Segin O. Requisicion N° 107 600 1,62 972,00 300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
300 1,62 486,00
TOTAL 600 972,00 600 972,00 300 1,62 486,00

Fuente: Contador e COPROBICH

Flaborado: Betin Fabricio, 2020

Tabla 36-3: Kardex Carton 25 Unidades

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMER CIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"

TARJETA KARDEX
ARTICULO:uuvvivircisninnns Fundas Quinua 500 Gr PRESENTACION: 5000 Fundas por Rollo
UNIDAD DE MEDIDA: Unidad EXIST. MINL: 3
METODO DE VALORACION: Promedio EXIST. MAX.: 10
Entradas Salidas Existencias
Fecha Descripcion Unid. |Valor Unit. |Valor Total |Unid. |Valor Unit. |Valor Total|{Unid. |Valor Unit. |Valor Total
1/9/2020|Tnventario Inicial 5,00 5,20 26,00
2/9/2020|Compra S/f N° 0084662 1 5.20 5,20 - 6,00 5,20 31.20
1/9/2020|Segin O. Requisicién N° 107 3 520 15,60 3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
3,00 5,20 15,60
TOTAL 1 5,20 3 15,60 3 5,20 15,60

Fuente: Contador d= COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020
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Posteriormente los valores de materia prima directa solicitada en cada una de las érdenes de

requisicion se registran en las hojas de costos.
3.13. Procedimientos de control de la Mano de Obra

La mano obra directa esta conformado por el personal que labora en el area de produccién
principalmente en la elaboracion de los productos, cabe destacar que sin su intervencion no se
generaria ningln tipo de productos para la venta. Se han realizado los célculos de los valores a ser
entregados a los trabajadores como marca la ley y considerando la Tabla del Salario Minimo Sectorial

del Ministerio de Trabajo.

El Jefe de Produccién es el encargado de la determinacién del horario de trabajo y deberd llevar un
registro de asistencia diario de los obreros que laboran en la planta, este formato debera contener la
fecha, los nombres de los obreros, la hora de entrada y salida a la planta de produccion y su respectiva
firma, como se puede observar un ejemplo en la siguiente Tabla N° 37-3.

Tabla 37-3: Registro de Control de Asistencia Trabajadores

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"
REGISTRO DE CONTROL DE ASISTENCIA DE TRABAJADORES N°: 030
FECHA NOMINA MANANA LARDE FIRMA ORDEN DE
ENTRADA | SALIDA [ENTRADA | SALIDA PRODUCCION

7/9/2020|Galarza Gavin David - - - -

7/9/2020|Cujilema Cujilema John 08h00 12000 13000 17000 N° 100
7/9/2020{Abemaidiay Anilema Juan 08h00 12h00 13h00 17000 N° 100
8/9/2020|Galarza Gavin David 08h00 12h00 13h00 1700 N° 100
8/9/2020(Cujilema Cujilema John 08h00 12h00 13h00 17000 N° 100
8/9/2020|Abemaiiay Anilema Juan 08h00 12000 13000 17000 N° 100
9/9/2020|Galarza Gavin David 08h00 12h00 13h00 15h00 N° 100
9/9/2020{Cujilema Cujilema John 08h00 12h00 13h00 15000 N° 100
9/9/2020{Abemaiiay Anilema Juan 08h00 12h00 13h00 15000 N° 100

Fuente: Técnico d Produccion & COPROBICH

Elaborado: Betin Fabricio, 2020

82



De la misma manera es importante tener un control de las horas empleadas de los obreros en cada
trabajo, para que se facilite asignar el costo de la mano de obra a cada una de las 6rdenes de
produccién; ademas permite asignar el trabajo a cada uno de ellos, evitando el desperdicio de mano

de obra.

En este caso tenemos el ejemplo de tres obreros que intervienen directamente en las labores de
produccion, los cuales trabajan en cada orden de produccion de forma conjunta.

En caso de permisos en el trabajo a causa de enfermedad, calamidad, o cualquier situacién de fuerza
mayor; esta debera ser comunicado al encargado de produccién; presentando el respectivo

justificativo y mediante solicitud previa a la gerencia.

En caso de falta injustificada, se aplicara lo que determina el Cédigo de Trabajo en su Art. 54.- el
trabajador que faltare injustificadamente a media jornada, Unicamente tendra derecho a seis dias de
remuneracion; y si faltare una jornada completa, el trabajador s6lo tendra derecho a la remuneracién

de cinco jornadas.

Para efectuar el registro y control de las horas laboradas por los obreros en cada orden de produccion,

se ha planteado el siguiente formato Tabla N° 38-3.
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Tabla 38-3: Tarjeta de Control N° 100

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"

TARJETA DE CONTROL
NOMBRE: Galarza Gavin David

CARGO: Operario

N° 100

SUELDO: 415,67 C/HORA: 1.73
HORAS
FECHA MANANA TARDE FIRMA | ORDEN DE PRODUCCION
1/9/2020 4 4 N° 100
2/9/2020 4 4 N° 100
3/9/2020 4 4 N° 100
4/9/2020 4 4 N° 100
7/9/2020 0 0 N° 100
8/9/2020 4 4 N° 100
| ommozo] 4 o[ N0 ]
10/9/2020 4 4 N° 100
11/9/2020 4 0 N° 100
11/9/2020 0 4 N° 101
14/9/2020 4 4 N° 101
15/9/2020 4 4 N° 101
16/9/2020 4 4 N° 101
17/9/2020 4 0 N° 101
18/9/2020 4 4 N° 101
21/9/2020 4 4 N° 101
22/9/2020 4 0 N° 101
22/9/2020 0 4 N° 102
23/9/2020 4 4 N° 102
24/9/2020 4 0 N° 102
24/9/2020 0 4 N° 103
25/9/2020 4 4 N° 103
28/9/2020 4 4 N° 103
29/9/2020 4 4 N° 103
30/9/2020 4 4 N° 103
TOTAL 84 78
VISTO BUENO: H. MES: 176
PERMISOS: 4 Calamidad Doméstica
FALTAS: 8 Sm Justificacién
OTROS: 2 Falla EEctrica

Fuente: T écnicoe de Produccion de COPROBICH
Haborado: Betun Fabricio. 2020
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Tabla 39-3: Tarjeta de Control N° 101

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"

TARJETA DE CONTROL

Ne101

NOMBRE: Cuyjlema Cujilema John CARGO: Obrero
SUELDO: 415,67 C/HORA: 1,73
HORAS
FECHA MANANA TARDE FIRMA | ORDEN DE PRODUCCION
1/9/2020 4 4 N° 100
2/9/2020 4 4 N° 100
3/9/2020 4 4 N° 100
4/9/2020 4 4 N° 100
7/9/2020 4 4 N° 100
8/9/2020 4 4 N° 100
| omwpozol 4] o] New0 |
10/9/2020 4 4 N° 100
11/9/2020 4 0 N° 100
11/9/2020 0 4 N° 101
14/9/2020 4 4 N° 101
15/9/2020 4 4 N° 101
16/9/2020 4 4 N° 101
17/9/2020 4 4 N° 101
18/9/2020 4 4 N° 101
21/9/2020 4 4 N° 101
22/9/2020 4 0 N° 101
22/9/2020 0 4 N°102
23/9/2020 4 4 N°102
24/9/2020 4 0 N°102
24/9/2020 0 4 N° 103
25/9/2020 4 4 N° 103
28/9/2020 0 0 N° 103
29/9/2020 4 4 N° 103
30/9/2020 4 4 N° 103
TOTAL 84 82 166
VISTO BUENO: H. MES: 176
PERMISOS: 8 Enfermedad
FALTAS: 0
OTROS: 2 Falla Eléctrica

Fuente: T écnico de Produccién de COPROBICH
Haborado: Betin Fabricio, 2020
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Tabla 40-3: Tarjeta de Control N° 102

CORPORACION DE PRODUCTORES Y
COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA
CHIMBORAZO"

TARJETA DE CONTROL Ne102
NOMBRE: Abemaiiay Anilema Juan CARGO: Obrero
SUELDO: 415,67 C/HORA: 1,73
HORAS
FECHA MANANA TARDE FIRMA | ORDEN DE PRODUCCION
1/9/2020 4 4 N° 100
2/9/2020 4 4 N° 100
3/9/2020 4 4 N° 100
4/9/2020 4 4 N° 100
7/9/2020 4 4 N° 100
8/9/2020 4 4 N° 100
| ompol o[l et
10/9/2020 4 4 N° 100
11/9/2020 4 0 N° 100
11/9/2020 0 4 N° 101
14/9/2020 4 4 N° 101
15/9/2020 4 4 N° 101
16/9/2020 4 4 N° 101
17/9/2020 4 4 N° 101
18/9/2020 4 4 N° 101
21/9/2020 4 4 N° 101
22/9/2020 4 0 N° 101
22/9/2020 0 4 N° 102
23/9/2020 4 4 N° 102
24/9/2020 4 0 N° 102
24/9/2020 0 4 N° 103
25/9/2020 4 4 N° 103
28/9/2020 4 4 N° 103
29/9/2020 4 4 N° 103
30/9/2020 4 4 N° 103
TOTAL 88 86
VISTO BUENO: H. MES: 176
PERMISOS: 0
FALTAS: 0
OTROS: 2 Falla Eléctrica

Fuente: Técnico de Produccion de COPROBICH
Haborado: Betin Fabricio. 2020

Antes de elaborar la planilla de trabajo, se procede a la realizacion de un resumen de las horas

trabajadas por cada orden de produccion, como se puede ver a continuacion Tabla N° 41-3.
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Tabla 41-3: Resumen de Horas Trabajadas

CHIMBORAZO™

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA

RESUMEN DE HORAS TRABAJADAS POR ORDEN DE PRODUCCION

RESUMEN O.P.100 | O.P.101 | O.P.102 | O.P.103 |PERMISOS| FALTAS | OTROS
Galarza Gavin David 58 52 16 36 4 8 2
Cujilema Cujilema John 66 56 16 28 8 0 2
Abemafay Anilema Juan 66 56 16 36 0 0 2
TOTAL 190 164 48 100 12 8 6

Fuente: Investigacién Propia
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Planilla de Trabajo

Para la elaboracion de la planilla de trabajo (Tabla N° 42-3), se procede a tomar el cuadro de resumen

de las horas laboradas en cada orden de produccién y se multiplica por el costo hora de cada obrero.

De la misma manera, para el calculo del tiempo ocioso se multiplica el valor de las horas de permiso

por el costo de la hora, el tiempo indirecto es el resultado de la multiplicacion de las horas de otros

por

el costo hora.

Tabla 42-3: Planilla de Trabajo

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA

CHIMBORAZO™

PLANILLA DE TRABAJO
DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2020

N NOMINA PRODUCCION TIEMPO | TIEMPO TOTAL
O.P.100 | O.P.101 | O.P.102 | O.P.103 [INDIRECTO| OCIOSO GANADO
1 |Galarza Gavin David 100,45 90,06 27,71 62,35 3,46 6,93 290,97
2 [Cujilema Cujilema John 11431 96,99 27,71 48,49 3,46 13,86 304,82
3 |Abemarfiay Anilema Juan 114,31 96,99 27,71 62,35 3,46 - 304,82
TOTAL MOD 329,07 284,04 83,13 173,20 10,39 20,78 900,62
RESUMEN
MANO DE OBRA DIRECTA: 869,44
0.P. 100 329,07
0.P. 101 284,04
0.P. 102 83,13
0.P. 103 173,20
C.I.LF. CONTROL 31,18
T.I. 10,39
T.O. 20,78
TOTAL 900,62

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Preparacion y Elaboracion de Néminas de Pagos
Para la preparacion del rol pagos, se ha considerado todas las disposiciones legales vigentes, como

son el Codigo de Trabajo y la Tabla de Minimos Sueldos y Salarios Sectoriales; esto a fin de evitar

futuras repercusiones y sanciones legales de caracter laboral.

Es asi que, de acuerdo al Cddigo de Trabajo vigente en nuestro pais, nos menciona que las
remuneraciones y beneficios a las que el trabajador tiene derecho son las siguientes:

e Sueldo Bésico Unificado

e Horas Extras

e Comisiones

e Décimo Tercero, Décimo Cuarto, Fondo de Reserva, Vacaciones, Aportes al IESS Patronal

y Personal.

El encargado de realizar la ndmina para el pago de sueldos a los obreros, debe tener en cuenta

las siguientes cuestiones:

1. Revisar los registros de asistencia a la planta de produccion, las tarjetas de control, y la planilla de
trabajo.

2. Determinar cuales son los obreros que recibiran el pago de beneficios sociales mediante rol de

pagos; y quienes han optado por el provisionamiento.
3. Verificar que los obreros reciban su pago de acuerdo a la liquidacion.

4. Tomar en cuenta todos los beneficios sociales estipulados de acuerdo a la ley vigente, como son

los siguientes:
Ejemplo de célculo de beneficios sociales:
Técnico del Produccion. - Sueldo basico: $ 906,00

e Aporte Personal: equivale al 9,45% de la remuneracion descontada mensualmente.
906,00 * 9,45% = 85,62
e Aporte Patronal: equivalente al 11,15% de la remuneracion recibida.
906,00 * 11,15% = 110,08
e Contribucion Fomento de Capacidades y Conocimientos Ciudadanos (CCC). -
Equivalente al 1% de la remuneracion recibida por el trabajador.
906,00 * 1% = 9,06
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e Fondo de Reserva: se calcula a partir del treceavo mes de trabajo equivale al 8,33% de la
remuneracion (Art. 196 Codigo de Trabajo).
906,00 * 8,33% = 75,47

e Décimo tercer sueldo. - es un derecho del trabajador que se le pague un valor obtenido de la
doceava parte de la remuneracion. (Art. 111 Codigo de Trabajo).
906,00/ 12 = 75,50

e Décimo cuarto sueldo. - equivalente a la doceava parte de la remuneracion basica minima
unificada para los trabajadores en general (Art. 113 Cddigo de Trabajo).
400/ 12 = 33,33 mensual

e Vacaciones: es el resultado de dividir la remuneraciéon recibida durante el afio para
veinticuatro. (Art. 69 Cadigo de Trabajo)
906,00/ 24 = 37,75

5. Para el pago de la jornada de trabajo a los obreros se considerd la aplicacidn del concepto de semana
integral que de acuerdo al Art. 50 del Codigo de Trabajo vigente manifiesta que los dias Sabados y
Domingos seran de descanso forzoso, y que este tiempo debera ser remunerado al igual que los cinco
dias de trabajo, es asi que el concepto de semana integral quiere decir que por cinco dias que labora

el obrero se le paga el sueldo de los siete dias completos de la semana.

6. Para el ejemplo de esta empresa, se considerd oportuno la elaboracion de roles de pago y
provisiones separado por areas como son: la Mano de Obra Directa, la Mano de Obra Indirecta, el

personal de Administracion y de Ventas, como se puede observar en la Tabla N° 43-3:

En la columna de Salario tenemos el total ganado por el obrero de acuerdo a la planilla de trabajo, es
decir el valor total de horas trabajadas en las 6rdenes de produccién multiplicado por costo hora del
trabajador. Y para el célculo de la semana integral, se lo ha realizado de la siguiente manera: se ha
dividido el salario mensual del trabajador por las 240 horas al mes, y este valor se multiplicado por

las 64 horas que representan los 4 fines de semana de descanso forzoso.

En este ejemplo tenemos que dos obreros reciben el pago de los fondos de reserva en el rol de pagos
de forma mensualizada, y también se puede observar que el trabajador Galarza David, perdi6 el
concepto de semana integral; que de acuerdo al Cddigo de Trabajo Art. 54 indica que el trabajador
que faltare injustificadamente a una jornada de trabajo completa en la semana, solo tendra derecho a
que se le paguen lo correspondiente de cinco jornadas. En este caso no se descontd la parte del seguro

social, y se coloco la parte pertinente al descuento en el rol de pagos, como anticipo sueldo.
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Tabla 43-3: Rol de Pagos MOD

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO
MES: SEPTIEMBRE

ROL DE PAGOS
INGRESOS DESCUENTOS LIQUIDO
SEMANA Horas Extras Beneficio Social TOTAL | Aporte |Impuesto TOTAL
N° NOMBRE CARGO SALARIO SUBTOTAL A
INTEGRAL X1 XIV | Fondos de | OTROS |INGRESOS| 1ESS |alarenta|Anticipo DESCUENTOS RECIBIR
100% 50% Sueldo | Sueldo | Reserva 9,45% | personal | sueldos [ OTROS
1|{Galarza Gavin David OBRERO 290,97 8313 374,10 31,16 21,71 43298 3797 27,71 65,68 367,29
2|Cujilema Cujilema John OBRERO 304,82 11085 41567 41567 39,28 3928 376,39
3|Abemaiay Anilema Juan OBRERO 304,82 11085 41567 34,63 450,30 39,28 3928 41101
TOTAL 900,62 304,82 [ 1.20544 65,79 27,71 1.29894 116,53 21,11 144,241 1.154,70
Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Betin Fabricio, 2020
Tabla 44-3: Rol de Pagos MOI
CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO
MES: SEPTIEMBRE
ROL DE PAGOS
8,33% 9,45%
INGRESOS DESCUENTOS TOTAL
Ne NOMBRE CARGO SBU Horas Extras Beneficio Social TOTAL | Aporte | Impuestoa N DESCU LIQUIDO A
X XV Fondos de Otros |[INGRESOS 1ESS larenta Anticipo ENTOS RECIBIR
100% 50% Sueldo Sueldo |Reserva 9,45% personal sueldos | OTROS
1{Guamén Cepeda Octavio |Técnico de Produccion 906,00 906,00 85,62 85,62 820,38
2|Evas José Juan Técnico Agricola 596,00 49,65 645,65 56,32 56,32 589,32
3|Guaminga Franklin Técnico Agricola 596,00 596,00 56,32 56,32 539,68
4|Jaramillo Recalde Andrea Control de Calidad 650,00 54,15 704,15 6143 61,43 642,72
TOTAL 2.748,00 103,79 2.851,79 259,69 - 259,69 2.592,11

Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Bet(in Fabricio, 2020
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Tabla 45-3: Rol de Pagos Administrativo y Ventas

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO
MES: SEPTIEMBRE

ROL DE PAGOS
8,33% 945%
INGRESOS DESCUENTOS TOTAL
. Horas Extras Beneficio Social TOTAL Aporte | Impuesto a LIQUIDO A
N NOMBRE CARGO SBU ST XV [Fondos & lcomisionedINGRESOS|  1E65 | tarenta Anticipo EE%; RECIBIR
100% 50% Sueldo | Sueldo |Reserva 9,45% personal | sueldos | OTROS
ADMINISTRATIVO

1|Abemariay Manuel Gerente 850,00 850,00 80,33 80,33 769,68
2| Yumbillo Telenchano Edgar, Contador 550,08 550,08 5198 5198 498,10
3|Guaman Yautibug Pedro Conserje 405,00 3374 438,74 3827 3827 400,46
Subtotal Administrativo 1.805,08 33,74 1.838,82 170,58 170,58 1.668,24

VENTAS
4{Pilamunga Chango Daniel | Técnico Comercial 755,00 755,00 71,35 71,35 683,65
Subtotal Ventas 755,00 755,00 71,35 71,35 683,65
TOTAL 2.560,08 33,74 2.593,82 241,93 241,93 2.351,89

Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020
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Calculo del Rol de Provisiones

Tabla 46-3: Rol de Provisiones MOD

MES: SEPTIEMBRE
ROL DE PROVISIONES

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO

11,15% 12 8.33%
o APORTE 1% X1 XIV | FONDO DE TOTAL
N NOMBRE CARGO SUELDO |PATRONAL| CCC | SUELDO | SUELDO | RESERVA |VACACIONES|PROVISIONES
1|Galarza Gavin David OBRERO 374,10 4,71 3,74 31,18 3333 1559 125,55
2|Cujilema Cujilema John OBRERO 41567 46,35 416 34,64 3333 34,63 1732 17042
3|Abemariay Anilema Juan OBRERO 41567 46,35 416 34,64 3333 17132 135,80
TOTAL 1.205,44 134,41 12,05 100,45 100,00 34,63 50,23 431,77
Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Betin Fabricio, 2020
Tabla 47-3: Rol de Provisiones MOI
CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO
MES: SEPTIEMBRE
ROL DE PROVISIONES
11,15% 12 8,33%
R APORTE 1% Xl XIV FONDO DE TOTAL
N NOMBRE CARGO SUELDO PATRONAL CcccC SUELDO [ SUELDO | RESERVA |VACACIONES|PROVISIONES
1{Guaméan Cepeda Octavio  |Técnico de Prody 906,00 101,02 9,06 7550 3333 7547 31,75 332,13
2|Evas José Juan Técnico Agricola 596,00 66,45 596 49,67 3333 24,83 180,25
3|Guaminga Franklin Técnico Agricola 596,00 66,45 596 4967 3333 49,65 2483 229,89
4|Jaramillo Recalde Andrea  |Control de Calidal 650,00 7248 6,50 54,17 3333 27,08 19356
TOTAL 2.748,00 306,40 27,48 229,00 133,33 125,12 114,50 935,83
Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020
Tabla 48-3: Rol de Provisiones Administracion y Ventas
CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO
MES: SEPTIEMBRE
ROL DE PROVISIONES
11,15% 12 8,33%
. APORTE 1% X XIV | FONDO DE TOTAL
N NOMBRE CARGO SUELDO |PATRONAL| CCC SUELDO | SUELDO | RESERVA |VACACIONES|PROVISIONES
ADMINISTRATIVOS
1|Abemafiay Manuel Gerente 850,00 94,78 8,50 70,83 12,12 7081 3542 292,45
2| Yumbillo Telenchano Edgar |Contador 550,08 61,33 550 4584 12,12 4582 229 19354
3|Guaman Yautibug Pedro  |Conserje 405,00 45,16 405 33,75 12,12 16,88 111,95
Subtotal Administrativos 1.805,08 201,27 18,05 150,42 36,36 116,63 75,21 597,94
VENTAS
4|Pilamunga Chango Daniel  |Técnico Comerci 755,00 84,18 755 6292 12,12 62,89 3146 261,12
Subtotal Ventas 755,00 84,18 7,55 62,92 12,12 62,89 31,46 261,12
TOTAL 2.560,08 285,45 25,60 213,34 48,48 179,52 106,67 859,06

Fuente: Contador de COPROBICH
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020
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Pago de las Néminas

Una vez realizado el calculo del rol de pagos y provisiones respectivo, el encargado procede a
cancelar las remuneraciones ya sea en efectivo o cheque, haciendo constar la firma de los mismos en

el rol de pagos.
Asignacion de la Mano de Obra Directa a la Hoja de Costos

Para la asignacion del costo de la mano de obra a las diferentes 6rdenes de produccion, se procede de

la siguiente manera:
Paso 1. Los Beneficios Sociales Pagados.

v" Tomamos el Valor del Aporte Patronal y del CCC calculado en el rol de provisiones.
v' Se toma el valor de la semana integral calculada en el Rol de Pagos de la MOD.

v" Y se toma el valor del fondo de reserva que se paga en el rol de pagos.

Beneficios Sociales Pagados 517,07
Aporte Patronal 13441
Semana Integral 304,82
CCC 12,05
Fondo de Reserva 65,79

Paso 2. Beneficios Sociales por Pagar

Se toma los valores de Décimo Tercero, Décimo Cuarto, Fondo de Reserva y Vacaciones; calculados
en el rol de provisiones. Y se procede a sumar los beneficios pagados y los beneficios por pagar

obteniendo el Total Beneficios.

Provisién de Beneficios Sociales por Pagar 285,31
Xl SUELDO 100,45
XIV SUELDO 100,00
FONDO DE RESERVA 34,63
VACACIONES 50,23
Total 802,38

Paso 3. Distribucién de la mano de obra a las 6rdenes de produccion.

v Se toma los rubros de mano de obra obtenidos en la planilla de trabajo.
v Luego se calcula el factor de proporcién correspondiente, dividiendo el valor de cada orden

de produccién para el total de las 6rdenes de produccion.

93



v Después de obtenido este fator de distribucién, se multiplica por el Total Beneficios (Paso
2), asi dando como resultado el valor de beneficios para cada orden de produccién.
v" Finalmente, se suma los valores de mano de obra de las ordenes de produccién mas los

beneficios para cada orden, y se obtiene la asignacion de la mano de obra a la hoja de costos.

] BELCE);ACLIOS ASIGNACION

O. PRODUCCION
O.P. 100 329,07 303,69 632,76
0.P. 101 284,04 262,13 546,17
O.P. 102 83,13 76,72 159,86
O.P. 103 173,20 159,84 333,03
869,44 802,38 1.671,82

3.14 Procedimientos de control de los Costos Indirectos de Fabricacion

Continuamos con el tercer elemento del costo de produccion, este estd conformado por aquellos
rubros que no se hayan considerado como costos directos, en el caso de la empresa COPROBICH, se
ha considerado como costos indirectos aquellos como la materia prima indirecta, la mano de obra
indirecta, pagos de servicios basicos, combustibles y lubricantes para la maquinaria, pago por
mantenimiento de maquinaria y vehiculo para el transporte de materia prima, gasto suministros de
aseo y limpieza para la planta, pago por la certificacion organica y las correspondientes

depreciaciones correspondientes al area de produccion.

Para un correcto manejo de los costos indirectos, el encargado de la planta de produccién tendra que
ir recopilando todas las facturas que respalden las compras efectuadas durante el proceso productivo

de las érdenes de produccion.
Presupuesto de CIF (Calculo de Tasa de Crecimiento)

Para el célculo del presupuesto del CIF, se ha utilizado el método de la Tasa de Crecimiento. Y para

ello se procedi6 a realizar los siguientes pasos:

1. Obtener los datos histéricos de producciones similares, de los rubros indirectos, de por los menos

cinco afos haciendo que la proyeccion sea lo mas real.

2. Establecer una tasa de crecimiento, para cada uno de los rubros de los costos indirectos y clasificar

en fijos y variables.
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3. Luego aplicar esta tasa de crecimiento para obtener los costos indirectos presupuestados anuales,

para después dividir para 12 y obtener el costo mensual. A continuacién, podemos observar los

formatos planteados para realizar las proyecciones: (Tabla N° 49-3)

Tabla 49-3: Presupuesto de CIF

FRESUPLESTO DE COSTOS INDIRECTOS DE FARRIC ACION

DETERMINDADD PARA LA INVESTIGACION EX BASE A DATOS NISTORICOS

Fuente; [mrestmcion Fropia
Haberadn Detin Fabricia, 2020

Asignacion de los CIF a las Hojas de Costos

DATOS HISTORICOS PRESUPUESTO 2020 PRESUPUESTO
1% ila {1} 1] pLO L] FLIO VARIABLE| MENSUAL
1|MATERIA PEIMA INDIRECTA 13534251 | 11590436 12154633 [ 124.56350 11573461 13597574 10459798
Z|MAND DE OBFA INDIRECTA 4545148 | 4555148 4345140 H£45140 454514 54514 3787462
JLUZ 6.573,15 A HIEE .566.55 6.38395 43860 640757 I
HAGUA 511 551 TH &S 546 12000 04 [t ]
S{TELEEO NG G K1 S0 S i) SN S ) EARLY] 750
GICCMALSTIRLE PARA MAQUTNARTA T 351K T 262 1 7 368 Sl 1.20525 7 IS5 4l T ATAR BkG2
7|MA NTENIMIENTO MAQUINARIA 3 15000 311800 3 244 () 3 3ad i) 346200 184847 108 46
|_&)MA NTENIMIE TO VEHICULOS G750 a5 5 £ol & EAR TS a1618 G1388 E118
JCOMBUSTIELES ¥ LUBRICANTES 1.745 63 1. T28 40 1.758 &5 1. 760,53 172040 178931 14611
10|GASTO DEPRECTIA CTON M| ME2TI| MIETI) MEITI M 8T M58 M 146 RY
11| SUMINISTROS DE ASEQ ¥ LTMPIEZA I 36,28 9354 715 36 511 7699 B1s9 GEEL
L2|CERTIFICACTON ORGANICA 1000000] OOM0C0) 1000000 ) 1000000 L0.O00.00 10,000 00 21333
TOTAL 18.937,15
TASA DE
CRECIMIENTO
% i I 1% 0.19%
023 Pe e 0% LITEY
3% 4 i 3 1%5 048 %
-1%a 45 Ei 3 3% 1,58%
-1% % -1 0% AL 39
04 g [0} 0% 0,00 %
-1%4 g 44 £l 1 A1%
1% iy e 3 -2% 1.81 %
-1%a P e 1% 050 %
0% e [ 3 0% 000 %
1%| P 1% T 318%
%a Pe [y B 000 %

Posterior a encontrar el total mensual del CIF presupuestado, aplicamos el método de unidades

producidas, de siguiente manera:

1. Se toma el total del CIF presupuestado que tenemos en la Tabla N° 49-3.

2. Se debe obtener la suma total de las unidades producidas en las érdenes de produccion.

3. Aplicaremos la siguiente formula para obtener la tasa presupuestada de los (CIF — Aplicados):

Tp(CIF — A) =

Costos Indirectos de Fabricacion Presupuestados

Total de Unidades Producidas
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Tp(CIF - A)=

U. PRODUCIDAS

18.937,15
70.000

0,27053

por cada una de las unidades de cada orden de produccion.

4. Luego de haber obtenido la Tasa Presupuestada de los (CIF-A), procedemos a multiplicar esta tasa

ASIGNACION
Tp (CIF-A) # Unidades| A HOJA DE
COSTOS
0,27053 30.000 8.115,92 |O.P 100
0,27053 20.000 5.410,62 [O.P 101
0,27053 5.000 1.352,65 [O.P 102
0,27053 15.000 4.057,96 |O.P 103

5. Posterior trasladamos estos valores prorrateados a cada una de las hojas de costos.
Variacién de CIF

Cuando exista variacion entre los costos indirectos aplicados en relacién a los costos indirectos reales

se procedera de la siguiente manera:

1. Se recopilara los datos reales de los costos indirectos, mediante las facturas y otros documentos

gue respalden las compras realizadas.

2. Sacar las diferencias entre el CIF-Presupuestado y el CIF- Control.

PRESUPUESTO CIF- VARIACION
MENSUAL |CONTROL CIF

10.497,98 10.575,91 77,93
3.787,62 3.787,62 -

534,00 539,75 5,75

66,68 52,00 -14,68

7,50 6,25 -1,25

600,62 680,40 79,78

295,46 285,00 -10,46

51,15 45,00 -6,15

149,11 157,83 8,72
2.046,89 2.046,89 -

66,81 56,00 -10,81
833,33 833,33 -

18.937,15| 19.065,98 128,83

3. En este caso tenemos que los CIF reales son mayores a los que se presupuestaron, y existe una
variacion de $ 128,83.
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4. Procedemos a realizar el registro contable de la variacion que seria de la siguiente forma Tabla N°

50-3:
Tabla 50-3: Asiento Variacion CIF
e LIBRO DIARIO
DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020
EN USD
FECHA | CODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
30/9/2020 X2
CIF-Aplicados 18.937,15
Variacion CIF 128,83
CIF- Control 19.065,98
P/r. Variacion de los CIF

Fuente: Investigacién Propia

Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020
5. Luego se procede a realizar el Cierre de la Variacion de los CIF, para ello procede a calcular la tasa

de variacion de los CIF, utilizando la siguiente férmula:

o (Variacion CIF) - Variacion CIF
plVariacion "~ Numero de Unidades Producidas

Tp (Variacion CIF)= 128,83 0,0018
70000

6. Después de calculada la tasa de variacion, procedemos a pasar a cada una de las hojas de costos

multiplicando por las unidades producidas en cada orden.

H.C.100 = 0,0018 * 30.000 Unidades = 55,21
H.C.101 = 0,0018 * 20.000 Unidades = 36,81
H.C.102 = 0,0018 * 5.000 Unidades = 9,20

H.C.102 = 0,0018 * 15.000 Unidades = 27,61

7. Luego de registrada la variacion en las hojas de costos, el contador hace el registro del cierre de la

variacion, para que se refleje el aumento o disminucion segun el caso de la cuenta productos en

proceso.
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Tabla 51-3: Asiento de Cierre de la Variacion

LIBRO DIARIO
DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020
EN USD
FECHA | CODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
30/9/2020 X3

Inventario de Productos en Proceso 128,83

O.P N° 100 Quinua Organica 500gr 55,21

O.P N° 101 Harina de quinua 400gr 36,81

O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 9,20

O.P N° 103 Quinua 500gr 27,61

Variacion CIF 128,33

P/r. Cierre de la Variacién de CIF

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020

Finalmente, al terminar el proceso de produccién, se presentan las hojas de costos de acuerdo al

formato establecido para el efecto que se muestra a continuacion Tabla N° 52-3

Tabla 52-3: Hoja de Costos N° 100

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"
HOJA DE COSTOS N° 100
CLIENTE:... Ethiquable
CODIGO DE PRODUCTO:....coumrrrrrennnne ORDEN DE PRODUCCION:  N° 100
NOMBRE DEL PRODUCTO................ Quinua Organica RESPONSABLE: Guaman Cepeda Octavio
CANTIDAD:... 30.000 FECHA DE INICIO: 01/09/2020
PRESENTACION:....oouuenrrrrnmenrrssnnnnnnnns Cajas de 500 gr FECHA DE TERMINACION:  23/09/2020
C. TOTAL.:.. $36.395,11 C. UNITARIO: $ 121
. MATERIA MANO DE OBRA CIF-A
FECHA DESCRIPCION PRIMA DIRECTA DIRECTA TASA CANT VALOR
01/09/2020]|Orden de Requisicion N° 100 $ 27.591,.21
23/09/2020] Asignacion Mano de Obra $ 632,76
23/09/2020|Asignacion de los CIF 0,2705 30.000 8.11592
0,0018 30.000 55,21
TOTAL $ 2759121 1% 632,76 $ 8.171,14
Total MPD $27.591,21
Total MOD $ 63276
Total Costos Indirectos 8.171,14
Total Costo $36.395,11

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Bettn Fabricio, 2020

98




Tabla 53-3: Hoja de Costos N° 101

CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BI10 TAITA CHIMBORAZO™

HOJA DE COSTOS N° 101
CLIENTE:.. Ethiquable
CODIGO DE PRODUCTO:.....cooevvveeneens ORDEN DE PRODUCCION:  N° 101
NOMBRE DEL PRODUCTO................ Harina de Quinua RESPONSABLE: Guaman Cepeda Octavio
CANTIDAD:.. 20.000 FECHA DE INICIO: 01/09/2020
PRESENTACION:.....coooeremrrerrrensrnseannes Fundas de 400 gr FECHA DE TERMINACION:  23/09/2020
C.TOTAL.:.. $21.708,98 C. UNITARIO: $ 1,09
. MATERIA MANO DE OBRA CIF-A
FECHA DESCRIPCION PRIMA DIRECTA DIRECTA TASA CANT VALOR
01/09/2020|Orden de Requisicion N° 102 $ 15.715,38
23/09/2020| Asignacion Mano de Obra Directa $ 546,17
23/09/2020| Asignacion de los CIF 027 20.000 5.410,62
0,0018 20.000 36,81
TOTAL $ 15.715,38 | $ 546,17 $ 5.447,42
Total MPD $15.715,38
Total MOD 546,17
Total Costos Indirectos $ 5.44742
Total Costo $21.708,98

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020

Tabla 54-3: Hoja de Costos N° 102
CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "BIO TAITA CHIMBORAZO"
HOJA DE COSTOS N° 102
TIAS.A
ORDEN DE PRODUCCION:  N° 102
Avena de Quinua RESPONSABLE: Guaman Cepeda Octavio
5.000 FECHA DE INICIO: 01/09/2020
Fundas de 500 gr FECHA DE TERMINACION:  30/09/2020
C. TOTAL:.. $ 5.384,52 C. UNITARIO: $ 1,08
. MATERIA MANO DE OBRA CIF-A
FECHA DESCRIPCION PRIMADIRECTA|  DIRECTA TASA | CANT VALOR
01/09/2020|Orden de Requisicion N° 104 $ 3.862,81
30/09/2020|Asignacion Mano de Obra Directa $ 159,86
30/09/2020| Asignacion de los CIF 0,27 5.000 1.352,65
0,0018 5.000 9,20
TOTAL $ 3.862,81($ 159,86 $ 1.361,86
Total MPD $ 3.86281
Total MOD 159,86
Total Costos Indirectos $ 1.361,86
Total Costo $ 538452

Fuente: Investigacién Propia
Elaborado: Bet(n Fabricio, 2020
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CORPORACION DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS "B10 TAITA CHIMBORAZO"
HOJA DE COSTOS N° 103
CLIENTE:.. TIAS.A
CODIGO DE PRODUCTO:......coeurereernes ORDEN DE PRODUCCION:  N° 103
NOMBRE DEL PRODUCTO.........cccc... Quinua Orgénica RESPONSABLE: Guaman Cepeda Octavio
CANTIDAD:.. 15.000 FECHA DE INICIO: 01/09/2020
PRESENTACION:......cooveerrererrnrerssenens Fundas de 500 gr FECHA DE TERMINACION:  30/09/2020
C. TOTAL.:.. $18.214,21 C. UNITARIO: $ 121
. MATERIA MANO DE OBRA CIF-A
FECHA DESCRIPCION PRIMA DIRECTA DIRECTA TASA CANT VALOR
01/09/2020|Orden de Requisicion N° 106 $ 13.795,61
30/09/2020| Asignacion Mano de Obra Directa $ 333,03
30/09/2020| Asignacion de los CIF 0,27 15.000 4.057,96
0,00 15.000 27,61
TOTAL $ 13.795,61 | $ 333,03 $ 4.085,57
Total MPD $13.795,61
Total MOD 333,03
Total Costos Indirectos $ 4.08557
Total Costo $18.214.21

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Determinacion del Precio de Venta

Luego de haber determinado los costos reales de produccion, procedemos a la determinacién del
precio de venta, para lo cual nos basamos en el método del costo total Tabla N° 56-3 dicho método
abarca todos los rubros que incurren en el proceso productivo, para ello se ha utilizado el siguiente

formato:

Tabla 56-3: Precio de Venta Quinua Organica 500gr

DETERMINACION DEL PRECIO DE VENTA DE LA QUINUA ORGANICA EN
PRESENTACION DE 500 GR

COSTO
CUENTAS REFERENCIA TOTAL UNITARIO

Materia Prima Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 27.591,21 | $ 0,92
Mano de Obra Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 632,76 | $ 0,02
Costos Indirectos de Fabricacion Tomado de Presupuestode CIF | $ 8.171,14 | $ 0,27
Costo de Produccion $36.395,11 | $ 1,21
Gastos Administrativos y Ventas Tomado de Registros 211511 $ 0,07
Costos y Gastos Totales $38.510,23 | $ 1,28
Unidades Producidas Tomado de la Hoja de Costos 30.000

Costo de Produccion $ 38.510,23

Margen de Utilidad (25%) Fijado por la empresa $ 962756 |$ 0,32
Precio de Venta $48.137,78 | $ 1,60

Fuente: Alban, V. (2020)
Elaborado: Betun Fabricio, 2020
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Tabla 57-3: Precio de Venta Harina de Quinua 400gr

DETERMINACION DEL PRECIO DE VENTA DE LA HARINA DE QUINUA ORGANICA
EN PRESENTACION DE 400 GR

COSTO
CUENTAS REFERENCIA TOTAL UNITARIO

Materia Prima Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 15.71538 | $ 0,79
Mano de Obra Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 546,17 | $ 0,03
Costos Indirectos de Fabricacion: Tomado de Presupuestode CIF | $ 5.44742| $ 0,27
Costo de Produccion $21.708,98 | $ 1,09
Gastos Administrativos y Ventas Tomado de Registros 1.410,08 | $ 0,07
Costos y Gastos Totales $23.119,06 | $ 1,16
Unidades Producidas Tomado de la Hoja de Costos 20.000

Costo de Produccion $ 23.119,06

Margen de Utilidad (25%) Fijado por la empresa $ 577976 | $ 0,29
Precio de Venta $28.898,82 | $ 1,44

Fuente: Albén, V. (2020)
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Tabla 58-3: Precio de Venta Avena de Quinua de 500gr

DETERMINACION DEL PRECIO DE VENTA DE LA AVENA DE QUINUA ORGANICA

EN PRESENTACION DE 500 GR

COSTO
CUENTAS REFERENCIA TOTAL UNITARIO

Materia Prima Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 3.86281 [ $ 0,77
Mano de Obra Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 159,86 | $ 0,03
Costos Indirectos de Fabricacion: Tomado de Presupuestode CIF[$ 1.361,86 | $ 0,27
Costo de Produccion $ 5.384,52 |$ 1,08
Gastos Administrativos y Ventas Tomado de Registros 35252 | $ 0,07
Costos y Gastos Totales $ 5.737,04 | $ 1,15
Unidades Producidas Tomado de la Hoja de Costos 5.000

Costo de Produccion $ 5.737,04

Margen de Utilidad (25%) Fijado por la empresa $ 1434263 0,29
Precio de Venta $ 7.17130($ 1,43

Fuente: Alban, V. (2020)
Elaborado: Betln Fabricio, 2020
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Tabla 59-3: Precio de Venta Quinua 500gr
DETERMINACION DEL PRECIO DE VENTA DE LA QUINUA ORGANCA EN

PRESENTACION DE 500 GR

COSTO
CUENTAS REFERENCIA TOTAL UNITARIO

Materia Prima Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 13.79561 | $ 0,92
Mano de Obra Directa Tomado de la Hoja de Costos | $ 33303 |$ 0,02
Costos Indirectos de Fabricacion: Tomado de Presupuestode CIF | $  4.08557 | $ 0,27
Costo de Produccion $18.214,21 | $ 1,21
Gastos Administrativos y Ventas Tomado de Registros 1.057,56 | $ 0,07
Costos y Gastos Totales $19.271,76 | $ 1,28
Unidades Producidas Tomado de la Hoja de Costos 15.000

Costo de Produccion $ 19.271,76

Margen de Utilidad (25%) Fijado por la empresa $ 481794 |$ 0,32
Precio de Venta $24.089,71 | $ 1,61

Fuente: Alban, V. (2020)
Elaborado: Betln Fabricio, 2020

Como se puede apreciar en las tablas anteriores, se ha utilizado el método del costo total que abarca
el costo total de produccidén mas los costos de Administracion y Ventas tomados de los registros, a
esto se le suma un margen de utilidad pertinente del 25 % que es establecido por el propietario de la

empresa.
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CONCLUSIONES

La empresa COPROBICH, no cuentan con un adecuado sistema de costos por ordenes de
produccion, que le permita a la empresa la determinacion de un costo real de producciony la
fijacion de un adecuado margen de beneficio y precio de venta para el producto.

Ademas, la carencia de controles y registros adecuados para la utilizacion de los materiales
directos, la mano de obra y costos indirectos que incurren en la produccién, dificulta su
determinacion y provoca que haiga desperdicios o pérdidas de recursos materiales y

humanos.

Y la falta de un buen sistema de informacién contable acerca de los costos, dificulta la
adecuada toma de decisiones en cuanto al margen de beneficio deseado en funcion de los
requerimientos de la empresa, haciendo que los precios de los productos estén determinados
de acuerdo al mercado y la competencia.
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RECOMENDACIONES

» Sesugiere al sefior presidente de COPROBICH, implemente el sistema de costos por érdenes
de produccion, debido que representa una herramienta técnica de gran importancia, para la
determinacion de un costo de produccién real y la fijacion de un adecuado margen de

beneficio y precio de venta para el producto.

» Se deberia implementar dentro de su proceso productivo controles y registros contables que
faciliten la determinacion de los elementos que intervienen en el costo (Materia prima, Mano
de Obra y CIF), de esta manera se obtiene informacion para la toma de decisiones que

permitan optimizar la utilizacion de recursos materiales y humanos en la produccion.

» Se recomienda la implementacion de un buen sistema de informacion contable basado en
costos, que use métodos técnicos para la fijacion de precios como el método del costo total;
permitiendo de esta manera la tomar decisiones que favorezcan a la competitividad y la

rentabilidad de la empresa en el mercado.
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GLOSARIO

Costos: Los costos son todos los valores monetarios utilizados en un periodo de tiempo para la

elaboracién de servicios y son recuperables. (Pacheco, F. 2019, p. 8)

Costo de produccién: Este valor esta conformado por los tres elementos basicos como son la materia
prima, la mano de obra y los costos o gastos generales de fabricacion. (Cardenas, R. 2016, p. 32)

Costo total: Este costo se divide en costo de produccidn, costo de distribucién, costo administrativo
y costo financiero; ademas, toda empresa puede tener otros gastos y si hay utilidades, reparto de

utilidades a los trabajadores e Impuesto Sobre la Renta. (Reveles, R. 2019, p. 31)

Disefio: El disefio es un proceso mediante el cual se planifican actividades, métodos y objetivos
contenidos en un proyecto a ejecutar, llamado disefio. (Significados.com. 27 de mayo del 2020).

Margen de Beneficio: el margen de beneficio se da Gnicamente por la diferencia entre el precio de

venta con relacion a los costos de produccion o costos de adquirir el producto o servicio. (Samuel. 14
de enero del 2019).

Precio de venta: Es el valor en dinero que se le da a un producto o servicio, se lo da a conocer a sus
consumidores, y por tanto este valor deben cancelar los consumidores a cambio del bien o servicio

gue desea adquirir. (Komiya, A. 21 de diciembre del 2019)

Sistema: Se puede decir que un sistema es un conjunto de componentes relacionados entre si de
forma ordenada, estos elementos pueden ser materiales o conceptuales, que tienen una estructura,

composicidn y entorno particular. (Raffino, M. 11 de diciembre del 2019)

Sistema de Costos: Son procedimientos realizados de manera técnica y estructurada de registros e
informes, basados en principios como la partida doble, cuyo objetivo es la determinacion de los costos

de produccién unitarios y el control de las operaciones de produccion. (Reveles, R. 2019, p. 46)
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ANEXOS
ANEXO A: Entrevista Gerente

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ESCUELA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
GUIA DE ENTREVISTA
GERENTE

Entrevistador: Fabricio Betin
Estimado Sefior Gerente/presidente de la COPROBICH:

La presente entrevista tiene como objeto recopilar informacion necesaria para el desarrollo del trabajo
de investigacién titulado “DISENO DE UN SISTEMA DE COSTOS PARA LA CORPORACION
DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO,
DEL CANTON COLTA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO”, por lo cual solicito su digna
colaboracion, respondiendo con la mayor sinceridad a las preguntas planteadas a continuacion.

Nombre del Entrevistado: Sr. Manuel Abemafay
Cargo: presidente de la COPROBICH
Fecha: 13 de julio del 2020

Hora de inicio: 10h00 Hora de finalizacion: 11h00

1. ¢ A qué actividad se dedica la empresa COPROBICH?

“La empresa se dedica a la produccion, transformacion y comercializacion de productos de quinua

organica”.

2. ¢Qué productos ofrece la empresa?

“La empresa produce quinua organica, harina de quinua y avena de quinua”.
3. ¢Conoce usted que sistema de contabilidad aplican en su empresa?
“La empresa si maneja un sistema contable de tipo comercial”.

4. ;La informacién que usted recibe de su contabilidad es suficiente para determinar el estado

real de la empresa, en cuanto a precio y beneficio?



“La informacion recibida de contabilidad si nos permite conocer la situacion de la empresa en general,
sin embargo, no es suficiente para determinar de forma efectiva el precio de venta y el margen de
beneficio adecuado para el producto, ya que solamente se establece mediante calculos preestablecidos

y determinados por el mercado y la competencia”.
5. ¢ De qué manera se determinan los costos de produccién en sus productos?

“Los costos de produccion se determinan de forma empirica basados en costos estandares que se tiene

para cada orden de pedido”.
6. ¢ Conoce usted si la empresa posee un sistema de costos?
“La empresa al momento no cuenta con un sistema de costos establecido”.

7. ¢ El sistema contable que aplican en la empresa, permite un adecuado control de la materia

prima utilizada en la produccién?

“Si se tiene un control de la materia prima, pero no se sabe de manera exacta la cantidad utilizada en

la produccion”.
8. ¢ Existe un control adecuado de la mano de obra empleada en la produccion?

“Solamente se lleva un registro de entradas y salidas de los obreros, pero no se establece la cantidad

de mano de obra exacta para cada pedido”.

9. ¢Cree que el precio de venta establecido, estd cubriendo los costos totales de produccion

estableciendo un adecuado margen de beneficio?

“Si cubre los costos de producir, sin embargo, no es suficiente para tener un margen de beneficio

deseado”.

10. ¢ Considera factible la implementacion de un sistema de costos, que le permita conocer sus

costos reales de produccion?

“Si seria muy conveniente para la empresa contar con un sistema de costos, que ayude a conocer los

costos reales de produccion”.



ANEXO B: Entrevista Contador

FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ESCUELA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
GUIA DE ENTREVISTA
CONTADOR

Entrevistador: Fabricio Betln
Estimado Sefior Contador:

La presente entrevista tiene como objeto recopilar informacion necesaria para el desarrollo del trabajo
de investigacién titulado “DISENO DE UN SISTEMA DE COSTOS PARA LA CORPORACION
DE PRODUCTORES Y COMERCIALIZADORES ORGANICOS BIO TAITA CHIMBORAZO,
DEL CANTON COLTA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO”, por lo cual solicito su digna
colaboracion, respondiendo con la mayor sinceridad a las preguntas planteadas a continuacion.

Nombre del Entrevistado: Ing. Edgar Yumbillo

Cargo: Contador

Funciones que realiza: Maneja el Sistema Contable y se encarga de la parte financiera de proyectos.
Tiempo en desarrollar actividades asignadas: 8 horas

Sueldo: $ 550,08

1. ¢ Qué sistema contable maneja en el registro de las operaciones de la empresa?

“Para el control contable se utilizamos un software llamado Genesys Cloud, que es un sistema basico

de contabilidad comercial”.
2. ¢De qué manera se determinan los costos de produccion en la empresa?

“Los costos de produccion se determinan de acuerdo a los pedidos, el encargado de planta lleva un

registro de la produccion que se va realizar y de los materiales que se utilizaran en cada orden”.
3. ¢Laempresa cuenta con un sistema de costos para la determinacion del costo de produccion?

“No tiene determinado un sistema de costos, solo se maneja por costos estdndares establecidos por el

mercado”.



4. ¢Existe un control del pedido, envié y consumo de la materia prima utilizada en la

produccion?

“La materia prima se controla por Kardex, mediante un sistema de trazabilidad, el encargado
comercial hace la orden de pedido, y los mismos operarios de planta son los responsables de la materia

prima, productos terminados y empaques”.
5. ¢ De qué manera se controla la mano de obra empleada en la produccion?

“Se lleva un registro de entrada y salida de los obreros, y se determina mediante las horas empleadas

en cada pedido”.
6. ¢ Se realiza una adecuada clasificacién contable de los costos indirectos?

“Los costos indirectos lo constituyen los empaques, etiquetas y otros, estas son controladas por el

encargado de control de calidad quien reporta al final de la produccion acerca de estos costos”.

7. ¢Cree usted que la informacién obtenida de contabilidad es la més real respecto a los costos
de produccion?

“Se lo intenta hacer lo mas real posible, sin embargo, se lo realiza de forma general y no

detalladamente acerca de los costos de produccion reales”.

8. ¢ Cree usted que la informacion técnica obtenida de la produccion es suficiente, para que la

gerencia adopte una adecuada toma de decisiones acerca del precio y el margen de beneficio?

“No se tiene informacion oportuna de la produccion, existe retrasos en la presentacion de reportes del
encargado de planta, y esto no permite una adecuada toma de decisiones acerca del precio del
producto, y el margen de beneficio no se puede determinar adecuadamente, sino que lo establece de

acuerdo al mercado y los clientes”.

9. ¢Usted como contador de la empresa, cree que seria necesario la implementacion de un

sistema de costos que permita determinar de manera mas técnica los costos de produccion?

1 seria importante para la empresa contar con un sistema de costos, porque le permitiria la
“S rtant 1 t: t d t 1 t 1

determinacion exacta de los costos de una forma mas técnica y apegada a la realidad”.



ANEXO C: Encuesta al Personal

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ESCUELA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
ENCUESTA AL PERSONAL

Tema: Disefio de un sistema de costos para la Corporacion de Productores y Comercializadores
Orgénicos Bio Taita Chimborazo, del cantén Colta, provincia de Chimborazo.

Objetivo: Determinar la necesidad de un sistema de costos en la empresa COPROBICH, mediante
la realizacién de preguntas al personal administrativo y operativo de la organizacién, tendientes a

obtener informacion real y objetiva para la realizacion del trabajo de titulacién.

Instrucciones: Responda de la manera mas sincera marcando con una X la respuesta que considere

adecuada.

1.- ¢ Qué sistema contable maneja la empresa?
e COMERCIAL [ |
e DE SERVICIOS |:|
. DECOSTOS | |
e DESCONOZCO [ |

2.- ¢ Conoce usted qué es un sistema de costos?

OSI|:|
« NO [ ]

3.- ¢La empresa cuenta con un sistema de costos?

o Si |:|
e« NO []

e DESCONOZCO |:|

4.- ¢;De qué manera la empresa trabaja en la produccion?
e DE FORMA CONTINUA POR PROCESOS |:|
e POR PEDIDOS DE CLIENTES |:|

5.- ¢Como se determinan los costos de produccion?
e DE FORMA EMPIRICA |:|
e DE MANERA TECNICA |:|



6.- ¢ Cree usted que el precio de venta deberia ser calculado utilizando métodos técnicos, para

que cubra los costos totales de produccién?

o SI |:|
e« NO [ ]

7.- ¢La empresa establece un adecuado margen de beneficio para su producto?

o SI |:|
e« NO [ ]

8.- ¢Se tiene un adecuado control en cuanto al pedido, envié y consumo de los materiales

utilizados en la produccion?

e Sl [ ]
e« NO [ ]

9.- ¢ La salida de materia prima de bodega es controlada a través de 6rdenes de requisicion?

o Sl [ ]
e« NO [ ]

10.- ¢ La empresa lleva un control de la mano de obra utilizada en la produccion?

o Si |:|
« NO [ ]

11.- ;La empresa realiza un adecuado control y clasificacion de los costos indirectos de

produccion?

e Sl [ ]
e« NO [ ]

12.- ¢ Cree usted que, con la informacion obtenida actualmente, permite una adecuada toma de

decisiones respecto al precio del producto y al margen de beneficio?

e Sl [ ]
e« NO [ ]

13.- ¢Cree usted que es factible, que la empresa maneje un sistema de costos, que le permita

determinar efectivamente de manera técnica los costos totales y unitarios de produccion?

e Sl [ ]
e« NO [ ]



ANEXO D: Asientos de Libro Diario

f’“"‘“‘%@s LIBRO DIARIO
i 5 DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020
EN USD
FECHA | CODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
1/9/2020 2
Inventario de Materia Prima 2.726,48
Avena Convencional 2.726,48
Bancos e instituciones financieras 2.699,22
Banco Internacional 2.699,22
Retenciones en la Fuente por Pagar 27,26
Retencion 1% 27,26
P/r. compra de materia prima S/f N° 0125354
1/9/2020 3
Inventario de Suministros y Materiales 2.919,99
Inventario de Material de Empaque 2.919,99
IVA en Compras Bienes 350,40
Bancos e instituciones financieras 3.136,07
Banco Internacional 3.136,07
Retenciones en la Fuente por Pagar 29,20
Retencion 1% 29,20
Retenciones IVA 105,12
Retencion 30% 105,12
P/r. compra de material de empaque s/f N° 0084662
1/9/2020 4
Inventario de Suministros y Materiales 1.597,05
Inventario de Material de Empaque 1.597,05
IVA en Compras Bienes 191,65
Bancos e instituciones financieras 1.715,23
Banco Internacional 1.715,23
Retenciones en la Fuente por Pagar 15,97
Retencion 1% 15,97
Retenciones IVA 57,49
Retencion 30% 57,49
P/r. Compra de material de empaque S/f N° 0057632
2/9/2020 5
Caja 6,87
Caja General 6,87
Inventario de Suministros y Materiales 6,13
Inventario de Material de Empaque 6,13
IVA en Compras Bienes 0,74
P/r. devolucién de la compra S/f. N° 0084662
1/9/2020 6
Inventario de Productos en Proceso 43.306,60
0O.P N° 100 Quinua Organica 500g 27.591,21
O.P N° 101 Harina de quinua 400g 15.715,38
Inventario de Materia Prima 43.306,60
Quinua Organica 43.306,60
P/r. Orden de requisicién: 100 y 102




f“"‘"““»,.g LIBRO DIARIO
{ A DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020
EN USD
FECHA | CODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
1/9/2020 7
Costos Indirectos de Fabricacion Control 9.093,04
O.P N° 100 Quinua Orgéanica 500g 4.849,40
O.P N° 101 Harina de quinua 400g 4.243,64
Inventario de Suministros y Materiales 9.093,04
Inventario de Material de Empaque 9.093,04
P/r. Orden de Requisicion: 101 y 103
2/9/2020 8
Inventario de Productos en Proceso 17.658,41
0O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 3.862,81
O.P N° 103 Quinua Organica 500gr 13.795,61
Inventario de Materia Prima 17.658,41
Quinua Organica 14.777,82
Avena Convencional 2.880,60
P/r.Orden de Requisicién: 104 y 106
2/9/2020 9
Costos Indirectos de Fabricacion Control 1.487,82
0O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 467,22
O.P N° 103 Quinua 500gr 1.020,60
Inventario de Suministros y Materiales 1.487,82
Inventario de Material de Empaque 1.487,82
P/r. Orden de Requisicion: 105 y 107
23/9/2020 10
Inventario de Suministros y Materiales 4,95
Inventario de Material de Empaque 4,95
Costos Indirectos de Fabricacién Control 4,95
O.P N° 103 Quinua 500gr 4,95
P/r. Devolucién Interna 002 3 cintas de embalaje
25/9/2020 11
Costos Indirectos de Fabricacion Control 680,40
Combustible Maquinaria 680,40
IVA en Compras Bienes 81,65
Bancos e instituciones financieras 730,75
Banco Internacional 730,75
Retenciones en la Fuente por Pagar 6,80
Retencién 1% 6,80
Retenciones IVA 24,49
Retencién 30% 24,49

P/r. Compra de Combustibles y lubricantes




LIBRO DIARIO

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020

EN USD
FECHA | cODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
30/9/2020 12
GASTOS ADMINISTRATIVOS 2.058,13
Gasto Sueldos 1.805,08
Fondo de Reserva 33,74
Aporte Patronal 11,15% 201,27
Contribucién Fomento de Capacidades y Conocimientos Ciud 18,05
GASTOS DE VENTAS 846,73
Gasto Sueldos 755,00
Aporte Patronal 11,15% 84,18
Contribucién Fomento de Capacidades y Conocimientos Ciud 7,55
MANO DE OBRA DIRECTA 1.445,40
Gasto Sueldos 1.205,44
Fondo de Reserva 65,79
Otros 27,71
Aporte Patronal 11,15% 134,41
Contribucién Fomento de Capacidades y Conocimientos Ciud 12,05
COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION CONTROL 3.185,67
Gasto Sueldos - MOI 2.748,00
Fondo de Reserva - MOI 103,79
Aporte Patronal 11,15% 306,40
Contribucién Fomento de Capacidades y Conocimientos Ciud 27,48
Remuneraciones por Pagar 6.302,01
Sueldos 6.098,69
Fondos de Reserva 203,32
IESS por pagar 1.409,54
Aporte personal 9,45% 618,15
Aporte Patronal 11,15% 726,26
Contribucién Fomento de Capacidades y Col 65,14
Otros 27,71
Anticipos 27,71
P/r. Rol de Pagos
30/9/2020 13
GASTOS ADMINISTRATIVOS 378,63
Xl Sueldo 150,42
XIV Sueldo 36,36
Vacaciones 7521
Fondo de Reserva 116,63
GASTOS DE VENTAS 169,39
Xl Sueldo 62,92
XIV Sueldo 12,12
Vacaciones 31,46
Fondo de Reserva 62,89
MANO DE OBRA DIRECTA 285,31
Xl Sueldo 100,45
XIV Sueldo 100,00
Vacaciones 50,23
Fondo de Reserva 34,63
COSTOS INDIRECTOS DE FABRICACION CONTROL 601,95
X111 Sueldo-MOI 229,00
XIV Sueldo-MOI 133,33
Vacaciones-MOI 114,50
Fondo de Reserva-MOI 125,12
Beneficios Sociales por Pagar 1.435,27
Fondo de Reserva por pagar 339,26
Décimo tercer sueldo por pagar 542,79
Décimo cuarto Sueldo por pagar 281,82
Vacaciones por pagar 271,40

P/r. Rol de Provisiones




f“‘"“ag LIBRO DIARIO
i ) DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2020
EN USD
FECHA | CODIGO DESCRIPCION PARCIAL DEBE HABER
30/9/2020 14
Inventario de Productos en proceso 1.671,82
O.P N° 100 Quinua Orgénica 500gr 632,76
O.P N° 101 Harina de quinua 400gr 546,17
O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 159,86
O.P N° 103 Quinua 500gr 333,03
Costos Indirectos de Fabricacion Control 31,18
Tiempo Ocioso 20,78
Tiempo Indirecto 10,39
Otros 27,71
Anticipo 27,71
Mano de Obra Directa 1.730,71
P/r. Asignacion de Mano de Obra a la produccion
30/9/2020 X1
Inventario de Productos en proceso 18.937,15
O.P N° 100 Quinua Orgéanica 500gr 8.115,92
0O.P N° 101 Harina de quinua 400gr 5.410,62
0O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 1.352,65
0O.P N° 103 Quinua 500gr 4.057,96
CIF- Aplicados 18.937,15
P/r. Costos Indirectos aplicados
30/9/2020 X2
CIF-Aplicados 18.937,15
Variacion CIF 128,83
CIF- Control 19.065,98
P/r. Variacion de los CIF
30/9/2020 X4
Inventario de Productos Terminados 81.702,82
Quinua Organica Cajas de 500gr 36.395,11
Harina de Quinua 400gr 21.708,98
Avena de Quinua 500gr 5.384,52
Quinua fundas 500gr 18.214,21
Inventario de Productos en Proceso 81.702,82
0O.P N° 100 Quinua Orgéanica 500gr 36.395,11
0O.P N° 101 Harina de quinua 400gr 21.708,98
0O.P N° 102 Avena de Quinua 500gr 5.384,52
O.P N° 103 Quinua 500gr 18.214,21

P/r. Termino de la Produccién




ANEXO E: Proceso de Produccién de la Quinua Orgénica
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Elaborado: Betun Fabricio, (2020)



ANEXO G: Almacenaje en Bodega Materia Prima

ANEXO F: Pulido de la quinua




ANEXO H: Lavado y Centrifugado

ANEXO I: Secado de la Quinua




ANEXO J: Clasificado de la quinua

Casmrapona

ANEXO K: Empacado y etiquetado




ANEXO L: Molino de Quinua
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