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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion es una Auditoria Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, Provincia de Chimborazo, periodo 2017, tendiente al
mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias de la entidad. Para el desarrollo de
la presente investigacion se aplicé cuestionarios de control interno segln el método COSO |y
entrevista a la Gerente, consecuentemente se procedio a elaborar los papeles de trabajo basado en
el andlisis y revision de documentos fuente respecto a los registros contables asi como la
informacion relevante a las declaraciones del VA, Retenciones en la Fuente, Impuesto a la Renta
y Anexos que la Cooperativa presenta ante la administracién tributaria en donde se pudo
determinar falencias en los valores de los respectivos formularios y anexos; ademas segun la
normativa establecida en la Ley de Régimen Tributario Interno, su reglamento, resoluciones, y
circulares emitidas por el Servicio de Rentas Internas; se determinaron los hallazgos y se elabord
el Informe de Cumplimiento Tributario, el mismo que posee opiniones con salvedades con
respecto a las declaraciones mensuales del IVA, Retenciones en la Fuente, Impuesto a la Renta,
Anexo Transaccional Simplificado y Anexo de Relacion de Dependencia, por lo que se
recomienda corregir los valores y presentar las respectivas declaraciones sustitutivas de manera

veraz, consistente y confiable ante los interesados y ante la Administracion Tributaria.

Palabras Claves: <CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS> <AUDITORIA
TRIBUTARIA> < COSO | > <LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO>
<OBLIGACIONES TRIBUTARIAS> <INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO>
<RIOBAMBA (CANTON)>

Ing. Luis Gonzalo Merino Chavez
DIRECTOR DEL TRABAJO DE TITULACION
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ABSTRACT

The present research work is a Tax Audit to the Savings and Credit Cooperative Bashalan Ltda.,
Matriz Riobamba, Province of Chimborazo, period 2017, tendency to improve and fulfill the tax
obligations of the entity. For the development of the present investigation, internal control
questionnaires were applied according to the COSO | method and interview to the Manager,
consequently the work papers are processed based on the analysis and revision of the source
documents with respect to the accounting records. as the information relevant to the IVA returns,
withholding tax, income tax and annexes that the Cooperative presents to the tax administration
where deficiencies in the values of the forms and annexes can be determined; In addition to the
rules established in the Internal Tax Regime Law, its regulations, resolutions, and circulars issued
by the Internal Revenue Service; The findings were determined and the Tax Compliance Report
was prepared, which has opinions with answers regarding the future statements, withholding tax,
the Income Annex, Simplified Transactional Annex and the Schedule of Relation of Dependency,
for which it is recommended to correct the values and present the respective substitute statements
in a safe, consistent and reliable manner before the interested parties and before the Tax

Administration.
Key words: <ECONOMIC AND ADMINISTRATIVE SCIENCES> <TAX AUDITING>

<COSO I> < LAW OF INTERNAL TAXATION REGIME> TAX OBLIGATIONS> <TAX
COMPLIANCE REPORT> <RIOBAMBA (CANTON)>
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INTRODUCCION

La Auditoria Tributaria es un procedimiento, basado en la normativa legal y administrativa
vigente, destinado a fiscalizar el correcto cumplimiento de la obligacién tributaria de los

contribuyentes.

El presente trabajo de investigacion consiste en el desarrollo de una Auditoria Tributaria a la
Cooperativa Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, Provincia de Chimborazo, periodo 2017, con el
objetivo de determinar el cumplimiento de las obligaciones tributarias. El trabajo consta de 4

capitulos que sera de gran utilidad para poder ejecutar la Auditoria Tributaria.

Capitulo I: EL Problema.- Contiene una descripcién de la problemaética a resolver, justificacion,

asi como los objetivos del tema a investigar.

Capitulo Il: Marco Tedrico.- Sintetiza los principales conceptos a ser utilizados durante el
desarrollo de la investigacion como definicion de la Auditoria tributaria, papeles de trabajo,

hallazgos, tributos, impuestos y demas informacion.

Capitulo I1l: Marco Metodol6gico.- Son las técnicas, métodos y procedimientos que se han

utilizado a lo largo del desarrollo de la Auditoria Tributaria.

Capitulo IV: Marco Propositivo.- Es la propuesta en la que se emitira el informe de Auditoria
Tributaria mediante la aplicacion del método COSO | que contendra conclusiones y
recomendaciones, que permitird a la méxima autoridad a tomar una mejor decision en cuanto al

cumplimiento de las obligaciones tributarias.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del problema

La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., es una institucion financiera creada por
un grupo de Lideres Indigenas de la Provincia de Chimborazo, con el fin de estimular y fomentar
el ahorro para mejorar la calidad de vida de los habitantes de la Comunidad San Antonio de
Bashalan — Pucara Parroquia Punin y sus alrededores e impulsar el desarrollo socioeconémico de

la poblacién rural y urbano marginal.

La cooperativa, fue constituida en la ciudad de Quito el 14 de abril de 1988 segun Acuerdo
Ministerial No 000367 y a través de la ayuda comunitaria fue autorizada para operar como
institucion financiera que promueva el desarrollo socioecondémico; actualmente la cooperativa

se encuentra regulada por la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., es una entidad dedicada a la prestacion
de servicios financieros con diferentes tipos de créditos, ahorros, depdsitos a plazo fijos, pagos
del bono de desarrollo humano y cancelacion de servicios basicos al pablico en general, con la

finalidad de satisfacer las necesidades de los socios y mejorar la calidad de vida de la poblacion.

La Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., por el periodo econémico 2017 presenta

las siguientes dificultades detalladas a continuacion:

o Los empleados y directivos de esta cooperativa no tienen conocimiento de la normativa
legal vigente en materia tributaria, 1o que ocasiona sanciones y multas pecuniarias

aplicables en la legislacion tributaria.

e Falta de seguimiento a los procesos tributarios, registro oportuno y legal de las
transacciones econémicas de la COAC, lo que no permite mantener un registro en la

informacidn financiera y la toma de decisiones.

e No dispone de un plan anual de capacitacion orientado al personal de las diferentes areas
operativas de la entidad, lo que afecta al rendimiento profesional de su personal y por

ende al cumplimiento de los objetivos institucionales.



e Falta de verificacion aritmética de la informacion tributaria, anexos y declaraciones que
se presentan a la administracion tributaria provocando multas, sanciones y llamados de

atencion

e Todos los problemas citados anteriormente tienen su origen en la falta de una auditoria
tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba que
permita determinar el cabal cumplimiento de las obligaciones tributarias frente a la

autoridad fiscal.

A la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, periodo 2017, que
incluya las diferentes fases del proceso de auditoria, partiendo de una adecuada planificacion,
pasando por una correcta ejecucion, hasta llegar a la determinacion de resultados con la emision
del informe final de auditoria y sus principales hallazgos, los directivos de la COAC puedan

mejorar la toma de decisiones en materia tributaria a nivel institucional.

1.1.1  Formulacién del Problema

¢De qué manera la Auditoria Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda.,
Matriz Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2017 permite mejorar el cumplimiento de

las obligaciones tributarias de la entidad?
1.1.2  Delimitacion del Problema
Campo: Realizar una Auditoria Tributaria

Area: Auditoria Tributaria

Delimitacién Espacial:

Entidad: Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda.
Provincia: Chimborazo
Canton: Riobamba

Direccion: Juan de Velasco 21-39 entre 10 de Agosto y Guayaquil
Email: coacbashalan@hotmail.com

Delimitacion Temporal: Periodo Enero — Diciembre 2017.



1.2 Justificacion

La presente investigacion es importante su emprendimiento porque permitird mejorar la
gjecucion de los procesos tributarios en la COAC Bashalan Ltda., Matriz Riobamba,
potencializando los recursos humanos, econémicos y tecnolégicos que promuevan el desarrollo

institucional.

1.2.1  Justificacion Teorica

Tedricamente, la presente investigacion se justifica su emprendimiento, porque pretende
aprovechar la mayor cantidad del referencial tedrico existente sobre auditoria y muy
particularmente sobre auditoria tributaria, de reconocidos autores y tratadistas, contenidos en
libros, revistas especializadas, investigaciones, articulos cientificos, y linkografia especializada
y actualizada, de tal forma que permita realizar una adecuada sustentacion y fundamentacion del

presente trabajo.

1.2.2  Justificacion Metodologica

La auditoria tributaria se realizara directamente a través de investigacion de campo es decir todos
los procesos seran revisados y cotejados con respectivos libros auxiliares para verificar la
existencia de falencias u errores de registros en algunas de las declaraciones de los tributos para

la empresa a examinar.

1.2.3 Justificacion Académica

Académicamente, el presente trabajo investigativo se justifica su realizacion ya que se pretende
poner en préctica todos los conocimientos adquiridos durante la formacion académica, en la
Escuela de Contabilidad y Auditoria, paralelamente sera la oportunidad de adquirir nuevos

conocimientos como consecuencia de la ejecucion del citado examen.

1.2.4 Justificacion Préctica

En la parte practica, la presente investigacién se justifica su realizacion, ya que se pretende
aplicar una auditoria, que incluya las diferentes etapas del proceso de auditoria, tributarios de
forma clara y precisa a través de la revisidn con respectivos libros auxiliares e partiendo de una
adecuada planificacion, pasando por una correcta ejecucion, hasta llegar a la determinacion de

resultados con la emision del informe final de auditoria y sus principales hallazgos.
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1.3 Objetivos

1.3.1 Obijetivo general

Realizar una Auditoria Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz
Riobamba, Provincia de Chimborazo, periodo 2017, aplicando las fases de auditoria para el

mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias de la entidad.

1.3.2 Obijetivos especificos

e Estructurar el marco tedrico con base en diferentes fuentes bibliograficas, tendiente a

fundamentar de forma adecuada la presente investigacion.

e Desarrollar el marco metodolégico mediante métodos, técnicas e instrumentos de
investigacion que permitan la recoleccion de informacion suficiente y confiable que

garanticen resultados reales y objetivos de la presente auditoria tributaria.

o Presentar el informe de Auditoria Tributaria con las conclusiones y recomendaciones que

permita mejorar el cumplimiento de las obligaciones tributarias y la toma de decisiones.



CAPITULO II: MARCO TEORICO

El marco tedrico, generalmente, trata los antecedentes o marco referencial y las consideraciones
tedricas del tema de investigacion. Los antecedentes son la revision de las investigaciones previas

gue de manera directa o indirecta abordan nuestro tema de investigacion.

2.1 Antecedentes investigativos

2.1.1  Antecedentes historicos

Los antecedentes reflejan los avances y el estado actual del conocimiento en un area determinada
y sirven de modelo o ejemplo para futuras investigaciones previo a la revision de trabajos sobre
el tema de estudio.

Tema: AUDITORIA TRIBUTARIA A LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO ALLI
TARPUC LTDA., DE LA CIUDAD DE RIOBAMBA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO,
PERIODO 2015.

Autor: Joana Abigail Manya Lema

Se elaboro6 el informe de cumplimiento tributario el cual consta de tres partes distribuidas de la
siguiente manera en la primera parte se encuentra el informe de los auditores independientes sobre
el cumplimiento de obligaciones tributarias; segunda parte se observa la informacién financiera
suplementaria y los anexos del presente informe; en la tercera parte se encuentra las
recomendaciones sobre aspectos tributarios y para cumplir con el informe antes mencionados se

puede notar las observaciones y comentarios sobre aspectos tributarios. (p. 170)

Tema: AUDITORIA TRIBUTARIA A LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
PACIFICO., CANTON RIOBAMBA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO, PERIODO 2015.

Autor: Nelly Noemi Achanci Yerbabuena
Al realizar el informe de Auditoria sobre el cumplimiento tributario, permitié enfocarse en los

hallazgos, con el fin de emitir conclusiones y recomendaciones a los administrativos de la

Cooperativa para reducir errores y falencias. (p. 168)



Tema: AUDITORIA TRIBUTARIA A LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“MUSHUK PAKARI COICC, PARROQUIA CUSUBAMBA, CANTON SALCEDO,
PROVINCIA DE COTOPAXI, PERIODO 2015.

Autor:

Se puede concluir que efectivamente en el marco teérico construido considerado las normas de
auditoria, la Ley de Régimen Tributario Interno, su reglamento (LORTI) y las resoluciones
administrativas emitidas por el SRI, respecto de las obligaciones tributarias que mantiene la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Mushuk Pakari COICC Ltda., sirvié de base para resolver la
problematica y determinar la causa que lo genero, asi mismo se pudo determinar nuevas
problematicas y expresar la respectiva resolucion, para mejorar el proceso contable y por ende
tributario. (p. 198)

2.2 Fundamentacioén tedrica

2.2.1 Auditoria

Segun (Madariaga, 2013), en su estudio manifiesta que:

La auditoria, en general es un examen sistematico de los estados financieros, registrosy
operaciones con la finalidad de determinar si estdn de acuerdo con los principios de
contabilidad generalmente aceptados, con las politicas establecidas por la direccién y con

cualquier otro tipo de exigencias legales o voluntariamente adoptadas. (p.13)

Segun (De la Pefia, 2014), concluy6 que:

Auditoria es el examen critico, sistematico e imparcial de la administracion de una
entidad, para determinar la eficacia con que logra los objetivos preestablecidos, la
eficiencia y economia con que se utiliza y obtiene los recursos, con el objetivo de sugerir

las recomendaciones que mejoran la gestion en el futuro. (p. 6)
Segin (Ramos, 2015), menciona que:
Es el examen sistematico de los estados financieros, contables, administrativos,

operativos y de cualquier otra naturaleza para determinar el cumplimiento de principios

econémicos-financieros la adherencia a los principios de contabilidad generalmente



aceptados, el proceso administrativo y las politicas de direccion, normas y otros

requerimientos establecidos por la organizacion.(p. 1)

Con base en lo anterior, se puede concluir que la Auditoria es un examen de cierta informacion
realizado por una tercera persona, distinta de aquellas que la prepararon y del usuario, con la
intencién de establecer su razonabilidad, dando a conocer los resultados de su examen vy
presentado recomendaciones constructivas que ayuden a incrementar la utilidad que tal

informacion posee.

2.2.2 Caracteristicas de la auditoria

Segun (Ramos D. , 2015), menciona que:

e Es objetiva: Significa que el examen es imparcial, sin presiones ni halagos, con una
actitud mental independiente, sin influencias personales ni politicas. En todo momento
debe prevalecer el juicio del auditor, que estara sustentando por su capacidad profesional
y conocimiento pleno de los hechos que refleja en su informe.

e Essistematica y profesional: La Auditoria debe ser cuidadosamente planeada y llevada
a cabo por Contadores Publicos y otros profesionales conocedores del ramo que cuentan
con la capacidad técnica y profesional requerida, los cuales se atienden a las normas de
auditoria establecidas, a los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y al
cddigo de ética profesional del Contador Publico. El desarrollo de la Auditoria se lleva a
cabo cumpliendo en forma estricta los pasos que contienen las fases del proceso de la
Auditoria: Planeacion, Ejecucion e Informe.

¢ Elaboracion de un informe escrito: Que contiene los resultados del examen practicado,
el cual debe conocer de previo la persona auditada, para que tenga a bien hacer las
correspondientes observaciones del mismo; ademas el informe contiene las conclusiones

y debilidades tendientes a la mejora de las debilidades encontradas. (p.1).
En cuanto a las caracteristicas de la Auditoria es analizar y evaluar siguiendo las fases de
planeacidn, ejecucion, e informe desde el inicio hasta el final evaluando los riesgos posibles para
la entidad.

2.2.3 Papeles de trabajo

Segun (Villalva Gonzalez, 2013), define que:



Los papeles de trabajo son documentos hechos por el auditor para obtener evidencia
suficiente y competente a través de procedimientos de auditoria como el andlisis,
interrogacion, observacion, confirmacidon entre otros y les sirve de base para la

elaboracion del informe.

El propdsito de los papeles de trabajo es ayudar en la planificacion, ejecucion supervision,
revision de la auditoria de proveer evidencia del trabajo realizado y de esta forma respalda

la opinion de auditor. (p. 54).

2.2.4  Propositos principales de los papeles de trabajo

Segun (Contraloria General del Estado, 2011) menciona que: Los propdsitos principales de los
papeles de trabajo son:
e Constituir el fundamento que dispone el auditor, para preparar el informe de la
Auditoria.
e Sirve de fuente para comprobar y explicar en detalle los comentarios, conclusiones y
recomendaciones que se exponen en el informe de Auditoria.
e Constituir la evidencia documental del trabajo realizado y de las decisiones tomadas,
todo esto de conformidad con las NAGAS. (pags. 72-73)

Segun (Cook , J & Winkle, 2006) expone:

Los papeles de trabajo también sirven como evidencia en caso de demanda legales, fuente de
informacion para las declaraciones de impuestos y otros informes especializados y como guia

para exdmenes de Auditoria posteriores. Por eso fines principales son:

a. Organizacion y Coordinacion del examen de auditoria: Los papeles de trabajo son un
medio para organizar y coordinar las diferencias fases de Auditoria mientras se lleva a

cabo.

b. Organizacién y Coordinacién del examen de Auditoria: Los papeles de trabajo son un
medio para organizar y coordinar las diferencias fases de Auditoria mientras se llevan a

cabo.

c. Informacién a incluir en el Informe de Auditoria: Los papeles de trabajo proporcionan la
informacion que se incluira en el informe del auditor. EI informe estandar de Auditoria

esta integrado por los estados financieros, notas complementarias y la opinién del auditor.



Respaldo a la opinion del auditor: El objetivo final de una Auditoria es la expresion de la

opinion sobre todo los sucesos encontrados dentro de la entidad auditada.

Evidencia Legal: Los papeles de trabajo constituyen una forma de evidencia que se puede
utilizar en acciones legales. Los auditores pueden tener la necesidad de usar los papeles
de trabajo para apoyar su afirmacién de que realizaron la Auditoria de forma profesional,
gue ejercieron el debido cuidado y que no fueron negligentes en la realizacion de la

revision.

Informes Especializados: Otra funcion de los papeles de trabajo es proporcionar la
informacion necesaria, para la presentacion de informes a la administracion sobre la

suficiencia de los controles internos.

Guia para auditorias subsecuentes: Usualmente el auditor traer las oficinas del cliente los
papeles de trabajo de la Auditoria del afio anterior para llevar a cabo la Auditoria del afio
actual. (pags. 295-298)

El Propésito de los papeles de trabajo es crear una base de informacion que sirva al auditor para

sustentar su informe final y crea confiabilidad en la realizacion del examen a la entidad y que las

partes interesadas puedan tener credibilidad a través de los mismos.

2.2.5

Tipos de papeles de trabajo

Segun (Cook , J & Winkle, 2006) los papeles de trabajo pueden ser:

Planes de Auditoria: Los papeles de trabajo deben contener la evidencia de que el
auditor ha desarrollado una estrategia general para la conduccion y alcance de la

revision.

Hoja de Trabajo: El balance de comprobacion es el vinculo conector entre los libros
de contabilidad del cliente y los estados financieros sobre los que el auditor esta

emitiendo su dictamen.

Cédulas de detalle: El auditor puede preparar varios tipos de cedulas para sefialar el
trabajo realizado al obtener evidencias que respalden las conclusiones en cuanto a la

exactitud de las cuentas.

Sumarias Descriptivas: Una de las principales formas de los papeles de trabajo en la

Auditoria moderna es la sumaria descriptiva. Toda evidencia obtenida mediante
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pregunta, confirmacidn, inspeccion, y de otra manera, asi como toda la evidencia
reflejada en cuestionarios, diagramas de flujo y anexos de respaldo, no tiene significado

alguno si el auditor no llega a una conclusion razonable de las presentaciones.

e Declaraciones y Confirmaciones: Las de declaracién y confirmacion solicitadas por la
empresa a clientes, acreedores, bancos, abogados y otros forman parte de los papeles de

trabajo.

e Actasy otros registros: Copias de actas de las Juntas del Consejo de Administracion, las
copias de la escritura constitutiva y los estatutos forman parte de los papeles de trabajo.
(pégs. 299-324)

Los diferentes tipos de papeles de trabajo forman cada uno de los archivos que se mantiene
durante la realizacion de la Auditoria, convirtiéndose en la evidencia de que el auditor realizo su
trabajo y sirve como sustento de su opiniodn y a su vez de las conclusiones y recomendaciones que
éste emitira al finalizar su trabajo.

2.2.6  Archivo de los papeles de trabajo

Segun (Contraloria General del Estado, 2011) menciona que:

Los papeles de trabajo pueden ser organizados y archivados en forma sistematizada en

archivos que son de dos clases:
Archivo Permanente o Continuo: Contiene informacion de interés o utilidad para mas
de una Auditoria, 0 necesaria para auditores subsiguientes. La mayor parte de informacion

para este archivo se obtiene en la primera auditoria; en las avenidas se requiere que se

vaya actualizando.

La primera hoja de este archivo necesariamente debe ser el in dice, el mismo que indica

el contenido del legajo.

La finalidad del archivo permanente se puede resumir en los puntos siguientes:

1. Recordar al auditor las operaciones, actividades o hechos que tiene vigencia en un periodo

de varios afios.
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2. Proporcionar a los auditores nuevos, una fuente de informacion de las Auditorias

realizadas.

3. Conservar papeles de trabajo que seran utilizados durante varios afios y que no requieren

ser preparados afio tras afio, porque no se ha operado ningun cambio.

Archivo Corriente: En estos archivos se guardan los papeles de trabajo relacionados con
la Auditoria especifica de un periodo. La cantidad de carpetas que forman parte de

archivo, varia de una Auditoria a otra, aun tratandose de un mismo cliente. (pag. 74)

En conclusion, en cuanto a la custodia y archivo de los papeles de trabajo se puede decir que son
de propiedad del auditor, los cuales deben constar en dos clases de archivos; en el permanente se
archivara toda clase de informacion que sera util para las demés Auditorias venideras, como
informacion general de la empresa y Auditorias que se han realizado; en el corriente se archivan

papeles de trabajo de Auditorias realizadas de un periodo.

2.2.7 Evidencia

Segun (Holmes , A, 2007) expone que:
La evidencia que obtiene el Auditor, es la conviccién razonable de que todos aquellos
datos contables expresados en las cuentas anuales han sido y estdn debidamente
soportados en tiempo y contenido por los hechos econémicos y circunstanciales que

realmente han ocurrido. (pag. 25)

Segun (De la Pefia Gutierrez, A, 2009) manifiesta que:
Las evidencias de Auditoria constituyen los elementos de prueba que obtiene el auditor
sobre los hechos que examina y cuando éstas son suficientes y componentes, son el
respaldo del examen y sustentan el contenido del informe.
El Auditor dedica la mayor parte de su trabajo a la obtencion o elaboracion de las

evidencias, lo que logra mediante la aplicacion de las técnicas de Auditoria.
Elementos
Para gue sea una evidencia de Auditoria, se requiere la unién de dos elementos.

a. Evidencias Suficientes. - Cuando éstas son en la cantidad y en los tipos de evidencias,

gue sean Utiles y obtenidas en los limites de tiempo y costos razonables.

b. Evidencias Competentes. - De acuerdo a su calidad son validas y relevantes.
12



Clases

a. Fisicas.-Se obtiene por medio  de una inspeccién y observacion directa de actividades,

documentos y registros.

b. Testimonial.-Es obtenidas en entrevista cuyas respuestas son verbales y escritas, con el

fin de comprobar la autenticidad de un hecho.
¢. Documental.-Son los documentos logrados de fuente externa o ajena a la entidad.

d. Analitica.- Es el resultado de computaciones, comparaciones con disposiciones legales,

raciocinio y analisis.
Confiabilidad

Para que la evidencia sea aceptable, debe ser creible y confiable. La calidad de la evidencia
varia considerablemente segun la fuente que la origina, como se demuestra en el siguiente
cuadro. (pags. 65-67)

Tabla 1-2: Calidad de la Evidencia

MAYOR CONFIABILIDAD MENOR CONFIABILIDAD
e Obtenida a partir de personas o hechos e Obtenida dentro de la entidad.

independientes de la entidad. e Producida por una estructura de
e Producida por una estructura de control interno débil.

control interno efectivo. e Por conocimiento Indirecto:
e Por conocimiento directo: Confianza en el trabajo de terceras
Observacion, Inspeccion 0 personas Ejemplo: Auditores
Reconstruccion. Internos.
e De la alta direccion. e Del personal de menor nivel.

Fuente: (Contraloria General del Estado, 2011)
Elaborado por: Bafio, A. 2018

La evidencia de Auditoria es aquel componente que permite al auditor tener un soporte confiable
en la realizacién del examen y la base suficiente que sustente las conclusiones y recomendaciones

que él mismo proporciona cuando finaliza la Auditoria.

2.2.8 Caracteristicas de la evidencia

Segun (Holmes , A, 2007) manifiesta que:
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Una evidencia se considera competente y suficiente si cumple las caracteristicas

siguientes:

Relevante.- Cuando ayuda al auditor a llegar a una conclusion respecto a los objetivos

especificos de la Auditoria.
Auténtica.- Cuando es verdadera en todas sus caracteristicas.

Verificable.- Es el requisito de la evidencia que permite que dos 0 mas auditores lleguen

por separado a las mismas conclusiones, en iguales circunstancias.

Neutral.- Es requisito que se encuentre libre de prejuicios. Si el asunto bajo estudio es

neutral no deben haber sido disefiados para apoyar intereses especiales. (pag. 36)

La evidencia debe ser competente, con calidad en relacion a su relevancia, confiabilidad y
suficiente en términos de cantidad, al tener en cuenta estos factores, se podra sustentar

confiablemente la realizacion del examen de Auditoria.

2.2.9 Riesgo

El riesgo de auditoria, es lo opuesto a la seguridad de la auditoria, es decir, el riesgo de que los
estados financieros, area o actividad que se esta examinando, contenga errores o irregularidades

no detectadas una vez que la auditoria ha sido completada. (Contraloria General del Estado, 2015),
(p.35).

“El riesgo de auditoria es aquel que puede causar la emision de un informe de auditoria incorrecto
por no haber detectado errores o irregularidades significativas que modificarian su opinion”

(Instituto Latinoamericano de Ciencias Fiscalizadoras ILACIF, 2015).

2.2.10 Composicion del Riesgo

Segun (De la Pefia, 2014), identifica la composicién del riesgo de la siguiente manera:

e Riesgo Inherente: Es el riesgo de que ocurran errores significativos en la informacién
contable, independientemente de la existencia de los sistemas de control. El riesgo
Inherente afecta a la extension del trabajo de auditoria, por ello a mayor riesgo inherente
debera existir una mayor cantidad de pruebas para satisfacer determinadas afirmaciones,
transacciones o acontecimientos afectados por el riesgo. (p.43).

o Riesgo de Control: Es el riesgo de que el sistema de control interno del cliente no
prevenga, detecte o corrija dichos errores. Este tipo de riesgo se evalia mediante el
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conocimiento y comprobacion, a través de pruebas de cumplimiento del sistema de
Control Interno. (p.44)
¢ Riesgo de deteccion: Es el riesgo de que un error u omisién significativo o existente no

sea detectado, por el propio proceso de Auditoria. (p.44).

2.2.11 Marcas

Segun (Contraloria General del Estado, 2015), son: Tildes o marcas de comprobacién a una serie

de simbolos que se emplean en las hojas de trabajo para:

e Explicar la documentacion examinada
e Explicar la procedencia de datos

o Evidenciar el trabajo realizado

Es imprescindible explicar en la propia hoja de trabajo el significado de los simbolos
utilizados en su elaboracion para que un tercero que no ha participado en su elaboracion pueda

comprender el trabajo efectuado y las conclusiones alcanzadas.

Las marcas de Auditoria son signos o simbolos convencionales que utiliza el auditor, para
identificar el tipo de procedimiento, tarea o pruebas realizadas en la ejecucion de un examen.

El uso de marcas simples facilita su entendimiento. (p.236)

Segun (Contraloria General del Estado, 2011) explica que

Las marcas de Auditoria conocidas también como claves de Auditoria o tildes, son signos
particulares y distintivos que hace el auditor para sefialar el tipo de trabajo realizado de

manera que el alcance del trabajo quede perfectamente definido.

Estas marcas permiten identificar, que partidas fueron objeto de la aplicacién de los

procedimientos de la Auditoria y cuales no.

Existen dos tipos de marcas, las de significado uniforme que se utilizan con frecuencia en
cualquier Auditoria. Las marcas, cuyo contenido es a criterio del auditor, obviamente no
tienen significado uniforme y para su comprension requiere que junto al simbolo vaya

una leyenda de su significado.
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A continuacion, unas marcas estandar se pueden utilizar y que se encuentran relacionadas
con las técnicas y otras practicas que contienen los procedimientos de Auditoria. (pag.
67)

Tabla 2-2: Marcas de Auditoria
¢ Archivo Permanente

Revisado

Hallazgos

Documentos sin firmas

Incumplimiento del proceso de archivo

Inexistencia de manuales

Falta de revisién de requisitos

No existe documentacion

Expedientes desactualizados

by

W oo B O e e x| ¥ o ® -

Incumplimiento del proceso

Sustentado con evidencias

Datos incompletos

Evidencia

FD Falta documento
N/A No aplicable

-X Debilidad, inconsistencia

Fuente: (Contraloria General del Estado, 2011)
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Las marcas deben ser distintivas y en color diferente al utilizado en la elaboracion del papel de
trabajo, para facilitar su ubicacion. Se debe evitar los simbolos superpuestos complejos o
similares; los numeros o letras simplemente rodeadas por un circulo, proporcionan un orden

secuencial y facil de seguir.
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2.2.12 Hallazgo

Se denomina hallazgo de auditoria al resultado de la comparacién que se realiza entre un criterio
y la situacion actual revelada durante el examen a un area, actividad u operacion. Es toda
informacion que a juicio del auditor le permite identificar hechos o circunstancias importantes
gue inciden en la gestion de la entidad, programa o proyecto bajo examen que merecen Ser
comunicados en el informe. (Instituto Latinoamericano de Ciencias Fiscalizadoras ILACIF,
2015). (p.137).

2.2.13 Atributos del hallazgo

Segun (Instituto Latinoamericano de Ciencias Fiscalizadoras ILACIF, 2015), los atributos del

hallazgo son los siguientes:

e Condicion: Es la situacion actual encontrada por el auditor con respecto a una operacion
actividad o transaccion. La condicion refleja el grado en que los criterios estan siendo
logrados. Es importante que la condicion se refiera directamente al criterio o unidad de
medida porque el objetivo de la condicidn es describir lo bien que se comporta la

organizacion en el logro de las metas expresadas como criterios.

e Criterio: Es la norma con la cual el auditor mide la condicion. Son las metas que la
entidad estd tratando de lograr o las normas relacionadas con el logro de las metas.
Necesariamente son unidades de medida que permiten la evaluacion de la condicion

actual.

e Causa: Es la razén fundamental (0 razones fundamentales) por la cual ocurri6 la
condicion, o es el motivo por el que no se cumplié el criterio 0 norma. La simple
aseveracion en el informe de que el problema existe porque alguien no cumplié las

normas, es suficiente para hacer convincente al lector.

e Efecto: Es el resultado adverso real o potencial que resulta de la condicién encontrada.
Normalmente representa la perdida en dinero o en efectividad causada por el fracaso en
el logro de las metas. El efecto es especialmente importante para auditor en los casos que
quiere persuadir a la administracion de que es necesario un cambio o accion correctiva

para alcanzar el criterio o meta. (pags. 138-140)
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2.2.14 Cédula Sumaria

Segun (Decaro , 2014), menciona que:

Son aquellas que contiene el primer analisis de los datos relativos a uno de los reglones
de las hojas de trabajo y sirven como nexo entre ésta y las cédulas de analisis o de

comprobacion.

Las cédulas sumarias normalmente no incluyen pruebas o comprobaciones; pero conviene
que en ellas aparezcan las conclusiones g que llegue el auditor como resultado de su

revision y de comprobacion de las cuentas a la que se refiere. (p. 65).

2.2.15 Ceédula analitica

Segun (Decaro , 2014), menciona gue:

En estas cédulas se detallan los rubros contenidos en las cedulas sumarias, y contiene el
analisis y la comprobacion de los datos de estas Ultimas, desglosando los reglones o datos
especificos con las pruebas o procedimientos aplicados para la obtencidn de la evidencia

suficiente y competente.

Las pruebas gue se consiga en las cédulas analisticas se refieren a las investigaciones que
se consideren necesarias (Sin perder de vista la optimizacion del tiempo vy el esfuerzo
respecto de las cargas de trabajo y demas obligaciones a cargo) para cumplir los objetivos

establecidos en los programas de trabajo. (p.68).
2.2.16 Auditoria tributaria
Segun (Effio, 2013), “La Auditoria es un examen dirigido a verificar el cumplimiento de la
obligacion tributaria por parte de los contribuyentes, asi como también de aquellas obligaciones
formales contenidas en las normas legales” (p.121).

Segun (De la Pefia, 2014), concluye que:

La Auditoria Tributaria es un examen critico, sistematico e imparcial de la administracion

de una entidad, para determinar la eficacia con que se logra los objetivos preestablecidos,
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eficiencia y economia con que se utiliza y se obtienen los recursos, con el objetivo de

sugerir las recomendaciones que mejoran la gestion en el futuro. (p. 6).

La Auditoria Tributaria es un proceso sistematico que tiene como objetivo evaluar el grado de
cumplimiento de las obligaciones tributarias de las transacciones realizadas por el contribuyente

con el fin de determinar su situacion tributaria a un periodo terminado.

2.2.17 Objetivos de auditoria tributaria

Segun (Effio, 2013), menciona que:

o Detectar oportunamente a quienes no cumple con sus obligaciones tributarias.

e Determinar la veracidad de la informacion consignadas en las declaraciones.

o Verificar que las declaraciones de los impuestos sean expresiones fidedignas de las
operaciones registradas en sus libros de contabilidad y de la documentacion soporte y que

reflejan todas las transacciones econdmicas efectuadas. (p. 121)

2.2.18 Principios constitucionales tributarios

La Constitucion politica dal Acuador viganta hasta 19 da Octubra dal 2008 astablacié como
principios tributarios los siguiantas: igualdad, proporcionalidad, ganaralidad, lagalidad,
irratroactividad. La Constitucion viganta dasda al 20 da octubra dal 2008 astablaca los siguiantas
principios tributarios ganaralidad, prograsividad, aficiancia, simplicidad administrativa,

irratroactividad, aquidad transparancia, suficiancia racaudatoria y lagalidad.

2.2.19 Método COSO I

Segin (Mantilla, S, 2009) manifiesta que:

Hace méas de una década el Committe of Sponsoring Organizacion of the Treadway
Comission, conocido como COS, publicd el Internacional Control-Integrated Framework
(COSO I) para facilitar a las empresas a evaluar y mejorar sus sistemas de Control Interno.
Desde entonces esta metodologia se incorpor6 en las politicas, reglas y regulaciones que
ha sido utilizada por muchas compafiias, para, mejorar sus actividades de control hacia el

logro de los objetivos. (pag. 3)

19



En base a lo anterior se concluye que el COSO I es un método que permite medir el nivel de
cumplimiento de los objetivos, procedimientos, politicas, normativas a través de la aplicacion de

sus componentes.

2.2.20 Definicién del control interno

Segun (Cook , J & Winkle, 2006), expone:

El Control Interno es el sistema interior de una compafiia que esta integrado por el plan de
organizacion, la asignacién de deberes y responsabilidades, el disefio de cuentas e informes y

todas las medidas y métodos empleados:

1. Para proteger los activos

2. Obtener la exactitud y confiabilidad de la contabilidad y de otros datos e informes
operativos.

3. Promovery juzgar la eficiencia de las operaciones de todos los aspectos de las actividades
de la compaiiia.

4. Comunicar las politicas administrativas, estimular y medir el cumplimiento de las mismas.

El sistema de Control Interno de una compafiia se puede comparar con el sistema nervioso de
una persona. Abarca toda la organizacidn, sirve como un sistema de comunicacién de dos vias,
y esta disefiado Unicamente para hacer frente a las necesidades de la compafiia especifica.
Incluye mucho maés que el sistema contable y cubre cosas tales como las practicas de empleo
y entrenamiento, control de calidad, planeacion de la produccidn, politica de ventas y auditoria
interna. (pags. 207-208)

El Control Interno es responsabilidad de todos los miembros de una organizacion o entidad con
la finalidad de comprobar la optimizacién y el cumplimiento oportuno de las actividades, de tal
forma que se pueda a través del informe ayudar a la toma de decisiones correctivos a los directivos

con objetivo de lograr el desempefio eficiente de las operaciones.

Segun (Estupifian , R, 2006) indica que:

El Control Interno es un proceso, ejecutado por la junta directiva o consejo de administracion
de una entidad, por su grupo directivo y por el resto del personal, disefiado especificamente
para proporcionarse seguridad razonable de conseguir en la empresa las tres siguientes

categorias de objetivos.
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e Efectividad y eficiencia de las operaciones.
o Suficiente y confiabilidad de la informacion financiera.
e Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.

e Es un proceso que hace parte de los deméas sistemas y procesos de la empresa,

incorporando en la funcién de administracién y direccion, no adyacente a éstos.
e Orientado a objetivos es un medio, no un fin en si mismo.

e Esconcebido y ejecutado por personas de todos los niveles de la organizacion a través de

sus acciones y palabras.

e Proporciona una seguridad razonable, mas que absoluta, de quien se lograra los objetivos
definidos. (pag. 26)

El Control Interno es muy primordial aplicar en las organizaciones y entidades porque permite

mejorar y corregir los errores detectados ya sea en toda la empresa o en uno de los departamentos.

2.2.21 Componentes del control interno

Segun (Estupifian , R, 2006) sefiala que:

El Control Interno consta de cinco componentes interrelacionados que se derivan de la
forma como la administracion maneja el ente, y estan integrados a los procesos

administrativos, los cuales se clasifican como:

e Ambiente de Control

e Evaluacion de Control

e Actividades de Control

e Informacién y Comunicacion

e Supervision y Seguimiento

El control interno, no consiste en un proceso secuencia, en donde alguno de los componentes
afecta s6lo al siguiente, sino en un proceso multidireccional repetitivo y permanente, en el cual
mas de un componente influye en los otros y conforman un sistema integrado que reacciona

dindmicamente a las condiciones cambiantes.
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De esta manera, el control interno difiere por ente y tamafio ademas por sus culturas y filosofias
de administracion. Asi, mientras todas las entidades necesitan de cada uno de los componentes
para mantener el control sobre sus actividades, el sistema de Control Interno de una entidad

generalmente se percibird muy diferente al de otra.

a. Ambiente de Control

El ambiente de control consiste en el establecimiento de un entorno que estimule e afecte la
actividad del personal con respecto al control de sus actividades. Es en esencia el principal
elemento sobre el que se sustenta o acttan los otros cuatro componentes e indispensable, a su

vez, para la realizacién de los propios objetivos de control.

e Integridad y valores éticos.- Tiene como proposito establecer los valores éticos y de
conducta que se espera de todos los miembros de la organizacion durante el
desempefio de sus actividades, ya que la efectividad del control depende de la

integridad y valores del personal que lo disefia, y le da seguimiento.

e Competencia.- Son los conocimientos y habilidades que debe poseer el personal para

cumplir adecuadamente sus tareas.

e Junta Directiva.- Consejo de Administracion y/o comité y auditoria. Debido a que
estos organos fijan los criterios que perfilan el ambiente de control, es determinante
que sus miembros cuenten con la experiencia, dedicacién y compromiso necesarios

para tomar las acciones adecuadas e interactlen con los auditores internos y externos.

e Filosofia administrativa y estilo de operacion.- Los factores mas relevantes son las
actitudes mostradas hacia la informacion financiera, el procesamiento de la

informacion y los principios y criterios contables, entre otros.

El ambiente de control tiene gran influencia en la forma como se desarrolla las  operaciones, se
establece los objetivos y se minimizan los riesgos. Tiene que ver igualmente en el comportamiento
de los sistemas de informacion y con la supervision en general. A su vez es influenciado por la

historia de la entidad y su nivel de cultural administrativa.

b. Evaluacién del riesgo

Es la identificacidn y andlisis de riesgos relevantes para el logro de los objetivos y la base para
determinar la forma en que tales riesgos deben ser mejorados asi mismo, se refiere a los

Mecanismos necesarios para identificar y manejar riesgos especificos asociados con los
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cambios, tanto los que influyen en el entorno de la organizacion como en el interior de la

misma.

En toda entidad, es indispensable el establecimiento de objetivos tanto globales de la
organizacién como de actividades relevantes, obtenidos con ellos una base sobre la cual sean
identificados y analizados los factores de riesgo que amenaza su oportuno cumpliendo. Toda
entidad enfrenta una variedad de riesgos provenientes tanto de fuentes externas como internas

que deben ser evaluados por la gerencia.

Salvaguardar sus bienes y recursos.

e Mantener ventaja ante la competencia.

e Construir y conservar su imagen.

e Incrementar y mantener su solidez financiera.

e Mantener su crecimiento.

c. Actividades de Control

Son aquellas que realizan la gerencia y demas personal de la organizacion para cumplir
diariamente con las actividades asignadas. Estas actividades estan expresadas en las politicas,

sistemas y procedimientos.

Ejemplos de estas actividades son la aprobacién, la autorizacién, la verificacion, conciliacién, la
inspeccién, la revision de indicadores de rendimiento, las salvaguardas de los recursos, la
segregacion de funciones, la segregacion de funciones, la supervision y entrenamiento adecuados.

Las actividades de control tienes distintas caracteristicas.

Pueden ser manuales o computarizados, administrativas u operacionales, generales o especificas,
preventivas o detectivas. Sin embargo, los transcendentes es que, sin importar su categoria o tipo,
todas ellas estan apuntadas hacia los riesgos en beneficio de la organizacion, su mision y

objetivos, asi como la proteccién de los recursos propios o de terceros en su poder.
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Tabla 3-2: Tipos de Controles

DETECTIVOS
Propdésitos
Disefiado para detectar hechos
indeseables.
Detectan la

manifestacion/ocurrencia de un

hecho.

CARACTERISTICAS
Detiene el proceso o aisla las causas

del riesgo o la registran.
Ejerce una funcion de vigilancia.

Actlan cuando se evaden los

preventivos.

No evitan las causas, las personas

involucradas.

Conscientes 'y  obvios mide
efectividad de controles.
Mas costosos- pueden implicar

correcciones.

PREVENTIVOS
Propdésitos

Diseflado  para  prevenir

resultados indeseables.

Reducen la posibilidad de

que se detecten.

CARACTERISTICAS
Estan incorporados en los
procesos de forma

imperceptible.

Pasivos construidos dentro

del sistema inconsciente.

Guias que evitan que existan

las causas.

Impedimento a que algo

suceda mal.

Mas barato evita costos de

correcciones.

CORRECTIVO
Propdsitos
Disefiado para corregir
efectos de un hecho

indeseable.

Corrigen las causas de

riesgo que se detectan.

CARACTERISTICAS
En el complemento del
detectivo al originar una
accion luego de la

alarma.

Corrigen la evasion o

falta de los preventivos.

Ayuda a la investigacion

y correccién de causas.

Permite que la alarma se
escuche y se remedie el

problema.

Mucho mas costoso.

Fuente: Elaboracion propia en base a la informacion de Estupifian (2006)
Elaborado por: Bafio, A. 2018

d. Sistema de informacion y Comunicacion

Controles Generales

Tiene como propdsito asegurar una operacion y continuidad adecuada, e influye el control
sobre el centro de procedimiento de datos y su seguridad fisica, contratacion y mantenimiento

de Hardware y Software, asi como la operacién propiamente dicha. También se relaciona con
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las funciones de desarrollo y mantenimiento de sistemas, soporte técnico, administracion de

base de datos, contingencias y otros.

Controles de aplicacion

Estan dirigidos hacia el interior de cada sistema y funcionan para lograr el procesamiento,
integridad y confiabilidad mediante la autorizacién y validacién correspondiente. Desde luego
estos controles cubren las aplicaciones destinadas a las interfaces con otros sistemas de los

que reciben o entregan informacion.

Informacion y Comunicacion

Para poder controlar una entidad y tomar decisiones correctas respecto a la obtencién, uso y
ampliacion de los recursos, es necesario disponer de informacion adecuada y oportuna. Los
estados financieros constituyen una parte importante de esa informacion y su contribucion es

incuestionable.

Es conveniente considerar en esta parte las tecnologias que evolucionan en los sistemas de
informacion y que también, en su momento, sera necesario disefiar controles a través de ellas.
Tal es el caso de internet, el procesamiento de imagenes, el intercambio electrénico de datos

y hasta asuntos relacionados con los sistemas expertos.

e. Supervision y Monitoreo

Los sistemas de control estan disefiados para operar en determinada circunstancia. Claro esta
gue para ello se tomaron en consideracién los objetivos, riesgos y las limitaciones inherentes
al control; sin embargo, las condiciones evolucionan debido a tanto a factores externos como

internos, provocando con ello que los controles pierdan su eficiencia. (pags. 26-37)

Lo anterior no significa que tengan que revisar todos los componentes y elementos, como tampoco
que deba hacerse al mismo tiempo. Ello dependera de las condiciones especificas de cada
organizacién, de los distintos niveles de efectividad mostrado por los distintos componentes y

elementos de control.
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2.2.22 Meétodos de evaluacion del control interno

Segun (Cardozo Cuenca, H, 2006) explica que existen 3 métodos de Evaluacion del Control

Interno:

Meétodo Descriptivo: Consiste en la aplicacion de las rutinas establecidas para la ejecucidn
de las distintas operaciones y aspectos cientificos del Control Interno. Y posee cuatro

caracteristicas importantes.

Origen de cada documento y registro en el sistema
Como se efectlia el procesamiento.

Disposicion de cada documento y registro en el sistema.

YV V V V

Indicacién de los procedimientos de control pertinentes a la Evaluacién de los Riesgos de

Control.

Método de Cuestionarios: Consiste en elaborar previamente una relacion de preguntas sobre
aspectos basicos de la operacion a investigar y a continuacion se procede a obtener las

respuestas de tales preguntas.

Método Grafico: Este método tiene como base la esquematizacion de las operaciones
mediante el empleo de dibujos; en dichos dibujos se representa departamentos, formas,

archivos y en general el flujo de la informacion de las diferentes operaciones. (pags. 38-39)

Para el presente trabajo se aplicard cuestionarios de evaluacion del Control Interno, en la
determinacién de la estructura de la entidad y de los componentes definidos en el diagnostico
preliminar, con el objetivo de conocer el nivel de riesgo que maneja y desde ese punto de partida

definir los procedimientos a ejecutarse.

2.2.23 Objetivos del control interno

Segun (Cardozo Cuenca, H, 2006) manifiesta que:

Los objetivos del Control Interno son:

Prevenir fraudes
Descubrir Hurtos o malversaciones

Obtener informacion administrativa, contable y financiera, confiable segura y oportuna.

YV V V V

Localizar errores administrativos, contables y financieros.
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Proteger y salvaguardar los bienes, valores, propiedades y demés activos de la entidad.
Promover la eficiencia del personal.

Detectar desperdicios innecesarios tanto material, tiempo y recursos en general.

YV V V VY

Mediante su evaluacion, graduar la extension del andlisis, comprobacion y estimaciones
de las cuentas y operaciones sujetas a Auditoria por parte del Auditor.
» Detectar los riesgos inherentes a la cartera de crédito, riesgo administrativo, financiero

como de la plataforma tecnoldgica. (pags. 33-34)

Es importante conocer los objetivos que pretende el Control Interno al ser aplicadas en las
diferentes entidades, una de ellas es detectar fraudes que se presenten mes a mes y con esa

evaluacién permite que el gerente tome decisiones correctivas.

2.2.24 Tributo

Segun (Galan Galan , 2014), menciona que:

Son recursos a través del cual los ciudadanos contribuyen al sostenimiento de los gastos
publicos, de acuerdo con su capacidad econdmica puesta de manifiesto en los supuestos
previstos por la ley, cuya realizacion genera en favor de un ente publico un derecho de
crédito a percibir una prestacion pecuniaria a satisfacer por aquellos, los cuales quedan

unilateralmente obligados a cumplirla. (p.228)

En los cuales estan articulados a la capacidad contributiva de la sociedad y encaminados a

satisfacer las necesidades colectivas.

2.2.25 Impuesto

Segun (Risco Garcia, 2013), menciona que los Impuestos son:
Tributos exigidos por ley sin necesidad de la existencia de una contraprestacion por parte
de organismos publicos. Constituyen los tributos mas cuantiosos al suponer mas de la
mitad de los ingresos publicos del Estado. Su hecho imponible esta constituido por actos

de naturaleza econdmica que ponen de manifiesto la capacidad contributiva del sujeto.
(p.256).
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2.2.26 Tasa

Segun su estudio (Risco Garcia, 2013), interpreta:

Tributo que se pagan a un organismo publico como contraprestacion de un servicio
publico recibido, que no sea de solicitud voluntaria del individuo o no la realice el sector
privado, o por llevar a cabo una actividad que suponga un beneficio directo para la

persona. (p.256)

2.2.27 Contribucidn especial o de mejora

Segun su estudio (2013), interpreta:

Tributos que se pagan por beneficiarse una colectividad de una obra o un servicio prestado
por un organismo publico, lo que aumentara el valor de los bienes. Ejemplos:
Contribuciones que pagan unos vecinos de un barrio al que se le han pavimentado las
calles, puesto aceras, farolas. Los vecinos de una localidad donde se van a urbanizar zonas

para construir un estadio y un teatro. (p.256)

2.2.28 Delito de defraudacion

Constituye defraudacion, todo acto doloso de simulacion, ocultacion, omision, falsedad o engafio
que induzca a error en la determinacion de la obligacion tributaria, o por los que se deja de pagar
en todo o en parte los tributos realmente debidos, en provecho propio o de un tercero; asi como
aquellas conductas dolosas que contravienen o dificultan las labores de control, determinacion y

sancion que ejerce la administracion tributaria. Art. 342 (Codigo Tributario, 2014).

A mas de los establecidos en otras leyes tributarias, son casos de: Art. 344 (Codigo Tributario,
2014).

1. Destruccion, ocultacion o alteracion dolosas de sellos de clausura o de incautacion;
2. Realizar actividades en un establecimiento a sabiendas de que se encuentre clausurado;

3. Imprimir y hacer uso doloso de comprobantes de venta o de retencion que no hayan sido

Autorizados por la Administracion Tributaria;

4. Proporcionar, a sabiendas, a la Administracion Tributaria informacion o declaracion falsa

0 adulterada de mercaderias, cifras, datos, circunstancias o antecedentes, propios o de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2.2.29

terceros; y, en general, la utilizacion en las 31 declaraciones tributarias o en los informes
que se suministren a la administracion tributaria, de datos falsos, incompletos o

desfigurados;

La falsificacion o alteracién de permisos, guias, facturas, actas, marcas, etiquetas y
cualquier otro documento de control de fabricacion, consumo, transporte, importacion y

exportacion de bienes gravados;

La omision dolosa de ingresos, la inclusién de costos, deducciones, rebajas o retenciones,

inexistentes o superiores a los que procedan legalmente.
La alteracion dolosa, en perjuicio del acreedor tributario.
Llevar doble contabilidad deliberadamente.

La destruccién dolosa total o parcial, de los libros o registros informéticos de contabilidad

u otros exigidos por las normas tributarias.

Emitir o aceptar comprobantes de venta por operaciones inexistentes o cuyo monto no

coincida con el correspondiente a la operacion real;

Extender a terceros el beneficio de un derecho a un subsidio, rebaja, exencion o estimulo

fiscal o beneficiarse sin derecho de los mismos;

Simular uno o mas actos o contratos para obtener o dar un beneficio de subsidio, rebaja,

exencion o estimulo fiscal;

La falta de entrega deliberada, total o parcial, por parte de los agentes de retencién o
percepcion, de los impuestos retenidos o percibidos, después de diez dias de vencido el

plazo establecido en la norma para hacerlo;

El reconocimiento o la obtencién indebida y dolosa de una devolucién de tributos,

intereses o multas.

La venta para consumo de aguardiente sin rectificar o alcohol sin embotellar y la falsa
declaracion de volumen o grado alcoholico del producto sujeto al tributo, fuera del limite

de tolerancia establecida por el INEN.

Contravenciones

Son contravenciones tributarias, las acciones u omisiones de los contribuyentes, responsables o

terceros o0 de los empleados o funcionarios publicos, que violen o0 no acaten las normas legales

sobre administracion o aplicacidn de tributos, u obstaculicen la verificacion o fiscalizacion de los

29



mismos, 0 impidan o retarden la tramitacion de los reclamos, acciones o recursos administrativos.
Art. 348 (Cddigo Tributario, 2014).

“Se aplicara como pena pecuniaria una multa que no sea inferior a 30 ddlares ni exceda de 1.500
ddlares de los Estados Unidos de América, sin perjuicio de las deméas sanciones, que para cada

infraccion, se establezcan en las respectivas normas” Art. 349 (Cédigo Tributario, 2014).

2.2.30 Faltas reglamentarias

“Son faltas reglamentarias en materia tributaria, la inobservancia de normas reglamentarias y
disposiciones administrativas de obligatoriedad general, que establezcan los procedimientos o
requisitos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones tributarias y deberes formales de
los sujetos pasivos” Art. 351 (Codigo Tributario, 2014).

2.2.31 Impuesto a la renta

De acuerdo con el Art. 1 (Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno, 2015), se considera
objeto del impuesto: “La renta global que obtengan las personas naturales, las sucesiones
indivisas y las sociedades nacionales o0 extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de la

presente Ley.”

De acuerdo con el Art. 2 (Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno, 2015), se denomina
renta: “Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo oneroso
provenientes del trabajo, del capital 0 de ambas fuentes, consistentes en dinero, especies 0
servicios; y los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en el pais o

por sociedades nacionales.”

Impuesto a la renta es un impuesto que deben cancelar las personas naturales o sucesiones
indivisas y sociedades sean nacionales 0 extranjeras por los ingresos o rentas obtenidas de una

actividad econdmica durante un periodo determinado.
2.2.32 Objeto del impuesto
“Establece el impuesto a la renta global que obtengan las personas naturales, las sucesiones

indivisas y las sociedades nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de la presente

Ley” Art. 1 (Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno, 2015).
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2.2.33 Renta

Para efectos de este impuesto se considera renta:

1. Los ingresos de fuente ecuatoriana obtenidos a titulo gratuito o a titulo oneroso
provenientes del trabajo, del capital o de ambas fuentes, consistentes en dinero, especies
0 Servicios; Y,

2. Los ingresos obtenidos en el exterior por personas naturales domiciliadas en el pais o por
sociedades nacionales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 98 de esta Ley. Art.
2 (Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno, 2015).

2.2.34 Base imponible
“La base imponible esta constituida por la totalidad de los ingresos ordinarios y extraordinarios
gravados con el impuesto, menos las devoluciones, descuentos, costos, gastos y deducciones,

imputables a tales ingresos™ Art. 16 (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2015).

2.2.35 Exenciones

Dividendos y utilidades, calculados
después del pago del IR, Los viaticos que se consaden 2 los
distribuidos por sociedades funcionarios y emplleados de las
nacionales o extranjeras residentes Instituciones del Estado

en 3en Ecuador

Los obtenidos por discapacitados,
por personas mayores de 65 afos.

3 s

Los generados por la enajenacion
ocasional de inmuebles, acciones o

Los obtenidos por las instituciones

del Estado y por las empresas Los provenientes de premios de

loterias o sorteos.

publicas. participgaciones.
J - J J
&
De las instituciones de caracter Los perc.ibidos por los institutos de Las indemnizaciones que se
privado sin fines de lucro . educacion superior estatales. perciban por seguros.
J

~
Los intereses pagados por

Intereses percibidos por personas - S trabajad Bsta de |
i Los que perciban los beneficiarios TahSjaciores . por prastamas oe- 13
natu(ales por depositos de ahorro dal IESS parte empleadora.
2 la vista
»

Figura 1-2: Exenciones para la determinacién y liquidacion del Impuesto a la Renta
Fuente: Ley Organica de Régimen Tributario Interno Art. 9
Elaborado Por: Bafio, A. 2018
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2.2.36 Deducciones

g 5 s N
Los costos astos imputables al sires S
7 Y g P La depreciacién y amortizacion
ingreso que se encuentran
conforme a la naturaleza de los
sustentados en conprovantes de > [ ¥ FE
bienes, a la duracidn de su vida atil.
ventas
J P
7 N N
Los impuestos, tasas v Los gastos de viaje y estadia. No
contribuciones, aporte al sistema de podran exceder del 3% del ingreso
seguridad socialobligatorio gravado del ejercicio.
\ J . J/
7 7 N\
2 Las pérdidas comprobadas por caso
Las primas de seguros devengados en o E
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Figura 2-2: Deducciones para determinar la base imponible
Fuente: Ley Organica de Régimen Tributario Interno Art. 10
Elaborado Por: Bafio, A. 2019

2.2.37 Anticipo del impuesto a la renta

Formas de determinar el anticipo del impuesto a la renta. - Las personas naturales, sucesiones
indivisas obligadas a llevar contabilidad y las sociedades, deben considerar un valor equivalente

a la siguiente suma matematica:

e El cero punto dos por ciento (0.2%) del patrimonio total

e El cero punto dos por ciento (0.2%) del total de costos y gastos deducibles a efecto del

impuesto a la renta

e El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del activo total

e El cero punto cuatro por ciento (0.4%) del total de ingresos gravables a efecto de

impuesto a la renta. Art 41. (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2015).
2.2.38 Plazos para el pago del anticipo del impuesto a la renta
Segun (LORTI, 2018) El valor resultante debera ser pagado en dos cuotas iguales, las cuales

seran de acuerdo con el noveno digito del nimero del Registro Unico de Contribuyentes (RUC),

segln corresponda
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El saldo del anticipo pagado se liquidaré dentro de los plazos establecidos para la presentacion
de la declaracion del impuesto a la renta del ejercicio fiscal en curso y juntamente con la
correspondiente declaracion. Este anticipo, constituye crédito tributario para el pago del

impuesto a la renta del ejercicio fiscal en curso.

2.2.39 Conciliacion tributaria

Segun, la (LORTI, 2018) indica que

Para establecer la base imponible sobre la que se aplicard la tarifa del impuesto a la renta, las
sociedades y las personas naturales obligadas a llevar contabilidad, procederan a realizar los
ajustes pertinentes dentro de la conciliacion tributaria y que fundamentalmente consistiran en que

la utilidad o pérdida liquida del ejercicio sera modificada con las siguientes operaciones:

Se restard la participacion laboral en las utilidades de las empresas, que corresponda a los

trabajadores de conformidad con lo previsto en el Codigo del Trabajo.
e Se restara el valor total de los ingresos exentos o0 no gravados.

e Se sumaran los gastos no deducibles, tanto aquellos efectuados en el pais como en el
exterior.

e Sesumard el ajuste a los gastos incurridos para la generacidn de ingresos exentos.

e Se sumara también el porcentaje de participacion laboral en las utilidades de las empresas

atribuibles a los ingresos exentos; esto es, el 15% de tales ingresos.

e Se restard la amortizacion de las pérdidas establecidas con la conciliacion tributaria de

afios anteriores.

e Se restara cualquier otra deduccion establecida por ley a la que tenga derecho el

contribuyente.

e Sesumara, de haber lugar, el valor del ajuste practicado por la aplicacion del principio de
plena competencia conforme a la metodologia de precios de transferencia, establecida en

el presente Reglamento.

e Se restara el incremento neto de empleos. Se consideraran los siguientes conceptos:
Empleados nuevos: Empleados contratados directamente que no hayan estado en relacion
de dependencia con el mismo empleador, con sus parientes dentro del cuarto grado de

consanguinidad y segundo de afinidad o con de sus partes relacionadas, en los tres afios
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anteriores y que hayan estado en relacion de dependencia por seis meses consecutivos o

mas, dentro del respectivo ejercicio.

Incremento neto de empleos: Diferencia entre el nimero de empleados nuevos vy el

namero de empleados que han salido de la empresa.

En ambos casos se refiere al periodo comprendido entre el primero de enero al 31de

diciembre del ejercicio fiscal anterior.

Valor promedio de remuneraciones y beneficios de ley: Es igual a la sumatoria de las
remuneraciones y beneficios de ley sobre los que se aporte al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social pagados a los empleados nuevos, dividido para el namero de empleados

nuevos.

Gasto de ndmina: remuneraciones y beneficios de ley percibidos por los trabajadores en

un periodo dado.

Cuando se trate de nuevas inversiones en zonas econémicamente deprimidas y de
frontera, la deduccién adicional se podra considerar durante los primeros cinco periodos
fiscales a partir del inicio de la nueva inversion y en cada periodo se calculara en base a
los sueldos y salarios que durante ese periodo se haya pagado a los trabajadores residentes

en dichas zonas, la deduccién serd la misma y por un periodo de cinco afos.

Para efectos de la aplicacion del inciso anterior, se consideraran trabajadores residentes
en zonas deprimidas o de frontera, a aquellos que tengan su domicilio civil en dichas
zonas, durante un periodo no menor a dos afios anteriores a la iniciacién de la nueva

inversion.

Se restara el pago a trabajadores discapacitados o que tengan conyuge o hijos con
discapacidad.- El valor a deducir para el caso de pagos a trabajadores discapacitados o
gue tengan cdnyuge o hijos con discapacidad, corresponde al resultado de multiplicar el
valor promedio de remuneraciones y beneficios sociales de estos trabajadores sobre los
gue se aporte al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social por el 150%. Este beneficio
serd aplicable para el caso de trabajadores discapacitados existentes y nuevos, durante el

tiempo que dure la relacion laboral.

En el caso de trabajadores nuevos y que sean discapacitados o tengan conyuge o hijos
con discapacidad, el empleador podra hacer uso Gnicamente del beneficio establecido en

el parrafo precedente.

Los gastos personales en el caso de personas naturales.
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e El resultado que se obtenga luego de las operaciones antes mencionadas constituyen la

utilidad gravable.

e Si la sociedad hubiere decidido reinvertir parte de estas utilidades, debera sefialar este
hecho, en el respectivo formulario de la declaracion para efectos de la aplicacion de la

correspondiente tarifa.

o Para el caso de medianas empresas, se restara el 100% adicional de los gastos de
capacitacion. A efecto de lo establecido en la Ley de Régimen Tributario Interno se
consideraran los siguientes conceptos: Capacitacion técnica dirigida a investigacion,
desarrollo e innovacién tecnoldgica, que mejore la productividad, dentro de los limites

sefialados en la Ley de Régimen Tributario Interno.

e Gastos en la mejora de la productividad a través de las siguientes actividades: asistencia
técnica en el desarrollo de productos, mediante estudios y andlisis de 36 mercado y

competitividad; asistencia tecnoldgica a través de contrataciones de servicios.

e Se restara el 100% adicional de la depreciacién y amortizacion gue correspondan a la
adquisicion de magquinarias, equipos y tecnologias, y otros gastos, destinados a la
implementacién de mecanismos de produccion mas limpia, a mecanismos de generacion
de energia de fuente renovable (solar, edlica o similares) o a la reduccién del impacto
ambiental de la actividad productiva, y a la reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero, siempre gue tales adquisiciones no sean necesarias para cumplir con lo
dispuesto por la autoridad ambiental competente para reducir el impacto de una obra o
como requisito o condicion para la expedicidn de la licencia ambiental, ficha o permiso
correspondiente. En cualquier caso, debera existir una autorizacion por parte de la dicha
autoridad. Art. 46 (Reglamento para la Aplicacién de la Ley de Régimen Tributario
Interno, 2015).

2.2.40 Periodo y fecha de pago del impuesto a la renta

Para las sociedades, el plazo se inicia el 1 de febrero del afio siguiente al que corresponda. (Ley

Organica de Régimen Tributario Interno, 2015).

2.2.41 Obligacion tributaria

“Es el vinculo juridico personal, existente entre el Estado o las entidades acreedoras de tributos

y los contribuyentes o responsables de aquellos, en virtud del cual debe satisfacerse una
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prestacion en dinero, especies o servicios apreciables en dinero, al verificarse el hecho generador

previsto por la ley” (Codigo Tributario, 2014).

Es un lazo que existe entre el Estado y los contribuyentes cuyo fin es el cumplimiento de la

prestacion tributaria.

2.2.42 Nacimiento de la obligacién tributaria

“La obligacion tributaria nace cuando se realiza el presupuesto establecido por la ley para

configurar el tributo” (Codigo Tributario, 2014).

La obligacién tributaria nace al verificar el hecho generador, lo cual crea el deber para los

contribuyentes de cumplir con el tributo.

2.2.43 Exigibilidad de la obligacion tributaria

“La obligacion tributaria es exigible a partir de la fecha que la ley sefiale para el efecto” (Codigo
Tributario, 2014).

Los contribuyentes al momento de iniciar una actividad economica tienen el deber de cumplir

con el pago de impuestos en los plazos establecidos en las leyes tributarias.

2.2.44 Retenciones en el impuesto a la renta

“Toda las empresas o personas naturales obligadas a llevar contabilidad que paguen o acrediten
en cuenta cualquier otro tipo de ingresos que constituyan renta gravada para quien lo reciba,
actuara como agente de retencion del impuesto a la renta. EI Servicio de Rentas Internas sefialara
periddicamente los porcentajes de retencidn, los que no podran ser superiores al 10% del pago o

crédito realizado” Art. 45 (Ley Organica de Régimen Tributario Interno, 2015).

El monto para realizar la retencion es de $50, en caso de que se efectle el pago al mismo

proveedor de manera permanente se realizara la retencion sin importar el valor.

Los agentes de retencion deben depositar los valores retenidos en cualquier entidad autorizada

en los plazos establecidos.
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e Los porcentajes establecidos para realizar la retencién son los siguientes:

e 1% Compras de bienes muebles de naturaleza corporal

e 2% Servicios en los que prevalezca la mano de obra

e 8% Pago de honorarios a personas naturales cuando el servicio no esté relacionado con
el titulo profesional

e 10% Pago de honorarios a personas naturales profesionales, por servicios siempre y

cuando los mismos estén relacionados con el titulo profesional.

2.2.45 Impuesto al valor agregado

Segun (Ortiz, 2011), menciona que “Es el impuesto que se paga por la transferencia de bienes y
por la prestacion de servicios. Se denomina Impuesto al Valor Agregado por ser un gravamen
que afecta a todas las etapas de comercializacion, pero exclusivamente en la parte generada o

agregada en cada etapa” (p. 28).

2.2.46 Tarifa del impuesto

Las tarifas establecidas para el Impuesto al VValor Agregado son: 0% y 12%

2.2.47 Declaraciony pago del IVA

Para la declaracion de este impuesto se debe llenar el formulario 104 y el pago se lo realiza de

acuerdo con el noveno digito del RUC.

2.2.48 Contabilidad y estados financieros

Estados Financieros. - Los estados financieros servirdn de base para la presentacion de las
declaraciones de impuestos, asi como también para su presentacidn a la Superintendencia de
Compafiiasy a la Superintendencia de Bancos y Seguros, segln el caso. Las entidades financieras
asi como las entidades y organismos del sector publico que, para cualquier tramite, requieran
conocer sobre la situacion financiera de las empresas, exigiran la presentacion de los mismos
estados financieros que sirvieron para fines tributarios. ART. 21 (Ley Organica de Régimen
Tributario Interno, 2015).
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2.3 ldea a defender
Al Realizar una Auditoria Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., de la

ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo, periodo 2017, aplicando las fases de auditoria

permitira el mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias de la entidad.
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CAPITULO IlIl: MARCO METODOLOGICO
3.1 Modalidad de la investigacion
El presente trabajo sera realizado en la ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo, debido a
gue estamos en contacto con el problema a investigar, la modalidad de la investigaciéon que se
empleara es el enfoque mixto, el mismo que se basa en métodos cuantitativos y cualitativos,
puesto que se realizaran verificaciones aritméticas, computos y de la misma manera se
determinara la veracidad o no de la informacion.
3.2 Tipos de investigacion
La presente investigacion sera de campo, descriptiva y explicativa.

3.2.1 De Campo

Se mantendrd un contacto directo con la institucion lo que nos permitira recopilar toda la

informacion necesaria para el desarrollo del informe final de la Auditoria Tributaria.

3.2.2  Descriptiva

Se investigara las caracteristicas de los distintos departamentos que conforma la COAC, con el
propésito de tener una vision clara del flujo de las operaciones y funciones de los distintos
directivos y funcionarios.

3.2.3 Explicativa

La investigacion en curso es explicativa porque se buscara entender ciertos comportamientos
ocurridos en la presente investigacion del porqué de los hechos ocurridos, mediante el
establecimiento de las relaciones causa — efecto, para posteriormente emitir las recomendaciones
pertinentes.

3.3 Métodos, técnicas e instrumentos

Para la elaboracion del presente trabajo investigativo se utilizaran los siguientes métodos:
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3.3.1 Meétodos

Deductivo — Inductivo

El primero suele pasar de lo general a lo particular, de forma que partiendo de unos enunciados
de caracter universal y utilizando instrumentos cientificos, se infieren enunciados particulares.
Este método se utilizé para obtener un conocimiento global se la situacion financiera de la COAC
Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, provincia de Chimborazo y en base a ellos buscar posibles

soluciones.

Analitico - sintético

Consiste en la extraccion de la parte de un todo, el objeto de estudiarlas y examinarlas por
separado; y a su vez, la sintesis se produce sobre la base de los resultados previos del andlisis.
Este método permitié analizar la situacion financiera — econdmico realizada por la empresa con
el fin de lograr una 6ptima aplicacion de la auditoria tributaria. Y de esta manera construir el

respectivo informe de auditoria.

3.3.2 Técnicas

Para el desarrollo del presente trabajo investigativo se utilizaran distintas técnicas de recoleccion
de informacion con la finalidad de recolectar evidencias para la ejecucién de la Auditoria
Tributaria y de esta manera construir el informe final consistente y veraz; dentro de las técnicas

tenemos las siguientes:

Encuesta

Referente al trabajo de investigacion se utilizaron cuestionarios de control interno previamente

elaborados, que permitieron medir el nivel de confianza y el riesgo del area auditada.

Entrevista

Durante la investigacion, la entrevista fue de gran utilidad, porque ayudd al investigador a
despejar dudas que se presentan al momento de recolectar informacién, de manera que el no estar
sujeto a un cuestionario previamente elaborado, contribuyé a que las respuestas de los empleados

de la institucidon sean mas abierta y espontaneas.
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Observacion Directa

A través de estas técnicas de investigacion se pudo observar como el personal de la COAC se
desempefia en cada una de las actividades que realizan, se pudo asi mismo verificar el clima

laboral que mantienen, en si el comportamiento del funcionario dentro de la institucion.

Internet

En esta investigacion el internet ayudara a recolectar informacion necesaria para desarrollar la
Auditoria Tributaria ya que a través de esta técnica se puedo acceder a la normativa legal vigente,
resoluciones o enmiendas que se aplican a las entidades que conformen el sector Econémico,

Popular y Solidario.

3.3.3 Instrumentos

Para recopilar informacion suficiente y competente como lo indica la Norma de Auditoria

Generalmente Aceptada (NAGA) N° 6. “Evidencia suficiente y competente”.

Cuestionarios

Referente al trabajo de investigacion se utilizaron cuestionarios de control interno previamente

elaborados, que permitieron medir el nivel de confianza y el riesgo del area auditada.

Entrevista

Durante la investigacion, la entrevista fue de gran utilidad, porque ayud6 al investigador a
despejar dudas que se presentan al momento de recolectar informacién, de manera que el no estar
sujeto a un cuestionario previamente elaborado, contribuyd a que las respuestas de los empleados

de la institucion sean mas abiertas y espontaneas.

3.4 Poblacién y muestra

Considerando que es un nimero pequefio y que sera facil realizar cualquier tipo de entrevista,
encuesta, para la auditoria. Se considera poblacién a todos los funcionarios que conforman la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., distribuidos en diferentes niveles jerarquicos y
areas operacionales de la citada institucion, de tal manera que no es necesario realizar una muestra
para la investigacién, ya que se trabajara con toda la poblacion existente representada por 14

personas.
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Tabla 1-3: Personal Coac. Bashalan Ltda. Matriz Riobamba

FINANCIERA
Nomina Cargo Numero de
personas
Maria Chapalbay Gerente General 1
Juan Leon Gualan Asesor de Crédito 1
Delia Esther Aulla Cajera 1
Luz Guairacaja Contadora 1
TOTAL 4

CONSEJO DE ADMINISTRACION

o Numero de
Nomina Cargo
personas

Salvador Leon Presidente 1
Guzman

José Yaguachi Secretario 1

Segundo Agualsaca | Primer Vocal 1

Pedro Pillajo Segundo Vocal 1

Luis Yagloa Tercer Vocal 1

TOTAL 5

CONSEJO DE VIGILANCIA
o Numero de
Nomina Cargo
personas

Pedro Yaguachi Presidente 1

Pedro Guaranga Secretario 1

Julian Guaman Primer Vocal 1

Jacinto Guanolema Segundo Vocal 1

José Chicaiza Tercer Vocal 1

TOTAL 5

PERSONAL TOTAL 14

Fuente: Informacion COAC Bashalan Ltda.

Elaborado por: Bafio, A. 2018
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341

Andlisis e Interpretacion de Resultados

Después de aplicar la entrevista a la. Ing. Maria Chapalbay gerente y las encuestas a los

empleados de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, se obtiene

los resultados siguientes:

10.

PREGUNTAS DE ENTREVISTA A LA SRA. GERENTE

¢Bajo qué organismos de control se encuentra regulada la Cooperativa de Ahorroy
Crédito Bashalan Ltda.?

Bajo la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

¢ Qué tipos de controles internos realiza la cooperativa?

El arqueo de caja, Ingresos de Facturas y Retenciones.

¢ Cudles son las obligaciones tributarias que debe cumplir la Cooperativa ante el
SRI?

Retencion en la Fuente, IVA, Anticipo de Impuesto a la Renta, Impuesto a la Renta, IVA
mensual.

¢La cooperativa presenta y paga sus impuestos en los plazos establecidos por la
administracion tributaria?

Si, sus pagos se realizan en las fechas establecidas.

¢Los empleados de la Cooperativa poseen capacitaciones respecto a leyes,
reglamentos y resoluciones tributarias?

No

¢La contadora ha asistido alguna vez a charlas sobre actualizaciones tributarias?
No

¢ Tiene conocimiento respecto a las infracciones tributarias?

Faltas reglamentarias, Contravenciones y Delitos.

¢ Conoce la importancia del Informe de Cumplimiento Tributario?

Si

¢ Qué tipo de leyes aplica la Cooperativa para elaborar los estados financieros?

Si, se aplica la Ley de Régimen Tributario Interno, el reglamento y las demés normas
tributarias.

¢Estd de acuerdo que se realice una Auditoria tributaria a la Cooperativa y que
resultados espera?

Si
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INTERPRETACION:

Al analizar la respectiva entrevista realizada a la sefiora Gerente de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Bashalan Ltda., manifiesta que es necesario aplicar una Auditoria Tributaria ya que
ayudaria presentar la informacién tributaria, anexos y declaraciones que se presentan a la
administracion tributaria de manera correcta y evitando pago de multas, sanciones y llamados de

atencion a la entidad.

Una vez realizada la entrevista y analizados los resultados que conlleva aplicar una Auditoria
Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., permitird el mejoramiento del

cumplimiento de las obligaciones tributarias y la toma de decisiones.
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ENCUESTA A LOS EMPLEADOS DE LA COOPERATIVA

1. ¢Se ha realizado alguna vez Auditoria Tributaria en la Cooperativa?

Tabla 2-3: Conocimiento de la Cooperativa

VARIABLE | FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Si 3 21%
No 11 79%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

mSi

= No

Gréfico 1-3: Conocimiento de la Cooperativa
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacidn: Segun las encuestas aplicadas, el 79% de la poblacion mencionan que la
cooperativa no ha sido sometida a una Auditoria Tributaria, debido al desconocimiento , falta de

interés u otras causas, mientras que el 21% manifiestan que si.
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2. ¢Tiene conocimiento acerca de las normas, leyes y reglamentos tributarios?

Tabla 3-3: Normas, Leyes tributarios

VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIE
Si 5 36%
No 9 64 %
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

W Si

" No

Grafico 2-3: Normas, Leyes tributarios.
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacidn: Segun las encuestas aplicadas, el 64% de la poblacion mencionan que

desconocen las normas, leyes, reglamentos tributarios, por escases de personal que imparta
capacitaciones o charlas, mientras unicamente el 36% manifiestan que si.
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3. ¢Posee la entidad un sistema para el manejo de las areas: ¢ Contable y Crédito?

Tabla 4-3: Sistema Contable y crediticio

VARIABLE | FRECUENCIA | PORCENTAIE
Si 8 57%

No 6 43%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

m Si

" No

Grafico 3-3: Sistema Contable y crediticio
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: Segun las encuestas aplicadas, el 43% de la poblacién mencionan que la
cooperativa no cuenta con un sistema para el manejo de las areas Contable y Crédito, mientras

gue el 57% manifiestan que si, por lo tanto se encuentra en desequilibrio porque no todo el

personal mantiene una buena comunicacion.
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4. ¢Lautilizacion de sistemas Informaticos son Restringidos?

Tabla 5-3: Utilizacion de Sistemas
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIJE

Si 10 71%
No 4 29%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

mSi

5 No

Gréfico 4-3: Utilizacion de Sistemas
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 71% de la poblacion afirma que los
sistemas Informaticos de la cooperativa son restringidos, debido que la informacion existente en
la entidad es confidencial, mientras que el 29% mencionan que no. Es decir, existe menor

probabilidad de que se filtren informacion de la Coac.
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5. ¢Tiene conocimiento de la Mision, Vision y Objetivos de la entidad?

Tabla 6-3: Conocimiento de la Mision, Vision y Objetivos de la entidad

VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAIE
Si 7 50%
No 7 50 %
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

m Si

" No

Grafico 5-3: Conocimiento de la Misién, Vision y Objetivos de la
entidad.

Fuente: Encuesta de Investigacién-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacidn: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 50% de la poblacion afirma que tiene
conocimiento de la misién y vision de la cooperativa. Es decir el 50% del personal desconoce los

objetivos de la COAC., lo cual es un problema para la entidad, que provoca déficit.
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6. ¢Se realiza la verificaciéon fisica de las garantias entregadas para los créditos que se
otorgan a los clientes?

Tabla 7-3: Verificacion de garantias
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIE

Si 2 14%
No 12 86 %
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

m Si

" No

Graéfico 6-3: Verificacion de garantias
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 14% de la poblacion afirma que se realiza
la verificacion fisica de las garantias para los créditos que se otorgan, mientras que el 86%
mencionan que no se realizan ningun tipo de verificacién. Es decir, existe mayor probabilidad de

incrementar la cartera de morosidad.
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7. ¢Existe un manual para el reclutamiento del personal?

Tabla 8-3: Manual de Reclutamiento
VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAIE

Si 5 36%
No 9 64 %
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

mSi ®No

Grafico 7-3: Manual de Reclutamiento
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacidn: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 36% de la poblacién afirma que existe un
manual de reclutamiento para el personal, mientras que el 64% mencionan que no cuentan con
ningln manual para la respectiva seleccion del personal. Es decir, existe mayor probabilidad

contratar personal no idoneo para los diferentes cargos.
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8. ¢Existe capacitaciones continuas al personal de la Cooperativa?

Tabla 9-3: Capacitaciones al personal

VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAIJE
Si 3 21%
No 11 79%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

mSi mNo

Grafico 8-3: Capacitaciones al personal
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 21% del personal afirman que existen
capacitaciones continuas de acuerdo a las funciones de cada trabajador, mientras que el 79%
mencionan que no cuentan con ninguna capacitacion hacia el personal. Es decir, existe mayor
probabilidad de que la informacién que proporciona la entidad hacia los socios, se encuentra

desactualizada.
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9. ¢Considera usted que la Coac. Bashalan Ltda. Es competitiva dentro del mercado
financiero?

Tabla 10-3: Competencia en el Mercado Financiero

VARIABLE FRECUENCIA | PORCENTAIE
Si 0 0%

No 14 100%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

0%

m Si

" No

Gréfico 9-3: Competencia en el Mercado Financiero
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 100% del personal mencionan que la

Cooperativa Bashalan Ltda., no es competitiva dentro del mercado financiero, es decir es una
desventaja mayor para la entidad
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10. ¢Se comunica al personal sobre el riesgo que existe en la Cooperativa debido al
incumplimiento de las funciones?

Tabla 11-3: Riesgo por Incumplimiento de la Funciones
VARIABLE FRECUENCIA PORCENTAIE

Si 4 29%
No 10 71%
Total 14 100%

Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

mSi = No

Gréfico 10-3: Riesgo por Incumplimiento de la Funciones
Fuente: Encuesta de Investigacion-Empleados
Elaborado por: Bafio, A. 2018

Interpretacion: En cuanto a las encuestas aplicadas, el 21% del personal afirman que no existe
comunicacion sobre el riesgo que existe en la entidad debido al incumplimiento de las funciones,

mientras que el 79% mencionan que no existe ninguna comunicacion.
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CAPITULO IV: MARCO PROPOSITIVO

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

f.\) “BASHALAN” LTDA.
, - AUDITORIA TRIBUTARIA AP 1/2
O ores mdependientes ARCHIVO PERMANENTE

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.1 Titulo

BASHALAN Ltda

Tipo de Examen Auditoria Tributaria
Cliente COAC. Bashalan Ltda.
Direccion Velasco 21-39 entre 10 de Agosto y
Guayaquil.
Periodo Enero 01 al 31 de Diciembre 2017
Elaborado Por:| LABL 05/05/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 26/05/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

'6) “BASHALAN” LTDA.
Gestion Consultores Enlerprises Cia. Ltda. AU D ITO R IA TR I B UTAR IA AP 2/2
Auditores Independiontes ARCHIVO PERMANENTE

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.2 Contenido de la propuesta

421 Motivo

Aplicando las fases de auditoria tendiente al mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones

tributarias de la entidad.

4.2.2 Alcance

La investigacion se realizara del periodo Enero a Diciembre 2017,con el propdsito de aplicar
las fases de auditoria tendiente al mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias
de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, Provincia de

Chimborazo, periodo 2017

Elaborado Por: | LABL 05/05/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 26/05/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
L~ -
0) AUDITORIA TRIBUTARIA IAP1 1/1
Gesuur;i:rl\::r\tezrle:::;rdr::e:lgu: Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE
INDICE DE ARCHIVO PERMANENTE
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
.
Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes
4.3 Indice de archivo permanente
CONTENIDO DEL ARCHIVO PERMANENTE
o - INDICE
N NOMBRE DE LA CEDULA TIPO ALFABETICO
1 | Indice de Archivo Permanente Descriptiva | IAP 1/1
2 | Programa de Auditoria Descriptiva | PG 1/2
3 | Propuesta de Auditoria Descriptiva | PA  1/2
4 | Firma del Equipo de Auditor Descriptiva | FEA 1/2
5 | Carta de Aceptacion Descriptiva | CA 1/1
6 | Contrato de Prestacion de Servicios | Descriptiva | CPS 1/3
7 | Orden de Trabajo Descriptiva | OT 1/1
8 | Informacion General de la Descriptiva IGE 1/11
Cooperativa
9 | Informacion Financiera Descriptiva IF 1/6
10 | Notificacion Inicio de Examen Descriptiva NIE 1/2
EQUIPO DE TRABAJO
Ing. Luis Gonzalo Merino Chavez LGMC
Dr. Alberto Patricio Robalino APR
Luis Alejandro Bafio Lucina LABL
Elaborado Por: | LABL 05/05/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 26/05/2018
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S,

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA

Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

PG 1/2
ARCHIVO PERMANENTE

PROGRAMA DE AUDITORIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

43.1

Programa de Auditoria

Objetivo General :

Recolectar la informacidn necesaria y suficiente de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan

Ltda., mediante el cumplimiento del Programa de Auditoria, para contar con informacion

veridica.

Objetivo Especificos:

Evidenciar la Fase Precontractual y Contractual del Trabajo de Auditoria, mediante la
elaboracién de las formalidades, para receptar de manera adecuada la documentacion
mencionada.

Obtener informacion General de la COAC “Bashalan Ltda., mediante los métodos vy
técnicas de Investigacion, con el propésito de conocer de manera pertinente a la
institucion.

Informar el Inicio de Trabajo de Auditoria, mediante los requerimientos de informacion
necesaria para el examen a realizarse, con el fin de contar con el respaldo de la entidad

y sus funcionarios.

N° | PROCEDIMIENTOS | REFERENCIA | RESPONSABLE | FECHA
FASE PRECONTRACTUAL
1 Exponga la propuesta de trabajo
disefiado para la  Auditoria CP LABL 18/06/2018
Tributaria.
2 Presgntg la firma del Equipo de MP LABL 19/06/2018
Auditoria.
3 Reciba la carta de Aceptacion de la EG LABL 91/06/2018
propuesta.
Elaborado Por: | LABL 05/05/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 26/05/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

'ﬁ “BASHALAN” LTDA.
.) AUDITORIA TRIBUTARIA
PG 2/2
e et ARCHIVO PERMANENTE
PROGRAMA DE AUDITORIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
FASE CONTRACTUAL
4 | Realice el Contrato de Prestacion de
Servicios de Auditoria CPS LABL 25/06/2018
5 | Emita la Orden de trabajo para la
realizacion de Auditoria. oT LABL | 27/06/2018
6 | Recopile la informacion General acerca de
la COAC IGE LABL | 28/06/2018
7 Informe a la Institucion el Inicio de
Trabajo de Auditoria. A LABL | 02/07/2018
Elaborado Por: | LABL 18/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 20/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
V) AUDITORIA TRIBUTARIA PAL/
Gestién Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE
Auditores Independientes PROPU ESTA DE AU D ITOR I'A

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.2 Propuesta de Auditoria

Riobamba,18 junio del 2018
Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE GENERAL COAC. “BASHALAN LTDA”
Presente.-

De nuestra Consideracion:

Nos permitimos presentar a los miembros de la Cooperativa de Ahorro y Crédito” Bashalan”
Ltda. La siguiente propuesta de Auditoria Tributaria correspondiente al periodo 01 de Enero al
31 de Diciembre 2017; Con la finalidad de generar un informe de auditoria, el mismo que tiene
como finalidad determinar la razonabilidad de los procesos tributarios, aplicados en la entidad
dentro del grado de eficiencia, eficacia con que se maneja los recursos y se realizan las
operaciones del departamento contable hacia la parte tributaria, asi como identificar las

inconsistencias.

La Auditoria se realiza considerado la evaluacion de los elementos de cada proceso tributario,
tomando en cuenta el alcance de la auditoria tributaria, las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptados, Normas de Control Interno y demaés disposiciones legales que regulan a la institucion
por parte de la Administracion Tributaria. De esta manera se obtendra conclusiones Vi
recomendaciones necesarias para el correcto funcionamiento para evitar sanciones y multas que

perjudiquen a la entidad.

A continuacion, ponemos a su consideracion la propuesta de trabajo. Por la favorable atencién
se digne dar a la presente, anticipamos nuestros mas sinceros agradecimientos, anticipandole
que nuestra firma posee profesionales calificados. Cualquier aclaracion a esta oferta de servicios
profesionales, no dude contactarse con GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA.
LTDA.

Elaborado Por: | LABL 18/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 20/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
V) AUDITORIA TRIBUTARIA PA 2/2
Gestién Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE
Auditores Independientes P ROP U ESTA D E AU D ITO R I’A

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

RESUMEN DE LA PROPUESTA

Enfoque de la Auditoria Auditoria Tributaria
Equipo de Trabajo Supervisor : Ing. Luis Gonzales Merino
Chéavez

Jefe de Equipo : Dr. Alberto Patricio

Robalino

Junior: Luis Alejandro Bafio Lucina

Tiempo de dedicacion vy | Tiempo: Se ha establecido un tiempo de 6
Honorarios meses laborables desde la aprobacion de la
propuesta.

Honorarios: No se establece ningln tipo de
remuneraciones debido a que la Auditoria
Tributaria, se desarrollara con la finalidad de
cumplir con uno de los requisitos para la
incorporacion .(ESPOCH)

GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA.

Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

Elaborado Por: | LABL 18/06/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 20/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

A “BASHALAN” LTDA.
o) AUDITORIA TRIBUTARIA FEA 1/2
Gestién Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE

Auditores Independientes

FIRMA DEL EQUIPO DE AUDITOR
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.3 Firma del Equipo Auditor

ANTECEDENTES DE LA FIRMA

Nuestra firma fue fundad en Marzo del 2009, la cual iniciamos prestando nuestros servicios
como contadores externos a varias empresas, dando asesoramiento a microempresas,
consultorias nacionales, contamos en la actualidad con una cartera importante de clientes entre

los servicios contables, auditoria, asesorias de impuestos y asuntos legales.

La firma Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda. Auditores Independientes, se encuentra

debidamente inscrita y cuenta con diversos convenios interinstitucionales.

Como parte de nuestra experiencia como firma profesional, hemos llevado a cabos diversas
auditorias a instituciones reconocidas del sector gubernamental (alcaldias), asociaciones,
cooperativas, fundaciones, empresas comerciales, de servicios entre otros, las que han solicitado
nuestros servicios para la certificacion de sus estados financieros con propdsitos especiales y de
cumplimiento legal.

En estos 10 afios hemos intervenido y seguimos auditando grandes, medianas y pequefias

empresas e importantes grupos con implantacién en todo el territorio nacional.

Elaborado Por: | LABL 19/06/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 20/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

,y “BASHALAN” LTDA.
° AUDITORIA TRIBUTARIA
S s mependiomies ARCHIVO PERMANENTE

FIRMA DEL EQUIPO DE AUDITOR

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

FEA 2/2

La asistencia a cursos, seminario y continuas reuniones de actualizacion dentro de la propia

empresa garantiza la formacion continuada de nuestros profesionales.

Con estos antecedentes, nuestra experiencia en este ambito, la calidad de nuestros profesionales

y la utilizacion de los méas completos sistemas de informacion, hemos garantizado el

cumplimiento de los objetivos propuestos en los servicios profesionales con un nivel de

excelencia.

PLAZO: El plazo para realizar la Auditoria Tributaria sera de 180 dias laborables, contados a

partir de la fecha del Contrato de prestacién de servicios de Auditoria Externa

Ing. Luis Gonzalo Merino Chavez Dr. Alberto Patricio Robalino

Supervisor Jefe de Equipo

Sr. Luis Alejandro Bafio Lucina
Auditor Junior

Elaborado Por: | LABL

19/06/2018

Revisado Por: | LGMC/APR

20/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
'63} AUDITORIA TRIBUTARIA CA 1/1
ot i o i ARCHIVO PERMANENTE

Auditores Independientes

CARTA DE ACEPTACION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.4 Carta de Aceptacion

Riobamba, 21 de Junio 2018

C.P.A. Ing.

Luis Gonzalo Merino Chavez

SUPERVISOR FIRMA GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CiA LTDA
Presente.-

Revisado por mi persona y los funcionarios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan
Ltda.”, la propuesta de Servicios Profesionales de Auditoria Externa ,remitida por la firma
auditora “GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA.” Auditores
Independientes, a la que usted de gran manera representa.

Como resultado del prestigio y responsabilidad con la que cuentan en el entorno de Auditoria y
la Propuesta de trabajo que nos han presentado, hemos decidido aceptar que se realice el trabajo
de Auditoria Tributaria, confiando que su trabajo serd de gran aporte en el crecimiento Y|
fortalecimiento institucional.

Le expresamos nuestro total compromiso en el examen a realizarse en cuanto a documentacion,
informacion y el apoyo de cada uno de los profesionales con los que cuenta nuestra institucién,
confiando en su trabajo excelente y de calidad , que al final tendr4 como resultado el Informe

Final, donde conste las recomendaciones que la gerencia debe aplicar.

Atentamente,

Ing. Maria Chapalbay
GERENTE COAC. BASHALAN LTDA.

Elaborado Por: | LABL 21/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 25/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
D AUDITORIA TRIBUTARIA CPS 1/3
o) ARCHIVO PERMANENTE

v CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4,35 Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales

Comparecen en el presente contrato, por una parte la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“Bashalan” Ltda., domiciliada en la ciudad de Riobamba con Ruc 0691708292001 en calidad
de representante legal por la Ing. Maria Chapalbay, para efectos de contratos se denominara
“Contratante” y por otra parte, la firma GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA.
LTDA., cuyo representante legal con el Sr. Luis Alejandro Bafio Lucina con C.I 1720761640,
a quien en adelante podra llaméarsele como “Contratista”, en el presente contrato se consta las

siguientes clausulas:

PRIMERA.- ANTECEDENTES

La firma auditora GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA., es una empresa
que tiene actividades principales brindar servicios de auditorias, asesoria contable, tributaria,
financiera, laboral y legal, ademas cuenta con personal altamente capacitado en las diferentes

areas de trabajo.

SEGUNDA.- OBJETO DEL CONTRATO

El auditor de forma libre y voluntaria se obliga a ejecutar la auditoria Tributaria a la Cooperativa
de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo,
periodo 2017.

TERCERA.- OBJETO DEL CONTRATO

El proceso de auditoria tendrd una duraciéon de 6 meses, acatando los objetivos especificos

planeados para la ejecucion de la auditoria.

Elaborado Por: | LABL 25/06/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 27/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
0 AUDITORIA TRIBUTARIA CPS 2/3
Gestién Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE
CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CUARTA.- HONORARIOS PARA LA AUDITORIA

No sé establece ningun valor a pagar por la ejecucion de la auditoria Tributaria, debido a que es
un requisito a cumplir para la titulacién como Ingeniero en Contabilidad y auditoria en la
Escuela de Contabilidad y auditoria, de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo
(ESPOCH).

QUINTA.- ENTREGA DEL INFORME
El auditor remitira los respectivos informes con las observaciones y recomendaciones

encontradas en la evaluacion de la informacion contable, financiera y de cumplimiento.

SEXTA.- OBLIGACION DEL AUDITOR
El auditor se obliga Unica y exclusivamente a la realizacion de las labores descritas en la
propuesta presentada a la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., para el desarrollo

de la auditoria tributaria.

SEPTIMA.- LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO
El servicio contratado por la cooperativa se prestara en la ciudad de Riobamba y se extenderd a|
otros lugares cuando por razon del servicio contratado se presenten circunstancias que lo

requieran.

OCTAVA.- TERMINACION DE CONTRATO
La institucion podra dar por terminado este contrato en forma unilateral sujetdndose a las
siguientes previsiones:
a. Antes del cumplimiento del plazo inicial de seis meses pactado, en cualquier momento,
el aviso de determinacion del contrato debe ser dado al auditor con no menos de treinta

(30) dias calendario de anticipacién a la fecha efectiva de dicha terminacion.

Elaborado Por: | LABL 25/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 27/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

'3 “BASHALAN” LTDA.

0)} AUDITORIA TRIBUTARIA CPS 3/3

e e ARCHIVO PERMANENTE
CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

NOVENA.- DOTACIONES Y RECURSOS
La Cooperativa facilitard al auditor el espacio fisico, asi como los elementos necesarios

requeridos para el desempefio de su labor, tales como equipo de célculo, mobiliario, entre otros.

DECIMA .- AUTONOMIA DEL AUDITOR
En desarrollo del presente contrato, en donde el auditor actuard como tal, realizando la labor

encomendada con libertad y autonomia técnica y directiva.

DECIMA PRIMERA .- GASTOS
Los gastos en que Se incurra como consecuencia de la celebracion del presente contrato, como

el pago del impuesto y otros, sean sufragados por partes iguales entre los contratantes.

DECIMA SEGUNDA .- DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos las partes acuerdan que sea el domicilio contractual la ciudad de
Riobamba. Para constancia de todas las estipulaciones antes descritas, y de la condicion de que
sea reconocido judicialmente por las partes contratantes, se firma el presente contrato, en la
ciudad de Riobamba a los 22 dias del mes de Junio del 2018.

Ing. Maria Chapalbay
GERENTE COAC. JBASHALAN” LTDA.

Sr. Luis Alejandro Bafio Lucina
GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA.

Elaborado Por: | LABL 25/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 27/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

'3 “BASHALAN” LTDA.
.) AUDITORIA TRIBUTARIA oT 11
Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE

Auditores Independientes

ORDEN DE TRABAJO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.6 Orden de Trabajo

SECCION: Auditoria Tributaria
Riobamba, 27 de Junio del 2018

GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA.
Presente.-
En cumplimiento de lo dispuesto en el contrato suscrito, autorizo a usted para que realice una
auditoria Tributaria a la Cooperativa de ahorro y Crédito Bashalan Ltda., de la ciudad de
Riobamba, periodo 2017.
La ejecucion de la auditoria Tributaria debera cumplir con los siguientes objetivos:

a. Establecer si el Control Interno proporciona un grado de seguridad razonable en cuanto

a la consecucion de objetivos y metas relacionadas en la parte tributaria.
b. Determinar el grado de razonabilidad de los procesos tributarios
c. Emitir un informe en donde se formulen conclusiones y recomendaciones que

contribuyan a la mejora de los procesos contables y tributarios de la empresa.

Atentamente,

Ing. Maria Chapalbay
GERENTE DE LA COAC. BASHALAN CIA. LTDA.

Elaborado Por: | LABL 27/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 29/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

& “BASH@LAN ” LTDA.
0} AUDITORIA TRIBUTARIA IGE
G s o o ARCHIVO PERMANENTE 1/11

INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.7 Informacion General de la Cooperativa

Antecedentes

Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda. Ha logrado incrementar el nimero de socios
y ha logrado invertir su capital en microcréditos productivos en diferentes comunidades,
parroquias y cantones lo cual ha permitido adquirir experiencias financieras por ende se ha visto
la necesidad de brindar sus servicios en la ciudad de Riobamba, bajo la aplicacién de normas de
solvencia, prudencia financiero contable y al control directo de la Superintendencia Economia
Popular y Solidaria del Ecuador SEPS incrementando asi diferentes servicios para la poblacion
mediante convenios con diferentes instituciones y la ayuda del Gobierno Central, con miras &
convertirse en una institucion lider especializada en micro finanzas.
Mision
La cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda. Es una entidad s6lida solvente y solidaria,
gue tiene como finalidad apoyar a sus socios y clientes del sector rural y urbano, mediante Ia
prestacion de servicios financieros y sociables de calidad a todos los habitantes que tienen
espiritu de superacion, a través de la generacion de empleo mediante la implementacion de
microempresas sostenibles cooperando con el personal honesta, responsable, transparente V|
competente de la micro financiera.
Vision
Ser una institucion sélida, rentable, competitiva e innovadora que goce de confianza Y|
reconocimiento social a través del incremento constante en el ahorro ,entrega de créditos y
prestacion de servicios para la poblacién de manera oportuna, destinadas al desarrollo de las
iniciativas de los microempresarios del sector rural y urbano, mediante una administracion
técnica, eficiente, eficaz y responsable que permita expandir nuestros servicios de manera

solvente, rentable y sostenible incorporando asi la imagen de la micro financiera.

Elaborado Por: | LABL 28/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 29/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.

'0‘) AUDITORIA TRIBUTARIA IGE
Ges|.u::r::::ten;rle"s;::’zrr:z;:e;g? Ltda. ARCH IVO PER MAN ENTE 2/11

INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Valores y principios de la entidad
Los valores y principios de la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda.
Esta inscrita en el Reglamento Interno que son los siguientes:
art.3 Valores y Principios : La Cooperativa en el ejercicio de sus actividades ,ademas de los
principios constantes en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y las practicas de
buen gobierno cooperativo que constaran en el Reglamento Interno cumplira con los siguientes
principios universales cooperativismo:

1. Membresia abierta y voluntaria
Control democratico de los miembros;
anticipacion econémica de los miembros;
autonomia e independencia
Educacion, formacion e informacion.
Cooperacion entre cooperativas;
Compromiso con la comunidad;

Neutralidad Politica y Religién Etnias;
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ayuda mutua y accién conjunta entre los socios;
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. Responsabilidad
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. Democracia
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. lgualdad

. Equidad

. Solidaridad

15. Honestidad y transparencia

=
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Objetivo General

Impulsar el desarrollo de los pueblos, los sectores rurales y urbanos marginales, quienes
depositan su confianza en micro financieras que brindan mayores oportunidades de crecer vy,
crear fuentes de trabajo mediante créditos a personas con espiritu emprendedor y con miras de

ser parte del Buen Vivir.
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Objetivos Especificos

art 3.
de intermediacion financiera y de responsabilidad social con sus socios”.

Funciones

art4

su objeto social, especialmente los siguientes:

- Objeto Social: La cooperativa tendrd como objeto social principal “Realizar actividades

.- La cooperativa pondra efectuar todo acto o contrato licito, tendiente al cumplimiento de

Fomentar el desarrollo agricola, ganadera y micro empresarial para evitar la migracion
de los pueblos indigenas con el fin de disminuir el maltrato por los demas.

Incrementar la productividad mediante la prestacion de servicios crediticios,
capacitaciones a cerca de la cultura de ahorro e inversion.

Obtener convenios con diferentes organismos de Gobierno que nos apoyen mediante

financiamientos.

Recibir depositos a la vista y a plazo, bajo cualquier mecanismo o modalidad autorizado;
Otorgar préstamos a sus socios;

Efectuar servicios de caja y tesoreria;

Efectuar cobranzas, pagos y transferencias de fondos, asi como emitir giros contra sus|
propias oficinas o las de instituciones financieras nacionales o extranjeras.

Recibir y conservar objetos muebles, valores y documentos en depdsito para su custodia
y arrendar casilleros o cajas de seguridad para dep0sitos de valores;
asumir obligaciones por cuenta de terceros a través de aceptaciones, endosos o avales de
titulos de crédito asi como por el otorgamiento e garantias, fianzas y cartas de crédito

internas y externas, cualquier otro documento, de acuerdo con las normas y practicas.
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e Recibir préstamos de instituciones financieras y no financieras del pais y del exterior;

o Invertir preferentemente, en este orden, en el sector Financiero Popular y Solidario,
Sistema Financiero nacional y en el mercado secundario de valores y de manera
complementaria en el sistema financiero internacional.

e Efectuar inversiones en el capital social de cajas centrales;

o adicionalmente, podrd efectuar las actividades complementarias que le fueren
autorizadas por la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

[ ]

No6mina de personal de COAC Bashalan Ltda.

El consejo de administracién es el Organismo directivo de la Cooperativa y se lo ha integrado
de conformidad con lo dispuesto en el art.20 del Estatuto. El consejo Vigilancia fue designado
por la asamblea General. El sefior Gerente fue designado por el Consejo de administracion y se
encuentra en funciones hasta la presente fecha.

Los principales directivos de la Cooperativa son los siguientes:

Tabla 1-4: Personal Operativo de la COAC.
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

1 Maria Chapalbay Gerente General

2 Juan Leon Gualan Asesor de Crédito

3 Delia Esther Aulla Cajera

4 Luz Guairacaja Contadora

Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2018
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Tabla 2-4: Miembros del Consejo de Administracion
CONSEJO DE ADMINISTRACION
N°
1  Salvador Le6n Guzman Presidente
2 José Yaguachi Secretario
3 Segundo Agualsaca Primer VVocal
4  Pedro Pillajo Segundo Vocal
5 Luis Yagloa Tercer Vocal
Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2019
Tabla 3-4: Miembros del Consejo de Vigilancia
N° CONSEJO DE VIGILANCIA
1 Pedro Yaguachi Presidente
2 Pedro Guaranga Secretario
3 Julidn Guaman Primer Vocal
4 Jacinto Guanolema Segundo Vocal
5 José Chicaiza Tercer Vocal
Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2019
Elaborado Por: | LABL 28/06/2018
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Gréfico 11 Organigrama Estructural de la COAC.,”Bashalan” Ltda.
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NIVEL SUPERIOR : Asamblea General de Socios
NIVEL DIRECTIVO: Consejo de Administracion
NIVEL DE CONTROL.: Consejo de Vigilancia

NIVEL OPERATIVO: Gerencia, Contabilidad, Asesor de Crédito y Cajera
NIVEL DE AAPOYO: Comité de Créditos

Elaborado Por: | LABL 28/06/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 29/06/2018

75



COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
o AUDITORIA TRIBUTARIA \GE
Gestion Cor_usu\mres Enlerpri_ses Cia. Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE 7/1 1
INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Ubicacion Geografica

La Cooperativa esta ubicada en Ecuador en la region sierra, provincia de Chimborazo, en 13
ciudad de Riobamba, calles Juan de Velasco 21-39 entre 10 de agosto y Guayaquil, con el
objetivo de invertir su capital en microcréditos productivos en diferentes comunidades,
parroquias y cantones con el proposito de satisfacer las necesidades de los ciudadanos.
Logotipo y Slogan de la COAC. Bashalan Ltda.

Apoyando al desarrollo de todos!
NORMATIVA LEGAL
Leyes que regulan a la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda.
*  Constitucion de la Republica.
* Ley Organica de Economia Popular y Solidaria.
* Reglamento a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria.
»  Cdbdigo Organico Monetario y Financiero.
* Norma para la Gestion del riesgo de crédito en las Cooperativas de ahorro y Crédito,

emitido por la junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.
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Leyes de la entidad
e Reglamento Interno de la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan™ Ltda.

e Manual de Politicas de Créditos.

e Manual de funciones para los empleados de la COAC.
Leyes Tributarias

e Ley de Régimen Tributario Interno.

e Reglamento a Ley de Régimen Tributario Interno

e Reglamento de comprobantes de venta, retencion y documentos.
Leyes Laborales

o Ley Organica de Codigo de Trabajo.

e Ley de Seguridad Social.
Productos y Servicios que brinda la COaC. “Bashalan” Ltda.
Tipos de Crédito

1. Crédito Productivo: Es otorgado personas naturales obligadas a llevar contabilidad o
personas juridicas por un plazo superior a un afio para financiar proyectos productivos
cuyo monto, es al menos el 90%, sea destinado para la adquisicion de bienes de capital,
terrenos, construccion de infraestructura y compra de derechos de propiedad industrial.

e Crédito Comercial Prioritario: Es Otorgado a personas naturales obligadas a
llevar contabilidad o a personas juridicas que registren ventas anuales
superiores a USD 100.000 destinado a la adquisicion de bienes y servicios para
actividades productivas y comerciales, que no estén categorizados en el
segmento comercial ordinario.

e Crédito de consumo Ordinario: Es otorgado a personas naturales destinadas a

la adquisicion o comercializacion de vehiculos liviano de combustible fosil.
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2. Crédito Inmobiliario: Es otorgado con garantia hipotecaria a personas naturales para
la construccion, reparacion, remodelacion, y mejora de inmuebles propios; para la
adquisicion de terrenos destinados a la construccion de vivienda propia; y para la
adquisicion de vivienda terminada para uso del deudor y su familia no categoriza en el

segmento de crédito vivienda de interés publico.

Crédito Educativo: Comprende las operaciones de crédito otorgadas 4
personas haturales para su funcion y capacitacion profesional 0 técnica y a
personas juridicas para el financiamiento de formacion y capacitacion
profesional 0 técnica de su talento humano; en ambos casos la formacion y
capacitacion debera ser debidamente acreditada por los érganos competentes.

Crédito de Vivienda de Interés Publico: Es otorgado con garantia hipotecaria
a personas naturales para la adquisicion o construccion de vivienda Unica y de
uso, concedido con la finalidad de transferir 1a cartera generada a un fideicomiso
de titularizacién con participacion del Banco Central del Ecuador o el sistema
financiero publico, cuyo valor comercial menor o igual a USD 70.000 y cuyo

valor por metro cuadrado sea menor o igual a USD 890.00

Microcrédito: Es otorgado a una persona natural o juridica con un nivel de
ventas anuales inferior o igual a USD 100.000, 0 a un grupo de prestatarios con
garantia solidaria, destinado a financiar actividades de produccion y/o
comercializacion en pequefia escala, cuya fuente principal de pago la constituye
el producto de las ventas o ingresos generados por dichas actividades,
verificados adecuadamente por 1a entidad del Sistema Financiero Nacional.

Existen diferentes sub- segmentos de microcrédito
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a. Microcrédito Minorista.- Operaciones otorgadas a solicitantes de crédito cuyo saldo
adeudado en microcréditos a la entidad del sistema financiero, sea menor o igual a USD
1.000, incluyendo el monto de la operacion solicitada.

b. Microcrédito de acumulacion Simple.- Operaciones otorgadas a solicitantes de crédito
cuyo saldo adeudado en microcréditos a la entidad del sistema financiero sea superior a
USD 1.000, incluyendo el monto de la operacion solicitada.

C. Microcrédito de acumulacion ampliada.- Operaciones otorgadas a solicitantes de
crédito cuyo saldo adeudado en microcréditos a la entidad del sistema financiero sed
superior a USD 10.000, incluyendo el monto de 1a operacion solicitada.

Tipos de Depositos

Depositos a la Vista: Los depodsitos a la vista comprenden los depositos monetarios, los
depdsitos de ahorro y cualquier otro deposito que pueda retirarse en un plazo menor a treinta|
dias, exigible mediante la presentacion de cheques, libretas de ahorro u otros mecanismos de

pago y registro.

Depésito a plazo: aquellos que solo pueden ser exigidos luego de un periodo especifico mayor|
a treinta dias, debido a que quedan inmovilizados para el depositante durante el plazo fijado.
Para la institucion financiera, constituyen obligaciones que se esperan sean requeridas en un|
plazo medio o largo. Los fondos bajo esta figura pueden instrumentarse en un titulo valor,
nominativo, a la orden o al portador .aunque son depdsitos que pueden ser pagados antes dell

vencimiento del plazo, previo acuerdo entre acreedor y el deudor.
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Otros servicios
o BON (e
CIZ(,’ : t»u.,(:/z ﬂ(. 1.- o S.QAT
Riscy
M} C.:’- Af;um:m
movistar & [;‘ oo Tt
Pago del Bono de Desarrollo Humano
Recaudacion RISE
Recaudacion Matricula Vehicular
Recargas Electrdnicas.
Remesas Exteriores
Elaborado Por: | LABL 28/06/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 29/06/2018

80




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.

'6\) AUDITORIA TRIBUTARIA IE 1/6
Gestion Consuleores Enterprises o, Lds. ARCHIVO PERMANENTE
INFORMACION FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
4.3.8 Informacion Financiera
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
BALANCE GENERAL
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
1 ACTIVO 246254.01
1.1 FONDOS DISPONIBLES 29232.49
1.1.01 Caja 24503.73
1.1.01.05 Efectivo 24303.73
1.01.10 CAJA CHICA 200.00
11.03 BANCOS Y OTRAS 4728.76
INSTITUCIONES FINANCIERAS
11.03.10 Bancos e Instituciones Financieras 4728.76
14 CARTERA DE CREDITO 197914.68
14.04 Cartera de Microcrédito por Vencer 192758.15
14.04.05 De 1 a 30 dias 33296.31
14.04.10 De 31 a 90 dias 55112.52
14.04.15 De 91 a 180 dias 50914.94
14.04.20 De 181 a 360 dias 40417.84
14.04.25 De més de 360 13016.54
14.28 Cartera de Microcrédito que no devenga 8263.74
14.28.05 De 1 a 30 dias 3917.17
14.28.10 De 31 a 90 dias 1207.75
14.28.15 De 91 a 180 dias 1358.94
14.28.20 De 181 a 360 dias 1148.55
14.28.25 De més de 360 631.33
4,52 Cartera de Microcrédito Vencida 15570.92
4.52.10 De 31 a 90 dias 2886.69
4.52.15 De 91 a 180 dias 4240.75
4.52.20 De 181 a 360 dias 4655.81
4.52.25 De més de 360 3787.67
4.99 (Provisiones para créditos Incobrables) (18678.13)
4.99.20 Cartera de Microcréditos 18678.13)
16 CUENTAS POR COBRAR 6050.14
16.03 Intereses por cobrar cartera de crédito 2650.97
16.03.20 Cartera de Micro Crédito 2650.97
16.14 PAGOS POR CUENTA DE CLIENTES 2136.17
16.14.30 Gastos Judiciales 2136.17
16.90 CUENTAS POR COBRAR VARIAS 1263.00
16.90.25 Cuentas por cobrar a terceros 508.66
16.90.90 Otros 754.34
18 PROPIEDADES Y EQUIPO 8876,76
18.01 Terrenos 200.00
18.02 Edificios 2451.36
Elaborado Por: | LABL 28/06/2018
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Codigo Descripcion
18.05 MUEBLES, ENSERES Y 8640.87
EQUIPOS DE OFICINA
18.05.05 Muebles de Oficina 6089.38
18.05.10 Enseres de Oficina 169.15
18.05.15 Equipos de Oficina 2382.34
18.06 EQUIPOS DE 3968.10
COMPUTACION
18.06.05 Equipos de computo Matriz 3968.10
18.90 OTROS 547.00
18.90.05 Equipos de Seguridad 547.00
18.99 (DEPRECIACION (6930.57)
ACUMULADA)
18.99.15 (MUEBLES, ENSERES Y (4651.29)
EQUIPOS DE OFICINA)
18.99.20 | (EQUIPOS DE (2081.77)
COMPUTACION)
18.99.40 | (OTROS) (197.51)
19 OTROS ACTIVOS 4179.94
19.04 GASTOS Y PAGOS 3900.00
ANTICIPADOS
19.04.10 ANTICIPOS A TERCEROS 3900.00
19.90 OTROS 279.94
19.90.10 OTROS IMPUESTOS 279.94
TOTAL ACTIVO $246,254.01
2 PASIVOS 157072.78
21 OBLIGACIONES CON EL 141656.81
PUBLICO
21.01 Depositos a la Vista 115080.33
21.01.35 Depositos de Ahorro 115080.33
21.03 DEPOSITOS APLAZO 26576.48
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21.03.05 De 1 a 30 dias 1470.00
21.03.10 De 31 a 90 dias 4039.48
21.03.15 De 91 a 180 dias 12000.00
21.03.20 De 181 a 360 dias 6650.00
21.03.25 De mas de 361 dias 2417.00
25 CUENTAS POR PAGAR 8075.61
25.01 INTERESES POR PAGAR 2548.34
25.01.15 Intereses Pagar Depdsitos a 2548.34
Plazo
26.03 OBLIGACIONES 1225.08
PATRONALES
26.03.10 BENEFICIOS SOCIALES 977.97
26.03.15 APORTE AL IESS 24711
25.04 RETENCIONES 264.27
25.04.05 Retenciones Fiscales 264.27
25.06 PROVEEDORES 92.01
25.06.30 Seguros Por Pagar 92.01
25.90 CUENTAS POR PAGAR 3945.91
VARIAS
25.90.90 OTRAS CUENTAS POR 3945.91
PAGAR
Elaborado Por: | LABL 28/06/2018
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Cadigo Descripcion
26 OBLIGACIONES FINANCIERAS 7340.36
26.06 Obligaciones con Entidades 7340.36
Financieras
26.06.05 De 1 a 30 Dias 3644.10
26.06.10 De 31a 90 Dias 3696.26
TOTAL PASIVO $157,072.78
3 PATRIMONIO 86,786.98
31 CAPITAL SOCIAL 39,020.51
31.03 APORTES DE SOCIOS 39,020.51
31.03.05 Certificados de Aportacion 39,020.51
33 RESERVAS 47766.47
33.01 LEGALES 27228.87
33.01.05 FONDO IRREPARTIBLE DE 27158.87
RESERVA
33.01.10 DONANCIONES Y LEGADOS 70.00
EN EFECTIVO
33.03 ESPECIALES 20537.60
33.03.05 A disposicion de Asamblea General 295.65
33.03.10 Para futuras Capitalizaciones 20241.95
TOTAL PATRIMONIO $86786.98
RESULTADO DEL PERIODO 2394.25
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $246,254.01
71 CUENTAS DE ORDEN 2449.17
DEUDORAS
71.09 Intereses, Comisiones, e Ingresos 2449.17
71.09.20 Cartera de Microcrédito 2449.17
72 DEUDORAS POR EL 2449.17
CONTRARIO
72.09 INTERESES EN SUSPENSO 2449.17
72.09.20 Cartera de Microcrédito 2449.17
73 ACREEDORAS POR EL (171,606.65)
CONTRA
73.01 VALORES Y BIENES (171,606.65)
RECIBIDOS POR TERCEROS
73.01.10 Pagares en Garantia 171,606.65
74 CUENTAS DE ORDEN 171,606.65
ACREEDORAS
74.01 VALORES Y BIENES 171,606.65
RECIBIDOS DE TERCEROS
74.01.10 DOCUMENTOS EN GARANTIA | 171,606.65
TOTAL, CUENTAS DE ORDEN 0.00
Elaborado Por:| LABL 28/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
CODIGO CUENTA
5 INGRESOS $56881.00
51 INTERESES Y 53348.76
DESCUENTOS GANADOS
51.04 Intereses y Descuentos cartera 53348.76
de Crédito
51.04.20 Cartera de Microcrédito 49650.21
51.04.50 De mora 3698.55
54 INGRESOS POR 1863.20
SERVICIOS
54.01 MANEJO Y COBRANZAS 1175.31
54.01.05 Cobranzas(notificaciones) 1175.31
54.04 MANEJO Y COBRANZAS 687.89
54.04.05 Extrajudicial 687.89
56 OTROS INGRESOS 1669.04
56.04 RECUPERACIONES DE 758.59
ACTIVOS FIANANCIEROS
56.04.20 Intereses y Comisiones de 758.59
Ejercicios Anteriores
56.90 OTROS 910.45
56.90.05 INGRESOS VARIOS
56.90.05.1 | Otros Ingresos 862.86
5
56.90.05.2 | Comisiones Pago Bono 47.59
0 Desarrollo Humano
TOTAL INGRESOS $56881.00
4 GASTOS 54,466.75
41 INTERESES CAUSADOS 7546.09
41.01 OBLIGACIONES CON EL 5813.50
PUBLICO
41.01.15 Depositos de Ahorro 2029.45
41.01.30 Depdsitos a Plazo 3784.05
41.03 OBLIGACIONES 1732.59
FINANCIERAS
41.03.30 Obligaciones con Entidades 1732.59
Financieras
44 PROVISIONES 1000.00
44.02 Cartera de Créditos 1000.00
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INFORMACION FINANCIERA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
Cddigo Cuenta
45 GASTOS DE OPERACION 45309.49
45.01 GASTOS DE PERSONAL 20359.68
45.01.05 Remuneraciones Mensuales 11838.50
45.01.10 BENEFICIOS SOCIALES 2475.03
45.01.15 Gastos de Representacion y 37.10
responsabilidad
45.01.20 Aporte al less. 1547.12
45.01.35 Fondos de Reserva less. 770.59
45.01.90 Otros 3671.34
45.02 HONORARIOS 11356.94
45.02.05 DIRECTORES 535.06
45.02.10 HONORARIOS 10821.88
PROFESIONALES
45.03 SERVICIOS VARIOS 6178.35
45.03.20 Movilizacion, Fletes 67.94
45.03.20 Servicios Basicos 841.87
45.03.25 Seguros 123.81
45.03.30 Arrendamientos 3697.99
45.03.90 OTROS SERVICIOS 1446.74
45.04 IMPUESTOS 1198.26
CONTRIBUCIONES Y
MULTAS
45.04.05 Impuestos Fiscales 894.84
45.04.10 Impuestos Municipales 170.30
45.04.15 Contribuciones 133.12
Superintendencia
45.05 DEPRECIACIONES 1603.26
45.05.25 MUEBLES, ENSERES Y 788.38
EQUIPOS OFICINA
45.05.30 EQUIPOS DE COMPUTO 632.56
45.05.90 OTROS 182.32
45.07 OTROS GASTOS 4633.00
45.07.05 SUMINISTROS DIVERSOS | 1579.68
45.07.10 DONACIONES 146.01
45.07.15 MANTENIMIENTO Y 419.08
REPARACIONES
45.07.90 OTROS 2488.23
47 OTROS GASTOS Y 611.17
PERDIDAS
TOTAL GASTOS $54,466.75
Elaborado Por:| LABL 28/06/2018
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0)} AUDITORIA TRIBUTARIA

Rl ARCHIVO PERMANENTE
INFORMACION FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

IF 6/6

COOPERATIVA DE AHORO Y CREDITO “BASHALAN LTDA”

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
AL 31 DE DICIEMBRE 2017

CONCEPTO VALORES A | LIQUIDACION
REPARTIR DE VALORES

UTILIDAD DEL EJERCICIO 2017 2394.25
Ingresos por Aportes Patrimoniales -
UTILIDAD FINES TRIBUTARIOS 2394.25
Participacion 15% empleados 359.14
UTILIDAD ANTES DE 2035.11
CONTRIBUCION A LA SEPS
Contribucion a la Seps 1% 20.35
UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO 2014.76
A LA RENTA
GASTO NO DEDUCIBLE 842.49
Provisién Excedente Cuentas = -
Incobrables(Cartera de Crédito)

Movilizacion—Hojas de Ruta 842.49
EXCEDENTE ANTES DE 2857.25
IMPUESTOS
22% Impuesto a la Renta 628.60
UTILIDAD ANTES DE RESERVAS 1386.17
Reserva Legal 50% 693.08
EXCEDENTE OPCIONAL A 693.08
REPARTIR
Elaborado Por:| LABL 28/06/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

’5 “BASHALAN ” LTDA.
0 AUDITORIA TRIBUTARIA NIE 1/2
e e ARCHIVO PERMANENTE

NOTIFICACION DE INICIO DE EXAMEN
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.3.9 Notificacion de inicio de examen

SECCION: Auditoria Tributaria
ASUNTO: Notificacién de Inicio de Examen

Riobamba, 02 de Julio del 2018
Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE COAC. BASHALAN LTDA.

Presente.-

De mi consideracion:

En atencion al pedido que se realizd a su persona para la realizacion de la Auditoria Tributaria,

para fiscalizar los procesos tributarios y cumplimiento de las obligaciones tributarias.

Yo, Luis Alejandro Bafio Lucina con C.I 1720761640, Egresado de la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo de la carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, periodo
2017. La Auditoria se realizara de Acuerdo a las respectivas normas y reglamentos, con el fin de

obtener una opinién acerca del cumplimiento de las obligaciones Tributarias.

Al mismo tiempo de la manera méas comedida solicito la completa colaboracion y facilidades por
parte del personal que labora en la Cooperativa, para acceder a la respectiva documentacion
como son Anexos, Auxiliares Tributarios, declaraciones de impuestos, registros contables,

Estados Financieros, entre otros.

Elaborado Por:| LABL 02/07/2018
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Gestion Consultores Enterprises Cia, Ltda. ARC H IVO P ER MAN ENTE
Auditores Independientes NOT I F I CAC I ON DE I N IC IO DE EXAM EN

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

En espera de contar con su colaboracion anticipo mis agradecimientos.

Atentamente,

Luis Alejandro Bafio Lucina
1720761640
GESTION CONSULTORES
ENTERPRISES CIA. LTDA.

Elaborado Por:| LABL 02/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
ARCHIVO CORRIENTE

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

AC

ARCHIVO CORRIENTE

Tipo de Examen Auditoria Tributaria

Cliente COAC. Bashalan Ltda.

Direccion Velasco 21-39 entre 10 de Agosto y

Guayaquil.

Periodo Enero 01 al 31 de Diciembre 2017

Elaborado Por:| LABL

02/07/2018

Revisado Por: | LGMC/APR

03/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
ARCHIVO CORRIENTE
INDICE DE ARCHIVO CORRIENTE
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

ﬁ

Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

4.4 Indice de archivo corriente

CONTENIDO DEL ARCHIVO CORRIENTE

N° NOMBRE DE LA CEDULA

TIPO

INDICE
ALFABETICO

FASE I: CONOCIMIENTO PRELIMINAR

1 Programa de Auditoria Descriptiva PA
2 Visita Preliminar Descriptiva VP
3 Entrevista al Gerente Descriptiva EE
4 Informe de visita Preliminar Descriptiva VP
5 Hoja de Marcas Descriptiva HM
6 Hoja de Indices Descriptiva HI

7 Memorandum de Planificacion Descriptiva MP

FASE Il: EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

1 Programa de Auditoria Sistema de | Descriptiva PAECI
Control Interno.
2 Cuestionario de Control Interno Descriptiva CClI
3 Informe de Evaluacién de Control Descriptiva IECI
Interno.
FASE I11: COMUNICACION DE RESULTADOS
1 Informe de Cumplimiento Descriptiva ICT
Tributario
EQUIPO DE TRABAJO
Ing. Luis Gonzalo Merino Chévez LGMC
Dr. Alberto Patricio Robalino APR
Luis Alejandro Bafio Lucina LABL
Elaborado Por:| LABL 02/07/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 03/07/2018

91

IAC 1/1




COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
V) AUDITORIA TRIBUTARIA PA 1/1
ot e S ARCHIVO CORRIENTE
Auditores Independientes PROGRAMA DE AUD ITORI'A

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.1 Fase I: conocimiento preliminar

4.4.1.1 Programa de Auditoria

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

OBJETIVO GENERAL
Obtener informacion general de la entidad que nos permita a direccionar la Auditoria

Tributaria, mediante el recorrido o constatacion fisica de la infraestructura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
* Crear un ambiente de confianza con todos los empleados de la entidad, mediante
conversatorios, encuestas y otros, para recopilar informacion veridica.
* ldentificar las condiciones existentes en el area Contable y Tributaria, mediante

entrevista, encuestas y observacién directa, para la ejecucion de la auditoria.

N° Procedimiento Referencia | Responsable Fecha
1 | Visite a las Instalaciones VI 1/1 06/07/2018
2 | Realice la entrevista al Gerente EG 1/2 09/07/2018
3 | Informe de Visita Preliminar IVP1/2 LABL 10/07/2018
4 | Elabore Hoja de Marcas HM 1/1 17/07/2018
5 | Elabore Hoja de Referencia HR 1/1 17/07/2018
6 | Realice Memorandum de | MP 1/12 25/07/2018
Planificacion
Elaborado Por:| LABL 02/07/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 03/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
o AUDITORIA TRIBUTARIA VI 11
Gestion Consultores Enlerprises Cia. Ltda. ARCH IVO CORR I ENTE
VISITA A LAS INSTALACIONES

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.1.2 Visita a las Instalaciones

Primeramente, se mantuvo una reunion con el Gerente para realizar el recorrido de las
instalaciones de la entidad, donde se pudo observar la infraestructura de una planta, donde se

encuentra ubicada la Atencion al Cliente, Asesoramiento para Créditos y Cajas.

En la parte posterior se encuentra la Gerencia, Area de Contabilidad y la sala de los consejos
Administrativo y Vigilancia. La COAC. No mantiene el servicio de seguridad, ni acceso del
personal automaético, causando menor control en cuanto a la asistencia; de igual manera los
empleados no cuentan con uniforme institucional, existe dos ventanillas de CAJAS, pero
Unicamente una de ellas se encuentra activa y la Caja 2 es destinada para el archivo de

documentos.

Inmediatamente accedimos al area de Contabilidad, donde se pudo observar que el espacio de
trabajo es muy limitado provocando que varios archivos se pierdan o se encuentren
desordenados. En Gerencia el area fisica se mantuvo limpia y ordenada, finalmente toda la
institucion no cuenta con camaras de vigilancia.

Siendo las 12:00 pm se da por culminada la primera visita a las instalaciones, se debe reconocer
que todos los trabajadores se mostraron atentos y cordiales a cada una de las inquietudes y asi

poder recolectar informacion necesaria para la Auditoria.

Elaborado Por:| LABL 06/07/2018
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“BASHALAN” LTDA.
0 AUDITORIA TRIBUTARIA £G 12
Gestign Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARCH IVO CORR I ENTE
Auditores Independientes ENTREVISTA AL GERENTE

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.1.

ENTREVISTADO: Ing. Maria Chapalbay

FECHA : 09 Julio del 2018

HORA DE INICIO: 09:00 am

HORA DE FINALIZACION: 10:00 am

Obijetivo: Recolectar informacion que favorezca a la Ejecucion de la Auditoria Tributaria en la
entidad, mediante la entrevista a la Gerente, que permitira el mejoramiento del cumplimiento de

las obligaciones tributarias y la toma de decisiones.

1.

3 Entrevista a la Gerente de la COAC. “Bashalan” Ltda.

¢Bajo qué organismos de control se encuentra regulada la Cooperativa de Ahorro
y Crédito Bashalan Ltda.?

Bajo la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

¢ Qué tipos de controles internos realiza la cooperativa?

El arqueo de caja, Ingresos de Facturas y Retenciones.

¢ Cudles son las obligaciones tributarias que debe cumplir la Cooperativa ante el
SRI?
Retencion en la Fuente, IVA, Anticipo de Impuesto a la Renta, Impuesto a la Renta. IVA

mensual.

¢La cooperativa presenta y paga sus impuestos en los plazos establecidos por 13
administracion tributaria?

Si, sus pagos se realizan en las fechas establecidas.

Elaborado Por:| LABL 08/07/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 09/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.

f‘y AUDITORIA TRIBUTARIA EG 2/2

Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.

Auditores In

ARCHIVO CORRIENTE
dependientes ENTREVISTA AL GERENTE

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

10.

¢Los empleados de la Cooperativa poseen capacitaciones respecto a leyes,
reglamentos y resoluciones tributarias?
No

¢La contadora ha asistido alguna vez a charlas sobre actualizaciones tributarias?

No, porque no existe suficientes recursos para capacitarla sobre algunos temas.

¢ Tiene conocimiento respecto a las infracciones tributarias?

Falta reglamentarias, Contravenciones y Delitos.

¢ Conoce la importancia del Informe de Cumplimiento Tributario?

Si muy bien.

¢ Qué tipo de leyes aplica la Cooperativa para elaborar los estados financieros?
Si, se aplica la Ley de Régimen Tributario Interno y el reglamento; y las demas normas|

tributarias.

¢Esta de acuerdo que se realice una Auditoria tributaria a la Cooperativa y que
resultados espera?
Si deseo que se realice una Auditoria Tributaria porque hasta el dia de hoy no se ha

hecho y espero poder mejorar en los errores que se puede encontrar.

Elaborado Por:| LABL 08/07/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 09/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
V) AUDITORIA TRIBUTARIA VP 112
Sentén Conmtosomeepeise . 1. ARCHIVO CORRIENTE
INFORME DE VISITA PRELIMINAR

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.1.4 Informe de Visita Preliminar

Riobamba, 10 de Julio del 2018

Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE DE LA COAC. BASHALAN LTDA.

Presente.-

De mi Consideracion:

En relacién a lo dispuesto al contrato celebrado en cuanto a Prestacion de Servicios Profesionales
de Auditoria Externa, referente a Auditoria Tributaria , entre la Cooperativa de Ahorro y Crédito
“BASHALAN “ LTDA., y la firma auditora GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA.
LTDA. Le doy a conocer el Informe de Visita Preliminar desarrollada en base a la informacion
proporcionada por su persona y los funcionarios que laboran en la entidad.

Por lo cual he podido determinar ciertos errores detallados a continuacion:

CONCLUSION 1: La COAC.”Bashalan” Cia. Ltda. No mantiene el servicio de seguridad, ni
acceso del personal automaético, causando menor control en cuanto a la asistencia.
RECOMENDACION 1: Al Gerente de la COAC., se le recomienda asignar un presupuesto
para la implementacion de las cdmaras de seguridad en toda la infraestructura, para evitar
posibles riesgos de robo, al mismo tiempo la adquisicién de un reloj biométrico, con el fin de
mantener el control de ingreso y salida de los funcionarios, evitando deficiencia y ausencia en
los lugares de trabajo.

CONCLUSION 2: Es evidente que el area de Contabilidad tiene un espacio de trabajo muy|

limitado provocando que varios archivos se pierdan o se encuentren desordenados.

Elaborado Por:| LABL 10/07/2018
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“BASHALAN” LTDA.
'i\) AUDITORIA TRIBUTARIA VP 2/2
o oot i 58 ARCHIVO CORRIENTE
INFORME VISITA PRELIMINAR

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

RECOMENDACION 2: Al Gerente, se le recomienda adquirir un archivador adecuado para
los documentos que poseen en el area de Contabilidad, con el objetivo de que los archivos
existentes se encuentren debidamente ordenados y protegidos para evitar pérdidas.

CONCLUSION 3: De igual manera los empleados de la COAC., no cuentan con uniforme

institucional, esto causa una mala imagen a la entidad.

RECOMENDACION 3: Al Gerente, para que a su vez le designe un presupuesto por lo menos
cada 2 afios para la confeccion de uniformes con el logo de la Institucion, para una mejor imagen

de la Cooperativa.

CONCLUSION 4: Existe dos ventanillas de CAJAS, pero Ginicamente una de ellas se encuentra|

activa y la Caja 2 es destinada para el archivo de documentos.

RECOMENDACION 4: Al Gerente, comprar un archivador para los documentos que poseen
en el area de Cajas, con el objetivo de que los archivos existentes se encuentren debidamente

ordenados y evitar el desorden de los documentos en la Caja 2, porque brinda una mala imagen.

Atentamente,

Sr. Luis Alejandro Bafio Lucina
AUDITOR DE GESTION CONSULTORES
ENTERPRISES CIA LTDA.

Elaborado Por:| LABL 10/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

,3 “BASH@LAN ” LTDA.
.) AUDITORIA TRIBUTARIA HM 1/1
v ARCHIVO CORRIENTE
HOJA DE MARCAS DEAUDITORIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
4.4.1.5 Hoja de Marcas de Auditoria
SIMBOLO DESCRIPCION
~ Revisado
A/ Verificacion de saldos
@ Hallazgos
U Documentos sin firmas
# Sin comprobante
¥ Inexistencia de manuales
® Falta de revision de requisitos
¥ Confrontado con libros
() No existe documentacion
R Sumatoria Total
§e Verificado con Documentos
p) Sumatoria Parcial
%) Incumplimiento del proceso
€ Sustentado con evidencias
# Datos Incompletos
* Evidencia
FD Falta de documento
N/A No aplicable
<< Pendiente de registro
/! Incluir en el Informe
-X Debilidad, inconsistencia
Elaborado Por:| LABL 17/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA

HR 1/1
coton ComsateDerprses o Lt ARCHIVO CORRIENTE
udlerss Indeqendiznies HOJA DE REFERENCIAS DEAUDITORIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017
4.4.1.6 Hoja de Referencias de Auditoria
REFERENCIA SIGNIFICADO
AP Archivo Permanente
AC Archivo Corriente
PA Programa de Auditoria
ECI Evaluacion del Control Interno
HA Hoja de Hallazgo
1A Informe de Auditoria
ET Entrevista
ICI Informe de Control Interno
IG Indicadores de Gestion
AMC Ambiente de Control
ACC Actividades de Control
IC Informacién y Comunicacion
SM Supervisién y Monitoreo
VD Verificacion de Documentos
REI Revision de estructura
institucional
LABL Luis Alejandro Bafio Lucina
LGMC Luis Gonzalo Merino Chavez
APR Alberto Patricio Robalino
Elaborado Por:| LABL 17/07/2018
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“BASHALAN” LTDA.
'o‘) AUDITORIA TRIBUTARIA MP 1/12
Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda. AR C H I VO CO R R I E N T E

Auditores Independientes

MEMORANDUM PLANIFICACION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.1.7 Memorandum de Planificacion

1. Tipo de auditoria
Auditoria Tributaria a la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., de la ciudad de
Riobamba, Provincia de Chimborazo, Periodo 2017.

2. Antecedentes
Es una institucion Financiera creada por un grupo de Lideres Indigenas de la Provincia de
Chimborazo, con el fin de estimular y fomentar el ahorro para mejorar la calidad de vida e
impulsar el desarrollo socio econémico de la poblaciéon rural y urbana marginal. En 13
cooperativa se ha realizado una auditoria Tributaria por el periodo comprendido del 01 de Enero
al 31 de Diciembre de 2015, y nunca se ha ejecutado una auditoria Tributaria que permita conocer
si la entidad se encuentra al dia en las obligaciones Tributarias.

3. Motivo de la auditoria
La presente auditoria Tributaria se ejecutard a la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan”
Ltda., que se encuentra ubicada en las calles Velasco 21-39 entre 10 de agosto y Guayaquil,
lugar donde se observé la necesidad de realizar una auditoria Tributaria debido a los problemas
presentados en la entrevista al Gerente, las encuestas aplicadas a los trabajadores |
principalmente en la visita preliminar, mediante propuesta de Trabajo con fecha 18 de Junio del
2018 , finalmente se recibi6 una Carta de aceptacion con fecha 21 de Junio del mismo afio, con
el fin de mejorar las obligaciones Tributarias y evitar sanciones por parte del Servicio de Rentas
Internas (SRI).

4. Objetivos de la auditoria

e Objetivo General

Realizar una auditoria Tributaria a la Cooperativa de ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz
Riobamba, Provincia de Chimborazo, periodo 2017, aplicando las fases de auditoria tendiente al

mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias de la entidad.

Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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'o‘) AUDITORIA TRIBUTARIA MP 2/12
) o ARCHIVO CORRIENTE
M iore sendemes MEMORANDUM PLANIFICACION

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

e Obijetivos Especificos
» Estructurar el marco tedrico con base en diferentes fuentes bibliogréaficas,

tendiente a fundamentar de forma adecuada la presente investigacion.

» Desarrollar el marco metodol6gico mediante métodos, técnicas e instrumentos
de investigacion que permitan la recoleccion de informacion suficiente y
confiable que garanticen resultados reales y objetivos de la presente auditoria

tributaria.

» Mediante la aplicacion de las distintas fases del proceso de auditoria que
permita el mejoramiento del cumplimiento de las obligaciones tributarias y la

toma de decisiones.

5. Alcance de la Auditoria

La investigacion se realizara del periodo Enero a Diciembre 2017, con el propoésito de
aplicar las fases de auditoria tendiente al mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones
tributarias de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba,

Provincia de Chimborazo, periodo 2017.

Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

,.y “BASHALAN” LTDA.
® AUDITORIA TRIBUTARIA MP 3/12
e ARCHIVO CORRIENTE

MEMORANDUM PLANIFICACION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

6. Conocimiento de la Entidad

Nombre de la Entidad Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda.
Tipo de Institucion Privada
Regidn Sierra —Central
Provincia Chimborazo
Canton Riobamba
Parroquia Veloz
Sector Urbano
Direccién Velasco 21-39 entre 10 de Agosto y Guayaquil
Teléfono 032-943-487
E-mail coacbashalanltda@hotmail.com
7. Base Legal

La Cooperativa de ahorro y Crédito Bashalan Ltda., se constituydo mediante el organismo|
competente del MIES, en la ciudad de Quito el 14 de abril de 1988 segun acuerdo Ministerial
N°00367, en la actualidad se encuentra bajo el control de la Superintendencia de la Economia
Popular y Solidaria (SEPS).a continuacion se detalla la normativa legal al que rige 1a
Cooperativa.
Leyes que regulan a la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda.

*  Constitucion de la Republica.

* Ley Organica de Economia Popular y Solidaria.

* Reglamento a la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria.

»  Codigo Organico Monetario y Financiero.

« Norma para la Gestion del riesgo de crédito en las Cooperativas de ahorro y Crédito,

emitido por la junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.

Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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MEMORANDUM PLANIFICACION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

e Norma para la Gestion del riesgo de crédito en las Cooperativas de ahorro y Crédito,
emitido por la junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera.

Leyes de la entidad
e Reglamento Interno de la Cooperativa de ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda.

e Manual de Politicas de Créditos.

e Manual de funciones para los empleados de la COaC.
Leyes Tributarias

e [Ley de Régimen Tributario Interno.

e Reglamento a Ley de Régimen Tributario Interno

e Reglamento de comprobantes de venta, retencion y documentos.
Leyes Laborales

o Ley Organica de Codigo de Trabajo.

e Ley de Seguridad Social.

8. Organigrama Estructural

Para el mejor desarrollo de sus funciones se encuentra constituida en 5 niveles que se detallan &

continuacion:

NIVEL SUPERIOR : Asamblea General de Socios

NIVEL DIRECTIVO: Consejo de Administracion

NIVEL DE CONTROL.: Consejo de Vigilancia

NIVEL OPERATIVO: Gerencia, Contabilidad, Asesor de Crédito y Cajera
NIVEL DE AAPOYO: Comité de Créditos

Elaborado Por:| LABL 28/06/2018
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DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA MP 5/12
ARCHIVO CORRIENTE
MEMORANDUM PLANIFICACION

ORGANIGRAMA ESTRUCURAL DE LA COAC.BASHALAN LTDA.

Azamblaa Generzal de

Socios

Consajo de Vigilancia

Conzajo de

Adrministracicn
| Comisiones |
|___Esveciales |
(Crerencia Craneral
Asazprialegal @ f-m-m-—-—-—-———- Cumplomisnto
. Comuzicn da
.:Ldﬂ‘lllu stradorde Cradita
Sistema
Secretaria
| |
Contabilidad Tefa da Crédito Jafe de Captaciones
Sarvicio al Cliente
Cajera Azazor de Creéditos

(Oficial de Cobran=a
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9. Filosofia Empresarial

Mision

La cooperativa de ahorro y Crédito Bashalan Ltda. Es una entidad s6lida solvente y solidaria,

que tiene como finalidad apoyar a sus socios y clientes del sector rural y urbano, mediante 13

prestacion de servicios financieros y sociables de calidad a todos los habitantes que tienen|

espiritu de superacion, a través de la generacion de empleo mediante la implementacion de

microempresas sostenibles cooperando con el personal honesta, responsable, transparente |

competente de la micro financiera.

Vision

Ser una institucion solida, rentable, competitiva e innovadora que goce de confianza Y|

reconocimiento social a través del incremento constante en el ahorro ,entrega de créditos Y|

prestacion de servicios para la poblacion de manera oportuna, destinadas al desarrollo de las

iniciativas de los microempresarios del sector rural y urbano, mediante una administracion

técnica, eficiente, eficaz v responsable que permita expandir nuestros servicios de manera

solvente, rentable y sostenible incorporando asi la imagen de 1a micro financiera.
art.3 Valores y Principios : La Cooperativa en el ejercicio de sus actividades ,ademas de los
principios constantes en la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y las précticas de
buen gobierno cooperativo que constaran en el Reglamento Interno cumplira con los siguientes
principios universales cooperativismo:

1. Membresia abierta y voluntaria

Control democratico de los miembros;
anticipacion econémica de los miembros;
autonomia e independencia

Educacion, formacion e informacion.

© o~ w N

Cooperacion entre cooperativas;
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7. Compromiso con la comunidad;

8. Neutralidad Politica y Religion Etnias;

9. ayuda mutua y accidn conjunta entre los socios;
10. Responsabilidad

11. Democracia

12. lgualdad

13. Equidad

14. Solidaridad

15. Honestidad y transparencia
10. Objetivos de la Entidad

Objetivo General

Impulsar el desarrollo de los pueblos, los sectores rurales y urbanos marginales, quienes
depositan su confianza en micro financieras que brindan mayores oportunidades de crecer y|
crear fuentes de trabajo mediante créditos a personas con espiritu emprendedor y con miras de

ser parte del Buen Vivir.

Objetivos Especificos

e Fomentar el desarrollo agricola, ganadera y micro empresarial para evitar la migracion
de los pueblos indigenas con el fin de disminuir el maltrato por los demas.

e Incrementar la productividad mediante la prestacion de servicios crediticios,
capacitaciones a cerca de 1a cultura de ahorro e inversion.

e Obtener convenios con diferentes organismos de Gobierno que nos apoyen mediante

financiamientos.

Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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11. Funciones de la Entidad
Art 4 .- La cooperativa pondra efectuar todo acto o contrato licito, tendiente al cumplimiento de
su objeto social, especialmente los siguientes:

e Recibir depositos a la vistay a plazo, bajo cualquier mecanismo o modalidad autorizado;

e Otorgar préstamos a sus socios;

e Efectuar servicios de caja y tesoreria;

e Efectuar cobranzas, pagos y transferencias de fondos, asi como emitir giros contra sus
propias oficinas o las de instituciones financieras nacionales o extranjeras.

e Recibir y conservar objetos muebles, valores y documentos en deposito para su custodia
y arrendar casilleros o cajas de seguridad para depositos de valores;

e asumir obligaciones por cuenta de terceros a través de aceptaciones, endosos o avales de
titulos de crédito asi como por el otorgamiento e garantias, fianzas y cartas de crédito
internas y externas, cualquier otro documento, de acuerdo con las normas y practicas.

12. Financiamiento

El Capital de Social de esta constituido por las cuotas de admisién de sus asociados, las
ordinarias y extraordinarias, que tienen el caracter de no reembolsable, y por los excedentes del
ejercicio econdmico. En caso de bienes inmuebles obtenidos mediante donacion, no podran ser|
objeto de reparto en caso de disolucion y se mantendra con el fin social materia de la donacion.
El Capital Social de la Cooperativa sera variable e ilimitado, se encuentra constituido por las
aportaciones pagadas por sus socios, en numerario, bienes o trabajo debidamente avaluados por|
el Consejo de administracion. Las aportaciones de los socios estaran representadas por

certificados de aportacion, nominativos y transferibles entre socios o a favor de la cooperativa.
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Cada socio podra tener aportaciones del equivalente al cinco por ciento (5%) del capital social
en las cooperativas de ahorro y Crédito y hasta el diez por ciento (10%) en otros grupos.
13. Principales Funcionarios

Tabla 4-4: Principales Funcionarios

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1  Maria Chapalbay Gerente

2 Juan Ledn Gualan Asesor de Crédito
3 Delia Esther Aulla Le6n Cajera

4  Luz Guairacaja Contadora

Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2018

Grado de Confiabilidad de la Informacion Financiera, administrativa y Operacional
Principales Politicas Contables
Para el desarrollo de la contabilidad no existe un manual especifico como una guia para su
ejecucion, pero se utiliza algunas practicas contables que se muestra a continuacion:
e Utilizacion de un plan de cuentas de Superintendencia de Economia Popular |
Solidaria.
e Ingreso de transacciones contables semanales al sistema Contable.
o Enviar Informacion de socios/as de manera semestral a la SEPS.
e Remitir sobre el ingreso y salida de los socios/as al SEPS semestralmente.
e Método de depreciacion: Linea Recta
Sistema de Informacion automatizada
La Cooperativa utiliza el programa contable llamada Sla, es un software adquirido por |a

institucion, la misma que cuenta con las siguientes caracteristicas:

Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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AN

v

Otro de los programas que utiliza la cooperativa es EQUIPaX que cuenta con las caracteristicas

principales siguientes:

v
v

AN

Punto de Interés para el Examen

v

Su uso es muy facil, intuitivo y amigable.

Personalizable en sus reportes, como en la impresion de los comprobantes.
Reporte del sistema exportarlo a diversos formatos como Excel y PDF, manteniendo su
disefio original.

ademas arroja los Estados Financieros como: Balance General y Estados de Resultados.

acceso Web por medio de internet.
Las reglas para la evaluacion crediticia se definen y programan a la medida de cadal
cliente.

Uniformidad de criterios para evaluaciones.

Reduccion de los plazos de evaluacion y optimizacion de los procesos crediticios.

Facil integracion al hardware y software existentes.

Determinar la razonabilidad de los Estados Financieros a través de la revision de lag
operaciones.

Evaluar el nivel de eficiencia, eficacia, economia Y ética del manejo de los recursos.
Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentos internos que rige &
la cooperativa.

Revisar el cumplimiento de normativa tributaria y declaraciones de impuesto

correspondiente.
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14. Recursos a Utilizarse
Humanos
El personal asignado para este trabajo es el siguiente:
Tabla 5-4: Recursos Humanos
NOMBRE CARGO
Luis Gonzalo Merino Chavez Supervisor
Alberto Patricio Robalino Jefe de Equipo
Luis Alejandro Barfio Lucina Auditor
Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2018
Materiales
Tabla 6-4: Recursos Materiales
CANT DESCRIPCION COSTO VALOR
UNITARIO TOTAL
3 Resmas de papel $3,50 $10,50
2 Lapiz Bicolor $0,50 $ 1,00
2 Separador de Hojas $1,00 $2,00
1 Grapadora Mediana $3,50 $3,50
1 Perforadora Mediana $5,00 $5,00
3 Folder $4,00 $12,00
2 Esferograficos $0,75 $1,50
2 Portaminas $1,50 $3,00
TOTAL $38,50
Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Barfio, A. 2018
Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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Financieros
Tabla 7-4: Recursos Financieros
3 COSTO VALOR
CANT DESCRIPCION
UNITARIO TOTAL
120 Copias $0,03 $3.60
600 Impresiones $0,10 $60.00
25 Escaneos $0,25 $6.25
TOTAL $69.85

Fuente: Coac. Bashalan Ltda.
Elaborado Por: Bafio, A. 2018

15. Tiempo asighado
En la ejecucidn del presente trabajo de Auditoria, se ha previsto un tiempo estimado de 180 dias
laborables.

16. Resultados de Examen
Al finalizar la Auditoria Tributaria, se pretende mejorar y optimizar el manejo de las
obligaciones Tributarias, permitiendo asi a los directivos a tomar correctas decisiones.

17. Firmas de Responsabilidad

Luis Gonzalo Merino Chavez Alberto Patricio Robalino
Supervisor Jefe de Equipo

o=

Luis Alejandro Bafio Lucina

Auditor
Elaborado Por:| LABL 25/07/2018
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PA ECI
1/2

4472

Fase I1: evaluacion del control interno

4.4.2.1 Programa de Auditoria

DEL 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE 2017

OBJETIVO GENERAL

el Riesgo Tributario y emitir recomendaciones.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

Evaluar el Sistema de Control Interno, mediante la aplicacion de cuestionarios para determinar

» Obtener evidencias suficientes, competentes y relevantes mediante la aplicacion de

procedimientos de Auditoria, para establecer un informe sustentado y respaldado.

» mediante la revision detallada y minuciosa, para brindar las respectivas soluciones para

cada caso.

» Mantener una comunicacién con la Cooperativa, evidenciando el informe de Auditoria

Tributaria con los resultados oportunos para la correcta toma de decisiones.

N° | Procedimiento Ref.PT | Responsable Fecha
1 | Elabore el Cuestionario de
13/08/2018
Control Interno. CClI
2 | Evalue el Nivel de Confianza
del Sistema de Control | CCI LABL 13/08/2018
Interno.
3 | Realice el informe del Control ICI
Interno de la segunda fase. 25/08/2018
Elaborado Por:| LABL 05/05/2017
Revisado Por: | LGMC/APR 26/05/2017
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PA ECI
2/2

a continuacion se describe la formula del nivel de confianza y riesgo inherente encontrados en

los cuestionarios de Control Interno.

Donde:

NC = (N° RA/N°®

NR = (N° RN/N°
PTOTAL)*100

PTOTAL)*100

NC=Nivel de Confianza
N°RA=N° Respuestas Afirmativas

N°RN=N° Respuestas Negativas
PTOTAL= N° Total de Preguntas
NR=Nivel de Riesgo

La ponderacién para los cuestionarios de Control Interno se realizd de acuerdo a la siguiente

matriz:

Tabla 8-4: Matriz de Ponderacion y Confianza

RANGO RIESGO CONFIANZA
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado

76-100% Alto Alto

Fuente: Manual de Auditoria Financiera
Elaborado Por: Bafio, A. 2018
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4.4.2.2 Cuestionario de Control Interno
COMPONENTE: AMBIENTE DE CONTROL

COAC. BASHALAN LTDA.

N TOTALES | OBSERVACIONES
o PREGUNTAS GERENTE | CONTADORA
sl NO | Sl NO | SI | NO
1 | ¢Tiene la Cooperativa un | 1 1
cédigo de conducta?
2 | (Sabe cuales son sus |1 1

obligaciones ante la
administracion

Tributaria?

3 | ¢Las declaraciones | 1 1
efectuadas son
archivadas

cronoldgicamente para su
posterior revision?

4 | ¢Se encuentran al dia los | 1 1
pagos del impuesto IVA?

5 | ¢(Existen capacitaciones 1 1 D No existen
continuas para el personal capacitaciones
delaC ti continuas referentes al

€ la Looperativa. cargo que ocupan.

6 | ¢Se realiza arqueos de | 1 1

Caja en forma periddica y
sorpresiva?

7 | ¢Existe un manual para el 1 1 dD No exis:etpol.itictas
. e reclutamiento,
reclutamiento del seleccion del personal
personal? que laboran en la
entidad.
TOTAL 5 2 5 2 10 | 4
Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
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CCl 2/10

Nivel de Confianza(NC): (10*100/14)=71.43%

Nivel de Riesgo (NR): (4*100/14)= 28.57%

CRITERIO
Rango Riesgo Confianza
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado
76-100% Alto Alto
Ambiente de Control
‘._
Confianza .
71% Riesgo
29% Riesgo

‘ ’ Confianza

Analisis: En la COAC. Bashalan Ltda., a través de la aplicacion de Cuestionario de Control

Interno para el componente Ambiente de Control efectuado a la Gerente General y a la

Contadora, se puede evidenciar mediante la calificacion que existe una confianza del 71%

(Moderado),pero la entidad no cuenta con capacitaciones continuas, ni el manual para el

reclutamiento del personal, por tanto tiene un riesgo del 29%(Bajo) es decir es considerado

favorable para los intereses de la Institucién, debido a que este componente es fundamental en

relacion a los demaés, porgue trata sobre la estructura y disciplina con la que se maneja la

Cooperativa.
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AUDITORIA TRIBUTARIA
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CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CCl1 3/10

COMPONENTE: Evaluacion del Riesgo

COAC. BASHALAN
N LTDA. TOTALES | OBSERVACIONES
. PREGUNTAS GERENTE | CONTADORA
Sl | NO | Sl NO | SI | NO

1 | ¢Se comunica al personal |1 1
sobre el riesgo que existe en
la Cooperativa debido al
incumplimiento  de las
actividades?

2 | ¢(Ha presentado y pagado a | 1 1
tiempo todas las
obligaciones de impuestos a
que esta sujeta su Entidad?

3 | ¢Existe algin mecanismo 1 1 D No existe
para anticipar los cambios g:m:nmos amici‘é‘;‘:
que_ pueden afectar a la cambios que afecten a
entidad? la entidad.

4 | ;Tiene comprobantes de |1 1
retencion de IVA e IR para
el ejercicio econdmico
20177

5 | ¢Las declaraciones del IR | 1 1
fueron efectuadas en los
formularios establecidos por
el SRI?

TOTAL 4 1 4 1 8 2
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CRITERIO
Rango Riesgo Confianza
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado
76-100% Alto Alto

Nivel de Confianza(NC): (8*100/10)=80%

Nivel de Riesgo (NR)(2*100/10)= 20%

Evaluacion del riesgo

[Ty

20%

80% Confianza

Riesgo

Analisis: En la COAC. Bashalan Ltda., a través de la aplicacion de Cuestionario de Control
Interno para el componente Evaluacién de Riesgo que respondié el Gerente General y la
Contadora, mediante la calificacion que obtuvo una confianza del 80%(Alto), esto significa que
todo el personal de la entidad se encuentra al dia en relacion a este componente, por otro lado
tenemos un riesgo del 20% (Bajo) porque no existe ningun tipo de mecanismo para anticipar
los cambios que pueden afectar a la entidad.

Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
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CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CCI15/10

COMPONENTE: Actividades de Control

COAC. BASHALAN LTDA.
TOTALES | OBSERVACIONES

N° PREGUNTAS GERENTE CONTADORA

Sl NO | SI NO SI | NO

1 ¢EXiste un control de las 1 1 D No existe control
actividades que > the}i:/li]ggges q:: real ilizi:l
gle;aerrrsc:)lrlg;?a diario por cada empleado.

2 | ¢El personal de la|1l 1
entidad tiene
conocimiento de las
actividades a desarrollar
en cada cargo?

3 | ¢El Departamento de |1 1
Crédito cumple los
reglamentos e
instrucciones
establecidas?

4 | ¢;Tiene un  paquete | 1 1
contable acorde a las
exigencias que demanda
ser una institucién
financiera?

5 | ¢(Existen cémaras de 1 1 D Falta las camaras de
seguridad en la seguridad en toda la
Cooperativa? entidad.

6 | ¢Los archivos se |1 1
encuentran custodiados?

TOTAL 4 2 4 2 8 4
Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
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CCl16/10

CRITERIO
Rango Riesgo Confianza
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado
76-100% Alto Alto

Nivel de Confianza(NC): (8*100/12)=66.67%

Nivel de Riesgo (NR)(4*100/12)= 33.33%

Actividades de Control

—

33% Confianza

67% Riesgo

Andlisis: En la COAC. Bashalan Ltda., se pudo evidencia a través de la aplicacion de

Cuestionario de Control Interno para el componente Actividades de Control, mediante la

calificacion que arrojé como resultado, una confianza de 67% (Moderado),por otro lado existe

un riesgo del 33% (Bajo),es decir la entidad no cuenta con un registro diario de las actividades

a realizar cada empleado, luego del andlisis considero que es favorable debido a que este

componente es fundamental para el correcto de la Institucion.
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CCI17/10

COMPONENTE: Informacién y Comunicacién

COAC. BASHALAN
LTDA. TOTALES | OBSERVACIONES
N° PREGUNTAS GERENTE | CONTADORA
SI | NO | sl NO SI | NO

1 | ¢(Cuenta la entidad con un | 1 1

sistema para manejar las

areas: Contable y Crédito?
2 | ¢El sistema ayuda al |1 1

registro de operaciones

oportunamente?
3 | ¢La Cooperativa realiza 1 1

Auditorias Tributarias, para D No se ha realizado

una correcta toma de Auditorias

. . Tributarias.

decisiones, de acuerdo a los

resultados .?
4 | ¢Los Estados Financieros | 1 1

estan debidamente

respaldados por contratos,

comprobantes, facturas vy

otros  documentos que

exige la administracion

tributaria?
5 | ¢Se ha establecido politicas | 1 1

de comunicacion?

TOTAL 4 1 4 1 8 2
Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
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o - CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
suiteresnissendiens: | DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CRITERIO
Rango Riesgo Confianza
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado
76-100% Alto Alto

Nivel de Confianza(NC): (8*100/10)=80%

Nivel de Riesgo (NR)(2*100/10)= 20%

Informacion y Comunicacion

80% Confianza

Riesgo

Analisis: En la COAC. Bashalan Ltda., a través de la aplicacion de Cuestionario de Control
Interno para el componente Informacién y Comunicacién, que fueron respondidos por el
Gerente y la Contadora, mediante la calificacion se obtuvo una confianza del 80% (Alto), en
cuanto al riesgo tenemos del 20% (Bajo), es decir que jaméas de se ha realizado un Auditoria
Tributaria de la entidad.

Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 15/08/2018
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Gestidn Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
“BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
ARCHIVO CORRIENTE
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CCl9/10

COMPONENTE: Supervision y Monitoreo

COAC. BASHALAN
N LTDA. TOTALES | OBSERVACIONES
o PREGUNTAS GERENTE | CONTADORA
SI | NO | sl NO SI | NO

1 | ¢Se supervisa al personal el | 1 1
desempefio de las
actividades encomendadas?

2 | ¢Se considera los informes | 1 1
externos para evaluar y
mejorar el sistema de
Control Interno?

3 | ¢(Se emite diariamente un 1 1 D No se emite un
reporte de los movimientos ;:gsgafiemos dg
de las cuentas bancarias? cuentas bancarias.

4 | ;Se realiza analisis | 1 1
comparativo de los Estados
Financieros de un afio a
otro?

5 | ¢Se informa novedades del | 1 1
personal frecuentemente al
Gerente General?

TOTAL 4 1 4 1 8 2
Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 15/08/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
f.\) AUDITORIA TRIBUTARIA CCI 10/10
Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda. AR C H I VO CO R R I E N T E
Buditores Independientes CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

CRITERIO
Rango Riesgo Confianza
0-50% Bajo Bajo
51-75% Medio Moderado
76-100% Alto Alto

Nivel de Confianza(NC): (8*100/10)=80%

Nivel de Riesgo (NR)(2*100/10)= 20%

Informacion y Comunicacion

20%

Confianza
80%

Riesgo

Analisis: Los resultados obtenidos del componente Supervision y Monitoreo aplicados a la
COAC. Bashalédn Ltda., a través de la aplicacion de Cuestionario de Control Interno para el
componente Informacion y Comunicacion, nos dan como resultado una confianza de 80% (Alto),
consecuencia de que siempre se supervisa al personal el desempefio de las actividades
encomendadas y cualquier dificultad o irregularidad que se presente, se comunica al Gerente
General, por otro lado tenemos un riesgo del 20%(Bajo).Finalmente se considera favorable para

la entidad porque existe una buena supervision de las actividades.

Elaborado Por:| LABL 13/08/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 15/08/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
’o‘) AUDITORIA TRIBUTARIA IC11/2
Gestidn Consultores Enterprises Cia. Ltda. ARCH IVO CORR I ENTE

Avditores Independientes

INFORME DE CONTROL INTERNO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

4.4.2.3 Informe de Control Interno

Riobamba, 25 Agosto del 2018
Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE DE LA COAC. BASHALAN LTDA.

Presente.-
De mi Consideracion:

Se ha realizado la Evaluacion del Sistema de Control Interno a través de la aplicacion de
cuestionarios a su persona y a la Contadora, en lo cual se pudo evidenciar el incumplimiento de
algunos aspectos gue se detallan a continuacion:

D1: Capacitaciones

La COAC. Bashalan Ltda., no mantiene capacitaciones continuas referentes al cargo que ocupan
los empleados, con el fin de brindar un servicio adecuado y eficaz a los clientes.

R1: Al Gerente General, debe establecer capacitaciones continuas respecto al cargo que tienen
cada empleado bajo su responsabilidad, principalmente a la contadora en los temas tributarios
para gque siempre se mantenga actualizada y evitar las multas o infracciones tributarias ademas
se pueda cumplir las actividades de la manera méas apropiada y eficiente.

D2:Reclutamiento

La Cooperativa no cuenta con politicas de reclutamiento, seleccion del personal que laboraen la
entidad, que permita delimitar los requerimientos para cada puesto de trabajo.

R2: Al Gerente General debe implementar politicas de reclutamiento y seleccién del personal,
gue permita contratar correctamente a los trabajadores con el fin que el servicio que brinda la

entidad sea mas eficiente.

Elaborado Por:| LABL 25/08/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 27/08/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
i “BASHALAN” LTDA.
0)} AUDITORIA TRIBUTARIA IC1 2/2
s ARCHIVO CORRIENTE
INFORME DE CONTROL INTERNO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

D3: Mecanismos para futuros cambios

En la Cooperativa no existe un plan de contingencias 0 mecanismos, que permitan anticipar
cambios que afecten a la entidad en un tiempo futuro.

R3: Al Gerente debe implementar un cronograma de actividades o mecanismos, que le permitan
anticiparse a futuros cambios y evitar pérdidas monetarias que obviamente afectaran a la

Cooperativa.

D4: Control de Actividades

En la entidad no existe un control de las actividades que se desarrolla a diario por el personal,
para determinar los errores existentes diariamente

R4: Al Gerente General debe realizar controles continuos y sorpresivos para verificar que los
trabajadores estén cumpliendo de manera correcta con las actividades a desarrollar en cadal
puesto de manera oportuna y evitar el incumplimiento en todas las ocasiones.

D5: Camaras de Seguridad

La Entidad no posee cdmaras de seguridad en toda la instalacion, que permita brindar mayor
seguridad en cuanto a las personas que ingresan a la entidad.

R5: Al Gerente de la COAC., se le recomienda asignar un presupuesto para la implementacion
de las camaras de seguridad en toda la infraestructura, para evitar posibles riesgos de robo, al
mismo tiempo la adquisicion de un reloj biométrico, con el fin de mantener el control de ingreso
y salida de los funcionarios, evitando deficiencia y ausencia en los lugares de trabajo.

D6: Auditoria Tributaria

La Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., no realiza Auditoria Interna de carécter
tributarias, por tal motivo presenta deficiencia en diferentes areas.

R6: Al Gerente contratar prorealizar Auditorias Internas de caracter tributario, por lo menos
una vez al afio, con el fin de crear medidas preventivas que permita tomar acciones

correctivas.

Elaborado Por:| LABL 25/08/2018

Revisado Por: | LGMC/APR 27/08/2018
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO

“BASHALAN” LTDA.
'o‘) AUDITORIA TRIBUTARIA CR 1/1
g Doy ARCHIVO CORRIENTE

Auditores Independientes

COMUNICACION DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

443 Fase Ill: comunicacion de resultados

4.4.3.1 Programa de Auditoria

DEL 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE 2017
OBJETIVO GENERAL

Realizar el informe de Cumplimiento Tributario, mediante la revision sistematica de los registros

Contables y Formularios, para emitir un informe sustentado y evidenciado.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Determinar que la Cooperativa haya cumplido adecuadamente con sus obligaciones
tributarias, mediante la revision de detallada de los registros, para detectar las areas o
departamentos a corregir.

» Evaluar el nivel de razonabilidad en los formularios, anexos y declaraciones tributarias,
mediante la comparacion entre los libros contables y lo declarado ante la
Administracion Tributaria.

» Determinar hallazgos de Auditoria, mediante un analisis y estudio exacto, con el objeto

de brindar soluciones para cada caso.

N° Procedimiento Ref.PT Responsable Fecha

1 Realice Informe de ICT LABL
15/09/2018
Cumplimiento Tributario.

Elaborado Por:| LABL 15/09/2018
Revisado Por: | LGMC/APR 20/09/2018
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5.

8.

ANEXOS DEL PRESENTE INFORME

Datos del Contribuyente Sujeto a Examen

Anédlisis de Cumplimiento Tributario

Impuesto al Valor Agregado y Retenciones en la Fuente del IVA
Retenciones en la Fuente Impuesto a la renta

Detalle de la declaracion del Impuesto a la Renta

20. Anticipo del Impuesto a la Renta (Ejercicio fiscal vigente — 2017)

4.4.3.2 Informe de cumplimiento tributario

RAZON SOCIAL

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
BASHALAN LTDA.

RUC

0691708292001

EJERCICIO FISCAL

2017
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ANEXO No 1

DATOS GENERALES

Datos del contribuyente sujeto a examen

Descripcién

Dato del ejercicio fiscal auditado

Tipo de sociedad:

SOCIEDAD

Organismo regulador:

SEPS

No. expediente o de registro en el organismo
regulador:

ACEUERDO MINISTERIAL N° 00367

Fecha de constitucion:

14 DE ABRIL DE 1988

Numero de RUC: 0691708292001
Razén social: COAC BASHALAN LTDA.
Clase de contribuyente: OTROS
ACTIVIDADES DE
Actividad econémica principal: INTERMEDIACION MONETARIA

REALIZADA POR COOPERATIVAS

Actividades econdmicas secundarias:

Direccidon del domicilio tributario:

PROVINCIA: Chimborazo, CANTON:
Riobamba, PARROQUIA: Veloz,
CALLE: Juan de WVelasco 20-35 vy
Guayaquil, BARRIO: San Francisco

Medios de contacto:

032943487/0998129901

Datos del representante legal

Descripcion

Dato del ejercicio fiscal auditado

No. de RUC, cédula de Identidad, ciudadania
0 pasaporte:

0602713679001

Apellidos y nombres completos / Razén
social:

CHAPALBAY BRAVO MARIA DE
LOURDES

organismo regulador:

Pais de origen: ECUADOR
Tipo de visa (en caso de aplicar):

Cargo en la sociedad: GERENTE
Fecha de inscripcion del nombramiento en el 14 ENERO 2015

Direccién del domicilio :

JUAN DE SOSAYA 04 Y ESTEBAN
MARANON

Medios de contacto:

032457412/0984474120
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Datos del apoderado/a general o especial

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NO EXISTE
':SF():ie;III:dOS y nombres completos / Razon NO EXISTE
Direccion del domicilio : NO EXISTE
Medios de contacto: NO EXISTE

Datos del contador/a (a)

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: 0603992892001
Apellidos 'y nombres completos / Razén| GUAIRACAJA GUAIRACAJA LUZ
social: MARIA
Cargo en la sociedad: CONTADORA GENERAL
Direccion del domicilio : FRANCIA 10-40 Y 12 DE OCTUBRE
Medios de contacto: 0995785214

Datos de las personas naturales/sociedades que prestaron servicios de asesoria tributaria al
contribuyente (b)

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NINGUNO
Apellidos y nombres completos / Razén social: NINGUNO
Pais de origen: NINGUNO
Direccion del domicilio : NINGUNO
Medios de contacto: NINGUNO

Datos de las personas naturales/sociedades que elaboraron el informe de precios
de transferencia

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NINGUNO
gpétiaélli:dos y nombres completos / Razon NINGUNO
Pais de origen: NINGUNO
Direccion del domicilio : NINGUNO
Medios de contacto: NINGUNO
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Datos de las personas naturales/sociedades que prestaron servicios de representacion o
patrocinio al contribuyente

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NINGUNO
Apellidos y nombres completos / Razoén social: NINGUNO
Direccion del domicilio : NINGUNO
Medios de contacto: NINGUNO

Datos de las personas naturales/sociedades que actuaron como peritos tributarios

del contribuyente en litigios tributarios en contra del SRI

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NINGUNO
ggtia;lll:dos y nombres completos / Razon NINGUNO
Direccion del domicilio : NINGUNO
Medios de contacto: NINGUNO

Datos de las personas naturales/sociedades que elaboraron informe actuarial por
desahucio o jubilacion patronal

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NINGUNO
,;?:(ia;lli:dos y nombres completos / Razdn NINGUNO
Pais de origen: NINGUNO
Direccion del domicilio : NINGUNO
Medios de contacto: NINGUNO

Datos del auditor externo

Descripcion Dato del ejercicio fiscal auditado
No. de RUC: NO EXISTE
Apellidos y nombres completos / Razoén social: NO EXISTE
Pais de origen: NO EXISTE
Direccion del domicilio : NO EXISTE
Medios de contacto: NO EXISTE

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes

C.C: 0602713679

REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA
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ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

En este analisis se procedera a verificar que las obligaciones tributarias han sido presentadas

dentro del plazo establecido por la ley y de acuerdo al hoveno digito del Ruc de la cooperativa.
RUC: 0691708292001

CONSULTA GENERAL DE DECLARACIONES POR INTERNET
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Formulario Periodo Valor a Fecha de Fecha de Forma de
Impuesto Pagar  Declaracion Vencimiento

Fiscal (campo 999)

Pago

1/2017 IMPUESTO AL VALOR
104 AGREGADO (MENSUAL) 288,76v |25/02/2017v" | 26/02/2017 | ,

104 2/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 141,97v" 127/03/2017© | 26/03/2017 | ,

104 3/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 143,54 |22/04/2017v" | 26/04/2017 | ,

104 4/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 166,22+ 29/05/2017© @ 26/05/2017 | ,

104 5/2017 [IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 122,74+ 126/06/2017v" | 26/06/2017 | ,

104 6/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 186,68" |26/07/2017v" | 26/07/2017 | ,

104 7/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 299,01 28/08/2017© | 26/08/2017 | ,

104 8/2017 |IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 146,73+ 26/09/2017v" | 26/09/2017 | ,

104 9/2017 [IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 121,52V |26/10/2017v" | 26/10/2017 | ,

104 10/2017 IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 169,05 27/11/2017© | 26/11/2017 | ,

104 11/2017 IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 166,20v" 26/12/2017v" | 26/12/2017 | ,

104 12/2017 IMPUESTO AL VALOR
AGREGADO (MENSUAL) 158,38+ 26/01/2018v" | 26/01/2018 | ,

v" Cotejado con Auxiliares

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

Red Bancaria

© Presentacion de declaraciones fuera del tiempo establecido de los periodos de Febrero, Abril,
Julio y Octubre
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RETENCIONES EN LA FUENTE DEL IMPUESTO A LA RENTA

Formulario Periodo

Fiscal

Impuesto

Valor a
Pagar

(campo
999)

Fecha de
Declaracion

Fecha de
Vencimiento

Forma de
Pago

1/2017 | RETENCIONES EN LA 152,18v" | 25/02/2017v 26/02/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 2/2017 | RETENCIONES EN LA 132,05v" | 27/03/2017v" |  26/03/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 3/2017 | RETENCIONES EN LA 97,29V | 22/04/2017v 26/04/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 4/2017 | RETENCIONES EN LA 68,15v" | 29/05/2017© | 26/05/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 5/2017 | RETENCIONES EN LA 39,86 | 26/06/2017v 26/06/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 6/2017 | RETENCIONES EN LA 128,88 | 26/07/2017v 26/07/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 7/2017 | RETENCIONES EN LA 204,88V | 28/08/2017© | 26/08/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 8/2017 | RETENCIONES EN LA 116,50v" | 26/09/2017v" |  26/09/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 9/2017 | RETENCIONES EN LA 97,42V | 26/10/2017v 26/10/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 10/2017 | RETENCIONES EN LA 129,64V | 27/11/2017© 26/11/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 11/2017 | RETENCIONES EN LA 128,88V | 28/12/2017© | 26/12/2017 Red Bancaria
FUENTE

103 12/2017 | RETENCIONES EN LA 105,90v" | 26/01/2018v 26/01/2018 Red Bancaria
FUENTE

v" Cotejado con Libros Auxiliares

© Presentacion de declaraciones fuera del tiempo establecido de los periodos de Febrero, Abril,
Julio y Octubre
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Gestidn Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

ANEXO No. 4
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Conciliacion del Impuesto al Valor Agregado declarado vs. Libros

Segun las declaraciones de
Segun los libros contables del contribuyente IVA (j)
A - Liquidacion
Liguidacio g q
Ventas segun Libros Liquidacién del IVA en Ventas segun Libros FEE LSS impprtaciones G e i Wi s_egt]n dseelglx;? piferencias (9
segun Libros segln declaraciones T i
Libros
es
Adquisicio
Ventas nes e Impuesto
Mes Ventas netas importacio causgd_o_en Total
netas YRS Impuesto a Total nEE EES ek guElE ety izl - impuesto a | Diferencia | Diferenci
gravadas con tarifa Tarifa de Impuesto liquidar en | impuesto a gravadas ese Factor de Total total ventas y pagar por | en ventas y ACT Diferenci
con tarifa 0% (sin IVA vigente | generado B TS liquidar en con tarifa | importacio | proporcionali | impuesto a otras percepcion | exportacion | crédito s
diferente de | derecho a (d) en ventas diferente nes (con dad (h) pagar operaciones : : - .
o g ) este mes o . (casillero es tributario | impuesto
0% crédito de 0% (con | derecho a (casillero 419) 699)
(a) tributario) derecho a crédito
(c) crédito tributario)
tributario)
w €) © | mewe | G [ aamenn | g |aemaee |UEEEET 2y {24) e R
Enero 653,46 v 0,00 v 14,00% 91,48 v 91,48 v/ 91,48 v 0,00 0,00 100,00% 91,48 v 653,46 v 91,48 v 0,00 0,00 0,00 =
Febrero 0,00 v 0,00 v 14,00% 0,00 0,00 0,00 v | 1.248,95 v 174,85 v 0,00% 0,00 v 0,00 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =
Marzo 350,00 © 0,00 v 14,00% 49,00 v 49,00 v 49,00 v 0,00 0,00 100,00% 49,00 v 0,000 0,00 © -350,00 © 0,00 | -49,00©
Abril 0,00 v | 4.42454 v 14,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 4.424,54 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =
Mayo 0,00 v | 4.804,32 v 14,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 4.804,32 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =
Junio 0,00 v/ | 4.200,00 v 12,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 4.800,00 v 0,00 v 600,00 0,00 0,00 =
Julio 47,59 v 0,00 v 12,00% 571 v 571V 5,71 v 0,00 0,00 100,00% 571 v 47,59 v 571V 0,00 0,00 0,00 =
Agosto 0,00 v | 5.222,05v 12,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 5.222,05 v/ 0,00 v 0,00 0,00 0,00 ~
Septiembre 0,00 v | 5.524,82 v 12,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 5.524,82 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =~
Octubre 35000 | 4.529,98 v 12,00% 4,20 v 4,20 v 4,20 v 0,00 0,00 0,77% 4,20 v 4.529,98 © 0,00 v -35,00 © 0,00 -4,20 ©
Noviembre 0,00 | 7.87357 v 12,00% 0,00 0,00 0,00 v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 7.873,57 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =
Diciembre 0,00 v | 4.516,75v 12,00% 0,00 0,00 0,00v 0,00 0,00 0,00% 0,00 v 4.516,75 v 0,00 v 0,00 0,00 0,00 =
41.096,03v
TOTAL 1.086,05v> | > 150,40 3 150,40 Y 150,40 v’y | 1.248,95v'Y 174,85y 150,40 vy | 42.397,08V'y 97,19V 215,00V 0,00vy | 53,20V

v’Valores cotejados con el formulario 104, libro mayor, factura y comprobantes de retencion
© Valor no registrado contablemente

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes
C.C: 0602713679
REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA.

Sra. Guairacaja Guairacaja Luz Maria
RUC No. 0603992892001
GERENTE GENERAL COAC BASHALAN LTDA.
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Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

ANEXO No. 4
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Conciliacion de Retenciones en la Fuente del Impuesto al Valor Agregado declaradas vs. Libros

Valores segun los libros contables del contribuyente Valores segun las declaraciones de IVA del contribuyente (j) Diferencias (k)
Retencion | Retencién | Retencion | Total IVA | Diferencia | Diferencia | Diferencia Total
Mes Retencion | Retenciéon | Retencién | Total retenciones del 30% del 70% del 100% retenido en en en diferencias
del 30% del 70% del 100% de IVA (casillero (casillero (casillero (casillero retencion retencion retencion en IVA
725) 729) 731) 799) del 30% del 70% del 100% retenido
{3} {5} {6} {7}={1+2+3+4+5+6} {10} {12} {13} {14} {17}={10-3} | {19}={12-5} | {20}={13-6} | {21}={14-7}
Enero 0,00 v 86,28 v/ 111,00 v 197,28 v/ 0,00 v 86,28 v/ 111,00 v/ 197,28 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Febrero 0,44 v 45,93 v 95,60 v/ 141,97 v 0,44 v 45,93 v 95,60 v | 141,97V 0,00 0,00 0,00 0,00~
Marzo 1,05 v 17,37V 235,12 © 253,54 © 1,05 v 17,37 v 125,12 © 143,54 © 0,00 0,00 -110,00 © -110,00 o©
Abril 4,83 4,02v | 157,37 166,22 v 4,83 Y 4,02 v 157,37 v | 166,22 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Mayo 2,47V 576 v | 11451 Y 122,74 v 2,47V 5,76 v 114,51 v | 122,74 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Junio 1,03V 2,96 vV 182,69 v/ 186,68 v/ 1,03 v 2,96 vV 182,69 v/ 186,68 v/ 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Julio 15,56 v/ 0,86 v 280,90 © 297,32 © 15,56 v/ 0,86 v 276,88 © 293,30 © 0,00 0,00 -4,02 © -4,02 o0
Agosto 8,86 v/ 0,00 v’ 137,87 v 146,73 v 8,86 v 0,00 v 137,87 v 146,73 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Septiembre 1,65 v 0,00 v’ 119,87 v 121,52 v 1,65 v 0,00 v 119,87 v 121,52 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Octubre 2,04V 0,00v | 167,01 Y 169,05 v 2,04 0,00 v 167,01 v | 169,05 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Noviembre 0,58 v 0,00 v 165,62 v/ 166,20 v/ 0,58 v 0,00 v 165,62 v/ 166,20 v/ 0,00 0,00 0,00 0,00 =
Diciembre 31,10 v 5,59 v 121,69 v 158,38 v/ 31,10 v 559 v 121,69 v 158,38 v 0,00 0,00 0,00 0,00 =
TOTAL 69,61 168,77 > | 1.889,25 > 2.127,63 > 69,61 v 168,77 v/ | 1.775,23 v | 2.013,61) 0,00 0,00 -114,02 -114,02

v'Valores cotejados con el formulario 104, libro mayor, factura y comprobantes de retencion

© Valor de retenciones del 100% no registrado en el mes de Marzo y Julio

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes
C.C: 0602713679
REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA.

Sra. Guairacaja Guairacaja Luz Maria
RUC No. 0603992892001
GERENTE GENERAL COAC BASHALAN LTDA.
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ANEXO No 5

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.

AUDITORIA TRIBUTARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

RETENCIONES EN LA FUENTE IMPUESTO A LA RENTA

Conciliacion de Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta declaradas vs. Libros

Valores segln los libros contables del contribuyente

Descripcién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
{1} {2} {3} {4} {5} {6} {7} {8} {9} {10} {11} {12}
Valor retenido - en relacion de
dependencia que supera o no la base
gravada 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00v 0,00v 0,00v 0,00v 0,00v 0,00v 0,00+
Valor retenido - servicios / honorarios
profesionales 41,117 41,11V | 40,11V 31,11V 31,110 28,217 59,37V 38,21 23,21V 23,21 23,21V 23,21V 403,187
Valor retenido - servicios / predomina
el intelecto 63,98V 35,187 9,38V 0,00V 0,00V 75,71V 113,577 37,86 37,86V 69,29V 68,36 39,07V 550,26
Valor retenido - a través de
liquidaciones de compra (nivel cultural
o rusticidad) 2,20v 0,00V 4,42V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00v 0,00v 0,00V 0,00V 0,00V 0,00v 6,62V
Valor retenido - transferencia de
bienes muebles de naturaleza
corporal 0,00V 0,11 2,15v 1,15 1,15 0,29v 4,60V 2,75 2,377 4,67V 8,13V 18,02V 45,39
Valor retenido - arrendamiento /
bienes inmuebles 21,74V 21,74V | 21,74V 21,74V 21,74V 23,50 23,50 23,487 23,487 23,487 23,487 23,487 273,10V
Valor retenido - seguros y reaseguros
(primas y cesiones) 0,00v 0,00v 0,00V 0,00V 0,00V 0,00V 0,00 0,00v 0,00v 0,12V 0,00V 0,00V 0,12V
Valor  retenido rendimientos
financieros 21,07V 32,86V 7,327 2,03V 0,00+ 0,00v 3,17V 14,20V 0,00V 8,87V 0,00v 0,00V 89,52V
Valor retenido - otras retenciones /
aplicables el 2% 2,480 1,05 | 12,17V 12,12 11,47V 1,177 0,67V 0,00V 10,50V 1,500 0,71V 2,12V 55,96
Total de retenciones de impuesto a
la renta segun libros 152,58v | 132,05V | 97,29V 68,157 65,47V 128,887 204,88 116,50V 97,42V 131,14V 123,89V 105,90 1.424,15 V'Y
Total de retenciones de impuesto a
la renta segln declaraciones
(casillero No. 499) (a) 152,180 132,05V | 97,29V 68,15 39,860 128,887 204,88 116,507 97,42V 129,640 123,89 105,907 1.396,64 ©
Diferencias (b) -0,400 0,00 0,00 0,00 -25,610 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,500 0,00 0,00 -27,510

v"Valores cotejados con el formulario 104 y 103, libro mayor, facturas y comprobantes de retencion
©Variaciones en el registro contable y declaraciones de RENTA.
© Retenciones en la fuente no efectuadas

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes

C.C: 0602713679
REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA.

Sra. Guairacaja Guairacaja Luz Maria
RUC No. 0603992892001
GERENTE GENERAL COAC BASHALAN LTDA.
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ANEXO No. 8
DETALLE DE LA DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA

OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS LOCALES Y/O DEL EXTERIOR

. DE LAS CUENTAS CONTABLES QUE
DE LA DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA LA CONFORMAN
Ndmero Cédigo de Valgr to_ta_ll DIFERENCIAS
A5 Valor SR Nombre | del ejercicio (c)
Descripcion Casillero €55 A contable dela f|§cal
Cuenta auditado
() {1} (b) {2} {3}={2-1}
OPERACIONES DE
ACTIVO 003 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
PASIVO 004 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
CON PARTES RELACIONADAS LOCALES INGRESO s 0.00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
EGRESO 006 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
REGAL[AS, SERVICIOS 007 0,00 0,00 0,00
TECNICOS,
OPERACIONES DE
ACTIVO 008 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
PASIVO 009 0,00 0,00 0,00
CON PARTES RELACIONADAS EN PARAISOS FISCALES, JURISDICCIONES DE MENOR OPERACIONES DE 010 0.00 0.00 0.00
IMPOSICION Y REGIMENES FISCALES PREFERENTES INGRESO ! ! !
OPERACIONES DE
EGRESO 011 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
REGALIAS. iz 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
ACTIVO 013 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
PASIVO 014 0,00 0,00 0,00
OPERACIONES DE
CON PARTES RELACIONADAS EN OTROS REGIMENES DEL EXTERIOR INGRESO o 0,00 0.00 0,00
OPERACIONES DE
EGRESO 016 0,00 0,00 0,00
TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, Y 017 0,00 0,00 0,00
SIMILARES
TOTAL OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS 029 0,00 0,00 0,00

136



COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

'._3)

Gestion Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

- DE LAS CUENTAS CONTABLES QUE LA
DE LA DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA SN ORI
Nimero VEIGE Cédigo de Saldo al final DIFER(E;\ICIAS
o de cuenta Nombre de la del ejercicio
Descripcion Casillero | 9€¢1arado | o nable Cuenta fiscal auditado
() {1} (b) {2} {3}={2-1}
ACTIVO
ACTIVOS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 311 29.232,49 1.1. Fondos 29.232,49 0,00
Disponibles
LOCALES 312 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 313 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y
CUENTAS Y DOCUMENTOS ~ POR  COBRAR  COMERCIALES ~ POR 314 0,00 0,00 0,00
DOCUMENTOS POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)
COBRAR COMERCIALES LOCALES 315 223.642,95 14 Cartera  de 222.642,95 -1.000,00
CORRIENTES NO RELACIONADAS Crédito
DEL EXTERIOR 316 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y Provision para
DOCUMENTOS ~ POR  COBRAR  COMERCIALES  POR 317 18.678,13 4.99. créditos 18.678,13 0,00
INCOBRABILIDAD (PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES) incobrables
A ACCIONISTAS, SOCIOS, LOCALES 318 0,00 0,00 0,00
CUENTAS Y DOCUMENTOS PARTICIPES, BENEFICIARIOS U
POR COBRAR CORRIENTES OTROS TITULARES DE DERECHOS
REPRESENTATIVOS DE CAPITAL DEL EXTERIOR 319 0,00 0,00 0,00
EN EFECTIVO 320 0,00 0,00 0,00
OTRAS CUENTAS Y DIVIDENDOS POR COBRAR EN ACTIVOS
DOCUMENTOS POR DIFERENTES DEL 321 0,00 0,00 0,00
COBRAR CORRIENTES EFECTIVO
LOCALES 322 0,00 0,00 0,00
OTRAS RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 323 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTRAS CUENTAS Y
DOCUMENTOS ~POR  COBRAR POR  INCOBRABILIDAD 324 0,00 0,00 0,00
(PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)
OTRAS NO RELACIONADAS LOCALES 325 0,00 0,00 0,00
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| DEL EXTERIOR 326 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTRAS CUENTAS Y
DOCUMENTOS POR COBRAR POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 327 0,00 0,00 0,00
PARA CREDITOS INCOBRABLES)
A COSTO AMORTIZADO 328 0,00 0,00 0,00
OTROS ACTIVOS FINANCIEROS | (-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES MEDIDOS A | 5,0 0.00 0.00 0.00
CORRIENTES COSTO AMORTIZADO (PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES) ' ' :
A VALOR RAZONABLE 330 0,00 0,00 0,00
PORCION CORRIENTE DE RELACIONADAS 331 0,00 0,00 0,00
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS
POR COBRAR NO RELACIONADAS 332 0,00 0,00 0,00
MPORTE BRUTO ADEUDADG POR | RELACIONADAS 333 0,00 0,00 0,00
LOS CLIENTES POR EL TRABAJO
EJECUTADO EN CONTRATOS DE
CONSTRUCCION
NO RELACIONADAS 334 0,00 0,00 0,00
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (ISD) 335 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS POR IMPUESTOS CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (IVA) 336 0,00 0,00 0,00
CORRIENTES CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (IMPUESTO A LA RENTA) 337 279,94 | 19.90 Otros 279,94 0,00
OTROS 338 0,00 0,00 0,00
MERCADERIAS EN TRANSITO 339 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA (NO PARA LA CONSTRUCCION) 340 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO (EXCLUYENDO OBRAS/INMUEBLES EN CONSTRUCCION | ., 000 0.00 0.00
PARA LA VENTA) ' ' '
INVENTARIO DE PROD. TERM. Y MERCAD. EN ALMACEN (EXCLUYENDO OBRAS/INMUEBLES | ,,, 000 0.00 0.00
TERMINADOS PARA LA VENTA) ' ' '
INVENTARIOS INVENTARIO DE SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y MATERIALES (NO PARA LA | . 0.00 000l o000
CONSTRUCCION) ' ' '
INVENTARIO DE MATERIA PRIMA, SUMINISTROS Y MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION 344 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO DE OBRAS/INMUEBLES EN CONSTRUCCION PARA LA VENTA 345 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO DE OBRAS/INMUEBLES TERMINADOS PARA LA VENTA 346 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE INVENTARIOS POR AJUSTE AL VALOR NETO REALIZABLE | 347 0,00 0,00 0,00
COSTO 348 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS NO CORRIENTES
MANTENIDOS PARA LA VENTA
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA | 349 0,00 0,00 0,00
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.

AUDITORIA TRIBUTARIA

INFORME DE CUMPLIMIENTO TRIBUTARIO

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

A COSTO 350 0,00 0,00 0,00
PLANTAS VIVAS Y FRUTOS | (-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS BIOLOGICOS 351 0.00 0.00 0.00
EN CRECIMIENTO MEDIDOS A COSTO ' ' '
i A VALOR RAZONABLE MENOS LOS COSTOS DE VENTA 352 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS BIOLOGICOS
A COSTO 353 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS BIOLOGICOS
ANIMALES VIVOS MEDIDOS A COSTO 354 0,00 0,00 0,00
A VALOR RAZONABLE MENOS LOS COSTOS DE VENTA 355 0,00 0,00 0,00
PROPAGANDA Y PUBLICIDAD PREPAGADA 356 0,00 0,00 0,00
Garantia por
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO | ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS PAGADOS POR ANTICIPADO 357 200,00 | 16 04 10.20 | Arriendos 200,00 0,00
(PREPAGADOS) PRIMAS DE SEGURO PAGADAS POR ANTICIPADO 358 0,00 0,00 0,00
Anticipo a
OTROS 359 | 2.700,00 | 14041005 | Proveedores 3.700,00 | 1.000,00
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 360 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 361 | 237.377,25 237.377,25 0,00
ACTIVOS NO CORRIENTES
COSTO HISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O REVALUACIONES | 362 200,00 18.01 Terrenos 200,00 0,00
TERRENOS
AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES 363 0,00 0,00 0,00
EDIFICIOS Y OTROS COSTO HISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O REVALUACIONES [ 364 | 2.451,36 18.02 Edificios 2.451,36 0,00
INMUEBLES (EXCEPTO -
TERRENOS) AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES 365 0,00 0,00 0,00
NAVES, AERONAVES, COSTO HISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O REVALUACIONES | 366 0,00 0,00 0,00
BARCAZAS Y SIMILARES
AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES 367 0,00 0,00 0,00
MAQUINARIA, EQUIPO, COSTO HISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O REVALUACIONES | 368 0,00 0,00 0,00
INSTALACIONES y
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO ADECUACIONES AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES 369 0,00 0,00 0,00
PLANTAS PRODUCTORAS | COSTO HISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O REVALUACIONES | 370 0,00 0,00 0,00
(AGRICULTURA)
AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES 371 0,00 0,00 0,00
CONSTRUCCIONES EN CURSO Y OTROS ACTIVOS EN TRANSITO 372 0,00 0,00 0,00
Muebles,
Enseres y
MUEBLES Y ENSERES 373 | 8.640,87 Equipos de| 864087 0,00
18.05 Oficina
. Equipos de
EQUIPO DE COMPUTACION 374 | 3.968,10 18.06 Computacién 3.968,10 0,00
VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y CAMINERO MOVIL 375 0,00 0,00 0,00
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TERRENOS 376 0,00 0,00 0,00
EDIFICIOS Y OTROS INMUEBLES (EXCEPTO TERRENOS) 377 0,00 0,00 0,00
PROPIEDADES, PLANTA Y | NAVES, AERONAVES, BARCAZAS Y SIMILARES 378 0,00 0,00 0,00
EQUIPO POR CONTRATOS
AT a MAQUINARIA, EQUIPO, IN’STALACIONES Y ADECUACIONES 379 0,00 0,00 0,00
FINANCIERO EQUIPO DE COMPUTACION 380 0,00 0,00 0,00
VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y CAMINERO MOVIL 381 0,00 0,00 0,00
OTROS 382 0,00 0,00 0,00
OTRAS PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 383 547,00 | 1890 | Otros 547,00 0,00
(-) DEPRECIACION gE\L/AL Sgggﬁ ESHISTORICO ANTES DE REEXPRESIONES O | a0, | gos0s7| 1809 Reprecllaglon 6.930,57 0,00
ACUMULADA DE cumulada
PROPIEDADES, PLANTA Y
EQUIPO DEL AJUSTE ACUMULADO POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES | 385 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 386 0,00 0,00 0,00
PLUSVALIA O GOODWILL (DERECHO DE LLAVE) 387 0,00 0,00 0,00
MARCAS, PATENTES, LICENCIAS Y OTROS SIMILARES 388 0,00 0,00 0,00
ADECUACIONES Y MEJORAS EN BIENES ARRENDADOS MEDIANTE ARRENDAMIENTO OPERATIVO 389 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS INTANGIBLES DERECHOS EN ACUERDOS DE CONCESION 390 0,00 0,00 0,00
OTROS 391 0,00 0,00 0,00
(-) AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES 392 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS INTANGIBLES 393 0,00 0,00 0,00
A COSTO 394 0,00 0,00 0,00
TERRENOS
A VALOR RAZONABLE 395 0,00 0,00 0,00
. A COSTO 396 0,00 0,00 0,00
PROPIEDADES DE INVERSION EDIFICIOS
A VALOR RAZONABLE 397 0,00 0,00 0,00
(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES DE INVERSION 398 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE PROPIEDADES DE INVERSION 399 0,00 0,00 0,00
A COSTO 400 0,00 0,00 0,00
(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS A
PLANTAS VIVAS Y FRUTOS | COSTO . 0,00 0,00 0,00
EN CRECIMIENTO (-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS BIOLOGICOS
MEDIDOS A COSTO 02 0,00 000 0,00
) A VALOR RAZONABLE MENOS LOS COSTOS DE VENTA 403 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS BIOLOGICOS
A COSTO 404 0,00 0,00 0,00
(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS A | ;0 0.00 0.00 0.00
ANIMALES VIVOS CosTo -
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS BIOLOGICOS | ;0 0.00 0.00 0.00
MEDIDOS A COSTO ' v '
A VALOR RAZONABLE MENOS LOS COSTOS DE VENTA 407 0,00 0,00 0,00
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TANGIBLES 408 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS PARA EXPLORACIONY | |INTANGIBLES 409 0,00 0,00 0,00
EVALUACION DE RECURSOS - - - -
MINERALES () DEPRECIACION / AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS PARA EXPLORACION Y EVALUACION | 410 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE ACTIVOS PARA EXPLORACION Y EVALUACION 411 0,00 0,00 0,00
CosTO 412 0,00 0,00 0,00
ENSUESIRERIES AJUSTE ACUMULADO POR APLICACION DEL METODO DE LA |, . 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION (VALOR PATRIMONIAL PROPORCIONAL) ' ’ '
CosTO 414 0,00 0,00 0,00
EN ASOCIADAS AJUSTE ACUMULADO POR APLICACION DEL METODO DE LA |, o 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION (VALOR PATRIMONIAL PROPORCIONAL) ' ’ '
INVERSIONES NO CORRIENTES
CosTO 416 0,00 0,00 0,00
ENNEGOCIOS CONJUNTOS | AJUSTE ACUMULADO POR APLICACION DEL METODO DE LA|,.- 0.00 0.00 0.00
PARTICIPACION (VALOR PATRIMONIAL PROPORCIONAL) ' ’ '
OTROS DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL EN SOCIEDADES QUE NO SON SUBSIDIARIAS, | , o 0.00 0.00 0.00
NI ASOCIADAS, NI NEGOCIOS CONJUNTOS : * :
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE INVERSIONES NO CORRIENTES 419 0,00 0,00 0,00
LOCALES 420 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 421 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y DOCUMENTOS
CUENTAS Y DOCUMENTOS | POR COBRAR COMERCIALES POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 422 0,00 0,00 0,00
POR COBRAR PARA CREDITOS INCOBRABLES)
COMERGIAFESIHO LOCALES 423 0,00 0,00 0,00
CORRIENTES NO RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 424 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y DOCUMENTOS
POR COBRAR COMERCIALES POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 425 0,00 0,00 0,00
PARA CREDITOS INCOBRABLES)
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR (5 AOCIONISIAS, SOCIo LOCALES 426 0,00 0,00 0,00
COBRAR NO CORRIENTES PARTICIPES, BENEFICIARIOS U
OTROS TITULARES DE DERECHOS
REPRESENTATIVOS DE CAPITAL | DEL EXTERIOR 427 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y DOCUMENTOS
OTRAS CUENTAS Y POR COBRAR COMERCIALES POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 428 0,00 0,00 0,00
DOCUMENTOS POR PARA CREDITOS INCOBRABLES)
COBRAR NO CORRIENTES LOCALES 429 0,00 000| 000
OTRAS RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 430 0,00 0,00 0,00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE CUENTAS Y DOCUMENTOS
POR COBRAR COMERCIALES POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 431 0,00 0,00 0,00
PARA CREDITOS INCOBRABLES)
OTRAS NORELACIONADAS | LOCALES 432 0,00 0,00 0,00
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(INFORMATIVO)

| DEL EXTERIOR 433 0,00 0,00 0,00
() DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTRAS CUENTAS Y
DOCUMENTOS POR COBRAR POR INCOBRABILIDAD (PROVISIONES | 434 0,00 0,00 0,00
PARA CREDITOS INCOBRABLES)
A COSTO AMORTIZADO 435 0,00 0,00 0,00
OTROS ACTIVOS FINANCIEROS NO | (-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTROS ACTIVOS FINANCIEROS NO CORRIENTES | , . 0.00 0.00 0.00
CORRIENTES MEDIDOS A COSTO AMORTIZADO (PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES) ' : '
A VALOR RAZONABLE 437 0,00 0,00 0,00
) RELACIONADAS 438 0,00 0,00 0,00
PORCION NO CORRIENTE DE
ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS
POR COBRAR
NO RELACIONADAS 439 0,00 0,00 0,00
POR DIFERENCIAS TEMPORARIAS 440 0,00 0,00 0,00
POR PERDIDAS TRIBUTARIAS SUJETAS A AMORTIZACION EN PERIODOS SIGUIENTES 441 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS POR IMPUESTOS CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (ISD) 442 0,00 0,00 0,00
DIFERIDES POR CREDITOS FISCALES [ CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO PASIVO (MPUESTO A LA | o 0.00 0.00 0.00
NO UTILIZADOS RENTA) ' ’ ’
OTROS 444 0,00 0,00 0,00
OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 445 0,00 0,00 0,00
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 449 | 8.876,76 8.876,76 0,00
TOTAL DEL ACTIVO 499 | 246.254,01 246.254,01 0,00
AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE OTRAS PARTIDAS DE | 5.0 0.00 0.00 0.00
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (INFORMATIVO) ' ‘ '
() DEPRECIACION ACUMULADA DE LOS AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O |, 0.00 0.00 0.00
REVALUACIONES DE OTRAS PARTIDAS DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (INFORMATIVO) ' : '
AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE ACTIVOS INTANGIBLES | ., 0.00 0.00 0.00
(INFORMATIVO) ' ’ '
() AMORTIZACION ACUMULADA DE LOS AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O | ,.. 0.00 0.00 0.00
REVALUACIONES Y REEXPRESIONES | REVALUACIONES DE ACTIVOS INTANGIBLES (INFORMATIVO)
DE ACTIVOS (INFORMATIVO) AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE PROPIEDADES DE INVERSION
464 0,00 0,00 0,00
(INFORMATIVO)
() DEPRECIACION ACUMULADA DE LOS AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O | ,.o 0.00 0.00 0.00
REVALUACIONES DE PROPIEDADES DE INVERSION (INFORMATIVO) ' : '
AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE ACTIVOS PARA EXPLORACION | 0.00 0.00 0.00
Y EVALUACION DE RECURSOS MINERALES (INFORMATIVO) ' : '
(-) DEPRECIACION/AMORTIZACION ACUMULADA DEL AJUSTES ACUMULADO POR REEXPRESIONES O
REVALUACIONES DE ACTIVOS PARA EXPLORACION Y EVALUACION DE RECURSOS MINERALES | 467 0,00 0,00 0,00
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TOTAL DE LAS REVALUACIONES Y OTROS AJUSTES POSITIVOS PRODUCTO DE VALORACIONES | ,co 0.00 0.00 0.00
FINANCIERAS EXCLUIDOS DEL CALCULO DEL ANTICIPO, PARA TODOS LOS ACTIVOS (INFORMATIVO) ' ’ '
(-) TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DEL AJUSTE ACUMULADO POR REVALUACIONES Y OTROS
AJUSTES NEGATIVOS PRODUCTO DE VALORACIONES FINANCIERAS EXCLUIDOS DEL CALCULO DEL | 469 0,00 0,00 0,00
ANTICIPO, PARA TODOS LOS ACTIVOS (INFORMATIVO)
TOTAL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE DESARROLLAN ACTIVIDADES AGROPECUARIAS | -0 0.00 0.00 0.00
(EXCLUYENDO SUS REVALUACIONES O REEXPRESIONES) (INFORMATIVO) ' : '
TOTAL DETERIORO ACUMULADO DEL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE DESARROLLAN | .. 0.00 0.00 0.00
TERRENOS QUE SE EXCLUYEN DEL | ACTIVIDADES AGROPECUARIAS (INFORMATIVO)
CALCULO DEL ANTICIPO TOTAL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE DESARROLLAN PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA LA
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL (EXCLUYENDO SUS REVALUACIONES O REEXPRESIONES) | 472 0,00 0,00 0,00
(INFORMATIVO)
TOTAL DETERIORO ACUMULADO DEL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE DESARROLLAN | ,-o 0.00 0.00 0.00
PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA LA VIVIENDA DE INTERES SOCIAL (INFORMATIVO) ' : '
TOTAL DE INTERESES IMPLICITOS NO DEVENGADOS (FUTUROS INGRESOS FINANCIEROS EN EL ESTADO DE RESULTADOS) POR ACUERDOS | ., 0.00 0.00 0.00
QUE CONSTITUYEN EFECTIVAMENTE UNA TRANSACCION FINANCIERA O COBRO DIFERIDO (INFORMATIVO) ' ’ '
ACTIVOS (FIDEICOMITIDOS Y GENERADOS) EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE ES | .. 0.00 0.00 0.00
CONSTITUYENTE O APORTANTE (INFORMATIVO) ' ’ '
ACTIVOS ADQUIRIDOS POR EL VALOR DE LAS UTILIDADES REINVERTIDAS GENERADAS EN EL PERIODO ANTERIOR AL DECLARADO
476 0,00 0,00 0,00
(INFORMATIVO)
PASIVO
PASIVOS CORRIENTES
LOCALES 511 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS
CUENTAS Y DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 512 0,00 0,00 0,00
POR PAGAR COMERCIALES Obligaciones con
LOCALES 513 | 141.656,81 21 gac 141.656,81 0,00
CORRIENTES NO RELACIONADAS el Publico
DEL EXTERIOR 514 0,00 0,00 0,00
A ACCIONISTAS, SOCIOS, LOCALES 515 0,00 0,00 0,00
PARTICIPES, BENEFICIARIOS U
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR OTROS TITULARES DE DERECHOS
PAGAR CORRIENTES REPRESENTATIVOS DE CAPITAL | DEL EXTERIOR 516 0,00 0,00 0,00
DOC%‘KAREANST ggi’\gF?:IGAR EN EFECTIVO 517 0,00 0,00 0,00
DIVIDENDOS POR PAGAR
e EN ACTIVOS DIFERENTES DEL | o 0.00 0.00 0.00
EFECTIVO
LOCALES 519 0,00 0,00 0,00
OTRAS RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 520 0,00 0,00 0,00
OTRAS NO RELACIONADAS LOCALES 521 | 8.075,61 - g;g;:as POl g 075,61 0,00
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| DEL EXTERIOR 522 0,00 0,00 0,00
LOCALES 523 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES DEL EXTERIOR 2l 0,00 Shicas 0.00 0.00
FINANCIERAS - CORRIENTES LOCALES 525 | 7.340,36 oligaciones 7.340,36 0,00
NO RELACIONADAS 26 Financieras
DEL EXTERIOR 526 0,00 0,00 0,00
CREDITO A MUTUO 527 0,00 0,00 0,00
PORCION CORRIENTE DE OBLIGACIONES EMITIDAS 528 0,00 0,00 0,00
A COSTO AMORTIZADO 529 0,00 0,00 0,00
OTROS PASIVOS FINANCIEROS
A VALOR RAZONABLE 530 0,00 0,00 0,00
PORCION CORRIENTE DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS POR PAGAR 531 0,00 0,00 0,00
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO 532 0,00 0,00 0,00
PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL EJERCICIO 533 0,00 0,00 0,00
PASIVOS CORRIENTES POR OBLIGACIONES CON EL IESS 534 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS | juBILACION PATRONAL 535 0,00 0,00 0,00
OTROS PASIVOS CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 536 0,00 0,00 0,00
POR GARANTIAS 537 0,00 0,00 0,00
POR DESMANTELAMIENTO 538 0,00 0,00 0,00
POR CONTRATOS ONEROSOS 539 0,00 0,00 0,00
POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS 540 0,00 0,00 0,00
PROVISIONES CORRIENTES
POR REEMBOLSOS A CLIENTES 541 0,00 0,00 0,00
POR LITIGIOS 542 0,00 0,00 0,00
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN UNA COMBINACION DE NEGOCIOS 543 0,00 0,00 0,00
OTRAS 544 0,00 0,00 0,00
ANTICIPOS DE CLIENTES 545 0,00 0,00 0,00
PASIVOS POR INGRESOS DIFERIDOS | SUBVENCIONES DEL GOBIERNO 546 0,00 0,00 0,00
OTROS 547 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ Y SUCURSALES (del exterior) 548 0,00 0,00 0,00
OTROS PASIVOS CORRIENTES
OTROS 549 0,00 0,00 0,00
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 550 | 157.072,78 157.072,78 0,00
PASIVOS NO CORRIENTES |
RELACIONADAS LOCALES 553 0,00 0,00 0,00
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR CUENTAS Y DOCUMENTOS DEL EXTERIOR 554 0,00 0,00 0,00
O N GO e POR PAGAR COMERCIALES OCALES s 000 000 000
NGICORRIENTES NO RELACIONADAS i i '
DEL EXTERIOR 556 0,00 0,00 0,00
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A ACCIONISTAS, SOCIOS, LOCALES 557 0,00 0,00 0,00
PARTICIPES, BENEFICIARIOS U
OTROS TITULARES DE DERECHOS
OTRAS CUENTAS Y REPRESENTATIVOS DE CAPITAL | DEL EXTERIOR 558 0,00 0,00 0,00
DOCUMENTOS POR PAGAR LOCALES 559 0,00 0,00 0,00
NO CORRIENTES OTRAS RELACIONADAS ’ ’ '
DEL EXTERIOR 560 0,00 0,00 0,00
LOCALES 561 0,00 0,00 0,00
OTRAS NO RELACIONADAS
DEL EXTERIOR 562 0,00 0,00 0,00
LOCALES 563 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES DEL EXTERIOR 564 0,00 0,00 0,00
FINANCIERAS - NO CORRIENTES LOCALES 565 0,00 0,00 0,00
NO RELACIONADAS

DEL EXTERIOR 566 0,00 0,00 0,00
CREDITO A MUTUO 567 0,00 0,00 0,00
PORCION NO CORRIENTE DE OBLIGACIONES EMITIDAS 568 0,00 0,00 0,00
OTROS PASIVOS FINANCIEROS NO | A COSTO AMORTIZADO 569 0,00 0,00 0,00
CORRIENTES A VALOR RAZONABLE 570 0,00 0,00 0,00
PORCION NO CORRIENTE DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS POR PAGAR 571 0,00 0,00 0,00
PASIVO POR IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO 572 0,00 0,00 0,00
JUBILACION PATRONAL 573 0,00 0,00 0,00

PASIVOS NO CORRIENTES POR
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS | PESAHUCIO 5 0,00 0.00 0,00
OTROS PASIVOS NO CORRIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 575 0,00 0,00 0,00
POR GARANTIAS 576 0,00 0,00 0,00
POR DESMANTELAMIENTO 577 0,00 0,00 0,00
POR CONTRATOS ONEROSOS 578 0,00 0,00 0,00
POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS 579 0,00 0,00 0,00

PROVISIONES NO CORRIENTES
POR REEMBOLSOS A CLIENTES 580 0,00 0,00 0,00
POR LITIGIOS 581 0,00 0,00 0,00
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN UNA COMBINACION DE NEGOCIOS 582 0,00 0,00 0,00
OTRAS 583 0,00 0,00 0,00
ANTICIPOS DE CLIENTES 584 0,00 0,00 0,00
PASIVOS POR INGRESOS DIFERIDOS | SUBVENCIONES DEL GOBIERNO 585 0,00 0,00 0,00
OTROS 586 0,00 0,00 0,00
OTROS PASIVOS NO CORRIENTES | TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ Y SUCURSALES (del exterior) 587 0,00 0,00 0,00
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OTROS 588 0,00 0,00 0,00
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES 589 0,00 0,00 0,00
TOTAL DEL PASIVO 599 | 157.072,78 157.072,78 0,00
TOTAL DE INTERESES IMPLICITOS NO DEVENGADOS (FUTUROS GASTOS FINANCIEROS EN EL ESTADO DE RESULTADOS) POR ACUERDOS | go/ 0.00 0.00 0.00
QUE CONSTITUYEN EFECTIVAMENTE UNA TRANSACCION FINANCIERA O PAGO DIFERIDO (INFORMATIVO) ' ' '
PASIVOS INCURRIDOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE ES CONSTITUYENTE O | .o, 0.00 0.00 0.00
APORTANTE (INFORMATIVO) ' ' '
PATRIMONIO
CAPITAL SUSCRITO Y/O ASIGNADO 601 | 39.020,51 a1 Capital Social 39.020,51 0,00
(-) CAP.SUSC. NO PAGADO, ACCIONES EN TESORERIA 602 0,00 0,00 0,00
APORTES DE SOCIOS, ACCIONISTAS, PARTICIPES, FUNDADORES, CONSTITUYENTES, BENEFICIARIOS U OTROS TITULARES DE DERECHOS | .o 0.00 0.00 0.00
REPRESENTATIVOS DE CAPITAL PARA FUTURA CAPITALIZACION ' ! :
RESERVA LEGAL 604 | 27.22887| 3301 | Legales 27.228,87 0,00
RESERVAS RESERVA FACULTATIVA 605 0,00 0,00 0,00
OTRAS 606 | 20.537,60 | 33.03 | Especiales 20.537,60 0,00
RESERVA DE CAPITAL 607 0,00 0,00 0,00
RESERVA POR DONACIONES 608 0,00 0,00 0,00
RESERVA POR VALUACION (PROCEDENTE DE LA APLICACION DE NORMAS ECUATORIANAS DE | oo 0.00 0.00 0.00
CONTABILIDAD - NEC) . ' '
SUPERAVIT POR REVALUACION DE INVERSIONES (PROCEDENTE DE LA APLICACION DE NORMAS | s 0 0.00 0.00 0.00
ECUATORIANAS DE CONTABILIDAD - NEC) ' ' '
RESULTADOS ACUMULADOS
UTILIDADES ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES 611 0,00 0,00 0,00
(-) PERDIDAS ACUMULADAS DE EJERCICIOS ANTERIORES 612 0,00 0,00 0,00
RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NIIF 613 0,00 0,00 0,00
UTILIDAD DEL EJERCICIO 614 | 2.394,25 Resultados  de | 39, 55 0,00
34 Periodo
(-) PERDIDA DEL EJERCICIO 615 0,00 0,00 0,00
] PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 616 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT DE
REVALUACION ACUMULADO | ACTIVOS INTANGIBLES 617 0,00 0,00 0,00
OTROS 618 0,00 0,00 0,00
OTROS RESULTADOS INTEGRALES | GANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS POR INVERSIONES EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO | oo 0.00 0.00 0.00
ACUMULADOS MEDIDOS A VALOR RAZONABLE CON CAMBIOS EN OTRO RESULTADO INTEGRAL ' ' '
GANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS POR LA CONVERSION DE ESTADOS FINANCIEROS DE UN | so0 0.00 0.00 0.00
NEGOCIO EN EL EXTRANJERO : , ,
GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES ACUMULADAS 621 0,00 0,00 0,00
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LA PARTE EFECTIVA DE LAS GANANCIAS Y PERDIDAS DE LOS INSTRUMENTOS DE COBERTURA EN

UNA COBERTURA DE FLUJOS DE EFECTIVO 22 0,00 0,00 0,00
OTROS 623 0,00 0,00 0,00
TOTAL PATRIMONIO 698 | 89.181,23 89.181,23 0,00
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 699 | 246.254,01 246.254,01 0,00
DIVIDENDOS DECLARADOS (DISTRIBUIDOS) A FAVOR DE TITULARES DE DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL EN EL EJERCICIO FISCAL
624 0,00 0,00 0,00
(INFORMATIVO)
DIVIDENDOS PAGADOS (LIQUIDADOS) A TITULARES DE DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL EN EL EJERCICIO FISCAL (INFORMATIVO) | 625 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

INGRESOS
: DE LAS CUENTAS CONTABLES QUE LA
DE LA DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA CONFORMAN
Valor
NGmero |  Valor | Numero doezlj‘r:%d codigo 5;?2?3 :l' DIFERENCIAS
de declarado de de T (c)
o N R Ingreso ejercicio
Descripcion Casiller como Casiller | £ =10/ | cuenta Nombre de la Cuenta fiscal
0 Ingreso (o] contable ]
No auditado
Objeto
(a) {1} (a) {2} (b) {3} {4}={3-1}
VENTAS NETAS | GRAVADAS CON TARIFA DIFERENTE DE 0% DE IVA 6001 0,00 | 6002 0,00 0,00 0,00
LOCALES DE 0
A l(s/iAVADAS CON TARIFA 0% DE IVA O EXENTAS DE | /0o 0,00 6004 0,00 0,00 0.00
PRESTACIONES | GRAVADAS CON TARIFA DIFERENTE DE 0% DE IVA 6005 0,00 | 6006 0,00 0,00
LOCALES DE 0,00
GRAVADAS CON TARIFA 0% DE IVA O EXENTAS DE
e EEEE T SERVICIOS VA 6007 0,00 | 6008 0,00 0,00 0,00
/;\JCRTDI\I/I\III/D-\/:%IID/ESS EXPORTACIONES | DE BIENES 6009 0,00 | 6010 0,00 0,00 0,00
NETAS DE SERVICIOS 6011 0,00 | 6012 0,00 0,00 0,00
POR PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION 6013 0,00 | 6014 0,00 0,00 0,00
OBTENIDOS BAJO LA MODALIDAD DE COMISIONES O SIMILARES
(RELACIONES DE AGENCIA) e 0,00 (pusuts 0.00 0,00 0.00
OBTENIDOS POR ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS 6017 0,00 | 6018 0,00 0,00 0,00
POR REGALIAS Y | A RESIDENTES O ESTABLECIDAS EN ECUADOR 6019 0,00 | 6020 0,00 0,00 0.00
OTRAS CESIONES :
DE DERECHOS | A NO RESIDENTES NI ESTABLECIDAS EN ECUADOR 6021 0,00 | 6022 0,00 0,00 0.00
PROCEDENTES DE SOCIEDADES RESIDENTES O
ESTABLECIDAS EN ECUADOR oLas 0.00 (pueuz 0,00 0,00 0.00
POR DIVIDENDOS :
PROCEDENTES DE SOCIEDADES NO RESIDENTES NI
OTROS INGRESOS ESTABLECIDAS EN ECUADOR 6025 0,00 | 6026 0,00 0,00 0.00
GANANCIAS NETAS POR MEDICIONES DE ACTIVOS BIOLOGICOS A VALOR
RAZONABLE MENOS COSTOS DE VENTA Rty 0,00 e 0,00 0,00 0.00
GANANCIAS NETAS POR MEDICION DE PROPIEDADES DE INVERSION A
VALOR RAZONABLE 6029 0,00 | 6030 0,00 0,00 0,00
GANANCIAS NETAS POR MEDICION DE INSTRUMENTOS FINANCIEROS A
VALOR RAZONABLE 6031 0,00 | 6032 0,00 0,00 0.00
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GANANCIAS NETAS POR DIFERENCIAS DE CAMBIOS 6033 0,00 | 6034 0,00 0,00 0,00
UTILIDAD EN VENTA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 6035 0,00 | 6036 0,00 0,00 0,00
UTILIDAD EN LA ENAJENACION DE DERECHOS REPRESENTATIVOS DE
CAPITAL 6037 0,00 | 6038 0,00 0,00 0.00
INGRESOS DEVENGADOS POR SUBVENCIONES DEL GOBIERNO Y OTRAS
AYUDAS GUBERNAMENTALES B08) 0,00 et 0.00 0,00 0.00
DE ACTIVOS FINANCIEROS (REVERSION DE
PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES) o 0.00 (puets 0,00 0,00 0.00
DE INVENTARIOS 6043 0,00 | 6044 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA
A VENTA 6045 0,00 | 6046 0,00 0,00 0.00
GANANCIAS DE ACTIVOS BIOLOGICOS 6047 0,00 | 6048 0,00 0,00 0,00
NETAS POR
REVERSIONES DE | DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 6049 0,00 | 6050 0,00 0,00 0,00
DETERIORO EN | DE ACTIVOS INTANGIBLES 6051 0,00 | 6052 0,00 0,00 0,00
EL VALOR DE PROPIEDADES DE INVERSION 6053 0,00 | 6054 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS DE EXPLORACION Y EVALUACION DE
REGURSOS MINERALES 6055 0,00 | 6056 0,00 0,00 000
DE INVERSIONES NO CORRIENTES 6057 0,00 | 6058 0,00 0,00 0,00
OTRAS 6059 0,00 | 6060 0,00 0,00 0,00
POR GARANTIAS 6061 0,00 | 6062 0,00 0,00 0,00
POR DESMANTELAMIENTOS 6063 0,00 | 6064 0,00 0,00 0,00
POR CONTRATOS ONEROSOS 6065 0,00 | 6066 0,00 0,00 0,00
GANANCIAS | POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS 6067 0,00 | 6068 0,00 0,00 0,00
NETAS POR
REVERSIONES DE | POR REEMBOLSOS A CLIENTES 6069 0,00 | 6070 0,00 0,00 0,00
PROVISIONES | POR LITIGIOS 6071 0,00 | 6072 0,00 0,00 0,00
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN UNA
COMBINACION DE NEGOCIOS R 0,00 R 0,00 0,00 0.00
OTRAS 6075 0,00 | 6076 0,00 0,00 0,00
GANANCIAS )
NETAS POR | JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO 6077 0,00 | 6078 0,00 0,00
REVERSIONES DE 0,00
PASIVOS POR
BENEFICIOS A | 5TROS 6079 0,00 | 6080 0,00 0,00
LOS EMPLEADOS
0,00
RENTAS
PROVENIENTES | DE RECURSOS PUBLICOS 6081 0,00 | 6082 0,00 0,00
DE DONACIONES 0.00
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Y APORTACIONES
(PARA USO DE
INSTITUCIONES DE OTRAS LOCALES 6083 0,00 | 6084 0,00 0,00
DE CARACTER 0,00
PRIVADO SIN
FINES DE LUCRO) | pgL EXTERIOR 6085 0,00 | 6086 0,00 0,00
0,00
POR POR LUCRO CESANTE 6087 0,00 | 6088 0,00 0,00 0.00
REEMBOLSOS DE :
SEGUROS OTROS 6089 0,00 6090 0,00 0,00 0,00
PROVENIENTES DEL EXTERIOR 6091 0,00 | 6092 0,00 0,00 0,00
OTROS 6093 0,00 | 6094 0,00 0,00 0,00
LOCAL 6095 0,00 | 6096 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS [DEL
ARRENDAMIENTO EXTERIOR L 0,00 It 0,00 0,00 0,00
MERCANTIL G LOCAL 6099 0,00 | 6100 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS E)EIT_ERDR 6101 0,00 | 6102 0,00 0,00 0.00
COSTOS DE LOCAL 6103 0,00 | 6104 0,00 0,00 0.00
TRANSAGCION | RELACIONADAS ~ :
(COMISIONES EXTERIOR 6105 0,00 | 6106 0,00 0,00 0.00
BANCARIAS, ’
HONORARIOS, LOCAL 6107 0,00 | 6108 0,00 0,00
TASAS, ENTRE NO 0,00
OTROS) RELACIONADAS | pgL
EXTERIOR 6109 0,00 | 6110 0,00 0,00 0.00
INGRESOS LOCAL 6111 0,00 | 6112 0,00 0,00 0.00
FINANCIEROS Y INGRESOS RELACIONADAS [peL :
OTROS NO FINANCIEROS INTERESES CON EXTERIOR 6113 0,00 | 6114 0,00 0,00 0.00
OPERACIONALES INSTITUCIONES :
FINANCIERAS NO LOCAL 6115 0,00 6116 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS E%ERI or | 6117 0,00 | 6118 0,00 0,00 0.00
LOCAL 6119 0,00 | 6120 0,00 0,00 0,00
RELACIONADAS [DEL
INTERESES EXTERIOR | %1% 0,00 Rt 0,00 0,00 0,00
DEVENGADOS
CON TERCEROS LOCAL 6123 53.348,76 | 6124 0,00 51 Intereses 'y Descuesntos 53.348,76
NO ganados 0,00
RELACIONADAS [BEL
EXTERIOR 6125 0,00 | 6126 0,00 0,00 0.00
INTERESES  IMPLICITOS DEVENGADOS POR
ACUERDOS QUE CONSTITUYEN EFECTIVAMENTE
UNA TRANSACCION FINANCIERA O coBRO| 127 0,00 [t 0,00 0.00
DIFERIDO 0,00
OTROS 6129 3.532,24 | 6130 0,00 54 Ingresos por Servicios 3.532,24 0,00
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GANANCIAS POR MEDICION DE INVERSIONES EN ASOCIADAS Y

NEGOCIOS CONJUNTOS AL METODO DE LA PARTICIPACION (VALOR | 6131 0,00 | 6132 0,00 0,00

PATRIMONIAL PROPORCIONAL) 0,00

OTROS 6133 0,00 | 6134 0,00 0,00 0,00
GANANCIAS NETAS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES DISCONTINUADAS 6135 0,00 | 6136 0,00 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS 6999 56.881,00 56.881,00 0,00
VENTAS NETAS DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (INFORMATIVO) 6140 0,00 0,00 0,00
INGRESOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO / MONTO TOTAL FACTURADO POR
OPERADORAS DE TRANSPORTE CON PUNTOS DE EMISION ASIGNADOS A SOCIOS | 6141 0,00 0,00
(INFORMATIVO) 0,00

DIVIDENDOS DECLARADOS (DISTRIBUIDOS) A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE EN EL EJERCICIO

FISCAL (INFORMATIVO) 6142 0,00 0,00 0,00

DIVIDENDOS COBRADOS (RECAUDADOS) POR EL CONTRIBUYENTE EN EL EJERCICIO FISCAL
(INFORMATIVO) 6143 0,00 0,00 0,00

INGRESOS
OBTENIDOS POR
LAS
ORGANIZACIONES
PREVISTAS EN LA

UTILIDADES (INFORMATIVO) 6144 0,00 0,00 0,00

LEY DE ECONOMIA
POPULAR Y
SOLIDARIA

(INFORMATIVO)

EXCEDENTES (INFORMATIVO) 6145 0,00 0,00 0,00

CORRESPONDIENTE A LOS VALORES BRUTOS DE LOS BIENES O
SERVICIOS VENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE COMISIONES O 6146 0,00 0,00 0,00
SIMILARES (INFORMATIVO)

MONTO TOTAL
FACTURADO POR
COMISIONISTAS Y

SIMILARES
(RELACIONES DE | VALOR TOTAL CORRESPONDIENTE A LAS COMISIONES, DESCUENTOS,
AGENCIA) PRIMAS Y SIMILARES SOBRE LOS VALORES BRUTOS DE LOS BIENES O 6147 0.00 0.00 0.00
(INFORMATIVO) SERVICIOS VENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE COMISIONES O ’ ’ '
SIMILARES (INFORMATIVO)
INGRESOS GENERADOS POR COMPANIAS DE TRANSPORTE INTERNACIONAL POR SUS 6148 0.00 0.00 0.00
OPERACIONES HABITUALES DE TRANSPORTE (INFORMATIVO) ’ ' '
INGRESOS GENERADOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE 6149 0.00 0.00 0.00
EL CONTRIBUYENTE ES CONSTITUYENTE O APORTANTE (INFORMATIVO) ’ ’ '
INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA 6150 0,00 0,00 0,00
INGRESOS OBTENIDOS EN DINERO ELECTRONICO (INFORMATIVO) 6151 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

COSTOS Y GASTOS
DE LA DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA DELAS CUENCTSSF%%TA?NBLES QB DIFER(E;\ICIAS
5 Valor Saldo al
o etk NfmEre el Numero declarado Cédigo final del
Numero de | declarado de declarado i e Cosid || dle euama Nombre de la ejercicio
Descripcion Casillero como Casiller como Casillero | y Gasto No | contable Cuenta eyerl
Costo 0 Gasto Deducible auditado
() {1} () {2} () {3} (b) {4} {5}={4-1-2}
INVENTARIO INICIAL DE BIENES NO PRODUCIDOS POR EL
SUJETO PASIVO 7001 0.00 0.00 0,00
COMPRAS NETAS LOCALES DE BIENES NO PRODUCIDOS
POR EL SUJETO PASIVO o 0,00 ToE 0.00 0,00 0,00
IMPORTACIONES DE BIENES NO PRODUCIDOS POR EL
SUJETO PASIVO 7007 0,00 | 7008 0,00 7009 0,00 0,00 0,00
(-) INVENTARIO FINAL DE BIENES NO PRODUCIDOS POR
EL SUJETO PASIVO e 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO INICIAL DE MATERIA PRIMA 7013 0,00 0,00 0,00
C\?ES’\TISAQE COMPRAS NETAS LOCALES DE MATERIA PRIMA 7016 0,00 7018 0,00 0,00 0,00
IMPORTACIONES DE MATERIA PRIMA 7019 0,00 7021 0,00 0,00 0,00
(-) INVENTARIO FINAL DE MATERIA PRIMA 7022 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO INICIAL DE PRODUCTOS EN PROCESO 7025 0,00 0,00 0,00
(-) INVENTARIO FINAL DE PRODUCTOS EN PROCESO 7028 0,00 0,00 0,00
INVENTARIO INICIAL PRODUCTOS TERMINADOS 7031 0,00 0,00 0,00
(-) INVENTARIO FINAL DE PRODUCTOS TERMINADOS 7034 0,00 0,00 0,00
+/-) AJUSTES 7037 0,00 | 7038 0,00 7039 0,00 0,00
0,00
SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS REMUNERACIONES QUE Remuneraciones
CONSTITUYEN MATERIA GRAVADA DEL IESS 7040 0,00 | 7041 11.858,50 7042 0,00 | 45.01.05 Mensuales 11.838,50 -20,00 ©
BENEFICIOS SOCIALES, INDEMNIZACIONES Y OTRAS
REMUNERACIONES QUE NO CONSTITUYEN MATERIA 7043 0,00 7044 2.512,13 7045 0,00 Beneficios 2.512,13
BGIQ\ISIET':CESCS’F; GRAVADA DEL IESS 45.01.10 | Sociales 0,00
LOS EMPLEADOS APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL (INCLUYE FONDO DE 7046 0,00 7047 2.317,71 7048 0,00 2.317,71
Y HONORARIOS RESERVA) 45.01.20 | Aporte al less 0,00
HONORARIOS PROFESIONALES Y DIETAS 7049 0,00 | 7050 | 11.356,94 7051 0,00 | 4502 | Honorarios 11.356,94 0,00
HONORARIOS Y OTROS PAGOS A NO RESIDENTES POR
SERVICIOS OCASIONALES 7052 0,00 | 7053 0,00 7054 0,00 0,00 0,00
JUBILACION PATRONAL 7055 0,00 | 7056 0,00 7057 0,00 0,00 0,00
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DESAHUCIO 7058 0,00 | 7059 0,00 | 7060 0,00 0,00 0,00
OTROS 7061 0,00 | 7062 0,00| 7063 0,00 0,00 0,00
DEL COSTO
HISTORICO DE | ACELERADA 7064 0,00 | 7065 0,00 | 7066 0,00 0,00 0.00
PROPIEDADES,
PLANTAY | NO ACELERADA 7067 0,00 | 7068 1.603,26 | 7069 0,00 | 45.05 1.603,26
EQUIPO Depreciaciones 0,00
DEL COSTO HISTORICO DE PROPIEDADES DE INVERSION 7070 0,00 | 7071 0,00 | 7072 0,00 0,00 0,00
DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS  PARA
EXPLORACION, EVALUACION Y EXPLOTACION DE 7073 0,00 | 7074 0,00| 7075 0,00 0,00
GASTOS POR | RECURSOS MINERALES 0.00
DEPRECS'AC'ONE DEL AJUSTE | PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 7076 0,00 | 7077 0,00 | 7078 0,00 0,00 0,00
ACU';'S'F;ADO PROPIEDADES DE INVERSION 7079 0,00 | 7080 0,00 | 7081 0,00 0,00 0,00
REEXPRESION | ACTIVOS i PARA EXPLORAC|ON,
ESO EVALUACION Y EXPLOTACION DE 7082 0,00 | 7083 0,00| 7084 0,00 0,00
REVALUACION | RECURSOS MINERALES 0,00
ES OTROS 7085 0,00 | 7086 0,00 | 7087 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS BIOLOGICOS 7088 0,00 | 7089 0,00 7090 0,00 0,00 0,00
OTRAS DEPRECIACIONES 7091 0,00 | 7092 0,00 | 7093 0,00 0,00 0,00
DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS INTANGIBLES 7094 0,00 | 7095 0,00 | 7096 0,00 0,00 0,00
DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS PARA
EXPLORACION, EVALUACION Y EXPLOTACION DE 7097 0,00 | 7098 0,00 7099 0,00 0,00
RECURSOS MINERALES 0,00
GASTOS POR Egb '\;\d LLJ%E) ACTIVOS INTANGIBLES ] 7100 0,00 | 7101 0,00 | 7102 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACIONE POR ACTVOS  PARA  EXPLORACION,
s REEXPRESION | EVALUACION Y EXPLOTACION  DE 7103 0,00 | 7104 0,00 | 7105 0,00 0,00
e RECURSOS MINERALES 0,00
REVALUACION | oTROS 7106 0,00 | 7107 0,00| 7108 0,00 0,00
ES 0,00
OTRAS AMORTIZACIONES 7109 0,00 | 7110 0,00 7111 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS FINANCIEROS (PROVISIONES PARA
CREDITOS INCOBRABLES) 1) 0.00 114 0.00 0,00 0,00
DE INVENTARIOS 7115 0,00 | 7116 0,00| 7117 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA
, VENTA 7119 0,00 | 7120 0,00 0,00 0,00
’\IPEETRA"DS'DP’?JSR DE ACTIVOS BIOLOGICOS 7122 000| 7123 0,00 0,00 0,00
DETERIORO EN | DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 7124 0,00 | 7125 0,00 | 7126 0,00 0,00 0,00
EL VALOR DE ACTIVOS INTANGIBLES 7127 0,00 | 7128 0,00 | 7129 0,00 0,00 0,00
DE PROPIEDADES DE INVERSION 7131 0,00 | 7132 0,00 0,00 0,00
DE ACTIVOS DE EXPLORACION, EVALUACION Y
EXPLOTACION DE RECURSOS MINERALES 7134 0,00 7135 0,00 0,00 0,00
DE INVERSIONES NO CORRIENTES 7137 0,00 | 7138 0,00 0,00 0,00
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OTRAS 7139 0,00 | 7140 0,00] 7141 0,00 0,00 0,00
POR GARANTIAS 7142 0,00 | 7143 0,00| 7144 0,00 0,00 0,00
POR DESMANTELAMIENTOS 7145 0,00 | 7146 0,00| 7147 0,00 0,00 0,00
POR CONTRATOS ONEROSOS 7149 0,00 7150 0,00 0,00 0,00
POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS 7152 0,00 7153 0,00 0,00 0,00
GASTOS DE
PROVISIONES | POR REEMBOLSOS A CLIENTES 7155 0,00| 7156 0,00 0,00 0,00
POR LITIGIOS 7158 0,00 7159 0,00 0,00 0,00
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN UNA
COMBINACION DE NEGOCIOS ey 0.00 (gt 0.00 pee 0.00 0,00 0,00
Cartera de
' OTROS 7163 0,00 | 7164 1.000,00 | 7165 000 | 4100 | Créditos 1.000,00 0,00
PSIER’\?QADEEN RELACIONADAS 7166 0,00 | 7167 0,00 | 7168 0,00 0,00 0,00
ACTIVOS NO RELACIONADAS 7169 0,00 7170 0,00 7171 0,00 0,00 0,00
PROMOCION Y PUBLICIDAD 7173 0,00| 7174 0,00 0,00 0,00
TRANSPORTE 7176 0,00]| 7177 0,00 0,00 0,00
CONSUMO DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 7178 ‘ 0,00 | 7179 67,94 | 7180 0,00 | 45.03.20 ';’:g;’é'ézac'on* 67,94 0.00
GASTOS DE VIAJE 7182 0,00| 7183 0,00 0,00 0,00
GASTOS DE GESTION 7185 0,00| 7186 0,00 0,00 0,00
ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS 7188 3.697,09 | 7189 0,00 | 45.03.30 | Arrendamientos 3.697,99 0,00
SUMINISTROS,  HERRAMIENTAS,  MATERIALES Y Suministros
REPUESTOS 7190 ‘ 0,00 | 7191 1.579,68 | 7192 0,00 | 45.07.05 | SIS 1.579,68 0.00
PERDIDA EN LA ENAJENACION DE DERECHOS
REPRESENTATIVOS DE CAPITAL Tl 0,00 | LT 0,00 0,00 0,00
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 7196 0,00 | 7197 419,08 | 7198 0,00 | 4507.15 | Mantenimiento y 419,08
Reparaciones 0,00
OTROS GASTOS | MERMAS 7199 0,00 | 7200 0,00| 7201 0,00 0,00 0,00
SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y CESIONES) 7202 0,00 | 7203 123,81 7204 0,00 | 45.03.25 | seguros 123,81 0,00
GASTOS INDIRECTOS ASIGNADOS DESDE EL EXTERIOR
DOR PARTES RELAGIONADAS 7205 0,00 | 7206 0,00| 7207 0,00 0,00 0.00
Impuestos,
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 7208 0,00 | 7209 1.19826 | 7210 0,00| 45.04 | Contribuciones y 1.198,26
Multas 0,00
COMISIONES Y LOCAL 7211 0,00 | 7212 0,00 7213 0,00 0,00 0.00
( DSI"':\QE/QEESS RELACIONADAS e .
e LAS EXTERIOR 7214 0,00 | 7215 0,00 | 7216 0,00 0,00 0.00
COMISIONES
e LOCAL 7217 0,00 | 7218 0,00| 7219 0,00 0,00 0.00
OPERACIONES NO RELACIONADAS = :
FINANCIERAS) EXTERIOR 7220 0,00 7221 0,00 7222 0,00 0,00 0.00
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OPERACIONES LOCAL 7223 0,00 | 7224 0,00| 7225 0,00 0,00
DE REGALIAS, RELACIONADAS - 0,00
SERVICIOS 7226 0,00 | 7227 0,00| 7228 0,00 0,00
TECNICOS, EXTERIOR 0,00
ADMINISTRATIV
0S, DE LOCAL 7229 0,00 | 7230 0,00 7231 0,00 0,00
CONSULTORIA NO RELACIONADAS o
Y SIMILARES DEL
EXTERIOR 7232 0,00 | 7233 0,00| 7234 0,00 0,00 0.00
INSTALACION, ORGANIZACION Y SIMILARES 7235 0,00 | 7236 0,00 | 7237 0,00 0,00 0,00
IVA QUE SE CARGA AL COSTO O GASTO 7238 0,00 | 7239 0,00 | 7240 0,00 0,00 0,00
SERVICIOS PUBLICOS 7241 0,00 | 7242 841,87 | 7243 0,00 | 45.03.20 | servicios Basicos 841,87 0,00
PERDIDAS POR SINIESTROS 7245 0,00 | 7246 0,00 0,00 0,00
OTROS 7247 0,00 | 7248 8.363,49 | 7249 0,00 | 4507 | Otros Gastos 8.363,49 0,00
SELAGIEN :SoEcL:AL 7251 0,00 | 7252 0,00 0,00 0,00
ADAS
ARRENDAMIENTO EXTERIOR 7254 0,001 7255 0,00 0,00 0,00
MERCANTIL NO LOCAL 7257 0,00 | 7258 0,00 0,00 0,00
RELACION [DEL
ADAS EXTERIOR 7260 0,00 | 7261 0,00 0,00 0,00
LOCAL 7263 0,00| 7264 0,00 0,00 0.00
COSTOS DE RE/L‘SE'SON v :
TRANSACCION 7266 0,00 7267 0,00 0,00
(COMISIONES EXTERIOR 0,00
BANCARIAS,
HONORARIOS, TASAS, NO LOCAL 7269 0,00 7270 0,00 0,00
GASTOS ENTRE OTROS) RELACION 0,00
FINANCIEROS Y GASTOS ADAS DEL 7272 000| 7273 0,00 0,00
OTROS NO FINANCIEROS EXTERIOR 0,00
OPERACIONALES
LS :S(EEAL 7275 0,00 | 7276 0,00 0,00 0,00
INTERESES CON ADAS EXTERIOR 7278 0,00 | 7279 0,00 0,00 0,00
INSTITUCIONES aci
FINANCIERAS NO LOCAL 7281 173259 | 7282 000| 41.03 ggg%ifé?gses 1.732,59 0.00
RELACION = '
ADAS EXTERIOR 7284 0,00| 7285 0,00 0,00 0,00
- ;c;cL:AL 7287 0,00| 7288 0,00 0,00 0,00
ADAS 7290 0,00 | 7291 0,00 0,00
INTERESES PAGADOS A EXTERIOR Shreac 0,00
TERCEROS lgaciones con
NO LOCAL 7293 5.813,50 | 7294 000 4101 |e Pibico 5.813,50 0,00
RELACION |-
ADAS EXTERIOR 7296 0,00| 7297 0,00 0,00 0,00
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REVERSIONES DEL DESCUENTO DE
PROVISIONES QUE FUERON 7299 0,00 7300 0,00 0,00
RECONOCIDAS A SU VALOR PRESENTE 0,00
INTERESES IMPLICITOS DEVENGADOS
POR ACUERDOS QUE CONSTITUYEN
EFECTIVAMENTE UNA TRANSACCION 502 0.00 7R 0,00 0,00
FINANCIERA O PAGO DIFERIDO 0,00
OTROS 7305 0,00 7306 0,00 0,00 0,00
PERDIDAS POR MEDICION DE INVERSIONES EN
ASOCIADAS Y NEGOCIOS CONJUNTOS AL METODO DE LA 7308 0,00 7309 0,00 0,00
PARTICIPACION (VALOR PATRIMONIAL PROPORCIONAL) 0,00
OTROS 7311 0,00 7312 0,00 0,00 0.00
PERDIDAS NETAS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES DISCONTINUADAS 7314 0,00 7315 0,00 0,00 0,00
TOTAL COSTOS 7991 0,00
TOTAL GASTOS 7992 54.486,75
TOTAL COSTOS Y GASTOS 7999 54.486,75 54.466,75 -20,00
BAJA DE INVENTARIO (INFORMATIVO) 7901 0,00 0,00 0,00
PAGO POR REEMBOLSO COMO REEMBOLSANTE / MONTO TOTAL FACTURADO POR SOCIOS POR 7902 0.00 0.00
PUNTOS DE EMISION A OPERADORAS DE TRANSPORTE (INFORMATIVO) ’ ’ 0.00
PAGO POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO (INFORMATIVO) 7903 0,00 0,00 0,00
COSTOS Y GASTOS GENERADOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE 7905 0.00 0.00
EL CONTRIBUYENTE ES CONSTITUYENTE O APORTANTE (INFORMATIVO) ’ ’ 0.00
GASTOS ATRIBUIDOS A INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA 7906 0,00 0,00 0,00
COSTOS Y GASTOS REALIZADOS CON DINERO ELECTRONICO (INFORMATIVO) 7907 0,00 0,00 0,00
INCENTIVOS LEY DE SOLIDARIDAD (DEDUCCION POR INVERSIONES NUEVAS, EXONERACION PARA IFIS
Y COMPENSACION POR EL EXCESO DE LAS CONTRIBUCIONES SOLIDARIAS) Trasladar la porcion de los 7908 0,00 0,00
valores declarados en la casilla 810. 0,00

v" Valores cotejados con el formulario 101, Balance General y Estado de Resultados
© El gasto de sueldo segun la planilla del IESS es de $ 11.858,50 contablemente se encuentra registrado y declarado $11.838,50

Obteniendo una diferencia de $ 20,00

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes Sra. Guairacaja Guairacaja Luz Maria
C.C: 0602713679 RUC No. 0603992892001
REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA. GERENTE GENERAL COAC BASHALAN LTDA.
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ANEXO No. 17
ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA

DETALLE DEL ANTICIPO IMPUESTO A LA RENTA

Descripcion Valor
Anticipo calculado sin exoneraciones ni rebajas (casillero 871 de la declaracién de 265.91
I. Renta del ejercicio fiscal anterior al auditado) ’
(-) Exoneraciones y rebajas al anticipo (casillero 872 de la declaracién de I. Renta 0.00
del ejercicio fiscal anterior al auditado) ’
(+) Otros conceptos (casillero 873 de la declaracion de I. Renta del ejercicio fiscal 0.00
anterior al auditado) ’
Anticipo determinado 265,91
Retenciones en la fuente 0,00
Anticipo a pagar (Primera Cuota) 132,96
Anticipo a pagar (Segunda Cuota) 132,96
Anticipo a pagar (Saldo a liguidarse en la declaracién del afio siguiente) 0,00
Conciliacion de valores pagados por anticipo de impuesto
a la renta (primera y segunda cuota)
Valor Fggr.n
L Valor a pagado | Diferenci | Fecha de . -
Descripcion . ulario | Observacion
pagar (impuesto | as (a) pago de
) pago
Se  declar6
Anticipo a pagar 24/08/201 | 15789 | fuera del
(Primera Cuota) 132,96 132,96 0,00 7 9351 |tiempo
Anticipo a pagar 26/09/201 | 15945
(Segunda Cuota) 132,96 132,96 0,00 7 2518
Total 265,91 265,91 0,00
ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL AUDITADO
Detalle y conciliacién de exoneraciones y rebajas al
anticipo de impuesto a la renta
Tipo % de
Descripcion de la (Exonerac | exoneraci | Normativa de respaldo de la Valor
exoneracion o rebaja ion / 6no exoneracion o rebaja
Rebaja) rebaja
Atialo 1 gl Do
los siquient t ) 100% | Ejecutivo No. XX, publicado 0,00
gutentes cantones on en el R.O XX de dd/mm/aaaa.
XXXXXX.
Rebaja 0,00
0,00
0,00
0,00
Total 0,00
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Valor declarado (casillero 872 de la declaracion de 1. Renta del ejercicio fiscal
auditado) 0,00
Diferencia (a) 0,00

Detalle y conciliacién de otros conceptos que incrementan
el anticipo de impuesto a la renta

Descripcidn del concepto Normativa de respaldo del concepto Valor

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Total 0,00

Valor declarado (casillero 873 de la declaracién de I. Renta del ejercicio fiscal 0.00
auditado) ’
Diferencia (a) 0,00
Detalle del anticipo de
impuesto a la renta
Descripcion Valor

Anticipo calculado sin exoneraciones ni rebajas (casillero 871 de la declaracion de 34314
I. Renta del ejercicio fiscal auditado) '
(-) Exoneraciones y rebajas al anticipo (casillero 872 de la declaracion de I. Renta

A : 0,00
del ejercicio fiscal auditado)
(+) Otros conceptos (casillero 873 de la declaracidn de I. Renta del ejercicio fiscal 0.00
auditado) ’
Anticipo determinado 343,14
Retenciones en la fuente 0,00
Anticipo a pagar (Primera Cuota) 171,57
Anticipo a pagar (Segunda Cuota) 171,57
Anticipo a pagar (Saldo a liquidarse en la declaracion del afio siguiente) 0,00

v" Valores cotejados con el formulario 101

Sra. Chapalbay Bravo Maria de Lourdes Sra. Guairacaja Guairacaja Luz Maria
C.C: 0602713679 RUC No. 0603992892001
REPRESENTANTE LEGAL COAC BASHALAN LTDA. GERENTE GENERAL COAC BASHALAN LTDA.
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RECOMENDACIONES SOBRE ASPECTOS TRIBUTARIOS
HOJA DE HALLAZGOS

ENTIDAD: COAC. BASHALAN LTDA
DIRECCION: VELASCO 21-39 ENTRE 10 DE AGOSTO Y GUAYAQUIL.
NATURALEZA: AUDITORIA TRIBUTARIA

HOJA DE HALLAZGO N° 1
Valores no registrados en el Formulario del IVA.

CONDICION:

En la declaracion del IVA correspondiente al mes de Marzo y Octubre existen valores que no
se encuentran registrados en el formulario, permitiendo notar la inexactitud en cantidades.

CRITERIO:

conducira responsabilidad pecuniaria.

El Cédigo Tributario Art.46 indica que se debe llevar los libros y registros contables
relacionadas con la correspondiente actividad econdmica, en idioma castellano; anotar en
moneda de curso legal, sus operaciones o transacciones y conservar tales libro y registros,

mientras la obligacidn tributaria no este prescrita, porque el incumplimiento de deberes formales

CAUSA:

encuentra registrado contablemente.

Por falta de un control continuo de las transacciones, los valores del formulario del IVA, no se

EFECTO:

ingresos del Impuesto a la Renta.

Genera inconsistencias en la informacion presentada en el formulario del IVA, por ende en los

CONCLUSION:

notar diferencias en el impuesto a pagar.

Valores del formulario del IVA, facturas, y comprobantes de retencion correspondiente al mes

de Marzo y Octubre, no se encuentran registrados en el formulario del IVA, lo cual permite

RECOMENDACIONES:

un control permanente de los registros, para evitar presentar informacion incorrecta.

La Contadora debe registrar correctamente los valores ingresados al formulario, ademas realizar
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HOJA DE HALLAZGOS

ENTIDAD: COAC. BASHALAN LTDA
DIRECCION: VELASCO 21-39 ENTRE 10 DE AGOSTO Y GUAYAQUIL.
NATURALEZA: AUDITORIA TRIBUTARIA

HOJA DE HALLAZGO N° 2
Variacion en el registro contable y declaracion del IVA

CONDICION:
El valor correspondiente al mes de Marzo registrado contablemente, no es ingresado con el

mismo valor al formulario del IVA, permitiendo omitir un comprobante de retencion en la
Fuente del IVA.

CRITERIO:
El Cédigo Tributario Art.46 indica que se debe llevar los libros y registros contables

relacionadas con la correspondiente actividad econdmica, en idioma castellano; anotar en
moneda de curso legal, sus operaciones o transacciones y conservar tales libro y registros,
mientras la obligacién tributaria no este prescrita, porque el incumplimiento de deberes
formales conducira responsabilidad pecuniaria. Ademas, el Reglamento de comprobantes de
Venta, Retencion y Documentos Complementarios menciona que los comprobantes de venta

seran emitidos y entregados en el momento en el que se efectué el acto o se celebre el contrato.

CAUSA: Por falta de un control continuo de todos los registros contables al momento de

ingresar al formulario del IVA.

EFECTO: Inexistencia de Retenciones, ademas, genera inconsistencias en la informacion

presentada en el formulario del IVA, por ende en los ingresos del Impuesto a la Renta.

CONCLUSION: El valor correspondiente al mes de Marzo registrado contablemente, no es
ingresado con el mismo valor al formulario del IVA, permitiendo omitir un comprobante de

retencion en la Fuente del IVA, sin embargo provoca obtener una informacion con errores.

RECOMENDACIONES:
La Contadora debe realizar una revision detallada de los registros contables e ingresar de

manera correcta al formulario del IVA por ende presentar las respectivas declaraciones

sustitutivas, para evitar presentar informacion falsa.
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Auditores Independientes

INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

HOJA DE HALLAZGOS

ENTIDAD: COAC. BASHALAN LTDA
DIRECCION: VELASCO 21-39 ENTRE 10 DE AGOSTO Y GUAYAQUIL.
NATURALEZA: AUDITORIA TRIBUTARIA

HOJA DE HALLAZGO N° 3
Presentacién de Declaraciones del IVA y Retenciones fuera del tiempo establecido

CONDICION:
Declaracion del IVA correspondiente a los meses de febrero, abril, julio y octubre fueron

presentados fuera de fecha, provocando generar pagos por multas e intereés.

CRITERIO:

La ley de Régimen Tributario Interno, Art 100 indica que los sujetos pasivos que, dentro de
los plazos establecidos en el reglamento, no presenten las declaraciones tributarias a que
estan obligados, seran sancionados sin necesidad de resolucién administrativa con una multa
equivalente al 3% por cada mes o fraccion de mes de retraso en la presentacion de la
declaracién, la cual es calculara sobre el impuesto causado segun la respectiva declaracion,

multa que no excederé del 100% de dicho impuesto.

CAUSA:
El descuido por parte de la contadora, indujo realizar las declaraciones de impuestos fuera de

las fechas establecidas, por lo tanto provoco pagar multas e intereses.

EFECTO:
Pago por multas e interés por mora.

CONCLUSION:
Declaracién del IVA correspondiente a los meses de febrero, abril, julio y octubre fueron

presentados fuera de fecha, provocando generar pagos por multas e interés por mora.

RECOMENDACIONES:
La Contadora debe tener mas precaucién en cuanto a las fechas de declaracién de los impuestos

tributarios, para evitar pagos por multas e intereses por mora.
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HOJA DE HALLAZGOS

ENTIDAD: COAC. BASHALAN LTDA
DIRECCION: VELASCO 21-39 ENTRE 10 DE AGOSTO Y GUAYAQUIL.
NATURALEZA: AUDITORIA TRIBUTARIA

HOJA DE HALLAZGO N° 4
El valor de Gasto Sueldo no se encuentra declarado correctamente en el formulario del

impuesto a la renta.

CONDICION:
El valor de Gasto Sueldo no se encuentra declarado correctamente en el formulario del

impuesto a la renta, permitiendo generar una diferencia

CRITERIO:
Ley Organica de Régimen Tributario Interno Art.42 menciona que la responsabilidad de los

empleadores codigo de trabajo, lo que se han generado problemas con el célculo y pago del

décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo y en el aporte al IESS.

CAUSA:
El descuido y falta de revision detallada por parte de la contadora, provocé realizar las

declaraciones con valores incorrectos.

EFECTO:
Declaracién del impuesto a la Renta con valores inexactos.

CONCLUSION:
El gasto de sueldo segun la planilla del IESS es de $ 11838.50 el Balance de resultados mostro

un valor de $11858.50 y declarado en el formulario, por lo tanto el valor declarado con lo

registrado no coinciden, obteniendo una diferencia de $20.00

RECOMENDACIONES:
La Contadora debe tener mas cautela y realizar una revision detallada de manera permanente

en cuanto a los valores registrados contablemente, para evitar realizar declaraciones

incorrectas.
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HOJA DE HALLAZGOS

ENTIDAD: COAC. BASHALAN LTDA
DIRECCION: VELASCO 21-39 ENTRE 10 DE AGOSTO Y GUAYAQUIL.
NATURALEZA: AUDITORIA TRIBUTARIA

HOJA DE HALLAZGO N°5
Retenciones en la Fuente no efectuadas

CONDICION:
Durante los meses de enero, mayo y octubre no se efectuaron las respectivas retenciones en la

fuente, por el porcentaje del 2% por la inobservancia de la resolucion NAC-DGERCGC14-

00787, permitiendo realizar declaraciones con valores irreales.

CRITERIO:
El Codigo Tributario Art. 29 indica que los agentes de retencion, entendiéndose por tales las

personas naturales o juridicas que, en razon de su actividad, funcion o empleo, estén en
posibilidad de retener tributos y que, por mandato legal, disposicion reglamentaria u orden
administrativa, estan obligadas a ello. Ademas NAC-DGERCGC14-00787 Art.3 menciona que
todos los pagos o créditos en cuenta no contemplados en los porcentajes especificos de retencidn,

sefialados en este acto normativo, estan sujetos a la retencion del 2%.

CAUSA:
Por desconocimiento o descuido al momento de realizar las retenciones correspondientes a los

diferentes meses.

EFECTO:
Inexistencia de Retenciones, ademas, genera inconsistencias en la informacién presentada en

los formularios, por ende afecta a los ingresos del Impuesto a la Renta.

CONCLUSION: Durante los meses de enero, mayo y octubre no se efectuaron las respectivas
retenciones en la fuente, por el porcentaje del 2% por la inobservancia de la resolucion NAC-
DGERCGC14-00787.

RECOMENDACIONES:
La Contadora debera aplicar las retenciones en la fuente porque la Cooperativa en calidad de

agente de retencion tiene la obligacion de cumplir con la obligacion que se encuentra estipulada
en el Art. 29 del Codigo Tributario y 50 de la Ley de Régimen Tributario.
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NOTIFICACION

Riobamba, 15 Diciembre del 2018.

Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO BASHALAN LTDA.

Presente

De mi consideracion

Reciba un cordial y atento saludo a la vez que me permito informarle el CIERRE DE
AUDITORIA a la fecha 15 de diciembre del 2018, habiendo ejecutado una Auditoria Tributaria
a la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan” Ltda., durante el periodo comprendido del 01
de enero al 31 de diciembre del 2017.

Las especificaciones de nuestro trabajo se daran a conocer méas adelante, por el momento nos

place informarle que nuestro equipo de auditoria tuvo la colaboracién respectiva de todos los

miembros a su cargo, por lo que reiteramos nuestros mas sinceros agradecimientos.

Atentamente,

Luis Alejandro Bafio Lucina
GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA LTDA.
AUDITOR
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INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA A LA COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO BASHALAN LTDA.

Riobamba, 18 Diciembre del 2018.
Ing.
Maria Chapalbay
GERENTE DE LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO BASHALAN LTDA.

Presente

De mi consideracion

Diciembre del 2018, el suscrito Luis Alejandro Bafio Lucina a cargo de GESTION
CONSULTORES ENTERPRISES CIA LTDA., se constituye en el salon de sesiones de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito, con el objeto de dejar constancia en la presente acta, la
Comunicacién de Resultados obtenidos en el Informe de Cumplimiento Tributario, el mismo que

fue realizado conforme a lo estipulado en el contrato de Auditoria.

Al efecto en presencia de los directivos y funcionarios de la se procedié a la comunicacién del
informe, diligente en la cual se dio a conocer los resultados obtenidos a través de las conclusiones

y recomendaciones.
INFORMACION INTRODUCTORIA

Con la finalidad de entregar el Informe de Auditoria Tributaria que contiene conclusiones y
recomendaciones, a continuacion se presenta los diferentes hallazgos encontrados durante la

gjecucion.
MOTIVO

La presente Auditoria Tributaria se ejecutara a la Cooperativa de Ahorro y Crédito “Bashalan”
Ltda., que se encuentra ubicada en las calles Velasco 21-39 entre 10 de Agosto y Guayaquil,
lugar donde se observd la necesidad de realizar una Auditoria Tributaria debido a los problemas
presentados en la entrevista al Gerente, las encuestas aplicadas a los trabajadores y principalmente

en la visita preliminar, mediante propuesta de Trabajo con fecha 18 de Junio del 2018 , finalmente
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se recibié una Carta de Aceptacidn con fecha 21 de Junio del mismo afio, con el fin de mejorar

las obligaciones Tributarias y evitar sanciones por parte del Servicio de Rentas Internas (SRI).
ALCANCE

La investigacion se realizara del periodo Enero a Diciembre 2017, con el propésito de aplicar
las fases de auditoria tendiente al mejoramiento y cumplimiento de las obligaciones tributarias de
la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., Matriz Riobamba, Provincia de Chimborazo,
periodo 2017

1. Valores no registrados en el Formulario del IVA
Conclusion:

Los meses de Marzo y Octubre se detectaron ingresos que no estan sustentados con el respectivo
comprobante de venta, ni registrados en el respectivo formulario del IVA. Debido a que la
facturacion se ha realizado en fechas en las cuales ya se present6 la declaracion del mes que
corresponde la factura en un caso, mientras que en el otro caso no se ha entregado el respectivo
comprobante de venta, contraviniendo el Art.17 Reglamento de Comprobantes de venta,
Retencion y Documentos Complementarios, los comprobantes de venta seran emitidos y
entregados en el momento en el que se efectué el acto o se celebre el contrato que tenga por objeto
la transferencia de dominio de los bienes o la prestacion de los servicios; Sin embargo el Art.46
del Cddigo Tributario indica que se debe llevar los libros y registros contables relacionadas con
la correspondiente actividad econdmica, en idioma castellano; anotar en moneda de curso legal,
sus operaciones 0 transacciones y conservar tales libro y registros, mientras la obligacién
tributaria no este prescrita, porque el incumplimiento de deberes formales conducira

responsabilidad pecuniaria.

Recomendacion:

A la Contadora;

Registrar contablemente todas las operaciones que realiza la Cooperativa, e informar
oportunamente en las respectivas declaraciones de impuestos dichas operaciones, aplicando el
Art. 46 del Cddigo Tributario y aplicar lo establecido en el reglamento de Comprobantes de Venta.

Art.17 y de esta manera evitar sanciones por parte de la Administracion Tributaria.
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Antecedentes Legales

» Cddigo Tributario
Art.96.- Deberes formales: Son deberes formales de los contribuyentes o responsables:

a. Llevar los libros y registros contables relacionados con la correspondiente actividad
economica, en idioma castellano; anotar en moneda de curso legal, sus operaciones o
transacciones y conservar tales libro y registros, mientras la obligacion tributaria no este
prescrita

> Reglamento de Comprobantes de venta, Retencion y Documentos Complementarios.

Art. 17.- Oportunidad de entrega de los comprobantes de venta y documentos autorizados.- Los
comprobantes de venta y los documentos autorizados, referidos en este reglamento, deberan ser

entregados en las siguientes oportunidades:

a. De manera general, los comprobantes de venta seran emitidos y entregados en el
momento en el que se efectué el acto o se celebre el contrato que tenga por objeto la

transferencia de dominio de los bienes o la prestacion de los servicios.
2. Variacion en el registro contable y declaracion del IVA
Conclusion:

Al comparar los registros de contabilidad con el formulario del IVA, en las retenciones
efectuadas, se observa ciertas variaciones entre el registro contable y la declaracion mencionada,
es asi que se puede decir que en el mes de Marzo se detect6 una diferencia en impuestos. Mientras
tanto en la revision del formulario Retenciones, se evidencid variaciones que corresponde a
valores que no han sido registrados como rubros a pagar. Esta situacion se debe porque no existen
técnicas de verificacion al momento del traslado de valores al formulario. El agente de retencion
sera obligado a depositar en las entidades autorizadas para recaudar tributos, el valor total de las
retenciones mas las multas e intereses por mora. Contraviniendo lo estipulado al Art. 30 del

Caodigo Tributario.
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Recomendacion:
A la Contadora:

Revisar y aplicar lo sefialado en el Art 30.-Alcance de la responsabilidad del Codigo Tributario
ya que la responsabilidad de los agentes de retencion o de percepcion es directa en relacion al
sujeto activo y por consiguiente son los Unicos obligados ante este en la medida en que se haya
verificado la retencidn o percepcién de los tributos, y aplicar técnicas de verificacion. Ademas se
recomienda presentar una declaracion sustitutiva del IVA de los meses afectados antes que la
Administracion Tributaria determine la obligacion, pues de ser el caso causara un recargo segun

lo establece en Art.90 del Cédigo Tributario.
Antecedentes Legales
» Cddigo Tributario

Art.30.- Alcance de la responsabilidad. - La responsabilidad de los agentes de retencion o
percepcion es directa en relacion al sujeto activo y por consiguiente son los Unicos obligados ante
éste en la medida en que haya verificado la retencion o percepcidon de los tributos; y es solidaria
con el contribuyente frente al mismo sujeto activo, cuando no se haya efectuado total o

parcialmente a retencién o percepcién.

Art.46 indica que se debe llevar los libros y registros contables relacionadas con la
correspondiente actividad econdmica, en idioma castellano; anotar en moneda de curso legal, sus
operaciones o transacciones y conservar tales libro y registros, mientras la obligacion tributaria
no este prescrita, porque el incumplimiento de deberes formales conducird responsabilidad
pecuniaria. Ademas, el Reglamento de comprobantes de Venta, Retencién y Documentos
Complementarios menciona que los comprobantes de venta seran emitidos y entregados en el

momento en el que se efectué el acto o se celebre el contrato.

3. Presentacion de Declaraciones del IVA y Retenciones fuera del tiempo establecido.
Conclusion:

Declaraciones del IVA y Retenciones correspondiente a los meses de febrero, abril, julio y octubre

fueron presentados fuera de fecha, provocando generar pagos por multas e interés por mora.
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Recomendacion:
A la Contadora:

Tener mas precaucion en cuanto a las fechas de declaracion de los impuestos tributarios, para
evitar pagos por multas e intereses por mora. Ademas que haga uso del Reglamento para la
aplicacion de la ley de Régimen Tributario Interno asi como las guias e instrucciones de llenado
de las declaraciones de impuestos emitas por el SRI. Con el Objetivo de evitar cometer errores en

el registro de los valores.

Antecedentes Legales

» Laley de Régimen Tributario Interno

4. El valor de Gasto Sueldo no se encuentra declarado correctamente en el formulario del

impuesto a la renta.

Conclusion:

El gasto de sueldo segun la planilla del IESS es de $ 11838.50 el Balance de resultados mostro
un valor de $11858.50 y declarado en el formulario, por lo tanto el valor declarado con lo
registrado no coinciden, obteniendo una diferencia de $20.00. Contraviniendo lo establecido en
el Art.10 de la LORTI y el Art 42 Responsabilidad de los empleadores Codigo de Trabajo, lo que
han generado problemas con el célculo y pago del décimo tercer sueldo, décimo cuarto sueldo y
en el aporte al IESS.

Recomendacion:

A la Contadora:

Debe tener més cautela y realizar una revision detallada de manera permanente en cuanto a los
valores registrados en la planilla del IESS y poder considerar deducible del impuesto a la Renta,

ademas tomar en cuenta el Art. 10 de la LORTI y el Art. 10 Codigo de trabajo para evitar realizar

declaraciones incorrectas.
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Antecedentes Legales:
» Ley de Régimen Tributario Interno

Art.9.-Los sueldos, salarios y remuneraciones en general; los beneficios sociales; la participacion
de los trabajadores en las utilidades; las indemnizaciones y bonificaciones legales y otras
erogaciones impuestas por el Codigo de Trabajo, en otras leyes de caracter social, o por contratos
colectivos o individuales, asi como n actas transaccionales y sentencias, incluidos los aportes al
seguro social obligatorio; también seran deducibles las contribuciones a favor de los trabajadores
para finalidades de asistencia médica, sanitaria, escolar, cultural, capacitacion, entrenamiento

profesional y de mano de obra.

Las remuneraciones en general y los beneficios sociales reconocidos en un determinado ejercicio
econdmico, solo se deducira sobre la parte respecto de la cual el contribuyentes haya cumplido
con sus obligaciones legales para con el seguro social obligatorio cuando corresponda, a la fecha

de presentacion de la declaracion del impuesto a la renta, y de conformidad con la ley.
» Codigo de Trabajo

Art. 42.- Obligaciones del Empleados: Inscribir a los trabajadores en el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, desde el primer dia de labores, dando aviso de entrada dentro de los primeros
quince dias, y dar avisos de salida, de las modificaciones de sueldos y salarios, de los accidentes
de trabajo y de las enfermedades profesionales, y cumplir con las demés obligaciones previstas

en las leyes sobre seguridad social.

5. Retenciones en la Fuente no efectuadas

Conclusion:

Durante los meses de enero, mayo y octubre no se efectuaron las respectivas retenciones en la

fuente, por el porcentaje del 2% por la inobservancia de la resolucion NAC-DGERCGC14-

00787.Por la Cooperativa estaria expuesta a una sancion que incluye.
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Recomendacion:
A la Contadora:

Deberé aplicar las retenciones en la fuente porque la Cooperativa en calidad de agente de
retencion tiene la obligacién de cumplir con la obligacién que se encuentra estipulada en el Art.

29 del Codigo Tributario y 50 de la Ley de Régimen Tributario.

Antecedentes Legales:

» El Codigo Tributario

El Art. 29 indica que los agentes de retencion, entendiéndose por tales las personas naturales o
juridicas que, en razon de su actividad, funcion o empleo, estén en posibilidad de retener tributos

y que, por mandato legal, disposicion reglamentaria u orden administrativa, estan obligadas a ello.
» NAC-DGERCGC14-00787

El Art.3 menciona que todos los pagos o créditos en cuenta no contemplados en los porcentajes

especificos de retencidn, sefialados en este acto hormativo, estan sujetos a la retencién del 2%.

Hemos auditado el estado de Situacion Financiera el respectivo Estado de Resultados, Balance

General, la distribucion de Utilidades, politicas contables y otras notas explicativas.
Responsabilidad del Auditor

Nuestra responsabilidad a base de la Auditoria realizada es expresar una opinion sobre la
razonabilidad de los estados financieros detallados anteriormente. Nuestra auditoria fue realizada
de acuerdo a las Normas Internacionales de Auditoria, Ley de Régimen Tributario Interno. Las
mencionadas normas requieren que cumplamos con requisitos éticos y elaborar de manera

correcta para evitar errores u omisiones muy notorios.
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'.*) COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
Gestién lelsultures Enurpri_sas Cia. Ltda. AU D ITOR iA TR I B UTAR IA
INFORME DE AUDITORIA TRIBUTARIA
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Opinion con salvedades

En nuestra opinién, debido a la importancia de los asuntos mencionados anteriormente, los
estados financieros del 01 Enero al 31 de Diciembre del 2017, presentados a la Administracion
Tributaria, de manera mensual y anual, no son presentados razonablemente en todos los aspectos
importantes como: La declaracion fuera de fecha maxima, valores no registrados contablemente,

errores de valores en los formularios, entre otros indicados en los parrafos anteriores.

Luis Alejandro Bafio Lucina
GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA LTDA.
AUDITOR
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’.y COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “BASHALAN” LTDA.
AUDITORIA TRIBUTARIA
ACTA DE COMUNICACION DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2017

Gestign Consultores Enterprises Cia. Ltda.
Auditores Independientes

ACTA DE COMUNICACION DE RESULTADOS

En la ciudad de Riobamba a los veinte dias del mes de Diciembre del afio 2018, en las oficinas de
la Cooperativa de Ahorro y Créditos “Bashalan” Ltda., en las calles Juan de Velasco 22-39 entre
10 de agosto y Guayaquil a las 14h00, se procedi6 a dar el informe final al personal y los directivos

de la entidad en donde asistieron 14 personas:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
1 Maria Chapalbay Gerente

2 Juan Ledn Gualan Asesor de Crédito
3 Delia Esther Aulla Ledn Cajera

4 Luz Guairacaja Contadora

5 Salvador Leon Guzman Presidente

6 José Yaguachi Secretario

7 Segundo Agualsaca Primer Vocal

8 Pedro Pillajo Segundo Vocal

9 Luis Yagloa Tercer Vocal

10 Pedro Yaguachi Presidente

11 Pedro Guaranga Secretario

12 | Julian Guamén Primer Vocal

13 | Jacinto Guanolema Segundo Vocal
14 | José Chicaiza Tercer Vocal

Particular que comunico para los fines pertinentes,

Atentamente,

Dr. Alberto Patricio Robalino
JEFE DE EQUIPO

Ing. Luis Gonzalo Merino Chavez
SUPERVISOR

o)

Luis Alejandro Bafio Lucina
AUDITOR GESTION CONSULTORES ENTERPRISES CIA. LTDA.
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CONCLUSIONES

Se puede concluir que efectivamente el Marco Tedrico construido Oconsiderando las hormas
de Auditoria, La ley de Régimen Tributario Interno, su reglamento (LORTI) y las
resoluciones administrativas emitidas por el SRI, respecto de las obligaciones tributarias que
mantiene la Cooperativa de Ahorro y Crédito Bashalan Ltda., sirvio de base para resolver la
problematica y expresar las respectivas soluciones, para mejorar el proceso contable y por

ende tributario.

Durante el desarrollo del proyecto de investigacion se revisd la informacion Contable y
Tributaria existente, por lo cual se emplearon técnicas de Auditoria como son: La visita a las
instalaciones, la inspeccion, entrevista, confirmacion y cuestionarios, ademas se utilizaron los
métodos Deductivo-Inductivo, Analitico-Sistematico; estos fueron de gran utilidad para la

recopilacion de evidencias que sustente el informe de Cumplimiento Tributario.

Através de la aplicacion del método COSO I, se evalud el control Interno en donde se observo
algunas deficiencias como son: no existen capacitaciones continuas referentes al cargo que
ocupan y no existe politicas de reclutamiento, seleccion del personal que laboran en la
entidad.

Se elabord el informe de Cumplimiento Tributario, el cual consta de tres partes distribuidas
de la siguiente manera, en la primera parte se encuentra el informe de los auditores
independientes sobre el cumplimiento de obligaciones tributarias; en la segunda parte se
observa la informacidn financiera y los anexos del presente informe; en la tercera parte se

encuentran las recomendaciones sobre aspectos tributarios.
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RECOMENDACIONES

A la Contadora se le recomienda revisar constantemente la normativa tributaria como la Ley
de Régimen Tributario Interno, Reglamento a la Ley de Régimen Tributario Interno,
resoluciones emitidas por el SRI, y todas las modificaciones y reformas que se hagan; asi
mismo Se sugiere revisar la normativa de Economia Popular y Solidaria, con objetivo de

garantizar su trabajo y cumplir segun las exigencias de los organismos de ||control.

A la Contadora de la entidad, se sugiere que durante la elaboracion y presentacion de la
informacion contable, declaraciones y los respectivos anexos, aplique métodos para verificar
que la informacion reflejada sea la correcta y veridica por ejemplo podria emplear técnicas
de Auditoria como es la inspeccion, observacion, entrevista, confirmacion y cuestionarios,

los métodos deductivo-inductivo y analitico y sintético.

El Gerente General debe solicitar al Departamento de Talento Humano que aplique la
politica de reclutamiento y seleccion del personal para cumplir al 100% con todas las
actividades recomendadas. Debe establecer en el cronograma de actividades capacitaciones

continuas referentes al cargo que ocupan los trabajadores.

Se sugiere a la gerencia considerar y comunicar el informe de cumplimiento tributario
emitido por auditoria, porque permitira tomar decisiones correctas en cuanto a las diferentes
areas necesarias, para mejorar los procesos tributarios y evitar sanciones por parte del sujeto

activo tributario.
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ANEXOS

Anexo A: Registro Unico de Contribuyentes
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Anexo B: Formulario Impuesto a la Renta Sociedades

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

—
SurerRINTENDENCIA
DE COMPANIAS

ANO 2017

No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC |0691708292001

OPERACIONES DE
ACTIVO

RAZON O DENOMINACION SOCIAL

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO BASHALAN LTDA

OPERACIONES DE
ACTIVO

OPERACIONES DE
PASIVO

OPERACIONES DE
PASIVO

OPERACIONES DE
INGRESO

OPERACIONES DE
INGRESO

OPERACIONES DE
EGRESO

OPERACIONES DE
EGRESO

OPERACIONES DE
REGALIAS, |
SERVICIOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, DE
CONSULTORIA'Y
SIMILARES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

OPERACIONES DE
REGALIAS,
SERVICIOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS, DE
CONSULTORIA'Y
SIMILARES

29232.49

LOCALES

0.00

RELACIONADAS|

DEL EXTERIOR

0.00

VALOR DE

COBRAR

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR

GRAVADAS CON TARIFA DIFERENTE DE 0%
DE IVA

‘ EXPEDIENTE

OPERACIONES DE 0.00
ACTIVO
OPERACIONES DE 0.00
PASIVO
OPERACIONES DE 0.00
INGRESO
OPERACIONES DE 0.00
EGRESO
OPERACIONES DE
REGALIAS,
SERVICIOS TECNICOS, 0.00
ADMINISTRATIVOS, DE :
CONSULTORIA Y
SIMILARES
0.00
NO APLICA

GRAVADAS CON TARIFA 0% DE IVA O
EXENTAS DE IVA

0.00

GRAVADAS CON TARIFA DIFERENTE DE 0%
DE IVA

0.00

GRAVADAS CON TARIFA 0% DE IVA O
EXENTAS DE IVA

0.00




COMERCIALES POR
INCOBRABILIDAD ,
(PROVISIONES PARA CREDITOS
INCOBRABLES)

NO LOCALES

+

223642.95

RELACIONADAS| DEL EXTERIOR

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR
COBRAR

COMERCIALES POR
INCOBRABILIDAD i
(PROVISIONES PARA CREDITOS
INCOBRABLES)

18678.13

A ACCIONISTAS,

SOCIOS, LOCALES
PARTICIPES,

0.00

BENEFICIARIOS U

OTROS

TITULARES DE

DERECHOS DEL EXTERIOR

REPRESENTATIVOS
DE CAPITAL

0.00

EN EFECTIVO

0.00

POR COBRAR | pTFERENTES DEL
EFECTIVO

0.00

LOCALES
OTRAS

0.00

RELACIONADAS DEL EXTERIOR

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS
POR COBRAR

POR INCOBRABILIDAD
(PROVISIONES PARA

CREDITOS INCOBRABLES)

0.00

LOCALES

OTRAS NO

0.00

RELACIONADAS| DEL EXTERIOR

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS
POR COBRAR

POR INCOBRABILIDAD
(PROVISIONES PARA

CREDITOS INCOBRABLES)

0.00

A COSTO AMORTIZADO

0.00

DE BIENES 0.00 0.00
DE SERVICIOS 0.00 0.00
POR PRESTACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION 0.00 0.00
OBTENIDOS BAJO LA MODALIDAD DE COMISIONES O 0.00 0.00
SIMILARES (RELACIONES DE AGENCIA) : )
OBTENIDOS POR ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS 0.00 0.00
A RESIDENTES O ESTABLECIDAS EN ECUADOR 0.00 0.00
A NO RESIDENTES NI ESTABLECIDAS EN 0.00 0.00
ECUADOR
PROCEDENTES DE SOCIEDADES RESIDENTES O 0.00 0.00
ESTABLECIDAS EN ECUADOR
PROCEDENTES DE SOCIEDADES NO RESIDENTES 0.00 0.00
NI ESTABLECIDAS EN ECUADOR
GANANCIAS NETAS POR MEDICIONES DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
A VALOR RAZONABLE MENOS COSTOS DE VENTA : :
GANANCIAS NETAS POR MEDICION DE PROPIEDADES DE 0.00 0.00
INVERSION A VALOR RAZONABLE
GANANCIAS NETAS POR MEDICION DE INSTRUMENTOS 0.00 0.00
FINANCIEROS A VALOR RAZONABLE
GANANCIAS NETAS POR DIFERENCIAS DE CAMBIOS 0.00 0.00
UTILIDAD EN VENTA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 0.00 0.00




OTROS (-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE OTROS|
ACTIVOS | ACTIVOS
FINANCIEROS | FINANCIEROS CORRIENTES MEDIDOS A COSTO
CORRIENTES | AMORTIZADO i
(PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)

0.00 UTILIDAD EN LA ENAJENACION DE DERECHOS

A VALOR RAZONABLE

0.00

RELACIONADAS

0.00

NO RELACIONADAS

0.00

RELACIONADAS

0.00

NO RELACIONADAS

0.00

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO
PASIVO (ISD)

0.00

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO
PASIVO (IVA)

0.00

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL SUJETO
PASIVO (IMPUESTO A LA RENTA)

279.94

OTROS

0.00

MERCADERIAS EN TRANSITO

0.00

INVENTARIO DE MATERIA PRIMA (NO PARA LA
CONSTRUCCION)

0.00

INVENTARIO DE PRODUCTOS EN PROCESO
(EXCLUYENDO OBRAS/INMUEBLES EN
CONSTRUCCION PARA LA VENTA)

0.00

INVENTARIO DE PROD. TERM. Y MERCAD. EN
ALMACEN

(EXCLUYENDO OBRAS/INMUEBLES TERMINADOS
PARA LA VENTA)

0.00

INVENTARIO DE SUMINISTROS, HERRAMIENTAS,
REPUESTOS Y MATERIALES (NO PARA LA
CONSTRUCCION)

0.00

INVENTARIO DE MATERIA PRIMA,
SUMINISTROS Y MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION

0.00

INVENTARIO DE OBRAS/INMUEBLES EN
CONSTRUCCION PARA LA VENTA

0.00

INVENTARIO DE OBRAS/INMUEBLES TERMINADOS
PARA LA VENTA

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE
INVENTARIOS POR
AJUSTE AL VALOR NETO REALIZABLE

0.00

COSTO

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE
ACTIVOS
NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA

0.00
DESAHUCIO

REPRESENTATIVOS DE CAPITAL 0.00 0.00
INGRESOS DEVENGADOS POR SUBVENCIONES DEL GOBIERNO Y 0.00 0.00
OTRAS AYUDAS GUBERNAMENTALES
DE ACTIVOS FINANCIEROS (REVERSION DE 0.00 0.00
PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)
DE INVENTARIOS 0.00 0.00
DE ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA 0.00 0.00
LA VENTA
DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 0.00 0.00
DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00
DE PROPIEDADES DE INVERSION 0.00 0.00
DE ACTIVOS DE EXPLORACION, EVALUACION Y 0.00 0.00
EXPLOTACION DE RECURSOS MINERALES
DE INVERSIONES NO CORRIENTES 0.00 0.00
OTRAS 0.00 0.00
POR GARANTIAS 0.00 0.00
POR DESMANTELAMIENTOS 0.00 0.00
POR CONTRATOS ONEROSOS 0.00 0.00
POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS 0.00 0.00
POR REEMBOLSOS A CLIENTES 0.00 0.00
POR LITIGIOS 0.00 0.00
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS 0.00 0.00
EN UNA COMBINACION DE NEGOCIOS
OTRAS 0.00 0.00
JUBILACION PATRONAL Y 0.00 0.00




A COSTO

0.00

(-) DETERIORO ACUMULADO
DEL VALOR DE

ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS
A COSTO

A VALOR RAZONABLE MENOS
LOS COSTOS DE VENTA

A COSTO

(-) DETERIORO ACUMULADO
DEL VALOR DE

ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS
A COSTO

A VALOR RAZONABLE MENOS
LOS COSTOS DE VENTA

0.00

PROPAGANDA Y PUBLICIDAD PREPAGADA

0.00

ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS PAGADOS POR

ANTICIPADO

200.00

BENEFICIOS A LOS
EMPLEADOS

PRIMAS DE SEGURO PAGADAS POR

0.00

2700.00

OTROS ACTIVOS CORRIENTES

0.00

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES

COSTO HISTORICO
ANTES DE
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

237377.25

AJUSTE ACUMULADO POR
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

0.00

COSTO HISTORICO
ANTES DE
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

2451.36

AJUSTE ACUMULADO POR
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

COSTO HISTORICO
ANTES DE
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

AJUSTE ACUMULADO POR
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

OTROS 0.00 0.00
DE RECURSOS PUBLICOS + 0.00 + 0.00
DE OTRAS LOCALES + 0.00 + 0.00
DEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
POR LUCRO CESANTE + 0.00 + 0.00
+ 0.00 + 0.00
PROVENIENTES DEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
OTROS + 0.00 + 0.00
LOCAL + 0.00 + 0.00

RELACIONADAS
DEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
NO LOCAL + 0.00 + 0.00
RELACIONADAS| DEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
LOCAL + 0.00 + 0.00

+ . + .
RELACIONADAS| DEL EXTERIOR 0.00 0.00
LOCAL + 0.00 + 0.00
NO

RELACIONADAS PEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
LOCAL + 0.00 + 0.00
RELACIONADAS| DEL EXTERIOR + 0.00 + 0.00
NO LOCAL + 0.00 + 0.00

RELACIONADAS




COSTO HISTORICO + 0.00 DEL EXTERIOR 0.00
ANTES DE
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES
AJUSTE ACUMULADO POR + 0.00 LOCAL 0.00
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES
COSTO HISTORICO + 0.00 RELACIONADAS| DEL EXTERIOR 0.00
ANTES DE
REEXPRESIONES O
REVALUACIONES
AJUSTE ACUMULADO POR + 0.00 LOCAL 53348.76 0.00
REEXPRESIONES O NO
REVALUACIONES o
CONSTRUCCIONES EN CURSO Y OTROS + 0.00 RELACIONADAS DEL EXTERIOR 0.00 0.00
ACTIVOS EN TRANSITO
INTERESES IMPLICITOS DEVENGADOS POR
ACUERDOS
MUEBLES Y ENSERES + 8640.87 QUE CONSTITUYEN EFECTIVAMENTE UNA 0.00 0.00
TRANSACCION
FINANCIERA O COBRO DIFERIDO
EQUIPO DE COMPUTACION + 3968.10 OTROS 3532.24 0.00
VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE Y + 0.00 GANANCIAS POR MEDICION DE INVERSIONES EN ASOCIADAS Y 0.00 0.00
CAMINERO MOVIL NEGOCIOS CONJUNTOS AL METODO DE LA PARTICIPACION (VALOR
PATRIMONIAL PROPORCIONAL)
TERRENOS + 0.00 OTROS 0.00
EDIFICIOS Y OTROS + 0.00 | GANANCIAS NETAS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES DISCONTINUADAS 0.00
INMUEBLES (EXCEPTO
TERRENOS)
NAVES, AERONAVES, + 0.00 56881.00
BARCAZAS Y SIMILARES
MAQUINARIA, EQUIPO, + 0.00 |VENTAS NETAS DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (INFORMATIVO)
INSTALACIONES Y
ADECUACIONES
EQUIPO DE + 0.00 |INGRESOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO / MONTO TOTAL FACTURADO POR
COMPUTACION OPERADORAS DE TRANSPORTE CON PUNTOS DE EMISION ASIGNADOS A SOCIOS
(INFORMATIVO)
VEHICULOS, EQUIPO DE + 0.00 |DIVIDENDOS DECLARADOS (DISTRIBUIDOS) A FAVOR DEL
TRANSPORTE Y CONTRIBUYENTE EN EL EJERCICIO FISCAL (INFORMATIVO)
CAMINERO MOVIL
OTROS + 0.00 |DIVIDENDOS COBRADOS (RECAUDADOS) POR EL

CONTRIBUYENTE EN EL EJERCICIO FISCAL
(INFORMATIVO)

OTRAS PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

547.00 | INGRESOS OBTENIDOS POR LAS |UTILIDADES (INFORMATIVO)

ORGANIZACIONES PREVISTAS EN

DEL COSTO HISTORICO
ANTES DE REEXPRESIONES
O REVALUACIONES

6930.57 LA LEY DE

EXCEDENTES (INFORMATIVO)

ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA
(INFORMATIVO)




VALOR DE i
ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS
A COSTO

DEL AJUSTE ACUMULADO CORRESPONDIENTE A LOS VALORES BRUTOS DE LOS
POR 0.00 MONTO TOTAL | BIENES O
REEXPRESIONES O : FACTURADO POR | SERVICIOS VENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE
REVALUACIONES COMISIONISTAS y | COMISIONES O SIMILARES (INFORMATIVO)
SIMILARES VALOR TOTAL CORRESPONDIENTE A LAS
(RELACIONES DE COMISIONES, DESCUENTOS, PRIMAS
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE 0.00 | AGENCIA) Y SIMILARES SOBRE LOS VALORES BRUTOS DE LOS
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO : (INFORMATIVO) BIENES O SERVICIOS
VENDIDOS BAJO LA MODALIDAD DE COMISIONES O
SIMILARES (INFORMATIVO)
PLUSVALIA O GOODWILL (DERECHO DE LLAVE) 0.00 | INGRESOS GENERADOS POR COMPARNIAS DE
TRANSPORTE INTERNACIONAL POR SUS OPERACIONES
HABITUALES DE TRANSPORTE (INFORMATIVO)
MARCAS, PATENTES, LICENCIAS Y OTROS 0.00 | INGRESOS GENERADOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS
SIMILARES FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE ES CONSTITUYENTE O APORTANTE
(INFORMATIVO)
ADECUACIONES Y MEJORAS EN BIENES 0.00 | INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA
ARRENDADOS MEDIANTE ARRENDAMIENTO
OPERATIVO
DERECHOS EN ACUERDOS DE CONCESION 0.00 [INGRESOS OBTENIDOS EN DINERO ELECTRONICO (INFORMATIVO)
OTROS 0.00
(-) AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS 0.00
INTANGIBLES
(-) DETERIORO ACUMULADO DE ACTIVOS 0.00 INVENTARIO INICIAL DE BIENES
INTANGIBLES NO PRODUCIDOS POR EL
SUJETO PASIVO
A COSTO 0.00 COMPRAS NETAS LOCALES DE
BIENES NO PRODUCIDOS POR EL
SUJETO PASIVO
A VALOR RAZONABLE 0.00 IMPORTACIONES DE BIENES NO
PRODUCIDOS POR EL SUJETO
PASIVO
A COSTO 0.00 (-) INVENTARIO FINAL DE
BIENES NO
PRODUCIDOS POR EL SUJETO
PASIVO
A VALOR RAZONABLE 0.00 INVENTARIO INICIAL DE
MATERIA PRIMA
(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES 0.00 COMPRAS NETAS LOCALES DE
DE INVERSION MATERIA PRIMA
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE 0.00 IMPORTACIONES DE MATERIA
PROPIEDADES DE PRIMA
INVERSION
A COSTO 0.00 (-) INVENTARIO FINAL DE
MATERIA PRIMA
(-) DEPRECIACION ACUMULADA 0.00 INVENTARIO INICIAL DE
DE ACTIVOS PRODUCTOS EN PROCESO
BIOLOGICOS MEDIDOS A COSTO
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL 0.00 (-) INVENTARIO FINAL DE

PRODUCTOS EN
PROCESO

0.00

0.00

0.00

0.00

columna "total ingresos"
considerada como exenta de
Impuesto a la Renta.




A VALOR RAZONABLE MENOS LOS
COSTOS DE VENTA

A COSTO

(-) DEPRECIACION ACUMULADA
DE ACTIVOS
BIOLOGICOS MEDIDOS A COSTO

() DETERIORO ACUMULADO DEL
VALORDE

ACTIVOS BIOLOGICOS MEDIDOS
A COSTO

A VALOR RAZONABLE MENOS LOS
COSTOS DE VENTA

TANGIBLES

INTANGIBLES

() DEPRECIACION / AMORTIZACION ACUMULADA
DEACTIVOS ) )
PARA EXPLORACION, EVALUACION Y EXPLOTACION

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE
ACTIVOS PARA ) ]
EXPLORACION, EVALUACION Y EXPLOTACION

COSsTO

AJUSTE ACUMULADO POR
APLICACION DEL METODO

DE LA PARTICIPACION (VALOR
PATRIMONIAL
PROPORCIONAL)

COSTO

AJUSTE ACUMULADO POR APLICACION
DEL METODO i

DE LA PARTICIPACION (VALOR
PATRIMONIAL

PROPORCIONAL)

COSTO

AJUSTE ACUMULADO POR APLICACION
DEL METODO i

DE LA PARTICIPACION (VALOR
PATRIMONIAL

PROPORCIONAL)

OTROS DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL
EN

0.00 INVENTARIO INICIAL T 0.00
PRODUCTOS TERMINADOS
0.00 () INVENTARIO FINAL DE : 0.00
PRODUCTOS
TERMINADOS
0.00 (+ / -) AJUSTES - 0.00
SUELDOS, SALARIOS Y DEMAS
REMUNERACIONES QUE
0.00 CONSTITUYEN + 0.00
MATERIA GRAVADA DEL IESS
BENEFICIOS SOCIALES,
INDEMNIZACIONES Y
0.00 OTRAS REMUNERACIONES QUE . 0.00
CONSTITUYEN MATERIA
GRAVADA DEL IESS
0.00 APORTE A LA SEGURIDAD + 0.00
SOCIAL (INCLUYE FONDO DE
RESERVA)
0.00 HONORARIOS PROFESIONALES Y T 0.00
DIETAS
0.00 HONORARIOS Y OTROS PAGOS A T 0.00
NO
RESIDENTES POR SERVICIOS
OCASIONALES
0.00 JUBILACION PATRONAL T 0.00
0.00 DESAHUCIO n 0.00
0.00 OTROS + 0.00
0.00 ACELERADA 0.00 0.00 0.00
0.00 NO ACELERADA 0.00 1603.26 0.00
0.00 DEL COSTO HISTORICO DE, 0.00 0.00 0.00
PROPIEDADES DE INVERSION
DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS
PARA EXPLORACION, EVALUACION
0.00 Y EXPLOTACION DE RECURSOS 0.00 0.00 0.00
MINERALES
PROPIEDADES,
0.00 0.00 0.00 0.00

PLANTA'Y EQUIPO




SOCIEDADES QUE NO SON SUBSIDIARIAS, NI
ASOCIADAS, NI NEGOCIOS CONJUNTOS

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE 0.00 PROPIEDADES DE 0.00 0.00
INVERSIONES NO INVERSION
CORRIENTES
ACTIVOS PARA
EXPLORACION,
LOCALES 0.00 O DE 0.00 0.00
RELACIONADAS RECURSOS
MINERALES
DEL 0.00 OTROS 0.00 0.00
EXTERIOR
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR
COBRAR 0.00 DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
COMERCIALES POR : : :
INCOBRABILIDAD )
(PROVISIONES PARA CREDITOS
INCOBRABLES)
LOCALES 0.00 OTRAS DEPRECIACIONES 0.00 0.00
NO .
RELACIONADAS DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS
DEL EXTERIOR 0.00 INTANGIBLES 0.00 0.00
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL DEL COSTO HISTORICO DE ACTIVOS
VALOR DE PARA EXPLORACION, EVALUACION Y
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR EXPLOTACION DE RECURSOS
COBRAR MINERALES
COMERCIALES POR 0.00 0.00 0.00
INCOBRABILIDAD )
(PROVISIONES PARA CREDITOS
INCOBRABLES)
A ACCIONISTAS, | LOCALES 0.00 ACTIVOS 0.00 0.00
SOCIOS, INTANGIBLES
PARTICIPES, ACTIVOS PARA
BENEFICIARIOS U EXPLORACION,
OTROS TITULARES DE |DEL 0.00 EVALUACION Y 0.00 0.00
DERECHOS EXTERIOR : EXPLOTACION DE : :
REPRESENTATIVOS DE
CAPITAL
(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR
COBRAR 0.00 0.00 0.00
POR INCOBRABILIDAD
(PROVISIONES
PARA CREDITOS INCOBRABLES)
LOCALES 0.00 OTRAS AMORTIZACIONES 0.00 0.00
OTRAS DE ACTIVOS FINANCIEROS
RELACIONADAS | pE| EXTERIOR 0.00 (PROVISIONES PARA CREDITOS 0.00 0.00

INCOBRABLES)




(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR
COBRAR

POR INCOBRABILIDAD
(PROVISIONES

PARA CREDITOS INCOBRABLES)

LOCALES

OTRAS NO

RELACIONADAS DEL EXTERIOR

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL
VALOR DE

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS
POR COBRAR

POR INCOBRABILIDAD
(PROVISIONES

PARA CREDITOS INCOBRABLES)

A COSTO AMORTIZADO

(-) DETERIORO ACUMULADO DEL VALOR DE
OTROS ACTIVOS

FINANCIEROS NO CORRIENTES MEDIDOS A
COSTO AMORTIZADO

(PROVISIONES PARA CREDITOS INCOBRABLES)

0.00

A VALOR RAZONABLE

0.00

RELACIONADAS

0.00

NO RELACIONADAS

0.00

POR DIFERENCIAS TEMPORARIAS

0.00

POR PERDIDAS TRIBUTARIAS SUJETAS A
AMORTIZACION EN PERIODOS SIGUIENTES

0.00

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR
DEL SUJETO PASIVO (ISD)

0.00

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR
DEL SUJETO PASIVO (IMPUESTO A
LA RENTA)

0.00

OTROS

0.00

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES

0.00

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O
REVALUACIONES

8876.76

246254.01

DE INVENTARIOS 0.00 0.00
DE ACTIVOS NO CORRIENTES 0.00 0.00
MANTENIDOS PARA LA VENTA
DE ACTIVOS BIOLOGICOS 0.00 0.00
DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 0.00 0.00
DE ACTIVOS INTANGIBLES 0.00 0.00
DE PROPIEDADES DE INVERSION 0.00 0.00
DE ACTIVOS DE EXPLORACIIC)N, 0.00 0.00
EVALUACION Y EXPLOTACION
DE RECURSOS MINERALES
DE INVERSIONES NO 0.00 0.00
CORRIENTES
OTRAS 0.00 0.00
POR GARANTIAS 0.00 0.00
POR DESMANTELAMIENTOS 0.00 0.00
POR CONTRATOS ONEROSOS 0.00 0.00
POR REESTRUCTURACIONES DE 0.00 0.00
NEGOCIOS
POR REEMBOLSOS A CLIENTES 0.00 0.00
POR LITIGIOS 0.00 0.00
POR PASIVOS CONTINGENTES 0.00 0.00
ASUMIDOS EN UNA
COMBINACION DE NEGOCIOS
OTROS 1000.00 0.00
RELACIONADAS 0.00 0.00




DE OTRAS PARTIDAS DE PROPIEDADES, PLANTA
Y
EQUIPO (INFORMATIVO)

(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE LOS AJUSTES
ACUMULADOS

POR REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE
OTRAS PARTIDAS

DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
(INFORMATIVO)

NO RELACIONADAS

AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES
O REVALUACIONES DE ACTIVOS INTANGIBLES
(INFORMATIVO)

PROMOCION Y PUBLICIDAD

(-) AMORTIZACION ACUMULADA DE LOS
AJUSTES ACUMULADOS POR

REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE ACTIVOS
INTANGIBLES (INFORMATIVO)

TRANSPORTE

AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES
O REVALUACIONES DE PROPIEDADES DE
INVERSION (INFORMATIVO)

CONSUMO DE COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES

(-) DEPRECIACION ACUMULADA DE LOS AJUSTES
ACUMULADOS POR

REEXPRESIONES O REVALUACIONES DE
PROPIEDADES DE INVERSION (INFORMATIVO)

GASTOS DE VIAJE

AJUSTES ACUMULADOS POR REEXPRESIONES O
REVALUACIONES DE ) .
ACTIVOS PARA EXPLORACION, EVALUACION Y
EXPLOTACION DE

RECURSOS MINERALES (INFORMATIVO)

GASTOS DE GESTION

(-) DEPRECIACION/AMORTIZACION ACUMULADA
DEL AJUSTES

ACUMULADO POR REEXPRESIONES O
REVALUACIONES DE ACTIVOS

PARA EXPLORACION, EVALUACION Y
EXPLOTACION DE RECURSOS MINERALES
(INFORMATIVO)

ARRENDAMIENTOS OPERATIVOS

TOTAL DE LAS REVALUACIONES Y OTROS
AJUSTES POSITIVOS

PRODUCTO DE VALORACIONES FINANCIERAS
EXCLUIDOS DEL

CALCULO DEL ANTICIPO, PARA TODOS LOS
ACTIVOS (INFORMATIVO)

SUMINISTROS, HERRAMIENTAS,
MATERIALES Y REPUESTOS

(-) TOTAL DEPRECIACION ACUMULADA DEL
AJUSTE ACUMULADO

POR REVALUACIONES Y OTROS AJUSTES
NEGATIVOS PRODUCTO

DE VALORACIONES FINANCIERAS EXCLUIDOS
DEL CALCULO DEL

ANTICIPO, PARA TODOS LOS ACTIVOS
(INFORMATIVO)

PERDIDA EN LA ENAJENACION DE
DERECHOS REPRESENTATIVOS DE
CAPITAL

TOTAL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE
DESARROLLAN

ACTIVIDADES AGROPECUARIAS (EXCLUYENDO
SUS REVALUACIONES O REEXPRESIONES)
(INFORMATIVO)

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
67.94 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
3697.99 0.00
1579.68 0.00
0.00 0.00
419.08 0.00




TOTAL DETERIORO ACUMULADO DEL COSTO DE
TERRENOS

EN LOS QUE SE DESARROLLAN ACTIVIDADES
AGROPECUARIAS (INFORMATIVO)

TOTAL COSTO DE TERRENOS EN LOS QUE SE
DESARROLLAN

PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA LA VIVIENDA DE
INTERES SOCIAL

(EXCLUYENDO SUS REVALUACIONES O
REEXPRESIONES) (INFORMATIVO)

TOTAL DETERIORO ACUMULADO DEL COSTO DE
TERRENOS EN LOS

QUE SE DESARROLLAN PROYECTOS INMOBILIARIOS
PARA LA )

VIVIENDA DE INTERES SOCIAL (INFORMATIVO)

TOTAL DE INTERESES IMPLICITOS NO DEVENGADOS (FUTUROS
INGRESOS FINANCIEROS

EN EL ESTADO DE RESULTADOS) POR ACUERDOS QUE CONSTITUYEN
EFECTIVAMENTE |

UNA TRANSACCION FINANCIERA O COBRO DIFERIDO
(INFORMATIVO)

ACTIVOS (FIDEICOMITIDOS Y GENERADOS) EN FIDEICOMISOS
MERCANTILES

O ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE

ES CONSTITUYENTE O APORTANTE (INFORMATIVO)

ACTIVOS ADQUIRIDOS POR EL VALOR DE LAS UTILIDADES
REINVERTIDAS GENERADAS EN EL PERIODO ANTERIOR AL
DECLARADO (INFORMATIVO)

LOCALES

0.00

0.00

LOCALES
NO

141656.81

RELACIONADAS| DEL EXTERIOR

0.00

LOCALES

A ACCIONISTAS,

0.00

S0CIOS,
PARTICIPES, DEL

BENEFICIARIOS U | EXTERIOR
OTROS TITULARES DE
DERECHOS
REPRESENTATIVOS DE
CAPITAL

0.00

EN EFECTIVO

DIVIDENDOS |EN ACTIVOS

POR PAGAR | DIFERENTES DEL
EFECTIVO

LOCALES

MERMAS + 0.00 0.00
SEGUROS Y REASEGUROS (PRIMAS Y
CESIONES) + 123.81 0.00
GASTOS INDIRECTOS ASIGNADOS DESDE EL EXTERIOR . 0.00 0.00
POR PARTES RELACIONADAS : :
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS + 1198.26 0.00
LOCAL + 0.00 0.00
RELACIONADAS
DEL
EXTERIOR + 0.00 0.00
LOCAL + 0.00 0.00
NO
RELACIONADAS DEL + 0.00 0.00
EXTERIOR
LOCAL + 0.00 0.00
RELACIONADAS DEL + 0.00 0.00
EXTERIOR
LOCAL + 0.00 0.00
NO
RELACIONADAS DEL + 0.00 0.00
EXTERIOR
INSTALACION, ORGANIZACION Y SIMILARES + 0.00 0.00
IVA QUE SE CARGA AL COSTO O GASTO + 0.00 0.00
SERVICIOS PUBLICOS + 841.87 0.00
PERDIDAS POR SINIESTROS + 0.00 0.00
OTROS + 8363.49 0.00




OTRAS DEL EXTERIOR
RELACIONADAS

0.00

LOCALES
OTRAS NO

8075.61

RELACIONADAS

RELACIONADAS [ DEL EXTERIOR

0.00

NO

LOCALES

+

0.00

RELACIONADAS

DEL EXTERIOR

+

0.00

LOCALES

7340.36

RELACIONADAS

DEL EXTERIOR

0.00

CREDITO A MUTUO

0.00

NO
RELACIONADAS

PORCION CORRIENTE DE OBLIGACIONES EMITIDAS

0.00

A COSTO AMORTIZADO

0.00

RELACIONADAS

A VALOR RAZONABLE

0.00

NO

PORCION CORRIENTE DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS POR
PAGAR

0.00

RELACIONADAS
E

IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL EJERCICIO

0.00

PARTICIPACION TRABAJADORES POR PAGAR DEL
EJERCICIO

0.00

OBLIGACIONES CON EL IESS

0.00

JUBILACION PATRONAL

0.00

OTROS PASIVOS CORRIENTES POR BENEFICIOS A

REVERSIONES DEL DESCUENTO
DE PROVISIONES QUE

FUERON RECONOCIDAS A SU
VALOR PRESENTE

INTERESES IMPLICITOS
DEVENGADOS POR

ACUERDOS QUE CONSTITUYEN
EFECTIVAMENTE UNA TRANSACCION
FINANCIERA O PAGO DIFERIDO

OTROS

PERDIDAS POR MEDICION DE INVERSIONES EN
ASOCIADAS Y NEGOCIOS CONJUNTOS AL
METODO DE LA PARTICIPACION (VALOR
PATRIMONIAL PROPORCIONAL)

OTROS

0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
1732.59 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
5813.50 0.00
0.00 0.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

PERDIDAS NETAS PROCEDENTES DE ACTIVIDADES
DISCONTINUADAS

EMPLEADOS + 0.00
POR GARANTIAS + 0.00
POR DESMANTELAMIENTO + 0.00
POR CONTRATOS ONEROSOS + 0.00
POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS + 0.00
POR REEMBOLSOS A CLIENTES + 0.00
POR LITIGIOS + 0.00

POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN
UNA COMBINACION DE NEGOCIOS

0.00




54486.75
54486.75

TOTAL PASIVOS CORRIENTES

OTRAS 0.00
ANTICIPOS DE CLIENTES 0.00
SUBVENCIONES DEL GOBIERNO 0.00
OTROS 0.00
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ Y SUCURSALES (del 0.00 |BAJA DE INVENTARIO (INFORMATIVO)
exterior)
OTROS 0.00 [PAGO POR REEMBOLSO COMO REEMBOLSANTE / MONTO TOTAL FACTURADO POR SOCIOS
POR PUNTOS DE EMISION A OPERADORAS DE TRANSPORTE (INFORMATIVO)
157072.78 |PAGO POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARIO (INFORMATIVO)
NO. DE RUC DEL PROFESIONAL QUE REALIZO EL CALCULO ACTUARIAL PARA EL
CONTRIBUYENTE (INFORMATIVO)
LOCALES COSTOS Y GASTOS GENERADOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O ENCARGOS
FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE ES CONSTITUYENTE O APORTANTE
RELACIONADAS (INFORMATIVO)
DEL EXTERIOR 0.00 |GASTOS ATRIBUIDOS A INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA
LOCALES 0.00 |COSTOS Y GASTOS REALIZADOS CON DINERO ELECTRONICO (INFORMATIVO)
NO INCENTIVOS LEY DE SOLIDARIDAD (DEDUCCION POR INVERSIONES NUEVAS, EXONERACION
RELACIONADAS| pe| EXTERIOR 0.00 |PARA IFIS Y COMPENSACION POR EL EXCESO DE LAS CONTRIBUCIONES SOLIDARIAS)

A ACCIONISTAS, SOCIOS, |LOCALES
PARTICIPES,

0.00

BENEFICIARIOS U OTROS
TITULARES DE E

Trasladar la porcién de los valores declarados en la casilla 810.

DEL
DERECHOS EXTERIO 0.00 2394.25
REPRESENTATIVOS DE
CAPITAL
LOCALES 0.00
OTRAS RELACIONADAS 0.00
0.00
OTRAS NO
RELACIONADAS 0.00
LOCALES 0.00 | INGRESOS POR MEDICIONES DE ACTIVOS 0.00 0.00
BIOLOGICOS AL VALOR RAZONABLE MENOS
COSTOS DE VENTA
DEL EXTERIOR 0.00 | PERDIDAS, COSTOS Y GASTOS POR 0.00 0.00
MEDICIONES DE ACTIVOS BIOLOGICOS AL
VALOR RAZONABLE MENOS COSTOS DE VENTA
LOCALES 0.00 | BASE DE CALCULO DE PARTICIPACION A TRABAJADORES 2394.25

DEL EXTERIOR

0.00

CREDITO A MUTUO

0.00 |(-) PARTICIPACION A TRABAJADORES




POR CONTRATOS ONEROSOS

+ 0.00

POR REESTRUCTURACIONES DE NEGOCIOS

+ 0.00

POR REEMBOLSOS A CLIENTES

+ 0.00

POR VALOR NETO REALIZABLE DE
INVENTARIOS

PORCION NO CORRIENTE DE OBLIGACIONES EMITIDAS + 0.00 ((-) DIVIDENDOS EXENTOS Y EFECTOS POR METODO DE PARTICIPACION - 0.00
(campos 6024+6026+6132)
( Valor patrimonial proporcional)
A COSTO AMORTIZADO + 0.00 | (-) OTRAS RENTAS EXENTAS E INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA - 0.00
RENTA
A VALOR RAZONABLE + 0.00 | (+) GASTOS NO DEDUCIBLES LOCALES + 842.49
PORCION NO CORRIENTE DE ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS POR + 0.00 |(+) GASTOS NO DEDUCIBLES DEL EXTERIOR + 0.00
PAGAR
PASIVO POR IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO + 0.00 |(+) GASTOS INCURRIDOS PARA GENERAR INGRESOS EXENTOS Y GASTOS + 0.00
ATRIBUIDOS A INGRESOS NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA
JUBILACION PATRONAL + 0.00 [(+) PARTICIPACION TRABAJADORES ATRIBUIBLE A INGRESOS Férmula + 0.00
EXENTOS Y NO OBJETO DE IMPUESTO A LA RENTA {(804*15%) + [ (805-
808)*15% 1}
DESAHUCIO + 0.00 |(-) DEDUCCIONES ADICIONALES (INCLUYE INCENTIVOS DE LA LEY DE - 20.35
SOLIDARIDAD)
OTROS PASIVOS NO CORRIENTES POR BENEFICIOS + 0.00 | (+) AJUSTE POR PRECIOS DE TRANSFERENCIA + 0.00
A EMPLEADOS
POR GARANTIAS + 0.00 | (-) INGRESOS SUJETOS A IMPUESTO A LA RENTA UNICO - 0.00
POR DESMANTELAMIENTO + 0.00 |(+) COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES INCURRIDOS PARA GENERAR INGRESOS
SUJETOS A IMPUESTO A LA RENTA UNICO

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES

POR LITIGIOS + 0.00 |POR PERDIDAS ESPERADAS EN CONTRATOS DE - 0.00
CONSTRUCCION
POR PASIVOS CONTINGENTES ASUMIDOS EN + 0.00 |POR COSTOS ESTIMADOS DE - 0.00
UNA COMBINACION DE NEGOCIOS DESMANTELAMIENTO
OTRAS + 0.00 |POR DETERIOROS DEL VALOR DE - 0.00
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
ANTICIPOS DE CLIENTES + 0.00 | POR PROVISIONES (DIFERENTES DE CUENTAS - 0.00
INCOBRABLES, DESMANTELAMIENTO,
DESAHUCIO Y JUBILACION PATRONAL)
SUBVENCIONES DEL GOBIERNO + 0.00 [POR CONTRATOS DE CONSTRUCCION (GRADO + 0.00
DE REALIZACION)
OTROS + 0.00 | POR MEDICIONES DE ACTIVOS NO - 0.00
CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA
VENTA
TRANSFERENCIAS CASA MATRIZ Y SUCURSALES (del INGRESOS + 0.00
exterior)
OTROS
PERDIDAS, COSTOS Y 3 0.00
GASTOS '
157072.78 | AMORTIZACION PERDIDAS TRIBUTARIAS DE - 0.00
ANOS ANTERIORES
POR OTRAS DIFERENCIAS TEMPORARIAS +/- 0.00

0.00




TOTAL DE INTERESES IMPLICITOS NO DEVENGADOS (FUTUROS
GASTOS FINANCIEROS

EN EL ESTADO DE RESULTADOS) POR ACUERDOS QUE CONSTITUYEN
EFECTIVAMENTE

UNA TRANSACCION FINANCIERA O PAGO DIFERIDO (INFORMATIVO)
PASIVOS INCURRIDOS EN FIDEICOMISOS MERCANTILES O
ENCARGOS FIDUCIARIOS DONDE EL CONTRIBUYENTE ES
CONSTITUYENTE O APORTANTE (INFORMATIVO

2857.25

0.00

CAPITAL SUSCRITO Y/O ASIGNADO 39020.51 ¢CUMPLE EL'DEBER DE INFORMAR SOBRE LA
COMPOSICION SOCIETARIA DENTRO DE LOS APLICA
PLAZOS ESTABLECIDOS?
(-) CAP.SUSC. NO PAGADO, ACCIONES EN TESORERIA 0.00 PORCENTAJE DE LA COMPOSICION SOCIETARIA 0.00
NO INFORMADA
(dentro de los plazos establecidos)
APORTES DE SOCIOS, ACCIONISTAS, PARTICIPES, FUNDADORES, PORCENTAJE DE LA COMPOSICION SOCIETARIA
CONSTITUYENTES, CORRESPONDIENTE A
BENEFICIARIOS U OTROS TITULARES DE DERECHOS PARAISOS FISCALES AL 31 DE DICIEMBRE DEL 0.00
REPRESENTATIVOS DE CAPITAL PARA FUTURA CAPITALIZACION EJERCICIO DECLARADO QUE st HA SIDO
INFORMADA

¢(CONTRIBUYENTE DECLARANTE ES ADMINISTRADOR U OPERADOR DE ZEDE? NO APLICA

RESERVA LEGAL + 27228.87
RESERVA FACULTATIVA + 0.00

OTRAS + 20537.60 UTILIDAD GRAVABLE 2857.25

PERDIDA SUJETA A

RESERVA DE CAPITAL + 0.00 AMQRTIZACI(')N EN 0.00
PERIODOS SIGUIENTES
RESERVA POR DONACIONES + 0.00 |UTILIDAD A REINVERTIR Y CAPITALIZAR (Sujeta 0.00
legalmente a reduccidn de la tarifa)
RESERVA POR VALUACION (PROCEDENTE DE LA + 0.00 |SALDO UTILIDAD GRAVABLE 2857.25

APLICACION DE NORMAS ECUATORIANAS DE
CONTABILIDAD - NEC)

SUPERAVIT POR REVALUACION DE INVERSIONES + 0.00
(PROCEDENTE DE LA APLICACION DE NORMAS
ECUATORIANAS DE CONTABILIDAD - NEC)
UTILIDADES ACUMULADAS DE EJERCICIOS + 0.00 |SALDO DEL ANTICIPO PENDIENTE DE PAGO ANTES DE REBAJA (Traslade campo
ANTERIORES 876 declaracion periodo anterior)
(-) PERDIDAS ACUMULADAS DE EJERCICIOS - 0.00 [ANTICIPO DETERMINADO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL| 265.91
ANTERIORES DECLARADO (Traslade campo 879 declaracién periodo anterior)

RESULTADOS ACUMULADOS POR ADOPCION POR +/- 0.00 |(=) REBAJA DEL SALDO DEL ANTICIPO - DECRETO EJECUTIVO No. 210 0.00
PRIMERA VEZ DE LAS NIIF
UTILIDAD DEL EJERCICIO + 2394.25 |(=) ANTICIPO REDUCIDO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DECLARADO 265.91
(851-852)
(-)PERDIDA DEL EJERCICIO - 0.00 |(=) IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO MAYOR AL ANTICIPO REDUCIDO = 448.40
(850-853)
PROPIEDADES, PLANTA Y + 0.00 |(=) CREDITO TRIBUTARIO GENERADO POR ANTICIPO (Aplica para Ejercicios = 0.00
EQUIPO Anteriores al 2010)




ACTIVOS INTANGIBLES + 0.00 |(+) SALDO DEL ANTICIPO PENDIENTE DE PAGO + 0.00
OTROS + 0.00 |(-) RETENCIONES EN LA FUENTE QUE LE REALIZARON EN EL EJERCICIO FISCAL - 14.02
GANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS POR (-) RETENCIONES POR DIVIDENDOS ANTICIPADOS - 0.00
INVERSIONES EN
INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO MEDIDOS A /- 0.00 |(-) RETENCIONES POR INGRESOS PROVENIENTES DEL EXTERIOR CON - 0.00
VALOR RAZONABLE DERECHO A CREDITO TRIBUTARIO
CON CAMBIOS EN OTRO RESULTADO INTEGRAL
GANANCIAS Y PERDIDAS ACUMULADAS POR LA +/-] 0.00 (-) ANTICIPO DE IMPUESTO A LA RENTA PAGADO POR ESPECTACULOS - 0.00
CONVERSION DE ESTADOS FINANCIEROS DE UN PUBLICOS
NEGOCIO EN EL EXTRANJERO
GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES 0.00
ACUMULADAS ] B
LA PARTE EFECTIVA DE LAS GANANCIAS Y (-) CREDITO TRIBUTARIO DE ANOS ANTERIORES - 0.00
PERDIDAS DE LOS
INSTRUMENTOS DE COBERTURA EN UNA 0.00
COBERTURA DE FLUJOS DE EFECTIVO GENERADO EN EL EJERCICIO FISCAL DECLARADO - 0.00
OTROS GENERADO EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES - 0.00
89181.23 |(-) EXONERACION Y CREDITO TRIBUTARIO POR LEYES ESPECIALES 0.00
246254.01
DIVIDENDOS DECLARADOS (DISTRIBUIDOS) A FAVOR DE SUBTOTAL IMPUESTO A PAGAR 434.38
TITULARES DE DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL EN EL
EJERCICIO FISCAL (INFORMATIVO)
DIVIDENDOS PAGADOS (LIQUIDADOS) A TITULARES DE 0.00 {[SUBTOTAL SALDO A FAVOR 0.00
DERECHOS REPRESENTATIVOS DE CAPITAL EN EL EJERCICIO
FISCAL (INFORMATIVO)
(+) IMPUESTO A LA RENTA UNICO (A partir del ejercicio 2015 registre la 0.00
sumatoria de los valores pagados mensualmente por concepto de impuesto
Unico)
) CREDITO TRIBUTARIO PARA LA LIQUIDACIéN DEL IMPUESTO A LA RENTA 0.00

UNICO
A partir del ejercicio 2015 casilla informativa

ANTICIPO CALCULADO PROXIMO ANO SIN
EXONERACIONES NI REBAJAS

ANO 874+875+876

(-) EXONERACIONES Y REBAJAS AL ANTICIPO 0.00
(+) OTROS CONCEPTOS 0.00
ANTICIPO DETERMINADO PROXIMO 343.14




TOTAL IMPUESTO A PAGAR

INTERES

PRIMERA CUOTA + 171.57
SEGUNDA CUOTA + 171.57
SALDO A LIQUIDARSE EN DECLARACION PROXIMO ANO + 0.00
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO = 0.00
GANANCIAS Y
PE'RDIDAS POR ACTIVOS INTANGIBLES = 0.00
REVALUACIONES [5TRoS = 0.00
GANANCIAS Y PERDIDAS POR INVERSIONES EN = 0.00
INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO MEDIDOS A VALOR
RAZONABLE CON CAMBIOS EN OTRO RESULTADO
INTEGRAL
GANANCIAS Y PERDIDAS POR LA CONVERSION DE = 0.00
ESTADOS FINANCIEROS DE UN NEGOCIO EN EL
EXTRANJERO
GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES = 0.00
LA PARTE EFECTIVA DE LAS GANANCIAS Y PERDIDAS DE = 0.00
LOS INSTRUMENTOS DE COBERTURA EN UNA
COBERTURA DE FLUJOS DE EFECTIVO
OTROS = 0.00
GASTO (INGRESO) POR IMPUESTO A LA RENTA +/- 0.00
CORRIENTE
GASTO (INGRESO) POR IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO 0.00

IMPUESTO

MULTA

869-898

INTERES POR MORA

MULTA

MEDIANTE CHEQUE, DEBITO BANCARIO, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE PAGO

MEDIANTE COMPENSACIONES

MEDIANTE NOTAS DE CREDITO

MEDIANTE TITULOS DEL BANCO CENTRAL (TBC)




DECLARO QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS Y VERDADEROS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSABILIDAD LEGAL QUE DE ELLA SE
DERIVEN (Art. 101 de la L.R.T.I.)

Pasaporte

Cédula de Identidad o No. de 0602713679 ! RUC No. 0603992892001




Anexo C: Formulario Pago Anticipo Impuesto a la Renta Primera Cuota

O BEEIL D APRLLIDSE Y RORERES ESHMETOR
CSOPELAT DF AnDREE ¥ CREDITD BASRALAN LTDR

EMiMEREAL

| IDENTIFICACION DE LA OBLIGACION TRIBUTARIA

W°. B8 CECUMENTS (Pora uias on prasasm u wnlnel a'stuades g ln Adwritridn Tribgleva

AEITE TREBUTARIE A UTILEEAR ER BL PASE B
SALOD ERACITE TREBUTAREE PR LTILIZAR 3T ELTA

M0 FEAD (wlemaing)

BETALLE B IMFUTACION AL PASD

EEELAAS GUE LS DA 00 PACRORZIDNIDTH T ERTHE DECUMENTS 304 ERATTSR ¥ ViRDADERSE, MR L0

SUE ASUME Lk RESPCHBARILIDNS LBSAL SUR B Fuk SE DORIVEN (WL 101 e ld W71

TOMAL EUETA KNTIEIFD & PASER 199 - EW i ine
AT AR MR ‘ 11
VAT & RECANED i o
.Mﬂl!ﬂp‘i wnm.um I PRSI = e
FRSLANTE e, EAEETS BASEHALS, BPRSTIVE L CTRAT FORVAT O N33 e ine
VRSLANTH SCRFRACISHER e 1

VRSIATE 43TAE BB SaleTTD




Anexo D: Formulario Pago Anticipo Impuesto a la Renta Segunda Cuota

RAZCH 3CUAL O APELLICCS ¥ NOMBRES COMMETES
ESOPERATIVE DB ANORAD ¥ CREDITO BASSALAN LTDA

DETALLE DE SMPUTACI0N AL FAGD

DECLAAD QLE LIS QAT PROPORCIONADDS BY EITE DOCLIMENTD 200 EGACTON v WBADADERZE, POR LD
GLE ASUMD LA BESPORSAEIINAD LEGA, (U O BLLA 52 DEEIVEN (AL M0 & kLRT.L)

TOTAL CLOTE AMTICIPD 4 PAGAR 19 - BUE . me
INTERES POR MORA " nm
MLLTA 4 RECARGD " nm
.r- £, o Pamgeric mnm. RS s, [ penIvEIEIIoaL . mar
HEDLANTE CHEQUE, DEBITD BARCARIS, BRECTTVC U OTRAS POEMIAS DE PASD (£ me
EDIANTE COMPENSACICNES = 1]

HEDLANTE ROTES DE CREQITD




Anexo E: Anexo de Relacion de Dependencia

TALON RESUMEN DE ANEXOS DE RDEP
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS - RIG -
"COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO BASHALAN LTDA’
RUC: 0691708292001
Talén # 2018-3-12-9500184-7

informacidn ORIGINAL

Periodo: 2017-14 Usuario: RDP_INTERNET
Fecha de Consukta: 03/01/2019 - 21:37:42
Fecha de Carga: 05/02/2018
Descripcion: Valor
Nuimero de Registros: 3
Sueldos y Salarios: 11.838,50
Sobresueldos, Comisiones, Bonos y Otros ingresos gravados: 57,10
Ingresos Gravados generados con otros empleadores: 0,00
Impuesto a la Renta asumido por este empleador: 0,00
Participacion Utilidades: 200,33
Décimo Tercer Sueldo: 933,60
Décimo Cuarto Sueldo: 750,00
Fondos de Reserva: 770,60
Compensacion econdmica salario digno: 0,00
Otros ingresos en relacion de dependencia que no constituye renta gravada: 0,00
Ingresos gravados con este empleador: 12.095,93
Aporte IESS con este empleador: 1.12413
Aporte personal IESS con otros empleadores: 0,00
Deduccién Gastos Personales - Vivienda: 0,00
Deduccion Gastos Personales - Salud: 0,00
Deduccién Gastos Personales - Educacion: 0,00
Deduccién Gastos Personales - Alimentacion: 0,00
Deduccion Gastos Personales - Vestimenta: 0,00
Deduccion Gastos Personales - Arte y Cultura: 0,00
Exoneracion por Discapacidad: 0,00
Exoneracién por Tercera Edad 0,00
Base Imponible Gravada: 10.971,80
Impuesto a la Renta Causado: 0,00
Valor del Impuesto Retenido y asumido por otros empleadores durante el periodo declarado: 0,00
Valor del Impuesto asumido por este empleador: 0,00
Valor del Impuesto retenido al trabajador por este empleador: 0,00
tnico del d 27e380ee1bd2ecf36585ec3332374ca2

Imprimir | Ver otro Talon



Anexo F: Presentacion de Declaraciones Sustitutivas

Detalle de declaraciones - 18 registros

fiscal & No. de de de
declaracién & | vencimiento $

20171 - DECLARACION MENSUAL DE

104 o DICIEMBRE 2017 original 871565662700 05/02/2018 12/01/2018 @
104 2 DEC"ARAI%EN e OCTUBRE 2017 Sustitutiva 871550538483 09/01/2018 12/11/2017 9
104 2011 DECLARA&E“ MENSUAL DE NOVIEMBRE 2017 Sustitutiva 871543734078 21/12/2017 12/12/2017 @
104 L= DECLARAI%‘EN MELHULLE NOVIEMBRE 2017 original 871539013341 12/12/2017 12/12/2017 9
104 2011 DECLARA&?N MENSUAL DE SEPTIEMEBRE 2017 Sustitutiva 871528808157 17/11/2017 12/10/2017 e
104 eliti= DEC'—ARAI%‘EN MEiHkLLE OCTUBRE 2017 Original 871525882569 13/11/2017 12/11/2017 9
104 2011~ DECLARA&E” MENSUAL DE SEPTIEMBRE 2017 original 871512579483 12/10/2017 12/10/2017 9
104 A= DEC"ARAI%‘EN IELALLEE AGOSTO 2017 original 871498808623 12/09/2017 12/09/2017 6
104 2011 - DECLARACION MENSUAL DE Juio 2017 Sustitutiva 871493332549 20/08/2017 12/08/2017 @
104 2011 - DECLARACIGN MENSUAL DE JULIO 2017 Original 871485535615 14/08/2017 12/08/2017 9

VA
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Detalle de declaraciones - 18 registros

iodo fiscal & No. de serie de
declaracién vencimiento %

2011 - DECLARACION MENSUAL DE

104 e JUNIO 2017 Sustitutiva 871432110018 07/08/2017 12/07/2017 e
104 il = DECLAR’“I%EN LIS MAYO 2017 Sustitutiva 871473688899 18/07/2017 12/06/2017 e
104 2011 'DECLARAI%EN MENSUAL DE JUNIO 2017 Original 871460533831 12/07/2017 12/07/2017 e
104 = DECLAR’“I%EN MIEELALEE MAYO 2017 Original 871454240287 12/06/2017 12/06/2017 e
104 201 'DECLARAI%EN MENSUAL DE ABRIL 2017 Original 871440825181 12/05/2017 12/05/2017 e
104 = DECLARAI%EN MEELALEE MARZO 2017 Original 871425886802 12/04/2017 12/04/2017 e
104 201 'DECLAR’*&EN MENSUAL DE FEBRERO 2017 Original 871407755721 13/03/2017 12/03/2017 e
104 2011 - DECLARACION MENSUAL DE ENERO 2017 Original 871399230421 26/02/2017 12/02/2017 e
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