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RESUMEN

La presente investigacion estuvo enfocada al desarrollo de una auditoria financiera a la
empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
periodo 2016, con el objetivo de comprobar la razonabilidad de los estados financieros y
el manejo adecuado de los recursos de la organizacion. Se determind los diferentes
métodos, técnicas e instrumentos de investigacion para la ejecucion de la auditoria
financiera aplicando el método COSO Il1, logrando obtener el nivel de riesgo y confianza
por componentes. Ademas, se preparo cédulas sumarias y analiticas a través de la
verificacion de las principales cuentas mediante técnicas de analisis y evaluacion a los
estados financieros y posterior aplicacion de indicadores, lo cual permitié tener una vision
mas amplia del cumplimiento de los objetivos institucionales. El resultado de la ejecucion
de la auditoria se evidencia en la emision del correspondiente informe de auditoria el cual
presenta un dictamen con opinién limpia, dada que se ha evidenciado que los balances
estan presentados razonablemente. Sin embargo, se recomienda a la empresa reforzar
procesos de control interno mediante la preparacién de manuales de funciones y procesos
ya que mantiene un desarrollo sostenido y por ello es ineludible identificar con claridad
las actividades y responsabilidades que deben cumplir cada uno de los miembros que

conforman la entidad.

Palabras claves: <CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS >
<AUDITORIA  FINANCIERA> <CONTROL INTERNO> <COSO IlI>
<INDICADORES> <FRANCISCO DE ORELLANA (CANTON)>.

Ing. Carlos Fernando Veloz Navarrete
DIRECTOR DE TRABAJO DE TITULACION
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ABSTRACT

The current research was focused on the development of a Financial Audit for Sysparks
Ecuador Company, located in Francisco de Orellana County, Orellana Province, during
2016, in order to check the reasonability of financial states and the correct management
of resources in the organization. Different methods, techniques and research instruments
for the implementation of the financial audit were determined through the use of COSO
11 method; in this way, it was possible to obtain the risk and confidence level by
components. In addition, some summary and analytical states were carried out through
the verification of main accounts by means of the analysis and evaluation of the financial
states and the further application of indicators, the ones that allowed having a broader
view of the institutional objectives accomplishment. The results of the audit
implementation is evidenced in the audit report issuing that presents a dictum with a clean
opinion, since it has been evidenced that the balances are presented reasonably. However,
it is recommended that the company reinforces the internal control processes trough the
implementation of processes and functions manuals because it has a sustainable
development, therefore it is inevitable to identify the activities and responsibilities that

must be accomplished by each one of the members that are part of the entity.

Key words: <ADMINISTRATIVE AND ECONOMIC SCIENCES>, <FINANCIAL
AUDIT>, <INTERNAL CONTROL>, <COSO IlI>, <INDICATORS>, <FRANCISCO
DE ORELLANA (COUNTY).
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INTRODUCCION

La presente investigacion se trata de la ejecucion de una Auditoria Financiera a laempresa
Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016,
para la determinacion de la razonabilidad de los estados financieros y manejo adecuado
de los recursos de la organizacion, el mismo que persigue alternativas de solucion para
las falencias e irregularidades detectadas en el &rea financiera durante la investigacion,

cuyo resultado fundamental consiste en la lectura al dictamen y carta a la gerencia.

Se tomo informacion relacionada a puntos criticos relacionados, para posteriormente
concentrarnos en la ejecucién de la auditoria financiera, en cuanto a emitir
recomendaciones para una adecuada toma de decisiones, para lo cual se realizd

cuestionarios de control interno, analisis a los Estados Financieros e Indices Financieros.

Para el desarrollo de la investigacion se lo ha dividido en capitulos, los cuales se detallan

a continuacion:

Capitulo I: Aborda aspectos generales del problema, de tal modo que se compone de: los
antecedentes del problema, la justificacion, el objetivo general y los objetivos especificos

que se pretende alcanzar con nuestro estudio.

Capitulo II: En cuanto a este capitulo, constituye el marco tedrico referencial que se
compone de: antecedentes investigativos inherentes a mi tema de investigacion,
fundamentacion tedrica la cual trata sobre informacion literaria necesaria para el
desarrollo del estudio, el marco conceptual que integra términos utilizados en mi

documento y finalmente la idea a defender.

Capitulo 11l: Aqui muestro uno de los aspectos primordiales a seguir, la cual ayuda a
enfocarnos en el proceso de investigacion para llegar a los resultados esperados, se
compone de: modalidad de investigacion, los tipos de investigacion, la poblacion y
muestra a ser examinada, los métodos y técnicas a tomar en uso para la recoleccion de la
informacién inherente al objeto de examen y los resultados alcanzados utilizando las

técnicas e instrumentos que apoyan a la recopilacion de la informacion.



Capitulo IV: Encontramos el marco propositivo, el cual muestra el desarrollo de la
Auditoria Financiera a la empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana,
provincia de Orellana, periodo 2016; examen dividido en dos archivos denominados
permanente y corriente. Desarrollados mediante tres fases de auditoria financiera, en la
primera fase perteneciente a la planeacion, la segunda fase correspondiente a la ejecuicion
donde se ejecutan diferentes procedimientos especificos que permitieron la elaboracién
de la fase tres correspondiente al informe de auditoria, misma que servird como
herramienta para la toma de decisiones tanto al nivel directivo y gerencial de las diferentes

areas de la empresa.



CAPITULO I: EL PROBLEMA

1.1  ANTECEDENTES DEL PROBLEMA

Sysparks Ecuador fue creada el 18 de agosto del 2003 en la provincia de Orellana, cantén
Francisco de Orellana, parroquia Puerto Francisco de Orellana (EL Coca), calles: Mision
Capuchinay Cristdbal Colon, su funcién principal es la venta al por mayor de suministros
y equipos de computacion, extendiendo sus servicios a mantenimiento y reparacion de

los mismos.

Sysparks Ecuador durante los Ultimos tres afios ha presentado ciertos problemas
relacionados con el desempefio de las actividades, dentro de la empresa se ha podido

detectar varios inconvenientes en diferentes ambitos, tales como:

¢ Inexistencia de un periodo de analisis de la situacion financiera de la empresa que

pueda evaluar su rendimiento financiero.
¢ Falta de identificacion de los riesgos presentes y futuros de la empresa.
e Falta de normas de control interno.

Estos problemas se generan por lo siguiente:

e Falta de indicadores financieros que permitan medir la solvencia, liquidez vy

rentabilidad de la actividad empresarial.

o Falta de gestion gerencial en la identificacion de riesgos perjudiciales para el giro del

negocio.

o Falta de conocimiento de las consecuencias que conlleva no aplicar las normas de

control interno.

e |nexistencia de auditoria a los estados financieros.

Ante esta realidad surge la necesidad de realizar una auditoria financiera a fin de que,
como resultado de este trabajo se pueda emitir un dictamen que ayude a sus

administradores a tomar decisiones que sirvan para reorientar su gestién y revelar la
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importancia que tiene la implantacion de procesos de control para el logro de sus

objetivos.

1.1.1 Formulacién del Problema

¢Cémo la Auditoria Financiera aplicada a la empresa Sysparks Ecuador, del canton
Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, incide en la determinacion
de la razonabilidad de los estados financieros y manejo adecuado de los recursos de la

organizacion?

1.1.2 Delimitacion del Problema

De contenido:

Area: Auditoria

Campo: Auditoria Financiera

Aspecto: Toma de Decisiones.

Espacial: La presente investigacion se realizar en la empresa Sysparks Ecuador,

del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana.

Temporal: La presente investigacion se llevara a cabo al periodo comprendido entre
el 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2016.

1.2 JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

El trabajo investigativo a desarrollarse se impone como necesario en la empresa
Sysparks Ecuador, del cantdn Francisco de Orellana, provincia de Orellana, debido al
constante crecimiento de operaciones, principalmente contables-financieras, y a la
ausencia de una auditoria financiera para mejorar la operatividad de la empresa; esto
conlleva a un analisis de los estados financieros, con el objetivo de identificar problemas
de caracter econdémico y financiero, con respecto a la razonabilidad en los saldos de las

cuentas presentadas en los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2016.

Adicionalmente la presente investigacion cuenta con una:
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1.2.1 Justificacién Teodrica

La presente investigacion tendra como base en las diferentes teorias existentes sobre el
tema, y que han sido empleadas por varios autores a través de los afios, tiene como
propésito realizar un examen critico, sisteméatico y detallado de los sistemas de
informacién financiero, realizado con independencia y utilizando técnicas especificas de

auditoria financiera.

1.2.2 Justificacion Metodoldgica

En el presente trabajo se utilizard el método de investigacion el cual permita analizar el
desarrollo de las operaciones y actividades realizadas dentro de la empresa “Sysparks
Ecuador” con la finalidad de proponer mejoras en beneficio de la empresa, permitiendo
recolectar informacion a través del contacto directo de la investigadora con la realidad,

con la participacion directa de los directivos de la empresa.

1.2.3 Justificacién Practica

La presente investigacion desarrollara la auditoria financiera en todas sus fases, desde la
planificacion, ejecucion, hasta la emision del informe final, con sus respectivas
observaciones y recomendaciones, de tal forma que contribuya a la toma correcta de
decisiones financieras para la optimizacidn de los recursos y la minimizacion de riesgos

y problemas evidentes, para beneficio de la institucién y la comunidad.

1.2.4 Justificacién Académica

Desde la perspectiva académica, la ESPOCH, exige la elaboracion de un trabajo de
investigacion, que justifique los conocimientos adquiridos y su relacion con la préactica,

previa la obtencion del titulo de Licenciada en Contabilidad y Auditoria.

Para cumplir este requisito se proyecta poner en practica todos los conocimientos
adquiridos durante la formacion académica, que a la vez consentird obtener nuevos
conocimientos y experiencias, para solucionar los problemas que estdn ocurriendo

actualmente en la institucion.



1.3 OBJETIVOS
1.3.1 Objetivo General

Ejecutar una Auditoria Financiera a la empresa Sysparks Ecuador, del cantén Francisco
de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, para la determinacion de la
razonabilidad de los estados financieros y manejo adecuado de los recursos de la

organizacion.

1.3.2 Objetivos Especificos

¢ Investigar fundamentos y conceptos tedricos sobre auditoria financiera que sustenten

el desarrollo del trabajo de investigacion.

e Determinar métodos, técnicas e instrumentos de investigacion para el desarrollo de la
Auditoria Financiera aplicando el método COSO Ill, que permita evaluar el control
interno y detectar las debilidades.

e Efectuar la auditoria a los estados financieros a través de la verificacion de las

principales cuentas.

e Emitir un dictamen y carta a gerencia donde consten las conclusiones vy
recomendaciones que contribuyan al mejoramiento del manejo administrativo,
financiero de los recursos de la organizacion, los cuales ayudaran a la direccion a

tomar decisiones oportunas.



CAPITULO Il: MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES INVESTIGATIVOS

2.1.1 Antecedentes Historicos

(Flores, 2017), en su investigacion titulada: “Auditoria Financiera a la empresa el
Sembrador S.C.C., de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo, periodo 2015 .
Carrera de Ingenieria en Contabilidad y Auditoria, Facultad de Administracion de

Empresas, Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, menciona:

Una Auditoria Financiera tiene como finalidad emitir recomendaciones para una
conveniente toma de decisiones, para lo cual se realiza cuestionarios de control interno,
andlisis a los Estados Financieros e Indices Financieros, con esto se procedera a la
ejecucion de la Auditoria Financiera. Mediante los cuestionarios de control interno se
consigue verificar el cumplimiento de las politicas sefialadas en el manual de la
organizacidn, asi como también el cumplimiento de las leyes y disposiciones legales que
son inherentes a las operaciones financieras de la institucion, para asi evitar inobservancia
de las disposiciones legales internas y externas. La Auditoria Financiera se efectla a las
siguientes cuentas: Disponible, exigible, realizable, activos fijos, pasivo e ingresos y
gastos, para ello se utilizo técnicas y procedimientos de auditoria tales como; papeles de
trabajo, por medio de una recopilacion de informacién suficiente y pertinente, donde se
logra obtener las evidencias suficientes y competentes, con el fin de detallar en la hoja de

hallazgos, para emitir un comunicado de forma oportuna a los directivos de la empresa.

Segun (Cusco, 2014), en el trabajo de investigacion: “Auditoria Financiera y Tributaria
ala Empresa Fideos Paraiso, periodo Fiscal 2013 ”. Carrera de Contabilidad y Auditoria,

Universidad Politécnica Salesiana Sede Cuenca, menciona lo siguiente.

En la actualidad, el desarrollo de un patrimonio y la expansion de relaciones economicas
exigen una informacidn oportuna y precisa a la hora de la toma de decisiones por los
agentes gue actuan en la economia, por ello la informacion contable y tributaria debe ser
transparente para que, de confianza, y de esta forma, poder ser utilizada en una economia

competitiva.



Para (Morocho, 2014), en el trabajo investigativo de “Auditoria Financiera a la Empresa
Orientoil S.A., del Cantdn la Joya de los Sachas, periodo 2013 ”, Carrera de Ingenieria
en Contabilidad y Auditoria, Facultad de Administracién de Empresas, Escuela Superior

Politécnica de Chimborazo, concluye lo siguiente.

En sus inicios la Auditoria estaba dirigida a manifestar errores, encontrar fraudes, y medir
severamente las disposiciones legales del fisco; con el transcurso del tiempo la auditoria
ha tomado un nuevo enfoque que consiste en el exploracion de los registros,
comprobantes, documentos y otras evidencias que sustentan los estados financieros de
una entidad u organismo, efectuado por el auditor para formular el dictamen respecto de
la razonabilidad con que se presentan los resultados de las operaciones, la situacion
financiera, los cambios operados en ella y en el patrimonio; para comprobar el
cumplimiento de las disposiciones legales y para formular comentarios, conclusiones y
recomendaciones tendientes a mejorar los procedimientos relativos a la gestion financiera
y al control interno, por lo tanto se destina a compafiias sean estas comerciales,

industriales o de servicios.

Una vez revisado los tres trabajos de auditoria mencionados anteriormente, se puede
concluir que la Auditoria Financiera aporta de manera muy significativa a las empresas
debido a que; mediante los examenes de registros y documentos, se consigue determinar
el estado actual de la organizacion, mediante la emision de un dictamen con el objeto de
que los directivos realicen correcciones oportunas y efectivas en las mismas y de esta

manera vayan a la par con los cambios econémicos que se vienen dando en el pais.

2.2  FUNDAMENTACION TEORICA

2.2.1 Auditoria

Examen objetivo, sistematico y profesional de las sistematizaciones financieras o
administrativas, perpetrado con posterioridad a su ejecucion, con el objeto de verificar,
evaluar y elaborar el respectivo informe sustentado en las evidencias obtenidas por el
auditor, que consiste con sus comentarios, conclusiones y recomendaciones para
perfeccionar procedimientos, en caso de examen de los estados financieros,

correspondiente al dictamen profesional. (Davalos & Cérdova, 2011)



Segun lo manifiesta (Arens, Elder, & Beasley, 2008), la auditoria es la acaparamiento y
evaluacion de evidencia basada en informacion para comprobar y reportar sobre el grado
de correspondencia entre la informacion y los criterios establecidos. La auditoria debe

realizarla una persona independiente y competente.

Derivando la definicién se puede considerar que la auditoria como “un examen
sistematico de los estados financieros, comprobantes, registros y transacciones
relacionadas para determinar la adherencia a los principios de contabilidad generalmente
aceptados, a las politicas de direccidn o a los requerimientos establecidos”, por lo tanto,
se puede describir a la auditoria como un juicio de evaluacion con acumulacion de
evidencia de la informacion de una entidad econdémica para definir el grado de

confiabilidad de su presentacion ante los organismos de control.

2.2.1.1 Ramas de la Auditoria

Diferentes autores consideran que existen solo dos clases de auditoria esto es la interna y

la externa; los demas las consideran enfoques.

Auditoria Interna.

Es desarrollada por personas que dependen de la empresa, quienes revisan aspectos que
interesan a la administracion de la misma. El auditor interno se encargara de ver que las
politicas y los procedimientos establecidos por la empresa se apliquen de manera

consistente en todas las divisiones o departamentos de esta. (Cook & Winkle , 1987)

Auditoria Externa

Efectuada por profesionales que no dependen del negocio incluido de forma econémica
o laboral y a quienes se reconoce un juicio imparcial merecedor de la confianza de
terceros. El objeto de su trabajo es la emision de un dictamen el cual puede basarse, 0 en
un examen del aspecto contable de la empresa de o en el aspecto contable y operativo de
la misma. (Franklin E. , 2007)

Con base en lo antes citado se puede decir que tanto la auditoria interna como la externa

son necesarias para las empresas, ya que con la primera se puede detectar dentro del
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periodo las deficiencias en la gestion y actuar de manera inmediata en el mejoramiento
de esta, mientras que con la segunda unicamente al final del periodo una profesional ajena
a la empresa emite conclusiones, recomendaciones y una opinion sobre lo que ya se ha

ejecutado.

2.2.1.2 Clasificacion de la Auditoria

Segun la (Contraloria General del Estado - GGE, 2011), la auditoria se clasifica de

acuerdo con su area de desempefio en:

Tabla 1: Clasificacion de la Auditoria

No. Clasificacion Particularidad

1 Auditoria Es la técnica de control administrativo que examina -
Administrativa sistematica e integralmente- el grado de eficiencia en la
aplicacion del proceso administrativo a las distintas

funciones de una entidad, asi como la manera en que esta

eficiencia influye en la efectividad de las mismas.

2 Auditoria Consiste en el examen de los registros, comprobantes,
Financiera documentos y otras evidencias que sustentan los estados
financieros de una entidad u organismo, efectuado por el

auditor para formular el dictamen respecto de la

razonabilidad con que se presentan los resultados de las

operaciones, la situacion financiera, los cambios operados en

ella y en el patrimonio; para determinar el cumplimiento de

las disposiciones legales y para formular comentarios,

conclusiones y recomendaciones tendientes a mejorar

los procedimientos relativos a la gestion financiera y al

control interno.

3 Auditoria Este tipo de auditoria se desempefia por un profesional
Operacional cualificado para ello y tiene como objetivo valorar la
empresa y su gestibn para aumentar la eficacia y la

eficiencia, hacia una mejora importante en la productividad.

No tiene por qué desarrollarse por alguien interno de la

empresa, sino que la propia Direccion podra contratar a un
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profesional especializado en ello. El auditor analizara el
sistema y propondré ideas con mejoras Utiles.

4 Auditoria de
Sistemas 0
Especiales

En este grupo encontramos otro tipo de auditorias dirigidas
a evaluar otro tipo de factores no econémicos, como es el

caso de la auditoria de software, entre otros muchos.

5 Auditoria Publica

Gubernamental

Es la revision y examen que llevan a cabo las entidades
fiscalizadoras superiores a las operaciones de diferente
naturaleza, que realizan las dependencias y entidades del
gobierno central, estatal y municipal en el cumplimiento de

sus atribuciones legales.

6 Auditoria Integral

Esta auditoria evalia por completo toda la informacion
financiera, estructura de la organizacion, los sistemas de
control interno, cumplimiento de leyes y objetivos
empresariales para dar una vision global y certera del

cumplimiento de la empresa.

7 Auditoria Forense

Se realizan en las investigaciones criminales con el objetivo

de esclarecer los hechos ocurridos.

Fuente: (Contraloria General del Estado - GGE, 2011)
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

En sintesis, con base en lo antes expuesto se puede decir que cada una de las auditorias

es empleada de acuerdo con los requerimientos empresariales, enfocados en los procesos

gue se ejecutan, en este caso la empresa muestra la necesidad de una Auditoria Financiera.

2.2.1.3 Principios de Auditoria Interna

Segun (Déavalos & Coérdova, 2011), manifiesta que los principios de la auditoria interna

estan dados por:

e Objetividad: La auditoria interna demanda una opinion independiente del auditor

respecto a la situacion bajo analisis.

e Periodicidad y Secuencia: El anlisis a efectuar debe ser sistematico y abordar de

manera metddica y estructurada cada etapa y fase de la auditoria, de tal forma que los

resultados obtenidos en cada una de ellas consigan ser utilizados en la siguiente.
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e Independencia: Esta instituida en la auditoria funcional del auditor. Incluye la
autonomia de intereses politicos, economicos o de cualquier otro orden que podria

influenciar su opinion.

e Equidad: La actitud de todo funcionario determinado a una auditoria debe actuar con

rectitud y equidad.

2.2.1.4 Archivo de Auditoria

De manera general, este archivo estd compuesto por los papeles de trabajo elaborados u
obtenidos por el auditor. Se clasifican, tanto fisica como tedricamente, en dos categorias:

la primera, se denomina “archivo corriente” Yy, la segunda, “archivo permanente.”

(Davalos & Cordova, 2011)

A Archivo corriente de auditoria

Segun el (Davalos & Cordova, 2011), manifiesta que: Se halla constituido por los papeles
de trabajo que sujetan la labor desarrollada y las evidencias conseguidas por el auditor en
el curso del examen, en un organismo y periodo determinado, cuya custodia y
conservacion tiene el caracter de confidencial. De manera general, el archivo corriente
incluye un ejemplar del programa de auditoria aplicado, en el cual se concibe una
referencia, en forma simultanea, a los papeles de trabajo, mediante signos y marcas
convencionales, pues tal programa contiene el alcance y las evidencias de la auditoria
practicada, asi como las permutaciones introducidos durante la ejecucion de su labor en

el campo y materia de examen.

B Archivo permanente de auditoria

Para (Davalos & Cdrdova, 2011), contiene la documentacion elemental de la informacion
obtenida en un trabajo de auditoria y que se la considera util para la ejecucion de
examenes posteriores y se la conserva con el propoésito de contar con una fuente de datos
permanentes sobre la naturaleza y objetivos del ente examinado, evitando la pérdida del
tiempo y la duplicacion de esfuerzos en obtener, en cada caso, informacion sobre el

mismo organismo sujeto control.
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Segun (Alvarez, 2005), de manera general, el Archivo Permanente contiene los siguientes

elementos:

e Legislacion ajustable a la entidad examinada. Disposiciones legales y estatutarias

relativas al organismo.
e Extractos de las escrituras constitutivas.
e Extractos de minutas de accionistas.

e Andlisis de la estructura de la capitalizacion contables, de ser posible desde la

constitucién del organismo.
e Contratos u obligaciones a mediano y largo plazo.
e Contratos de arrendamiento, regalias, etc.
e Copias de las escrituras constitutivas y basamento legal.

e Resumenes de manuales de procedimientos funcionales y de contabilidad, que

describan la estructura organizativa y el sistema de control interno.

2.2.2 Auditoria Financiera

El examen de auditoria de los estados financieros es una actividad claramente profesional
gjercida por el contador publico en su caracter de auditor independiente dirigida a
expresar una opinion independiente respecto a que los estados financieros de una entidad
exteriorizan razonablemente la situacion financiera, los resultados de operacion, las
variaciones en el capital contable y los flujos de efectivo de esa entidad, a una fecha y por
un tiempo determinado, dispuestos de acuerdo con las normas de informacién financiera,
o0 en lo aplicable, respondiendo a otro juego de normas de informacion que la
administracion de la entidad haya seleccionado para su representacion a los usuarios de

dicha informacién. (Napolitano & Valencia, 2011)

La auditoria financiera inspecciona a los estados financieros y a través de ellos las
operaciones financieras perpetradas por el ente contable, con la finalidad de emitir una

opinidn técnica y profesional. (Ortega, 2002)
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Consiste en el reconocimiento de los registros, comprobantes, documentos y otras
evidencias que sustentan los estados financieros de una entidad u organismo, perpetrado
por el auditor para formular el dictamen respecto de la razonabilidad con que se presentan
los resultados de las operaciones, la situacion financiera, los cambios operados en ella 'y
en el patrimonio; para establecer el cumplimiento de las disposiciones legales y para
formular comentarios, conclusiones y recomendaciones tendientes a mejorar los

procedimientos relativos a la gestion financiera y al control interno.

2.2.2.1 Objetivos de la Auditoria Financiera

Segun (Alvarez, 2005) los objetivos de la auditoria financiera son los siguientes:

Objetivo General

La auditoria financiera tiene como objetivo principal, dictaminar sobre la razonabilidad
de los estados financieros preparados por la administracion de las entidades publicas o

privadas.

Objetivos Especificos

1. Examinar el manejo de los recursos financieros de un ente, de una unidad y/o de un
programa para establecer el grado en que sus servidores administran y utilizan los

recursos y si la informacion financiera es oportuna, Gtil, adecuada y confiable.

2. Evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos establecidos para la prestacion de
servicios o la produccidon de bienes, por los entes y organismos de la administracion

publica o privada.

3. Verificar que las entidades ejerzan eficientes controles sobre los ingresos publicos o

privados.

4. Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias y normativas

aplicables en la ejecucidn de las actividades desarrolladas por los entes.

5. Propiciar el desarrollo de los sistemas de informacion de los entes puablicos o privados,

como una herramienta para la toma de decisiones y la ejecucion de la auditoria.
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6. Formular recomendaciones dirigidas a mejorar el control interno y contribuir al

fortalecimiento de la gestidn publica y promover su eficiencia operativa.

2.2.2.2 Caracteristicas de la Auditoria Financiera

Segun (Pefia , 2011) las caracteristicas principales de una auditoria financiera son los

siguientes:

Tabla 2: Caracteristicas de la Auditoria Financiera

No. Caracteristicas Particularidad

1 Objetiva Porque el auditor revisa hechos reales sustentados en
evidencias susceptibles de comprobarse.

2 Sistematica Puesto que su ejecucion es adecuadamente planeada.

3 Profesional A causa de que es ejecutada por auditores o contadores
publicos a nivel universitario o equivalentes, que posean
capacidad, experiencia y conocimientos en el area de auditoria
financiera.

4 Especifica Ya que cubre la revision de las operaciones financieras e
incluye evaluaciones, estudios, verificaciones, diagnosticos e
investigaciones.

5 Normativa Ya que verifica que las operaciones reunan los requisitos de
legalidad, veracidad y propiedad, evalia las operaciones
examinadas, comparandolas con indicadores financieros e
informa sobre los resultados de la evaluacion del control
interno.

6 Decisoria Porque concluye con la emision de un informe escrito que

contiene el dictamen profesional sobre la razonabilidad de la
informacién presentada en los estados financieros,
comentarios, conclusiones y recomendaciones, sobre los

hallazgos detectados en el transcurso del examen.

Fuente: (Pefia , 2011)
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

En sintesis, basada en lo antes expuesto se puede decir que las caracteristicas principales
de la auditoria financiera es que incumben ser realizadas de forma analitica, sistematica

y con un amplio sentido critico por parte del profesional, deben cumplirse en cada una de
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las fases de la auditoria tanto de planificacion, ejecucion, no alcanza a estar sometida a
conflictos de intereses del examinador y finalmente las auditorias financieras no deben

buscar responsables en particular.

2.2.2.3 Fases de la Auditoria Financiera

Tabla 3: Fase de Informe de Auditoria Financiera
No. Fases Contenido
Fase 1  Fase del planeamiento Planeamiento general de auditoria

e Comprensién de las operaciones de la entidad

e Aplicacion de procedimientos de revision
analitica

e Identificacion de cuentas y aseveraciones
significativas de la administracion.

e Ciclos de operaciones mas importantes

e Normas aplicables a los estados financieros

e Comprension del sistema de control interno

e Ambiente de control

e Comprensién del sistema de contabilidad

e Identificacion de los procedimientos de control

e Evaluacion del riesgo inherente y riesgo de
control

e Memorandum de planeamiento de auditoria

Fase2  Fase de Ejecucion e Vision general
e Evidencia y procedimientos de auditoria
e Pruebas de controles
e Muestreo de auditoria
e Pruebas sustantivas
e Pruebas sustantivas de detalles
e Procedimientos analiticos sustantivos
e Papeles de trabajo
e Desarrollo y comunicacion de hallazgos de

auditoria
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Fase3 Fase de informe de

auditoria

Aspectos generales

Procedimientos analiticos al final de la
auditoria

Culminacion de los procedimientos de
auditoria

Revision de papeles de trabajo

Elaboracion del informe de auditoria

Informe sobre la estructura del control interno
Observaciones, conclusiones y
recomendaciones sobre el control interno

financiero de la entidad.

Fuente: (Alvarez, 2005)

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

2.2.3 Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

Las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas son las exigencias minimas de

calidad relativos a la personalidad del auditor, al trabajo que desempefia y a la

informacion que rinde como resultado de este trabajo, en este sentido (Estupifian, 2006),

presenta lo siguiente:

I. Normas Personales

1. El examen debe ser efectuado por elementos que tengan entrenamiento adecuado y

estén habilitadas legalmente para ejercer la contaduria publica

2. El contador publico debe poseer independencia mental en todo lo relacionado con su

trabajo, para garantizar la imparcialidad y objetividad de sus juicios.

3. En la ejecucién de su examen y en la preparacion de informes, debe proceder con

cuidado y diligencia profesional adecuado.

I1. Normas relativas a la ejecucién del trabajo de auditoria

1. El trabajo debe ser técnicamente planeado y debe ejercerse una supervision

conveniente sobre los asistentes, si los hubiere.
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Debera hacerse un apropiado estudio y una evaluacion del sistema de control interno
existente, de caracter que se alcance a confiar en €l como base para la determinacion

de la extension y oportunidad de los procedimientos de auditoria.

Debera obtenerse evidencia valida y suficiente por medio del analisis, inspeccion,
observacion, interrogacion, confirmacion y otros procedimientos de auditoria, con el
proposito de congregar bases razonables para el otorgamiento de un dictamen sobre

los estados financieros sujetos a revision.
Normas relativas a la rendicion de los informes o dictamen.

Siempre que el nombre de un Contador Publico sea asociado con estados financieros,
debera expresar de manera clara e inequivoca la naturaleza de su relacion con tales

estados.

El informe debe contener indicacion sobre si los estados financieros estan

presentados de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados.

El informe debe contener indicacién sobre si tales principios han sido aplicados de

manera uniforme en el periodo actual en relacién con el periodo anterior.

Cuando el Contador Publico considere necesario expresar salvedades sobre algunas
de las afirmaciones genéricas de su informe y dictamen, deberé expresarlas de manera

clara e inequivoca.

Cuando el Contador Publico considere no estar en condiciones de expresar un
dictamen sobre los estados financieros tomados en conjunto debera manifestarlo

explicita y claramente. (Estupifian, 2006)

2.2.4 Métodos de Evaluacion del Control Interno

Segun (Mantilla, 2005), el examen y evaluacion del control interno que prevalece en la

entidad sujeta a auditoria se debe llevar a cabo por el auditor para determinar el grado de

confianza que va a depositar en él; de esta forma, para que pueda determinar la naturaleza,

extension o alcance, y oportunidad que va a dar en la aplicacion de los procedimientos de

auditoria. El auditor puede aplicar cualquiera de los siguientes métodos para evaluar el

control interno de la entidad:
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Tabla 4: Métodos de Evaluacion del Control Interno

No. Fases Contenido

1 Método del cuestionario Consiste en disefiar una serie de preguntas en cada una
de las areas a ser examinadas, tendientes conocer la
aplicacion de los procedimientos y politicas de control

dispuestas por la gerencia.

2 Método Narrativo El auditor describe con lujo de detalles los principales
procesos a ser evaluados en cada una de las areas
relevantes de la  entidad, identificando
procedimientos, personal a cargo, formularios

utilizados, registros, niveles de aprobacion, etc.

3 Método Grafico Se basa en la utilizacion de la técnica de flujo-
diagramacion, y describe graficamente los procesos

dentro de las distintas areas de la institucion.

4 Método Combinado Consiste en la aplicacién simultanea de dos 0 mas
métodos de los sefialados anteriormente; dependiendo

de las caracteristicas de la empresa

Fuente: (Mantilla, 2005)
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

En recapitulacion se puede decir que el método a utilizarse en este trabajo sera el método
del cuestionario ya que en este se podra identificar cada componente, asi como también
se podra instaurar un criterio de calificacion, valoracion del riesgo y un rango porcentual

el cual identificara en nivel de riesgo y confianza del control interno.

2.2.4.1 Evaluacién de Control Interno - COSO 111

Segun (Coopers, 2014), en mayo de 2013 se ha publicado la tercera version COSO IlI.

Las novedades que introducira este Marco Integrado de Gestion de Riesgos son:

e Mejora de la agilidad de los sistemas de gestion de riesgos para lograr adaptarse a los

entornos.
e Mayor confianza en la eliminacion de riesgos y consecucion de objetivos.

e Mayor claridad en cuanto a la informacion y comunicacion.
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La NIA-315, expresa las aseveraciones como la representacion o declaracién de la

administracion de una entidad, explicita o de otra indole, incorporada en los estados

financieros, tal como lo entiende o utiliza el auditor para considerar los distintos tipos de

posibles errores que puedan ocurrir.

Para la identificacion de los riesgos de fraude, econémico, incumplimiento de leyes,

transacciones inusualmente, requieren una consideracion especial y para ellos se debe

controlar a un nivel admisible mediante actividades de control a través de un proceso

integrado y dindmico que suministre seguridad, responsabilidad y dar el respectivo

seguimiento con calidad y mejora continua. (Auditool, 2014)

Segun (Coopers, 2014), se tiene los siguientes principios que estan asociados al control

interno:
Tabla 5: Principios Fundamentales del COSO llII
No. Componente Principio
1 Entorno de 1. La organizacién demuestra compromiso con la integridad y

control

los valores éticos

2. El consejo de administracién demuestra independencia de la
direccion y ejerce la supervision del desempefio del sistema de

control interno.

3. La direccion estable con la supervision del consejo, las
estructuras, lineas de reporte y los niveles de autoridad y
responsabilidad apropiados para la consecucion de los

objetivos.

4. La organizacion demuestra compromiso para atraer,
desarrollar y retener a profesionales competentes, en

concordancia con los objetivos de la organizacion.

5. La organizacion define las responsabilidades de las personas

a nivel de control interno para la consecucion de los objetivos.

2

Evaluacion de

riesgos

6. La organizacion define los objetivos con suficiente claridad
para permitir la identificacion y evaluacion de los riesgos

relacionados.
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7. La organizacién identifica los riesgos para la consecucion de
sus objetivos en todos los niveles de la entidad y los analiza.

8. La organizacion considera la probabilidad de fraude al

evaluar los riesgos para la consecucion de los objetivos.

9. La organizacion idéntica y evalta los cambios que podrian

afectar significativamente al sistema de control interno.

3 Actividades de 10. La organizacion define y desarrolla actividades de control
control que contribuyen a la mitigacion de los riesgos hasta niveles
aceptables para la consecucion de los objetivos.

11. La organizacion define y desarrolla actividades de control
a nivel de entidad sobre la tecnologia para apoyar la

consecucion de los objetivos.

12. La organizacion despliega las actividades de control a
través de politicas que establecen las lineas generales del

control interno y procedimientos que llevan dichas politicas.

4 Informacion y 13. La organizacion obtiene o genera y utiliza informacion
comunicacion  relevante y de calidad para apoyar el funcionamiento del

control interno.

14. La organizacion comunica la informacion internamente,
incluidos los objetivos y responsabilidades que son necesarios

para apoyar el funcionamiento del sistema de control interno.

15. La organizacion se comunica con los grupos de interés
externos sobre los aspectos clave que afectan al funcionamiento

del control interno.

5 Actividades de 16. La organizacion selecciona, desarrolla y realiza
supervision — evaluaciones continuas y/o independientes para determinar si
monitoreo los componentes del sistema de control interno estan presentes

y en funcionamiento.

17. La organizacion evalla y comunica las deficiencias de
control interno de forma oportuna a las partes responsables de
aplicar medidas correctivas, incluyendo la alta direccion y el

consejo, segun corresponda.

Fuente: (Coopers, 2014, p. 4)
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo
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Figura 1: Componente de Control Interno COSO IlII

Fuente: (Auditool, 2014, pp. 13-14)
Los cinco Componente de Control Interno COSO I11, deben funcionar de forma integrada
para la reduccion de un nivel aceptable de riesgo de no alcanzar un objetivo, los
componentes son interdependientes, de la misma forma dentro de cada componente, el
marco de control establece diecisiete (17) principios que representan los conceptos

fundamentales.

2.2.5 Evaluacion del Riesgo

Segun (Cook & Winkle, 1987), en la auditoria es necesario determinar los siguientes

riesgos.

A. Riesgo Inherente

Es la posibilidad de un error material en una afirmacion antes de examinar el control
interno del cliente. Los factores que influyen en él son la naturaleza del cliente y de su
industria; éste riesgo se determina en la etapa de planificacion preliminar de la auditoria.
Una matriz adecuada para poder determinar el riesgo inherente es la que se propone a

continuacion:
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Tabla 6: Matriz de Medicion del Nivel de Riesgo Inherente

Riesgo %

ALTO

Alto 99,99
Moderado 88,88

Bajo 77,77
MODERADO

Alto 66,66
Moderado 55,55

Bajo 44,44
BAJO

Alto 33,33
Moderado 22,22

Bajo 11,11

Fuente: (Cook & Winkle, 1987).
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

B. Riesgo de Control

El riesgo de control se mide a través de cuestionarios especiales de control interno; para

evaluar el riesgo de control.

C. Riesgo de Deteccion

Dado cuando los auditores no descubren los errores al aplicar sus procedimientos, en otras
palabras, es la posibilidad de que los procedimientos s6lo transporten a concluir que
no existe un error material en una cuenta o afirmacion, cuando en realidad si existe. El

riesgo de deteccion se disminuye efectuando pruebas sustantivas.

D. Riesgo de Auditoria

El riesgo de auditoria exterioriza la posibilidad de que los auditores sin darse cuenta no
modifiquen debidamente su opinidn sobre los estados financieros que sujetan errores
materiales; es el riesgo de que los auditores emitan una opinion sin salvedades, no
obstante que los estados financieros contienen una desviacion material de los principios

de contabilidad generalmente aceptados.
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Este riesgo se reduce consiguiendo evidencia, cuanto mas confiable sea, menor sera el
riesgo, los auditores han de reunir suficiente evidencia para abreviar el riesgo a un nivel

bajo en todas las auditorias.

A continuacion, se presenta una ponderacion para evaluar el Riesgo de Auditoria:

Tabla 7: Ponderacion Riesgo de Auditoria
NIVEL DE CONFIANZA

Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% - 75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%

Alto Moderado Bajo

NIVEL DE RIESGO

Fuente: (Cook & Winkle, 1987).
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

2.2.6 Papeles de Trabajo

Son el conjunto de cédulas y documentacién fehaciente que contienen los datos e
informacion obtenidos por el auditor en su examen, asi como la descripcidon de las pruebas
realizadas y los resultados de estas sobre los cuales sustenta a la opinion que emite al

suscribir su informe. (Blanco, 2012)

Los papeles de trabajo son el conjunto de documentos, formularios y escritos que
manifiestan las evidencias obtenidas por el auditor para sustentar la labor de auditoria
desarrollada, los métodos, técnicas y los procedimientos seguidos y las conclusiones y

resultados obtenidos. (Cepeda, 2000)

En sintesis, con base en lo antes expuesto se puede decir que los papeles de trabajo son el
conjunto de documentos que contienen la informacion obtenida por el auditor en su
revision, asi como las derivaciones de los procedimientos y pruebas de auditoria
aplicados; con ellos se sustentan las investigaciones, recomendaciones, opiniones y

conclusiones contenidas en el informe correspondiente.
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2.2.6.1 Oportunidad y Alcance de los Papeles de Trabajo

(Carvalho, 2009), menciona que: El auditor debera preparar la documentacion de la
auditoria de caracter oportuno, conforme realiza su trabajo y conforme al marco de su
planeacion. Ademas, el auditor debera preparar el expediente de la auditoria de forma tal
que sea suficiente y contundente para demostrar su trabajo realizado y, sobre todo, las
conclusiones alcanzadas que son la base de su opinidn. En consecuencia, la auditoria debe

ser realizada por un auditor con experiencia, para entender, desarrollar y documentar:
1. Laplaneacion

2. La naturaleza, congruencia y extension de los procedimientos de auditoria,
perpetrados para cumplir con las normas de auditoria, con base en la importancia,

riesgos, controles y definicion de los procedimientos de auditoria especificos.

3. Los resultados de los procedimientos de auditoria realizados y la evidencia obtenida
de la auditoria.

4. Los asuntos importantes que se originan durante la auditoria, las conclusiones que se

alcanzaron y los juicios profesionales realizados para alcanzar esas conclusiones.
(pég. 58)

2.2.6.2 Propiedad y Responsabilidad de los Papeles de Trabajo

(Mendivil, 2000), menciona que: Los papeles de trabajo son propiedad del auditor, él los
preparé y son la evidencia material del trabajo efectuado; pero, esta propiedad no es
irrestricta ya que por contener datos que pueden considerase confidenciales, esta obligado

a mantener discrecidn absoluta respecto de la informacion que contiene. (pag. 31)

Los papeles de trabajo seran propiedad del Organo de Control, por sujetar la evidencia de
trabajos de auditoria realizados por su personal. Por tanto, su custodia y acaparamiento
seran responsabilidad de los auditores y, para evitar el riesgo de que se extravien o sean
utilizados indebidamente por terceras personas, las Direcciones de Auditoria deberan
archivarlos en un sitio designado especialmente para ello, de preferencia bajo Ilave.
(Davalos & Cordova, 2011)
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En sintesis, con base en lo antes expuesto se puede decir que: los papeles de trabajo son
preparados durante la auditoria y son propiedad del auditor. La Unica vez en que otra
persona, incluyendo el cliente, tiene derechos legales de examinar los papeles es cuando
los requiere un tribunal como evidencia legal. Al término de la auditoria los papeles de

trabajo se archivan en las oficinas del despacho de contadores para referencia futura.

2.2.6.3 Contenido de los Diferentes Papeles de Trabajo y Documentos Preparados

por el Auditor
Segln (Arens, Elder, & Beasley, 2008), sefiala que: Existen diferentes papeles y
documentos que exige el auditor a la hora de realizar su trabajo, asi como muestra la

siguiente tabla:

Tabla 8: Papeles de Trabajo y Documentos Preparados por el Auditor

Tipos de Contenidos principales

documento

Memorandum e Descripcién de los métodos de valoracion y sistemas de
control interno de la entidad.
e Explicacion del trabajo realizado.
e Problemas planteados o deficiencias encontradas y su posible

solucion.
e Conclusiones obtenidas del procedimiento realizado.

e Referencias cruzadas a otros papeles de trabajo.

Cédula de e Comprobacion de célculos complejos, tales como
célculo amortizaciones, deterioros de valor, etc.
e Conciliacion de diferencias y calculo de contingencias
fiscales.

e Referencias cruzadas a otros papeles de trabajo.

Cédula de e Saldos en la contabilidad de la entidad y saldos correctos
ajustesy auditor, desglosados por cuentas de detalle.
reclasificaciones o  Ajustes y reclasificaciones recomendados por el auditor.
e Explicacion sintética de la causa del ajuste o reclasificacion

recomendado.
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Referencias cruzadas a otros a otros papeles de trabajo.

Cédulamatriz e

Informacion sujeta a revision, es decir, las Cuentas Anuales.
Es conveniente elaborar una cédula para cada uno de los
principales bloques de cada estado contable (activo, pasivo,

patrimonio neto, ingresos, etc.).

Cédula sumaria

Cuentas que van a ser objeto de revision en cada area. Es decir,
de cada apartado de una ceédula matriz, se abriran varias

sumarias.

Cédula de °
Importancia
relativa °

Encuadramiento de la entidad auditada en los pardmetros o
criterios Gptimos de acuerdo con sus circunstancias.
Establecimiento de bandas de fluctuacion cuantitativas para la

determinacion de la importancia relativa.

Soportes externo e

Datos obtenidos de los registros de la entidad auditada
(fotocopias, etc.)

Confirmaciones de terceros.

Manifestaciones de la direccion de la entidad auditada.

Referencias cruzadas a otros papeles de trabajo

Carta de °

recomendaciones e

Alcance, contenido y duracion del trabajo.

Debilidades observadas, recomendaciones sobre el sistema de
control interno y sobre las actuaciones a emprender por la
direccion.

Recomendaciones sobre los estados financieros.

Informe de °

auditoria .

Limitaciones al alcance existentes, en su caso.
Salvedades o excepciones a la opinion.

Opinién.

Fuente: (Arens, Elder, & Beasley, 2008),
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

2.2.7 Marcas de Auditoria

Segun (Estupifian, 2006), son simbolos manejados por el auditor para sefialar en sus

papeles de trabajo el tipo de revision y pruebas efectuadas. EIl uso de las marcas de

auditoria reporta los siguientes beneficios:
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e Facilita el trabajo y aprovecha el espacio al anotar, en una sola ocasion, el trabajo

realizado en varias partidas;

e Facilita su supervision al poder comprender en forma inmediata el trabajo

realizado.

Tabla 9: Marcas de Auditoria

Simbologia

Significado

A

Documento analizado

£

Documento con firmas de autorizacién

Documento sin firmas de autorizacién

Cifras Consistentes

Cifras Inconsistentes

Coincide con el Sistema

No Coincide con el Sistema

Documento Subido al Sistema

Documento No Subido al Sistema

Valor verificado

Totalizado

+| M 2] 6| v & o *

Conciliado

Inspeccionado

Debilidad

Hallazgo

wl © gl 4

Solicitud de confirmacién enviada

L

Solicitud de confirmacién recibida inconforme

SC

Solicitud de confirmacién recibida conforme

Fuente: (Estupifian, 2006)
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

2.2.8 Hallazgo de Auditoria

Se refiere a las debilidades en el control interno divisadas por el auditor, por tanto, abarca

los hechos y otras informaciones conseguidas que merecen ser comunicados a

los funcionarios del sujeto auditado y a otras personas interesadas. (Pefia, 2011)
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Con base en lo antes expuesto se puede concluir que los hallazgos en la auditoria se
definen como argumentos que llaman la atencion del auditor y que, en su opinion, deben
comunicarse a la entidad, ya que figuran deficiencias importantes, asi como su condicion,

criterio, causa y efecto de las diferentes extenuaciones detectadas.

2.2.9 Estados Financieros

Para realizar el andlisis financiero, se debe tener conocimientos profundos sobre los

Estados Financieros. (Alvarez, 2005)

La (Norma Internacional de Contabilidad 1, 2012) define: Los estados financieros son
una representacion financiera estructurada de la posicion financiera y las transacciones
realizadas por una empresa. El objetivo de los estados financieros es proveer informacion
sobre la posicion financiera, resultados de operaciones y flujos de efectivo que sera de
utilidad para un amplio rango de usuarios en la toma de decisiones economicas. También

presentan los resultados de la administracion de los recursos confiados a la gerencia.

2.2.9.1 Caracteristicas Cualitativas de los Estados Financieros

Segun (Zapata, 2011), los estados financieros cumplen su objetivo principal, cuando

retnen las siguientes caracteristicas:

e Comprensibilidad. - La informacion contenida en los estados financieros debe ser
facilmente descifrable para cualquier usuario, aun para quienes no tengan

conocimientos de contabilidad.

e Relevancia. - La informacién proporcionada debe ser significativa, para los usuarios

gue toman decisiones.

e Confiabilidad. - Las cifras o informacion expresada en los estados financieros deben

ser razonables, libre de errores y justamente comprobables.

e Comparabilidad. - Las cifras estaran expresadas en moneda de un mismo poder
adquisitivo, para que sean comparables al momento de establecer diferencias de un
PERIODO a otro.
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2.2.9.2 Identificaciéon de los Estados Financieros

Segun (Estupifian, 2006), la empresa expone diversos documentos, uno de ellos son los
estados financieros, estos deben estar claramente identificados y diferenciados de los

otros; ademas se debe mostrar la siguiente informacion:

a) El nombre de la empresa que exhibe los estados financieros, y los cambios ocurridos

en el ejercicio anterior respecto a esta informacion.
b) Si los estados financieros corresponden a una empresa individual o grupal.
c) Lafecha de cierre o el PERIODO cubierto por el estado financiero.

d) La moneda de presentacion, el efecto de las variaciones en las tasas de cambio de la

moneda extranjera.

e) El grado de redondeo de las cifras presentadas en los estados financieros.

2.2.9.3 Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros

Segun (Baena, 2010), exterioriza que la informacién financiera de una dependencia se
encuentra registrada en las cuentas del mayor. Sin embargo, las transacciones que ocurren
durante el periodo fiscal trastornan los saldos de estas cuentas. Los cambios deben

reportarse periédicamente en los estados financieros.

La contabilidad es una disciplina del conocimiento humano que admite preparar
informacidn de caracter general sobre la entidad econdémica. Esta informacion es expuesta
por los estados financieros. La expresion “estados financieros” comprende: Balance
general, estado de ganancias y pérdidas, estado de cambios en el patrimonio neto, estado
de flujos de efectivo (EFE), notas, otros estados y material explicativo, que se identifica

como parte de los estados financieros. (Aguirre, 2006)

Las caracteristicas basicas que debe tener la informacion financiera son utilidad y
confiabilidad. La utilidad, como caracteristica de la informacion financiera, es la cualidad
de adecuar ésta al designio de los usuarios, entre los que se encuentran los accionistas,
los inversionistas, los trabajadores, los proveedores, los acreedores, el gobierno vy, en

general, la sociedad.

30



De lo intestado se puede concluir que la confiabilidad de los estados financieros refleja la
veracidad de lo que sucede en la empresa.

2.2.9.4 Herramientas para Evaluar la Situacion Financiera

Segun (Baena, 2010) sefiala que las herramientas para evaluar la situacion financiera:

e Estados financieros

— Conocimiento de la estructura de los estados financieros de propoésito general y
especifico.
— Lectura horizontal y vertical

— Lectura e interpretacién de los estados financieros.

e Indicadores financieros

— Andlisis por medio de razones e indicadores financieros.
— Movimientos de efectivo

— Analisis de fuentes y aplicacién de fondos, flujos de caja. (p.17)

2.2.9.5 Métodos de Anélisis Financieros

Segun (Baena, 2010), de acuerdo con los requerimientos de los beneficiarios y la forma
de analizar el contenido de los estados financieros, concurren los siguientes métodos de
analisis e interpretacion de los estados financieros: analisis vertical, analisis horizontal y

analisis histérico:

A. Método vertical

El analisis vertical consiste en establecer el peso proporcional (en porcentaje) que tiene
cada cuenta dentro del estado financiero examinando (activo, pasivo y patrimonio). Esto
permite establecer la composicion y estructura de los estados financieros. (Baena, 2010)

e Método del célculo del porcentaje integral
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Se utiliza para evaluar la estructura de la inversion de una empresa (Activos) asi como
para calificar las fuentes de financiamiento elegidas (Pasivos), revelando la importancia
relativa de los accionistas y de los distintos tipos de acreedores en el financiamiento del
activo total. Tambien se utiliza para revisar la estructura interna y composicion de los

ingresos y gastos.

El anélisis vertical puede aplicarse también al Estado de Resultados, siguiendo el mismo
procedimiento, tomando como referencia el total de las ventas u otro subtotal,
determinado cuanto representa un determinado concepto, respecto al subtotal.

B. Método horizontal

Segun (Jimenez, Garcia, & Sierra, 2002) el Analisis Horizontal se interesa por los
cambios absolutos y relativos acontecidos en las cuentas y grupos de cuentas de los
Estados Financieros entre uno o mas periodos consecutivos. Con este fin, utiliza Estados

Financieros de varios periodos y por lo mismo este analisis es eminentemente dinamico.

Con este analisis es posible instaurar las tendencias temporales historicas de cada una de
las cuentas de los Estados Financieros y deducir si la evolucién de la empresa ha sido
satisfactoria; permite ademas evaluar su tendencia o futuro. (Aguirre, 2006)

Es muy importante para aplicar esta técnica, tener en cuenta los siguientes aspectos:

La modificacion, de un periodo a otro debe expresarse tanto en términos relativos
(porcentajes), como en términos absolutos (unidades monetarias). Para obtener el cambio

porcentual se aplica la siguiente férmula:

En donde:

V2 representa el valor del ultimo afio.
V1 representa el valor del primer afio.

Es este método compara los estados financieros homogéneos, en dos o méas periodos
consecutivos, para comprobar los aumentos y disminuciones o variaciones de las cuentas

de un periodo a otro, conociendo los cambios en las actividades y si los resultados han
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sido positivos 0 negativos, se define cuales consiguen mayor atencion por ser

significativos para la toma de decisiones.

El anélisis horizontal busca determinar la variacion absoluta o relativa que haya sufrido
cada partida de los estados financieros en un periodo respecto a otro, para lo cual se
establece la variacion absoluta (en ndmeros) sufrida por cada partida o cuenta de un
estado financiero en un periodo 2 respecto a un periodo 1, se procede a determinar la

diferencia (restar) al valor 2- el valor 1. La férmula seria afio 2- afiol.

2.2.10 Indicadores Financieros

Seguin (Alvarez, 2005), los indicadores financieros “matematicamente, son una razon, es
decir, la relacion entre dos nimeros. Son un conjunto de indices, resultado de relacionar

dos cuentas del Balance o del estado de Ganancias y Pérdidas.

indicadores financieros proveen informacion que condesciende en tomar decisiones
acertadas a quienes estén interesados en la entidad y sirven para determinar la magnitud
y direccion de los cambios sufridos en la empresa durante un periodo de tiempo. (Baena
D., 2010)

Para (Zapata, 2011), fundamentalmente las ratios estan divididas en 3 grandes grupos:

e indices de liquidez: EvalGan la capacidad de la empresa para atender sus

compromisos de corto plazo.

e Indices de Solvencia: endeudamiento o apalancamiento. Ratios que relacionan

recursos y Compromisos.

e Indices de Rentabilidad: Miden la capacidad de la empresa para generar riqueza

(rentabilidad econémica y financiera)”.

A. Analisis de Liquidez

Miden la capacidad de pago que tiene la entidad, para hacer frente a sus deudas de corto
plazo. Es decir, el dinero en efectivo de que dispone, para cancelar las deudas. Expresan
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no solamente el manejo de las finanzas totales de la entidad, sino la habilidad gerencial
para convertir en efectivo determinados activos y pasivos corrientes. (Baena T. D., 2010)

Facilitan examinar la situacion financiera de la entidad frente a otras, en este caso los
indicadores financieros se limitan al anlisis del activo y pasivo corriente. (Rodriguez, L.
2010)

B. Analisis de Solvencia, endeudamiento o apalancamiento

Estos indicadores financieros, muestran la cantidad de recursos que son obtenidos de
terceros para el ejercicio. Expresan el respaldo que posee la empresa frente a sus deudas
totales. Dan una idea de la autonomia financiera de la misma. (Baena T. D., 2010)

Permiten conocer qué tan estable o consolidada es la empresa en términos de la
composicion de los pasivos y su peso relativo con el capital y el patrimonio. Miden
ademas el riesgo que corre quién ofrece financiacion adicional a una entidad y determinan
igualmente, quién ha aportado los fondos invertidos en los activos. Muestra el porcentaje
de fondos totales aportados por el duefio(s) o los acreedores ya sea a corto 0 mediano

plazo.

e Estructura del capital (deuda patrimonio)

Es el cociente que manifiesta el grado de endeudamiento con relacion al patrimonio.
Estos indicadores financieros evalGan el impacto del pasivo total con relacion al

patrimonio.

Lo calculamos dividiendo el total del pasivo por el valor del patrimonio:

PASIVO TOTAL

= — 0
ESTRUCTURA DEL CAPITAL PATRIMONIO Yo

e Endeudamiento

El endeudamiento representa el porcentaje de fondos de participacién de los

acreedores, ya sea en el corto o largo plazo, en los activos.
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En este caso, el objetivo es medir el nivel global de endeudamiento o proporcion de

fondos aportados por los acreedores.

PASIVO TOTAL _
ACTIVO TOTAL

RAZON DE ENDEUDAMIENTO =

0

C. Andlisis de Rentabilidad

Los analisis de rentabilidad miden la capacidad de generacion de utilidad por parte de la
entidad. Tienen por objetivo apreciar el resultado neto derivado a partir de ciertas
decisiones y politicas en la administracion de los fondos de la entidad. EvalGan los

resultados econdmicos de la actividad empresarial. (Aguirre J. , 2006)

2.3 MARCO CONCEPTUAL

Auditor: Persona que, diplomada de contador publico, suministra servicio de auditoria y

se encuentra inscrita en el consejo profesional de ciencias econdmicas. (Cepeda, 2000)

Actividades de control: Son las politicas y procedimientos que ayudan a una entidad al
cumplimiento de sus metas y objetivos. Las actividades de control poseen varios objetivos
y se aplican en diversos niveles funcionales de la organizacion. (Aguirre, 2006)

Causa: Tiene el objeto de revelar con propiedad y objetividad las razones de

desviaciones, deficiencias o de cualquier situacion adversa. (Davalos A, 2003)

Criterio: Posibilita medir la situacién encontrada (condicion) y confrontarla con el grado
de cumplimiento de las disposiciones legales, estatutarias reglamentarias, normativas,
instrucciones, metas y objetivos, asi como las politicas generas y especificas. Se sintetiza

en “lo que debid ser correctamente” (Davalos & Cordova, 2011)

Eficiencia: Es el grado de utilizacion de los recursos: humanos, materiales, financieros,

tecnoldgicos y ecoldgicos considerando el tiempo. (Baena D. , 2010)

Eficacia: Es el logro de objetivos y metas previstas por la administracion la que puede
estar expresada en terminos de cantidad, calidad, tiempo, costo, etc. (Carvalho, 2009)
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Economia: Conseguir menguar los costos de una actividad, programa u operacién con

eliminacién de desperdicios. (Mendivil, 2000)

Estados financieros: Cualquier estado que refleje la disponibilidad de fondos en la caja
y bancos, las cuentas por cobrar y las cuentas por pagar catalogadas por vencimientos. Se
complementa con los indices financieros correspondientes. (Zapata, 2011)

Hallazgo de auditoria: Es toda informacion que, a juicio del auditor, permite identificar
hechos o circunstancias importantes que inciden en forma significativa, en la gestion de
la entidad o programa que merecen ser notificados en el informe; sus elementos son:

condicion, criterio, causa y efecto. (Davalos A, 2003)

Indicador: Referencia numérica generada a partir de una variable, que muestra el
desempefio de la componente, objeto de analisis, que, comparada con un valor de
referencia, interno o externo, podra indicar posibles desvios respecto de los cuales, se

deberan tomar decisiones y acciones correctivas. (Pefia , 2011)

Planeacion: Etapa del proceso de auditoria que intuye las actividades previstas al trabajo
de campo; es decir, definir la actividad a efectuar, asi como el diagndstico, elaboracion,

discusion y aprobacién del programa a seguir. (Mendivil, 2000)
Seguimiento: Etapa del proceso de auditoria que implica verificar, después de la
ejecucion de esta, si se ha cumplido con las recomendaciones que se presentaron en el

informe y que fueron aprobadas por la falta de administracion. (Sotomayor, 2008)

2.4  HIPOTESIS O IDEA A DEFENDER

2.4.1 ldea a Defender

La Auditoria Financiera aplicada a la empresa Sysparks Ecuador, del cantén Francisco de
Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, incide en la determinacion de la
razonabilidad de los estados financieros y manejo adecuado de los recursos de la

organizacion.
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2.5 VARIABLES
2.5.1 Variable Independiente

e Auditoria Financiera.

2.5.2 Variable Dependiente

e Razonabilidad de los estados financieros
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CAPITULO I11: MARCO METODOLOGICO

3.1 MODALIDAD DE LA INVESTIGACION

Partiendo de que la Auditoria Financiera es la base para evaluar objetivamente la
evidencia relativa referente a informacion financiera, lo cual de manera directa ayudo a
la determinacion de la razonabilidad de los estados financieros para el logro de las metas
y objetivos propuestos por la empresa. En esta investigacion se aplico el enfoque
cuantitativo y cualitativo que me permitid analizar e interpretar, aspectos importantes de
la empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
periodo 2016.

El enfoque cuantitativo, permitié determinar el porcentaje de cada una de las cuentas
contables que conforman los estados financieros para establecer su composicion y
estructura; consiente determinar la variacion de las cuentas de los estados financieros de
un periodo a otro, para evaluar el comportamiento de la entidad; y permite relacionar dos
cantidades diferentes de los estados financieros para identificar puntos fuertes y débiles
de la entidad.

El enfoque cualitativo, fue precisamente para diagnosticar los obstaculos de las gestiones
realizadas en un periodo, mismos que estan evitando el crecimiento anhelado de la
empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
permitiendo a su vez dar las correspondientes conclusiones y recomendaciones del

analisis realizado.

3.2 TIPO DE INVESTIGACION

3.2.1 Investigacion de Campo

La investigacion se lo realizé en la empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de
Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, donde se acudio a las instalaciones de esta
entidad objeto de estudio para obtener informaciéon real a través de entrevistas

directamente al personal involucrado.
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3.2.2 Investigacion Bibliografica-Documental

Esta investigacion ayud6 a fortalecer el conocimiento, gracias a la obtencion de
informacidn bibliogréfica, con el propdsito de detectar, ampliar y profundizar diferentes
enfoques, teorias y criterios de varios autores sobre el tema tratado, basandose en libros,
trabajos de investigacion, asi como también del internet, los que contienen informacion

que se relacionan al problema investigado.

3.2.3 Investigacion Descriptiva

Consiste en la descripcidn, registro, analisis e interpretacion de la situacién actual de la
empresa Sysparks Ecuador, del cantdén Francisco de Orellana, provincia de Orellana, ya
gue mediante esta investigacion se ejecutd una delineacién de los hechos econdémicos que

integran los estados financieros.

3.3 POBLACION Y MUESTRA
3.3.1 Poblacion

La empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
esta integrada por 12 colaboradores distribuidos en sus diferentes areas, cuenta con un
organigrama estructural representado jerarquicamente por el cargo y competenciales de

vigor dentro de la empresa.

Tabla 10: Poblacion de la empresa Sysparks Ecuador del cantdn Francisco de Orellana

Nivel Frecuencia %
Directivo 2 17
Ejecutivo 2 17
Operativo 8 66
TOTAL 12 100%

Fuente: Manual Funcional de la empresa Sysparks Ecuador, 2016.
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

3.3.2 Muestra

No es necesario el calculo y utilizacién de muestra estadistica debido a que el universo es
pequefio, puesto que no cumple con los requisitos para el uso de muestra estadistica, por

tal razon procedi a trabajar con el total de la poblacion.
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3.4 METODOS TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

3.4.1 Métodos de Investigacion

e Método Analitico: Este método permitio conocer la realidad en la empresa Sysparks
Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, mediante el anélisis
de cada una de las cuentas que conforman los estados financieros, correspondientes
al periodo 2016 y relacionando con el periodo anterior para determinar si su

comportamiento es adecuado o0 no.

e Meétodo Sintético: Una vez efectuado la auditoria financiera, se emiti6 un dictamen
y carta a la gerencia en el cual se hizo constar un resumen de los resultados
encontrados, con las respectivas conclusiones y recomendaciones, para facilitar la
toma de decisiones que realizan los directivos de la empresa Sysparks Ecuador, del

canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016.

e Método Deductivo: Este método se utilizo en el desarrollo del planteamiento del
problema, introduccion, asi como en el estudio y analisis de leyes, reglamentos,
normas, etc. que regulan las actividades y procedimientos en la empresa Sysparks
Ecuador, del cantén Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016.

3.4.2 Técnicas de Investigacion

e Observacion Directa: Es directa cuando el investigador se pone en contacto
personalmente con el hecho o fendbmeno que trata de investigar, por lo tanto, se realiz6
un examen de las principales actividades de la empresa Sysparks Ecuador, del cantén
Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, para lograr detectar el

estado actual de la misma.

e Encuesta: Se realizd una encuesta al personal de la empresa Sysparks Ecuador, del
canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, con la finalidad
de obtener informacion detallada sobre las variables en cuestion. Este método fue
necesario debido a que recolecté informacion veridica de todos los actores del sujeto
de estudio mismo que permitidé conocer la situacion actual de la de la entidad sujeta a

examen.
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3.4.3 Instrumentos de Investigacion

e Cuestionario con preguntas preformuladas para llevar a cabo la encuesta al personal
la empresa Sysparks Ecuador, del cantdén Francisco de Orellana, provincia de

Orellana, periodo 2016.

e Cuestionario de Control Interno. - Es un instrumento fue utilizado para evaluar los
procedimientos que utiliza la empresa Sysparks Ecuador, del cantdon Francisco de
Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, es la aplicacion de las pruebas de

control o de cumplimiento a través de un cuestionario previamente preparado.

e Paquete de Microsoft Office, dentro del cual se utilizd los programas Word, Excel y

Power Point, para la elaboracién del informe y el procesamiento de los datos.

e Acceso a Internet, para la busqueda de informacion referencial.

e Recursos de oficina, como lapices, esferograficos y papel para el registro de la

informacion durante las entrevistas y el proceso de observacion directa.

e Ademas, un computador para la elaboracién del informe.

35 RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

3.5.1 Resultados de la Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks
Ecuador

Se realizd una encuesta dirigida al personal de la empresa Sysparks Ecuador, del canton
Francisco de Orellana, provincia de Orellana, obteniendo los siguientes resultados. Con
el objetivo de evidenciar las necesidades de: “Ejecutar una Auditoria Financiera a la
empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
periodo 2016, misma que conlleve a la determinacion de la razonabilidad de los estados

financieros y manejo adecuado de los recursos de la organizacion.
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Pregunta 1. ;Se ha realizado una Auditoria Financiera, en el periodo 2016 a la empresa

Sysparks Ecuador?

Tabla 11: Auditoria financiera ejecutada anteriormente

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 0 0%
NO 12 100%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢SE HAREALIZADO UNA AUDITORIA
FINANCIERA, EN EL PERIODO 2016 ALA
EMPRESA SYSP@RKS ECUADOR?
I

0%

NO
100%

Figura 2: Auditoria financiera ejecutada anteriormente

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el total de estas
perteneciente al 100% exteriorizaron que en el periodo 2016 y en ningin espacio

precedentemente dentro de la institucion se ha realizado una auditoria.
Evacuacién

Los datos demuestran que la Empresa Sysparks Ecuador desde sus inicios no ha
desarrollado ningun tipo de auditoria ni se ha evaluado la estructura organizacional y las
funciones que desempefia cada area y puesto de trabajo contrayendo ciertas

consecuencias que conlleva el no aplicar las normas de control interno.
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Pregunta 2. ;(Cree usted que al desarrollar una Auditoria Financiera a la empresa
Sysparks Ecuador, permitira identificar falencias en el manejo de los recursos de la

organizacion?

Tabla 12: La auditoria financiera permitira identificar falencias

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 11 92%
NO 1 8%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢CREE USTED QUE AL DESARROLLAR UNA
AUDITORIA FINANCIERA A LA EMPRESA SYSPARKS
ECUADOR, PERMITIRA IDENTIFICAR FALENCIAS EN
EL MANEJO DE LOS RECURSOS DE LA
ORGANIZACION?

NO
8%

SI
92%

Figura 3: La auditoria financiera permitira identificar falencias

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 92% indico
que al desarrollar una auditoria financiera a la empresa Sysparks Ecuador, permitira
identificar falencias en el manejo de los recursos de la organizacién, mientras que el 8%

menciono que no.

Evacuacion

Los datos evidencian que la Empresa Sysparks Ecuador esta interesada en desarrollar una
Auditoria Financiera ya que permitira identificar falencias en el manejo de los recursos
de la organizacion.
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Pregunta 3. ;Cree usted que la ejecucion de una Auditoria Financiera aplicada a la
empresa Sysparks Ecuador, le permitira tener un manejo adecuado de los recursos de la

organizacion?

Tabla 13: La auditoria financiera permitird tener un manejo adecuado de los recursos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 10 83%
NO 2 17%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢CREE USTED QUE LA EJECUCION DE UNA
AUDITORIA FINANCIERAAPLICADAA LA
EMPRESA SYSPARKS ECUADOR, LE PERMITIRA
TENER UN MANEJO ADECUADO DE LOS
RECURSOS DE LA ORGANIZACION?

NO
17%

Si
83%

Figura 4: La auditoria financiera permitira tener un manejo adecuado de los recursos
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 83% expreso
que una auditoria financiera aplicada a la empresa Sysparks Ecuador, le permitira tener

un manejo adecuado de los recursos, mientras que el restante 17% menciono que no.

Evacuacion

Los datos exponen que la Empresa Sysparks Ecuador esta interesada en la ejecucion de
auditoria financiera, ya que le permitira tener un manejo adecuado de los recursos, que

conlleven a la optimizacion de estos.
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Pregunta 4. ;Cree usted que la empresa Sysparks Ecuador, cuentan con el personal

necesario y adecuado para el desarrollo de sus procesos administrativos?

Tabla 14: La empresa, cuentan con el personal necesario y adecuado

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 67%
NO 4 33%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢CREE USTED QUE LA EMPRESA SYSPARKS
ECUADOR, CUENTAN CON EL PERSONAL
NECESARIO Y ADECUADO PARA EL DESARROLLO
DE SUS PROCESOS ADMINISTRATIVOS?

NO
33%

Figura 5: La empresa, cuentan con el personal necesario y adecuado
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 67% cree que
la empresa Sysparks Ecuador, cuentan con el personal necesario y adecuado para el
desarrollo de sus procesos administrativos, mientras que el 33% indica que no se cuenta

con dicho personal.
Evacuacion

Los datos sefialan que la Empresa Sysparks Ecuador cuentan aproximadamente con un
poco mas de la mitad del personal necesario y adecuado para el desarrollo de sus procesos
administrativos, lo que conlleva a una inadecuada realizacién de las tareas dentro de la

institucion generando reprocesos y desperdicio de recursos.
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Pregunta 5. ;Cree usted que al efectuar un dictamen de Auditoria Financiera ayudara a
los directivos de la empresa Sysparks Ecuador, a tomar las mejores decisiones para el

manejo adecuado de los recursos de la organizacion?

Tabla 15: La auditoria financiera permitira tomar las mejores decisiones

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 11 92%
NO 1 8%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢(CREE USTED QUE AL EFECTUAR UN DICTAMEN DE
AUDITORIA FINANCIERA AYUDARA A LOS DIRECTIVOS
DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR, A TOMAR LAS
MEJORES DECISIONES PARA EL MANEJO ADECUADO DE
LOS RECURSOS DE LA ORGANIZACION?

Si
92%

NO
8%

Figura 6: La auditoria financiera permitird tomar las mejores decisiones
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 92% considera
que al efectuar un dictamen de Auditoria Financiera ayudara a los directivos de la empresa
Sysparks Ecuador, a tomar las mejores decisiones para el manejo adecuado de los
recursos de la organizacion, mientras que el 8% indica que no, ya que se especula que

intervienen otros factores.

Evacuacion
Los datos demuestran que la Empresa Sysparks Ecuador en su mayoria esta interesada en

efectuar un dictamen de Auditoria Financiera ya que exteriorizan que ayudara a los
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directivos de la empresa Sysparks Ecuador, a tomar las mejores decisiones para el manejo
adecuado de los recursos de la organizacion.

Pregunta 6. ¢ La empresa Sysparks Ecuador posee un cédigo de ética?

Tabla 16: Sysparks Ecuador posee un codigo de ética

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 3 25%
NO 9 75%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢LAEMPRESA SYSPARKS ECUADOR POSEE UN
CODIGO DE ETICA?

Figura 7: Sysparks Ecuador posee un codigo de ética
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anélisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 75% indica
que la empresa Sysparks Ecuador no posee un codigo de ética, mientras que el restante

25% interpreta que si.

Evacuacion

A pesar de que la empresa no cuenta con ningin codigo de ética, manual de
procedimientos y funciones, el 25% correspondiente a tres (3) personas que laboran
dentro de la entidad indicaron que, si se cuenta, demostrando desconocimiento y falta de
ética en la otorgacion de datos dentro de la Empresa Sysparks Ecuador.
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Pregunta 7. ; Conoce usted los valores, mision, vision de la empresa Sysparks Ecuador?

Tabla 17: Conocimiento de los valores, mision, vision de la empresa Sysparks Ecuador

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 5 42%
NO 7 58%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢CONOCE USTED LOS VALORES, MISION,
VISION DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR?

NO
58%

Figura 8: Conocimiento de los valores, mision, vision de la empresa Sysparks Ecuador
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anélisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 58% indica
no conocer los valores, mision, vision de la empresa, mientras que el 42% indica que si

lo conoce.
Evacuacion

Los datos demuestran que la Empresa Sysparks Ecuador no comunica de una forma
adecuada los valores, misién, vision de la empresa ocasionando que no se disponga de

objetivos claros que conducen al establecimiento de metas periddicas.
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Pregunta 8. ;Considera usted que se cumplen con los objetivos y metas propuestos por
la empresa Sysparks Ecuador?

Tabla 18: Cumplimiento de los objetivos y metas propuestos por la empresa

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 8 67%
NO 4 33%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢ CONSIDERA USTED QUE SE CUMPLEN CON
LOS OBJETIVOS Y METAS PROPUESTOS POR LA
EMPRESA SYSPARKS ECUADOR?

Figura 9: Cumplimiento de los objetivos y metas propuestos por la empresa
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 67% indica

que, si se cumplieron con los objetivos y metas propuestos por la empresa, en tanto el
restante 33% exterioriza que no se cumplio.

Evacuacion

Los datos demuestran que dentro de la Empresa Sysparks Ecuador no se dispone de
objetivos claros que conducen al establecimiento de metas periddicas dentro de la entidad.
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Pregunta 9. ;La empresa Sysparks Ecuador posee un manual de funciones para el

personal?

Tabla 19: La Empresa Sysparks Ecuador posee un manual de funciones

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 7 58%
NO 5 42%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

(LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR POSEE UN
MANUAL DE FUNCIONES PARA EL PERSONAL?

Si
58%

Figura 10: La Empresa Sysparks Ecuador posee un manual de funciones
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anélisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 58% indica
que la empresa Sysparks Ecuador no posee un manual de funciones, mientras que el
restante 42% interpreta que si.

Evacuacion

A pesar de que la empresa no cuenta con ningin codigo de ética, manual de
procedimientos y funciones, el 58% de estos correspondiente a siete (7) personas que
laboran dentro de la entidad indicaron que si, demostrando desconocimiento y falta de
ética en el otorgamiento de informacion dentro de la Empresa Sysparks Ecuador.
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Tabla 20: La empresa Sysparks Ecuador cuenta con un sistema de control interno

Pregunta 10. ;La empresa Sysparks Ecuador cuenta con un sistema de control interno?

ALTERNATIVAS FRECUENCIA PORCENTAJE
Sl 6 50%
NO 6 50%
TOTAL 12 100%

Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

¢ LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR CUENTA
CON UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO?

SI
50%

NO
50%

Figura 11: La empresa Sysparks Ecuador cuenta con un sistema de control interno
Fuente: Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andlisis

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador, el 50% indica
que la empresa Sysparks Ecuador si cuenta con un sistema de control interno, mientras
que el restante 50% interpreta que no conoce de que se cuente con algin sistema de

control interno.
Evacuacion

Los datos demuestran gque a pesar de que la empresa no cuenta con ningun procedimiento
de control interno, el 50% de estos correspondiente a siete (6) personas que laboran dentro
de la entidad indicaron que si, demostrando desconocimiento y falta de comunicacion

dentro de la Empresa Sysparks Ecuador.
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3.5.2 Analisis General de los Resultados

De las 12 personas encuestadas dentro de la Empresa Sysparks Ecuador,

e El total de estas perteneciente al 100% exteriorizaron que en el periodo 2016 y en

ningun espacio precedentemente dentro de la institucion se ha realizado una auditoria.

e El 92% indico que al desarrollar una auditoria financiera a la empresa permitira

identificar falencias en el manejo de los recursos de la organizacion,

e EI 92% considera que al efectuar un dictamen de Auditoria Financiera ayudara a los
directivos de la empresa a tomar las mejores decisiones para el manejo adecuado de

los recursos de la organizacion

e EI 83% expreso que una auditoria financiera aplicada a la empresa le permitira tener

un manejo adecuado de los recursos
e EI 75% revela que la empresa no posee un codigo de ética

e EI 67% cree que la empresa cuenta con el personal necesario y adecuado para el

desarrollo de sus procesos administrativo

e EI 67% indica que, si se cumplieron con los objetivos y metas propuestos por la

empresa
e EI58% indica no conocer los valores, misiéon, vision de la empresa,
e EI 58% exterioriza que la empresa no posee un manual de funciones

e Finalmente, a pesar de que la empresa no cuenta con ningun procedimiento de control
interno, el 50% de estos correspondiente a siete (6) personas que laboran dentro de la

entidad indicaron que si.

En atencidn a los datos expresados anteriormente reforzamos la propuesta de trabajo de
titulacion y evidenciamos las necesidades de: “Ejecutar una Auditoria Financiera a la
empresa Sysparks Ecuador, del canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana,
periodo 2016, misma que conlleve a la determinacion de la razonabilidad de los estados

financieros y manejo adecuado de los recursos de la organizacion.
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41  AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA EMPRESA SYSPARKS
ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, PROVINCIA DE

CAPITULO IV: PROPUESTA

ORELLANA, PERIODO 2016.

42 ARCHIVO PERMANENTE

AP

sys|marks-Ecuador

ARCHIVO
PERMANENTE

Auditoria a los Estados Financieros

Francisco de Orellana -Orellana
PERIODO 2016

INDICE DE ARCHIVO PERMANENTE
SIGLAS REPRESENTACION

AP ARCHIVO PERMANENTE

F1 PLANIFICACION DE LA AUDITORIA

PL Planificacion (Control del Tiempo)

PA Programa de Auditoria

CP Carta de Presentacion

CA Carta de Autorizacion

CT Contrato de Trabajo

oT Orden de Trabajo

NIA Notificacién de Inicio de Auditoria

CEE Conocimiento de la Entidad Examinada

VPI Visita Preliminar a las Instalaciones

ME Modelo de Entrevista a la Maxima Autoridad
EMA Entrevista a la Maxima Autoridad

MPP Memorandum de planificacion

IP Informe de Planificacion
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e AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 F1

4.2.1 FASE I: PLANIFICACION DE LA AUDITORIA FINANCIERA

% INTRODUCCION

El proposito del contrato de auditoria se basa en auditar los Estados Financieros de la
empresa SYSPARKS - ECUADOR., durante el periodo comprendido entre el 1 de Enero
al 31 de diciembre del 2016, con el fin de examinar los resultados obtenidos de la cuenta
de ingresos y gastos, al igual que su Activo, Pasivo y Patrimonio, los cuales se han
presentado en los Estados Financieros, de tal manera que se pueda emitir una opinion

profesional en cuanto a la confiabilidad y utilidad de los recursos financieros disponibles.

La auditoria sera desarrollada conforme a las Normas Internacionales de Auditoria y las
Normas Internacionales de Informacion Financiera, lo que contiene una revision a los
manuales de funciones y procedimientos contables, al control interno y la aplicacién de

técnicas y procedimientos de auditoria.

Es necesario resaltar, que es responsabilidad de la administracion de la entidad, el
conservar un adecuado sistema de Control Interno que contenga el cumplimiento de
normas, reglamentos, y procedimientos a los cuales los trabajadores de cada
departamento deban regirse.

La posibilidad de encontrar o no insuficiencias o anomalias sobre la informacién
econdmica presentada en los Estados Financieros, dependera de los hechos vy

circunstancias que existan, tal como lo instaura los lineamientos de la profesion.

Siempre existira la probabilidad de que la empresa se direccione eficiente, eficaz y
econdémicamente bien, aprovechando y optimizando los recursos existentes, cumpliendo

a cabalidad con la normativa vigente.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.RJ. | Fecha: 12/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018

54



SYSPARKS - ECUADOR
\\6@@“ AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 Zi
@D

< ENFOQUE DE AUDITORIA.

En el presente trabajo se centra en la emision de un dictamen en el cual contara de
comentarios, conclusiones y recomendaciones y seguir un monitoreo para evaluar si las
deficiencias encontradas en el examen se han superado, debido a que una Auditoria

Financiera es de tipo constructiva.

La auditoria por realizarse estara enfocada a verificar el registro de la cuenta Ingresos sea
correcta y que las transacciones efectuadas dentro del periodo, los valores presentados en

los estados financieros sean razonables y justificados.

El presente examen se realizara bajo las Normas Internacionales de Auditoria (NIA"s) y
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF’s), las Normas de Auditoria
Generalmente de Aceptadas (NAGAS), todo el marco legal para la ejecucion de una

auditoria adecuadamente.

Por otra parte, el presente examen de Auditoria sera objetivo, tomando en cuenta las
limitaciones con las que cuenta la entidad, se analizara las posibles causas por las cuales
se presentan desviaciones en el manejo financiero de los ingresos y gastos, elaborando
los hallazgos suficientes y competentes, para recomendar a la gerencia las acciones

correctivas que le permitiran mejorar la situacién econémica actual.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 12/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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< OBJETIVO DE LA AUDITORIA

e Objetivo General

Emitir una opinidn sobre la razonabilidad que presenta de los Estados Financieros; para

dar a conocer las deficiencias detectadas en la empresa SYSPARKS - ECUADOR en el

afio 2016, a fin de proporcionar una herramienta Gtil para la administracion de la empresa

que facilite la toma decisiones gerenciales.

e Los Objetivos Especificos

v

Establecer si los rubros de la cuenta de Ingresos presentan razonablemente sus

cifras y emitir una opinion.

Valorar el Sistema de Control Interno a fin de expresar conclusiones y
recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los recursos

financieros.

Comprobar si las cuentas de Ingresos y Gastos han sido registradas con los
documentos y célculos adecuados.

Comprobar si la utilizacion de los formularios, calculos de impuestos,
liquidaciones laborales y demas, se han realizado de acuerdo con la normativa

vigente del periodo examinado.
Valuar si los registros contables se han efectuado con transparencia y ética.

Establecer el grado en que la empresa y sus ejecutivos cumplen con la normativa

establecida por los organismos de control.

v = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 12/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 F1

Lﬁs\éQ A 4/ 4

v Emitir un Informe Final en el que esté expreso conclusiones y recomendaciones
basadas en los hallazgos descubiertos de las actividades administrativas de la

empresa

< MOTIVO DE LA AUDITORIA

La Auditoria Financiera a la Empresa SYSPARKS - ECUADOR de la ciudad Francisco
de Orellana, provincia de Orellana, se efectuara previo la solicitud aprobada por el
Gerente Sr. Mauro Parco Herrera el 13 de Marzo del 2018, para determinar la
razonabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros en cuanto a la cuenta de
ingresos, asi como también verificar el grado de cumplimiento de las disposiciones

legales vigentes.

< ALCANCE DE LA AUDITORIA

La Auditoria Financiera se aplicara al periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre del 2016; se analizard la situacion financiera, y el cumplimiento de las

disipaciones legales vigentes en el periodo sujeto a examen.

+ ENFOQUE DE LA PROPUESTA

La auditoria que se efectuara estard orientada a cumplir con las siguientes actividades
dentro de cada una de las fases que conlleva la realizacion del examen, hasta emitir las
recomendaciones respectivas, con proposito de ayudar a la empresa a mejorar los

procesos tanto contables como administrativos.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 12/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018

57



SYSPARKS - ECUADOR

AR b
& AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 PL
«
4.2.1.1 Planificacién (Control del Tiempo)
Tabla 21: Planificacion (Control del Tiempo)
ACTIVIDADES A REALIZARSE HORAS HORAS | REF. | ELABORADO %
PLANIFICADAS | REALES PT. POR:
F1. PLANIFICACION 20 24.5 F1 18.49%
Planificacion (Control de Tiempo) 2 2.50 PL AARJ.
Programas de Auditoria 8 8.5 PA AARJ.
Carta de Autorizacion para la 0.10 0.30 CA AAR.J.
gjecucion de la Auditoria
Carta de Presentacién 0.50 0.20 CP AAR.J.
Contrato de Trabajo 1.50 1 CT AARJ.
Orden de Trabajo 0.50 0.50 oT AARJ.
Notificacion de Inicio de Auditoria 0.50 0.50 NIA AAR.J.
Conocimiento de la Entidad a 2 2 CEE AARJ.
Examinar
Visita Preliminar a las instalaciones 4 3 VPI AAR.J.
Modelo de Entrevista a la Maxima 0.50 0.50 ME AARJ.
Autoridad
Entrevista a la Maxima Autoridad 1 1.50 EMA AAR.J.
Memorandum de Planificacion 2 3 MPP AAR.J.
Informe de Planificacion 1 1 IP AAR.J.
F2. EJECUCION DEL 75 85 F2 64.15%
TRABAJO
Evaluacién del Control Interno- 20 23 ECI AARJ.
COSO Il
Analisis a los Estados Financieros 14 20 AEF AAR.J.
Evaluacién de las Cuentas 37 40 ECR AARJ.
Representativas
Matriz de Evaluacién de Hallazgos 3 3.5 MH A.ARJ.
Resumen de la deficiencia 1 2 RDF AAR.J.
F3. COMUNICACION DE 20 23 F3 17.36%
RESULTADOS
Carta a Gerencia 2 2 CG AAR.J.
Notificacion de Cierre de Auditoria 2 3 NCA A.AR.J.
Convocatoria a Lectura del Informe 2 1 CLI AAR.J.
Informes de Auditoria Financiera 10 12 IAF AAR.J.
Dictamen 4 5 DI AAR.J.
TOTAL (HORAS) 115:00 132:50 100%
EQUIPO DE TRABAJO

NOMBRES CATEGORIAS SIGLAS
Ing. Carlos Fernando Veloz Navarrete SUPERVISOR C.F.V.N.
Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui AUDITOR SENIOR F.AHV.
Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo AUDITORA A.AR.J.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 12/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.2.1.1.1 Programas de Auditoria

Tabla 22: Programa de Auditoria.

EMPRESA SYSPARKS - ECUADOR

AUDITORIA FINANCIERA
PERIODO: 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2016
PROGRAMA DE AUDITORIA
PLANIFICACION PRELIMINAR

OBJETIVOS

1

GENERAL

v' Establecer los procedimientos iniciales de la Auditoria Financiera, a fin de

dirigir su alcance y evaluacion hacia las &reas de mayor importancia dentro de
la organizacion SYSPARKS - ECUADOR, periodo 01 de enero al 31 de
diciembre del 2016, para emitir una opinién sobre la razonabilidad de los
estados financieros

ESPECIFICOS

v Valorar el Sistema de Control Interno a fin de expresar conclusiones y

recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los recursos
financieros.

Verificar la trasparencia de las transacciones contables y emitir una opinién.
Comprobar si las cuentas de Ingresos y Gastos han sido registradas con los
documentos y calculos adecuados.

Comprobar si la utilizacion de los formularios, calculos de impuestos,
liquidaciones laborales y demaés, se han realizado de acuerdo con la normativa
vigente del periodo examinado.

Valuar si los registros contables se han efectuado con transparencia y ética.
Establecer el grado en que la empresa y sus ejecutivos cumplen con la
normativa establecida por los Organismos de Control.

Emitir un Informe Final en el que esté expreso el dictamen y la carta a gerencia
basada en conclusiones y recomendaciones.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 12/03/2018

Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/04/2018
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N° DESCRIPCION P/IT RESPONSAB FECHA
LE
ARCHIVO PERMANENTE
FASE I: PLANIFICACION

1 Recepte la Carta de Autorizacion CA-1/1 AARJ. 13/03/2018
para la Ejecucion de la Auditoria

2 Elabore la Carta de Presentacion. CP-1/1 A.AR.J. 14/03/2018

3 Elabore el Contrato de Trabajo CT -3/3
para la ejecucion de la Auditoria AARJ. 15/03/2018

4 Recepte Orden de Trabajo. oT-1/1 AARJ. 16/03/2018

5 Notifique el inicio de Auditoria. NIA-2/2 AARJ. 20/03/2018

6 Realice un Conocimiento de la| CEE-9/9 A AR.J. 21/03/2018
Entidad a Examinar.

7 Realice la Visita Preliminar a las | VPI-2/2 AAR.J. 23/03/2018
Instalaciones de la empresa.

8 Diserie el modelo de la entrevista ME - 1/1 A AR.J. 26/03/2018

8a | Realice la Entrevista a la Maxima | EMA —1/1 A AR.J. 27/03/2018
Autoridad

9 Elabore el Memorandum de| MPE-1/3 A AR.J. 29/03/2018
Planificacion Especifica

10 | Elabore el Informe de IP-1/1 A AR.J. 30/03/2018
Planificacion Preliminar.

ARCHIVO CORRIENTE
FASE Il: EJECUCION

Ne DESCRIPCION PIT RESPONSABLE FECHA

11 | Ejecute la Evaluacion de Control ECI AARJ. 03/04/2018
Interno-COSO 111

12 | Ejecute el Analisis a los Estados | AEF- 8/8 A.ARJ. 10/04/2018
Financieros

13 | Evalte las Cuentas | ECR-34/34 AAR.J. 17/04/2018
Representativas

14 | Elabore la Matriz de Evaluaciéon | MA —8/8 A.AR.J. 27/04/2018
de Hallazgos

15 |Realice el Resumen de la| RDF-3/3 AAR.J. 02/05/2018
Deficiencia

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 12/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/04/2018
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FASE 111:COMUNICACION DE RESULTADOS
N° DESCRIPCION P/T RESPONSABLE FECHA
16 | Elabore la Carta a Gerencia CG-2/2 AAR.J. 03/05/2018
17 | Notifique el Cierre de Auditoria NCA-1/1 AARJ. 03/05/2018
Financiera
18 | Realice la Convocatoria a la CLI-1/1 A.AR.J. 04/05/2018
Lectura del Informe Final de
Auditoria Financiera.
19 | Emite el Informes de Auditoria IFA — AAR.J. 09/05/2018
Financiera 13/13
20 | Emite el Dictamen DI-1/1 A.AR.J. 10/05/2018

Elaborado por: Ana Reina Jaramillo

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 13/03/2018

Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.2.1.1.2 Carta de Autorizacion para la Ejecucion de la Auditoria

Q S Ml 78 6 8 s SysmarkS‘EcuadOf

Edifido sysParks

Orellana, Ecuador

. Tel +593 6 2863345 / 6 2880691
Cel. +593 9 826831545

= eparcolsysparksecuador.com.ec
WWW. r.Com,ec
@AUTORIIA(TISO.‘S: N® 001-002-SPE-2018

Fco. De Orellana, 13 de marzo del 2018

Ing.

Carlos Fermando Veloz Navarrete

DOCENTE DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE
CHIMBORAZO/DIRECTOR DEL TRABAJO DE TITULACION.

Presente. -

Saludos cordiales,

SYSPARKS Ecuador, consiente de la necesidad de contribuir con el desarrollo en la
Educacion Superior en nuestro pais, hace llegar un afectuoso saludo a la institucion, y
pone a consideracién y colaboracion AUTORIZAR a la seforita ANA ALEXANDRA
REINA JARAMILLO, con CC.. N® [72108953-8, egresada de la Carrern de
Contabilidad y Auditoria, Facultad de Administracién de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo (ESPOCH), para que realice su Trabajo de
Titulacion en el tema: "AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA EMPRESA
SYSPARKS ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA,
PROVINCIA DE ORELLANA, PERIODO 2016”, a quién se le facilitard toda la
informacion y quedamos a su disposicion para atender cualquier inquietud o comentario
que pudiera surgir.

Por la atencidn a la presente, me suscribo a usted.

Atentamente
s Qarks £CuB0

Yo <! ;
AUTORIZADO

j Ul
* 4

~ gl —r

lrﬁrg.if’;r'cb; Héﬁcr{.\iauro Estuardo
C.C.: 210030268-2
GERENTE GENERAL DE SYSPARKS-ECUADOR

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 13/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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42113 Carta de Presentacion

OFICIO N°: 001-AF-CP-2018
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Carta de Presentacion

CARTA DE PRESENTACION

Fco. De Orellana, 14 de Marzo del 2018.

Ingeniero.

Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA SYSPARKS- ECUADOR
Presente. -

Saludos cordiales,

Por medio del presente documento, Yo Ana Alexandra Reina Jaramillo, expreso mi mas
alto sentido de gratitud por el interés y colaboracién en mi trabajo de titulacion bajo el
tema: “AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA EMPRESA SYSPARKS
ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA, PROVINCIA DE
ORELLANA, PERIODO 2016”.

Labor que se llevara a cabo en coordinacién con un equipo de trabajo conformado por:

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO
Nombres y Apellidos Funcién en el 'I_',rabajo de Eun(}ién en la 3

Titulacién Auditoria de Gestion

Ing. Carlos Fernando Veloz Navarrete Director del Trabajo de Auditor Supervisor
Titulacion

Lic. Fermin Andrés Haro Velastegui Miembro del Trabajo de Auditor Senior
Titulacion

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo Autora del trabajo Auditora
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Cabe mencionar que el trabajo antes indicado se realizard bajo la mas estricta

confidencialidad sobre la informacién proporcionada, expresando conclusiones y

recomendaciones acerca de las inconsistencias, debilidades e insuficiencias detectadas

durante el trabajo de auditoria financiera, teniendo en cuenta criterios evaluativos.

Sin mas que indicar, auguramos éxitos en las labores a usted encomendadas.

Atentamente,

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo

AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION
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4.2.1.1.4 Contrato de Trabajo

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA REALIZACION
DE AUDITORIA FINANCIERA

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2016

PRIMERA: COMPARECIENTES.- En la cantdn Francisco de Orellana, a los quince
dias del mes de Marzo del dos mil dieciocho, en forma libre y voluntaria, por una parte
comparecen en forma libre y voluntaria: el Ingeniero Mauro Estuardo Parco Herrera,
en calidad de GERENTE GENERAL DE SYSPARKS ECUADOR, y por tanto
Representante Legal de la misma con cedula de identidad 210030268-2 de nacionalidad
ecuatoriano, mayor de edad; que en adelante se denominar “Contratante”, y por otra
parte Ana Alexandra Reina Jaramillo, con cédula de identidad 172108953-8 de
nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, que también en adelante se llamara
“Contratista” quienes convienen en suscribir el presente contrato, al tenor de las

siguientes clausulas:

SEGUNDA: ANTECENDENTE. - De conformidad con las necesidades actuales la
Empresa SYSPARKS ECUADOR. Ha resuelto contratar los servicios de Auditoria
Financiera, para que examinar sus procesos y actividades desempefiadas en el periodo
2016.

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO. - El objetivo del presente contrato es la
realizacion de la Auditoria Financiera a la empresa SYSPARKS ECUADOR del canton
Francisco de Orellana de la provincia de Orellana, periodo 2016, para evaluar la
razonabilidad de la informacion econdémica presentada en los Estados Financieros, asi

como también verificar el cumplimiento de disposiciones legales vigentes.

Vv = Socializado
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El examen por realizarse y sus resultados se concluira con la presentacion de Informe
Confidencial, de acuerdo con la Normativa legal aplicable y las Normas de Auditoria

Generalmente Aceptadas vigentes en los periodos examinados.

CUARTA: EL PLAZO. - El plazo estipulado para la entrega de los resultados, es de 60
dias laborables, contados a partir de la fecha de dicho contrato. El plazo fijado podra ser
prorrogado por causas no imputables al contratista, por la falta en la entrega oportuna de

los materiales e informacion o por fuerza mayor debidamente comprobada.

QUINTA: VALOR DEL CONTRATO. - No se establece ningn valor del contrato
debido a que el trabajo de Auditoria financiera a desarrollarse es con el proposito de
cumplir el requisito para el titulo de Licenciatura en Contabilidad y Auditoria de la
Facultad de Administracion de Empresa de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo, pero se solicita la completa colaboracion y facilidades por parte del personal
de la organizacion para acceder a la respectiva informacion a fin de evaluar los estados

financieros.

SEXTA: CONFIDENCIALIDAD. - La informacion proporcionada por parte de la
empresa auditada serd considerada como confidencial y de uso exclusivo para la
preparacion y desarrollo de la auditoria, esta informacion deberd mantenerse bajo el
cuidado y pertenencia de la auditora no pudiendo ser divulgada salvo autorizacion expresa
por escrito de la autoridad competente del ente auditado. El auditor debera mantener total
discrecion en el manejo de la informacion. Sin embargo, dicha condicidn no se aplicara a

la informacion que por normativa legal vigente se considere el dominio publico.

SEPTIMA: PAPELES DE TRABAJO. - Los papeles de trabajo seran considerados
expresamente de propiedad de la empresa, pero bajo la custodia de los auditores que

ejecuten el presente trabajo de Auditoria Financiera.
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OCTAVA: OBLIGACIONES DEL AUDITOR. - Las obligaciones de la auditora en el
presente trabajo de auditoria serd el aplicar la Auditoria Financiera a la empresa
SYSPARKS ECUADOR al periodo 2016, la elaboracion y presentacion del informe final
del trabajo de auditoria al gerente de la empresa y la comunicacion de los avances que se

realizarén en el transcurso de la misma mediante el representante de la institucion.

NOVENA: OBLIGACIONES DEL ENTE AUDITADO. - Para la realizacion del
presente Contrato, la empresa SYSPARKS ECUADOR, se compromete durante el
proceso de desarrollo del trabajo de auditoria financiera; el acceso a toda la informacion
y documentacidn necesaria, para realizar su labor, lo cual incluye documentos y copias
de los mismos; ademas de brindar a la auditora las facilidades exclusivamente para el

normal desempefio de esta.

DECIMA: DOMICILIO Y JURISDICCION. - Para todos los efectos de este contrato,
las partes conviene fijar su domicilio en la cuidad de Francisco de Orellana, renunciando
expresamente su domicilio anterior cualquiera que este fuera. Las derivaciones que
sugieren entre las partes y que no hubiera podido solucionarse directamente por las
mismas, seran sometidas al trdmite verbal sumario y a la jurisdiccion de los jueces de lo

civil del cantdn Francisco de Orellana.

DECIMA PRIMERA: ACEPTACION. - Las partes en sefial de aceptacion y
conformidad con los términos establecidos en todas y cada una de las clausulas del

presente contrato los suscriben con su firma y rubrica en el mismo lugar y fecha ya

sefialados.

U N ;;;’; i }
Ing. Mauro Estuardo Parco Herrera Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
CONTRATANTE CONTRATISTA
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ORDEN DE TRABAJO No. 001-AF-OT
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO:  Orden de Trabajo

Fco. De Orellana, 16 de Marzo de 2018.

Srta.

Ana Alexandra Reina Jaramillo

AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION
Presente. -

Saludos cordiales,

Mediante el presente documento, expreso legalmente la ORDEN DE TRABAJO
respectiva para la realizacion de: “AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA
EMPRESA SYSPARKS, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA,
PROVINCIA DE ORELLANA, PERIODO 2016, con respaldo en el contrato
celebrado el quince de marzo del afio en curso.

El tiempo estipulado para su realizacion es de 60 dias habiles plazo, contados a partir de
las formalidades respectivas emitidas.

Ademas, se solicita de manera especial se ponga énfasis en el registro adecuado de las
transacciones y manejo de la caja y bancos.

Esperando que se dé la acogida necesaria a la presente me suscribo de usted.

Atentamente
y
of

N\ qgO™
U al’

Ing. Mauro Estuardo Parco Herrera.
GERENTE GENERAL DE SYSPARKS ECUADOR

Vv = Socializado
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421.1.6 Notificacion de Inicio de la Auditoria

OFICIO N°: 002-AF-NIA-2018
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Notificacién de Inicio de la Auditoria

NOTIFICACION DE INICIO DE LA AUDITORIA

Fco. De Orellana, 20 de Marzo del 2018

Ingeniero.

Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE SYSPARKS ECUADOR
Presente. -

Saludos cordiales,

De conformidad con lo dispuesto a los veinte dias del mes de marzo del dos mil dieciocho,
NOTIFICO a usted que se va a dar inicio a la Auditoria Financiera de la empresa
SYSPARKS ECUADOR correspondiente al periodo 2016, para evaluar la razonabilidad
de la informacion econdémica presentada en los Estados Financieros, asi como también

verificar el cumplimiento de disposiciones legales vigentes.

Los objetivos de la Auditoria financiera son:
GENERAL

Establecer los procedimientos iniciales de la Auditoria Financiera, a fin de dirigir su
alcance y evaluacion hacia las areas de mayor importancia dentro de la empresa
SYSPARKS ECUADOR, periodo 01 de enero al 31 de diciembre del 2016, para emitir

una opinién sobre la razonabilidad de los estados financieros.

Vv = Socializado
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e Valorar el Sistema de Control Interno a fin de expresar conclusiones y
recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los recursos
financieros.

e Verificar la trasparencia de las transacciones contables y emitir una opinion.

e Comprobar si las cuentas de Ingresos y Gastos han sido registradas con los
documentos y célculos adecuados.

e Comprobar si la utilizacion de los formularios, calculos de impuestos,
liquidaciones laborales y demaés, se han realizado de acuerdo con la normativa
vigente del periodo examinado.

e Valuar si los registros contables se han efectuado con transparencia y ética.

e Establecer el grado en que la empresa y sus ejecutivos cumplen con la normativa
establecida por los Organismos de Control.

e Emitir un Informe Final en el que esté expreso el dictamen y la carta a gerencia

basada en conclusiones y recomendaciones.

Sin méas que acotar se le agradecer la disposicién y colaboracion necesaria para la

ejecucion del trabajo.

Atentamente,

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado
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42.1.1.7 Conocimiento de la Entidad a Examinar

» DATOS GENERALES

Nombre: SYSPARKS ECUADOR

Representante legal: Parco Herrera Mauro Estuardo

RUC: 2100302682001

Provincia: Orellana

Canton: Francisco de Orellana

Parroquia: Puerto Francisco de Orellana

Calle: Mision Capuchina,

Teléfono: 062899448

Contribuyente: Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.
Direccién: Av. Los Puentes S/N y Av. Tres de Julio.

» RESENA HISTORICA

La empresa SYSPARKS ECUADOR; en el 2003; fue creada con la finalidad de

comercializar al por mayor suministros y quipos de oficina, en sus inicios la entidad

ofertaba el mantenimiento y reparacién de maquinas informaticas y la conexion de

equipos periféricos, actividades de ensefianza en computacion, venta de computadores —

partes y piezas en su primer local abierto en el cantén La Joya de los Sachas,

posteriormente creo una nueva sucursal en el canton Francisco de Orellana en el afio 2006.

Un afio mas tarde cierra su local comercial en el cantén La Joya de los Sachas para

posteriormente abrir su matriz en la ciudad de Quito donde amplia su cartera de venta de

productos de limpieza y articulos de papeleria al por mayor. Actualmente, SYSPARKS-

Ecuador, es una empresa de ventas, capacitacion, soporte técnico; en el area de

Informéatica y otros, contando con 9 afios de experiencia y extenso conocimiento,

responsabilidad, seguridad y confianza hacia los clientes.
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El proposito de la entidad es aprovechar los cambios e innovaciones que se dan en el
mundo de la tecnologia, mediante un trabajo continuo que contribuya al crecimiento y
desarrollo de los clientes, siendo méas competitivo, dindmico y globalizado en

comparacion con la competencia.

Ademaés de contar la empresa con un capital humano capacitado, su objetivo se centra en
mantenerse como empresa lider dentro del mercado Oriental, comprometidos en
satisfacer de manera oportuna las necesidades de los clientes, proporcionando productos
de calidad, condiciones y beneficios necesarios a fin de satisfacer las necesidades en el

area tecnoldgica.

> MISION

Nuestra misién es proporcionar de manera oportuna equipos, partes, y sistemas
informaticos de dltima tecnologia y de calidad reconocida; los mismos que contribuyan
al desarrollo y mejoramiento de las actividades productivas, comerciales y de servicios,
manteniendo un liderazgo activo y comprometido con las necesidades de nuestros clientes

compradores Yy socios.

> VISION
Nuestra Vision es ser una organizacién principalmente creada para otorgar calidad, no
solo en los productos que distribuimos, sino en todas las actividades que realizamos,

teniendo como principal meta el servicio a nuestros clientes.

» VALORES

Nuestra empresa se caracteriza por ejercer y fomentar valores de orden moral, responsable
en el cumplimiento de nuestro trabajo y responsabilidad social; lealtad con nuestros
principios, honor con nuestras promesas, honestidad en nuestro proceder; verdad en

nuestros ofrecimientos; creatividad, valor y perseverancia.

Vv = Socializado
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Administradora
contable-Coca

Ventas
Corporativas

Fuente: Organigrama Estructural de la Empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo
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» BASE LEGAL

La empresa SYSPARKS ECUADOR, con RUC N.° 2100302682001, declarado como

contribuyente en calidad de Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.

» ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros conforman una parte esencial de la situacion econdmica-
financiera de la empresa, por tanto, los reportes contables a ser auditados son los que se

presentan a continuacion:

SYSPARKS ECUADOR
R.U.C.: 2100302682001
ESTADO DE RESULTADOS
DESDE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
VENTAS NETAS VENTAS VENTAS TOTAL
TARIFA 12% TARIFA 0% VENTAS
ENERO 29.192,21 509,56 29.701,77
FEBRERO 18.412,93 470,54 18.883,47
MARZO 35.365,07 728,29 36.093,36
ABRIL 28.789,41 512,73 29.302,14
MAYO 20.094,37 804,43 20.898,80
JUNIO 25.389,48 919,25 26.308,73
JULIO 26.263,26 737,20 27.000,46
AGOSTO 25.696,38 1.467,08 27.163,46
SEPTIEMBRE 29.560,58 468,85 30.029,43
OCTUBRE 37.577,32 806,25 38.383,57
NOVIEMBRE 34.376,64 538,65 34.915,29
DICIEMBRE 46.141,03 1.135,82 47.276,85
TOTAL VENTAS 356.858,68 9.098,65 365.957,33
COSTO DEVENTAS
INVENTARIO INICIAL DE MERCADERIAS (AL 01 DE ENERO DEL 2016) 31.278,22
(+) COMPRAS LOCALES NETAS DE MERCADERIAS 255.871,34
(+) IMPORTACIONES DE BIENES 433,07
(=) DISPONIBLE PARA LA VENTA 287.582,63
(-) INVENTARIO FINAL DE MERCADERIAS (AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016) - 26.532,00
COSTO DEVENTAS 261.050,63
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GASTOS DEADMINISTRACION Y VENTAS

SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS
BENEFICIOS SOCIALES Y OTRAS REMUNERACIONES
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
PROMOCION Y PUBLICIDAD

SERVICIO DE TRANSPORTE

INTERESES BANCARIOS

IVA QUE SE CARGA AL GASTO
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS
SERVICIOS PUBLICOS

PAGOS POR OTROS SERVICIOS

TOTAL GASTOS DEADMINISTRACIONY VENTAS

TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES

CONCILIACION TRIBUTARIA

UTILIDAD DEL EJERCICIO
(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES
(=) UTILIDAD GRAVABLE

SUEL DOS EN RELACION DE DEPENDENCIA

BASE IMPONIBLE GRAVADA

FRACCION BASICA

EXCESO FRACCION EXCEDENTE

EXCESO FRACCION BASICA

IMPUESTO FRACCION BASICA

IMPUESTO FRACCION EXCEDENTE 15%
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO

VALOR DEL ANTICIPO CALCULADO ANO 2016

(-) VALOR DEL ANTICIPO PAGADO ANO 2016

(-) RETENCIONES EN LA FUENTE DEL EJERCICIO FISCAL 2016
(-) CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR RENTA ANO 2015

() IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR

Elaborado por

.
e
Vs
C.P.A. Lic. Richard Atarihuana .
CONTADOR

IMPUESTO A LA RENTA MAYOR ENTRE IMPUESTO CAUSADO Y ANTICIPO CALCULADO

GASTOS

35.634,23
6.534,71
5.877,97
476,24
122,81
743,33
857,71
1.134,56
4.105,36
3.916,81
2.338,95

61.742,68

322.793,31

43.164,02
- 6.474,60

36.689,42

4.597,08 434,42 4.162,66

40.852,08
21.370,00
- 40.852,08
19.482,08

938,00

+ 2.922,31

3.860,31

2.751,95

3.860,31

- 0,00

- 3331,75

428,99

99,57

Revisado por

Sr. Mauro Parco Herrera
CONTRIBUY ENTE
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R.U.C.: 2100302682001
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

ACTIVOS PASIVOS
ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE
CAJA-BANCOS 2.304,91 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES 31.715,88
CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 24.382,00 OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 195,62
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA) 7.159,12 IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 99,57
INVENTARIO DE MERCADERIAS 26.532,00 15% TRABAJADORES POR PAGAR 6.474,60

OBLIGACIONES CON EL IESS 780,55
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 60.378,03 TOTAL PASIVO CORRIENTE 39.266,22
ACTIVOS FUOS TOTAL PASIVOS A LARGO PLAZO
VEHICULOS 20.526,79
(- DEPRECIACION ACUMULADA) 14.881,92 TOTAL PASIVOS 39.266,22
TOTAL ACTIVOS FJOS 5.644,87 PATRIMONIO NETO 26.756,68
TOTAL ACTIVOS 66.022,90 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 66.022,90

—_ -
: A
- 4
C.PA. Lic. Richard Atarihuana I. Sr. Mauro Parco Herrera
CONTADOR GERENTE

NOTA: La Empresa SYSPARKS ECUADOR, nos otorga Estados Financieros que el

contador externo realiza de acuerdo a los requerimientos para efectuar las declaraciones

del impuesto a la renta y otras obligaciones fiscales, absteniéndose a la conformacion del

patrimonio de la entidad, ya que estos estados no son entregados al propietario de la

entidad.

Se plantea adicional al trabajo de investigacion el detalle del patrimonio y la clasificacion

de las cuentas no consideradas dentro de los balances, bajo una correcta aplicacion de las

NIIF, en el Estado de Situacion Financiera y Estado de Resultados.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 21/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018

76




e SYSPARKS - ECUADOR
& AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 CEE

» PRINCIPALES DISPOSICIONES LEGALES

Constitucion de la Republica del Ecuador.

Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA).
Normas Ecuatorianas de Contabilidad. (NEC).

Caodigo de la Produccion, Comercio e Inversiones.

Cadigo de Trabajo.

Manual de Auditoria Financiera.

Normas Internacionales de Informacién Financiera

I 6 mmoow»

Ley Organica de Administracion Financiera y Control 2015
» RECURSOS
- Humanos: El Recurso Humano por emplear en la presente investigacion es el

siguiente:

Tabla 23: Recurso humano

Nombres Cargo Ref.
Egda. Ana Alexandra | Auditora/ Autora del Trabajo | A.A.R.J.
Reina Jaramillo de Titulacion

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

— Materiales y Equipos: Para el desarrollo se requieren los siguientes equipos y
materiales:

Tabla 24: Recursos - equipos

Materiales Cantidad
Hojas A4 500
Esferos 3
Carpetas 3
Cartuchos de tinta 4

Vv = Socializado
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Tabla 25: Recursos - materiales

Equipo Cantidad
Computador Portatil 1
Impresora - Scanner 1
Memory flash 1
Camara digital 1

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

— Financieros: Los gastos financieros que se necesitan para el desarrollo de la

auditoria operativa son:

Tabla 26: Recursos — financieros

Equipo Valor
Honorarios por Servicios Profesionales $ 800,00
Transporte y movilizacion $ 200,00
Alimentacion $ 100,00
Otros $ 50,00
Total $ 1.150,00

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 21/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 21/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.2.1.1.8 Visita Preliminar a las Instalaciones

CEDULA NARRATIVA DE LA VISITA PRELIMINAR
VISITA PRELIMINAR

El 23 de Marzo del afio 2018 me traslade a la empresa ubicada en el canton Francisco de
Orellana, Parroquia Puerto Francisco de Orellana, en la que solicite una entrevista con la
Administradora Contable de la Sucursal N°2 de la empresa SYSPARKS ECUADOR, con
el motivo de pedirle la autorizacién para acceder a las instalaciones y conocer ciertos

puntos importantes previos a la realizacion de la Auditoria Financiera.

Por disposicion del Gerente General, se procede a visitar las instalaciones de la empresa
siendo su responsable la Administradora Contable de la Sucursal N°2 la Ing. Maritza
Guerrero, quien me dio a conocer cierta informacion clave como la naturaleza de la
empresa, los departamentos, los principales funcionarios, la situacion econémica y
financiera, brindando la apertura para dar inicio con el desarrollo de trabajo. En la
empresa no se han realizado ninguna auditoria de caracter financiero; por los que la
administradora considera una gran oportunidad de contribuir con el andlisis para un
mayor control. La contabilidad de la empresa es llevada por un contador externo, quien
es el encargado de realizar las transacciones econdmicas y financieras de la entidad, a

pesar de que en el Ruc consta como contador el propio duefio de la empresa.

Dentro de las funciones que se desempefia la Administrador Contable en el interior del
area podemos destacar; manejo de némina de todo el personal, pago de impuestos, manejo
del sistema contable, emision de facturas, recepcion de pagos, pago obligaciones sociales
y tributarias, elaboracion de Estados Financieros, entre otras actividades.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 23/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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Ademaés, se encarga del manejo de la Caja Chica, de la seleccion de proveedores, de la
seleccidn del personal, entre otras actividades complementarias que ayudan al manejo y
funcionamiento de la empresa. El departamento de Ventas se sub-divide en Ventas al
Publico y las Ventas Corporativas, disponiendo ademas de las areas de Soporte Técnico

y el area de Proyecto.

De acuerdo con la base legal se verificd que es una empresa legalmente constituida, con
bases solidas y un futuro rentable. En lo que corresponde al recorrido por las instalaciones
se observd que es un espacio adecuado para el desenvolvimiento de todas las operaciones;
identificando ademés la existencia de los departamentos tal como se refleja en el

organigrama de la empresa, actualmente cuenta con 12 colaboradores.

Razén por cual la ejecucion se realizara un andlisis del Control Interno y financiero bajo
la normativa legal financiera con la emisién de un informe para recomendar posibles

soluciones que ayuden al mejoramiento de los procesos.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 23/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.2.1.1.9 Modelo de Entrevista a la Maxima Autoridad

ENTREVISTA
Entrevistado: Cargo:
Fecha: Hora de inicio:
Horas de finalizacion: Lugar:

AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 ME

"AS\% —_— 11

Objetivo: Conocer los aspectos administrativos y financieros de la entidad para obtener

un conocimiento previo acerca de las fortalezas y debilidades para posteriormente emitir

una opinion de la organizacion.

PREGUNTAS

1. ¢Se ha efectuado Auditorias Financieras en afios anteriormente?

2. ¢Sabe de que se trata una Auditoria Financiera?

3. ¢Laempresa cuenta con una planificacion estratégica?

4. ¢Cree usted que la Auditoria Financiera permitira mejorar el desempefio

institucional en beneficio de la organizacion?

5. ¢El sistema contable que utilizan les permite tomar decisiones oportunas?

6. ¢Laentidad cuenta con un codigo de ética que normen su accionar de cada uno

de los colaboradores de la empresa?

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 26/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.2.1.1.10 Entrevista a la Maxima Autoridad

CEDULA NARRATIVA
ENTREVISTA

ENTREVISTADA: Ing. Maritza Guerrero
CARGO: Administradora Contable de la Sucursal N°2

El 27 de Marzo del 2018, se realiz6 la entrevista a la Ing. Maritza Guerrero,
Administradora Contable de la Sucursal de Francisco de Orellana, a quién se le dara a

conocer el inicio de la Auditoria Financiera que se realizara a la empresa.

La Auditoria que se aplicara a la entidad tendra una duracion de 30 dias los mismos que
seran contabilizadas a partir de la fecha del contrato, y teniendo en cuenta que se trabajara

8 horas al dia durante cinco dias a la semana.

De acuerdo a la administradora, en la entidad no se ha ejecutado auditorias financieras,
por lo que desconoce el proposito y la importancia de la misma. En cuanto al sistema
contable que dispone la entidad, este le ayuda al manejo del inventario y las ventas que
realizan, mas no en el conocimiento de la situacion actual de la empresa, adicionalmente
la entidad no dispone de un cddigo de ética por escrito que normalice el accionar de los

colaboradores. @

La Administradora Contable comentd que los auditores tienen toda la libertad de usar la
informacidn dentro de la empresa, asi como también todo el personal estd comprometido
a entregar la informacion necesaria para desarrollar el trabajo. Se ha acordado que el
informe de auditoria se entregara en 30 dias habiles contando desde la fecha, y es
importante recalcar que el periodo a auditarse sera del 1 de enero al 31 de diciembre del
2016. Para el desarrollo de la Auditoria, la auditora contara con una oficina dentro de las
instalaciones de la empresa, para facilitar el trabajo y la entrega de informacion.

@= Hallazgo
Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 27/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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421.1.11 Memorandum de Planificacién
Fco. De Orellana, 28 de Marzo de 2018.
MEMORANDUM

DE: Ing. Maritza Guerrero
PARA: Personal de la Empresa SYSPARKS ECUADOR
MOTIVO:

La presente tiene la finalidad de dar a conocer a ustedes que, desde el 12 de marzo del
2018, la sefiorita Ana Alexandra Reina Jaramillo, esta realizando una Auditoria
Financiera para lo cual se pide colaboracion en lo que se requiera para la normal y
completa ejecucién del trabajo que se efectuard durante 60 dias héabiles, esta labor no

provocara en ningun caso interrupcion de sus actividades.
Informo a su vez las generalidades del examen a realizar:

1.- MOTIVO DEL EXAMEN DE AUDITORIA

La Auditoria Financiera a la Empresa SYSPARKS ECUADOR., de la ciudad Francisco
de Orellana, provincia de Orellana, se efectuara previo la solicitud aprobada por el
Gerente Ing. Mauro Parco el 13 de marzo del 2018, para determinar la razonabilidad de
las cifras presentadas en los estados financieros en cuanto a la cuenta de ingresos, asi

como también verificar el grado de cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.
2.- OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

a. Establecer si los rubros de la cuenta de ingresos presentan razonablemente sus cifras
y emitir una opinion.

b. Valorar el Sistema de Control Interno a fin de expresar conclusiones y
recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los recursos

financieros.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 28/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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c. Comprobar si las cuentas de ingresos y gastos han sido registradas con los
documentos y célculos adecuados.

d. Comprobar si la utilizacion de los formularios, calculos de impuestos, liquidaciones
laborales y demas, se han realizado de acuerdo con la normativa vigente del periodo
examinado.

e. Valuar si los registros contables se han efectuado con transparencia y ética.

f. Establecer el grado en que la empresa y sus ejecutivos cumplen con la normativa
establecida por los organismos de control.

g. Emitir un Informe Final en el que esté expreso el dictamen y la carta a gerencia basada

en conclusiones y recomendaciones.

3.- ALCANCE DE LA AUDITORIA

La Auditoria financiera se aplicara al periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre del 2016; se analizara la situacién financiera, y el cumplimiento de las

disipaciones legales vigentes en el periodo sujeto a examen.

4.- BASE LEGAL

La Empresa SYSPARKS ECUADOR, con RUC N.° 2100302682001, declarado

Contribuyente Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.

5.- PRINCIPALES DISPOSICIONES LEGALES

= Constitucién de la Republica del Ecuador.
» Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA).
= Normas Ecuatorianas de Contabilidad. (NEC).

= Normas Internacionales de Informacién Financiera.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 28/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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= Codigo de la Produccion, Comercio e Inversiones.
= Codigo de Trabajo.
» Manual de Auditoria Financiera.
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= Ley Orgénica de Administracion Financiera y Control 2016

6.- FINANCIAMIENTO

NO EXPRESA NINGUN VALOR MONETARIO, ya que es tomado como un trabajo
investigativo y de vinculacion entre el CONTRATANTE y LOS AUDITORES.

Atentamente,
Atentamente, 1 / wy‘*ér IMM”
i)} $y3[Barks-Ecuado,

v b 0] {
£ — ‘k\(g,\‘ HORBOF D0
~—
/

Ing. Maritza Guerrero

ADMINISTRADORA CONTABLE - SUCURSAL N°2
SYSPARKS ECUADOR

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 29/03/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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421112 Informe de Planificacion

OFICIO N°: 003-AF-1P-2018
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Informe de Planificacién

INFORME DE PLANIFICACION

Fco. De Orellana, 30 de marzo del 2018

Ing.

Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE SYSPARKS - ECUADOR
Presente. -

De mi consideracion. -

En el presente documento informamos los pormenores en la aplicacion del procedimiento
de Auditoria Financiera correspondiente a la planificacion, misma que se llevé a cabo con
el objetivo de familiarizarnos con la organizacion.

Para la planificacion se parti6 con la planificacion del control de tiempo donde sefiala el
lapso de horas utilizadas por fase, el programa de auditoria el cual contiene las
formalidades de auditoria, la carta de presentacion, posteriormente con la carta de
autorizacion para la ejecucion de la auditoria, el contrato de trabajo; el cual establece el
acuerdo entre las partes; continuando con la notificacion de inicio de auditoria, luego el
conocimiento de la entidad a examinar, visita preliminar de las instalaciones, se efectla
el modelo de la entrevista a la maxima autoridad y posteriormente se la ejecuta,
finalizando con el memorandum de planificacion.

Es todo en cuanto se puede informar referente a la culminacion de la etapa de
planificacion del proceso de Auditoria Financiera autorizada por el contrato respectivo.

Egda. Ana Alexandra Reina Jaramillo.
AUDITORA/AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 30/03/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.3.1 FASE 2. EJECUCION

» OBJETIVOS

— Objetivo General

= |dentificar las areas de mayor impacto en riesgos dentro de la Empresa SYSPARKS
ECUADOR, a través de metodologias estratégicas de evaluacion que permitan revelar

Su causa.

— Objetivos Especificos

= Valorar el Sistema de Control Interno mediante el método COSO |11, a fin de expresar
conclusiones y recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los

recursos financieros.

= Verificar la legalidad de los documentos que respaldan los procesos financieros
realizados dentro de la empresa SYSPARKS ECUADOR durante el periodo 2016.

= Verificar la razonabilidad de los resultados presentados en los Estados Financieros.
= Verificar la trasparencia de las transacciones contables.
= Establecer el cumplimiento de disposiciones legales y normativa financiera vigente.

= Emitir un informe con los hallazgos detectados sobre la razonabilidad que presenta

de los Estados Financieros.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 02/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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Tabla 27: indice de Marcas de Auditoria Utilizado
Simbologia Significado
© Analizado.
= Cifras Consistentes
# Cifras Inconsistentes
I1 Caélculos efectuados por Auditoria Financiera
Y Comprobado con Reporte de Ventas
» Extraido desde.
b Debilidad
f Documento con firmas de autorizacion
f Documento sin firmas de autorizacion
@ Hallazgo.
L/M Libro Mayor
Q Revisado Tabla de Amortizacion del Préstamo
S Solicitud de confirmacion enviada
SI Solicitud de confirmacion recibida inconforme
SC Solicitud de confirmacion recibida conforme
) Sumado
N Valor Verificado con Estado Financiero

Verificado Factura de Venta

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 02/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.1 Evaluacion del Control Interno-COSO |11

Para la evaluacion del control interno fue necesaria la aplicacion de un cuestionario en
base a la metodologia del COSO Ill, que fue aplicado a los directivos mas importantes
de la empresa.

Tabla 28: Componentes y Subcomponentes del COSO I
COMPONENTES SUBCOMPONENTES

Compromiso con la Integridad y Valores Eticos

Responsabilidad de supervision

ENTORNO DE : -
Estructura, autoridad y responsabilidad
CONTROL _ _
Compromiso para la competencia
Cumplimiento de la Responsabilidad
Especificacion de objetivos relevantes
EVALUACION DE Identificacion y analisis de riesgos
RIESGOS Evaluacién el riesgo de fraude

Identificacion y andlisis de cambios importantes
Seleccién y desarrollo de Actividades de Control

Seleccion y desarrollo de controles generales de
ACTIVIDADES DE

tecnologia
CONTROL

Implementacion de politicas y procedimientos
Utilizacion de informacion relevante
INFORMACION Y Comunicacion interna
COMUNICACION Comunicacion externa
ACTIVIDADES DE Conduccion de evaluaciones continuas e
MONITOREO- independientes

SUPERVISION Evaluacion y comunicacion de deficiencias

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 03/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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Tabla 29: Cuestionario de evaluacion al control interno - entorno de control

CUESTIONARIO DE EVALUACION — CONTROL INTERNO

ENTI

DAD: SYSPARKS ECUADOR

COM

PONENTE: ENTORNO DE CONTROL

NO

Preguntas

Si

No

Observaciones

1

¢Cuenta la empresa con un codigo de conducta,
manual de procedimientos y funciones, que
regule el comportamiento de todos sus
colaboradores?

¢La empresa tiene definidas politicas para
otorgar crédito en las ventas?

¢Existe algin procedimiento de control que
garantice que solamente mediante autorizacion
de un colaborador competente pueda
cambiarse, adicionarse o suprimirse datos
utilizados para otorgar créditos en las ventas?

Carencia de cddigo de
conducta y manual de
procedimientos y
funciones. D1

@

¢La filosofia financiera es integra en todos los
niveles de la empresa?

¢Las politicas financieras son estructuradas
acorde a la evolucion de la organizacion?

Carencia de politicas
administrativas y
financieras. D2

@

¢La toma de decisiones en cualquiera de los
ambitos empresariales se las realiza en base a
estudios de hechos econdmicos historicos o
futuros?

¢La gerencia posee las actitudes correctas para
la administracion de todos los procesos y
procedimientos que conforman a la empresa?

¢Las actividades que se realizan en cada area de
la empresa se encuentran en total
sincronizacion con los objetivos
organizacionales?

¢Existen controles adecuados de las entradas
diarias de dinero?

10

¢Las operaciones de la empresa se rigen a un
modelo flexible de trabajo?

El modelo de trabajo es

TOTAL =

rigido. D3 @
N

X =Su

matoria.

\ = Valor Verificado.
@= Hallazgos

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 03/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 30: Calificacion y ponderacién — entorno de control
CONTROL INTERNO

CALIFICACION TOTAL =CT 3
PONDERACION TOTAL =PT 10
NIVEL DE CONFIANZA: NC = CT/PT x 100 (3/10)*100 = 30,00%
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: RI = 100% - NC% | 100% -30,00% = | 70,00%

Tabla 31: Nivel de riesgo y confianza — entorno de control

Nivel de Confianza
Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%
Alto Moderado Bajo
Nivel de Riesgo

70%

ENTORNO DE CONTROL

= Nivel de Confianza Nivel de Riesgo

Figura 12: Nivel de riesgo y confianza — entorno de control

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andélisis:

Los resultados de la evaluacion al componente de entorno de control muestran un nivel
de confianza bajo con el 30%, reflejando que la empresa tiene definidas politicas en las
ventas sincronizando las actividades con los objetivos institucionales, pero carece de
manual de procedimientos y funciones, ademas de la inexistencia de un cddigo de
conducta; por tal razén el nivel de riesgo se ubica en el rango alto con el 70% de

participacion.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 03/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 32. Cuestionario de evaluacion al control interno - evaluacion de riesgos

CUESTIONARIO DE EVALUACION — CONTROL INTERNO
ENTIDAD: SYSPARKS ECUADOR
COMPONENTE: EVALUACION DE RIESGOS

N° Preguntas Si | No Observaciones

1 | ¢(Los objetivos de la empresa son X La entidad no genera
claros y conducen al establecimiento objetivos estratégicos en
de metas periodicas? funcion a datos historicos. D4

2 | ¢Los objetivos se definen en funcion X @
de areas estratégicas?

3 | ¢Laadministracién evalla cada area X
con relacion a las funciones dentro No se administra la
de la empresa? evaluacion al personal y de

4 |.Se realiza y documenta la X los riesgos en los proyectos.
evaluacion de riesgos de los b5 @
principales proyectos y procesos?

5 | ¢Se clasifican los riesgos segun el X Desconocen de los riesgos
nivel de importancia? existentes en la empresa. D6

@

6 | ¢Cumple la empresa con la| x
normativa legal que la rige en todos
los ambitos pertinentes?

7 | ¢Laempresa esta en la capacidad de x | Desconocen de los riesgos
enfrentar  riesgos de  grave existentes en la empresa. D7
naturaleza, siendo los causantes
factores internos o externos?

TOTALZ |1 |6 v

Y. = Sumatoria.
\ = Valor Verificado.
@= Hallazgos

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 04/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 33: Calificacion y ponderacidn — evaluacion de riesgos

CONTROL INTERNO
CALIFICACION TOTAL =CT 1
PONDERACION TOTAL =PT 7
NIVEL DE CONFIANZA: NC = CT/PT x 100 (1/6)*100 = 14,28%
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: RI = 100% - NC% | 100% - 16,67% = 85,72%

Tabla 34: Nivel de riesgo y confianza — evaluacion de riesgos

Nivel de Confianza
Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%
Alto Moderado Bajo
Nivel de Riesgo

= Nivel

EVALUACION DE RIESGOS

667

\ 83,33 ’

de Confianza Nivel de Riesgo

Figura 13: Nivel de riesgo y confianza — evaluacion del riesgo
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anadlisis:

Los resultados de la evaluacion al componente de evaluacion de riesgos muestran un nivel
de confianza bajo con el 14.28%, reflejando que la entidad cumple con la normativa legal,
pero no cuenta con objetivos estratégicos y se laboran en funcion de las ventas sin
disponer de evaluacion de las funciones que ejecutan los empleados en cada una de sus
areas y el cumplimiento en cuanto los proyectos importantes que se efectlan,
desconociendo los riesgos existente y la prevencion en cada una de las areas; lo que
genera un nivel de riesgo del 85.72% de participacion.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 04/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018

95



SYSPARKS - ECUADOR

AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 ECI

—_— 6/11

Tabla 35: Cuestionario de evaluacion al control interno - actividades de control

CUESTIONARIO DE EVALUACION — CONTROL INTERNO

relacionadas al tratamiento, autorizacion,
registro y revision de las transacciones las
realizan personas diferentes?

ENTIDAD: SYSPARKS ECUADOR

COMPONENTE: ACTIVIDADES DE CONTROL

N° Preguntas Si | No Observaciones
1 |¢Las tareas y  responsabilidades | x

¢Cada area opera de forma coordinada y
sincronizada con las demas areas de la | X
empresa, velando por el desempefio
unanime entre las mismas?

¢La documentacion que soporta las| x
actividades financieras de la empresa es
completa y exacta?

¢(Para  las  diversas  transacciones X
financieras de la empresa se delega
responsables para el manejo del dinero?

La administradora es la
responsable del
movimiento del

efectivo.

¢Las transacciones 0 hechos se registran | X
en el momento de su ocurrencia y se
procesan de manera inmediata?

¢El acceso a los recursos, activos, | X
registros y comprobantes, esta protegido
por mecanismos de seguridad y limitado a
las personas autorizadas?

¢Se aplica indicadores de desempefio para X
supervisar y evaluar la gestion financiera
de manera permanente?

No se aplican
indicadores de
desempefio. D8 @

TOTAL X |5 2

\/

Y. = Sumatoria.
\ = Valor Verificado.
@= Hallazgos

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 05/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 36: Calificacion y ponderacion — actividades de control

CONTROL INTERNO

CALIFICACION TOTAL =CT 5
PONDERACION TOTAL =PT 7
NIVEL DE CONFIANZA: NC = CT/PT x 100 (5/7)*100 = 71,43%
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: RI = 100% - NC% | 100% - 71,43% = 28,57%

Tabla 37: Nivel de riesgo y confianza — actividades de control

Nivel de Confianza
Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%
Alto Moderado Bajo
Nivel de Riesgo

ACTIVIDADES DE CONTROL

—"

= Nivel de Confianza Nivel de Riesgo

Figura 14: Nivel de riesgo y confianza — actividades de control
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anadlisis:

Los resultados de la evaluacion al componente de actividades de control muestran un
nivel de confianza moderado con el 71.43%, reflejando que en la entidad todo el personal
realiza las actividades conforme al departamento de acuerdo al &rea que se encuentran
operando de forma coordina en beneficio del cliente, pero a su vez existe una persona
responsable del manejo del dinero en la empresa y las actividades que realiza el personal
no existen indicadores de desempefio; generando un nivel de riesgo del 28.57% de

participacion.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 05/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 38: Cuestionario de evaluacion al control interno - informacion y comunicacion

CUESTIONARIO DE EVALUACION — CONTROL INTERNO

ENTIDAD:

SYSPARKS ECUADOR

COMPONENTE:

INFORMACION Y COMUNICACION

NO

Preguntas

Si

No

Observaciones

1

¢En todos los procesos de la empresa se
identifica, captura, procesa y comunica
informacion pertinente y actualizada de
los proveedores y clientes?

¢La informacion contable es recopilada
mediante sistemas de informacion?

¢Se complementa a los sistemas de
informacion interna con la obtencién de
informacion externa?

¢Se utilizan reportes para brindar
informacion acerca del desenvolvimiento
de cada &rea de la empresa?

En la empresa no existe
reportes de las actividades
realizadas por el personal.

b9 @

¢La empresa posee un lugar distinto a la
misma para guardar sus archivos e
informacién fisica en caso de alguna
eventualidad?

Se conserva toda la
informacion dentro de la
empresa. ©10

¢El flujo informativo circula en sentido
horizontal, transversal, ascendente vy
descendente?

¢Existe comunicacion abierta con el
personal externo de la empresa (clientes,
proveedores, etc.)?

TOTAL X

Y. = Sumatoria.
\ = Valor Verificado.
@= Hallazgos

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 06/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 39: Calificacion y ponderacion — informacidn y comunicacion

CONTROL INTERNO
CALIFICACION TOTAL =CT 5
PONDERACION TOTAL =PT 7
NIVEL DE CONFIANZA: NC = CT/PT x 100 (5/7)*100 = 71,43%
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: Rl = 100% - NC% 100% - 71,43% = 28,57%

Tabla 40: Nivel de riesgo y confianza — informacion y comunicacion

Nivel de Confianza
Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%
Alto Moderado Bajo
Nivel de Riesgo

INFORMACION Y COMUNICACION

—

= Nivel de Confianza Nivel de Riesgo

Figura 15: Nivel de riesgo y confianza — informacion y comunicacion
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anadlisis:

La informacion y comunicacion que maneja SYSPARKS ECUADOR, se encuentra
basada en todos los procesos ya que la empresa identifica, captura, procesa y comunica
informacidn pertinente y actualizada de los proveedores y clientes, manteniéndose a la
vanguardia en cuanto a la tendencia de sus factores internos o externos, en este sentido la
empresa cuenta con un nivel de confianza moderado del 71% en la conduccion de
informacion veraz y oportuna; sin embargo, se debe tener en cuenta que el nivel de riesgo
participa con un 29% considerado moderado, puede mitigarse por completo atendiendo a
la necesidad de proteger la informacion fisica.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 06/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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Tabla 41: Cuestionario de evaluacion al control interno - supervisioén y monitoreo

CUESTIONARIO DE EVALUACION — CONTROL INTERNO

ENTIDAD: SYSPARKS ECUADOR

COMPONENTE: SUPERVISION Y MONITOREO

N° Preguntas Si | No Observaciones

1 | ¢Es constante la supervision al personal
durante sus actividades regulares de | X
trabajo?

2 | ¢Se realiza verificaciones de registros
con la existencia fisica de los recursos | X
financieros?

3 | ¢Se atienden de manera inmediata las
deficiencias localizadas en controles de | X
supervision anteriores?

4 | ;La administracion realiza evaluaciones No realiza evaluaciones
continuas para verificar la situacion de la X financieras. P11 @
econdmica y financiera de la empresa?

5 | ¢Se compara el desempefio actual de la X | No recopila informacion
empresa frente a periodos anteriores? para analizar el

crecimiento de la entidad.
bl2 @

6 | ¢Seaplicaindicadores que midan el nivel X | Laempresa solo mide su
de desempefio de la organizacion frente propio nivel de
a la competencia directa? desempefio. D13 @

TOTALX | 3| 3 v
2 =Sumatoria.
\ = Valor Verificado.
@= Hallazgos

Fecha: 09/04/2018

Realizado por: A A.R.J.

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 42: Calificacion y ponderacion — supervision y monitoreo

CONTROL INTERNO
CALIFICACION TOTAL=CT 3
PONDERACION TOTAL =PT 6
NIVEL DE CONFIANZA: NC = CT/PT x 100 (3/6)*100 = 50%
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: Rl = 100% - NC% 100% - 50% = 50%

Tabla 43: Nivel de riesgo y confianza — supervision y monitoreo

Nivel de Confianza
Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%
Alto Moderado Bajo
Nivel de Riesgo

SUPERVISION Y MONITOREO

= Nivel de Confianza Nivel de Riesgo

Figura 16: Nivel de riesgo y confianza — supervision y monitoreo
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Anadlisis:

Al realizar la evaluacion respectiva de las actividades de supervision y monitoreo que se
Ilevan a cabo en la empresa SYSPARKS ECUADOR, se obtuvo como resultado un nivel
de confianza moderada con el 50% dando a entender que la supervision y monitoreo es
permanente en todas las areas y procesos que la integran; pero sin embargo se debe hacer
mencion que el nivel de riesgo posee una participacion moderada del 50% debido a que
la empresa no compara sus resultados periddicos frente a los resultados de su competencia
directa, debido a que no dispone de datos historicos.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 09/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018

101



o SYSPARKS - ECUADOR

ﬁ(@“\" AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016 AEF
)

s\;\@”’ ————————— 1/18

o4

)
(2

4.3.1.2 Analisis a los Estados Financieros

El analisis financiero es una herramienta utilizada para diagnosticar la situacion
econdémica y la perspectiva de la empresa; la cual comprende en la recopilacion,
interpretacion, comparacion y estudio de los estados financieros; siendo su fin el de tomar
decisiones adecuadas de acuerdo con la situacion real de la misma, siendo de interés para

los administradores de la organizacion, inversionistas, bancos y acreedores, etc.

43121 Anadlisis Horizontal

Mediante el anélisis horizontal se busca determinar la variacion absoluta o relativa que
haya sufrido cada partida de los estados financieros del periodo Gltimo con el periodo
anterior, conociendo brevemente el comportamiento de la empresa, mediante la
utilizacion de la formula siguiente:

Variacion absoluta

-y . Val o 2016—Val o 2015
Variacion relativa= (/2100 2016-Valor anio 2015|, 1)y (g4)
Valor afo 2015

Tabla 44: Analisis Horizontal del Balance General 2015-2016

SYSPARKS ECUADOR
RUC: 210030268001
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ANALISIS HORIZONTAL

CUENTA 2015 2016 VARIACION | VARIACION
ABSOLUTA | RELATIVA
ACTIVOS 65.750,07 | 66.022,90 272,83 0,41%
ACTIVO CORRIENTE 55.999,84 | 60.378,03 4.378,19 7,82%
CAJA-BANCOS 2.056,00 2.304,91 248,91 12,11%
CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 12.750,00 | 24.382,00 11.632,00 91,23%
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA) | 9.486,63 7.159,12 -2.327,51 -24,53%

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR
(RENTA) 428,99 - -428,99 -100%
INVENTARIO DE MERCADERIAS 31.278,22 | 26.532,00 -4.746,22 -15,17%
ACTIVOS FIJOS 9.750,23 5.644,87 -4.105,36 -42,11%
VEHICULOS 20.526,79 | 20.526,79 0,00 0,00%
(- DEPRECIACION ACUMULADA) 10.776,56 | 14.881,92 4.105,36 38,10%

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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PASIVOS 32.128,48 39.266,22 7.137,75 | 22,22%
PASIVO CORRIENTE 32.128,48 39.266,22 7.137,75 | 22,22%
CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES
LOCALES 26.980,45 31.715,88 473543 | 17,55%
OBLIGACIONES CON LA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA 194,44 195,62 1,18 0,61%
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 0,00 99,57 99,57 100%
15% TRABAJADORES POR PAGAR 4.252,60 6.474,60 2.222,01 | 52,25%
OBLIGACIONES CON EL IESS 700,99 780,55 79,56 11,35%
PATRIMONIO 33.621,59 26.756,68 | -6.864,92 | -20,42%
CAPITAL SOCIAL 27.595,36 22.291,67 | -5.303,70 | -19,22%
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 6.026,23 446501 | -1.561,22 | -2591%
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 65.750,07 66.022,90 272,83 0,41%

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Interpretacion del Balance General de los afios 2015-2016

El Activo de la empresa Sysparks Ecuador, presenta un incremento en el 2016 del 0.41%

en comparacion al afio anterior, a razon de las cuentas que forman el Activo Corriente

gue muestran un incremento de forma general del 7.82%, mientras que el Activo Fijo

presenta una disminucion del 42.11% representado por la disminucion de la depreciacion

de los bienes que dispone.

VARIACION DELACTIVO

2015 2016

Figura 17: Variacion del Activo
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.

103




§ SYSPARKS - ECUADOR
B
@

S AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 AEF

5\'?‘ ] 3/18

VARIACION DEL ACTIVO CORRIENTE

m2015 =2016

I 2435200
_ 31.278,22
I 2553200

s 12.750,00

N 9.486,63

B 715912
428,99

B 2.056,00
B 230491

o

CAJA-BANCOS CUENTAS POR CREDITO CREDITO INVENTARIO DE
COBRAR TRIBUTARIO A TRIBUTARIO A MERCADERIAS
CLIENTES FAVOR (IVA) FAVOR (RENTA)

Figura 18: Variacion del Activo Corriente
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo.

Como parte de las cuentas del grupo de Activo Corriente, las Cuentas por Cobrar Clientes,
muestra un incremento del 91.23% en referencia al afio anterior, siendo esta la cuenta que
ha sufrido mayor variacion. La cuenta Caja-Bancos presenta un leve crecimiento del

12.11%, mientras que las otras cuentas han decrecido de un afio a otro.

Los Activos Fijos se encuentra representada por la cuenta Vehiculos con su respectiva
subcuenta de depreciacion, donde se observa que la cuenta principal se mantiene porque
la empresa no ha adquirido en este Gltimo afio de otro bien, mientras que la depreciacion

de dicho bien incrementa.

El Pasivo muestra un incremento del 22.22% en el afio 2016 en comparacion al afio
anterior, que corresponde a deuda con terceros a corto plazo. Entre las cuentas que
sobresalen dentro de este grupo se encuentra 15% Trabajadores por Pagar que ha
incrementado el 52.25% en comparacion al 2015.

< = Valor Verificado con Estado Financiero.
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VARIACION DEL PASIVO

[—
/ 39.266,22
32.128,48
2015 2016

Figura 19: Variacion del Activo Corriente
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo.

Las Cuentas por Pagar a Proveedores Locales dispone de un incremento del 17.55%, las

Obligaciones con el IESS coloca el 11.35% mas que el afio anterior, mientras que en el

afio 2016 aparece la cuenta Impuesto a la Renta por Pagar por un valor de $99,57,

eliminandose el Crédito Tributario a Favor por Impuesto a la Renta.

VARIACION DE LAS CUENTAS DEL PASIVO CORRIENTE

780,55
OBLIGACIONES CON EL IESS 1 700‘99

6.474,60
L 4.252,60

99,57
0,00

195,62
| 194,44

15% TRABAJADORES POR PAGAR

IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR

OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

31.715,88

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES

26.980,45

0,00 5.000,00 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00

2016 =2015

Figura 20: Variacion del Pasivo Corriente
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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El Patrimonio presenta una variacion negativa del 20.42%, debido a que en el afio 2015

la entidad disponia como Utilidad Neta del Ejercicio un valor de $ 6.026,23, mientras que

en este ultimo afio disminuyé a $ 4.465,01, existiendo una disminucion del 25.91% en

esta cuenta. A razdn de este resultado, la empresa Sysparks Ecuador contaba con un

Capital Social de $ 27.595,36 en el primer afio y el en 2016 este Capital disminuy6 a $

22.291,67.

2015

VARIACION DEL PATRIMONIO

2016

Figura 21: Variacion del Patrimonio
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo.

Tabla 45: Anélisis Horizontal del Estado de Resultado 2015-2016

SYSPARKS ECUADOR
RUC: 210030268001
ESTADO DE RESULTADO
ANALISIS HORIZONTAL

CUENTA 2015 2016 VARIACION | VARIACION
ABSOLUTA | RELATIVA
VENTAS NETAS 426.761,37 | 365.957,33 | (60.804,04) -14,25%
TARIFA 12% 417.377,39 | 356.858,68 | (60.518,71) -14,50%
TARIFA 0% 9.383,98 9.098,65 (285,33) -3,04%
COSTO DE VENTAS 321.761,20 | 261.050,63 | (60.710,57) -18,87%
INVENTARIO INICIAL DE
MERCADERIAS (AL 01 DE ENERO) 36.679,44 | 31.278,22 (5.401,22) -14,73%
(+) COMPRAS LOCALES NETAS DE
MERCADERIAS 315.041,19 | 255.871,34 | (59.169,85) -18,78%
(+) IMPORTACIONES DE BIENES 1.318,79 433,07 (885,72) -67,16%

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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(=) DISPONIBLE PARA LA VENTA 353.039,42 | 287.582,63 | (65.456,79) | -18,54%
(-) INVENTARIO FINAL DE
MERCADERIAS (AL 31 DE DICIEMBRE) 31.278,22 | 26.532,00 | (4.746,22) | -15,17%
GASTOS DE ADMINISTRACION Y
VENTAS 76.649,53 | 61.742,68 | (14.906,85) | -19,45%
SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS 42.928,35 | 35.634,23 | (7.294,12) | -16,99%
BENEFICIOS SOCIALES Y OTRAS
REMUNERAC. NO GRAVADA IESS 8.029,48 6.534,71 | (1.494,77) | -18,62%
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6.204,92 5.877,97 (326,95) -5,27%
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 506,32 - (506,32) -100%
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 897,76 476,24 (421,52) | -46,95%
PROMOCION Y PUBLICIDAD - 122,81 122,81 100%
SERVICIO DE TRANSPORTE 1.264,04 743,33 (520,71) | -41,19%
INTERESES BANCARIOS 1.411,03 857,71 (553,32) | -39,21%
IVA QUE SE CARGA AL GASTO 1.075,22 1.134,56 59,34 5,52%
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS 4.105,36 4.105,36 0,00 0,00%
SERVICIOS PUBLICOS 5.463,19 3.916,81 | (1.546,38) | -28,31%
PAGOS POR OTROS SERVICIOS 3.280,14 2.338,95 (941,19) | -28,69%
PAGOS POR OTROS BIENES 1.483,72 - | (1.483,72) -100%
TOTAL COSTOS Y GASTOS
DEDUCIBLES 398.410,73 | 322.793,31 | (75.617,42) | -18,98%
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION
TRABAJADORES 28.350,64 | 43.164,02 | 14.813,38 | 52,25%
(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES 4.252,60 6.474,60 2.222,01 | 52,25%
OTROS INGRESO NO OPERACIONALES 4.026,18 4.162,66 136,48 3,39%
SUELDOS EN RELACION DE
DEPENDENCIA 4026,18 4162,66 136,48 3,39%
UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA
RENTA 8.052,36 8.325,32 272,96 3,39%
IMPUESTO A LA RENTA 2.026,13 3.860,31 1.834,18 | 90,53%
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 6.026,23 4.465,01 | (1.561,22) | -25,91%

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Interpretacion del Balance General de los afios 2015-2016

Entre las cuentas con mayor variacion dentro del Estado de Resultado de la empresa

Sysparks Ecuador, durante los periodos 2015-2016, estan las siguientes:

a. Las ventas netas han sufrido una disminucion del 14.25% en el 2016, siendo la

mas representativa las ventas con tarifas 12% (-14.50%).

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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b. El Costo de Ventas en el 2016 muestra una disminucion de Inventario Inicial de
Mercaderia en un 14.73%, al igual que las compras adquiridas en este afio fueron
de $59.169,85 menos que el afio anterior; siendo su valor relativo del 18.78%; y
las Importaciones presentan igualmente una disminucion del 67.16% con
comparacion al 2015, disponiendo de un Costo de Venta Total del 18.87% menos

que el afio anterior.

VARIACION DE LAS CUENTAS PRINCIPALES DEL
ESTADO DE RESULTADO

VENTAS NETAS (=) DISPONIBLE PARA LA TOTAL COSTOS Y GASTOS
VENTA DEDUCIBLES

m2015 =2016

Figura 22: Variacidn de las cuentas del Estado de Resultado
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

c. La Mercaderia disponible para la Venta al finalizar el afio es de $ 287.582,63,

disminuyendo en comparacion al afio anterior en un 18.54%.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 11/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018

108




SYSPARKS - ECUADOR
® _
g AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 AEF

S\&s —————————— 8/18

a. Los Gastos Administrativos presentan una disminucién del 19.45% en el 2016, a
razén de que minimizaron los gastos en Combustibles y Lubricantes (46.95%), de
igual forma el Servicio de Transporte muestra una disminucion del 41.19%, los
Intereses bancarios, los Servicios Publicos como Pagos de Otros Servicios
muestran una disminucion del 39.21%, 28.31% y 28.69%, respectivamente. Los
sueldos y Salarios al igual que los Beneficios Sociales y el Aporte al IESS muestra
un decremento del 16.99%, 18.62% y 5.27%. De igual forma se visualizan gastos
que se eliminan en el 2016, como es el caso de Mantenimiento y Reparaciones y
Pagos por Otros Bienes, mientras que la empresa dispuso de recursos para
Promocion y Publicidad por un valor de $122.81 en el 2016.

b. EI 15% de Participacion Trabajadores muestra un incremento del 52.25%; de igual
forma; el Impuesto a la Renta incremento en un 90.53% de un afio a otro.

c. Disponiendo de una Utilidad Neta del Ejercicio de $4.465,01 en el 2016, mientras

que, comparando con el resultado del 2015, disminuyo6 el 25.91%.

UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO

2015 2016

Figura 23: Variacion de la Utilidad Neta del Ejercicio
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 11/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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43122 Anadlisis Vertical

Mediante el andlisis vertical, se pretende determinar la composicion porcentual de cada
cuenta dentro en el estado financiero analizado, considerandose de gran importancia a la
hora de establecer si la entidad tiene una distribucion de sus cuentas equitativas y de

acuerdo a las necesidades financieras y operativas.

Tabla 46: Analisis Vertical del Estado de Situacién Financiera 2015-2016
SYSPARKS ECUADOR
RUC: 210030268001
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ANALISIS VERTICAL

CUENTAS 2015 % 2016 %
ACTIVOS 65.750,07 | 100% | 66.022,90 | 100%
ACTIVO CORRIENTE 55.999,84 | 8517% | 60.378,03 | 91,45%
CAJA-BANCOS 2.056,00 | 3,13% | 2.304,91 | 3,49%
CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 12.750,00 | 19,39% | 24.382,00 | 36,93%
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA) 9.486,63 | 14,43% | 7.159,12 | 10,84%
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (RENTA) 428,99 | 0,65% -1 0,00%
INVENTARIO DE MERCADERIAS 31.278,22 | 47,57% | 26.532,00 | 40,19%
ACTIVOS FI1JOS 9.750,23 | 14,83% | 564487 | 855%
VEHICULOS 20.526,79 | 31,22% | 20.526,79 | 31,09%
(- DEPRECIACION ACUMULADA) 10.776,56 | 16,39% | 14.881,92 | 22,54%
PASIVOS 32.128,48 | 48,86% | 39.266,22 | 59,47%
PASIVO CORRIENTE 3212848 | 48,86% | 39.266,22 | 59,47%

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES 26.980,45 | 41,03% | 31.715,88 | 48,04%
OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION

TRIBUTARIA 194,44 | 0,30% 195,62 | 0,30%
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 0,00 | 0,00% 99,57 | 0,15%
15% TRABAJADORES POR PAGAR 4.252,60 | 6,47% 6.474,60 | 9,81%
OBLIGACIONES CON EL IESS 700,99 1,07% 780,55 | 1,18%
PATRIMONIO 33.621,59 | 51,14% | 26.756,68 | 40,53%
CAPITAL SOCIAL 27.595,36 | 41,97% | 22.291,67 | 33,76%
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 6.026,23 | 9,17% 4.465,01 | 6,76%
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 65.750,07 | 100% | 66.022,90 | 100%

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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Interpretacion del Estado de Situacion Financiera de los afios 2015-2016

La empresa Sysparks Ecuador presenta una estructura financiera, conformada por 48.86%
del Pasivo y 51.14% del Patrimonio, las cuales conforman el Activo en el afio 2015
correspondiente a un total de $ 65.750,07. Mientras que en el afio 2016 el Activo esta
constituido por el 59.32% del Pasivo y del 40.53% del Patrimonio. Se puede deducir que
en el afio 2016 la entidad disponia de menos deudas que en el 2015 y que el

financiamiento propio ha sido mayor, lo cual resulta positivo para la empresa analizada.

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA

51,14% 40,68%

PATRIMONIO
HPASIVOS
uACTIVOS

2015 2016

Figura 24: Estructura del Estado de Situacion Financiera
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

La entidad ha invertido la mayor parte de su Activos en Inventario, siendo el aporte de
esta cuenta del 47.57% en el 2015 y de 40.19% en el 2016 como parte del Activo
Corriente. Las Cuentas por Cobrar Clientes representa el 19.39% en el 2015 y en el 2016
este valor incrementa al 36.93%, lo que indica que la empresa ha vendido sus productos
a crédito, siendo la segunda cuenta mas representativa dentro del Activo Corriente, donde

la entidad no ha realizado provisiones de cuentas incobrables.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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La cuenta Crédito Tributario a Favor (IVA) muestra un aporte del 14.43% y10.84% del
total de Activos de los afios analizados, mientras que el Crédito Tributario (Renta) aporta
en el 2015 con el 0.65%, mientras que en el 2016 esta cuenta se elimina. La cuenta Caja
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—Bancos participa con el 3.13% y el 3.49% de los dos afios analizados.

Como parte de los Activos Fijos, se encuentra la cuenta Vehiculos que mantiene su valor
original con una participacion del 31.22%, mientras que la subcuenta Depreciacion

Acumulada presenta incrementando, siendo el 16.39% en el primer afio y del 22.54% en

el ano 2016.

El Pasivo de la entidad que dispone es de corto plazo, siendo del 48.86% en el 2015,
mientras que en el 2016 este fue del 59.32%. La cuenta mas representativa dentro de este
grupo corresponde a Cuentas por Pagar Proveedores Locales con el 41.86% y de 48.04%
en los afnos analizados, es decir que la empresa adquiere deudas con sus proveedores a

corto plazo. La cuenta 15% Trabajadores por Pagar que en el afio 2015 fue de 6.47% y

14,43%

2015

COMPOSICION DEL ACTIVO

2016

m (- DEPRECIACION
ACUMULADA)

®VEHICULOS
= INVENTARIO DE
MERCADERIAS

CREDITO TRIBUTARIO A
FAVOR (RENTA)

CREDITO TRIBUTARIO A
FAVOR (IVA)

= CUENTAS POR COBRAR
CLIENTES

= CAJA-BANCOS

Figura 25: Composicion del Activo

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador

Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

en el 2016 fue de 9.81%, las demas cuentas absorben al Activo minimamente.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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El en Patrimonio se visualiza un 51.14% en el 2015, mientras que, en el 2016 este llega
apenas a aportar al Activo en un40.53%, debido a que la Utilidad Neta del Ejercicio paso

del 9.17% en el primer afio a 6.76% en el segundo afio analizado.

Tabla 47: Anélisis Vertical del Estado de Resultado 2015-2016

SYSPARKS ECUADOR
RUC: 210030268001
ESTADO DE RESULTADO
ANALISIS VERTICAL
CUENTAS 2015 % 2016 %
VENTAS NETAS 426.761,37 100% | 365.957,33 100%
TARIFA 12% 417.377,39 | 97,80% | 356.858,68 | 97,51%
TARIFA 0% 9.383,98 | 2,20% 9.098,65 | 2,49%
COSTO DE VENTAS 321.761,20 | 75,40% | 261.050,63 | 71,33%
INVENTARIO INICIAL DE MERCADERIAS (AL
01 DE ENERO) 36.679,44 | 859% | 31.278,22 | 8,55%
(+) COMPRAS LOCALES NETAS DE
MERCADERIAS 315.041,19 | 73,82% | 255.871,34 | 69,92%
(+) IMPORTACIONES DE BIENES 1.318,79 | 0,31% 433,07 | 0,12%
(=) DISPONIBLE PARA LA VENTA 353.039,42 | 82,73% | 287.582,63 | 78,58%
(-) INVENTARIO FINAL DE MERCADERIAS
(AL 31 DE DICIEMBRE) 31.278,22 | 7,33% | 26.532,00 | 7,25%
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 76.649,53 | 17,96% | 61.742,68 | 16,87%
SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS 42.928,35 | 10,06% | 35.634,23 | 9,74%
BENEFICIOS SOCIALES Y OTRAS
REMUNERAC. NO GRAVADA IESS 8.029,48 1,88% 6.534,71 | 1,79%
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6.204,92 1,45% 587797 | 1,61%
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 506,32 | 0,12% - | 0,00%
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 897,76 | 0,21% 476,24 | 0,13%
PROMOCION Y PUBLICIDAD - | 0,00% 122,81 | 0,03%
SERVICIO DE TRANSPORTE 1.264,04 | 0,30% 743,33 | 0,20%
INTERESES BANCARIOS 1.411,03 | 0,33% 857,71 | 0,23%
IVA QUE SE CARGA AL GASTO 1.075,22 | 0,25% 1.13456 | 0,31%
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS 4.105,36 | 0,96% 410536 | 1,12%
SERVICIOS PUBLICOS 5.463,19 1,28% 3.916,81 | 1,07%
PAGOS POR OTROS SERVICIOS 3.280,14 | 0,77% 2.33895 | 0,64%
PAGOS POR OTROS BIENES 1.483,72 | 0,35% - | 0,00%
TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES 398.410,73 | 93,36% | 322.793,31 | 88,21%
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION
TRABAJADORES 28.350,64 | 6,64% | 43.164,02 | 11,79%
(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES 4.252,60 1,00% 6.47460 | 1,77%

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.

113



SYSPARKS - ECUADOR

S

x&@ i AEF

3 AUDITORIA FINANCIERA — PERIODO 2016

5\5‘ ] 13/18
OTROS INGRESO NO OPERACIONALES 4.026,18 0,94% 4.162,66 | 1,14%
SUELDOS EN RELACION DE DEPENDENCIA 4026,18 0,94% 4162,66 | 1,14%

UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA

RENTA 8.052,36 | 1,89% 8.325,32 | 2,27%
IMPUESTO A LA RENTA 2.026,13 0,47% 3.860,31 | 1,05%
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 6.026,23 | 1,41% 4.465,01 | 122%

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Interpretacion del estado de resultado de los afios 2015-2016

Tomando como base el Total de las Ventas Netas recibidos en los diferentes periodos de
estudios como base 100%, se procede a analizar los principales grupos de los ingresos del

Estado de Resultado de la empresa Sysparks Ecuador.

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE

RESULTADO
1,41% 1,22%
0,47% 1,05% = UTILIDAD NETA DEL
0 EJERCICIO
0’940/0 1,14%
1,00% i - = IMPUESTO A LA RENTA

mSUELDOS EN RELACION
DE DEPENDENCIA

() 15% PARTICIPACION
TRABAJADORES

uGASTOS DE
ADMINISTRACION Y
VENTAS

u COSTO DE VENTAS

5 VENTAS NETAS

2015 2016

Figura 26: Estructura del Estado de Resultado
Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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El Costo de Venta absorbe el 75.40% y 71.33% del total de las ventas netas en los dos
afios analizados, mientras que los Gastos de Administracion y Venta se lleva el 17.96%
y el 16.87% de los afios 2015y 2016, respectivamente. EI 15% Participacion Trabajadores
merma el 1% y el 1.77%, el Impuesto a la Renta utiliza el 0.47% y 1.05%, quedando el
1.41% de Utilidad Neta del Ejercicio durante el primer afio y de 1.22% en el segundo afio

analizado.

Como parte del Costo de Venta, se encuentra la Mercaderia disponible para la Venta, la
cual consiste en el Inventario Inicial mas las Compras Locales y las Importaciones de
Bienes. De estas tres cuentas, la de mayor movimiento son las Compras Locales,

adquiriendo en el primer afio el 73.82% del total de las Ventas y del 69.92% en el 2016.

Dentro de los Gastos de Administracion y Ventas, la cuenta que mayor porcentaje absorbe
del total de las Ventas Netas son los Sueldos y Salarios Gravados IESS, siendo en el 2015
el 10.06% y el 9.74% en el 2016. Otras de las cuentas que sobresalen son los Beneficios
Sociales y Otras Remuneraciones No Gravadas IESS con el 1.88% y 1.79% de los afios
analizados, y la cuenta Servicios Publicos con el 1.28% y 1.07% en el 2015 y 2016. Cabe
sefialar que en el afio 2016 también superan el 1% las cuentas de Aportes a la Seguridad

Social y Depreciacion de Activos Fijos.

4.3.1.2.3 Aplicacion de Indicadores Financieros

Mediante los indicadores financieros se busca medir la estabilidad, la solvencia y la
eficiencia que dispone la empresa, mediante la interpretacion de las cifras que dispone en

los estados financieros.

\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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+« Indicadores de Liquidez y Solvencia

Tabla 48: Razon corriente
RAZON CORRIENTE

Férmula Activo Pasivo Variacién

corriente Corriente Absoluta

Activo corrl_ente/ Pasivo 60.378.03 39.267.22 154
Corriente

cancelar sus deudas con terceras personas.

Interpretacion: La empresa Sysparks Ecuador en el afio 2016, ha dispuesto de 1,54
para cancelar sus deudas a corto plazo, es decir, que dispone por cada dolar $0,54 para

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Tabla 49: Prueba Acida

PRUEBA ACIDA

Férmula Activo Inventario Pasivo Variacién

corriente Corriente | Absoluta

Activo corriente-Inventario/ |, 220 53 | 2553200 | 39.266,22 0,86
Pasivo Corriente

corto plazo sin vender su inventario de mercaderia.

Interpretacion: Por cada dolar que debe la empresa, dispone de $0,86 centavos para
pagarlo, es decir que no estaria en condiciones de pagar la totalidad de sus pasivos a

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

++ Indicadores de Eficiencia o Actividad

Tabla 50: Rotacion de Activos fijos

ROTACION DE ACTIVOS FIJOS

Formula Ventas Activos fijos Veces
totales
Ventas Totales / Activos fijos 365.957,33 5.644,87 64,83

Interpretacion: Se puede concluir que para el 2016, la empresa Sysparks Ecuador
roto su activo fijo 64,83 veces, es decir, cada 5 dias. (360/64,83=5.55)

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Y. = Sumado
\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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Tabla 51: Rentabilidad sobre Ventas
RENTABILIDAD SOBRE VENTAS

Formula Utilidad Ventas %
Neta Netas
Utilidad Neta/VVentas Netas 4.465,01 365.957,33 1,22%

Interpretacion: El afio 2016 la empresa Sysparks Ecuador gener6 una utilidad

operacional equivalente al 1.22% con respecto al total de las ventas del PERIODO.

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Tabla 52: Rentabilidad sobre el Patrimonio
RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO-ROE

Férmula Utilidad Patrimonio %
Neta
Utilidad Neta/Patrimonio 4.465,01 26.756,68 16,69%

Interpretacion: El afio 2016 la empresa Sysparks Ecuador generé rentabilidad sobre
los recursos propios equivalente al 16.69% con respecto al total de las ventas del

PERIODO.

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Tabla 53: Rentabilidad sobre Activo

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVO- ROA

Férmula Utilidad Activo Valor
Neta Total Absoluto
Utilidad Neta/Activo Total 4.465,01 66.022,90 $0,07

Interpretacion: El afio 2016, la utilidad neta con respecto al activo total fue de $ 0,07
en la empresa Sysparks Ecuador, es decir, que por cada délar invertido en Activo Total

generd $ 0,07 de utilidad neta en este afio analizado.

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Y. = Sumado
\ = Valor Verificado con Estado Financiero.
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Tabla 54: Endeudamiento sobre activo
ENDEUDAMIENTO SOBRE ACTIVO

Férmula Total Activo %
Pasivo Total
Total Pasivo/Activo Total 39.266,22 66.022,90 59,47%

Interpretacion: La empresa Sysparks Ecuador en el afio 2016, ha dispuesto de una
participacion del 59,47% por parte de sus acreedores, es decir, que el 59,47% total

de los activos del 2016 les pertenece a terceras personas.

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Tabla 55: Apalancamiento
ENDEUDAMIENTO SOBRE PATRIMONIO

Formula Total Patrimonio %
Pasivo
Total Pasivo/Patrimonio 39.266,22 26.756,68 146,75%

Interpretacion: La empresa Sysparks Ecuador en el afio 2016, tuvo comprometido

su patrimonio con los acreedores en 146.75%.

Fuente: Estados de Financieros de la empresa Sysparks Ecuador
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Y. = Sumado
\/ = Valor Verificado con Estado Financiero.

43.1.2.4 Sintesis del Analisis a los Estados Financieros

SINTESIS DEL ANALISIS FINANCIERO

e EIl anélisis horizontal demuestra que la empresa Sysparks Ecuador presenta una
variacion positiva en el Activo del 0.41% en el 2016 con respecto al afio anterior, al
igual que el Pasivo ha incrementado en un 22.22% en el 2016, mientras que el

Patrimonio muestra una disminucién del 20.42% en comparacion al afio anterior.

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 12/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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e En el 2016 las Ventas Netas muestran una baja de 14.25% en comparacion al 2015,
el Costo de Ventas disminuy6 el 18.87%. Los Gastos de Administracion y Ventas
muestran un decremento del 19.45% con respecto al afio base, llegando a obtener una
diminucion en su Utilidad Neta de $ 1.561,22, que en valores relativos corresponde a

-25.91% de un afo a otro.

e En el andlisis vertical se evidencia que la entidad presenta una estructura financiera
conformada por 48.86% del Pasivo y del 51.14% del Patrimonio, las cuales
conforman el Activo en el afio 2015. Mientras que en el afio 2016 el Activo esta
constituido por el 59.32% del Pasivo y del 40.68% del Patrimonio.

e Los ingresos se encuentran conformados por las Ventas Tarifa 12% con el 97.51% y
las Ventas Tarifa 0% con el 2.49% en el 2016. Los Costos de Ventas absorbe el
71.33% del total de los Ingresos, mientras que los Gastos de Administracion y Ventas
merman el 16.87%, dejando el 11.79% de los Ingresos para el calculo de Participacion

Trabajadores e Impuesto a la Renta y disponiendo el 1.22% del total de los Ingresos.

e Los indicadores financieros sefialan que, en el 2016, la entidad dispone de $1,54 por
cada dolar que adeuda a sus acreedores y de $0,86 de disponibilidad por cada dolar al
no considerar al inventario de la entidad. Ademas de existir una rentabilidad sobre las
ventas de 1.22%, 16.69% sobre el Patrimonio y de 6.76% sobre los Activos. El

endeudamiento sobre el activo es del 59.47% y sobre el Patrimonio de 146.75%

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 13/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3 Evaluacion de las Cuentas Representativas de los Estados Financieros

De acuerdo con el andlisis financiero se procede a realizar la materializacion de las

cuentas més representativas identificadas mediante el analisis horizontal, vertical y los

indicadores financieros, las cuales influyen en el desempefio y crecimiento de la entidad

analizada, por esta razon es importante revisar de forma detalla su movimiento.

v Componentes a avaluar

CUENTAS A EVALUAR Indizacién
ACTIVO
Caja-Bancos A
Cuentas por Cobrar Clientes B
Crédito Tributario a Favor (IVA) C
Inventario de Mercaderias D
Vehiculos E
PASIVO
Cuentas por Pagar Proveedores Locales F
15% Trabajadores por Pagar G
PATRIMONIO
Capital Social H
Utilidad Neta del Ejercicio |
INGRESOS
Ventas Netas J
COSTO DE VENTA
(+) Compras Locales Netas de Mercaderias K
GASTOS
Gastos de Administracién y Ventas L

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 16/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3.1. Preparacion de Cédulas Sumarias y Analiticas

Objetivo General

ECR
2/34

v Determinar la razonabilidad de las cuentas representativas del Activo.

Obijetivo especifico

v" Verificar la existencia fisica de las cuentas del Activo y su correcta valoracion.

v Determinar la veracidad de los saldos de las cuentas representativas dentro del

Activo con los balances.

4.3.1.3.1.1 Revision de las Cuentas del Activo

Se realizara los papeles de trabajo de las principales cuentas de los estados de trabajo, con

el propdsito de encontrar. Conforme se obtenga la evidencia de auditoria, se identificaran

posibles debilidades de control interno.

) SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA CAJA-BANCOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 A
Descripcion RF/ | Saldo segln Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
TP | Contabilidad Ajustado segun
Debe Haber Debe Haber | Auditoria
Cta. Cte. Banco Al 2.304,91 2.304,91 2.304,91
Internacional
660000606-4
Caja —Ventas A2 - - -
Total > 2.304,91 2.304,91

¥ = Sumado

\ = Valor Verificado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 16/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CUENTA CORRIENTE BANCO INTERNACIONAL
CTA. N° 660000606-4 Al
CONCILIACION BANCARIA
DICIEMBRE DEL 2016
FECHA DETALLE VALOR
30/11/2016 | (+) | Saldo del Mes Anterior 22.067,21
31/12/2016 | (+) | Depositos 28.775,89
31/12/2016 | (-) | Débitos por Comisiones Bancarias 19,24
31/12/2016 | (-) | Débitos mediante Sistema de Pagos Interbancarios 6,83 | —+/
31/12/2016 | (-) | Cheques girados 28.284,23
31/12/2016 | (-) | Transferencias bancarias 18.220,72
31/12/2016 | (-) | Débitos Automaticos 2.007,17
31/12/2016 | (=) | SALDO SEGUN CONCILIACION BANCARIA 2.30491 |
AL 31/12/2016
31/12/2016 | (=) | SALDO SEGUN ESTADO DE CTA. AL 2.304,91
31/12/2016
SYSPARKS ECUADOR o
) ) Indizacion
CEDULA ANALITICA CAJA-BANCOS A
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 A 2.304,91
Resultado Auditado de la cta. Caja-Bancos A 2.304,91 |-
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusion: Los registros registrados y ajustados a las verificaciones de acuerdo a las

cédulas sumaria y analitica coinciden con los valores detallados en el Estado de Situacién

financiera.

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 16/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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RESUMEN DE CONCILIACION, PERIODO: DICIEMBRE DE 2016
CTA.CTE. 660000606-4 BANCO INTERNACIONAL
Fecha Vence Nombre Nota Cc Tipo No. Valor §
04/11/2016 25/12/2016 BALCAZAR CAMPOVERDE P/R Pago Fact. No. 001001-000037559 St CH 005499 128.86
04/11/2016 30/11/2016 MEGAMICRO SA. P/R Pago Fact. No. 001002-000014234; St CH 005503 137.44
21/12/2016 06/12/2016 FLORES CONZA LENIN FRANCISCO Pago Fact. No. 001001-000032627 St CH 005522 148.90
04/11/2016 10/12/2016 DILIPA CIA. LTDA. P/R Pago Fact. No. 008114-000034033 St CH 005497 194.21
06/12/2016 13/12/2016 SOCIEDAD CIVIL Y COMERCIAL Pago Fact. No. 001001-000033188, 033680 St CH 003534 23425
15/11/2016 04/12/2016 CAPUTI PINO INGRID PAOLA P/R Pago Fact. No. 003001-000051219 St CH 005517 236.61
04/11/2016 04/12/2016 TECNOMEGA C.A. P/R Pago Fact. No. 005001-016016452; St CH 005511 26315
01/12/2016 18/12/2016 CAPUTI PINO INGRID PAOLA Pago Fact. No. 003001-000051542 St CH 005521 27225
06/12/2016 20/12/2016 GRUMANHER S.A. Pago Fact. No. 002001-000953452, 00953797 St CH 005531 32625
04/11/2016 15/12/2016 TECNOMEGA C.A. P/R Pago Fact. No. 005001-016016452; St CH 005512 33987
06/12/2016  22/12/2016 MEGAMICRO S A. Pago Fact. No. 001002-000014858 St CH 005526 35030
06/12/2016 27/12/2016 GRUMANHER S A. Pago Fact. No. 002001-000953452, 00953797 St CH 005532 494.03
06/12/2016 09/12/2016 GRUMANHER S.A. Pago Fact. No. 002001-000952775 St CH 005530 64112
06/12/2016 16/12/2016 VIALYNK S.A. Pago Fact. No. 001001-000001300 St CH 005533 678.00
06/12/2016 27/12/2016 SIGLO 21 Pago Fact. No. 005002-000033971, 0034448, 0689793, Si CH 005524 69398
21/11/2016  13/12/2016 COMPUCINTAS P/R Pago Fact. No. 001001-000277040 St CH 005518 74452
14/11/2016 03/12/2016 COMPUPAPER P/R Pago Fact. No. 001001-000132762 St CH 005516 748.83
06/12/2016 12/12/2016 REX PLASTICS S.A Pago Fact. No. 001001-009015485 St CH, 005536 17382
04/11/2016  30/11/2016 TECNOMEGA C.A P/R Pago Fact. No. 003001-016042104; St CH. 005514 777.24
04/11/2016 02/12/2016 DILIPA CIA LTDA. P/R Pago Fact No. 008114-000033643, apica NC 008 S1 CH 003496 85328
04/11/2016 10/12/2016  SIGLO 21 P/R Pago Fact. No. 006002-000033148; 51 CH 005506 1_.051.78‘
04/11/2016 10/12/2016 TECNOMEGA CA P/R. Pago Fact. No. 003001-016045232; 51 CH 005515 1,157.58
06/12/2016 COMPUTONEER Pago Fact. No. 001001-000110108 5i CH 005519 1.174.63
08/12/2016 DILIPA CIA LTDA. Pago Fact. No. 008114-000034224, 0034246, 034201, 51 CH 005546 1.314.24
06/12/2016 SIGLO 21 Pago Fact. No. 005002-000033971, 0034448 0689793, Si CH 005523 1,556.57
04/11/2016 TECNOMEGA CA. P/R Pago Fact. No. 005001-016015863; 51 CH 005510 2.031.08
08/12/2016 TECNOMEGA C.A. Pago Fact. No. 005001-016017204, 016017266, 51 CH 005542 2.115.03
06/12/2016 TECNOMEGA C.A Pago Fact. No. 003001-0160468904, 016047190, 51 CH 005537 286855
04/11/2016 SIGLO 21 P/F. Pago Fact. No. 006002-000033148; Si CH 005507 2.977.86
12/12/2016 PARCO MARIO PR/ PAGO MARIO PARCO, EFECTIVO PARTE 51 CH 005548 3.000.00
TOTAL CHECK § 28,284.23
27/12/2016 SYSPARKS ECUADOR 01754832-COSTO OPER. CASH-SP-66 Si DE 271216 031 ]
2/12/2016 SYSPARKS ECUADOR comisicnes 5 DE 221216 0.35
12/12/2016 SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 121216 0.51
/12/2016  SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 131216 0.51
15/12/2016 SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 51 DE 151216 0.51
/ SYSPARKS ECUADOR comisicnes 5 DE 191216 0.51
14/12/2016 SYSPARKS ECUADOR 01733100-COSTO OPER. CASH-SP-66 51 DE 141216 0.62
/12/2016 SYSPARKS ECUADOR 01739041-COSTO OPER. CASH-SP-66 81 DE 161216 0.62
22/12/2016 SYSPARKS ECUADOR 01748418-COSTO OPER. CASH-S5P-66 51 DE 221216 0.62
/12/2016 SYSPARKS ECUADOR Com 5CT x cta: 1820043 51 DE 281216 0.62
01/12/2016 SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 011216 1.02
SYSPARKS ECUADOR 01741948-COSTO OPER. CASH-SP-66 81 DE 161216 124
SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 091216 1.53
SYSPARKS ECUADOR 01714555-COSTO OPER. CASH-SP-66 5 DE 01122016 1.56
SYSPARKS ECUADOR 01744112-COSTO OPER. CASH-SP-66 5 DE 201216 1.86
SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 51 DE 301216 207
SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 021216 255
SYSPARKS ECUADOR comisiones bancarias 5 DE 071216 258
SYSPARKS ECUADOR comisicnes bancarias 81 DE 231216 337
16/12/2016 16/12/2016 SYSPARKS ECUADOR DB AUT.TARS156383004463010 51 DE 161216 340

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 16/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Fecha
20/12/2016
05/12/2016
23/12/2016
07/12/2016
07/12/2016
07/12/2016
16/12/2016

19/12/2016
15/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
21/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
28/12/2016
200122016
28/12/2016
28/12/2016
22/12/2016
08/12/2016
28/12/2016
02/12/2016
14/12/2016
15/12/2016

13/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
15/12/2016
16/12/2016
28/12/2016
19/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
13/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
13/12/2016
16/12/2016
28/12/2016
13/12/2016
15/12/2016
28/12/2016
02/12/2016

Vence
20/12/2016
05/12/2016
23/12/2016
07/12/2016
07/12/2016
07/12/2016
16/12/2016

19/12/2016
15/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
21/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
221272016
08/12/2016
28/12/2016
02/12/2016
14/12/2016
15/12/2016
01/12/2016
1217

13/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
15/12/2016
16/12/2016
28/1212016
19/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
13/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
13/12/2016
16/12/2016
28/12/2016
13/12/2016
15/12/2016
28/12/2016
02/12/2016
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Nombre Nota Ce Tipo No. Valor §
SYSPARKS ECUADOR comisicnes bancarias 8 DE 201216 459
SUC COCA compra claro 51 DE 051216 10.00
SYSPARKS ECUADOR COMPRA MINUTOS 981663173000000 8 DE 231216 10.00
PARCO MAURO PAGO CONECELL PTM 981663173 s DE 071216 31.00
PARCO EDGAR PAGO CONECELL PTM 980489220 51 DE 071216 3340
SYSPARKS ECUADOR COSTO CHEQUERA 5 DE 071216 5130
BANCO INTERNACIONAL DB AUT.TAR4219073012247017 51 DE 161216 1.866.50 |
TOTAL DEBIT NOTE $§ 2,033.24
DIRECCION DISTITAL DE 19122016 594 23/12/2016 51 DE 19122016 594 ]
SUC. COCA 126295260 909 FE 10/12/2016 8i DE 126295260 209
SUC. COCA 126295293 1599 FE.23/12/2016 Si DE 126295203 15.99
SUC. COCA 126295272 1631 FE. 3171072016 Si DE 126205272 16.31
SUC. SACHA 126295291 1760 FE. 17/12/2016 CIERREDE Si DE 126295291 17.60
DIRECCION DISTRITAL 22D01-LA 20122016 21.67 23/12/2016 51 DE 20122016 2167
SUC.COCA 712763013 23.25 FE.21/12/2016 51 DE 712763013 23.25
SUC. COCA 126295292 2437 FE. 08/12/2016 Si DE 126295292 2437
GASOLINERA RIO COCA 28122016 2448 28/12/2016 51 DE 28122016 2448
GASOLINERA RIO COCA 28122016 2857 281272016 S DE 28122016 2857
GOBIERNO PARROQUIAL LA 20122016 2862  23/12/2016 8 DE 20122016 2862
SUC. SACHA 130061455 28.65 FE.23/12/2016 CIERREDE 51 DE 130061455 28.65
DIRECCION DISTITAL DE 20122016 3103 271272016 51 DE 20122016 3103
FUNDACION AYLLU HUARMICUNA 000479 1130300111 4BANCO DESARR. 3369 81 DE 126295197 3369
SUC. SACHA 126205281 36.06 FE.22/12/2016 CIERREDE & DE 126205281 36.06
DIRECCION DISTITAL DE 22122016 38.68 F.E. 22/12/2016 8 DE 22122016 3868
ABARCA & QUEZADA S A 33 6500618264 BANCOINTERN 4255 FE. 51 DE 126295246 4255
SUC. SACHA 126295286 4370 FE.26/12/2016 CIERREDE Si DE 126295286 43.70
SERVICOMP REPRESENTACIONES 000232  35123025-04 BANCO PICHIN 44 61 8 DE 127196447 44 61
COMANDO PROVINCIAL DE 29112016 4571 111272016 51 DE 14122016 4571
SUC. SACHA 126295262 4846 FE.13/12/2016 CIERREDE &i DE 126205262 48.46
SUC. SACHA 126295119 49.50 FE.30/11/2016 CIERREDE DE 126205119 4950

ROGEL FANNY
RAMASANDISTRIS A
SUC.COCA

SUC. SACHA

INSTITUTO ECUATORIANO DE
GOMEZ ANDRES

DIRECCION DISTITAL DE

SUC COCA

SUC. SACHA

SUC. COCA

SUC. SACHA

SUC. SACHA

RAMIREZ ASANZA HERMEL JOSE
GOBIERNO PARROQUIAL LA
SUC.COCA

INSTITUTO ECUATORIANO DE
GASOLINERA RIO COCA

SUC. SACHA

SUC.COCA

SUC.COCA

SUC. SACHA

T

DEVOLUCION PARTE DE PRESTAMO FANNY

000360 0022220160 BANCODEL AU 5204
126295285 54.09 FE. 22/12/2016

126295261 56.97 FE. 14/12/2016 CIERRE DE
16122016 58.68  23/12/2016

DEVOLUCION EFECTIVO PARA ESTEBAN
19122016 60.06  23/12/2016

126295295 71.02 FE. 26/12/2016 CIERE DE
126295277 80.00 FE. 13/12/2016 CIERRE DE
126295294 80.61 FE. 27/12/2016

126295130 81.30 FE.08/12/2016 CIERRE DE
126295268 81.81 F.E. 20/12/2016 CIERRE DE
3859 3189276404 BANCO PICHIN 98.30 FE.
20122016 10840  23/12/2016 TRANS
126295255 11235 F.E. 08/12/2016 CATA
16122016 11242 23/12/2016

28122016 120.77  28/12/2016 TRANSFEREN
126295127 12976 FE. 09/12/2016 CIERRE DE
126295257 12979 F.E. 12/12/2016

126205283 143.75 F.E. 20/12/2016

126295125 14748 FE. 01/12/2016 CIERREDE

Si
S1
S1
S1
S1
S1
S1
S1
Si
Si
S1
S1
S1
S1
Si
S1
S1
S1
S1
S1
S1

2057,

DE 126295249 50.00
DE 126295288 52.04
DE 126295285 54.09
DE 126295261 5697
DE 16122016 58.68
DE 126295269 60.00
DE 19122016 60.06
DE 126295295 71.05
DE 126295277 80.00
DE 126295294 80.61
DE 126295130 8130
DE 126295268 81.81
DE 126295265 98.30
DE 20122016 10840
DE 126295255 11235
DE 16122016 11242
DE 28122016 12077
DE 126295127 129.76
DE 126295257 129.79
DE 126295283 14375
DE 126295125 14748

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 17/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Fecha
02/12/2016
28/12/2016
13/1212016
13122016
281272016
2011272016
281272016
15122016
2011212016
08/12/2016
28/12/2016
01/12/2016
01/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28122016
19/122016
0111272016
2211272016
23/12/2016
08/12/2016
28/12/2016
271272016
15122016
14/122016
28/12/2016
01/12/2016
121222016
19127016

28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
21/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
01/12/2016
29/12/2016
21/12/2016
28/12/2016
01/12/2016
30/11/2016
29/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
27/12/2016

A
s@‘@

Vence
02/12/2016
28/12/2016
13/1222016
13/122016
28/12/2016
2011272016
28/12/2016
15122016
20/12/2016
08/12/2016
28/12/2016
01/12/2016
01/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
19/12/2016
0111272016
2211272016
23/12/2016
08/12/2016
28/12/2016
271272016
15122016
14/12/2016
28/12/2016
01/12/2016
121222016
191272014

28/12/2016
28/12/2016
27/12/2016
27/12/2016
28/12/2016
28/12/2016
20/12/2016
07/12/2016
07/12/2016
01/12/2016
29/12/2016
16/12/2016
27/12/2016
01/12/2016
02/12/2016
29/12/2016
29/12/2016
16/12/2016
16/12/2016
07/12/2016
27/12/2016

SYSPARKS - ECUADOR
AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016

Nombre

SUC. SACHA

SUC.COCA

SUC.COCA

SUC. SACHA

A&QSERVIC CIA. LTDA.
GOBIERNO PARROQUIAL LA

SUC. SACHA

SUC. SACHA

DIRECCION DISTRITAL 22D01-LA
RAMIREZ ASANZA HERMEL JOSE
SUC. SACHA

SUC. SACHA

SUC. SACHA

SUC.COCA

CORENASA

SUC.COCA

DIRECCION DISTITAL DE

OIL COMPANY GUEVARA
DIRECCION DISTITAL DE

GADMC LA JOYA DE LOS SACHAS
ENTERPRISE SERVICES CATERING
TRANSCABRERA CIA LTDA.
GADPR. ATEJANDRO LABAKA
BALCAZAR CAMPOVERDE
COMANDO FROVINCIAL DE
INSTITUTO ECUATORIANO DE
GADMC LA JOYA DE LOS SACHAS
BANCO INTERNACIONAL
SCHIIMMRERGER DET. ECTTATIOR

FARMAENIACE CIA. LTDA.
TRANS REINA DEL PARAMO S A
BALCAZAR CAMPOVERDE
LANDAZURI MIRANDA PATRICIA
LANDAZURI MIRANDA PATRICIA
BALCAZAR CAMPOVERDE
ROMAN LUIS

CORPORACION NACIONAL DE
CORPORACION NACIONAL DE
ALARM SYSTEMS ECUADOR
PORRAS GONZALEZ BLANCA
ORTEGA ANDERSON

BALCAZAR CAMPOVERDE
TRANS REINA DEL PARAMO S A
JARAMILLO IMENEZ JONATHAN
PROINDUPET CIA. LTDA
EMPRESA PUBLICA CORREOS DEL
SYSPARKS ECUADOR

TRANS REINA DEL PARAMO S A
CORPORACION NACIONAL DE
SYSPARKS ECUADOR

Nota

126295124  151.08 FE. 18/11/2016 CIERREDE
126219527 15271 FE 28/11/2016

126295252 15793 FE. 09/122016

126205245 17432 FE.07/122016 CIERREDE
001331 6500617624 BANCOINTERN 18048
20122016 18736 2311272016

129205274 19194 FE.21/122016 CIERREDE
126295244 20257 FE. 12/122016 CIERRE DE
20122016 21883 23/12/2016

000537 0010228182 BANCODE GUA 22243
126295287  231.27 FE.27/122016 CIERRE DE
126295120  243.63 FE. 29/11/2016

126295121 28419 FE. 28/11/2016

126295208 301.80 FE. 21/122016

018735 3366632204 BANCOPICHIN 34449
126205296  351.17 EE. 17/122016

19122016 36575 27122016

06764 650-006744-1BANCO INTERN 367.63
22122016 390.79 FE 22/122016
23122016 42384 28122016

1489 650-061793-5BANCO INTEEN  536.60
006961 6600010428 BANCOINTERN 589.89
27122016 699.79  28/12/2016

018144 6600006951 BANCOINTERN 705.97
14122016 106648  21/12/2016

28122016 128460 FE. 28122016
01122016 262253  15/122016

AVANCE EFECTIVO TARJETA 33000005010 6
10172014 10557687 221127206

Pago Fact. No. 221001-000575425

Pago Fact. No. 002001-000294481

Pago Fact. No. 006001-000210941

Pago Fact. No. 001001-000326530

Pago Fact. No. 001001-000330001

Pago Fact. No. 004005-000593146

ANTICIPO EFECTIVO LUIS ROMAN, FALTANTE
Pago Fact. No. 001777-051768568

Pago Fact. No. 001777-051896200, 051951188

P/R Pago Fact. No. 001001-000045575, Repuesto a
Pago Fact. No. 001001-000016668

P/R ANTICIPO EFECTIVO ANDERSON ORTEGA.
Pago Fact. No. 004005-000577297, 000580933

P/R Pago Fact. No. 002001-000292060;

P/R PAGO JONATHAN JARAMILLO, SUELDO MES
Pago Fact. No. 003002-000062613. comprado para
Pago Fact. No. 133007-000000678

PASAJE ANDERSON ORTEGA. SERVICIO

Pago Fact. No. 002001-000294796

Pago Fact. No. 001777-051896200, 051951188
PAGO UPS PARA RACK

Tipo
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
DE
NE

TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR
TR

ECR

6/34
No. Valor §
126205124 151.08)
126219527 15271
126205252 157.03
126295245 174.32
126205275 18048
20122016 18735
120205274 101.94
126295244 202.57
20122016 218.83
126295250 77743
126295287 231.27
126205120 243.63
126205121 284.19
126205208 301.80
126205276 344,40
126205206 35117
19122016 365.75
126205122 367.63
22122016 300.79
23122016 42384
126295129 556.60
26298282 589.89
27122016 699.79
126205263 705.97
14122016 1.066.48 \/
28122016 128460
01122016 2.622.53
705960811 3,000.00
19172016 10 A57 81
716415 871
715602 9.90
715608 10.00
715610 15.00
716408 15.00
716406 15.01
712236 1631
703291 16.43
703291 16.59
700314 17.71
717636 19.82
709927 20.00
715606 20.00
700060 20.79
701099 2088
717385 2844
717380 30.57
709912 35.50
709913 43.56
703290 4392
715987 50.00

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 17/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Fecha Vence Nombre Nota Cc Tipa No Valor §
9122006 22122016 SYAOILPH ECUADOER PRESTAMD SYACILP, PAGD IMPUESTO MES 5 TR T3l 3406 |
0712720016 07122016 EMPRESA PUBLICA CORREQOSDEL Pago Fact. No. 001035-000003838 5 TR TO03619 407
18127006 28122016 SYSPARES ECUADOR GASTOS PASED NAVIDAD EMPLEADOS AL 5 TR TI#I0 60.00
07122006 07122016 SCANNEREXPRESS SEGURIDAD Pago Fact. No. 007003-000007467, 0007936 S TR 07116 65.98
191272006 20122016 ARVISEG CIA.LTDA. Pagzo Fact. No. 001002-000043403, (24481 5 TR TIT376 67.20
17122006 27102016 VIDAL VACA JORGE JAVIER ANTICTPO 50% PUBLICIDAD FADIO TUNGLA 5 TR T13083 T0.00
8122006 27122016 MONTALVAN JESSICA BEPQSICION CATA CHICA SACHA A JESSICA 5 TR T13613 TEAD
19127016 29122016 SYSPARES ECUADOR IMPRESION PUBLICIDAD PARAMAMPARAS AL Si TR 717554 T6.56
R11006 27122016 TIEWDAS INDUSTEIALES Pago Fact. No. 143005-000367048 5 TR T1347 Ta04
111272006 16122016 SYSPARES ECUADOR Pagzo a David Encamacion, pintada de local sacha 5 TR 70929 80.00
0112720016 01122016 MONTALVAN GOMEZ JESSICA P/E. reposicicion Caja Chica Suc. Sachaal 28112016 S5i TR 700323 B4.63
191272016 29122016 CALDERON GUALAN ORFANMELLY PAGD ALTMENTACION PENDIENTE DELOS 5 TR 717551 M1
30NL2006 09122016 VILLARES ANGEL PAGD ARRIENDO MES AGOSTD SEPTIEMERE S TR 703111 100.00
191272016 16122016 SYSPARES ECUADOR COMISION VENTAS EDGAR PARCO 51 TR 709020 100.00
19127006 29122016 MORALES LOOR JOSE LUIS Pago Fact. No. 001001-000004912 51 TR 717383 1040.78
17122006 23122016 SYAOILFH ECUADOR PAGO SERVICIOS A CRIUZ WASHINGTON 5 TR T14151 110.00
111272006 (8] REOMANLUIS FEPQSICION CATA CHICA COCA S TR 704148 148.25
011272006 ALARM SYSTEMS ECUADOR. PR Pago Fact. Ko, 001001-000043573, Repuesto a 5 TR 70312 170.00
171272006 SYAOQILFH ECUADCE PRESTAMD SYACILP PAGO PROVEEDORES 5 TR TI4157 190.00
30112006 ORTEGA TENE ANDERSON PR PAGO ANDERSON ORTEGA, SUELDOMES  Si TR 701103 15655
171272016 SYSPARES ECUADOR REPQSICION GASTOS TRABATOS DE SERVICIOS 51 TR 715081 16250
30112006 PARCO HEFRERA EDGAR PR PAGO PARCO EDGAR. SUELDO MES 5 TR 701105 17500
301272006 0710216 CORPOFACTION NACIONAL DE Pago Fact. No. 001777-048 738726, 051137251 5 TR 703352 18797
L2016 0M1VHI6  ROMAN CEDENO LUIS PR PAGO LUIS ROMAN, SUELDO MES 5i TR 701102 31751
19127016 2912316 ORTEGA TENE ANDERSON DANIEL PR PAGO A ORTEGA ANDERSON, SUELDOMES Si TR 717784 31806
19122006 28122016 SEI PAGD IMPUESTOS RETENCIONES MES S TR 0116 33350
9122006 29122016 PARCO HERRERA EDGAR PR PAGO A EDGAR PARCO, SUELDO MES S TR 7T 35251
19127016 29122016 MONTALVAN GOMEZ JESSICA PE. PAGO A JESSICA MONTALVAN, SUELDO S5 TR 7 36816
29127006 29122016 JARAMIIO IMENEZ JOMATHAN PR PAGO A JONATHAN JARAMIIIO, SUELDD Si TR 7 JBL1e
0NVI006 02122016 MONTALVAN GOMEZ JESSICA PR PAGD MONTALVAN JESSICA, SUELDOMES 51 TR JER16
17122006 231016 MONTALVAN GOMEZ JESSICA PR PAGO JESSICA MONTALVAN, S TR 30587
111272006 081016 PARCOEDGAR. PR A EDGAR PARCO COMISION VENTAS 5 TR 400.00
17122016 231016 JARAMIIO IMENEZ JOMATHAN PR PAGO JOMATHAN JARAMILLO, 5 TR 714194 411131
191272016 29122016 PARCO HERRERA MAURO PR PAGO MATURO PARCO, SUELDO MES Si TR 717787 44571
17122006 2310X16 ORTEGA TENE ANDERSON PR PAGO ANDERSON ORTEGA. 5 TR T492 43000
11122006 151016 SYSPARES TRANSFERENCIA AL PICHINCHA 5 TR T08340 500.00
19127016 13102016 SYSPARES ECUADOR TRANSFERENCIA INTERBANCARTA 5 TR 131216 5040.00
11016 231VNI6  ROMAN CEDENO LUTS PR PAGO LUIS ROMAN, DECIMATERCERA S TR T14147 F18.60
9122006 29122016 ROMAN CEDENOLUTS ALBERTO PR PAGO A ROMAN LUTS, SUELDO MES Si TR TI7T7E8 0218
91272006 09122016 VILLARES ANGEL PAGD ARRIENDC LOCAL MES OCTUBRE 5 TR 703123 TOe.00
11122006 19122016 SYSPARES TRANSFERENCIA AL PICHINCHA 5 TR TI470 1,000.00
11122006 12122016 SYSPARES TRANSFERENCIA AL PICHINCHA Si TR 704128 1,500.00
07122006 07122016 PARCOEDGAR PRESTAMD EFECTIVO EDGAR PARCO S TR 703184 1,000.00
9122006 01122016 SYSPARES ECUADOR TRANSFERENCIA AL PICHINCHA 51 TR 609841 J.o00.00 |
TOTAL TRANSFER $ 18,2072
SALDO SEGUN LIBRO BANCOS § 2,304.91
SALDO SEGUN ESTADO DE CUENTA § 2,304.91
(-) CHECK NO EFECTIVIZADO $ 0.00
(+) DEPOSIT NO EFECTIVIZADO § 0.00 \/
(-) DEBIT NOTE NO EFECTIVIZADO $ 0.00
NO EFECTIVIZADO $ 0.00
SALDO SEGUN LIBRO BANCOS § 2,304.91 -

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 17/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA - CUENTAS X COBRAR CLIENTES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 B
Descripcion RF/TP | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segln
Auditoria
Cuentas x Bl 24.382,00 24.382,00 243,82 | 24.138,18 }
Cobrar Clientes @
@= Hallazgo
\ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR
LIBRO MAYOR - CUENTAS X COBRAR CLIENTES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CLIENTES DEBE HABER | SALDO |
DIRECCION PROVINCIAL DEL MTOP DE ORELLANA 5.861,59 | 3.000,00 | 2.861,59
COAC MUSHUK KAWSAY 4.235,40 | 3.818,09 417,31
PARCO HERRERA MARIO ARNALDO 5.348,90 | 2.977.58 | 2.371,32
SCHLUMBERGER DEL ECUADOR S.A. 1.120,29 | 959.98 160,31
ATARIHUANA IZQUIERDO RICHARD 18.450,50 | 3.444,80 | 15.005,70
JIMENEZ MENDOZA NORMA JOSEFA 125,68 50,25 75,43
JARAMILLO MULTISERVICIOS S.A. 556,15 | 350,45 161,15 || v
HR DISTRIBUCIONES 854,98 540,14 314,84
CABRERA REYES JULIO RODRIGO 158.25 | 100,00 58.25
MULTISERVICOS DAACTMAS MURIAL 3.870,60 | 1.328,60 | 2.542,00
COMPANY C.A. MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 858.50 | 506,56 351.85
SOUTH AMERICAN PIPESERVICIOS 262,25 | 200,00 62,25
Total > | 24.382,00 24.382,00 |
¥ = Sumado
\ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR Indizaci
CEDULA ANALITICA - CUENTAS X COBRAR CLIENTES n 'sz"lc'on
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 B 24.382,00
Resultado Auditado de Ctas. Por Cobrar Clientes 24.138,18 |+ +/
Valor Ajustado c + -243,82

\ = Valor Verificado
+: Cifras inconsistentes

Conclusion: Los resultados obtenidos al momento del cruce de la informacion, presenta

valores similares a los visualizado en los estados financieros, pero la entidad no ha

considerado a las provisiones (1%) de Cuentas por Cobrar Clientes.

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 18/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA - CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA)
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 C
Descripcion RF/ | Saldo segun Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
TP | Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segln
Auditoria
Crédito tributario a 7.159,12 7.159,12 7.159,12
Favor (IVA)
\/ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR
LIBRO MAYOR - CREDITO TRIBUTARIO IVA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
FECHA DESCRIPCION DEBE HABER | SALDO
03/01/2016 | Crédito Tributario Afio 2015 seguin Est. Fin. 9.486,63 9.486,63
31/01/2016 | Declaracion del IVA /Enero 1.121,39 | 1.725,22 8.882,80
29/02/2016 | Declaracion del IVA /Febrero 548,77 165,03 9.266,54
31/03/2016 | Declaracion del IVA /Marzo 1.368,78 788,28 9.847,04
30/04/2016 | Declaracion del IVA /Abril 1.001,55 | 2.208,35 8.640,24
31/05/2016 | Declaracion del IVA /Mayo 558,38 557,43 | 8.641,19
30/06/2016 | Declaracion del IVA /Junio 800,88 131,40 | 9.310,67
31/07/2016 | Declaracién del VA /Julio 967,81 | 1.673,17 8.605,31
31/08/2016 | Declaracion del IVA /Agosto 830,84 644,24 8.791,91
30/09/2016 | Declaracion del IVA /Septiembre 781,07 506,63 9.066,35
31/10/2016 | Declaracion del IVA /Octubre 1.277,85 | 1.806,97 | 8.537,23
30/11/2016 | Declaracion del IVA /Noviembre 1.237,10 418,10 9.356,23
31/12/2016 | Declaracion del IVA /Diciembre 1.769,66 | 3.966,77 7.159,12 ||
] i SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA - CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA) C
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldo Segun Contabilidad al 31/12/2016 C 7.159,12
Saldo Segun Auditoria de la cuenta Crédito Tributario a Favor IVA C 7.159,12
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusién: De acuerdo con el cumplimiento de pruebas sustantivas y analiticas se puede
concluir que la partida de Crédito Tributario a Favor (IVA) se encuentra debidamente

presentadas, clasificadas y valoradas conforme lo establecen las normas internacionales

de contabilidad y la normativa de la legislacion ecuatoriana.

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 18/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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i N
N° NAC-DGERCGC16-00000210

DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Ne. | 129396855

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

12

o] - | =

o |

Mo, DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

c

RAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMBRES COMPLETOS

- | | *% | parco HeareRa MAURD ESTUARDD

RESUMEN DE VENTAS ¥ DTRAS OPERACIONES DEL PERTODO QUE DECLARA VALOR BRUTO AL NEIY(VACDR bRUID IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD a0 | + asranm | oA | s a6ra103 | am | o+ 6459.74
VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD a0z |« oo | w2 | voo | 42 | + 000
IVA GENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE VENTAS Y NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA s | - 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIS) GRAVADAS TARIFA 0% GUE NO BAN DERECHO & - /IR oo BN - oot

VENTAS DE ACTIVOS FIOS GRAVADAS TARIFA 04 QUE NO DAN DERECHO A CREDITO | oo RN - oot

VENTAS LOCALES (EKCLUYE ACTIVOS FLXOS) GRAVADAS TARIFA 0% GUE DAN DERECHO A CREDTTO | g | s | as | - [

%N;?ADR;AUI\'DS FIIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO e . 0.00 &5 . 000

EXPORTACIONES DE BIENES 07 | + oo | mr |+ o0

EXPORTACIONES DE SERVICIOS 08 |« oo | as |+ v.o0

TOTAL VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES a0s | = arrees | 418 | = 4727685 | 428 | | 645974
TRANSFERENCIAS O OBJETO O EXENTAS DE TvA a1 | - 000 | a1 0.00

MOTAS DE CREDITO TARTFA 0% POR COMPENSAR PROXIMO MES sz v.o0

NOTAS DE CREDITO TARIFA DIFERENTE DE CERC POR COMPENSAR PROMIMO MES w3 voo | 4 o0
INGRESOS POR REEMBOLSO COMO INTERMEDIARID 434 | + ‘ 000 | s noo | 4s4 000

LIQUIDACION DEL IVA EN EL MES

IMPUESTO A LIQUIDAR DEL | IMPUESTO A LIQUIDAR
TOTAL IMPUESTD HES ANTERIOR EMN ESTE MES IMPUESTO A LIGUIDAR EN TOTAL IMPUESTO &
(m &l camp Mimime Campo 480 EL PROXIMO MES LIQUIDAR EN ESTE MES
po 435 s x Tarifa IVA diferente {482 - 484} SUMAR 483 + 484
del periodo snterior) de cera)
0 4614103 | 481 oo | 2 casire | 483 om0 | e 5T | 48 00 | 459 BT
RESUMEN DE ADQUISICIONES ¥ PAGOS DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO WALOR NETO (VALOR BRUTD - IMPUESTO GENERADO
N/C)
ADUISICIONES ¥ PRGOS (EXCLLVE ACTIVOS FIS) GRAVADOS TARIFA DIFERENTE "
D CERO (CIN DERECHD A CREDITO TRIBUTARI) | R (| * 1TE060 - e
INES LOCALES D€ ACTIVOS FINIS GRAVADOS TARIFA DIFERENTE
D€ CERD(CON DERECHO A CREDITD TRIBUTARID) el * i e ro . oo
OTRAS ADCRITSICIOMES ¥ PAGOS GRAVADOS TARIFA DIFERENTE DE CERD
{58 DERECHD & CRETHTO TRESITAIS LT e s [ 512 | + sna | s | o+ 11346
IMPORTACIONES DE SEAVICIDS GRAVADOS TARIFA DIFERENTE [E (580 LT aeo [ s | + oo | =1 |+ .00
IMPORTACIONES DE BIENES (EXCLUYE ACTIVDS FUIOS) GRAVADCS TARIFA DIFERENTE DE CERD £ e oo [ s | + oo | s |+ 000
IMPORTACIONES DE ACTIVOS FINIS GRAVADOS TASIFA DIFERENTE DE CERD s | o+ oo [ 515 | + oo | s | o+ oo
TV GENERADC) EN LA DIFERENCIA ENTRE ADGUESICIONES ¥ KOTAS DE CREDITO COM DISTINTA % | - o
TARIFA
IMPORTACIONES DE BIENES (INCLUYE ACTIVOS FINS) GRAVADCES TARIFA 0% 06 | + oo [ 518 | + om0
ADOUISICIONES ¥ RGOS (INCLUVE ACTIVOS FIIIS) GRAVADOS TARFA 05 s |+ vme | s | o+ 28
AOCUISICIONES REALTZADAS A CONTRIELIVENTES RISE 8 | + aeo [ s | + LX)
TOTAL ADQUISICIONES ¥ PAGOS s0e | = w34z | 518 [ = 19012 | S29 | = | 2606.43
ADOUISICIONES NO DBIETO DE TV s | o+ oo [ 54 0
ADOUISICIONES EXENTAS DEL FAGD DE TVA s | o« o [ s om0
MOTAS DE CREDITE: TARIFA 0% POR COMPENSAR PROKING: MES 50 nm

La presente informacidn reposa en la base de datos del SRI, conforme la dedaracicn realizada por el contribuyente

CODIGO VERIFICADOR

NUMERD SERIAL

FECHA RECAUDACION

Pagina

SRIDEC2017016825072

871383564623

24/01/2017

1

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 18/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha:

10/05/2018
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MOTAS DE CREDTTD TARIFA. DIFERENTE DE CERD FOR COMPENSAR PREIGHO MES 54 000 | 554 0.00
PAGLS NETOS POR REEMBCLS0 COMO INTERMEDEARIO s | o+ o | s 000 | 555 oo
FACTOR DE FROPORCIONALIDAD PARA CREDITO TREBUTARID: (AL AT HALE) /415 | 563 100
msngmumwm:um FERSOD0 (DE ACUERDO) AL FACTOR DE PROPORCIONALIDAD 0 A S pITPTaaIppTp—— -
RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTOD AL VALOR AGREGADO
IMPLIESTI CAUSADO {51 DIFERENCIA CAMPC 494 - 564 ES MAYOR QUE CERD) [ I - 206677
CREDITO TRIBUTARID APLICASLE EN ESTE PERICIOO (51 DIFERENCIA CAMPO 495 - 564 £5 MENOR QUE CERO) @z | = LT
(-} COMPENSACTON DE [V POR VENTAS EFECTUADAS EN S TOTALIDAD (DN MEDID ELECTREOMION e () 0
(-} COMPENSACTION DE [VA POR VENTAS EFECTUMDAS EN Z0NAS AFECTADAS LEY DE SOLIDARIDAD & i) LT
POR ADOUISICIONES € IMPORTACIONES (TRASLADA EL CAMPO 615 DE LA DECLARACION DEL PERIODO ANTERIOR) s |i(-) o
- POR RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS (TRASLADA EL CAMPO 617 DE LA DECLARACIN DEL Ak 34
(-} SALDO CREDITO PERIOING ANTERIOR) o 6 ((-) sz
TRIBUTARIO DEL MES
FOR COMPENSACI(M DE [WA POR VENTAS EFECTUADAS (DM MEDI) ELECTRONICTY w i ™
ANTERICR (Trastacn & campo 618 de [ dectracidn del perioc anterior)
POR COMPENSACION DE WA POR VENTAS EFECTUIADAS EN ZONAS AFECTADAS LEY DE SOLIDARIDAD . R o
(Trasiaca of campo 619 de @ deciracion del periodo antesiony )
(- ) RETEMCIONES EN LA FUSNTE DE WA QUE LE HAN SID0 EFECTLIADAS EN ESTE PERIODO s i) 1765.66
{+) AJUSTE FOR IVA DEVUELTD O DESCONTADG POR ADQUISICIONES EFECTUADAS CON MEDID ELECTROKICD & |+ 0.00
{+) AIUSTE FOR VA DEVUELTD 0 DESCONTADO EN ADQUISICIONES EFECTUADAS BN ZOMAS AFECTADAS - LEY DE SOLIDARIDAD e | o+ 0
{+) AIUSTE POR VA DEVUELTD) € TWA RECHAZADO TMPUTASLE AL CREDITD TRIBUTARIO EN EL MES (FOR CONCEFTO DE DEVOLUCIINES DE TVA) o | o+ ™
{+) AIUSTE FOR VA DEVUELTI) E T RECHAZADO IMPUTASLE AL CREDITD TRIBUTARID EN EL MES (FOR CONCEFTO DE RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA) 3 | o+ o
{+) AJSTE FOR IVA DEVUELTD POR GTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUSILICD IMPUTABLE AL CREDITO TRIBUTARID BN EL MES &4 |+ 0.00
FOR ADQUISICIONES E IMPORTACIONES s | = o
SALDO CREDITO POR RETENCIONES EN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDO0 EFECTUADAS &7 = TSR
TRIBUTARIO PARA EL
PROXIMO MES FOR COMPENSACION DE IvA POR VENTAS EFECTUADAS (DN MEDID) ELECTRONICD s | = o
FOR COMPENSACION DE IVA POR VENTAS EFECTUADAS EN ZOMAS AFECTADAS LEY DE SOLIDWRIDAD e | = 0.00
SUBTOTAL A PAGAR S BB E03-GI-HI5-E06-607 SIE-B0G+E10+611+610+613+614 =0 | 620 [ = o
IVA PRESUNTTVO DE SALAS DE WEGO (EINGD MECANICDS) ¥ OTROS JUEGOS DS AZAR {APLICA PARA EJERCICICS ANTERIORES AL 2013) 2 | -+ 0.00
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION wm+en) | 698 [ = o
AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
RETENCION DEL 10% |+ 0.00
RETENCION DEL 20% B | o+ 000
RETENCION DEL 30% 7= |+ 433
RETENCIGN DEL 50% |+ 0.00
RETENCICN DEL 70% ||+ 0.00
RETENCION DEL 100% Ao+ 0.00
TOTAL TMPUESTD RETENIDO (7214723+725+727+729+731) | 799 | = 483
DEVOLUCION PROVISIONAL DE IvA MEDTANTE COMPENSACION CON RETENCIONES EFECTUADAS 500 0.00
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR RETENCION (799-800) | 801 | = 483
TOTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALDR AGREGADO (655+ B01) ‘ 839 ‘ = ‘ 4.8
PAGO PREVIO ‘ 80 ‘ ‘ 0.00
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (PARA DECLARACIONES SUSTITUTIVAS)
INTERES ‘ 87 | D 0.00 IMPUESTO ‘ 8% [usD 0.00 ‘ MULTA ‘ 893 | UsD 0.00

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 18/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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La presente informacién reposa en la base de datos del SRI, conf:

la decl

on ¢ por el contribuyente

CODIGO VERIFICADOR

NUMERD SERIAL

FECHA RECAUDACION

SRIDEC2017016825072

871383984623

24/01/2017

Pagina

2

PAGD DIRECTO) EN CLENTA (SICA DEL TESORO NACIONAL (US0 EXCLUISIVO PARA INSTITUCIONES ¥ EMPRESAS DEL SECTOR PUBLICD AUTORIZADWS) | am ||.m 000

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (LUEGO DE IMPUTACION AL PAGD EN DECLARACIONES SUSTITUTIVAS)
TOTAL IMPUESTD A PAGAR BSG-aG a0r - 48
INTERES POR MORA i) - 000
MULTA 904 - 000
TOTAL PAGADO 999 = 48
MEDLANTE CHEQUE, DERITO BANCARID, EFECTIVO L OTRAS FCRMAS DE PAGO 205 uso 48
MEDIANTE COMPENSACIONES 906 uso 000
MEDIANTE NOTAS DE CREDITO s |uso .00
MECIANTE THTULOS DEL BANCO CENTRAL (TBC) a5 | uso 0.00
DETALLE DE MOTAS DE CREDITO CARTULARES BATALLE DR ROV T E SR DETALLE DE COMPENSACIONES TITULOS DEL BANCO CENTRAL

S08 | WC NG 210 [weke 52 (NENe 516 | Resl Mo, 918 | Resol Mo
508 | ush 0o | 8 fus 000 | 813 |uso 000 | 615 |uso neo | 817 |uso 000 | 418 |uso 000 | 20 000
DECLARD QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTD SOM EXACTOS ¥ VERDADERCS, POR LD QUE ASUMO LA RESPONSASILIDAD LEGAL QUE DE ELLA SE DERIVEN (At 101 dela LRTL)

198 | CEDULA DE IDENTIDAD © No. DE FASAPORTE | z1mmaz| ] | RUC o, | 2100302642001

\ = Valor Verificado

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 18/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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LAS\$ e
) SYSPARKS ECUADOR i Indizacion
CEDULA SUMARIA — INVENTARIO DE MERCADERIA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 D
Descripcion RF/TP | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segln
Auditoria
Inventario de D1 26.532,00 26.532,00 26.532,00 }\/
Mercaderia
\/ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR
INFORME FiSICO — INVENTARIO DE MERCADERIA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
DETALLE $ DETALLE $ “
AC ADAPTER 202,34 | COBERTOR 41,02
ACCESS POINT D-LINK 34,20 | CONECTORES 14,31
ADAPTADOR 116,16 | CORCHOGRAFO 8,26
ALMOHADILLA PARA IMPR. 7,28 | CUADERNO 23,52
ANGULO / CANALETA 24,38 | CUCHILLA DE ESTILETE 3,10
ANTENA DLINK 90,00 | DERIVACION 29,00
APOYAMANOS 164,91 | DIPLOMA BLANCO 0,34
ARCHIVADOR 190,96 | DISCO DURO 1.055,00
ASPIRADORA SOPLADORA 16,92 | DISPENSADOR CINTA 27,71
AUDIFONO 90,14 | DVD 120,09
BANDEJA SIMPLE 29,68 | ENCODER 4,85
BANDERITA 24,85 | ENFRIADOR 6,89 |
BATERIA 163,49 | ESCRITORIO 32,38
BLOCK SENC 21,43 | ESPIRAL 0,70 \/
BOLIGRAFO 253,59 | ESPUMA LIMPIADOR 13,40
BORRADOR 6,52 | ESTILETE 7,18
BOTON DE SALIDA 8,19 | ESTUCHE 21,20
BRUJITA ABRO SUP. 7,58 | ETIQUETAS 36,02
CABLE 1.706,35 | ETIQUETADORAS 83,11
CAJA ARCHIVADOR 36,27 | EXTINTOR CLASICO 1,88
CALCULADORA 38,75 | EXTENSION 36,16
CAMARA 120,11 | FACEPLATE 42,28
CANALETALISA 2,04 | FILM PANASONIC 35,11
CARD READER 27,83 | FLASH MEMORY 201,78 | J

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 19/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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CARGADOR UNIVERSAL 154,23 | FLOPPY 1.44 5,88
CARPETA BLANCA 823,95 | FOLDER 24,72
CARTUCHO 4.990,55 | FORMATO A4 21,52
CARTULINA 9,68 | FUENTE DE CAMARA 7,40
CASE 100,07 | FUENTE DE PODER 66,46
CD-R 132,32 | FX 890 12,11
CELULAR 42,77 | GOMA 19,55
CERA SORTKWINK 1,92 | GRAPADORA 39,31
CHINCHES 1,16 | GRAPAS 30,07
CHIP 163,25 | GUANTES DE LATEX 3,86
CILINDRO SAMSUNG 9,52 | HUB 2,47
CINTA 233,69 | IMPRESORA 345,66
CLIP ALEX 10,27 | INVERSOR DE VOLTAGE 12,28
JACK RJ45 25,95 | PONCHADORA 35,03
KIT 52,66 | PORTACLIPS 1,66
LAPIZ 134,49 | PRINT 180,52
LIBRETA ESPIRAL 1,45 | PROC. INTEL 29,05
LICENCIA 347,45 | PROTECTOR 24,15
LIGA 4,82 | PUNTERO 37,75
LIMPIADOR 27,13 | PUNZONES 3,35 |}
LIQUI PEN 26,68 | RECARGA LEXMARK 9,31
LUBRICANTE 37,67 | REFUERZO LINEA AZUL 9,16
LX-300 17,96 | REGLA 8,13
MAGNETICO 4,80 | REGULADOR 75,52
MANECILLA 18,15 | RODILLO BANDEJA 13,10
MARCADOR 259,23 | ROUTER 278,54
MBO 180,72 | SACAGRAPAS 3,74
MEMORIA 392,24 | SACAPUNTAS 2,77
MICA 82,53 | SENSOR INFRAROJO 5,52
MICROFONO 75,49 | SEPARADOR 437,95
MICROMINA 22,74 | SILLON 246,00
MINI-COM 0,96 | SIRENA EXTERNA 4,00
MOCHILA 114,24 | SOBRE 52,03
MONITOR 365,52 | SPLITER 54,79
MOUSE 270,25 | SUPRESOR DE PICO 3,92
MP3 CAR 5,10 | SWITCH 209,04
MULTITOMAS 9,60 | SYSTEM BOARD 92,50
NOT. TOSHIBA 400,00 | TABLET 83,42
NOT. TOSHIBA 350,00 | TAPA 4,82

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 19/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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NOTITAS 71,65 | TARJETA 102,07
ORGANIZADOR 64,63 | TECGENK 348,00
PAD MOUSE 4517 | TERA 31,00
PANTALLA 52,84 | TINTA 1.034,25
PAPEL 325,12 | TONER HP 1.808,00
PAPELERA 24,06 | TONER RICOH 51,47
PARLANTES 200,75 | TONER SAMSUNG 2.510,83
PASTA 20,69 | TONER XEROX 410,21
PATCH CORD 362,54 | UNIFI OUTDOOR AP 82,83
PERFILES PLASTICOS 2,01 | UNIONES 66,11
PERFORADORA 68,41 | UPS 980,08
PILAS 355,67 | VENTILADOR 29,69
PIZARRA 56,77 | VIDEO BALUM 3,04
POLVO 185,36 | VINCHA ALEX 11,53
TOTAL ¥ | 26.532,00
~ = Sumado
\ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA — INVENTARIO DE MERCADERIA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 D
CUENTAS REF.| 2016

Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 D 26.532,00
Resultado Auditado de la cta. Inventario de Mercaderia 26.532,00 |[+/
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes

¢ = Coincide con el Sistema

Conclusién: Al 31 de diciembre de 2016, luego de haber aplicado procedimientos y

pruebas de auditoria, el saldo correspondiente a la cuenta Inventario de Mercaderia se

encuentra registrados acorde a los documentados entrelazados en el

periodo

correspondiente, presentados y valorados adecuadamente en el Estado de Situacién

Financiera.

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 19/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA — VEHICULOS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 E
Descripcion RF/TP | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segln
Auditoria
Vehiculo El 20.526,79 20.526,79 20.526,79
Deprecc. Acum. E2 -14.881,92 -14.881,92 -14.881,92 v
TOTAL p 5.644,87 5.644,87 5.644,87
\/'= Valor Verificado
> = Sumado

Depreciacion Anual Depreciacion Mensual Depreciacion Diaria

$ 4.105,36 $ 342,11 $ 11,40
3 Afos 7 Meses 15 Dias Depreciacion 2016 N
$ 12.316,07 $ 2.394,79 $ 171,06 $ 14.881,92
VEHICULO: $  20.526,79
FECHA DE ADQS. | 14 DE MAYO DEL 2013 Indizacion
VIDA UTIL: 5
METODO : LINEA RECTA E
VEHICULO DE VALOR DEL DEPRECIACION DEPRECIACION SALDO
TRABAJO BIEN ANUAL ACUMULADA
20.526,79 20.526,79 N
ANO 1 20.526,79 $4.105,36 $4.105,36 16.421,43
ANO 2 20.526,79 $4.105,36 $8.210,72 12.316,07
ARNO 3 20.526,79 $4.105,36 $12.316,07 8.210,72
ANO 4 20.526,79 $4.105,36 $16.421,43 4.105,36
ANO 5 20.526,79 $4.105,36 $20.526,79 -
SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA - VEHICULOS E
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 E 5.664,87
Resultado Auditado de la cta. Vehiculo E 6.664,87 || +/
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusion: Los resultados obtenidos al 31 de diciembre del 2016, se procede a la
constatacion de la cuenta en el libro mayor y los asientos de ajuste, los cuales se
encuentran presentados y valorados de forma adecuada de acuerdo con el Estado de

Situacion financiera.

Fecha: 20/04/2018
Fecha: 10/05/2018

Realizado por: A A.R.J.
Revisado por: C.F.V.N.
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mazial
MAZMOTORS S.A

RUC 1792142792001
CONTRIBUYLNTE ESPECIAL

RESOLUCION SRINo. 214

SYSPARKS - ECUADOR
AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016

FACTURA No.

Autorizacion

Valida Hasta

Fecha Autorizacién

Matriz: Av. De los Granados E11-67 y las Hiedras - Teléfonos:023999580 - 02245012
Establecimiento: Av. Alejandro Labaka y Fray Gregorio Almunia Esq. - Teléfonos:06

005-004-000000057
1112287200
05/02/2014

05/02/2013

ECR
18/34

VEHICULOS
No. Referencia Documento: VC21 - 57

Cliente PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO Fecha Emision:  Francisco de orellana, 14 May 2013

RUC/CI 2100302682001 Vencimicnto: 14 May 2013

Ciudad LA JOYA DE LOS SACIIAS

Direccion 6 DE DICIEMBRE; Y; JUAN MONTALVO

Teléfono 062898830
& neda usD

Descripeion Cantidad Valor Unit, Valor Total Ui

Marca: MAZDA 1.00 20,526.79 20,526.79
Modelo: BT-50 CD STD FL TM 2.18 4P 4X2

Progresivo: UW3C151305

Chasis: SLEUNY028DMG10246

Motor: F2A10429 Aito: 2013

Color: AZUL CPN/RAMY:  M-126678

Clase: CAMIONETA Tonclaje: 1.00

Sub Clase: CABINA DOBLE 4X2 Cilindraje: 2184

Pais Origen:  ECUADOR No. Pasajeros: 3

Combustible:  GASOLINA

P

VALOR GRABADO CON TARIFA IVA 0%: 0.00 Subtotal 20,526.79
VALOR GRABADO CON TARIFA IVA 12 % 20,526.79 Dsto. Total 0.00
SON: * ** VEINTIDOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA 00 / 100DOLARES *%%% % %= Neto Rl e

IVA12% 2.463.21
Total 22.990.00

Orden de Venta (6283

Representante VELEZ KAREN

Observaciones: CONCEPTO: CREDITO DIRECTO VENTANotas:

REVISADO

AUTORIZADO

CLIENTE

RUC/CI

R W

S
( Mok
\ \ )IEIL-Z(\'IITI—?()‘\’_I’()R\‘"I

\ = Valor Verificado

Original - Cliente

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha:

20/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha:

10/05/2018
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4.3.1.3.1.2 Revision de las Cuentas del Pasivo
) SYSPARKS ECUADOR Indizacién
CEDULA SUMARIA — CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 F
Descripcion RF/TP | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segun
Auditoria
Proveedores F I
locales 31.715,88 31.715,88 31.715,88 v
\/ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR Indizacion
LIBRO MAYOR - CUENTAS X PAGAR PROVEEDORES LOCALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 F
CLIENTES DEBE HABER SALDO
TECNOMEGA 18.258.07 1.832,30 16.425,77
COMPUTONER 12.450,80 5.280,15 7.170,65 N
PERMONSA S.A. 12.450,80 5.280,15 1.900,97
SIGLO 21 10.050,64 3.832,15 6.218,49
Total z 31.715,88

¥ = Sumado
\ = Valor Verificado

SYSPARKS ECUADOR

CEDULA ANALITICA — CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES Indizacion

Valor Ajustado c

LOCALES F
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 F | 31.715,88
Resultado Auditado de Ctas. Por Pagar a Proveedores Locales F 31.715,88 v

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusion: Los resultados obtenidos al 31 de diciembre del 2016, se procedio a la

constatacion de la cta. Cuentas por Pagar Proveedores Locales del libro mayor y los saldos

pendientes por proveedor, donde se constatd que los valores se encuentran acorde con el

Estado de Situacion financiera.

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 20/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS ECUADOR Indizacién
CEDULA SUMARIA — 15% TRABAJADORES POR PAGAR
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 G
Descripcion RF/TP | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado | Debe | Haber segun
Auditoria |
15% Gl
Participacion 6.474,60 6.474,60 6.474,60
Trabajadores
\ = Valor Verificado
6 TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 61.742,68
; TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES 322.793.31
9
? CONCILIACION TRIBUTARIA
; UTILIDAD DEL EJERCICIO 43.164,02 Total de Ventas - Total de Costos y Gastos
4 |(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES - 6.474,60 15% del Total de la Utilidad del Ejercicio
5 |{=) UTILIDAD GRAVABLE 36.689,42
? SUELDOS EN RELACION DE DEPENDENCIA 4.597,08 434,42 4.162,66
]
[g] BASE IMPONIBLE GRAVADA 40.852,08
; FRACCION BASICA 21.370,00
3 | EXCESO FRACCION EXCEDENTE - 40.852,08
4 | EXCESO FRACCION BASICA 19.482.08
FINANCIERA | RESULTADOS Hoja1 (O]
¥ = Sumado
\ = Valor Verificado
] B SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA — 15% TRABAJADORES POR PAGAR G
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 G 6.474,60
Resultado Auditado de Ctas. Por Pagar a Proveedores Locales G 6.474,60
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusion: Una vez efectuado los procedimientos de auditoria correspondiente a la

cuenta 15% Trabajadores por Pagar, se concluye que el saldo se encuentra acorde con el

Estado de Situacion financiera, estos a su vez se encuentran debidamente presentado

conforme a la legislacion del pais como a la Norma Internacional de Informacién

Financiera y las Normas Internacionales de Contabilidad.

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 23/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3.1.3 Revision de las Cuentas del Patrimonio
SYSPARKS ECUADOR Indizacién
CEDULA SUMARIA — CAPITAL SOCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 H
Descripcion RF/ | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo
TP | Contabilidad | Deb | Haber | Ajustado Deb | Haber seglin
e e Auditoria
Parco Herrera H1 22.291,67
Mauro Estuardo 22.291,67 22.291,67

\ = Valor Verificado

7 o~
NUMERO RUC:

NOMERE COMERCIAL:
CONTADOR:

FEC. NACIMIENTO:
FEC. INSCRIPCION:
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA:

APELLIDOS Y NOMBRES:

CLASE CONTRIBUYENTE:
CALIFICACION ARTESANAL:

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
PERSONAS NATURALES

SRi

..le hace bien al pais!

2100302682001
PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO

A

OBLIGADO LLEVAR CONTABILIDAD:
NUMERO:

SYSPARKS ECUADOR

PARCO HERRERA MAURQ ESTUARDO
OTROS

SN

FEC. INICIO ACTIVIDADES:
FEC. ACTUALIZACION:
FEC. REINICIO ACTIVIDADES:

22/05/1981
18/08/2003

s F

18/08/2003
07/05/2013

ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL

VENTA AL POR MAYOR DE SUMINISTROS Y EQUIPO DE OFICINA, COMPUTADORAS.

) SYSPARKS ECUADOR indizacion
CEDULA ANALITICA — CAPITAL SOCIAL H
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 H |22.291,67
Resultado Auditado de la cta. Capital Social H |22.291,67
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes

¢ = Coincide con

Conclusion: Los valores encontrados en los diferentes registros, concuerdan con los

registrados en los balances correspondiente al afio 2016, mostrando que existe un solo

el Sistema

duefios, correspondiente al sr. Mauro Parco.

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 23/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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) SYSPARKS ECUADOR Indizacién
CEDULA SUMARIA - UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 |

Descripcion | RF/ | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo

TP | Contabilidad Debe Ha Ajustado Debe | Haber segun

ber Auditoria
Utilidad del I
Ejercicio 4.465,01 4.465,01 4.465,01
\ = Valor Verificado

Pads] FPALUS FUR UTRUS BIENES -
29 TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES 322.793,31
30 UTILIDAD ANTES DE PARTIGIPACION TRABAJADORES 43.164,02
31 (-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES 6.474,50
32 OTROS INGRESO NO OPERACIONALES 4.162,66
33 SUELDOS EN RELACION DE DEPENDENCIA 4162,66
34 UTILIDAD ANTES DEL IMPUESTO A LA RENTA 8.325,32
35 IMPUESTO A LA RENTA r 3.860,31 USER:
36 UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO ] 4465011 |pecTa DE LA UTILIDAD

ANTES DEL IMPUESTO-
IMPUESTO A LA RENTA

SYSPARKS ECUADOR

Valor Ajustado

CEDULA ANALITICA — UTLIDAD NETA DEL EJERCICIO '”d'zf‘c'o”
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 I 4.465,01
Resultado Auditado de la cta. Utilidad Neta del Ejercicio I 4.465,01

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusién: Una vez revisado y comparado los valores del libro mayor con el Estado de

Resultado correspondiente al afio 2016, se procedio a verificar con el Estado de Situacion

financiera, mostrando que los valores concuerdan y se encuentra debidamente presentado

conforme a la legislacion del pais como a la Norma Internacional de Informacién

Financiera y las Normas Internacionales de Contabilidad.

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 23/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3.1.4 Revision de las Cuentas de Ingresos

ECR

SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA — VENTAS NETAS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 J
Descripcion | RF/ | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacién | Saldo segun
TP | Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado Debe [ Haber | Auditoria
Ventas J1
Tarifa 0% 9.098,65 9.098,65 9.098,65
Ventas J2
Tarifa 12% 356.858,68 356.858,68 356.858,68
Total )3 365.957,33 365.957,33 365.957,33
Y = Sumado

\ = Valor Verificado

SYSPARKS ECUADOR
REPORTE DE VENTAS NETAS POR MES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
MES VENTAS TARIFA 0% | VENTAS TARIFA12% | TOTAL POR MES |
Enero 509,56 29.192,21 29.701,77
Febrero 470,54 18.412,93 18.883,47
Marzo 728,29 35.365,07 36.093,36
Abril 512,73 28.789,41 29.302,14
Mayo 804,43 20.094,37 20.898,80
Junio 919,25 25.389,48 26.308,73
Julio 737,2 26.263,26 27.000,46
Agosto 1.467,08 25.696,38 27.163,46
Septiembre 468,85 29.560,58 30.029,43
Octubre 806,25 37.577,32 38.383,57
Noviembre 538,65 34.376,64 34.915,29
Diciembre 1.135,82 46.141,03 47.276,85 ||
Total ) 9.098,65 356.858,68 365.957,33
Y = Sumado
\' = Valor Verificado con Estado Financiero
SR' DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Nn-
1;:IDEN.:FIC‘AEH3N DEL SUJI:TL PASIVO = ‘ = | — = | ————
= | [ | oo v
RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO ELELIERD o U E T = IMPUESTO GENERADO
S —— - |- i | | - Y

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
CREDITO TRIBUTARIO

403 - 000 | 413 - 0.00

VENTAS D ACTIVOS FIICS GRAVADAS TARIFA 0% GQUE NO DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO

404 - 000 | 414 - 0.00

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FDIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO

405 + sog.se | 415 + 509.56

VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADIS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CGREDITO
TRIBUTARID

406 - 000 | 418 - 0.00

EXPORTACIONES DE BIENES

207 + 000 | 417 + 0.00

EXPORTACIONES DE SERVICIOS

a08 + 000 | 418 + 0.00

TOTAL VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES

209 = 2970077 | 419 2970177

= | -] ssas7

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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NG
N
I I—————————————————————.
P

SRi
SOt A NN DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO No.

. FORMULARIO 104

RESOLUCION N° NAC-DGERCGC15-00000475

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

No. DE FORMULARIO QUE SUS YE
101 MES 2

| 102 | AN ‘ 2016

‘ o |

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

201 RUC 202 RAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMBRES COMPLETOS
2100302682001 PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO TS D (O BRI = IMPUESTO GENERADO

'VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIJOS) GRAVADAS TARIFA 12% 401 + 18412.93 411 + 18412.93 }4ZV + 2209.55

'VENTAS DE ACTIVOS FDOS GRAVADAS TARIFA 12% 402 + 0.00 412 + 0.00 422 + 0.00

'VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A

(CREDITO TRIBUTARIO 403 + 0.00 413 + 0.00

'VENTAS DE ACTIVOS FDIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO

TRIBUTARIO 404 + 0.00 414 + 0.00

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO

TRIBUTARIO 405 + 470.54 415 + 470.54 '\/

'VENTAS DE ACTIVOS FDOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO

TRIBUTARIO 406 + 0.00 416 + 0.00

EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 417 + 0.00

EXPORTACIONES DE SERVICIOS 408 + 0.00 418 + 0.00

h |
SR e N DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
FORMULARTO 104
RESOLUCION
N° NAC-DGERCGC16-00000125
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
) No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

101 MES 3 102 Aflo 2016 104
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

o |RE 2oa | RAZON SOCIAL O APELLTDOS Y NOMERES COMPLETOS

2100302682001 PARCO HERRERA MAURQ ESTUARDO

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO R NHGN()':}LGR CRE IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIJOS) GRAVADAS TARIFA 12% a0 | o+ 507 | 411 | + 35365.07 ]’42%/ + 243,81
VENTAS DE ACTIVOS FIJOS GRAVADAS TARTFA 12% | o+ 000 | 412 | + 000 | a2 | + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVDS FTIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
b lalettan sl o ;| o+ 000 | 413 | + 0.00
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE N DAN DERECHO A CREDITO
REaivcs |+ 000 | 414 | + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIJOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO ACREDITO | o | | as | s .
TRIBUTARIO
VENTAS DE ACTIVOS FIJOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO w | s oo | ae | s 00
TRIBUTARIO
EXPORTACIONES DE BIENES w07 | + 000 | 47 | + 0.00
BXPORTACIONES DE SERVICIOS 0. | + 000 | 418 | + 0.00
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES 409 | = 309336 | 419 | = 093,36 | 429 | - ‘ 243,81

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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FORMULARIO 104
RESOLUCION
N° NAC-DGERCGC16-00000125

DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

No.| 117572534

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

101 ‘ MES | 4

|102|Aﬁ0‘

2016

| = ‘

No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC 202 RAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMBRES COMPLETOS
2100302682001 PARCD HERRERA MAURO ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERTODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NHUN()’Q)"D“ BRUTO - IMPUESTO GENERADO
'VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 12% 401 + 28789.41 411 + 28789.41 = “q + 3454.73
'VENTAS DE ACTIVOS FDOS GRAVADAS TARIFA 12% 402 + 0.00 412 + 0.00 422 + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLJOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
(CREDITO TRIBUTARIO 403 + 0.00 413 + 0.00
'VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO 404 + 0.00 114 + 0.00
'VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLJOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO 405 ¥ 51273 415 + 512.73
TRIBUTARIO
'VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO 406 + 0.00 416 + 0.00
EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 417 + 0.00
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 408 + 0.00 418 + 0.00
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACLONES 200 | = 2930214 | 419 | = 2930214 | 429 ‘ = | 3954.73

b J

FORMULARIO 104

SOLUCION
N° NAC-DGERCGC16-00000125

DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

No.| 118390847

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

101 MES ‘ 5

|mz|nﬁo‘

2016

| = |

No. DE FORMULARIO QUE SUS IYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

o R ~op | RAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMBRES COMPLETOS
2100302682001 PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO R NHON(Y(?)LGR chiluye IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FDJOS) GRAVADAS TARIFA 12% 401 + 20094.37 411 + 20094.37 ]>1le + 2411.32
VENTAS DE ACTIVOS FIOS GRAVADAS TARIFA 12% w2 | o+ 0.00 | 412 | + 000 | 42 | + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FDJOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
s liastetam it a3 |+ o00 | 413 | + 0.00
VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
Mo a4 | o+ 0.00 | 414 | + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO | oo | sords | s |+ a0t
TRIBUTARIO
VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
bt 406 | + 000 | 416 | + 0.00
EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 417 + 0.00
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 208 | + 000 | 418 | + 0.00
TOTAL VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES 100 | - 2083860 | 419 | = 20898.80 | 429 | - ‘ 241132

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha:

24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha:

10/05/2018
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FORMULARIO 104
RESOLUCION
N° NAC-DGERCGC16-00000210

DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

No. | 120536875

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

101 | MES ‘ 6

‘ 102 ‘ afio ‘

2016

| o ‘

No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC 202 RAZON SOCIAL O APELLIDOS Y NOMBRES COMPLETOS
2100302682001 PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO
£ VALOR NETO (VALOR BRUTO -

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO o IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO 401 + 25389.48 411 25389.48 ]»421\/ + 3554.53
VENTAS DE ACTIVOS FIJOS GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO 402 + 0.00 412 0.00 | 422 + 0.00
IVA GENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE VENTAS Y NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA a2z + 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
CREDITO TRIBUTARIO 403 + 0.00 413 0.00
VENTAS DE ACTIVOS FIIO'S GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO 404 + 0.00 414 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO oz . 319.25 oo 519,25
TRIBUTARIO
VENTAS DE ACTIVOS FIJOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIO 406 + 0.00 416 0.00
EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 417 0.00
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 408 + 0.00 418 0.00
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES 409 = 26308.73 | 419 26308.73 | 429 | = | 3554.53

R i

T DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO No.| 122077080

FORMULARIO 104

RESOLUCION
N* NAC-DGERCGC16-00000210
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
= No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE
101 MES 7 102 AND 2016 104

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

o RE 202 | FAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMERES GOMPLETOS
2100302682001 PARDO HERRERA MALIRD ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO AT NHOJVELDR L= IMPUESTO GENERADD
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIJOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CEROD 401 + 26263.26 411 26263.26 } d‘l + 3676.86
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO 402 + 0.00 412 0.00 422 + 0.00
TVA GENERADO EN LA DIFERENCTA ENTRE VENTAS ¥ NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARTFA o |+ .00
VENTAS LOCALES (EXCLUVE ACTIVOS FIIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DN DERECHD &
CREDITO TRIBUTARIO b el oon
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DN DERECHO A CREDITO
e e a4 |+ ooo | 414 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FIIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO. | o0 | a0 | ats a0
TRIBUTARIO - :
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
ey awe | + ooo | 418 000
EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 417 0.00
EXPORTACTONES DE SERVICIOS s | -+ ooo | a8 0.00
TOTAL VENTAS ¥ (ITRAS DPERACTONES, s | - U monse | a9 | _ | e
TRANSFERENCIAS NO DRIETO O EXENTAS DE IVA a | o+ oo0 | aa 0.00

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADd MNo.| 123548188
IN® NAC-DGERCGC16-00000210
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
101 ‘ MES ‘ E| | 102 | Afio ‘ 2ms| | 104 | No. DE FORMURARID QUE SUSTITUYE
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
LTS 0 | RAZON SOCTAL O APELLIDOS ¥ NOMERES COMPLETOS
2100302662001 PARCO HERRERA MALIRD ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR "HD"(}':;‘" t BRUTO - IMPUESTD GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO o | o+ e8| a1 | o+ 25696.38 ]»42\1/ + 3597.49
VENTAS DE ACTIVOS FIDOS GRAVADAS TARTFA DIFERENTE DE CERO o | o+ 000 | s12 | ¢ 000 | 422 | + 000
VA GENERADO EM LA DIFERENCIA ENTRE VENTAG Y NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA m | o+ 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
CREDITO TRIBUTARIO o+ 000|413 =+ 000
VENTAS DE ACTIVOS FDOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
A, w4 | o+ 000 | 414 | =+ 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FTIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO ACREDITO | o0 | asros | a5 | - 146708 \/
TRIEUTARIO ! !
VENTAS DE ACTIVOS FIDOS GRAVADAS TARTFA. 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
e w0 | + 000 | 418 | =+ 0.00
EXPORTACIONES DE BIENES w7 | o+ 000 | 417 | =+ 0.00
BXPORTACIONES DE SERVICIOS 408 + 0.00 418 + 0.00
TOTAL VENTAS ¥ OTRAS DFERACIONES 409 | = 2716346 | 419 | = 716346 | 429 | = | 359748
TRANSFERENCIAS NO OBJETO O EXENTAS DE VA o | o+ oo | aa 0.00
NOTAS DE CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PROXIMO MES m 0.00
NOTAS DE CREDITO TARIFA DIFERENTE DE CERO POR COMPENSAR PROXIMO MES s 000 | 453 | 0.00

DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO uu-

FORMULARID 104
RESOLUCION

N° NAC-DGERCGC16-00000210

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

- No. DE FORMULARIO QUE SUSTITUYE
101 MES 8 102 AND 2016 104

200 IDENTIFICACTON DEL SUIETO PASTVO

o |PC 20z | FAZN SOCIAL O ABELLIDOS Y NOVERES COMPLETOS
2100302662001 PARCO HERRERA MAURD ESTUARDO

RESUMEN DE VENTAS Y OTRAS OPERACTONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO ER "Em"[}':)w“ b= TMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FINOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO 401 + 29560.58 411 + 19560.58 IL\/ + 4138.48
VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO o | o+ 000 | 42 | + voo | a2 | - 0.00
IVA GENERADO EN LA DIFERENCLA ENTRE VENTAS Y NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA | o+ 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLJOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A
CREDITD TRIBUTARID al on el oo
VENTAS DE ACTIVOS FLIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
S o | o+ 000 | 414 | + .00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FINOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITD 05 + 268.85 415 + 468,85 \/
TRIBUTARIO . )
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
A e w0 | o+ 000 | 416 | + .00
EXPORTACIONES DE BIENES w7 | o+ 000 | 47 | + .00
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 08 + 0.00 418 + 0.00
TOTAL VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES 409 | = 3002543 | 419 | = 30029.43 | 429 | = | 4130.48

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 24/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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]
e e DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO te.
FORMULARIO 104
N° NAC-DGERCGC16-00000210

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

101 | MES | 1n| | 102 | Al | zo1s| | 104 ‘ Ho. DE FORMULARID QUE SUSTITUYE

126426704
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
T S0 | RAZON SDOIAL O APELLIDGS ¥ NOMBRES CONPLETOS
2100302652001 PARCO HERRERA MAURD ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS V OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR "HON‘}":]""' BRUTO - IMPUESTO GENERADD
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD am |+ a2 | an | o+ 37577.32 ].42\1/ + S260.82
VENTAS DE ACTIVOS FIXOS GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD am |+ noo | a2 | + voo | 422 | + 000
IVAGENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE VENTAS ' NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA 3 | o+ 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARTFA 09 QUE NO DAN DERECHO A
CREDITO TRIBUTARIO " e R 000
VENTAS DE ACTIVOS FIXOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO
e e |+ noo | 414 | + 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARTFA 0% QUE DAN DERECHO ACREDITD | a0 | ws R - -
TRIBUTARIO
VENTAS DE ACTIVOS FIXOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
e a6 | + noo | 46 | + 000
EYPORTACIONES DF BIENES a7 | + noo | a7 | + 000
EYPORTACIONES DE SERVICIOS a8 |+ oo | a8 | + 000
TOTAL VENTAS'Y OTRAS OPERACIONES am | - 57 | 419 | = 3839357 | 429 | = | 26082
TRANSFERENCIAS NO OBJETO O EYENTAS DE TVA o |+ 000 | a4 000
NOTAS DE CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PROYIMO MES P 000
s e DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO No. [ 128072432
FORMULARTQ) 104
N° NAC-DGERCGC16-00000210
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
" o DE FORMULARID QUE SUSTITUVE
101 | MES | 1 | | 02 ‘ Ao | 2016 | | 104 | QE
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
o R 02 | RAZON SCIAL O APELLIDGS ¥ NOMBRES COMPLETOS
2100302652001 PARCO HERRERA MAURD ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO VALOR NEI'DN[;f(A:]Ll]I. BRUTO - IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD an |+ 43664 | a1 | + 3437664 ]-421 /|- 481273
VENTAS DE ACTIVOS FIIOS GRAVADAS TARTFA DIFERENTE DE CERO am | o+ 000 | 42 | + 000 | 422 | + 0.00
IVA GENERADO EN LA DIFERENCIA ENTRE VENTAS ¥ NOTAS DE CREDITO CON DISTINTA TARIFA e 0.00
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO DAN DERECHD A
CREDITO TRIBUTARIO b L 000
VENTAS DE ACTIVOS FIXOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DN DERECHO A CREDITO
T e awa | o+ oo | 414 | + 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLIDS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DA DERECHOAGREDITO | g | = N - . } \/
VENTAS DE ACTIVOS FIXOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
T e awe |+ oo | 416 | + 000
XPORTACIONES DE BIENES w7 |+ 000 | 417 | + 000
XPORTACIONES DE SERVICIOS s |+ 000 | 418 | + 000
TOTAL VENTASY DTRAS OPERACIONES e | = Ms1523 | 419 | = Ma1s25 | 429 | = | 481273
TRANSFERENCIAS NO OBJETO O EYENTAS DE IVA ar | o+ 000 | a4 000
NOTAS DE CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PROXIMO MES 2 000

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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"""""""""""""""" DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO ua.

100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION

1.01|rr_=.| 12| |m|mo|

2016 |

| " |

Mo, DE FORMULARID QUE SUSTITUYE

200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO

RUC
20 |1100301682001 | a2

RAZON SOCIAL O APELLIDOS ¥ NOMBRES COMPLETOS

PAROD HERRERA MAURD ESTUARDO

RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA

VALOR BRUTD

VALOR NETO (VALOR BRUTO -
N/C)

IMPUESTO GENERADD

VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FINOS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERD 401 + 46141.03 411 + 4514103 |— 42,{/ + 6455.74
\;E%%A(&;uumm FII0S) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NO D¥N DERECHO A a0 + 0.00 413 . 000 :
\-'EWN;&SAEIEOPCIWDSFDCG GRAVADAS TARTFA 0% QUE NO DAN DERECHO A CREDITO ap4 + 0.00 414 + 0.00
mﬁs (mummmmos}mvmqsmkmmq&w'«monamém a5 . 138 | a5 . 11358 \/
\'IETRMN;’QSA;{IEOWDS FDOS GRAVADAS TARTFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO 206 + 0.00 416 + 000
] SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA —VENTAS NETAS ]
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016

Saldo Segun Contabilidad al 31/12/2016 C 365.957,33
Saldo Segun Auditoria de la cuenta Ventas Netas C 365.957,33
Valor Ajustado c = -

\ = Valor Verificado
=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema

Conclusion: Los resultados encontrados en el sistema contable como en la facturacion

fisica, coinciden con los resultados encontrados en el Estado de Resultado del afio 2016.

De acuerdo con el cumplimiento de las pruebas sustantivas y de cumplimiento se puede

sefialar que la partida de ingresos se encuentra presentadas y clasificadas conforme a las

normativas vigentes en el pais como las normas internacionales de contabilidad.

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 24/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3.1.5 Revision de las Cuentas de Costo de Ventas
SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA — COMPRAS LOCALES NETAS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 K
Descripcion | RF/ | Saldo segin Ajuste Saldo Recalificacion Saldo seglin
TP | Contabilidad | Debe | Haber | Ajustado Debe [ Haber | Auditoria
ComprasL. | K1 255.871,34 255.871,34 255.871,34 }\/

\ = Valor Verificado

SYSPARKS ECUADOR
REPORTE DE COMPRAS LOCALES NETAS POR MES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
MES COMPRAS CON C/T | COMPRASSIN C/T TOTAL POR MES

Enero 14.815,42 679,07 15494,49
Febrero 17.937,63 769,93 18707,56
Marzo 28.796,07 808,8 29604,87
Abril 10.386,52 609,85 10996,37
Mayo 15.449,09 245,66 15694,75
Junio 24.450,94 1428,52 25879,46 ||
Julio 1.4312,1 647,05 14959,15
Agosto 21.094,66 916,22 22010,88 \
Septiembre 2.5941.8 878 26819,8
Octubre 24.670,37 383,78 25054,15
Noviembre 31.391,19 728,96 32120,15
Diciembre 1.7806,9 722,81 18529,71

Total z 247.052,69 8.818,65 255.871,34

Y. = Sumado
\ = Valor Verificado
SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA - COMPRAS LOCALES NETAS K
CUENTAS REF. 2016

Saldo Segun Contabilidad al 31/12/2016 K 255.871,34
Saldo Segun Auditoria de la cuenta Compras Netas locales K 255.871,34 \
Valor Ajustado c = -

=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema
\ = Valor Verificado

Conclusion: Los valores encontrados en los documentos muestra valores acordes a los

presentados en los estados financieros del afio 2016, debidamente presentados,

clasificados y valorados conforme lo establecen las normas de contabilidad.

Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 25/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.1.3.1.6 Revision de la Cuenta Gastos

SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA SUMARIA — GASTO DE ADMNISTRACION Y VENTAS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 L
Descripcion RF/TP | Saldo segun Ajuste Saldo Recalificacion | Saldo segln
Contabilidad Debe Haber Ajustado Debe | Haber Auditoria |
Sueldos y Salarios Gravados IESS L1 35.634,23 35.634,23 35.634,23
Beneficios Sociales y Otras Remunerac. No Gravada IESS L2 6.534,71 6.534,71 6.534,71
Aportes a la Seguridad Social L3 5.877,97 5.877,97 5.877,97
Combustibles y Lubricantes L4 476,24 476,24 476,24
Promocidn y Publicidad L5 122,81 122,81 122,81
Servicio de Transporte L6 743,33 743,33 743,33 | v
Intereses Bancarios L7 857,71 857,71 857,71
IVA que se Carga al Gasto L8 1.134,56 1.134,56 1.134,56
Depreciacion de Activos Fijos L9 4.105,36 4.105,36 4.105,36
Servicios Publicos L10 3.916,81 3.916,81 3.916,81
Pagos por Otros Servicios L11 2.338,95 2.338,95 2.338,95 | |
Total z 61.742,68 61.742,68 61.742,68

Y = Sumado
\ = Valor Verificado

Realizado por: A.AA.R.J. | Fecha: 25/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

g@ Consulta Consolidada de Planillas

IESS
Fecha : 02/02/2018
Consolidado de Planillas
Periodo |  Cédula Nombre Rel. Trabajo Sueldo Dias Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesantia | 9%IECE |Valor IECE|% SETEC S\EQT";’C Total Aporte

pots-1  [2o00sessps  TAMILLO JIMENEZJONATHAN - PE.CODIGO DELTRABAJD- | 36659 30 40.81 34.59 0.00 0.00 0s0 183 .50 183 75.40
PO6-1 (2200129837 MONTALVAN GOMEZ JESSICA C.CODIGO DELTRABAID- | 37385 30 4166 3531 0.00 0.00 050 187 050 187 7687
pof6-1  [1722636745 DRTEGA TENE ANDERSON DANIEL [ CODISQDELTRABAID- | 56509 30 4081 3459 0.00 0.00 050 183 050 183 75.40
ot 22000222 EDGARBAUDILIG [y CCD'O0 DELTRASAO- | 55069 30 4267 36.16 000 000 050 191 0.50 191 7883
PO16-1  [100302682 PARCO HERRERAMAURO G CODIGO DELTRABAID - | 383,09 30 4271 3621 000 000 050 192 050 192 T892 ’\/
Pote-1  [200003719  ROGELTORRES GLADYSNOEM  [SCODISODELTRABAID- | 57565 30 4166 3531 000 000 0s0 187 050 187 76.97
Pols-1  [20007e42s  fomancepsioLuisassmTo  PECODIGODELTRABA- | g7 ce 30 4132 35.02 000 000 0s0 185 0.50 185 76.34
PO16-1  [0940523731  feancHEz oRELLANA JMwy BRvan [T CCODIB0DELTRABAID- | - 56655 30 4081 34.58 0.00 0.00 050 183 0.50 183 7540
pof6-1  [1600680134 AT TosCANO FREDDY Julian [ CODISODELTRASAID- | 57555 30 4166 3531 0.00 0.00 050 187 0.50 187 7657

Totales : 3,355.31 a7an 317,09 000 000 16.78 1678 69120

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

g@) Consulta Consolidada de Planillas

ES

w0

05/05/2016
Consolidado de Planillas
Periodo |  Cédula Nombre Rel. Trabajo Sueldo Dias | Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesantia | % IECE |Valor IECE|% SETEC S‘ST“E'C Total Aporte
Po163  fooopseseps  [ATAMILLOJMENEZJONATHAN - [E-CODIGODELTRABAID- | 355 g9 20 4081 34.59 0o oo 050 183 050 183 75.40
PO16-3  [2200128837  MONTALVAN GOMEZ JESSICA CODGODELTRABAD- | 37365 30 4165 3531 0o oo 050 187 050 187 76.57
PO163  [1722836745 RTEGA TENE ANDERSON DANEL [1-CODISODELTRABAID- | 3669 30 4081 34.59 0o oo 050 183 050 183 7540
po163 22000222 E0oAR BAUDILIO [ CPIGODELTRABAIO- | 557 69 30 4267 36.16 0o oo 050 191 050 181 78.83
P0163  [2100302662 PARCO HERRERA MAURD &-CODIGODELTRABAID - | 353,09 EN) 4271 3621 0.00 000 050 192 050 192 78.92 \/
P0163  20DDO3719  ROGELTORRES GLADYSNOEMI  [1TCODISODELTRABAID- | 47545 20 4165 3531 0o oo 050 187 050 187 76.97
pot63  ooDD7e426  RoMANCEDEROLUisALseRTO  [iRCODISODELTRABAID- | 47955 20 41.32 35,02 0o oo 050 185 050 185 7634
PO16-3  [0940523731  BANGHEZ ORELLANA JMMY BRYAN [1r-ODIo0 DELTRABAID- | 43y 99 1 1496 12.69 0o oo 050 067 050 087 o785
Totales: 274086 306,60 25088 0o oo 1375 1375 566.48
- Consulta Consolidada de Planillas
Fecha 09/03/2017
Lcc “Contribucion Fomento de Capacidades y Conocimisntos Cludadsnos (Ley: Cédigo Organico Monetario y Fianciero)” Consolidado de Planillas
Periodo Cédula MNombre Rel. Trabajo Sueldo Dias Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesanfia | % CCC |Valor CCC | Total Aporte
PO16-12  D20DSEEA0S  |IARAMILLO JIMENEZ JONATHAN GABRIEL TRABAID-CT | 388.00 30 4081 450 000 000 1.00 268 75.40
DO16-12  D20DI26ES7  MONTALVAN GOMEZ JESSICA KARINA TRABAD -CT | 37388 20 188 s 000 o0 1.00 274 7897
PO16-12  [I722038745  |ORTEGA TENE ANDERSON DANIEL TRABALD-CT | 386.00 2 081 .50 o0 o0 1.00 268 7540
[O16-12  PA0D022267  |PARCOHERRERA EDGAR EAUDILO TRABAID-CT | 38260 30 4287 38.18 000 000 1.00 283 7883 \/
BO16-12  DI0DS27171  |PARCO HERRERA ERNESTO DAVID TRASAD -CT | 988.00 20 111.28 e 000 000 1.00 288 20550
PO16-12  P100302882  |PARCOHERRERAMAURD ESTUARDO 5-CODIGO DEL TRABAID - CT | 383.08 2 27 .21 o0 000 1.00 283 78.02
PO16-12  P20D00S71E  ROGELTORRES GLADYS NOEMI £-CODIGO DEL TRABAID - CT | 373.65 10 41.08 3531 000 oo 1.00 a7 7087
PO16-12  P20DOTB426  ROMAN GEDERG LUIS ALSERTO £-00DIGO DEL TRABAID-CT | 37058 3 n: B0 000 000 100 a7t 7834
Totales : 381386 40202 4150 000 000 a1 74442

\ = Valor Verificado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 25/04/2018

Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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ee0® \Ministerio
(11 1] del Trabajo

MINISTERIO DEL TRABAJC
Informe Individual sobre 2l pogo de Décimocuoarta Remunaracion

NOMBRE O RAZON SOCIAL: PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO

RU.C.: 2100302682001
Imprimir Regresar Salir

FORMULARIO N° DC302996

N CEDULA APELLIDOS NOMERES OCUPACION GENERO DIAS TRABAJADOS RETENCION VALOR DECIMO FIRMA O HUELLA DIGIT.

JARAMILLO JONATHAN —
X 5 2 7
1| 20058590 | o 2 GABRIEL 1920000000087 M 360 000 366,00
- |MoNTALIAN ) _ .
2| 2200129837 0 e JESSICA KARINA | 1910000000027 |F 360 0,00 366,00
3|2200076426 |[ROMAN CEDENO |LUIS ALBERTO | 1910000000034 |M 360 0,00 366,00
/
|
4|1200022287|PARCO HERRER 4 [EDGAR 1810000000005 | M 360 0,00 366,00
s BAUDILIO : . -
MAURO
5| 2100302682 [PARCO HERRERA | Corior 1918200000101 | M 360 0,00 366,00
62200003719 |ROGEL TORRES | GLADYS NOEMI | 1910000000026 |F 360 0,00 366,00 1)
: NUMERO DE
DESCRIPCION TOTALES
TRABAJADORES
hiujeres 2 732,00
Hombres 4 1.464.00
ICon Discapacidad 0 0,00
|Artesanos 0 —
Vomada Parcial Permanents 0 0,00
[Trabajadores que Acumulan 6 -—-
[Trabajadores que Mensualizan 0 —1 r \/
TOTAL PAGOS

[Fetencion Judicial 0 0,00
[Pagos Directos i} 2.196,00
|A creditados en Cuenta 0 0,00
Total General ] 1.196.00 | |

\ = Valor Verificado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 26/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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§ Minigtario
v .::3. del Trabajo

MINISTERIO DEL TRABAIC
nforme Individual sobre el poge de Décimacuarta Remuneracian

NOMBRE O RAZON SOCIAL: PARCO HERRERA MAURO ESTUARDO
RUC.: 2100302682001

Imprimit Salir

FORMULARIO N° DC3029964

N CEDULA APELLIDOS NOMBRES OCUPACION GENERO DIAS_TRABAJADOS RETENCION VALOR DECIMO FIRMA_O_HUELLA DIGITA

1[1722936743 1920000000087 0.00 366.00 ]’ \/

ORTEGA TEN'E‘ ANDERSON DANIEL

M ‘ 360|

TEN NUMERO DE
DESCRIPCION ‘miBATADOREs TOTALES
Hujeres 0 0,00]
[Honibres 1 366,00
[Cou i 0 0.00
|Artesanos ]
omada Parcial Permanents 0 0.00
Jores que Ao 1
[Trabajadores que Mensuslizan 0 — [ \/
TOTAL PAGOS
[Retencién Judicial 0 0,00
[Pazos Directos 1 366,00
Rcreditados en Cuents 0 0,00
Total General 1 366,00

) ) SYSPARKS ECUADOR Indizacion
CEDULA ANALITICA — SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS L
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016
CUENTAS REF. 2016
Saldos Segun Contabilidad 31/12/2016 L 61.742,68
Resultado Auditado de Gastos Administrativos y Ventas L 61.742,68 | -/
Valor Ajustado c = -

=: Cifras consistentes
¢ = Coincide con el Sistema
\ = Valor Verificado

Conclusion: Una vez efectuado los procedimientos de auditoria correspondiente a la
cuenta de Gastos Administrativos y Ventas, concuerdan con el Estado de Resultado,
encontrandose estos documentos presentados de acuerdo a la legislacion vigente en el
pais y las normativas de contabilidad.

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 26/04/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016

MH
1/8

Tabla 56: Carencia de cddigo de conducta y manuales - procedimientos y funciones

REF. | CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION RECOMENDACION
PIT
»
ECI- Laentidad no | Idalberto Chiavenato Falta de No efectuar las | No cuenta con Se sugiere a la gerencia la
2/11 cuenta con un | sefiala que el codigo | conocimiento actividades un codigo de implementacion de un
cédigo de de conducta atiende | con respecto a acordes al conducta, cbdigo de conducta y
conducta, a las necesidades de la puesto y el manual de manual de procedimiento y
manual de la organizacion en | documentacion | incumplimiento | procedimientoy funciones para el mejor
procedimientos | concordancia con el base para la de politicas funciones que le desenvolvimiento de las
y funciones. tiempo y lugar para | administracién | internas dela | permita disponer | personas que laboran en la
un mejor crecimiento | de una entidad. empresa. de un ambiente organizacion.
y evolucion en el de control
sector. adecuado.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 27/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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organizacion.

de la evolucion
de la misma.

/@g@w\ AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 I\Z/I/g
S\%\\% L |
Tabla 57: Carencia de politicas administrativas y financieras
REF. CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
PIT
» Las politicas no se Para Henry Fayol Desconocimiento La falta de El no contar con Se sugiere a la
ECI- | estructuran acorde considera que es de las funciones politicas politicas y gerencia la
2/11 | al crecimiento de la fundamental a establecer en la | administrativa filosofia implementacion de
ECI- empresay la establecer funciones organizacion y filosofia administrativas y politicas
10/11 | filosofia financiera bésicas; tanto para el mejor financiera financieras administrativas
excluye a los administrativas como | desenvolvimiento | conllevara a la acorde al financieras, dando a
niveles existentes | financieras, con el fin de la gestion entidad a ser | crecimiento de la | conocer la filosofia de
en la entidad. de coordinar, administrativa menos entidad ha la misma para
sincronizar y generar dentro de la competitiva en generado distinguir el
gestion en toda la entidad. el mercado. desconocimiento crecimiento de la

organizacion por todos
los integrantes y lograr
los resultados

previstos.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 27/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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alcanzar mejores
resultados los cuales
se expresan en el
volumen de ventas o
produccion.

generado en
ellos realizar
sus actividades
de forma
mecanizada.

yla
insatisfaccion
laboral.

deterioro de la

organizacion en

el cumplimiento
de las metas
planificadas.

@”&*‘&\ AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 '\:f/g
S\%\@ I —— T — T —— e —
Tabla 58: Modelo de trabajo rigido
REF. | CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
PIT
» La organizacién De acuerdo con Falta de Conllevaapoca | El no contar con Se sugiere a la

ECl- | delaempresano Chiavenato, la motivacion al productividad, un modelo de administracion disefiar
2/11 se rige a un motivacion al personal dentro | incumplimiento | trabajo flexible, un modelo de trabajo

modelo flexible de | personal es un punto de la de los objetivos | trae consigo un | flexible en la empresa,

trabajo. importante para organizacion ha | organizacionales

que permita disponer
un desempefio
adecuado en la
organizacion y dar
cumplimiento a los
aspectos planteados.

» = Extraido desde.
© = Analizado.

155

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 30/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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Tabla 59: La entidad no genera objetivos estratégicos en funcion a datos historicos

REF.

P/IT

CONDICION

CRITERIO

CAUSA

EFECTO

CONCLUSION

RECOMENDACION

»

ECI-
4/11

ECI-
10/11

La empresa no
dispone de
objetivos claros
que conducen al
establecimiento de
metas periddicas.

De acuerdo con
Benjamin Franklin, las
empresas deberan
establecer metas y
estrategias para
cumplir con la mision
y vision de la
organizacion,
basandose en datos
historicos e ir
mejorando
constantemente.

Falta de
organizacion en la
empresa
Sysparks, en
cuanto a la
planificacion por
planes y
lineamientos que
se encuentren
basados en
objetivos claros.

Desconocimie
nto por parte
de los
empleados en
las actividades
a cumplir en
ciertos
periodos o
etapas en el
afno.

La entidad no
genera objetivos
estratégicos en
funcion a datos
para que estos se
ejecuten en el
afno.

Se invita al gerente a
desarrollar objetivos
estratégicos asentados
en planes que permitan
ejecutarse de acuerdo
atapas en el transcurso
del afio para evaluar la
gestion institucional de
acuerdo a lo
planificado.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 30/04/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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@@@S& AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 M/g
5\%\@ ey 5

Tabla 60: No se administra la evaluacion al personal y de los riesgos en los proyectos.

REF. CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
P/T
» No existe Chiavenato considera La entidad se El personal El no contar con Se propone
ECI- evaluacion al que la evaluacion del rige ala labora de evaluacion al implementar acciones
4/11 personal que desempefio en el necesidad del | acuerdo con los | personal y lafalta | organizaciones que
labora en la individuo es la cliente, a conocimientos de permita un adecuado
organizacion y los apreciacion del razon de la adquiridos y documentacion funcionamiento y
riesgos potencial de desarrollo | inexistencia de experiencia. de los riesgos prevencion de los
encontrados en los | en su puesto de trabajo, | un manual de existentes en los | riesgos existentes en la
diferentes considerandolo una funciones. proyectos, ha empresa, mediante la
proyectos no se técnica de direccion en generado poca evaluacion del
encuentran la administracion de la coordinaciéon de | desempefio individual.
documentados. empresa. acciones
organizacionales.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 01/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018




SYSPARKS - ECUADOR

la empresa.

& i MH
é AUDITORIA FINANCIERA -PERIODO 2016
Tabla 61: Desconocimiento de los riesgos existentes en la empresa
REF. | CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
PIT
» Laempresano | Segin Cook & Winkle | Existe poco | Desconocimientos | La falta de interés Se sugiere a la
ECI- clasifica los sefiala que la interés de de los riesgos por los riesgos en administracion
4/11 riesgos administracion de la evitar los existentes en la los que se ejecutar un plan de
encontrados de | entidad debera realizar riesgos empresa. encuentra mitigacion de riesgos,
acuerdo con el la valoracion de los internos y expuesta la valorar de los riesgos
nivel de riesgos usando la el externos que empresa tiende a | de acuerdo con el nivel
importancia. juicio profesional y la dispone la que la empresa de importancia y
experiencia, sin dejar empresa. pueda disponer de opciones
de lado los factores desaparecer con de respuestas.
internos y externos de el tiempo.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 01/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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/@@X&\\ AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 '\7/|/g
S\%\@ L |
Tabla 62: No se aplican indicadores de desempefio
REF. CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
P/T
»
ECI- La empresa no Chiavenato y Fayol En la Los empleados | EIl no disponer Se sugiere a la
6/11 | aplicaindicadores | establecen que enla organizacion se realizan las de indicadores | administracion generar
de desempefio para | empresa se debe crear realizan las actividades de desempefio indicadores de
ECI- supervisar y indicadores de actividades del acordes a los enla desempefio con el fin
8/11 evaluar la gestion desempefio; tanto diario conforme | conocimientos | organizacion, se | de evaluar la gestion
financiera de grupal como llegan los clientes | adquiridos y desconoce la empresarial de la
Ecl- | forma permanente individual; para a la empresa. conforme a las eficiencia entidad y conocer el
10/11 y el controlar y dar necesidades individual y de | desenvolvimiento de
desenvolvimiento seguimiento a la que se sus areas cada area.
de cada éarea. gestion realizada en presentan. operativas y de
cada periodo y fase de servicio.
la organizacion.

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 01/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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mercaderia.

/@@X@ AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 I\él/g
S\%\\% L |
Tabla 63: No se aplican Provisiones para Cuentas x Cobrar Clientes
REF. CONDICION CRITERIO CAUSA EFECTO CONCLUSION | RECOMENDACION
PIT
»
ECR- La empresa no Segun la Ley de Enlaempresase | Lasventasa La entidad ha Se sugiere a la
8/34 | aplica Provisiones Régimen Tributario ha generado crédito han considerado administracion contar
para Cuentas X Interno, manifiesta que | muchas ventas a generado un | otorgar a crédito con un estudio de
Cobrar Clientes, la entidad debe crédito en el afo incremento sus productos a deterioro para sus
siendo una de las | provisionar al menos el 2016. significativo sus clientes, lo | activos financieros en
cuentas méas 1% para créditos dentro del que ha generado cada ejercicio
representativas incobrables. Activo, falta de liquidez | econdmico, para evitar
dentro del Estado impidiendo ala la falta de liquidez en
de Situacion generar organizacion e la empresa.
Financiera. liquidezala | impedimento en
misma. la adquisicion de

» = Extraido desde.
© = Analizado.
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Realizado por: A A.R.J.

Fecha: 01/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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43141 Resumen de la deficiencia
Tabla 64: Matriz de ponderacion de control interno.
o COMPONENTES DE # ENCUESTA | CONFIANZA | CONFIANZA NIVEL DE
N COSO |11 PREG S| NO PREVISTA TOTAL (SI) CONFIANZA NIVEE PIE RIESE0
ENTORNO DE
1 CONTROL 10 3 7 3 7
EVALUACION DE
2 RIESGO 7 1 6 1 6
ACTIVIDADES DE
0 06| Moderado
3 CONTROL 7 5 2 5 2 71,43%| Moderado |28,57% |y
INFORMACION Y
0, 0,
4 COMUNICACION 7 5 2 5 2 71,43%| Moderado |28,57% | Moderado
ACTIVIDADES DE
5 MONITOREO Y 6 3 3 3 3
SUPERVISION
TOTALY |47,43% Bajo 52,57%|  Alto
Y. = Sumado

Vv = Socializado
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Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 02/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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v" Resultados de la Evaluacion al Control Interno Componentes — COSO 111

Tabla 65: Nivel de riesgo y confianza — ponderacion de control interno.
Nivel de Confianza

Bajo Moderado Alto
15% - 50% 51% -75% 76% - 95%
85% - 50% 49% - 25% 24% - 5%

Alto Moderado Bajo

Nivel de Riesgo

CONTROL INTERNO 2016

Nivel de
Confianza;
47,43

Figura 27: Nivel de riesgo y confianza — ponderacién de control interno.
Elaborado por: Ana Alexandra Reina Jaramillo

Andélisis:

En la empresa SYSPARKS ECUADOR, segun el reporte de la matriz de ponderacion de
resultados indica que se maneja con un nivel de confianza bajo del 47,43% con tendencia
a moderado, esto se debe a que la empresa realiza toma de decisiones en cualquiera de
los ambitos empresariales de forma empirica, si considerar el estudios de hechos
econdmicos historicos tanto de la empresa como la comparacién con la competencia,

dando lugar a la participacién de riesgos inherente con un nivel alto del 52,57%,

Realizado por: A.AAR.J. | Fecha: 02/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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3/3

esto se debe a que cuenta con una documentacién, politica, procedimientos y funciones,

que incentiva de cierta manera a seguirse superando constantemente, la medicién de

objetivos no se lo realiza por &rea ni en funcidn de estrategias, provocando que todos los

riesgos existentes sean desconocidos por el personal, las areas se preocupan por su

desempefio eficiente independientemente una de otra, y no se aplican indicadores de

forma periddica, inexistencia de reportes de cumplimiento de las actividades, se conserva

toda la informacion dentro de la empresa, y la empresa realiza caso omiso a los resultados

periodicos frente a los resultados de su competencia directa.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J.

Fecha: 02/05/2018

Revisado por: C.F.V.N.

Fecha: 10/05/2018
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4.3.2 FASE 3. COMUNICACION DE RESULTADOS

F3

COMUNICACION DE
RESULTADOS

sys|marks-Ecuador

INDICE DE ARCHIVO CORRIENTE
SIGLAS REPRESENTACION

F3 COMUNICACION DE RESULTADOS

CG Carta a Gerencia
NCA Notificacion de Cierre de Auditoria
CLI Convocatoria Lectura del Informe

IAF Informe de Auditoria Financiera

DI Dictamen de Auditoria Financiera
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4.3.2.1 Carta a Gerencia

OFICIQ N°: 003-AF-CG-2018
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Carta a Gerencia

CARTA A GERENCIA
Fco. De Orellana, 03 de Mayo del 2018

Ingeniero.

Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR
Presente. -

De mis consideraciones:

Por medio del presente documento Yo Ana Alexandra Reina Jaramillo, informo que una
vez receptada la respectiva AMORTIZACION, y FIRMADO un CONTRATO DE
TRABAIJO para la realizacion de una “AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA
EMPRESA SYSPARKS ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA,
PROVINCIA DE ORELLANA, PERIODO 2016”, con la finalidad de determinar la
razonabilidad de las cifras presentadas en los estados financiaros, se planifico su

ejecucion para lo cual se utiliz6 un equipo de trabajo con personal idéneo y capacitado.

En el desarrollo de la Auditoria Financiera se necesitd informacion del personal de la
empresa y de su responsable contable, para la evaluacion de los Estados Financieros al
31 de diciembre del 2016, iniciando la auditoria el dia 20 de marzo del 2018 y finalizando
el 03 de mayo del afio 2018.

El examen de Auditoria Financiera se lo realizd con base a Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y Norma

Internacional de Informacion Financiera para PYMES, tomado en cuenta el empleo de
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Técnicas de auditoria como: inspeccion, observacion, investigacion, indagacion y
revision analitica. Ademas, se efectuaron entrevistas y re-calculos de cifras en cada una
de las cuentas principales, para identificar, profundizar y diagnosticar probables de
falencias en cuanto a la razonabilidad de los estados financieros y a la presentacion de
estos en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.

En primera instancia se efectud la Evaluacion del Control Interno mediante el Método
COSO Ill, permitié determinar la naturaleza, oportunidad y alcance de los procedimientos
de auditoria necesarios para expresar una opinion sobre los Estados Financieros de la
Empresa SYSPARKS ECUADOR, teniendo por objeto detectar todas las debilidades que
pudiesen existir en el Control Interno, pues fue realizada a base de pruebas selectivas de
los registros contables y la respectiva documentacién sustentadora, posteriormente se
presento las matrices de hallazgos con sus respectivas conclusiones y recomendaciones.
Finalmente se refuerza el examen mediante un exhaustivo y necesario Analisis

Financiero.

La evaluacion revel6 ciertas condiciones reportables, que afectaron a las operaciones de
registro, proceso, resumen y los procedimientos para reportar informacion financiera
uniforme con las afirmaciones de la Empresa SYSPARKS ECUADOR, en los estados
financieros. En este sentido con el fin de emitir un INFORME y formular un DICTAMEN
de los acontecimientos detectados se procedera oportunamente a la Notificacion de Cierre

de Auditoria y Convocatoria a la lectura del Informe de Auditoria.

Atentamente,

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 03/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.3.2.2 Notificacion de Cierre de Auditoria

OFICIO N°: 004-AF-NC-2018
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Notificacion de Cierre de Auditoria Financiera

NOTIFICACION

Fco. De Orellana, 03 de Mayo del 2018.

Ingeniero.

Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR
Presente. -

De mis consideraciones:

Mediante el presente documento NOTIFICO el CIERRE DE AUDITORIA, con fecha
03 de mayo del afio en curso, consientes que la informacion manejada durante la ejecucion
de la presente auditoria es de total reserva de la organizacion, justificamos que la misma
fue analizada y devuelta con total integridad, aclarando que su manejo a partir de la
presente fecha es de total responsabilidad de la Administracion de empresa SYSPARKS
ECUADOR.

Agradecemos la colaboracion demostrada durante todo el proceso de Auditoria, a su vez
que rogamos se tome en cuenta el presente documento.

Atentamente,

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 03/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.3.2.3 Convocatoria Lectura del Informe

OFICIQ N°: 005-AF-CLI-2017
SECCION: Auditoria Externa
ASUNTO: Notificacion de Cierre de Auditoria Financiera

NOTIFICACION DE CIERRE
Fco. De Orellana, 04 de Mayo del 2018

Ingeniero.
Mauro Estuardo Parco Herrera

GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR
Presente. -

De mis consideraciones:

Mediante el presente documento NOTIFICO el CIERRE DE AUDITORIA, con fecha
04 de mayo del afio en curso, consientes que la informacion manejada durante la ejecucion
de la presente “AUDITORIA FINANCIERA APLICADA A LA EMPRESA
SYSPARKS ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE ORELLANA,
PROVINCIA DE ORELLANA, PERIODO 2016”. Conferencia que se llevara a cabo el
miércoles 09 de mayo del afio en curso, a las 09h00 am, en la sala de capacitaciones de la
empresa.

Agradecemos la colaboracion demostrada durante todo el proceso de Auditoria, a su vez
que rogamos se tome en cuenta el presente documento.

Atentamente,

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 04/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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4.3.2.4 Informe de Auditoria Financiera
PRESENTACION

El examen de Auditoria Financiera se lo realizd con base a Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y Norma
Internacional de Informacién Financiera para PYMES, tomado en cuenta el empleo de
técnicas de auditoria como: inspeccidn, observacion, investigacion, indagacion y revision
analitica. Ademas, se efectuaron entrevistas y re-calculos de cifras en cada una de las
cuentas principales, para identificar, profundizar y diagnosticar las situaciones probables
de falencias en cuanto a la razonabilidad de los estados financieros y a la presentacion de

estos en el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2016.

Debido a la naturaleza especial del examen los resultados se encuentran expresados en
los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan en el presente informe,
mismos que sugerimos deberian ser aplicadas a fin de mejorar ciertas inconsistencias

detectadas.

INFORMACION INTRODUCTORIA
A. Antecedentes

La empresa SYSPARKS ECUADOR fue creada con la finalidad de comercializar al por
mayor suministros y quipos de oficina, capacitacion, soporte técnico en informatica,
contando con 9 afios de experiencia y extenso conocimiento, responsabilidad, seguridad
y confianza hacia los clientes. El propdsito de la entidad es aprovechar los cambios e
innovaciones que se dan en el mundo de la tecnologia, mediante un trabajo continuo que
contribuya al crecimiento y desarrollo de los clientes, siendo mas competitivo, dindmico

y globalizado en comparacion con la competencia.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
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Ademas de contar la empresa con un capital humano capacitado en el area de la
tecnologia, su objetivo se centra en mantenerse como empresa lider dentro del mercado
Oriental, comprometidos en satisfacer de manera oportuna las necesidades de los clientes,
proporcionando productos de calidad, condiciones y beneficios necesarios a fin de

satisfacer las necesidades en el area tecnoldgica.
B. Mision

Nuestra mision es proporcionar de manera oportuna equipos, partes, y sistemas
informaticos de dltima tecnologia y de calidad reconocida; los mismos que contribuyan
al desarrollo y mejoramiento de las actividades productivas, comerciales y de servicios,
manteniendo un liderazgo activo y comprometido con las necesidades de nuestros clientes

compradores Yy socios.
C. Vision

Nuestra Vision es ser una organizacién principalmente creada para otorgar calidad, no
solo en los productos que distribuimos, sino en todas las actividades que realizamos,

teniendo como principal meta el servicio a nuestros clientes.

D. Valores

Nuestra empresa se caracteriza por ejercer y fomentar valores de orden moral, responsable
en el cumplimiento de nuestro trabajo y responsabilidad social; lealtad con nuestros
principios, honor con nuestras promesas, honestidad en nuestro proceder; verdad en

nuestros ofrecimientos; creatividad, valor y perseverancia.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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E. Organigrama Estructural
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F. Base Legal

La empresa SYSPARKS ECUADOR, con RUC N.° 2100302682001, declarado como

contribuyente en calidad de Persona Natural Obligada a llevar Contabilidad.

G. Principales Disposiciones Legales

Constitucion de la Republica del Ecuador.
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA).
Normas Ecuatorianas de Contabilidad. (NEC).
Cadigo de la Produccion, Comercio e Inversiones.
. Codigo de Trabajo.
Manual de Auditoria Financiera.

Normas Internacionales de Informacién Financiera

"oz r X«

Ley Organica de Administracién Financiera 'y Control 2015

Vv = Socializado
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SECCION I: PLANIFICACION

1. MOTIVOS DE EXAMEN

La Auditoria financiera a la Empresa SYSPARKS - ECUADOR de la ciudad Francisco
de Orellana, provincia de Orellana, se efectuara previo la solicitud aprobada por el
Gerente Sr. Mauro Parco Herrera el 13 de Marzo del 2018, para determinar la
razonabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros en cuanto a la cuenta de
ingresos, asi como también verificar el grado de cumplimiento de las disposiciones

legales vigentes.

2. OBJETIVOS:

GENERAL

v’ Establecer los procedimientos iniciales de la Auditoria Financiera, a fin de dirigir su
alcance y evaluacion hacia las areas de mayor importancia dentro de la organizacion
SYSPARKS - ECUADOR, periodo 01 de enero al 31 de diciembre del 2016, para
emitir una opinion sobre la razonabilidad de los estados financieros.

ESPECIFICOS

v" Valorar el Sistema de Control Interno a fin de expresar conclusiones vy
recomendaciones que permitan mejorar el control eficiente de los recursos
financieros.

v" Verificar la trasparencia de las transacciones contables y emitir una opinion.

v" Comprobar si las cuentas de Ingresos y Gastos han sido registradas con los

documentos y célculos adecuados.

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
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v" Comprobar si la utilizacion de los formularios, calculos de impuestos, liquidaciones
laborales y demas, se han realizado de acuerdo con la normativa vigente del periodo
examinado.

v Valuar si los registros contables se han efectuado con transparencia y ética.

v’ Establecer el grado en que la empresa y sus ejecutivos cumplen con la normativa
establecida por los Organismos de Control.

v Emitir un Informe Final en el que esté expreso conclusiones y recomendaciones
basadas en los hallazgos descubiertos de las actividades administrativas y financieras

de la organizacion.
3. ALCANCE:
La Auditoria financiera se aplicara al periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de
diciembre del 2016; se analizd la situacion financiera, y el cumplimiento de las

disipaciones legales vigentes en el periodo sujeto a examen.

SECCION I1: HALLAZGOS Y EXTENUACIONES

Una vez concluido el examen de Auditoria Financiera se puede identificar que la Empresa
SYSPARKS ECUADOR de la ciudad de Francisco de Orellana, canton de la provincia
de Orellana, con el alcance al periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre

del 2016, presenta las siguientes extenuaciones:

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
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> EVALUACION AL CONTROL INTERNO

1. CARENCIA DE CODIGO DE CONDUCTA Y MANUALES -
PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES

- Observacion

B1: La empresa Sysparks Ecuador, no cuenta con un codigo de conducta, manuales;
procedimiento y funciones; que le permita disponer de un ambiente de control adecuado.

@
2. CARENCIA DE POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS
- Observacion

D2- B11: El no contar con politicas y filosofia administrativas y financieras acorde al

crecimiento de la entidad ha generado desconocimiento de la evolucion de la misma. @
3. MODELO DE TRABAJO RIGIDO
- Observacion

D3: El no contar con un modelo de trabajo flexible, trae consigo un deterioro de la

organizacion en el cumplimiento de las metas planificadas. @

4. LAENTIDAD NO GENERA OBJETIVOS ESTRATEGICOS EN FUNCION A
DATOS HISTORICOS

- Observacion

D4: La entidad no genera objetivos estratégicos en funcidn a datos para que estos se
ejecuten en el afio. @

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018

174



SYSPARKS - ECUADOR
NP -
g AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 IAF

5. NO SE ADMINISTRA LA EVALUACION AL PERSONAL Y DE LOS
RIESGOS EN LOS PROYECTOS.

- Observacion

D5: El no contar con evaluacion al personal y la falta de documentacién de los riesgos
existentes en los proyectos, ha generado poca coordinacion de acciones organizacionales.

@

6. DESCONOCIMIENTO DE LOS RIESGOS EXISTENTES EN LA EMPRESA

- Observacion

D6- B8: La falta de interés por los riesgos en los que se encuentra expuesta la empresa,

tiende a que la empresa pueda desaparecer con el tiempo.@

7. NO SE APLICAN INDICADORES DE DESEMPENO

- Observacion

D7- B8: El no disponer de indicadores de desempefio en la organizacion, se desconoce la

eficiencia de sus areas operativas y de servicio. @

8. NO SE APLICAN PROVISIONES PARA CUENTAS X COBRAR CLIENTES

- Observacion

D6- B8- B10: La entidad ha considerado otorgar a crédito sus productos a sus clientes,
lo que ha generado falta de liquidez a la organizacion e impedimento en la adquisicion de

mercaderia. @

Vv = Socializado
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> ANALISIS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2015-2016

El Andlisis horizontal y vertical a los estados financieros evidencia en:

El andlisis horizontal indica que la empresa Sysparks Ecuador presenta una variacion
positiva en el Activo del 0.41% en el 2016 con respecto al afio anterior, al igual que
el Pasivo ha incrementado en un 22.22%, mientras que el Patrimonio ha sufrido una

disminucion del 20.42% comparacién al afio anterior.

En el 2016 las Ventas Netas han disminuido en un 14.25%, al igual que los Gastos de
Administracion y Ventas con un 19.45%, sin embargo, el 15% Participacion
Trabajadores dispuso de un incremento del 52.25% vy el Impuesto a la Renta con el
90.53% con respecto al afio anterior, mientras que la Utilidad Neta del Ejercicio

presenta una baja del 25.91% de un afio a otro.

En el analisis horizontal se evidencia que la entidad presenta una estructura financiera
conformada por 59.32% del Pasivo y 40.68% del Patrimonio, las cuales conforman el
Activo en el afio 2016. Los ingresos se encuentran conformados por las Ventas Netas
con un aporte de 97.51% en Ventas con Tarifa 12% y con el 2.49% de las VVentas con
Tarifa 0% en el 2016. Los Costos de Ventas absorbe el 71.33% de las Ventas Netas,
mientras que los Gastos de Administracidn y Ventas retiene un 16.87%. La Utilidad

Neta del Ejercicio dispone del 1.22% del total de las Ventas Netas.

La empresa Sysparks Ecuador en el 2016, dispuso de $ 1,54 por cada ddlar que
adeuda, lo que la vuelve una empresa solvente. Sus activos rotan cada 5.55 dias,
mientras que la rentabilidad sobre los recursos propios es del 16.69%y con una

utilidad sobre los Activos totales es de $ 0.07 centavos.

Vv = Socializado
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Conclusion:

Los indicadores financieros se presentan razonablemente, en todos sus aspectos
significativos, la situacion de la empresa Sysparks Ecuador dentro del periodo de analisis
refleja que los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por el afio terminado
en esa fecha estan dentro de los margenes de desemperfio y se presentan de acuerdo con
normas contables dispuestas por el ente regulador, no existiendo en este apartado

extenuacion ni hallazgo alguno.

SECCION I11: RESULTADOS DE AUDITORIA

Se ha auditado el balance general y estado de resultados de la empresa Sysparks Ecuador
en el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2016, la
presentacion de los estados financieros son responsabilidad de la Administracion contable
de la Entidad.

La ejecucion de la auditoria fue efectuada de acuerdo con normas de auditoria
generalmente aceptadas en el Ecuador (NAGA). Estas normas requieren que una auditoria
sea planteada y ejecutada para obtener certeza razonable de si los valores de los estados
financieros no contienen una presentacion de valores erréneos o inexactos de caracter

significativo.

La auditoria contiene el examen, a base de pruebas, de la evidencia que presentan la
empresa emitidas por la informacion financiera exteriorizadas en los estados financieros.
Contiene también la valoracion de los principios de contabilidad utilizados y de las
estimaciones relevantes efectuadas por la Administracion contable, asi como una

valoracion de la informacion financiera en la gestion administrativa de la entidad.

Vv = Socializado
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Una vez concluido el examen de Auditoria Financiera se puede identificar ocho (8)
extenuaciones que por efectos de tamafo de la empresa son considerados en su totalidad
como hallazgos ya que pueden fortalecerse y crear un riesgo significativo dentro de la
empresa.

En este sentido basado en los antes expuesto se presenta las respectivas conclusiones y

recomendaciones de estas falencias detectadas en el examen de Auditoria Financiera.

1. CARENCIA DE CODIGO DE CONDUCTA Y MANUALES -
PROCEDIMIENTOS Y FUNCIONES

- Observacion

D1: El no contar con evaluacion al personal y la falta de documentacion de los riesgos

existentes en los proyectos, ha generado poca coordinacion de acciones organizacionales.

@

- Recomendaciones

Se sugiere a la gerencia la implementacion de un cddigo de conducta y manual de
procedimiento y funciones para el mejor desenvolvimiento de las personas que laboran

en la organizacion.

2. CARENCIA DE POLITICAS ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS

- Observacion

D2- B11: El no contar con politicas y filosofia administrativas y financieras acorde al

crecimiento de la entidad ha generado desconocimiento de la evolucion de la misma. @

Vv = Socializado
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- Recomendaciones

Se sugiere a la gerencia la implementacién de politicas administrativas financieras, dando
a conocer la filosofia de la misma para distinguir el crecimiento de la organizacion por

todos los integrantes y lograr los resultados previstos.

3. MODELO DE TRABAJO RIGIDO

- Observacion

D3: El no contar con un modelo de trabajo flexible, trae consigo un deterioro de la

organizacion en el cumplimiento de las metas planificadas. @

- Recomendaciones

Se sugiere a la administracion disefiar un modelo de trabajo flexible en la empresa, que
permita disponer un desempefio adecuado en la organizacion y dar cumplimiento a los

aspectos planteados.

4. LAENTIDAD NO GENERA OBJETIVOS ESTRATEGICOS EN FUNCION A
DATOS HISTORICOS

- Observacion

D4: La entidad no genera objetivos estratégicos en funcion a datos para que estos se

ejecuten en el afio. @

- Recomendaciones

Se invita al gerente a desarrollar objetivos estratégicos asentados en planes que permitan
ejecutarse de acuerdo atapas en el transcurso del afio para evaluar la gestion institucional

de acuerdo a lo planificado.

Vv = Socializado
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5. NO SE ADMINISTRA LA EVALUACION AL PERSONAL Y DE LOS
RIESGOS EN LOS PROYECTOS.

- Observacion

D5: El no contar con evaluacion al personal y la falta de documentacion de los riesgos

existentes en los proyectos, ha generado poca coordinacion de acciones organizacionales.
@

- Recomendaciones

Se propone implementar acciones organizaciones que permita un adecuado
funcionamiento y prevencion de los riesgos existentes en la empresa, mediante la

evaluacion del desempefio individual.
6. DESCONOCIMIENTO DE LOS RIESGOS EXISTENTES EN LA EMPRESA

- Observacion

D6- D8: La falta de interés por los riesgos en los que se encuentra expuesta la empresa,

tiende a que la empresa pueda desaparecer con el tiempo.@

- Recomendaciones

Se sugiere a la administracion ejecutar un plan de mitigacion de riesgos, valorar de los

riesgos de acuerdo al nivel de importancia y disponer de opciones de respuestas.

Vv = Socializado
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7. NO SE APLICAN INDICADORES DE DESEMPENO

- Observacion

D7- D8: El no disponer de indicadores de desempefio en la organizacion, se desconoce la

eficiencia de sus areas operativas y de servicio. @

- Recomendaciones

Se sugiere a la administracion generar indicadores de desempefio con el fin de evaluar la

gestion empresarial de la entidad y conocer el desenvolvimiento de cada area.

8. NO SE APLICAN PROVISIONES PARA CUENTAS X COBRAR CLIENTES

- Observacion

D6- B8- B10: La entidad ha considerado otorgar a crédito sus productos a sus clientes,
lo que ha generado falta de liquidez a la organizacion e impedimento en la adquisicion de

mercaderia. @

- Recomendaciones

Se sugiere a la administracion contar con un estudio de deterioro para sus activos

financieros en cada ejercicio econdmico, para evitar la falta de liquidez en la empresa.

Vv = Socializado

Realizado por: A A.R.J. | Fecha: 09/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. Fecha: 10/05/2018
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SYSPARKS - ECUADOR
® .
I AUDITORIA FINANCIERA - PERIODO 2016 DI

S\&s —————————— 1/1

4.3.2.5 Dictamen

DICTAMEN

Fco. De Orellana, 10 de Mayo del 2018

Ingeniero.
Mauro Estuardo Parco Herrera
GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA SYSPARKS ECUADOR

v He auditado la estructura del control interno, con el propésito de determinar la
naturaleza, el alcance y la oportunidad en la aplicacion de los procedimientos de

auditoria.

v Mi Auditoria fue realizada de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF), NAGAS, Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados
(PCGA), Normas Ecuatorianas de Contabilidad. (NEC) y el Manual de Auditoria

Financiera.

v En mi opinidn, los mencionados estados financieros se presentan razonablemente, en
todos sus aspectos significativos, la situacion de la empresa dentro del periodo de
analisis refleja que los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por el
afio terminado en esa fecha estan de acuerdo con normas contables dispuestas por el

ente regulador.

Srta. Ana Alexandra Reina Jaramillo
AUDITORA / AUTORA DEL TRABAJO DE TITULACION

Vv = Socializado

Realizado por: A.A.R.J. | Fecha: 10/05/2018
Revisado por: C.F.V.N. | Fecha: 10/05/2018
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CONCLUSIONES

Se realizé la planeacion para la Auditoria Financiera de Empresa Sysparks Ecuador
al periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2016; la misma
que permitié identificar, luego de la visita previa, las posibles debilidades y puntos
criticos de control interno, lo que permitid realizar cuestionarios de control interno y

se establecer el cronograma de trabajo, asi como se fijaron los diferentes documentos.

Se ejecuto el trabajo de campo, mediante aplicacion de cuestionarios especiales de
Control Interno basados en la metodologia COSO Ill. El trabajo se realizé con la
delineacion de papeles de trabajo, con lo cual se obtuvo evidencia relevante,
competente y suficiente del examen, adicionalmente se trabajé junto con
administradora-contable y se mantuvo reuniones con el gerente de la empresa

Sysparks Ecuador.

Se comunico los resultados previos de la auditoria conforme se fueron analizando las
distintas cuentas a efecto de obtener el informe final depurado y con la debida

conformidad de la Gerencia General y de los responsables del area contable.

Se presento el informe final al Gerente General de la empresa Sysparks Ecuador, Ing.
Mauro Estuardo Parco Herrera, junto con la carta de comentarios y recomendaciones
sobre aspectos contables y de control interno, el dia 03 de mayo de 2018, mismo que
autorizé su divulgacion de las extenuaciones detectadas a los miembros tanto

operativos como administrativos de la entidad el dia 09 de mayo de 2018.
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RECOMENDACIONES

La empresa Sysparks Ecuador deberé reforzar procesos de control interno mediante
la preparacion de manuales de funciones y procesos ya que mantiene un desarrollo
sostenido y por ello es ineludible identificar con claridad las actividades vy
responsabilidades que incumben cumplir a cada uno de los miembros que conforman

la entidad.

Se recomienda crear un plan anual de capacitacion tributaria, contable y financiera a
efectos de que el personal del area esté debidamente instruido y pueda realizar un
mejor desemperfio en proceso de transicion de NIC a NIIF para las PYMES dentro de

la empresa.

Plantear por escrito las politicas y précticas ya que de esta manera se las puede tomar
como referencia para el desarrollo de sus actividades, mismas que permitirdn mejorar

el nivel competitivo de la empresa y sus colaboradores

A la Gerencia General de la empresa Sysparks Ecuador se recomienda acoger las
recomendaciones y sugerencias expuesta en el informe de auditoria financiera con el
objeto de contar con mecanismos que sirvan para salvaguardar los recursos y la

correcta aplicacion de las leyes y reglamentos que regula a la empresa.
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ANEXOS



Anexo A: Modelo de Encuesta Aplicada al Personal de la Empresa Sysparks Ecuador

ENCUESTA DIRIGIDA AL PERSONAL DE EMPRESA
SYSPARKS ECUADOR, DEL CANTON FRANCISCO DE
ORELLANA, PROVINCIA DE ORELLANA.

POLITECH,
> ~

OBJETIVO: Ejecutar una Auditoria Financiera a la empresa Sysparks Ecuador, del
canton Francisco de Orellana, provincia de Orellana, periodo 2016, para la determinacién
de la razonabilidad de los estados financieros y manejo adecuado de los recursos de la
organizacion

Instruccidn: Sirvase contestar la siguiente encuesta con la mayor sinceridad posible.

CUESTIONARIO

¢Se ha realizado una Auditoria Financiera, en el periodo 2016 a la empresa
Sysparks Ecuador?

| Si | | No | |

¢ Cree usted que al desarrollar una Auditoria Financiera a la empresa Sysparks
Ecuador, permitira identificar falencias en el manejo de los recursos de la
organizacion?

| Si | | No | |

¢ Cree usted que la ejecucion de una Auditoria Financiera aplicada a la empresa
Sysparks Ecuador, le permitira tener un manejo adecuado de los recursos de la
organizacion?

L Si | [ No| |

¢ Cree usted que la empresa Sysparks Ecuador, cuentan con el personal necesario
y adecuado para el desarrollo de sus procesos administrativos?

| Si | | No | |

¢ Cree usted que al efectuar un dictamen de Auditoria Financiera ayudara a los
directivos de la empresa Sysparks Ecuador, a tomar las mejores decisiones para
el manejo adecuado de los recursos de la organizacion?

[ si | [No| |

¢La empresa Sysparks Ecuador posee un cédigo de ética?

[ Si | [ No| |
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10.

¢Conoce usted los valores, misién, vision y codigo de ética de la empresa
Sysparks Ecuador?

| Si | | No | |

¢Considera usted que se cumplen con los objetivos y metas propuestos por la
empresa Sysparks Ecuador?

| Si | | No | |

¢Laempresa Sysparks Ecuador posee un manual de funciones para el personal?

| Si | | No | |

¢La empresa Sysparks Ecuador cuenta con un sistema de control interno?

| Si | | No | |

Gracias por su amable contribucion...!!!
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Anexo B: Estados Financieros 2015-2016

SYSPARK ECUADOR

R.U.C.: 2100302682001
ESTADO DE RESULTADOS
DESDE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

VENTAS NETAS

TARIFA 12% o ]

TARIFA 0% 0.363,98

TOTAL VENTAS ae1613 =\
COSTO DE VENTAS

INVENTARIO INICIAL DE MERCADERIAS (AL 01 DE ENERO DEL 2015) 36.679,44

(+) COMPRAS LOCALES NETAS DE MERCADERIAS 315.041,19 N

(+) IMPORTACIONES DE BIENES 131879

(=) DISPONIBLE PARA LA VENTA 50042 |

(-} INVENTARIO FINAL DE MERCADERIAS (AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015) 5 3127822

COSTO DE VENTAS 32176120 =+
GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS GASTOS

SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS 42928,35

BENEFICIOS SOCIALES Y OTRAS REMUNERAC. NO GRAVADA [ESS 802948

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL 6.204,92

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 506,32

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 89776

SERVICIO DE TRANSPORTE 1264,04 J
INTERESES BANCARIOS 141103

IVA QUE SE CARGTA AL GASTO 107522

DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS 4.105,36

SERVICIOS PUBLICOS 5.463,19

PAGOS POR OTROS SERVICIOS 328014

PAGOS POR OTROS BIENES 148372

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 664088 _
TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES 398.41073 —/
CONCILIACION TRIBUTARIA

UTILIDAD DEL EJERCICIO 28.350,64

(1) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES . 425260

(=) UTILIDAD GRAVABLE 24.098,04
SUELDOS EN RELACION DE DEPENDENCIA 4.446,36 42018 402618
BASE IMPONIBLE GRAVADA 28.124,22
FRACCION BASICA 20.670,00
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EXCESO FRACCION EXCEDENTE - 28.124,22

EXCESO FRACCION BASICA 7.454,22
IMPUESTO FRACCION BASICA
IMPUESTO FRACCION EXCEDENTE 15% +

IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO

VALOR DEL ANTICIPO CALCULADO ANO 2015

IMPUESTO A LA RENTA MAYOR ENTRE IMP. CAUSADO Y ANT. CAL.

() VALOR DEL ANTICIPO PAGADO ANO 2015 -
(-) RETENCIONES EN LA FUENTE DEL EJERCICIO FISCAL 2015 -
(=) SALDO A FAVOR DEL CONTRIBUYENTE

Elaborado por Revisado por
C.P.A. Lic. Richard Atarihuana I. Sr. Mauro Parco Herrera
CONTADOR CONTRIBUYENTE

SYSPARKS ECUADOR

R.U.C.: 2100302682001

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015

ACTIVOS PASIVOS

ACTIVO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE

CAJA-BANCOS 2.056,00 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES
CUENTAS POR COBRAR CLIENTES 12.750,00 OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA) 9.486,63 \/ 15% TRABAJADORES POR PAGAR

CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (RENTA) 428,99 OBLIGACIONES CON EL IESS

INVENTARIO DE MERCADERIAS 31.278,22

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES = 55.999,84  TOTAL PASIVO CORRIENTE

ACTIVOS FIJOS TOTAL PASIVOS A LARGO PLAZO
VEHICULOS 20.526,79

(- DEPRECIACION ACUMULADA) 10.776,56 \/ TOTAL PASIVOS

TOTAL ACTIVOS FIJOS = 9.750,23  PATRIMONIO NETO

TOTAL ACTIVOS = 6575007 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO
C.P.A. Lic. Richard Atarihuana I. Sr. Mauro Parco Herrera
CONTADOR GERENTE
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908,00
1.118,13
2.026,13
3.118,40
3.118,40

0,00
3547,39
-428,99

26.980,45
194,44
4.252,60
700,99

32.128,48

32.128,48

33.621,59

65.750,07



SYSPARK ECUADOR

R.U.C.: 2100302682001
ESTADO DE RESULTADOS
DESDE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

VENTAS NETAS

TARIFA 12%
TARIFA 0%

TOTAL VENTAS

COSTO DE VENTAS

INVENTARIO INICIAL DE MERCADERIAS (AL 01 DE ENERO DEL 2016)

(+) COMPRAS LOCALES NETAS DE MERCADERIAS
(+) IMPORTACIONES DE BIENES
(=) DISPONIBLE PARA LA VENTA

(-) INVENTARIO FINAL DE MERCADERIAS (AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016) -

COSTO DE VENTAS

GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

SUELDOS Y SALARIOS GRAVADOS IESS
BENEFICIOS SOCIALES Y OTRAS REMUNERACIONES
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
PROMOCION Y PUBLICIDAD

SERVICIO DE TRANSPORTE

INTERESES BANCARIOS

IVA QUE SE CARGA AL GASTO
DEPRECIACION DE ACTIVOS FIJOS
SERVICIOS PUBLICOS

PAGOS POR OTROS SERVICIOS

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS

TOTAL COSTOS Y GASTOS DEDUCIBLES

CONCILIACION TRIBUTARIA

UTILIDAD DEL EJERCICIO
(-) 15% PARTICIPACION TRABAJADORES
(=) UTILIDAD GRAVABLE

SUELDOS EN RELACION DE DEPENDENCIA

BASE IMPONIBLE GRAVADA

FRACCION BASICA

EXCESO FRACCION EXCEDENTE
EXCESO FRACCION BASICA

IMPUESTO FRACCION BASICA
IMPUESTO FRACCION EXCEDENTE 15%

356.858,68 \/
9.098,65

31.278,22
255.871,34 \/
433,07
= 287.582,63
26.532,00

GASTOS

35.634,23
6.534,71
5.877,97

476,24
122,81
743,33
857,71
1.134,56
4.105,36
3.916,81
2.338,95

6.474,60

4.597,08 434,42

21.370,00
- 40.852,08
19.482,08
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365.957,33

R

261.050,63

61.742,68

322.793,31

43.164,02

36.689,42

4.162,66

40.852,08

938,00
2.922,31



IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO
VALOR DEL ANTICIPO CALCULADO ANO 2016
IMPUESTO A LA RENTA MAYOR ENTRE IMPUESTO CAUSADO Y ANTICIPO CALCULADO

() VALOR DEL ANTICIPO PAGADO ANO 2016

(-) RETENCIONES EN LA FUENTE DEL EJERCICIO FISCAL 2016
(-) CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR RENTA ANO 2015
(=) IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR

ACTIVOS

ACTIVO CORRIENTE

CAJA-BANCOS

CUENTAS POR COBRAR CLIENTES
CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR (IVA)
INVENTARIO DE MERCADERIAS

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES

ACTIVOS FIJOS
VEHICULOS
(- DEPRECIACION ACUMULADA)

TOTAL ACTIVOS FIJOS

TOTAL ACTIVOS

Elaborado por

C.P.A. Lic. Richard Atarihuana I.

CONTADOR

Revisado por

Sr. Mauro Parco Herrera
CONTRIBUYENTE

SYSPARKS ECUADOR

R.U.C.

: 2100302682001

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

2.304,91
24.382,00
7.159,12
26.532,00

20.526,79

14.881,92

C.P.A. Lic. Richard Atarihuana I.

60.378,03

5.644,87

66.022,90

CONTADOR

PASIVOS

PASIVO CORRIENTE

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES LOCALES
OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR

15% TRABAJADORES POR PAGAR

OBLIGACIONES CON EL IESS

TOTAL PASIVO CORRIENTE

TOTAL PASIVOS A LARGO PLAZO

TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO NETO

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO

Sr. Mauro Parco Herrera

GERENTE
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31.715,88
195,62
99,57
6.474,60
780,55

3.860,31
2.751,95
3.860,31
0,00
3331,75
428,99
99,57

39.266,22

39.266,22

26.756,68

66.022,90
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RESUMEN DE COMCILIACION, PERIODO: DICIEMBRE DE 2016
CTA.CTE. &60000606-4 BANCO INTERMACIONAL

BANC THTERHACIOHAL

DNRRCCTON THETITAL TR

SR C0CA

SR C0CA

SR C0CA

S SACHA

DARROCTON DAETRITAL ZEN01- LA
BOCO0CA

SR C0CA

AR THERA RED OO0
AR HERA RE O0CA
CHIBIERSO PARROOUTAL Lo
S SACHA

DNRRCCTON THETITAL TR
FUHDACTON AYLLIHUARNOINA,
S SACHA

DNRRCCTON THETITAL TR
ABARCA & (UFTADS 34

S SACHA

SERVIOOMP REFRESENT ACIORES
ORI FRONTHCIAL DE
S SACHA

S SACHA

BXIEL FANY
RAMASANTESTIE 8.4

SR C0CA

S SACHA

IHETITUTO BCUATORLARG DE
CHIMER ARDIES

DNRRCCTON THETITAL TR

SO O0CA

S SACHA

SR C0CA

S SACHA

S SACHA
RAMEBER ARANTA HERMEL X0GE
CHIBIERSO PARROOUTAL Lo
SR C0CA

IHETITUTO BCUATORLARG DE
CHASOLINERA RRD O0CA

S SACHA

SR C0CA

SR C0CA

S SACHA

Mt Cc Tigs Ma Waar §
sorminons hmsrs a DE s 45
aorprmchem a DE o8i2ie B
CCRAPTLA WENTITO S5 6611 TAE00000 & DE B B
TAKS COMBCELL FThA 1S5 T & DE anizie st \/
ALK COMBCELL FTW SRR & DE anizie 1145
COET CHECHTERA, & DE anizie LY
T ALTT TARES PSS T4 7 a DE s 1 et 801
TOTAL DEBIT MOTE 4 203524 =\/
[LTEE T T T I T BT, T % DE Mz 2]
[Eo T T R TR o % DE DN LT
PEANATIY D0 PRI AN % DE DEmNE 150
AT BN FE A0 % DE DB LT
PEAMATH UTE0 FEIWIMNNE CERREDE & DE DEmsm L
Wi AT AWM % DE Xz E1T
TiEEHil 338 PR HANNE % DE TIMMI 134
IRANATI 3497 PR OR1ANE % DE DEmiE WY
IRI2INNE 4R IRNAAIE & DE IHirdis 1440
WIBMIE  IRIT IR & DE XiDis 13
Wi T AWM % DE Xz AT
PHEI45E  IRES FEOIWIAAE CIERREDE & DE DMosis T
Wi AT I % DE Xz 1.8
GUMTH DA SRANCODERARR e & DE  DEnE 1%
IIAMAERL 9606 FEINIMNE CIFRREDE & DE DExsm B
1123016 5K FE 2015318 % DE Bz 1R
15 ASOOMIEEM RANCOINTERM 413 FE & DE D64 4188
IIAMATRE 4000 FEISAMNE CERREDE & DE DENER P
GUEIE  MSIIHELMEANCOTCHY 4461 & DE BT Ha
WiiE 45T AN & DE M6 FLE
IIAMAEAT  4R4E FEIMIMNE CIERREDE & DE DEmiEm: T
PEANAIIE 4050 FEWKIANE CERREDE & DE D38 wnl \/
TEVOLUCKS PARTE DEPRESTAMOFANHY & DE B S0
Gl ORI BAMCODEL AL $34 & DE Demssm LT
IIAMATRS 5400 PR 3N ANEE % DE DN 40
IpAAEAL SA4T FE I4IMNNE CERREDE & DE DexsE £
WEIME SRR IWIAMEE & DE Iz SRR
TEVO KR EFECTIVO PARA EATERAN % DE DN T
Wi S0E  IWIANENE % DE Mz £
IEANATIE T3 PR 36 ANEECTRRE DR % DE DS T
IEAMAETT B0 FE IMIMNE CERREDE & DE  DIENMET o
IpAdATM LS PR IWINNE % DE DT w0
IEANAIS B0 FEORIMNE CIERREDE & DE DEmdiu Y
IpadAEAE BRI FEANIANE CERREDE & DE DS BT
WH RDTREM BAMCOPICHIH MW FE & DE DS Er
WIMNE (R4 IS TRANS % DE Xz 184
IEAMAEEE 11298 FE GRMTO0IECATA % DE DENIES FEELY
WIS 11241 AAKEIE & DE Iz 1L4
WM 12T MANNISTRANSFEREN & DE 3156 EE
PRANAIET 130 FE WIS CIERREDE & DE DS 12296
IEAMAEET 1380 FE |3T10IE % DE DENED EE
IEAMAERY 14078 FE 39T0018 % DE DN 141,75
IPAAI2S 14748 FEOUII0IE CIFRREDE & DE D891 14745
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RESUMEN DE CONCILIACION, PERIODO: DICIEMERE DE 2016
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Miame e ATEIE
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IPizaiie  IOSETEY IR
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RESUMEN DE COMCILIACION, PERICDO: DICIEMBRE DE 2016
CTA.CTE. &60000606-4 BANCO INTERNACIONAL

ICTAL Y Al (MEE TRESKCA R PACHD & JESSICA WUNTALVAH, SUELTE
JARAME 1O TNFENEE KEATHAN PR PACGD & JORATHAN TARANE L, SUELID
ICTAL Y Al (MEE TRESKCA PR PACH MORTALYAN TESSICA, SUFLDO MES

Sombn Paa € Tips Ba.
SY AL PH ECLADGE FRESTAMOSYAMLE FAGOBAESTOMES & TR TS
EMFRESA FURLICA CORSE0A DL Fago Fact. Mo 6010130000581 & TR WIS
SYRRARKS BCUIADE CASTORFASROMAVIDADEMMEADMGAL & TR TiEdis
SCAMVERFXIRESS SEOUMDAL  Fago Fact Mo SUTGI-000TEST, (00T & TR ohzs
ARVISE( (14 LT0A T Fact o 0011 D02 40564, b4 & TR TIIEE
VDAL VACA, KRR LAVIER: ANTICTFG 5% FURLICTDAD RAIG IS & TR Tioes
BICHTAL VAN IESEICA REPOSICIH Cala CHICA SACHA A JESSICA. & TR TSl
SYRRARKS BCUIADE TMPRESICH FURLICIIAD FARLA MAMPARAS AL, & TR TITSS4
TIRTIAS DDUISTRIALES: T Fact . 1 3008 SNAETME & TR Tl
SYRRARKS BCIADE Fogo u Dovvid Eriarmcion, pitada deocal mckms. & TR WD
MOHTALVAN (OMEZ THSEICA. VR repasicicin Caja Chica S Sechual BWIIGSIE & TR W08
CALDERCH GIALAH ORFA WELLY FAGO ALLENTACIGHPEMDIRNTECELDS & TR TRl
VILLARES AHFL FAGD ARRENDO MES AGDSTOSEITIRMERE. & TR WAL
SYRRARKS BCUIADE ORI VENTAS EDNLAR PARCTH & TR W
BICHLALES LEH J6E LTS T Fact o 0011 008 G001 2 & TR Tt
SY ALK ECLADGR AL SERVICION A CRUT. WSHTHOTON & TE Tl
BOMAH LIS REPOSICIH Cala CHICA COCA & TR e
ALARM SYSTEMS ECLIADGR TSt Fogo Fact. Mo 001000-D0N89TS, Repecion. &% TR WSIZ
SY AL ECLADGE FRESTAMOSYMEFPAMOPROVERIONES & TR Tiels
CHUTEEA TEME ANTETAGH PR FAGD ANDERSOH ORTRGA, SFIDOMES & TR M0
SYSPARKS BCUALNE REPOSICIH (ARTOS TRARANA DF SERVICOR & TR ol
AR FERRERA FINLAR it FACH) PARCT) FI0 AR, SUFLIN MES & TR WS
CORPORACKH MACIGHALDE  Fago Fact Mo 801 TTIASETHITIE, 031 157251 B 1
BOMAH CELER LTS it Pk LIS RORGAN, SLTEL DA MES & TR Wi
CHTEHA TEME ANTETS0H DASTEL T¥R Padi A CRTEOS ANDEIGON, SIFLTOMES & TR TiTS4
an AL [MPAESTOR RETRHCIHES MES & TR s
AR FERRERA FINLAR St FACHD A TR FARCD, SUEL I MES & TR TITHG

B

B T

B

B T

B T

B

B

B T

B

B

B T

B

B

B T

B

B

B T

IICHTAL Y Al (MEE TRESKCA PR PACHD JESSICA MONTALVAN, Tams
PARDO FINIAR PR A FIGAR FARCC OOMISKN YENTAS r
JARAMELO TNFENEL KHATHAN PR PACK KBATHAN JARAMILLO, e
PARD) HEREERA BATRD TR PR Bl LR PR, SLTRLIN WES nTET
CRLTEOA TEME ANDERSCR R PACHY ANTIEREAON ORTERA, Ty
AYRPARKS TRAHIFERENCLA AL FICHTNCHA et
SYRPARK S BCUADUR TRAHAFFRENCLA INTEREAMCARLA s
Ry CRDERO LIRS PR PACH LTS RORAN, DECRWA TERCFRLA Thay
R CROERIG LIS ALBERTO B P A Radinlas] LINS, SUELDO MES nTRE
VILLARES AMKEL PACK) ARREMIN LOCAL MES (CTUSRE |28
AYRPARKS TRAHIFERENCLA AL FICHTNCHA N
AYRPARKS TRAHIFERENCLA AL FICHTNCHA X2
PARDO FINIAR PRESTAMO FFRECTIV EDOAR PARCD: peir. ]
SYRPARK S BCUADUR TRAHIFERENCLA AL FICHTNCHA Lol
TOTAL TRANEFER §
SALDO SEGUN LIBRO BANCOS § 2,304.91
SALDO SEGUN ESTADO DE CUENTA$ 2,304.91
(-} CHECK NO EFECTIVIZADO $ 0.00
(+) DEPOSIT NO EFECTIVIZADO § 0.00
(-} DEBIT NOTE NO EFECTIVIZADO $ 0.00
NO EFECTIVIZADO § 0.00
SALDO SEGUN LIBRO BANCOS § 2,304.91 2\/
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Anexo D: Formularios 102- Impuesto a la Renta

s‘ I._i DECLARACION DEL IMPUESTO A LA RENTA PERSONAS NATURALES Y SUCESIONES INDIVISAS | pr—
DOBLIGADAS A LLEVAR CONTABILIDAD -
TORMULAZTD 13
EESOLUCTON
NAC-DGERCGCIT-20000014
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
0z who e H Mo DE FORMLLARI] QUE SSTITUYE
- Tio. OF EMPLEADLE EW RELACION OE DEPEHOENCE
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
APELLIDE ¥ MCMERIES COMPLETEE | AAZEN D DENCMIWACIoN SOCTAL D LA SCESTON TS,
™ | s |?““I“:‘?‘N“"l | = | pARC HERRERA MALED ESTUARDD:
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA [ESTADO DE RESULTADOS
ACTIVO VALOR EXENTO
ACTIVOS CORRIENTES TOTAL INGRESOS. Ll-lﬁ::':.‘ml
LTIV ¥ ECUITLINTES AL FECTIVD 3 |+ 23491 |VENTAS METAS LOCALES GRAGATAS DM TARIPA CPESINTE DE 19 T€ Tk 6ot |+ 35685658 | 6012 0w
IMVERSIONES CORFIENTES |+ 000 [VENTRS METAS LOCALES GRAWRDAS COM TARIPA 0% DE TR0 EXENTAS O VA 601 |+ SHAES | G2 000
NTES 3 |- 000 [EvPORTACIONES METAS 631 |+ 000 | smE2 000
wene an |+ [ rmees B st |+ 000 | s012 0m
cuETAS ¥ REATOMDS
DOCUHENTES PORL Do powme 35 |+ 000 | P4GRESCS 708 ASROPORESTEREA ¥ SAVICHLTLRA DE ESPECES FORESTALES 6061 |+ 000 | s0s2 0w
LOCAES 3HE |+ 200 | SENDIMITNTOS FEMARCITROS. 6061 |+ 000 | s0e2 000
DO ENTERIDR "7 |+ 000 [UTILITAD BN WENTA D PROPIEDADES, PUMNTA ¥ IBQUIPD 6071 | + 000 | ST 000
=Ty 38 |+ 0.00 [oovmencas 608t |+ 000 | s082 0m
RELACONDS
0. powe 38 [+ .00 DE RECLRSOS PUBLICS st |+ 000 | s0sz .00
RENTAS EXENTAS PRCWENIENTES DE
(OTRAS CLENTAS ¥
- . LOCMES |+ 000 DOMACTONES ¥ APCRTACIONSS DE OTRAS LOCALES 6201 |+ 000 | &102 000
2 |+ 000 DEL EXTERIOR. 6111 |+ 000 | 6142 000
am |+ 1100 | TPR0S TMGRESTS PROVEIENTES (el ExTERaCH. 621 [+ 00 | 6122 0m
33 |+ 1100 |STAITAD ¥ A ENATIRACION D SERSCHCS FEPRESENTATTVS CF CAFTTAL 6e3 |+ 00 | 6132 .00
] 000 |TTRAS FENTAS 6E4L |+ 000 | E142 000
k-3 000 TV BISL [ = 000
3% |+ 000 |TOTAL INGRESOS SUMAR DEL 6011 AL 6141 | 6999 |~ 36595733 5 P
s ) e T o[- oo | R ET= S
3z [+ o0 e 500z [ = 000 e
33 |+ 715802
COSTOS ¥ GASTOS:
3 |+ [
amas 3 |+ 020 | COSTY | GASTO |u."‘““_':"°:m.."| "
TW/TTAZIE ICTAL OF IOENES i PRCLCIONS PO L
L —— ) [+ g [BASTARIG T [e]+] suma |
La presente informacin reposa en la base de datos del SR, conforme |a declaracién realizada por & contribuyents
CODIGO VERIFICADOR FECHA RECAUDACION PAGINA
SRIDECH017018279455 14/03/2017 1
33 |+ o1 |+ 55T 703
G o |+ [ T3 000
2 [+ 2653200 |Bpo e |+ wa ||+ 0.0 | 7ma 000
T NENTARID FIWAL O RS W PRCCESE0E PR EL .
336 |+ .00 Z0r P o 26532.00
a7 |+ 0.00 [INVENTARIC INICIAL DF MATERIA PRIMA o5 |+ Lt
33 |+ 000 |COMPRAS METAS LOCALES DE MATERIA PRIMA 6L | v oo 'mszl | oo
3\ |+ 0.00 PMPOSTACORES OF MATERIA PRIMA o | e o 'm'zl | oo
340 [+ 00 (1 TWEITARIC FIMAC. D MATERIA PRIMA 081 | - .00
T S L WAL D DN PO AOLETE AL - -
AL KETD STALIZARLE 34 0.00 [INVENTARIC INICTAL OF PRODUCTIS EN PROCESD o | v Lt
ANTY 3@ | 0.00 [{-] TNVERTARID FTHAL DE PRODUCTES BN SEOCPSS 0 | - .00
11 PREAISHERS SO ETERICRD DL WALOR DL ACTIVE CORRIINTT 2 |- 0,00 |IvENTASIE IICTAL PRCCLTOE TERMERACCES 7 |+ w0
B e AR LR Y [+ 0.00 [ e D PRODUCTES TERMNDCS 7 |- o
T, S T TEE T
amacs acmves ensrmes 3 |+ L | e o 73 |+ oo | 72 [+ 863423 | 7033 0
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 340 [« ST | TS M, ARSECH O e 74 |+ oo |78 |+ 5347 [ 7143 0
ACTIVOS MO CORRIENTES PRl e 785 |+ oo | 752 |+ samra7 | 7is3 )
FUSRAT KD S 06 |+ oo | 7882 |+ .00 | 7iga )
rmsmmcs 3 |+ .00 77 |+ oo | 7672 |+ .0 | 7973 )
OIS ¥ TR SRMLILES [THCEPTD) TEFRENCE) 38 [+ .00 788 |+ o | 783 |+ .00 | 7ig3 00
| comesruccromes e s v omRos aCTIvES B TRANST s [+ 0.00 701 | + oo | 72 |+ .00 | 7493 .00
e ¥ BEmES 35 |+ 000 70 |+ oo | 7202 |+ 7624 | 7203 ]
MACUIFGPEA, ECLIPT, THSTALACICNES Y ADECUACTCNES 35 |+ 0.00 e om | 7212 [+ 12281 | 7213 [
SATS, ACFORAVES, BARCAZAS ¥ SMLAAES 35 |+ 0.00 I oo | 7222 |+ 000 | 7283 0
ECUTR DE COMPLITACIEN ¥ SOITWARE 35 |+ 0.00 723 |+ oo | 7232 |+ 333 |73 0
060805, PP O TRAMSPORTE ¥ CAPENERD HEVTL 37 |+ 052679 7241 |+ oo |72 |+ 00 | 7243 000
PLATTAS PROCUCTORAS AGRICITURG 3 |+ .00 7251 |+ oo | 7252 |+ g0 | 7253 000
PEFIEDACES, PLAVTA ¥ B PR COFTFATER DF ASFERDAMIENTD
P 3 |+ .00 7262 |+ g0 | 7283 000
| ar=cs Propraces, PLae v egus 38 |+ .00 27 |- wm | 7272 [+ 00 | 7273 oo
§+] DEPFECSACIEN ACLMULACH PROFIEDADES, PLANTA ¥ EGLEPO. 36e | - 14881 92 7281 |+ om | 7282 [+ 000 | 783 (1)
1+ DETERICAD ACUMULADC: D PEOPIEDADES, FLANTA ¥ BOUIPD 3a2 |- .00 20 | v o0 | 7282 |+ 000 | 7293 000
| ACTIVOE PaRA EPLORACION ¥ EVRLLACION DF SECURSOS MIMIRALES 363 |+ .00 LoCAL 30| - 000 | 7302 |+ 000 | 7303 oo
il ol L L - R oo MERCANIE: [ 7 [ oo [ 730z [+ 0 [ 7383 .00
I CETEaEr ARG O AT AR B LCe Ao ¥ EVALon | e | o p— =P e [ |y ™y P
COMIEIHES
PRCFIEDADES DE DrWERSEEN 3 |+ .00 [ R oo | 7333 |+ 0 | 7353 )
1 DEPFEZACTEN ACLMLILACH, FRCFIETADES DE BNERSIEN 27 |- .00 = 73 |+ w0 | 7342 |+ a7 | 733 )
INTERESES BANCARIDE
1 DETEFIORD ACUMLLACE DF FROPIEDADES DE TWEREN |- 0.00 e BTEER 75 |+ oo | 735 |+ 000 | 733 000
La presents informacién reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracién realizada por e contribuyents
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scmvcs miousas s ¥ PTG Eias 8 |+ [ Lo 78 |+ oo | 736 |+ 00 | 7363 [
Ao T el ) e | =S | T (o 77 |+ oo |73 |+ .00 | 737 [T
e w00 | Tentzane [ [ e o | 738 |+ 000 | 7383 0m
T 379 |- 564487 FELAGCHASCE | oo, pxrerucn 79 |+ om | 7382 |+ 0.0 | 7393 000
ACTIVDS INTANGIBLES PERDIDA BN VENTADE | FEACKmATaS M08 |+ oo | 702 |+ 0.0 | 7403 [
rumanin 8 |+ 0.0 TR WO RELACKRACE e 00 | 7442 |+ 0.00 | 7443 o
MARCAS, PATENTES, DEFEDHDS D LUGWE ¥ CTRS SIMLFES |+ 0.00 [omas tromas M |+ o |72 |+ 000 | 7433 om0
e e § |+ 000 Mo at [+ om |7 |+ 00 | 7433 0.0
¥ EuRLACN o L 8 |+ 0,00 |SECR05 ¥ REASEGLRDS [FREMAS ¥ CEIONES| 41 |+ oo | 742 |+ 000 | 7443 [
B s |+ o (oS FEMECTER MIENACOS CESE B EXTERR PO s won | 7482 |+ .00 | 7453 [T
1 AMEFTTTIACSON ACLMULATA D ACTRVS INTRNGIILES 0 | - 0.00 |05 e cmTon 61 |+ 000 | 7463 om0
DETIRS0RD ACLMLULADO D ACTTVS IVTWHGILES 7 |- 100 [peruesTos, commsuciones T oIS 7 |+ 000 | 7473 om0
TOTAL ACTIVOS INTAMGIELES 389 |- 0.00 |osms e axe MEL |+ oo | 7482 |+ .00 | 7483 [
ACTIVOS FIHANCIERDS NO TV LI CF CRRCA AL CETE 5 AT 481 |+ oo | 7482 |+ 113455 | 7483 o
N SUBCTOARIAS ¥ ASOCIAOAS A |+ 000 m?wmﬂm 0 | v om | 75 |+ 0.00 | 7503 oo
oS | vaenccos coamos az |+ [T e ep— g om |72 |+ 410536 | 7513 0m
amas. 413 [+ g | A CEL REAUALLR DX PRAECACES, PLMTAY 7521 [+ oo | 752 [+ 000 | 7523 oo
Loors 4 |+ 1,00 |nepmecnistes o ArTeens o scione =3 |+ om 7533 om
el oL e 415 |+ 0,00 |cePREcHMtR D PECPETACES DE BVERSRR Jw|r| 0.00 | 7543 0m
CLENTES | R = el . 1100 | PCRTIIACION D ACTIVEE PARA EPLCRACON ¥ =R om = oo
oo B 447 |+ 000 |amas wcemizaaoees e w00 | 7562 |+ 0.0 | 7583 [
Loors 418 |+ 0.00 |zmmvecos piimes = |+ om | 757 [+ 01681 | 7573 om
oL e 418 |+ 0,00 |sasas por. gmos s ENE oo | 7582 |+ 733895 | 7583 0m
Loours 4 |+ 0,00 a5 o omos mmes e om | 752 [+ .00 | 7553 om
oo e 42 | [ ey TR — 2604 | + L]
Pt 4z |- 0.0 TOTAL COSTOS P9 | = ET ]
4 0.00 | TOTAL GASTOS 7992 |=| GIM2E8 Emm"‘”mﬁgﬁ'
4 |+ 0,00 |TOTAL COSTOS ¥ GASTOS (799147992) 7999 |=| W@ decivade
TOTAL ACTIVOS FINANCIERDS NO CORRIENTES 429 |= 000 | 240 O IHERTARU EHPORMATII) 001 |- .00 mmmm
ACTIVGS POR TMPUESTOS DIFERIDS MO CORRIENTES B 1,00 |PA50 PR RETMBOLET COMO FEEHBCLEARTE [IORSITIVEY oz |- [T Rerta,
aracs scves o consmiees a3 |+ 100 7453 POR SEEMBOLSE: COMO INTERMECEAREE THTORMATTVC) o0z = 000
[eTaL acTaves Mo conmmEwTES ITH G AT | 439 = 56487 CONCILIACION
e e 0.00 |UTILIDAD DEL EXRCICIO 699979990 an (= e
TESSENCS QUESE | IR COSTO) RETO D TERSENCS DY LS quE
m& ar srassecuian acrivioased | cno | co50 790020 am o o
{DCLNINDD S FEALIACIORES @
ANTICTRO EIDFPREDONES] (INFORMATTVO|
La presente informacitn reposa en la base de datos del SRI, conforme la realizada por el
CODIGO VERIFICADOR NUMERO SERLAL FECHA RECAUDACTON PAGIMA
SRIDECH)1 701 BIT455 BTI40ET RIS 14/03/2017 3
o TeamOs Vs
m& mﬁm&g REEN B 000 |sasr DE CALCULD DF FASTICPACON & TRAMAADORES a0 |- 00
ANTICTRO mﬁl(mﬂﬁl
[omaL oo acrrve 345438 499 |- B6122.90 1+ PETICPASM A TRALASCORES a0 &74ED
PASIVO 1 RENTAS DENTAS ans 00
PASIVOS ( 1+] GASTIS MO DEDUCIILSS LOGAES 806 |+ 000
oo =1 [+ .00 |1+1 casTs v enurmLES oL EeITe a7 [+ [T
... = m. e ——— =5 =
el B [E7T0 513 [+ IS8 | e ATRARER s [+ 000
o e sid [+ .0 |t sianini ' ) .00
Looues 515 |+ 0.00 |14 DeDucooMes Acowes B |- 00
e e pemce 515 [+ 100 [ 1+1 ANISTE POR PRECICS DE TRANSTRENCIA az |+ 000
FIMANCIERAS - LooALEs 57 |+ 0,00 |i-} IMGRESDS SLOETOS A TMPUESTD A LA REMTA LWECD a3 |- 000
pp— = IR 0 | 55T ¥ S R B LRI PR GEMERR RERESCE BITRCE A SRS A RBRR | | 1m0
oo 519 |+ .00  REVERSION DE ]
OTRAS CUERTAS ¥ [ E3D .80 [r—— ReveRsitm
AR GRS oo 521 |+ 19562 |corenmucs Tororarass pevams 85 [+ 0z0 e -] 0.0
R T s |+ 0,00 | oS TIMRCRARE DePONTLES 7 [+ 000 m| | [
PORCION. 523 |+ 000 [UTILIDAD GRAVASLE 819 | = 3668942
SR s e s oz oo e = o s | |4 1,00 | PERDIDA SUJETA A AMOI PER 829 |- )
THPRUESTD & LA RENTA POR FAGAR DEL EXRCIEIE 55 [+ 9957 | ACONTRIBUYENTE DECLARANTE ES OPERADOR DE ZEDE? 830 |- o
FASTICPACION TRABAJACCRES POS: FAGAS. DL EXERCICID 526 |+ EATED
couscarsowes com e 1 527 |+ 78055
s [+ .00
| ammacin ramons, 529 |+ [
|t a s 53 |+ .00
e — END .80
 smicros oe o sz |+ [
seovEINS E D .00
ATV PR INPUESTT: A LA FERTA SOOI =E .0
 TOTAL PASIVOS CORRIENTES 539 [= BH622
PASIVOS NO CORRIENTES
LooALEs sa |+ L
o o oL B s [+ .00
Plﬁ'gm . LoouES 543 [+ 00
FELACIONADCS | o pmpmyce: 54 [+ 000
La presente informacién reposa en la base de datos del SRI, conforme la realizada por o
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LoouEs 56 [+ 000
B e [t 5% [ 20
m"o ™ oo 57 |+ [T
ST e Y] prp— = )
oL 54 [+ [
oamems | e El um
LR I EIE 050
oL B == |+ 0.00
ol PR em | [T
CREDITO A MUTUG 55 | + 00
[ wimaczoes e cumees 55 |+ 000
PRCNTSIONES Pk JBCLACION PATSEMAL 55 |+ [T
PRCNTSIONES PP CESAHLITID s [+ [T
OTEOG PASTWIS MO CORSIENTES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS 55 |+ oa
OTEAS PECNTIIONES 555 [+ ooa
FASIVD POR IPLESTD Lk FENTA DOFERIDO 560 |+ 000
TOTAL PASIVOS MO CORRIENTES 56 = 000
sacies CireRems EIE 0.0
OTROG PASVS. S8 |+ ooa
TOTAL DEL PASIVD 539+569+579+589 | 599 |- W2
[ ToTAL PATRIMONIO KETO 598 [ = 675658
[ TovaL pasTvO ¥ PATRIMONID 599698 | 699 |- 601290
GRAVADAS DE TRABAID ¥ CAPITAL AvaLDD INGRESOS (GASTOS DEDUCIELES bbbl it
e e e e e e wl =]
NGRS SUOETIS A TMPUESTS A LA RENTA LI 0|+ oo
e m |+ 000 | 74 0o
'wmmafmmﬂanm.mmmmm- 2 |+ | T )
 sesmnon oo mmes peumLes i) 000 | 783 [+ oo | 73 0.0
| sesemni o omos e o4 000 | 784 [+ 000 | 7 000
e — e oo | 75 [+ .o | 75 [
NGRS POR RDGALTAS 716 |+ oo
s DR 7 |+ [
SENCIMEENTOS FRANCIERCE 78 |+ [
P 79 |+ [

La presente informacién repesa en la base de datos del SR, conforme la declaracién realizada por e contribuyents
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NOMERD SERTAL

FECHA RECAUDACTON

PAGINA
SRIDECH01701 8279455 408783511 14/03/2017 5
UTILITIAD EM LA ENAJENACION DE DERECHOE SEPRESENTATIVGS DF CAPTTAL 0 |+
OTRAS RINTAS GRASALAS 0|+
momoTa| TH | -
SENTA IMPORIELE ANTES D INGEESIE POR TRARAID EH RELACIR 0 DEPSMDENCIA. - 3668042
SURLDOS, SALARIDG, INDEMRITACIORES. JquInos pe 0N | M1 |v| - 4162 56
SUNTOTAL BASE GEAVADA - 485208
0TRAS DEDUCCIONES ¥ CXONIRACIONES APLICADLE A PEREODD
DEDUCCION GRUAPAGE: TR 000
GASTIS PERSOMALES - ETLCATISR m 000
GASTOS PERSOMALES - SALUC m 000
GASTIOS PERSOMALES - ALTMENTACION m 000 | TOTAL GASTOS PERSONALES
SASTOS PERSOMALES - WTVIERDA ™ 000 FUMAR DEL PRLAL TTS
SASTIE PERSOMALES - VESTIMENTA m 0.0 | 780 | | 000
DOMERACIEN POR: TERCERA, EDAD ™ 000
740 | TIRO DE BEMEFICIARID L]
750 NARAORTE)
760 CIDAD
MONTO DE EXOMERACION | 777 000
e . ™ am
SUBTOTAL OTRAS DEDUCCIONES ¥ EXONERACTONES SUMAS DEL 768 AL 77| TT9 (= 000
oA RENTAS DxENTaS VALOR IMPUESTO PAGADD aarsas
MGRES0S PR LOTERAG, BTG Y APLESTAS 71 | o | 78 [+ )
HEREMCIAS, LECADOS ¥ DOMACIORES ™ | o0 | 784 |+ o0
PEMCIOHES UBILARES TBE |+ o0
OTRO5 INGRESOS DENTDS T |+ 000
SUBTOTAL OTRAS RENTAS EXENTAS D |- .00
Tee-TM | B3R | = 485208
9 | = 386031
Bl
SR AT O R LT, SR S p—— P Py
{#] TMPUESTO A LA FENTA CAUSADO MASTR AL ARTICIPD DETERMINACE) el | BE | = 110836
{=) CREETD Iars Antarcres ¥ 2010) el | B3 |- 000
PR e = ATICIPE, TRAASLSE FL CAMPE: 73 € Lk DECLARATISH 6L PERICES ANTERIOS) B4 |+ 275135
] RETEMCIONES. BN LA FUENTE QUE LE SEAUTZARON N EL ENRCIOD RSO BAS 3375
La presente informacién reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracién realizada por o contribuyents
CODIGD VERIFICADOR NUMERO SERIAL FECHA RECAUDACION PAGINA
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1) ATTEMCIONES BN L PLENTE U LE EPALTIARCH B L EXAIICIS FESCAL N AELACTEN D8 CEPINEENCIA 545 000
| CAPEI TRIATASIE PR ERIDENECE 507 [
) ATTEMCIONES P INGE£SCS PROVEMGENTES DL DXTEFSCE. COM DIRECHN0 A CREDITD TRIBLTARIO .00
4} ANTAIPO D MPLIESTE A L FENTA PAGADD PR, ESSOCTACLLLS PUBLICSS 519 .00
) CREDI0 TRIBLITARID O ARCE ANTIROCRES 4839
) CAEDITD TRIBLTARID, POFt IS0 I IMPORTACINES (L157AD0 DENES FT) 51 100
) EXCAERACIAN ¥ CREDITS TRIBTARIC) A0R LEYES ESPOCTALES =2
SUBTOTAL IMPUESTO A PAGAR [PEETETR——————— =
SUBTOTAL SALDO A FAVOR 43 840+ 544145 1465407 340-545-450 051 45220 | B56 | = 000
+1 IPULSTO A L FENTA CRID &7 [+ .00
) CRECITO TREDLITARID FARA LA LIQUIDACIEN DL WSO A Lk RENTA UPICD =
IMPUESTO A LA RENTA A FAGAR 859 [«
SALDO A FAWOH CONTRIEUTENTE Bee |-
[smecien caecLane Pecoa aka S EonERACINE o Fuaz a0 |- 315
AMTICIPO DE 1] ENCMESACIONES  RERAIKS AL ANTICIFS: I E 000
LA RENTA
PFROXIMD ARD {+] CITROS CONCEFTOS =8z |+ 000
[ ——— —— e 131381
FRIMERA CUCTR. an |+ 000
ANTICIPO A PAGAR SOGUMCA CLOTA. g3 000
SALDO & LIGLICARST W DECLARACTON PROOCMOD AHO 3 | 231381
PAGO PREVIO (Informative) 000
DETALLE DE
WTEEs Bl w0 BPUESTD. [ [ 000 MLLTA [ [
[VALORES A PAGAR ¥ FORMA DE PAGO (luego de al pago )
[ TOTAL IMPUESTD A Pacan assasa [ =0 [+
TWTERES FOR MORA 303
MILTAS
[rovaL pasano

MEDTANTE CHECUE, DERTTD BARCARID, EFECTIVO L OTRAS FORMAS [ PAGO

*
*

099 |=

05 |

HEDIANTE COMPENSACIDNES 06 P
07 |0

05 |

MEDTANTE NOTAS DE CREDITD 000

MEDIANTE TITULOE DEL SANCO CENTRAL (T50) .00
'DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES e DETALLE DE COMPENSACIONES R e

o08 [ W ho [5m0 [ we | BRI e ——— 916 [Resol Mo [ 518 [nesoi o, [CENRA [T

909 [usn oo | su [ 000 [ 813 = om [ 95 [us oo | 907 [usn R 0.0 | s .00

La presente informacién reposa en la base de datos del SR1, conforme |a declaracién realizada por of contribuyents

CODIGD VERTFICADOR NOMERD SERTAL PECHA RECALUDACION PAGIMA
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SECLIRD QU LG CATIS PRCPORCIONACIS M ESTE DOCLMENTD S0 DXACTOS T VESDADERCY, PO 10 QU ASUMO LA SESPOGASELITAC) LSGAL GUE DF ELLA S SERIVEN (it 101 se ln LALTL]
Céchla de Jdentdnd o Mo. de Pasaporte: HO030I6ED | 195 |I!I.C Wo. AT102464 20001
La presente informacidn reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracidn realizada por ef contribuyente
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Anexo E: Formulario 104- Impuesto al VValor Agregado

S DECLARACION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO M. | 123336556
FORMULARIO 104
N* HAC-BEER CEC16-00000210
100 IDENTIFICACION DE LA DECLARACION
No. DE FORMULARID) GUE SUSTITUVE
101 | MES 12 | 102 | adio | 1016 | 104 | e
200 IDENTIFICACION DEL SUJETO PASIVO
T o | FAZON SOCIAL D APELLIDS ¥ NOMEBRES CONPLETOS
2100002662001 PARCT) HERAERA MAURD ESTUARDO
RESUMEN DE VENTAS ¥ OTRAS OPERACIONES DEL PERIODO QUE DECLARA VALOR BRUTO LA iLEr (J‘r‘é‘]m“ = IMPUESTO GENERADO
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVCS FLICS) GRAVADAS TARIFA DIFERENTE DE CERO o |+ s | 4 |+ sm | A | o+ 458,74
VENTAS BE ACTIVGS FLICS GRAVADIAS TARIFA BIFERENTE BE CZ0 @ |+ ooo | 42 |+ ooo | 42 | + 800
IVA GENERAO EN LA BIFERSNCIA ENTRE VENTAS ¥ NOTAS BE CREGITO COM CLSTINTA TARIFA 2 | - 800
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVCS FLICS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE NG DAN DERECHO A
YENTASLOCALES |+ ooo | 43 | o+ 0.00
VENTAS DE ACTIVOS FLYCS GRAVADAS TARIFA (% QUE MO DN DERECHO A CREDIT
TRIBUTARIC 404 + (i 1] 414 + 000
VENTAS LOCALES (EXCLUYE ACTIVOS FLICS) GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CGREDITO | 4o | e | s | o+ T
TRIBUTARIO :
VENTAS D ACTIVOS FLICS GRAVADAS TARIFA 0% QUE DAN DERECHO A CREDITO
TRIBUTARIC 406 + 0.00 416 + ood
EXPORTACIONES DE BIENES 407 + 0.00 “r + ood
EXPORTACIONES DE SERVICIOS 408 + 0.00 418 + ood
TOTAL VENTAS Y OTRAS OPERACIONES aws | = ammss | am | = e | 429 | = | 455,74
TRANSFERENCIAS NO CEDETO O EXENTAS DE VA |+ 000 | 44 000
NOTAS DE CREDITO TARIFA 05 POR COMPENSAR PROXIMO MES s 000
NOTAS DE CREDITO TARIFA DIFERENTE DE CERO POR COMPENSAR PROXIMO MES P oo | 43 0.00
INGRESCES POR: AEEMBCLSO) COMO INTERMEDIARIO o |+ oo | e oo | 454 000
L'[QUIDM:[I:"N DEL IVA EN EL MES
- [ s IMPUESTO A LIQUIDAR DEL | _IMPUESTO A LIQUIDAR
TOTALT TOTALT e IMPUESTO A LIGUIDAR DEL |  IMPUESTO A LIQUIDAR
ERAVADAS TARTEA ERAVADAS TARTEA TOTAL IMPUESTO MES ANTERIOR EN ESTE MES IMPUESTO A LIGUIDAR EN TOTAL IMPUESTO A
GENERADO (Trasiadese of campo 485 de|  (Minimo Campo 480 EL PROXIMO MES LIQUIDAR EN ESTE MES
DIFERENTE DE CERO DIFERENTE DE CERO
DIFERENTE DE CeRO. DIFERENTE DE CERO. Trasthdese campo 429 1 d x Taria IVA diferente (482 - 484) SUMAR 483 + 484
del periodo nterior) de cers)
0 aa4103 | am 00 | 482 645074 | 463 0 | 484 PEE | 000 | 458 455,74
RESUMEN DE ADQUISICIDNES ¥ PAGOS DEL PERIDDO QUE DECLARA VALOR BRUTOD VALOR NETO (VALOR BRUTO - IMPUESTD GENERADD
N/C)
ACQUISICIONES ¥ PAGOS (EXCLLYE ACTIVES FLXCS) GRAVADOS TARIFA GIFERENTE
o N e A AT TSy s |+ imsez0 | s0 | o+ mioes | m0 | + 248257
ACQUISICIONES LOCALES D€ ACTIVOS FLXOS GRAVAGOS TARIFA GIFERENTE
DE CERO{CON DERECHO A CREDITO TRIBUTARIC) ||+ 000 RSN ¢ 000 RSN ¢ 0.0
OTRAS ADQUISICIONES Y PAGOS GRAVADDS TARIFA DIFERENTE DE CERO
N DEREO A CodERTO TRRBUTARI) s |+ mnal | s | o+ moa | =2 | o+ 11346
IMPORTACIONES 8 SERVICICIS GRAVADCS TARIFA DIFERENTE BE CERG s |+ ooo | E3 | + oo | m3 | + 0.00
IMPORTACIGNES D8 BIENES (BXCLUYE ACTIVOS FLIOS) GRAVADCS TARIFA GIFERENTE BE CERO 4 |+ ooo | s | + oo | m4 | + 0.00
IMPORTACIONES DE ACTIVOS FLIOS GRAVADCHS TARIFA DIFERENTE DE CERD 505 + 0.00 515 + 0.00 525 + 0.00
VA GENERADG) EN LA DIFERENCIA ENTRE ADQUISICIONES ¥ NOTTAS D& CREDTO CON DISTINTA o
TARIFA + 000
IMPORTACIONES DE BIENES (INCLLIYE ACTIVOS FLICS) GRAVADOS TARIFA (% 06 |+ oo | m6 |+ 000
ADQUISICIONES ¥ PAGOS (INCLUYE ACTIVOS FINOS) GRAVADCS TARIFA 0% s |+ e | sE | o+ T2
ADQUISICIONES REALIZADAS A CONTRIBUYENTES RISE s |+ ooo | sE |+ 000
TOTAL ADQUISICIONES ¥ PAGOS s08 | = o2 | s19 | = a0 | 529 | = | 260643
ACQUISICIONES NG DRJETO BE VA o |+ 000 | S 000
ACQUISICIONES EXENTAS BEL FAGD BE VA m |+ oo | s 000
MOTAS DE CREDITO TARIFA 0% POR COMPENSAR PROKIMO MES 543 0.00
La presente informacion reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracion realizada por el contribuyente
CODIGO VERIFICADOR NUMERO SERIAL FECHA RECAUDACION Pagina
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MOTAS DE CREDITO TARIFA DIFERENTE DE CERO POR COMPENSAR PRIMIMO MES 4 000 | ss4 0.00
BAGOS NETOS POR REEMBOLSO COMO INTERMECAARID L 0o | 58 oo | 558 0.00
FACTOR DE PROPCRCIONALIDAL PARA CREDITO TRIBUTARIO (411 +412+415+416+417+418) [ 419 563 100
GEDL?J&UTAMOW EN ESTE PERIODO (DE ACUERDO AL FACTOR DE PROPORCIONALIDAD O & SU (S20+521 452345244525+ 526) 1 563 w54 - 243297
CONT, )
RESUMEN IMPOSITIVO: AGENTE DE PERCEPCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
IMPUESTO CAUSADO (S1 DIFERENCIA CAMPO 499 - 564 ES MAYOR QUE CERO) 601 - 3966.77
CREDITO TRIBUTARIC APLICABLE EN ESTE FERIDDO (SI DIFERENCIA CAMPO 499 - 564 ES MENOR QUE CER() 2 | = 0.00
{-) COMPENSACICN DE VA POR VENTAS EFECTUADAS BN SU TOTALIDAE: CON MEDIO ELECTROMICD 603 () 0.00
() COMPENSACICN DE [VA POR VENTAS EFECTUADAS EN 2ONA AFECTADAS LEY DE SOLIDARIDAD o () 0.00
POR ADQUISICIONES B IMPORTACIONES (TRASLADW EL CAMPO 615 DE LA DECLARACION DEL PERICOO ANTERIOR) s | () 0.00
(-) SALDO CREDITO PmanmcmgogwLaFuaNrEDemmemmngmzrecmmrmsmma_cmmmmuMMm = [ .
UTARIO DEL MES POR COMPENSACION DE IVA POR VENTAS EFECTUADAS COM MEDID  ELECTRONICD 07 000
ANTERIOR (Trastads ol campo 616 de la declaracién del periods anterior) ) y
POR. COMPENSACION DE IVA POR VENTAS EFECTUADAS EN Z0NAS AFECTADAS LEY DE SOLIDARIDAD o 000
(Trasiacs el carnpo 619 de la declarackin del periods antsrior) -} v
(- ) RETENCIONES EN LA FUENTE D IVA QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS BN ESTE PERICGO e |(-) 1765.66
() AJUISTE POR IVA DEVUELTO © DESCONTADG POR ADQUISICIONES EFECTUADHS CON MECID ELECTRONICO 60 | + 0.00
{+) AJUSTE POR IVA DEVUELTD O DESCONTADG BN ADQUISICIONES EFECTUADAS EN Z0MNAS AFECTADAS - LEY DE SOLIDARIDAD 611 + 0.00
(+]uusr!mk1\mm‘roimnwtmmmumommmﬂammwomwmim} 612 + 0.00
(+]A]IJS'I"EPOR1\I'&CE\J\.ELTGENAREMZADO[FPUTABLEALGIEDNGWM&R[OENB_FE»(PCRMPTGCEWENIAFLENTEDEW!] 613 + 0.00
() AJUSTE POR IVA BEVUELTO POR OTRAS INSTITUCIONES DEL SECTOR PUBLICO IMPUTASLE AL CREDITO TRIBUTARIO EN EL MES 64 | + 0.00
POR ADGUISICIONES & IMPORTACIONES 65 | = 0.00
SALDO CREDITO POR AETENCIONES BN LA FUENTE DE IVA QUE LE HAN SIDO EFECTUADAS 7 = 7185.12
TRIBUTARIO PARA EL
PROXIMO MES POR COMPENSACION DE IV POR VENTAS EFECTUADAS CON MEDIC) ELECTRONICO 68 | = 0.00
POR COMPENSACION DE VA POR VENTAS EFECTUADAS EN ZONAS AFECTADAS LEY DE SOLIDARIDAD 619 - 0.00
SUBTOTAL A PAGAR S 601-602-603-604-505-506-607-S0B S0S-+6104 61 1+61 246134614 > 0 | €20 [ = 0.00
| IV PRESUNTIVO) GE SALAS DE JUBSO (BINGO MECANICOS) ' OTROS JUEGCS DE AZAR (APLICA PARA EJERCICIOS ANTERICRES AL 2013) @ | o+ 000 |
WA PRESUNTIVO GE SALAS DE JUBS0 (BINGD MECANICDS) ¥ OTROS JUBGOS DE AZAR (APLICA PARA EJERCICIOS ANTERIORES AL 2013) & | o+ .00
TOTAL IMPUESTO A PAGAR POR PERCEPCION (G20 +621) | 689 | = .00
AGENTE DE RETENCION DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
RETERCION DEL 10% 1 + 000
RETENCICN DEL 200% k] + 0.00
RETEMCICON DEL 30% ns |+ 483
RETEMCICHN DEL 50% 7 + 0.00
RETENCICON DEL 7% el + 0.00
RETEMCICHN DEL 100% 71 + 0.00
TOTAL IMPUESTO RETENIDO (T+TTE T T | P8 | = 483
EEVOLLCION PROVISIONAL DE [V MECIANTE COMPENSACION CON RETENCIONES EFECTUADAS 00 .00
TOTAL IMPUESTC A PAGAR POR AETENCICN osaon) [ sr | = a3
TOTAL CONSOLIDADO DE IMPUESTO AL VALOR AGREGADO (poosa01) | ss0 | = a3
BASD PREVIO 20 | ‘ .00
DETALLE DE IMPUTACION AL PAGO (PARA DECLARACIONES SUSTITUTIVAS)
INTERES | a7 ‘ = 0.00 IMPUESTO) ‘ e ‘ us 0.00 MULTA e | us .00
La presente informacion reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracion realizada por el contribuyente
CODIGO VERIFICADOR NUMERO SERIAL FECHA RECAUDACION Pagina
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BAGD BIRECTO EN CUBNTA UNICA DEL TESORO NACICRAL (LSO BXCLUSIVO PARA INSTITUCIONES ¥ EMPAESAS DEL SECTOR PUBLICO AUTORIZADAS) | 80 |u§’.‘l 0.00

VALORES A PAGAR Y FORMA DE PAGO (LUEGO DE IMPUTACION AL PAGO EN DECLARACIONES SUSTITUTIVAS)

TOTAL IMPUESTO & PAGAR moem | @2 |+ 483

INTERES POR MORA, i + 0.00

MULTA o904 + 0.00

TOTAL PAGADO e | = 483

MEDLANTE CHEQUE, DERITO BANCARID, EFECTIVO U OTRAS FORMAS DE PAGD s | uso 43

MEDILANTE COMPENSACIONES 06 | v 0.00

MEDLANTE NOTAS DE CREDITO w7 | uso 0.00

MEDILANTE TITULOS BEL BANCO CENTRAL (TBC) @ | um 0.00

DETALLE DE NOTAS DE CREDITO CARTULARES WITALLE W Mr B CRlre DETALLE DE COMPENSACIONES TITULOS DEL BANCO CENTRAL
08 | NC N 210 | WCHe 812 |NCHe 816 | Resal Mo 818 | Res Mo
809 | USD 0.00 911 | uUsD 0.00 913 | usD 0.00 15 | usD .00 a7 | usD .00 918 | UsD 0.00 20 | usD 0.00
DECLARD QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS EN ESTE DOCUMENTO SON EXACTOS ¥ VERCADEROS, POR LO QUE ASUMO LA RESPONSARILIDAD LEGAL QUE DE ELLA SE DERIVEN (Art. 101 de A LRT.L)

198 | CEDULA DE IDENTIDAD © No. DE PASARORTE 2100302682 | 129 | BUC M. | 2100302682001
La presente informacion reposa en la base de datos del SRI, conforme la declaracion realizada por el contribuyente
CODIGO VERIFICADOR NUMERD SERTAL FECHA RECAUDACTION Pagina
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Anexo F: Retencion de IVA en Ventas

SYSPARKS Ecuador FPag.1de1
Mayor Cuenta: 1.01.05.01.02.03 - Retencion de lva Ventasde Productos al 30%
Desde: 01/01/2016 Hasta: 31/12/2016

Fecha Asiento Descripcion Tipe MWo.Doc Debito Saldo j
Saldo Inicial 0.00
D5M1/2016 51636 Resumen por fecha 22206 22206
D8/1/2016 51777  Resumen por fecha 0.35 22241
D8/1/2016 51635 FResumen por fecha 177.76 40017
12/01/2016 51641 Resumen por fecha 297 403.14
14/01/2016 51642 Resumen por fecha 174.90 578.04
15/01/2016 51643 Resumen por fecha 10.68 58872
16/01/2016 51644 Resumen por fecha 0.97 5280.60
18/01/2016 51645 Resumen por facha 135,09 72588
18/01/2016 51646 Resumen por fecha 18.11 743.79
20/1/2016 51647 Resumen por facha 260 74648
21/01/2016 51648 Resumen por fecha 76.24 82272
22/01/2016 51649 Resumen por fecha 11.19 823.01
27M01/2016 51653 Resumen por facha 6381 BOT 72
28/01/2016 51654 Resumen per fecha 4.30 002.02
20/01/2016 51655 Resumen por fecha 1.67 003.60
D102/2016 63040 Resumen por facha 6.78 010.45
D2/02/2016 63941 Resumen por fecha 68.81 017.00
DAN2/2016 63042 Resumen por fecha 5430 071.38
10/02/2016 &3945 Resumen por fecha 2.00 073.36
11/02/2016 63946 Resumen por facha 0.29 074.25
13M02/2016 63047 Resumen por fecha 260.65 1,234 00
18/02/2016 &3949 Resumen por fecha 46.72 1.281.82
17/02/2016 63950 Resumen por facha 1.32 1.282.04
18/02/2016 B3952 Resumen por fecha 11422 1,397.16
22/02/2016 63953 Resumen por fecha 0.20 1,388.15
23/02/2016 54475 FResumen por fecha 13.85 1.412.00
25/02/2016 63954 Resumen por fecha 1.32 1.413.32
24)05/2016 52203 Resumen por fecha 1.03 1.414.35
24/06/2016 52565 FResumen por fecha 1.4 142576
30/02/2016 54372 Resumen por fecha 0.22 1.434.08
20/12/2016 56038 Resumen por facha 0.8 1,435 .86
20/12/2016 56031 Resumen por fecha .73 1.443.30
Totales § 144330 0.00 144330
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Anexo G: Planillas del IESS

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

:@g Consulta Consolidada de Planillas

ES

|

Fecha : 02/02/2016
Consolidado de Planillas
Periodo Cedula Nombre Rel. Trabajo Sueldo Dias Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesantia | % IECE |Valor IECE|% SETEC s\;ggc Total Aporte
Pote-1  [p200sesgos  PATAMILOJMENEZ JONATHAN  E.CODIGO DELTRABAJD- | 355 g ] 4081 3459 0.00 0.00 050 183 050 183 75.40
P61 [P200129837  MONTALUAN GOMEZJESSICA SCODIGODELTRABAO - | 37365 E 4168 3531 000 0.00 050 187 050 1.87 76.97
PO16-1 (1722836745 [DRTEGA TEME ANDERSON DawEL [SCODISODELTRABA- | - 555y E 4081 58 000 0.00 050 183 050 183 7540
P61 [p200022367  PARCO HERRERA EDGAR BAUDILID [y 000 OO DELTRABAIO- | 597 65 3 4267 %16 000 0.00 050 191 050 141 78.83
POi6-1  [2100302662  PARCO HERAERAMALRO GLODIGO DELTRABAID - | 38309 30 a2 3621 000 000 0s0 192 050 182 78.92
pOt-1  [p200003719  ROGELTORRESGLADYSNOEMI [T CODIGODELTRABAO- | 37365 £l 4168 3531 0.00 0.00 050 187 050 187 76.97
PO16-1  [200076425 RoManCEDEflaLUs aisERTg  [SCODIGODELTRABAD- | 57g 55 £ 43 3502 000 0.00 050 185 LE 185 7634
PO16-1 0940523731  [ANCHEZ ORELLANA JMMY BRYAN [y 000 OO DELTRABAIO- | 55609 £ 401 458 000 0.00 050 183 LE 183 7540
PO16-1  [1600680134  [GANTITOSCANO FREDDY JULIAN [y 000 GO DELTRABAID - | 573 55 E 4168 3531 000 0.00 050 187 050 187 76.97
Totales 3,35531 3741 31708 000 0.00 16.78 16.78 691.20
:&j Consulta Consolidada de Planillas
Fecha : 05/05/2016
Consolidado de Planillas
Periodo Cédula Nombre Rel. Trabajo Sueldo Dias Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesantia | % |[ECE |Valor IECE|% SETEC S\E%V‘gc Total Aporte
DO16-3 (2200585805 [Phamer-CJMENEZJONATHAN  BECODIGODELTRABAO- | 355 gp 30 4081 3459 000 0o 050 183 050 183 75.40
pO163 2200128837  MONTALVAN GOMEZ JESSICA > CODIGODEL TRABAIO - | 37365 Yl 4166 3531 0.00 000 050 187 050 187 7657
PO16:3 (1722036745 PRTEGATENE AnDERSONDANIEL [13CODIGO DELTRABAID - | 56 0 | 4081 459 0.00 0.00 050 183 050 183 7540
PO16-3  [2200022287 FARCO HERRERA EDGAR BAUDILIO E{‘:OD GODELTRABAD- | 33769 30 4267 36.16 000 i 050 191 050 181 78.83
D53 [2100302682  PARCO HERRERAMAURD CODIGODEL TRABAID - | 38309 30 427 36.21 000 0.00 050 182 050 182 7892
pO16-3  [2200003718 ROGELTORRES GLADYSNOEMI ~ [ITCODIGODELTRABAIO- | 37365 30 4166 3531 000 0o 050 187 050 187 76.97
pO163  [2200076426 ROMANCEDEROLUSALSERTO  [ITCODIGODELTRABAIO- | 3795 30 4132 3502 000 0o 050 185 050 185 7634
PO16-3 0240523731  BANCHEZ ORELLANA JMMY ERYAN E;:on GODELTRABAIO- | 4349 " 1496 1289 0o 0o 0s0 07 0s0 067 2765
Totales 274986 306,60 259.88 000 0o 1375 1375 566.48
%g Consulta Consolidada de Planillas
Fecha 09/03/2017
Lcc “Contribucion Fomento ds Capacidades y Conocimientos Cludadanos (Ley: Codigo Organica Monetario y Fivanciero)” Consolidado de Planillas
Periodo Cédula Nombre Rel. Trabajo Sueldo Dias Patronal | Individual | Aporte Adic | Cesantia | % CCC [ Valor CCC | Total Aporte
[2016-12 200565905 ARAMILLC JIMENEZ JONATHAN GABRIEL E-CODIGO DEL TRABAJO - CT 386.00 0 4081 M50 0.00 0.00 1.00 kL 7540
DO16-12  P200120837 |MONTALVAN GOMEZ JESSICA KARINA E-CODIGO DEL TRABAJO - CT 37385 0 4188 BN 0.00 0.00 1.00 T 76.07
DOI6-12  [I722038745 |DRTEGA TENE ANDERSOM DANIEL 386.00 ki 4081 .50 000 000 1.00 £ 7540
[D16-12  P20DI22207  |PARCOHERRERA EDGAR BAUDILO 38260 3 4267 36.16 000 000 1.00 383 7883
o16-12 100527171 |PARCO HERRERA ERNESTO DAVID E-CODIGO DEL TRABAJO - CT £68.00 30 11128 M3 0.00 0.00 1.00 098 20550
POIG-i2  P0D32BE2  PARCOHERRERAMALIRD ESTUARDO £-CODIGO DEL TRABAJD-CT | 38308 a 4271 321 oo 000 1.00 am 7882
DO16-12  P200003710 |ROGEL TORRES GLADYS NOEMI E-CODIGO DEL TRABAJO - CT 37385 0 4188 BN 0.00 0.00 1.00 a7 76.07
DO16-12  D200078428 |ROMAN CEDERD LUIS ALSERTO E-CODIGO DEL TRABAJO - CT 370.58 0 $1.32 /.02 0.00 0.00 1.00 amn 76.34
Totales : 361280 e | i oo 000 3815 74442
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Anexo H: Evidencia Fotogréafica
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